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1. PODSTAWOWE INFORMACIE O SPOLCE

1.1 Firma

Spoétka rozpoczeta dziatalnosé gospodarczg w dniu 08.10.1991 r. Siedziba miesci sie w Tarnowie przy
ulicy Bartla 3. Spdétka wpisana jest do Rejestru Przedsiebiorcow pod numerem KRS 0000054847.
Wpisu dokonat Sad Rejonowy w Krakowie Srédmieéciu XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego w dniu 23.10.2001 r. Zgodnie ze statutem czas trwania dziatalnosci Spotki jest
nieograniczony. W dniu 27 lipca 2012 roku Sagd Rejonowy w Tarnawie V Wydziat Gospodarczy wydat
postanowienie o ogtoszeniu upadtosci ABM SOLID S.A. z mozliwoscia zawarcia uktadu
z wierzycielami. Nastepnie 10 sierpnia 2012 roku Sad Rejonowy w Tarnowie wydat postanowienie
0 zmianie sposobu prowadzenia postepowania upadtosciowego ABM SOLID S.A. w Tarnowie
z upadtosci uktadowej z mozliwoscig zawarcia uktadu na postepowanie obejmujace likwidacje
majatku upadtego. Sad postanowit powotaé Syndyka masy upadtosci w osobie Joanny Opalinskiej.
W dniu 6 marca 2013 roku Sad Rejonowy w Tarnawie V Wydziat Gospodarczy na wniosek Zarzadu
Spoétki wydat postanowienie o zmianie sposobu prowadzenia postepowania upadfosciowego
ABM SOLID S.A. w Tarnowie z postepowania przewidujacego likwidacje majgtku na postepowanie
z mozliwoscig zawarcia uktadu. Sad postanowit odwotaé¢ z funkcji Syndyka Joanne Opaliiskg oraz
postanowit powota¢ Nadzorce Sgdowego w osobie Katarzyny Marzeny Olejniczak.

Podstawowe dane:

Nazwa spotki - ABM SOLID SA w upadtosci uktadowe;j
Siedziba: - Tarnéw

Adres: - ul. Bartla 3, 33-100 Tarnéw

tel. -14 626 02 07

fax. -14 6224551

Numer KRS: - 0000054847

REGON: - 850021886

NIP: - 8730005511

Kapitat zaktadowy w catosci optacony -3411 835,00 zt

Audytor: - Misters Audytor Adviser Sp. z 0. o.
Segment dziatalnosci: - Przedmiotem dziatalnosci sg roboty budowlane

zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych
i niemieszkalnych (PKD 41202)



http://www.kody-pkd.pl/kod,4120Z.html
http://www.kody-pkd.pl/kod,4120Z.html
http://www.kody-pkd.pl/kod,4120Z.html

Wrtadze Spétki na dzien 31 grudnia 2016 roku:

1. Zarzqd:

Marek Pawlik — Prezes Zarzadu

2. Rada Nadzorcza:

Wiestaw Waszkielewicz — Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Dominik Pawlik — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Jan Antonczyk — Cztonek Rady Nadzorczej

Barbara Pawlik — Cztonek Rady Nadzorczej

Sebastian Matera — Cztonek Rady Nadzorczej

3. Nadzorca Sqdowy:

Katarzyna Olejniczak — Nadzorca Sgdowy

1.2 Obszar, przedmiot dziatalnos$ci Emitenta.

Spoétka ABM SOLID S.A w upadtosci uktadowej dziata w branzy budowlanej i przede wszystkim na
obszarze Polski. Prowadzi generalne wykonawstwo inwestycji obejmujgce m.in. :

< Budownictwo uzytecznosci publicznej

Budynki o$wiaty i szkolnictwa wyzszego

Budynki opieki zdrowotnej, spotecznej i socjalnej

Obiekty sportowe i rekreacyjne w tym:

- Baseny sportowe i rekreacyjne, kapieliska,

- Stadiony i boiska sportowe

- Hale sportowe i sportowo-widowiskowe

Budynki administracji publicznej i wymiaru sprawiedliwosci
Centra handlowo-ustugowe

/7

< Budownictwo drogowo-mostowe

konstrukcje mostow drogowych i kolejowych o dowolnej rozpietosci i rozwigzaniach
konstrukcyjnych,

konstrukcje estakad i ktadek dla pieszych i pieszo jezdnych,

konstrukcje hal, wiat, zadaszen dla odpraw celnych, masztéw radiowych itp.,

tozyska mostowe i inne wyposazenia mostow.

Podbudowy drdég

Formowanie i zageszczanie nasypow

Przepusty i rowy odwadniajgce




< Budownictwo ochrony srodowiska i hydrotechniczne

Sieci kanalizacyjne i wodociggowe
Oczyszczalnie $ciekdw komunalnych
Stacje uzdatniania wody

Zaktady utylizacji odpadéw komunalnych

/7

o Budownictwo przemystowe:

Kompletne zaktady produkcyjne w systemie ,,pod klucz”

Budynki, hale produkcyjne i magazynowe

Centra logistyczne

Produkcja i montaz konstrukcji stalowych budowlanych i technologicznych
Zaktady skojarzonej produkcji ciepta i energii elektrycznej

/7

o Budownictwo mieszkaniowe

Budynki mieszkalne wielorodzinne
Osiedla mieszkaniowe

W strukturze Spoétki zostaty wyodrebnione podstawowe jednostki biznesowe - oddziaty:
w Tarnowie, Grybowie, Debnie oraz Rzeszowie, ktore nie podlegaty wpisowi do rejestru sagdowego.

/7

** Oddziat Budownictwa w Tarnowie

Prowadzi w strukturze ABM SOLID S.A. dziatalno$¢ w nastepujgcym zakresie:
- Budownictwa uzytecznosci publicznej,

- Budownictwa inzynieryjnego: w tym ochrony $rodowiska i energetyki,

- Budownictwa mieszkaniowego,

- Obiekty ochrony srodowiska,

- Budownictwo hydrotechniczne,

Oddziat BUDOWNICTWA realizuje zadania na zasadzie zarzgdzania projektami, korzystajgc w gtowne;j
mierze z potencjatu podwykonawczego.

+»» Oddziat Wytwoérnia Konstrukcji Stalowych w Grybowie

Przedmiotem dziatania Wytwadrni jest:

- Wykonawstwo stalowych konstrukcji mostowych oraz wyposazenia mostow.
- Wykonawstwo konstrukcji stalowych budowlanych.

- Montaz konstrukgcji stalowych.

- Remonty obiektdw mostowych o konstrukcji stalowe;j.

- Wykonywanie zabezpieczen antykorozyjnych konstrukcji stalowych.




+» Oddziat Wytwadrnia Konstrukcji Stalowych Debno

Przedmiotem dziatania Wytworni jest:
- Wykonawstwo konstrukcji stalowych budowlanych.
- Montaz konstrukcji stalowych.

% Oddziat RESALMET RZESZOW

Przedmiotem dziatania RESALMET Rzeszéw jest:

- Wykonawstwo i montaz konstrukcji stalowych oraz obudowy lekkiej;

- Eksport konstrukcji stalowych;

- Projektowanie oraz dostawy i montaz konstrukcji stalowych uzupetniajgcych dla linii
technologicznych;

- Dostawy i montaz hal stalowych systemowych

- Wypozyczanie deskowan i rusztowan.

2. ORGANIZACJA SPOLKI

2.1 Struktura organizacyjna

" ABVI SOLID sa

W UPADLOSCI UKLADOWE)
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W Spétce wydzielone sg gtéwne jednostki organizacyjne stuzace podstawowe] dziatalnosci
operacyjnej tj. Oddziat Budownictwa, Oddziat Konstrukcji Stalowych w Grybowie i Debnie oraz
Oddziat RESALMET Rzeszow. Efektywne wykorzystanie posiadanej bazy sprzetowej, prowadzenie
wtasciwe] polityki materiatowo-magazynowej, wykorzystanie efektu skali oraz odpowiednig kontrole
procesow zachodzacych w obszarze sprzetowo-magazynowym umozliwiajg jednostki pomocnicze.




2.2 Strategia

Spétka znajduje sie aktualnie w fazie intensywnej restrukturyzacji zwigzanej z odbudowaniem swojej
pozycji i przywrdceniem zdolnosci do konkurowania na rynku. ABM Solid bedzie utrzymywac
wszystkie istotne elementy systemu zarzadzania jako$cig w oparciu o normy ISO serii 9000
zaspokajajac potrzeby klientéw. Strategicznym celem jest osiggniecie trwatej zdolnosci do
generowania zysku, wzrost wartosci firmy i odbudowanie relacji z interesariuszami, w szczegdlnosci
z wierzycielami Spétki. Cel czgstkowy to zawarcie ukfadu z wierzycielami pozwalajgce na
zmniejszenie stanu zobowigzan i dajagce mozliwos¢ bezposredniego udziatu we wszelkiego rodzaju
postepowaniach przyszty  rozwdj.

Podstawowym rynkiem dziatania pozostanie polski obszar budownictwa z mozliwg ekspansjg na

przetargowych, réwniez publicznych, gwarantujacych

szeroko rozumiane rynki wschodnie. Funkcjonowanie na tych rynkach opieraé sie bedzie na

istniejgcych i rozbudowywanych kompetencjach Firmy w roli organizatora, wykonawcy
i podwykonawcy inwestycji.

2.3 Zatrudnienie

W 2016 roku Spétka kontynuowata proces restrukturyzacji zatrudnienia, ktéry pozwolit

zoptymalizowaé strukture zatrudnienia. Podjete dziatania dopasowaty zatrudnienie do biezacej
dziatalnosci Spotki. Na dzien 31 grudnia 2016 roku Spdétka zatrudniata na umowe o prace 269 oséb
oraz 1 osobe na zasadach powotania, ktéra petnita funkcje Cztonka Zarzadu. Poniisza tabela

przedstawia stan zatrudnienia na dzien 31 grudnia 2016 roku.

ABM SOLID S.A.

*osoby powotane do petnienia funkcji w Zarzadzie Spétki.

2.4 Dziatalnos¢ sponsoringowa Emitenta.

stan w dniu stan w dniu
Opis 31.12.2015 31.12.2016

w osobach w osobach
Ogodtem 308 269
Pracownicy produkcyjni 220 181
Pracownicy inzynieryjno-techniczni 52 50
Pracownicy administracyjno-biurowi 36 38
Zarzad 1* 1*

Ze wzgledu na toczace sie postepowanie upadtosciowe Spétki, Emitent nie prowadzit w 2016 roku

dziatalnosci sponsoringowej.




3. ZMIANY W PODSTAWOWYCH ZASADACH ZARZADZANIA PRZEDSIEBIORSTWEM EMITENTA

Z dniem 1 wrzesnia 2016 roku Zarzad Spétki przyjat nowy Schemat Organizacyjny Spétki. W nowej
strukturze organizacyjnej wyodrebniono jednostke pn. Biuro Obrotu Nieruchomosci. Zadaniem Biura
bedzie administrowanie nieruchomosciami Spétki potozonych w Warszawie. Zmiana powyisza
wynika z faktu przejecia przez ABM SOLID S.A. w upadtosci uktadowe] sktadnikéw majatkowych
Spotki zaleznej tj. ABM INVEST Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie w postaci lokali ustugowych oraz
miejsc postojowych zlokalizowanych w Warszawie przy ul. Modlinskiej 129. Przejecie w/w
sktadnikéw majgtkowych zostato rozliczone w formie kompensaty z zobowigzaniami ABM INVEST
wobec Emitenta wynikajgcymi z zawartych Uméw pozyczek w 2007 i 2008 roku.

Obecnie struktura organizacyjna Spétki ksztattuje sie nastepujaco:
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4. ORGANY SPOLKI

4.1 Zarzad Emitenta

Zarzad Spotki zgodnie ze Statutem sktada sie z jednego do pieciu cztonkéw powotywanych na okres
wspdlnej kadencji, ktora trwa trzy lata.

W sktad Zarzadu moze wchodzi¢ Prezes Zarzadu, Wiceprezesi Zarzadu oraz Cztonkowie Zarzadu.
Liczbe Cztonkdéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza na wniosek Prezesa Zarzadu lub z wiasnej
inicjatywy. Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu, a na jego wniosek Wiceprezesdw Zarzadu
i pozostatych Cztonkéw Zarzadu oraz ustala ich wynagrodzenie.

Prezes Zarzadu, Wiceprezes Zarzadu, Cztonek Zarzad lub caty Zarzad moga by¢ odwotani przed
uptywem kadencji lub zawieszeni w czynnosciach przez Walne Zgromadzenie lub Rade Nadzorcza.
Zarzad Spotki pod przewodnictwem Prezesa Zarzadu zarzgdza Spétka i reprezentuje jg na zewnatrz.
Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spoétki niezastrzezone ustawg lub Statutem Spétki do
kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia nalezg do zakresu dziatania Zarzadu.

Do sktadania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu Spdétki upowazniony jest jednoosobowo
Prezes Zarzadu albo dwéch Cztonkéw Zarzadu lub Cztonek Zarzadu tacznie z Prokurentem.

Umowy o prace pomiedzy Spétka a Cztonkami Zarzadu, zawiera przedstawiciel Rady Nadzorczej
delegowany sposrdd jej cztonkéw. W tym samym trybie dokonuje sie innych czynnosci zwigzanych ze
stosunkiem pracy Cztonka Zarzadu oraz zawiera inne umowy pomiedzy Spétka i Cztonkami Zarzadu.
Cztonek Zarzadu bez zgody Rady Nadzorczej Spétki nie moze zajmowal sie interesami
konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspdlnik spétki cywilnej, spétki
osobowej, cztonek organu spétki kapitatowej lub cztonek organu konkurencyjnej osoby prawne;.
Zakaz obejmuje réwniez udziat w spodtce konkurencyjnej w przypadku posiadania co najmniej
1 (jednego) procenta akcji lub udziatéw albo prawa powotywania co najmniej jednego Cztonka
Zarzadu.

Szczegdtowy tryb dziatania Zarzadu okresla Statut Spétki oraz Regulamin Zarzadu zatwierdzany przez
Rade Nadzorczg dostepny na stronie internetowej Spoétki.

Na dzien 31.12.2016 r. w sktad Zarzadu wchodzili:

1. Marek Pawlik — Prezes Zarzadu

Zmiany w sktadzie Zarzadu Spotki w 2016 roku:

W dniu 29 czerwca 2016 roku Rada Nadzorcza powotata Pana Marka Pawlika do petnienia funkcji
Prezesa Zarzadu kolejnej kadencji Zarzadu.

4.2 Rada Nadzorcza

Rada Nadzorcza zgodnie ze Statutem Spodtki sktada sie z pieciu do siedmiu cztonkdéw, powotywanych
na okres wspdlnej kadencji, ktéra trwa trzy lata.
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Rade Nadzorczg powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie i okresla liczbe jej cztonkéw.
Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego, jednego lub dwdch
Wiceprzewodniczacych oraz Sekretarza.

Posiedzenia Rady zwotuje i przewodniczy na nich Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w razie jego

nieobecnosci, lub z innych waznych przyczyn, Wiceprzewodniczacy. Rada Nadzorcza odbywa

posiedzenia co najmniej raz na kwartat.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej ma obowigzek zwotaé

posiedzenie Rady Nadzorczej takze na pisemny wniosek Zarzadu lub na pisemny wniosek cztonka

Rady Nadzorczej. Wniosek winien okreslaé¢ cel zwotania posiedzenia. Posiedzenie winno sie odby¢

w ciggu dwéch tygodni od dnia ztozenia wniosku.

Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej

wszystkich Cztonkdéw Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig

gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady Nadzorczej. W przypadku réwnej ilosci

gtosdéw obecnych na posiedzeniu Rady Nadzorczej przewaza gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

Uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ takze podejmowane bez odbycia posiedzenia w drodze

gtosowania pisemnego lub gtosowania za posrednictwem srodka bezposredniego porozumienia sie

na odlegtos¢ o ile wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej wyrazg zgode na taki tryb gtosowania.

Uchwata podjeta w tym trybie jest wazna, gdy wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej zostali

powiadomieni

o tresci projektu uchwaty.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki.

Do szczegdlnych uprawnien Rady Nadzorczej nalezy:

a) ocena sytuacji Spotki oraz jej rocznego sprawozdania finansowego,

b) ocena sprawozdania Zarzadu Spotki z dziatalnosci Spotki oraz wnioskéw Zarzadu co do podziatu
zysku lub pokrycia straty,

c) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z dziatalnosci,

d) odwotywanie lub zawieszanie w czynnosciach Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa Zarzagdu, Cztonkéw
Zarzad lub catego Zarzad przed uptywem kadencji,

e) delegowanie Cztonka lub Cztonkdw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
Zarzadu Spoétki w razie odwotania lub zawieszania catego Zarzadu lub w sytuacjach, gdy Zarzad
z innych powoddéw nie moze dziataé,

f) wybor biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego Spéfki,

W kompetencjach Rady Nadzorczej lezy takze wyrazanie zgody na:

a) zacigganie i udzielania pozyczek i kredytéw oraz zwigzanych z nimi zabezpieczen, gdy taczna
wartos$¢ ich przekracza kapitaty wiasne Spotki wedtug stanu na dzien 31 grudnia ubiegtego roku,

b) zawieranie umoéw ditugoterminowych lub powodujgcych powstanie zobowigzania czy tez
wierzytelnosci, z ktérych kazda przewyzsza trzykrotng wartos¢ kapitatéw wtasnych Spoétki wedtug
stanu na dzien 31 grudnia ubiegtego roku,

¢) nabywanie i zbywanie nieruchomosci, udziatu w nieruchomosciach, prawa wieczystego
uzytkowania lub udziatéw w tym prawie,

Szczegdtowy tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla Statut Spotki oraz Regulamin Rady Nadzorczej

dostepne na stronie internetowej Spotki.
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Sktad Rady Nadzorczej na dzien 31.12.2016 r. przedstawiat sie nastepujaco:

Wiestaw Waszkielewicz — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
Dominik Pawlik — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Jan Antonczyk — Cztonek Rady Nadzorczej

Barbara Pawlik — Cztonek Rady Nadzorczej

Sebastian Matera — Cztonek Rady Nadzorczej

Zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej Spétki w 2016 roku:

29 czerwca 2016 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie ABM SOLID S.A. powotato Rade Nadzorczg
Spotki na kolejng kadencje. W sktad Rady Nadzorczej zostali powotani i objeli funkcje:

Wiestaw Waszkielewicz — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

Dominik Pawlik — Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej
Jan Antonczyk — Cztonek Rady Nadzorczej
Barbara Pawlik — Cztonek Rady Nadzorczej
Sebastian Matera — Cztonek Rady Nadzorczej

Informacja na temat Komitetu Audytu:

Rada Nadzorcza Spétki podjeta decyzje o nie tworzeniu odrebnego komitetu audytu oraz komitetu
wynagrodzen. Rada Nadzorcza Spoétki sktada sie z minimalnej wymaganej przez prawo liczby
cztonkdéw dlatego zadania komitetéw sg wykonywane przez catg Rade Nadzorcza.

4.3 Opis sposobu dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadniczych uprawnien oraz praw
akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania.

Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad nie pdzniej niz w ciggu szesciu miesiecy po uptywie
kazdego roku obrotowego.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wtasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek
Rady Nadzorczej albo na wniosek akcjonariuszy przedstawiajgcych co najmniej 1/20 kapitatu
zaktadowego.

Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia na wniosek Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy
w ciggu dwéch tygodni od daty zgtoszenia takiego wniosku.

Walne zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spétki, Debnie lub Warszawie.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana, po
czym sposrod oséb uprawnionych do gtosowania dokonuje sie wyboru Przewodniczgcego Walnego
Zgromadzenia.

Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez petnomocnikow.
Porzadek obrad ustala Zarzad Spotki.
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Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw o ile przepisy Kodeksu Spétek

Handlowych lub Statutu Spétki nie stanowig inaczej.

Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 cze$¢ kapitatu zaktadowego na

Walnym Zgromadzeniu mogg zgda¢ umieszczenia poszczegdlnych spraw na porzadku obrad

najblizszego Walnego Zgromadzenia. Jezeli zadanie takie zostato ztozone po ogtoszeniu o zwotaniu

Walnego Zgromadzenia wdéwczas nalezy je traktowad jako wniosek o zwofanie kolejnego Walnego

Zgromadzenia.

Do wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzania nalezy:

a) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

b) powziecie uchwaty o podziale zyskéw lub pokryciu straty,

¢) udzielenie absolutorium Cztonkom Zarzadu oraz Cztonkom Rady Nadzorczej
z wykonywania przez nich obowigzkdw,

d) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,

e) zmiana Statutu Spatki,

f) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Spotki,

g) potaczenie Spotki i przeksztatcenie Spotki,

h) rozwiazanie i likwidacja Spofki,

i) emisja obligacji zamiennych na akcje lub z prawem pierwszenstwa,

i) wszelkie postanowienia dotyczace roszczern o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spoftki, sprawowania zarzadu lub nadzoru,

k) zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spétki lub jej zorganizowanej czesci albo
ustanowienia na nim ograniczonego prawa rzeczowego,

1) wybdriodwotywanie Cztonkéw Rady Nadzorcze;.

Oprdcz spraw wymienionych powyzej uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja sprawy okreslone
w Kodeksie Spétek Handlowych.

Sprawy wnoszone pod obrady Walnego Zgromadzenia przez Zarzad s uprzednio przedstawione
Radzie Nadzorczej do zaopiniowania.

Szczegdtowy opis sposobu dziatania Walnego Zgromadzenia zawiera Statut Spotki oraz Regulamin
Walnego Zgromadzenia dostepny na stronie internetowe]j Spoétki.

4.4 Opis zmian statutu spotki

Spétka dziata na podstawie kodeksu spétek handlowych i postanowienn Statutu. Do wylgcznej
kompetencji Walnego Zgromadzania nalezy zmiana Statutu Spotki. Do powziecia uchwaty o istotnej
zmianie przedmiotu dziatalnosci spétki wymagana jest wiekszos¢ dwdch trzecich gtosow.
Wszelkie zmiany Statutu Spotki sg zgtaszane do Sadu Rejestrowego, ktorym dla Spétki jest Sad
Rejonowy dla Krakowa Srédmieécie w Krakowie, Wydziat XIl Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego. Jednoczesnie Walne Zgromadzenie upowaznia Rade Nadzorczg Spétki do ustalenia
jednolitego tekstu zmienionego statutu lub wprowadzenie innych zmian o charakterze redakcyjnym
okreslonych w uchwale zgromadzenia. W 2016 roku nie dokonano zmian Statutu Emitenta.
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4.5 Informacja na temat wynagrodzen oséb zarzadzajacych i nadzorujacych.

Wynagrodzenie Cztonkéw Zarzadu

c . . 31.12.2016 31.12.2015
Nazwisko i imie Tytut wynagrodzenia
w tys. zi. brutto w tys. zi. brutto
petniona funkcja 0 202
Pawlik Marek stosunek pracy 0 0
Umowa cywilno-prawna 487 203
Wynagrodzenie Rady Nadzorczej
. 31.12.2016 31.12.2015
Nazwisko i imie
w tys. zt. brutto w tys. zt. brutto
Waszkielewicz Wiestaw 24 24
Pawlik Dominik 23 23
Antonczyk Jan 17 17
Pawlik Barbara 17 17
Matera Sebastian 17 17

4.6 Informacja na temat uméw zawartych miedzy emitentem a osobami zarzadzajacymi
przewidujace rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego
stanowiska bez wazinej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub zwolnienie nastepuje powodu
potaczenia emitenta przez przejecie.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2016 roku umowy zawarte z osobami zarzadzajgcymi Emitentem nie
przewidujg rekompensat finansowych w przypadku rezygnacji Cztonka Zarzadu lub jego zwolnienia
z zajmowanego stanowiska.

4.7 Informacja na temat polityki wynagrodzen.

W Spoétce nie zostawata przyjeta polityka wynagrodzen, ktdra posiadataby forme dokumentu.
Dokumentem regulujgcym wynagrodzenia w Spodfce jest Regulamin Wynagradzania obejmujacy
rowniez stanowiska kierownicze, aczkolwiek jego zapisy nie uwzgledniajg wynagrodzen cztonkéw
Zarzadu Spotki. Wynagrodzenie Cztonkdw Zarzadu kazdorazowo jest ustalane przez Rade Nadzorcza
Spoétki. Rada Nadzorcza Spétki ustalajgc wynagrodzenia Cztonkdw Zarzadu scisle wigze je ze strategia
spotki, jej celami krotko- i dtugoterminowymi oraz sytuacjg finansowg Spotki. Cztonkom Zarzadu oraz
kluczowym menadzerom nie przystuguja pozafinansowe sktadniki wynagrodzenia. W 2016 roku nie
nastgpity istotne zmiany w prowadzonej przez Spétke polityce wynagrodzen. W zwigzku z toczgcym
sie postepowaniem upadtosciowym Spotki, ktorego gtéwnym celem jest jak najwieksze zaspokojenie
wierzycieli, Zarzad Spdtki ocenia, ze funkcjonujgca obecnie polityka wynagrodzen jest adekwatna do
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sytuacji ekonomiczno-prawnej Spotki.

Informacja na temat warunkéw i wysokosci wynagrodzenia kazdego z cztonkdéw zarzadu, w podziale
na state i zmienne sktadniki wynagrodzenia, zasad wyptaty odpraw oraz innych ptatnosci z tytutu
rozwigzania stosunku pracy, zlecenia lub innego stosunku prawnego o podobnym charakterze
zostata opisana w punkcie 4.5 i 4.6 niniejszego sprawozdania oraz w nocie nr 11 Sprawozdania
finansowego Spotki za 2016 rok.

4.8 Informacja o systemie kontroli programu akcji pracowniczych.

Na dzien 31 grudnia 2016 roku w Spétce nie byt wdrozony program akcji pracowniczych.

5. ISTOTNE DOKONANIA | NIEPOWODZENIA EMITENTA W TYM ZNACZACE UMOWY BUDOWLANE
| WAZNIEJSZE WYDARZENIA W 2016 r.

W okresie ktérego dotyczy przedmiotowe sprawozdania Spétka nadal znajdowata sie w fazie
intensywnej restrukturyzacji zwigzanej z odbudowaniem swojej pozycji i przywrdceniem petnej
zdolnosci do konkurowania na rynku. Podejmowano dziatania przyblizajgce Spdtke do zawarcia
uktadu z wierzycielami co pozwoli na zmniejszenie stanu zobowigzan i da mozliwosé bezposredniego
udziatu we wszelkiego rodzaju postepowaniach przetargowych, rowniez publicznych, gwarantujgcych
przyszty rozwdj.

W toku toczacego sie postepowania upadtosciowego, ABM SOLID S.A. w upadtosci uktadowej
zamierza doprowadzi¢ do zawarcia uktadu z wszystkimi wierzycielami Spétki. W tym celu
w 2016 roku kontynuowane byty rozmowy z wierzycielami Spétki w tym z najwiekszymi wierzycielami
finansowymi tj. Bankami.

W dniu 9 maja 2016 roku Zarzad ABM SOLID S.A. w upadtosci uktadowej przed Sedzig Komisarzem, za
zgoda Nadzorcy Sadowego, zawart z Bankiem Millennium S.A. ugode koriczaca spér o wysokosé
wierzytelnosci Banku zgtoszonej w postepowaniu upadto$ciowym Emitenta. Na mocy ugody, Bank
ograniczyt roszczenia wobec Emitenta z kwoty 29.189.527,82 zt do kwoty 5.000.000,00 zt, to jest
o ok. 83 %. Wierzytelnos¢ ta ma charakter uktadowy i zostanie objeta stosowng redukcjg wynikajgca
z postepowania uktadowego Spétki, a Bank zobowigzat sie do gtosowania na zgromadzeniu
wierzycieli Emitenta za przyjeciem uktadu.

W minionym roku toczyly sie réwniez intensywne prace zwigzane z rozliczeniem i oszacowaniem
wierzytelnosci Powszechnej Kasy Oszczednosci Bank Polski S.A. Zaowocowato to wydaniem przez
Sedziego Komisarza w dniu 31 stycznia 2017 roku postanowienia rozstrzygajgcego sprzeciw
dotyczacy najwiekszej wierzytelnosci Spotki przystugujacej PKO BP SA. W wydanym postanowieniu
Sedzia Komisarz rozstrzygnagt kwestie dotyczace rodzaju i wysokosci zabezpieczern wierzytelnosci
ustanowionych na majatku ABM SOLID. Postanowienie rozstrzyga réwniez kwestie karnych odsetek,
ktore wedtug Sadu nie powinny byty by¢ naliczane przez tego wierzyciela. W zwigzku z powyzszym
kwota zgtoszonych roszczen ze strony PKO BP SA zostata obnizona z poziomu 96.073.559,94 zt do
poziomu 57.122.714,52 zt, przy czym wartos¢ zabezpieczen w formie hipotek i zastawodw
rejestrowych ustanowionych na majgtku Emitenta okreslona zostata na poziomie 10.842.132,14 zt.
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Rozstrzygniecie powyzszych sprzeciwdéw znaczgco przybliza Emitenta do zawarcia uktadu sgdowego
z wierzycielami, ktérego wstepnym warunkiem jest obnizenie wartosci wierzytelnosci spornych
ponizej 15% globalnej kwoty dtugu ABM SOLID.

Prowadzone analizy oraz rozmowy z wierzycielami sprawity, ze w dniu 16 grudnia 2016 r. zostat
ztozony do Sadu Rejonowego w Tarnowie, V Wydziat Gospodarczy projekt zaktualizowanych
propozycji uktadowych. Przedstawiony projekt zawiera propozycje podziatu na grupy i wartosci
redukcji w poszczegdlnych grupach, ktére wynikajg z opracowanego modelu finansowego.

Zarzad zaktada, ze wierzytelnosci uktadowe, beda zaspokajane w oparciu o zmodyfikowane
Propozycje Uktadowe, ktére zaktadaja mozliwie najwyzszy stopien zaspokojenia wszystkich
Wierzycieli przy uwzglednieniu rzeczywistych mozliwosci Spétki do generowania wolnych srodkéw
pienieznych, w ramach 6 grup wierzycieli reprezentujgcych odrebne kategorie interesu:

* Grupa 1 - wierzytelnosci pieniezne do kwoty 10 tys. zt oraz pracownicze niezaleznie od kwoty

* Grupa 2 — wierzytelnosci pieniezne przekraczajgce kwote 10 tys. zt a nie przekraczajgce 30 tys. zt

* Grupa 3 — wierzytelnosci pieniezne przekraczajgce kwote 30 tys. zt a nie przekraczajgce 250 tys. zt

* Grupa 4 — wierzytelnosci pieniezne przekraczajgce kwote 250 tys. zt.

* Grupa 5 - wierzytelnosci finansowe niezaleznie od kwoty przystugujagce m.in. Bankom
i obligatariuszom

* Grupa 6 — wierzytelnosci o charakterze odszkodowawczym.

Przedstawiony projekt zaktualizowanych propozycji uktadowych moze jednak ulegac¢ jeszcze
korektom i modyfikacjom po dalszym procesie konsultacji oraz w wyniku niezbednych zmian
zwigzanych z rozstrzygnieciami istotnych sprzeciwéw do listy wierzytelnosci. Po zakoriczeniu tego
procesu Spotka przedstawi stosowne uzasadnienie wraz z elementami modelu finansowego.

W minionym roku Spétka odbyta kilkadziesigt spotkarn podmiotami gospodarczymi, ktérzy sa
wierzycielami ukfadowymi Spétki. Spotkania miaty na celu przedstawienie wierzycielom projektu
nowych propozycji uktadowych Spétki. W wyniku przeprowadzonych rozmoéw Spoétka pozyskata
petnomocnictwa do gtosowania za przyjeciem uktadu. W chwili obecnej Spétka dysponuje ponad 650
petnomocnictwami. Proces ten jest kontynuowany.

Podstawowym rynkiem dziatania Spotki byt polski obszar budownictwa. Spétka przejawiata réwniez
swojg aktywnosé na innych rynkach europejskich i pozaeuropejskich, ktérej efektami sg m.in. eksport
ustug montazowych (np. Szwajcaria) i przygotowania do realizacji na rynku ukrainskim.

Informacja na temat znaczacych Umow i inne istotne zdarzenia.

ABM SOLID S.A. w upadtosci uktadowej

v W nawigzaniu do raportu biezgcego nr 16/2015 z dnia 13 lipca 2015 roku oraz nr 32/2015
z dnia 29 grudnia 2015 roku, Zarzad ABM SOLID S.A. w upadtosci uktadowej (dziatajgc jako
Podwykonawca) informuje, ze w dniu 17 lutego 2016 roku otrzymat podpisany przez drugg strone
tj. firme INTOP Warszawa Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (dziatajgcy jako Zlecajacy) aneks nr 1
do Umowy z dnia 1 pazdziernika 2015 roku (aneks podpisywany korespondencyjnie).
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Przedmiotem Umowy jest wykonanie konstrukcji stalowej mostu nad rzekg Wartg w km. 110,585
linii kolejowej nr 281 Olesnica — Chojnice wraz zabezpieczeniem antykorozyjnym i montazem.
Przedmiotowy aneks doprecyzowuje ilos¢ konstrukcji stalowej do wykonania w ramach
przedmiotowej Umowy. W zwigzku z powyzszym ulega zmniejszeniu wynagrodzenie umowne do
kwoty 6 596 260,16 zt netto. Ostateczna kwota wynagrodzenia Podwykonawcy zostanie obliczona
powykonawczo na podstawie rzeczywistych obmiaréw. Pozostate warunki Umowy nie ulegajg
zmianie.

W dniu 14 marca 2016 roku Spoétka otrzymata pismo od komornika sgdowego w Gorlicach
w ktérym to pisSmie komornik informuje ABM SOLID o wszczeciu na wniosek wierzyciela
hipotecznego tj. Banku PKO BP S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: Bank) postepowania w sprawie
zaptaty naleznosci wraz z odsetkami stanowigcych wierzytelnosci poza uktadowe zabezpieczone
majatkiem Spotki. Spdétka przedmiotowe postepowanie uznaje za bezpodstawne gdyz obecnie
Sedzia Komisarz ustanowiony w toku toczacego sie postepowania upadtosciowego ABM SOLID nie
rozstrzygnat jeszcze kwestii podziatu wierzytelnosci Banku na wierzytelnosci zabezpieczone (poza
uktadowe) i wierzytelnosci niezabezpieczone (objete postepowaniem uktadowym). Przedmiotowe
postepowanie nie dotyczy biezgcej dziatalnosci Spotki oraz nie blokuje srodkéw finansowych
bedacych w posiadaniu Spétki. W zwigzku z powyzszym Spdtka ztozyta skarge na czynnosci
komornika. W dniu 29 marca 2016 roku Sedzia Komisarz wydat postanowienie o uchyleniu
czynnosci komornika podejmowanych w przedmiotowym postepowaniu.

W dniu 9 maja 2016 roku Zarzad ABM SOLID S.A. w upadtosci uktadowej (dalej ,,Emitent”) przed
Sedzig Komisarzem, za zgoda Nadzorcy Sadowego, zawart z Bankiem Millennium S.A. (dalej
»Bank”) ugode konczgca spér o wysokos¢ wierzytelnosci Banku zgtoszonej w postepowaniu
upadtosciowym Emitenta (dalej Ugoda). Na mocy Ugody, Bank ograniczyt roszczenia wobec
Emitenta z kwoty 29.189.527,82 zt do kwoty 5.000.000,00 zt, to jest o ok. 83 %. Wierzytelnos¢ ta
ma charakter uktadowy i zostanie objeta stosowng redukcjg wynikajagcg z postepowania
uktadowego Spotki, a Bank zobowiazat sie do gtosowania na zgromadzeniu wierzycieli Emitenta za
przyjeciem uktadu. Podpisanie powyzszej ugody znaczaco przybliza Emitenta do zawarcia ukfadu,
jako ze Bank byt jednym dwodch najwiekszych wierzycieli Emitenta. W dniu 12 maja 2016 roku
w zwigzku z zawartg ugoda Emitent ztozyt oswiadczenie o cofnieciu pozwu przeciwko Bankowi
Millennium S.A. ztozonego do Sgdu Okregowym w Warszawie (sygn. akt XVI GC 1381/14) wraz ze
zrzeczeniem sie roszczen w catosci.

W dniu 20 czerwca 2016 roku Zarzad ABM SOLID S.A. w upadtosci uktadowej podpisat umowe
wspoOtpracy strategicznej z China Harbor Engineering Company (CHEC). Strony w przedmiotowej
Umowie ustality zasady mozliwej wspotpracy przy realizacji na terenie Polski, Ukrainy i Gruzji
kontraktéw w sektorze budownictwa ogdlnego, przemystowego, wodnego i infrastruktury jak
rowniez w energetyce. Wspotpraca ta obejmowac bedzie faze ofertowania, jak rowniez realizacji.
Szczegdtowe zasady wspotpracy beda okreslane za kazdym razem osobno dla konkretnego
projektu. W przypadku pozyskania CHEC stosownych kontraktéw i uméw na terenie Polski, CHEC
rozwazy mozliwos¢ kapitatowego zaangazowania sie w Spotke ABM SOLID, po pomysinym
zakonfczeniu obecnie prowadzonego procesu restrukturyzacyjnego i zawarcia ukfadu
z wierzycielami. Wspotpraca pomiedzy stronami zaktadana jest na 2 lata i mozie zostal
przedfuzona o kolejne lata po pisemnym potwierdzeniu przez obie strony.
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v" W dniu 29 czerwca 2016 roku Rada Nadzorcza Spétki zgodnie ze Statutu Spotki podjeta uchwate
dotyczacg wyboru biegtego rewidenta tj. firmy MISTERS AUDYTOR ADVISER Sp. z 0.0. z siedziba
w Warszawie przy ul. Wisniowej 40/5, do przeprowadzenia przeglagdu srédrocznych i badania
rocznych sprawozdan finansowych Spétki i Grupy Kapitatowej za rok obrotowy 2016. Wybrany
podmiot uprawniony jest do badania sprawozdan finansowych na podstawie wpisu do Krajowej
Izby Rejestru Biegtych Rewidentéw pod numerem ewidencyjnym 3704. Firma MISTERS AUDYTOR
ADVISER Sp. z o0.0. wykonata przeglad $rédrocznych oraz badanie rocznych sprawozdan
finansowych Spéfki i Grupy Kapitatowej ABM SOLID za 2014 i 2015 rok. Umowa zostanie zawarta
na czas niezbedny do dokonania przedmiotowego przegladu i badania.

v" W dniu 1 sierpnia 2016 roku ABM SOLID S.A. w upadtoéci uktadowej (Podwykonawca) otrzymat
z firmy NOWAK — MOSTY Sp. z 0.0. z siedzibg w Dabrowie Gérniczej (Zlecajacy) podpisang Umowe
z dnia 11 lipca 2016 roku. Przedmiotem Umowy jest wykonanie konstrukcji stalowej obiektéw
mostowych MD-02i WD-04 w ciggu obwodnicy miejscowosci Czarnowgsy wraz z zabezpieczeniem
antykorozyjnym, dostawg na budowe i montazem. Wartos¢ Umowy wynosi 12 311 233,36 zt
netto. Termin realizacji okreslono na dzien 30 czerwca 2017 roku.

6. OPIS PODSTAWOWYCH ZAGROZEN | RYZYK

1. Ryzyko zwigzane z kontynuacjg dziatalnosci

Sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci
gospodarczej, chociaz zagrozenie kontynuacji dziatalnosci Spétki ABM SOLID w obecnym stanie
prawnym i finansowym istnieje. Okolicznosciag mogaca wptynaé na kontynuacje dziatania ABM SOLID
moze by¢ brak akceptacji w przysztosci przez wierzycieli propozycji uktadowych przedtozonych przez
Zarzad ABM SOLID, tym samym brak mozliwosci skutecznego przeprowadzenia ukfadu
z wierzycielami Spotki i restrukturyzacji zadtuzenia. Z drugiej jednak strony wierzyciele maja
Swiadomos¢, ze brak uktadu prowadzit bedzie do znacznie mniejszego ich zaspokojenia
w porownaniu z likwidacjg firmy i wyprzedazg ich majatku. Zaspokojeni zostang wodweczas tylko
nieliczni wierzyciele i to nie w petnej wysokosci posiadajacy zabezpieczenia w formie hipotek
i zastawow rejestrowych.

2. Ryzyko zwigzane z mozliwoscig zmiany trybu prowadzenia postepowania upadfosciowego

W zwigzku z prowadzonym w Sadzie Rejonowym Tarnowie V Wydziat Gospodarczy do Spraw
Upadtosciowych i Naprawczych postepowaniem upadtosciowym Spétki ABM SOLID z mozliwoscig
zawarcia uktadu Emitent pragnie zwrdci¢ uwage Inwestoréw na istnienie ryzyka zmiany trybu
postepowania z uktadowego na prowadzone w trybie likwidacyjnym dla ABM SOLID S.A. lub
ogtoszenie przez pozostate Spétki Grupy Kapitatowej upadtosci lub postawienie tych Spdtek w stan
likwidacji. Ryzyko to moze nabrac szczegdlnego znaczenia w przypadku:
e wystgpienia sytuacji braku przygotowania do sanacji uktadowej pod wzgledem organizacyjnym lub
finansowym,
e w sytuacji braku wystarczajgcej zdolnosci do biezgcego regulowania zobowigzan powstajgcych po
ogtoszeniu upadtosci
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e kontynuowania postepowania z mozliwoscig zawarcia uktadu gdyby byto ono niekorzystne dla
wierzycieli
e wystgpienia braku nowych kontraktow, inwestoréw z uwagi na utrudnione tfo dla ich pozyskania.

3. Ryzyko zwigzane z ptynnoscig finansowg

Aktualna sytuacja finansowa oraz prawna utrudnia ABM SOLID dostep do pozyskiwania
zewnetrznego kapitatu obrotowego w postaci kredytéw oraz gwarancji nalezytego wykonania
i rekojmi. Jakkolwiek dostepne srodki pieniezne pozwalajg na wykorzystanie ich jako kapitatu
obrotowego, istnieje jednak ryzyko, ze realizacja duzych kontraktéw moze by¢ utrudniona, badz
niemozliwe, a wtasne srodki mogg okazac sie niewystarczajgce. Ogranicza to mozliwos¢ realizacji
kontraktéw o relatywnie duzych wartosciach i jest jedng przyczyn obnizenia wysokosci przychodow
Emitenta. Spdtka podpisujac i realizujgc nowe umowy bedzie starata sie zapewnié¢ odpowiednie
bilansowanie wptywéw i wydatkdw. Zmniejszona ptynnosé finansowa pocigga za sobg réwniez
ograniczenia w obstudze gwarancyjnej kontraktéw na juz zakornczonych umowach. Moze sie to
wigzac z naliczaniem kar przez Inwestoréw.

4. Ryzyko zwigzane z procesem restrukturyzacji

Obecnie Grupa ABM SOLID jest w fazie restrukturyzacji. Niezaleznie od Spdtki wstrzymanie procesu
dokapitalizowania podmiotu zaleznego — PRIB Sp. z 0.0. moze doprowadzi¢ do zagrozenia mozliwosci
kontynuowania przez tg Spotke dalszej dziatalnosci. W konsekwencji odbié sie to moze negatywnie na
funkcjonowaniu catej Grupy i doprowadzi¢ do istotnego zagrozenia kontynuacji realizowanych
wspadlnie kontraktéw a poprzez to do zagrozenia prowadzenia dziatalnosci przez PRIB i ABM SOLID.

5. Ryzyko pozyskiwania nowych kontraktow

Aktualna sytuacja finansowa i prawna Spoétki  utrudnia pozyskiwanie nowych kontraktéw. Spétka
ABM SOLID w zwigzku z ogtoszeniem upadtosci nie spetnia szeregu kryteriéw, ktére sg wymagane do
wielu przetargédw. Pomimo tego realizowane sg dziatania, ktére zmierzajg do podpisywania nowych
umow bezposrednio z inwestorami lub partnerami ABM SOLID.

6. Ryzyko zwigzane ze spowolnieniem gospodarczym

W okresie mniejszej stabilnosci na rynku budowlanym, wywotanym zmniejszeniem dynamiki
gospodarek S$wiatowych, mozliwe jest zmniejszenie portfela zamodwien w poszczegdlnych
segmentach. Analiza obejmujgca sytuacje na rynku budownictwa zostata przedstawiona
w innej czesci niniejszego sprawozdania.

7. Ryzyko zmian cen

Ceny podstawowych surowcéw (w tym cementu i stali itp.) majg istotny wptyw na wartosc
ponoszonych kosztéw. Znaczacy wzrost cen na rynku podstawowych surowcéw moze negatywnie
wptyna¢ na dziatalnos¢ Grupy Kapitanowej ABM SOLID.
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8. Ryzyko zwigzane z zabezpieczeniami finansowymi

Istnieje ryzyko, ze Spotka moze nie mie¢ mozliwosci podejmowania nowych kontraktéw dla ktérych
wymagane sg gwarancje zabezpieczajgce nalezyte wykonanie. Grupa Kapitatowa moze nie dojs¢ do
porozumienia z Gwarantami i nie uzyskac¢ limitéw na wykorzystanie gwarancji.

9. Ryzyko zwigzane z realizacjg kontraktow budowlanych

Dziatalnos¢ Spétki oraz realizacja kontraktow w duzej mierze zalezne sg od wiedzy, doswiadczenia
oraz kwalifikacji pracownikéw. Pomimo duzej wiedzy i doswiadczenia kadry wtasnej oraz kadry
podwykonawcow zawsze istnieje ryzyko btedu ludzkiego na etapie projektowania lub realizacji oraz
innego czynnika, czesto niezaleznego od Spodtki, ktdry moze spowodowaé opdznienia w realizacji
projektu, niemoznos¢ zrealizowania projektu, konieczno$¢ zmiany koncepcji projektu. Skutkiem tych
wydarzen mogg by¢ konsekwencje finansowe w postaci roszczen, kar umownych, niezrealizowanych
przychoddw, utraty zasobdw czy poniesienia dodatkowych kosztéw projektu. Na skutek wyrzadzenia
szkody w wyniku niezrealizowanego lub nienalezycie zrealizowanego zamdwienia publicznego spétka
moze zosta¢ na drodze sgdowej pozbawiona prawa ubiegania sie o wykonywanie kolejnych
zamowien publicznych w okresie 3 lat od dnia prawomocnego orzeczenia. Oprécz powyzszego
realizacja kontraktéw w sektorze zamdwien publicznych zwigzana jest z ryzykiem ograniczonej
mozliwosci weryfikacji stanu przygotowania inwestycji przez inwestora w zakresie dokumentacji
projektowej w fazie przed ztozeniem oferty. Rzeczywisty stan przygotowania inwestycji weryfikowany
jest podczas realizacji robdét budowlanych, w szczegélnosci w zakresie ewentualnych wad
dokumentacji projektowej, ktdrych eliminacja generuje dodatkowy zakres robdt i dodatkowe koszty.
Pokrycie z kolei kosztéw robét dodatkowych generuje potencjalne spory i zwigzane z tym ryzyka, ze
wzgledu na rozbiezny interes ekonomiczny wykonawcy i inwestora.

10. Ryzyko pozyskania pracownikow budowlanych

Obecnie sektor budowlany odczuwa wyrazny niedobdr pracownikéw bezposrednio produkcyjnych.
Najbardziej poszukiwani sg pracownicy nizszego szczebla, bezposrednio odpowiedzialni za realizacje
zamoéwien. Majac na uwadze nowg perspektywe uruchomienia $rodkdéw unijnych, co przetozy sie na
zwiekszong ilos¢ zamdwien w branzy budowlanej moze powstac ryzyko braku odpowiedniej ilosci
pracownikéw bezposrednio produkcyjnych. W ramach zapobiegania temu ryzyku Spétka zamierza
rekrutowaé pracownikdw z rynku ukrainskiego lub korzysta¢ z ustug firm, ktére wspodtpracujg
z pracownikami z rynku wschodniego.

11.Ryzyko zwigzane ze sprzedazg sktadnikow deweloperskich

Realizowana przez Spoétke sprzedaz lokali uzytkowych nie jest prowadzona w zaktadanym pierwotnie
przez Zarzad Grupy Kapitatowej tempie. Osiggniete efekty ekonomiczne z inwestycji moga by¢ zatem
inne niz zaplanowano pierwotnie, co wptywa na ptynnos$¢ finansowg i zwrot udzielonych spotkom
zaleznym przez ABM SOLID pozyczek. W celu zmniejszenia poziomu naleznosci ze strony ABM INVEST
Sp. z o.0. zrealizowano proces przejecia przez ABM SOLID sktadnikéw majgtkowych ABM INVEST
(lokale ustugowe, parkingi) i rozliczenie ich z naleznosciami wynikajgcymi z udzielonych pozyczek.
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12.Ryzyko stopy procentowej

Narazenie Spoétki na ryzyko zmiany rynkowych stép procentowych dotyczy zaréwno
dtugoterminowych jak i krétkoterminowych zobowigzan finansowych, gtéwnie kredytéw i pozyczek,
oprocentowanych wg zmiennych stép procentowych.

W obecnej sytuacji Spotki ryzyko stdp procentowych uzaleznione jest przede wszystkim od
stanowiska i warunkow restrukturyzacji finansowej ustanowionych przez Wierzycieli Finansowych,
ktorych wierzytelnosci sg zabezpieczone majgtkowo i nie ma bezposredniego zwigzku
z sytuacjg rynkowa stop procentowych.

13. Ryzyko zwigzane z odzyskiwaniem naleznosci.

W zwiazku z obecng sytuacjg branzy budowlanej istnieje ryzyko odzyskiwania naleznosci. Trudnosci
w odzyskiwania naleznosci mogg wptywaé na sytuacje finansowg Spotki a takze mogg skutkowac
utworzeniem odpiséw aktualizacyjnych co przetozy sie na wynik Spétki.

14. Ryzyko wplywu sytuacji ABM SOLID na spotki zalezne

Istnieje ryzyko, ze Spotki z Grupy Kapitatowej ze wzgledu na trudng sytuacje podmiotu dominujgcego
beda miaty utrudnienia w prowadzeniu dziatalnosci i pozyskiwania finansowania dtuznego (kredyty,
gwarancje). Moze sie to przyczynia¢c do pogorszenia ich wynikow i sytuacji ptynnosciowej
a w konsekwencji ogtoszenia upadtosci lub likwidacji tych spotek.

15.Ryzyko eqzekucji wierzytelnosci przez wierzycieli

Istnieje ryzyko, ze wierzyciele ABM SOLID S.A. ktérzy sg zabezpieczeni rzeczcowo mogg wszczynac
egzekucje wierzytelnosci wobec ABM SOLID S.A. jak i spotek zaleznych, na ktérych majatku posiadajg
zabezpieczenia. Ewentualne egzekucje lub sprzedaz przez Spétki zalezne majatku, ktdry jest
zabezpieczony moze powodowac powstanie roszczen z tego tytutu jakie Spotki zalezne bedg posiadac
wobec ABM SOLID S.A.

Emitent podejmuje dziatania minimalizujgce powyze]j opisane ryzyka.

7. PERSPEKTYWY | PRZEWIDYWANY ROZWOJ SPOLKI

Spétka aktualnie jest w fazie intensywnej restrukturyzacji majacej na celu optymalizacje zasobow,
dostosowanie ich do skali prowadzonej dziatalnosci mozliwej do realizacji w warunkach upadtosci
z mozliwoscig zawarcia uktadu, realizowane sg przedsiewziecia poprawiajgce efektywnos¢ catej
Spotki oraz jej elementdow sktadowych.

Kluczowym czynnikiem, ktdéry zdeterminuje wyniki Spétki ABM SOLID w przysztosci jest zawarcie
uktadu z wierzycielami. Zarzad prowadzi negocjacje z wierzycielami w celu zapewnienia wykonalnosci
uktadu i jak najwiekszego zaspokojenia wierzycieli. Zarzad stale wspdtpracuje z Nadzorcg Sadowym

w celu konsultowania z nimi swoich dziatan. Spétka oczekuje na rozstrzygniecie jeszcze kilkunastu
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sprzeciwow do listy wierzytelnosci w celu ustalenia ostatecznego poziomu wierzytelnosci oraz ich
przyporzadkowania do grupy objetej lub nieobjetej uktadem. Stan ten powoduje, ze postepowanie
uktadowe przecigga sie w czasie i w chwili obecnej trudno jest wskazaé na przewidywany termin
Zgromadzenia Wierzycieli i ich gtosowania nad ukfadem. Zdaniem Zarzadu Spétki jest szansa aby
Zgromadzenie wierzycieli odbyto sie na przetomie Ill i IV kwartatu 2017 roku. Czas ten Spdtka
zamierza wykorzystaé na odbudowanie pozycji rynkowej i kontakty z Wierzycielami, ktére majg na
celu doprowadzenie do zawarcia uktadu. W wyniku rozpoczetej w 2014 roku akcji zbierania
oswiadczen zgromadzono juz ponad 650 gtoséw ,za uktadem” na warunkach, ktére proponowac
bedzie Spdtka. Obecnie trwa proces pozyskiwania gtoséow wierzycieli dysponujgcych znaczacym
kapitatem, w celu spetnienia drugiego z warunkéw niezbednych do zawarcia uktadu tj. 2/3 kapitatu
»,za”. Trzeba zdawad sobie sprawe, ze sg to gltosy uzyskane w procesie wyprzedzajagcym wiasciwy
etap przygotowania Spétki i wierzycieli do Zgromadzenia Wierzycieli. W kolejnym kwartale dziatania
te bedg koncentrowaé sie na uzupetnianiu-korygowaniu i weryfikacji danych, opracowaniu
ostatecznej listy wierzycieli, ktérzy wchodzg do uktadu, zbieraniu petnomocnictw i oswiadczen od
wierzycieli Spotki.

Wyniki Spétki mogg by¢ determinowane réwniez mozliwoscig pozyskania nowych kontraktéw oraz
poprawg ogodlnej sytuacji w branzy budowlanej. Ponad dwuletnie oczekiwanie na rozstrzygniecia
sprzeciwéw do listy wierzytelnosci niezwykle utrudnia funkcjonowanie Spétki, ktéra jest
w zawieszeniu (nie ma rozstrzygniecia co do uktadu), z biegiem czasu traci waznosci swoich referencji
i nie moze startowac w przetargach publicznych. Ponadto w zaleznosci od efektéw prowadzonych
rozmow z wierzycielami i ew. zbycia majatku nieprodukcyjnego, ktéry wymaga ponoszenia statych
wydatkéw moze sie okazac, ze wptyw takiego zbycia bedzie niekorzystny memoriatowo na wynik
finansowy, jednakze dla wierzycieli jak tez i dla poprawy efektywnosci firmy pod katem ptynnosci
powinien by¢ korzystny.

Zawarcie uktadu z wierzycielami pozwoli na zmniejszenie stanu zobowigzan i da mozliwosé
bezposredniego udziatu we wszelkiego rodzaju postepowaniach przetargowych, réwniez publicznych,
gwarantujacych przyszty rozwdj. Podstawowym rynkiem dziatania pozostanie polski obszar
budownictwa z mozliwg ekspansjg na szeroko rozumiane rynki wschodnie. Funkcjonowanie na tych
rynkach opiera¢ sie bedzie na istniejgcych i rozbudowywanych kompetencjach Firmy w roli
organizatora, wykonawcy i podwykonawcy inwestycji.

8. WYNIKI EKONOMICZNE

8.1 Otoczenie Spotki w 2016 roku oraz perspektywy i bariery w branzy budowlane;j.

W roku 2016 branza budowlana w Polsce przechodzi istotne spowolnienie w stosunku do
poprzednich okreséw. Zgodnie z danymi GUS, produkcja budowlano — montazowa od stycznia do
pazdziernika br. byfa nizsza 0 15% niz w analogicznym okresie roku 2015. W stosunku do pazdziernika
ub. roku spadek produkcji odnotowano we wszystkich dziatach budownictwa, przy czym
w podmiotach, ktérych podstawowym rodzajem dziatalnosci jest wznoszenie budynkéw — o 26,2%,
w jednostkach zajmujacych sie gtéwnie robotami budowlanymi specjalistycznymi — o 22,9%,
a w specjalizujgcych sie w budowie obiektéw inzynierii lgdowej i wodnej — 0 13,1%. [Zrddto: GUS]
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Gtéwnym problemem budownictwa jest regres w robotach infrastrukturalnych (budownictwo
drogowe i kolejowe) oraz w budownictwie inwestycyjnym zlecanym przez przedsiebiorstwa.
Co istotne, wptywu na pogorszenie koniunktury na rynku budowlanym nie majg inwestycje
mieszkaniowe. W | pétroczu 2016 r. oddano do uzytkowania 73 773 mieszkania, tj. o 15,3% wiecej
niz w | pétroczu 2015 r. Podobnie wyglada sytuacja z planowanymi inwestycjami - w | pétroczu 2016
r. wydano pozwolenia na budowe lub dokonano zgtoszenia z projektem budowlanym budowy 98 298
mieszkan wobec 83 944 mieszkan w | kwartale 2015 r. co oznacza wzrost 0 17,1%. [Zzrodto: GUS].

Najsilniejszym bodzicem dla poprawy kondycji segmentu budownictwa infrastrukturalnego
w najblizszych latach moze okaza¢ sie naptyw nowych funduszy unijnych. W nowej perspektywie
finansowej 2014-2020 Polska otrzymata rekordowe $rodki w wysokosci 120,1 mld EUR. Najwiekszym
pod wzgledem alokacji $rodkéw unijnych jest Program Infrastruktura i Srodowisko, ktéry na lata
2014-2020 otrzymat az 27,41 mld EUR. Podobnie jak poprzednio jest to najwiekszy program, ktdry
ma zapewnié¢ zréwnowazony rozwdj kraju. Srodki w ramach programu zostang przeznaczone m.in. na
wsparcie gospodarki niskoemisyjnej, ochrone $rodowiska, w tym przeciwdziatanie i adaptacje do
zmian klimatu, bezpieczestwo energetyczne oraz poprawe infrastruktury technicznej kraju.

Zgodnie z zapisami Programu oczekiwa¢ mozna, ze znaczna cze$¢ srodkéw zasili przedsiewziecia
transportowe, a wiec drogi, koleje, transport miejski, lotniczy i morski (planowana alokacja
w wysokosci ok. 19,8 mld EUR). Nastepne w kolejnosci beda: sektor ochrony srodowiska (3,5 mid
EUR) oraz energetyka (2,8 mld EUR). Gtéwnymi odbiorcami wsparcia majg by¢ podmioty publiczne,
w tym jednostki samorzadu terytorialnego oraz przedsiebiorcy, a w szczegdlnosci duze firmy.

Nalezy podkresli¢, iz aktualnie wyptaty w ramach nowej perspektywy finansowej UE sg mocno
opdznione. Realizacja poszczegdlnych programdw operacyjnych jest przesunieta w czasie od 6 do 12
miesiecy. W roku 2016 rozliczane s3 jeszcze srodki z poprzedniej perspektywy, a pienigdze z nowej
dopiero zaczynajg naptywac do Polski. Nalezy sie zatem spodziewa¢, ze w roku 2017 oraz kolejnych
nastapi znaczace zwiekszenie wydatkowania srodkéw, a tym samym zwiekszy sie dynamika realizacji
projektéw inwestycyjnych wspdéfinansowanych w ramach nowej perspektywy unijnej.

Szansg na poprawe sytuacji w sektorze budownictwa moze by¢ réwniez realizacja roku ,,Programu
Budowy Drég Krajowych na lata 2014-2020, z perspektywa do roku 2025” w ramach ktérego
wydatkowane z budzetu ma by¢ tgcznie 107,1 mld ztotych oraz ,Krajowego Programu Kolejowego do
roku 2023, ktéry przewiduje realizacje zadan za tgczng kwote 67,5 mld ztotych.

Przychody ze sprzedazy oraz rentownosc netto w latach 2017 -
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Zysk EBITDA oraz marza EBITDA w latach 2017 - 2022
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Aktualny stan prawny Spétki nie pozwala na normalne funkcjonowanie w otoczeniu rynkowych -
Spétka nie moze np. startowa¢ w przetargach publicznych. Mimo to prowadzona jest dziatalnos¢
operacyjna, ktéra pozwala na zachowanie przedsiebiorstwa i pokrycie kosztéw statych jego
funkcjonowania. Zakfada sie, ze po zawarciu przez Spétke uktadu z wierzycielami ww. ograniczenia
zostang zniesione i mozliwe bedzie rozwiniecie podstawowej dziatalnosci operacyjne;j.

8.2 Wybrane dane ekonomiczno-finansowe Spotki

Ogdlna charakterystyka

Rok 2016 byt rokiem, w ktdrym Spdtka uzyskata nizsze w ujeciu rok do roku przychody ze
sprzedazy. Istotne zmiany w poziomie zrealizowanych przychodéw w poréwnaniu do roku ubiegtego
odnotowaty oddziaty, ktérych gtéwnym obszarem dziatalnosci jest wykonawstwo konstrukcji
stalowych zwtaszcza Wytwadrnia Konstrukcji Stalowych w Debnie. Oddziat WKS Debno znajduje sie
w fazie restrukturyzacji majgcej na celu uporzadkowanie i przeorganizowanie prowadzonej
dziatalno$ci. Niestety w okresie przejsciowym konieczne jest ponoszenie kosztéw gotowosci Oddziatu
do dziatalnosci, ktdre to koszty nie mogty byé w petni pokryte z marzy wypracowanej na obecnie
realizowanych projektach.

W przypadku Oddziatu WKS Grybéw do uzyskania nizszej wartosci przychoddw ze sprzedazy
przyczynita sie trudna sytuacja, ktéra miata miejsce w pierwszych 4-rech miesigcach roku 2016, kiedy
to Oddziat ze wzgledu na nizsze zapotrzebowanie ze strony rynku nie uzyskat wystarczajgcego
poziomu zakontraktowania i osiggat niskie przychody i straty na poziomie wyniku brutto ze
sprzedazy. Sytuacja ta ulegta znaczacej poprawie poczawszy od miesigca maja ubiegtego roku, kiedy
Oddziat rozpoczat generowanie duzo wyzszych przychoddéw ze sprzedazy i zyskdw na poziomie brutto
ze sprzedazy. Mimo przejsciowych trudnosci w poczatkowych miesigcach roku Oddziatowi udato sie
uzyskac¢ wysoki poziom przychoddw cho¢ nieco nizszy niz w roku poprzednim.

Wystgpienie opisanych powyzej czynnikdw tacznie miato decydujgcy wptyw na uzyskanie
ujemnego wyniku (straty) na poziomie brutto ze sprzedazy. Obnizenie w stosunku do poprzedniego
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roku poziomu kosztéw ogdlnego zarzadu o ok. 340 tys. zt nie skompensowato w wystarczajgcym
stopniu poziomu kosztow.

W obrebie pozostatej dziatalnosci operacyjnej poziom pozostatych przychoddéw operacyjnych byt
o ok. 26% wyzszy od ubiegtorocznych przy jednoczesnym uksztattowaniu sie poziomu pozostatych
kosztow operacyjnych na poziomie zblizonym do roku ubiegtego. Z tego tez wzgledu Spdtka na
poziomie dziatalnos$ci operacyjnej odnotowata zysk.

Do bardziej istotnych wartoSciowo grup operacji w obrebie pozostatych przychodéw
operacyjnych zaliczy¢ mozna:
- rozwigzanie odpisdw aktualizujgcych naleznosci (ok. 6,4 min zf)
- rozwigzanie rezerw zawigzanych w latach poprzednich (ok. 10,3 min zt, w tym z tytutu ugody
zawartej z Bankiem Millenium na kwote ok. 6,2 min zt i rezerw dotyczacych realizowanych
w przesztosci kontraktéw na kwote ok. 2,7 min zt)
- wyksiegowanie zobowigzan (ok. 5,1 min z{)

Natomiast w obrebie pozostatych kosztéw operacyjnych z wazniejszych operacji mozna wskazac:
- utworzenie odpisow aktualizujgcych wartos¢ aktywoéw niefinansowych (ok. 7,0 min zt)
- utworzenie rezerw na réznego rodzaju zobowigzania (ok. 5,2 min zt).

Dosy¢ istotny wptyw na wynik brutto Spétki wywarty takze zdarzenia, ktérych ksiegowe
odzwierciedlenie zostato ujete w obrebie przychoddéw i kosztéw finansowych.
W obrebie przychoddéw finansowych byty to przede wszystkim przychody z tytutu odsetek (od lokat
i naleznosci) w kwocie ok. 0,4 min zt a po stronie kosztdw operacje zwigzane z utworzeniem rezerw
na odsetki (1,9 min zi).

Rok 2016 Spétka ABM Solid zamkneta wynikiem netto o wartosci blisko 40% wyzszym w poréwnaniu
do uzyskanego za rok 2015.

Wybrane dane finansowe wypracowane w 2016 przedstawia ponizsza tabela.

Wybrane dane finansowe ABM SOLID [tys. PLN]:

Dane finansowe 2016 R Jo15R | Pynamika
[%]

Przychody netto ze sprzedazy 42 433 56 642 75
Wynik brutto ze sprzedazy -284 3748 -
Wynik ze sprzedazy -5178 -1486 348
Wynik z dziatalnosSci operacyjnej 7 327 6 307 116
Amortyzacja 2102 2207 95
Wynik EBITDA 9429 8514 111
Wynik netto 1882 1346 140

Uzyskanie nizszego poziomu przychoddw przetozyto sie niekorzystnie na wyniki uzyskane na poziomie
sprzedazy.

Ostatecznie po uwzglednieniu przychoddw i kosztéw zwigzanych z pozostatg dziatalnoscig operacyjng
oraz finansowg ogdlny wynik Spétki jest dodatni i jest on wyzszy od ubiegtorocznego.

25




Poréwnanie przychodow ze sprzedazy ABM SOLID poczgwszy od 2013 r. pokazuje ponizszy wykres.

Przychody ze sprzedazy w poszczegéinych
latach

70 000 -
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50 000 -
40 000 -
30 000 -
20 000 -
10 000 -

2013 2014 2015 2016

Na wykresie widoczne jest zatamanie wzrostowego trendu ksztattowania sie poziomu przychodéw ze
sprzedazy poczagwszy od roku 2012 kiedy to miato miejsce ogtoszenie upadtosci Spétki ABM Solid.
Trwajacy proces upadtosci ogranicza dziatalno$¢ Spétki uniemozliwiajgc jej pozyskiwanie zlecen
w drodze przetargdw publicznych — jest to zwigzane z prawnym brakiem mozliwosci startéw
wynikajgcym z regut prawa upadtosciowego i naprawczego. Dlatego tez Spdétka oczekuje, ze po
zatwierdzeniu uktadu z wierzycielami sytuacja w zakresie realizacji przychoddw ze sprzedazy powinna
ulec poprawie.

Wskazniki rentownosci

Wybrane wskazniki rentownosci prezentuje tabela:

Wskaznik [%] 2016 R 2015R

Rentownos$¢ brutto ze sprzedazy -0,67 6,62
Rentownos$c¢ ze sprzedazy -12,20 -2,62
Rentownos$¢ z dziatalnosci operacyjnej 17,27 11,13
Rentownos$¢ EBITDA 22,22 15,03
Rentownos¢ netto 4,44 2,38
Rentownos¢ aktywow — ROA* 2,12 1,33
Zysk na akcje [PLN]* 2,37 0,17

Rentownos¢ aktywow (ROA) — zysk netto (ostatnie cztery kwartaty)/aktywa

Zysk na akcje — zysk netto za ostatnie cztery kwartaty/aktualna liczba akcji

Wskazniki rentownosci sprzedazy zaréwno w ujeciu brutto jak i z uwzglednieniem kosztéw ogdlnego
zarzagdu majg wartosci ujemne ze wzgledu na poniesienie strat na sprzedazy powstatych na tych
poziomach rachunku zyskéw i strat.

Wyiszg wartos$¢ niz ubiegtoroczne majg natomiast wskazniki rentownosci na poziomie pozostatej
dziatalnosci operacyjnej i rentownosci netto. Ze wzgledu na uzyskany wyzszy od ubiegtorocznego zysk
netto oraz nizszg ogdlng wartos¢ aktywdéw wartosé wskaznika rentownosci aktywow jest wyzsza od
wyznaczonej za rok poprzedni.
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Analiza struktury bilansowej
Aktywa
Suma bilansowa na koniec roku 2016 wykazuje nizszg niz w roku ubieglym. Zmiana wynika

w gtéwnym stopniu ze zmniejszenia wartosci aktywéw obrotowych.

Struktura aktywow zaprezentowana jest na wykresie:

Struktura aktywow

2016
2015 m aktywa trwate
m aktywa obrotowe
2014 aktyyxa przezn. do sprz.
2013
O(I% 20I% 40I% 60I% 8(;% 106%

W wyniku zmian w obrebie struktury aktywow udziat aktywéw trwatych i obrotowych w catosci
aktywow na koniec roku 2016 rozktada sie mniej wiecej po potowie.

Aktywa trwate
Prezentacje struktury aktywow trwatych przedstawia zamieszczony ponizej wykres:

Struktura aktywoéw trwatych

|
31.12.2016 h

mwart. niem. i w firmy w j.p.
31.12.2015 rzeczowe aktyw. trw.
E nieruch. inwestycyjne

31.12.2014 [ J m nalezn. diugoterm

m inwestycje dtugoterm.

31.12.2013 F m dtugoterm. rozl. miedzyokr.
|

0 20 000 40 000 60 000 80 000

Wykres ten prezentuje wewnetrzng strukture i zmiany w jej obrebie na przestrzeni lat 2013-2016.
Wartos$¢ aktywoéw trwatych wzrosta na koniec 2016 roku w stosunku do korica roku 2015. Wzrost
miat miejsce w obrebie nieruchomosci inwestycyjnych a jego przyczyng byto przejecie nieruchomosci
Spoétki ABM Invest Sp. z 0. 0.
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Aktywa obrotowe

Prezentacje struktury aktywow obrotowych przedstawia zamieszczony ponizej wykres:

Struktura aktywow obrotowych

31.12.2015
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Na koniec roku 2016 poziom aktywdw obrotowych zmniejszyt sie w stosunku do poprzedniego roku.
Nastgpito obnizenie stanu naleznosci krétkoterminowych (z tytutu dostaw i ustug oraz pozostatych)
a takze inwestycji krétkoterminowych spowodowanych rozliczeniem pozyczki udzielonej spdtce
zaleznej — ABM Invest Sp. z 0. o.

Pasywa

Kapitaty wtasne

Kapitaty wlasne na koniec roku 2016 majg warto$¢ ujemng, cho¢ w tym zakresie ulegly lekkiej
poprawie.

Kapitaty wiasne

-164 542

|

-166 270

-167 622

-169 700

28




Zobowigzania

Strukture zobowigzan na 31.12.2016r. przedstawia ponizszy wykres:

Struktura zobowiazan

31.12.2016
m z tyt. dostaw i ustug

rezerwy
I

31.12.2015
= kredyty

H pozostate

s112200 [ "
m |easingi

rozl. miedzyokr.
31.12.2013

Ogdlny poziom zobowigzan ulegt obnizeniu w stosunku do stanu na koniec poprzedniego roku.
Gtéwng przyczyng byty zmiany wartoSciowe w obrebie zobowigzan z tytutu dostaw i ustug oraz
zmniejszenie stanu rezerw.

8.3 Segmenty, w ktdrych dziata Spétka i struktura geograficzna przychodéw.

Struktura przychodéw ze sprzedazy w podziale na segmenty zaprezentowana jest w tabeli ponizej.

Struktura przychodéw ABM SOLID w podziale na segmenty [tys. PLN]

fs':f:lft:?a'ﬁe'\ixz)n SPRZEDAZY 2016 ROK 2015 ROK '?},2;

A Energetyczny 0 0 -
B Hydrotechniczny 0 0 -
C Infrastrukturalny 21617 25056 86
D Kubaturowy 13915 11708 119
E Gospodarka odpadami 0 2 098 0
F Ochrona $rodowiska 0 1462 0
G Przemystowy 4399 13023 34
H Pozostate 2 502 3295 76

Suma 42 433 56 642 75
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Wykres ponizej przedstawia poréwnanie procentowego udziatu poszczegdlnych segmentéw
w przychodach ABM SOLID za 2015 2016 r.

Poréwnanie struktury jednostkowych przychodéw wg segmentow

Pozostate
Przemystowy
Ochrona srodowiska

Gospodarka odpadami

H 2016 ROK

Kubaturowy W 2015R0OK

50,9%
Infrastrukturalny

Hydrotechniczny

Energetyczny

0,0% 10,0%  200%  30,0%  40,0%  50,0%  60,0%

Podziat przychodow ze wzgledu na regiony [tys. PLN]

Wojewdédztwo ROK 2016 ROK 2015 Dyn.[%]

1. opolskie 11285 207 5452
2. Slaskie 9494 7 352 129
3. matopolskie 6 749 12 406 54
4, mazowieckie 6 190 9170 68
5. eksport 3360 5408 62
6. podkarpackie 2132 9971 21
7. pomorskie 1852 4 585 40
8. tédzkie 603 934 65
9. pozostate 768 6 609 12

Suma 42 433 56 642 75

Wykres ponizej przedstawia pordwnanie procentowego udziatu przychoddw ze sprzedazy
w poszczegdlnych wojewddztwach w ogdlnej wartosci przychoddw ze sprzedazy ABM SOLID za lata
2015i2016r.
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Poréwnanie struktury jednostkowych przychodow wg wojewodztw

pozostate
tédzkie
pomorskie
podkarpackie
eksport
mazowieckie
matopolskie
slgskie

opolskie

26,6%

T
15,0% 20,0% 25,0% 30,0%

W ROK 2016
W ROK 2015

8.4 Ocena czynnikéw i nietypowych zdarzen majacych wptyw na wynik z dziatalnosci za rok

obrotowy

W 2016 roku Spétka nie odnotowata innych nietypowych czynnikéw, ktére miatyby istotny wptyw na
uzyskane wyniki poza zdarzeniami opisanymi w innych miejscach niniejszego opracowania
(szczegdtowy opis znajduje sie w pkt. 9. 2 niniejszego sprawozdania).

8.5 Ocena zarzadzania zasobami finansowymi - wywigzanie sie z zaciggnietych zobowigzan oraz

okreslenie ewentualnych zagrozen i dziatan jakie emitent podjat lub zamierza podja¢ w celu

przeciwdziatania tym zagrozeniom.

Wskazniki ptynnosci w zwigzku z ogtoszeniem upadtosci ABM SOLID (staty, wysoki poziom
zobowigzan sprzed okresu upadtosci) ksztattujg sie na niskim poziomie. Ich wybrane wartosci

pokazuje ponizsza tabela.

Wybrane jednostkowe wskazniki ptynnos$ci:

Wskaznik 31.12.2016 31.12.201
5

Ptynnos¢ biezaca 0,19 0,25
Ptynnosé szybka 0,17 0,23

Ptynnos¢ biezgca — aktywa obrotowe/zobowigzania krétkoterminowe
Ptynnos¢ szybka— (aktywa obrotowe — zapasy — krotkoterm. rozl. miedzyokr. czynne)/zobowigzania

krétkoterminowe
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Spotka na dzien sporzadzania niniejszego sprawozdania posiada srodki finansowe pozwalajgce na
regulowanie biezgcych zobowigzan oraz na prowadzenie aktualnej dziatalnosci operacyjne;j.

Wywigzanie sie z zobowigzan zaciggnietych sprzed ogtoszenia upadtosci jest regulowane jest przez
prawo upadfosciowe i naprawcze, a Spodtka intensywnie przygotowuje sie do zawarcia uktadu
z wierzycielami, na bazie ktérego mozliwa bedzie znaczaca redukcja zobowigzan.

Spoétka poza dziataniami wprost zwigzanymi z przygotowywanym uktadem prowadzi réwnoczes$nie
dziatania restrukturyzacyjne, ktére w przysztosci powinny przetozyc¢ sie na polepszenie efektywnosci
ekonomicznej jej funkcjonowania.

Podstawowe ryzyka, w tym wynikajgce z obecnej sytuacji w ktérej znajduje sie Spdtka opisane sg
rowniez wczesniej.

8.6 Opis struktury gtéwnych lokat kapitatowych lub gtéwnych inwestycji kapitatowych
dokonanych przez emitenta w 2016 roku.

W zwigzku z ogloszong upadtoscia Spotka ABM SOLID S.A. ograniczyta wydatki inwestycyjne.
Poniesiono jedynie naktady na inwestycje o charakterze odtworzeniowym, niezbedne z punktu
widzenia prowadzonej dziatalnosci. Jednoczesnie Zarzagd Emitenta majgc na uwadze obecng sytuacje
finansowg Spodtki oraz stan prawny Spoétki ocenia, ze mozliwos¢ realizacji zamierzen inwestycyjnych
w 2017 roku bedzie mocno ograniczona.

9. CECHY STOSOWANYCH W SYSTEMOW KONTROLI WEWNETRZNEJ | ZARZADZANIA RYZYKIEM
W ODNIESIENIU DO PROCESU SPORZADZANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH.

Zarzad Emitenta prowadzi przejrzystg polityke w zakresie sprawozdawczosci finansowej. Stosowane
sg systemy kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania
sprawozdan finansowych a prezentowane uzytkownikom sprawozdania finansowe byly zgodne
z dokonanymi na podstawie stosownych dokumentéw zapisami w ksiegach rachunkowych oraz
stanem faktycznym.

Zatozeniem stosowanego w Spotce systemu  kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem
w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych jest rzetelny przeptyw informacji
finansowych oraz pozafinansowych miedzy poszczegdlnymi komdrkami organizacyjnymi Spétki co
zapewnienia poprawnos¢ informacji finansowych zawartych w sprawozdaniach finansowych jak
i raportach okresowych.

Skutecznos$¢ systemu kontroli wewnetrznej oraz zarzadzania ryzykiem w procesie sprawozdawczosci
finansowe] zostata zapewniona poprzez opracowanie i wdrozenie Zintegrowanego Systemu
Zarzadzania, obejmujgcego swym zakresem wszystkie aspekty dziatalnosci biznesowej, finansowej
i operacyjnej uznane za istotne dla dziatalnosci Spétki. Stwierdzane braki w tym zakresie sg na
biezgco korygowane poprzez wprowadzanie stosownych mechanizmdw zabezpieczajgcych.

Za przygotowanie sprawozdan finansowych oraz sprawozdawczosci zarzgdczej Spotki odpowiedzialny
jest Pion Finansowy podlegty Dyrektorowi Finansowemu ABM SOLID. Sprawozdania przygotowywane
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sg przez odpowiednio wykwalifikowanych pracownikéw, analizowane i zatwierdzane przez
Kierownika tego pionu a na koricu analizowane i zatwierdzane przez Zarzad Spoéfki.

Kontrola wewnetrzna jest realizowana w nastepujgcy sposob:

1. Miesieczne analizy sytuacji ekonomicznej Spotki

2. Podziat obowigzkdéw procesie przygotowan sprawozdan finansowych oraz raportow okresowych.
3. Przeglad publikowanych sprawozdan finansowych Spétki przez biegtego rewidenta.

4. Analiza i akceptacja przez Zarzad sprawozdan finansowych oraz raportéw okresowych.

Zewnetrzna kontrola w odniesieniu do procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych polega na
przeprowadzeniu badania sprawozdania pdétrocznego oraz sprawozdan rocznych przez niezaleznego
biegtego rewidenta wybranego przez Rade Nadzorcza.

Tak przyjety system kontroli nad sprawozdaniami finansowymi a takze raportami okresowymi
zapewnia wiarygodno$¢ oraz zgodnosc z przepisami prawa i innymi regulacjami.

10. INFORMACJE O ZACIAGNIETYCH KREDYTACH ORAZ UDZIELONYCH POZYCZKACH,
GWARANCIJACH | PORECZENIACH.

Kredyty
W okresie ktorego dotyczy sprawozdanie Spdtka nie zaciggata nowych zobowigzan kredytowych.

Pozyczki
W okresie ktorego dotyczy sprawozdanie Spétka nie zaciggata nowych zobowigzan z tytutu pozyczek
oraz nie udzielata pozyczek.

Informacja o poreczeniach

W 2016 roku ABM SOLID S.A,, ani jednostki od niej zalezne, nie udzielaty poreczen kredytu, pozyczki
ani nie udzielaty gwarancji jednemu podmiotowi lub jednostce zaleinej od tego podmiotu, ktérych
taczna kwota przekraczataby 10% kapitatow wtasnych Emitenta lub 10 % przychodéw Emitenta
z ostatnich 4 kwartatéw.

11. OBJASNIENIE ROZNIC POMIEDZY WYNIKAMI FINANSOWYMI WYKAZANYMI W RAPORCIE
ROCZNYM A WCZESNIEJ PUBLIKOWANYMI PROGNOZAMI WYNIKOW ZA DANY ROK.

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem Emitent nie publikowat prognoz finansowych.

12. ZESTAWIENIE AKCJONARIUSZY POSIADAJACYCH CO NAJMNIEJ 5% GtOSOW NA WZA
ABM SOLID S.A.

W zwigzku z powyzszym na dzien 31-12-2016 r. oraz na dzienl publikacji niniejszego raportu struktura
akcjonariatu powyzej 5 % ksztattuje sie nastepujgco:
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Udziat w gtosach na
. . Liczba akcji | Udziat w kapitale | Liczba gtosow g.
Akcjonariusz WZA z posiadanych
(szt.) zaktadowym (%) na WZA .
akcji (%)
Marek Pawlik 236 962 29,86 469 100 37,31
Barbara Pawlik 190 078 23,96 380 156 30,23

12.1 Posiadacze wszelkich Papierow Wartosciowych, ktére dajg specjalne uprawnienia kontrolne
w stosunku do Emitenta.

Na dzien 31 grudnia 2016 roku Pan Marek Pawlik petnigcy funkcje Prezesa Zarzgdu ABM SOLID S.A.
w upadtosci uktadowej wraz z zong Barbarg Pawlik petnigcg funkcje Cztonka Rady Nadzorczej posiadajg
tacznie 67,54 % gtosow na WZ ABM SOLID S.A, ktére pozwalajg w znacznym stopniu wptywaé na
powotywanie Cztonkdéw Rady Nadzorczej Spétki i tym samym dajg wptyw na wybdr Zarzadu Spofki.

12.2 Ograniczenia dotyczace przenoszenia prawa witasnosci Papierédw Wartosciowych Emitenta
oraz wszelkich ograniczen w zakresie wykonywania prawa glosu przypadajacych na akcje
Emitenta.

Na dzien 31 grudnia 2016 roku oraz dzien przekazania niniejszego raportu nie byto ograniczen
dotyczacych przenoszenia praw wiasnosci papieréw wartosciowych ABM SOLID S.A. w upadtosci
uktadowej za wyjatkiem zasad opisanych o ogdlnie obwigzujgcych przepisach dotyczacych obrotu
instrumentami finansowymi. Wedle najlepszej wiedzy Zarzadu Spdtki nie wystepujg réwniez
ograniczenia dotyczgce wykonywania prawa gtosu z posiadanych akgji.

12.3 Informacja o znanych emitentowi umowach w wyniku ktérych moga w przysztosci nastgpic
zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy.

Na dzien 31 grudnia 2016 roku oraz dzien przekazania niniejszego raportu nie byty znane Zarzagdowi
informacje na temat umoéw, w wyniku ktérych mogg w przysztosci nastgpi¢ zmiany w proporcjach
posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy.

13. ZESTAWIENIE STANU POSIADANIA AKCJI EMITENTA LUB AKCJIl | UDZIAtOW
W JEDNOSTAKCH POWIAZANYCH EMITENTA PRZEZ OSOBY ZARZADZAJACE | NADZORUJACE
EMITENTA.

Wedtug informacji posiadanych przez Spotke, stan posiadania akcji ABM SOLID S.A. przez osoby
zarzadzajgce i nadzorujgce Spoétke na dzien 31-12-2016 r. oraz na dzien publikacji niniejszego raportu
jest nastepujacy:
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) . ) . Udziat w ) B Udziat w gtosach
Funkcja w Zarzadzie Liczba akcji . Liczba gtoséw na
. . . kapitale na WZA:z
Akcjonariusz lub Radzie ABM SOLID WZA .
. zaktadowym posiadanych
Nadzorczej (szt.) ABM SOLID .
(%) akcji (%)
Marek Pawlik Prezes Zarzadu 236 962 29,86 469 100 37,31
) Cztonek Rady
Barbara Pawlik . 190 078 23,96 380 156 30,23
Nadzorczej

14. WSKAZANIE POSTEPOWAN TOCZACYCH SIE PRZED SADEM, ORGANEM WLASCIWYM DLA
POSTEPOWANIA ARBITRAZOWEGO LUB ORGANEM ADMINISTRACJI PUBLICZNE]J.

1. Spor przed SO Warszawa XVI GC 1381/14 (ABM przeciwko Bankowi Millennium) — nowy pozew
o zaptate

W zwigzku z zawarciem ugody przed Sedzig-Komisarzem w sprawie V GUks 2/14, ktéra przewidywat
takze ugodowe zakoriczenie niniejszej sprawy, ABM Solid pismem z dn. 12.05.2016r. cofngt pozew
i zrzekt sie roszczenia, za$ Bank Millennium wyrazit na to zgode i nie domagat sie kosztéw procesu.
Nadzorca sgdowy wyrazit zgode na cofniecie pozwu i zrzeczenie sie roszczen. Prawomocnym
postanowieniem z dn. 21.06.2016r. Sad Okregowy w Warszawie — z uwagi na cofniecie pozwu -
umorzyt postepowanie w sprawie i zwrdcit ABM Solid kwote 50.000 zt tytutem zwrotu potowy wpisu
od pozwu.

2. Spor przed SA Warszawa | ACa 787/15 (ABM przeciwko Bankowi Millennium) — o ustalenie

Sad Okregowy w Warszawie wyrokiem z dn. 29.05.2014r. (sygn. XVI GC 338/13) oddalit powddztwa
spotki w sprawe o ustalenie nieistnienia zobowigzan spotki wobec Banku. Spétka ztozyta w lipcu 2015
apelacje od wyroku.

W zwigzku z zawarciem ugody przed Sedzig-Komisarzem w sprawie V GUks 2/14, ktéra przewidywata
takze ugodowe zakonczenie niniejszej sprawy, ABM Solid pismem z dn. 18.05.2016r. cofnat apelacje
i zrzekt sie roszczenia, zas Bank Millennium wyrazit na to zgode. Nadzorca sgdowy wyrazit zgode na
cofniecie apelacji i zrzeczenie sie roszczen. Prawomocnym postanowieniem z dn. 19.05.2016r. Sad
Apelacyjny w Warszawie — z uwagi na cofniecie apelacji - umorzyt postepowanie w sprawie.

3. Bank Millennium S.A. (Dalej: Bank) ABM Solid S.A. w upadtosci uktadowej (Dalej: ABM) (w.p.s
28.778.096,03 zt) prowadzonego przed Sagdem Okregowym w Krakowie (IX GC 449/12)

Dnia 13.07.2012r. doreczono na adres spotki pozew o zaptate. Pozew dotyczyt zaptaty kwoty z tytutu
zawarcia spornych transakcji opcji walutowych. Spdétka wraz z poprzednim petnomocnikiem
przygotowywata odpowiedZ na pozew z wnioskiem o zawieszenie niniejszego postepowania do czasu
prawomocnego zakonczenia postepowania przez Sgdem Okregowym w Warszawie w przedmiocie
ustalenia nieistnienia transakcji. Sad Okregowy w Krakowie uznat, ze nie moze rozstrzygac
w przedmiotowym sporze przed rozstrzygnieciem, ktére ma zapas¢ przed Sadem w Warszawie
w sprawie z powodztwa ABM (XVI GC 338/13). Sprawa byta zawieszona do dn. 08.06.2016r.

35




W zwigzku z zawarciem ugody przed Sedzig-Komisarzem w sprawie V GUks 2/14, ktdra przewiduje
takze ugodowe zakonczenie tej sprawy, ma to nastgpi¢ na rozprawie wyznaczonej przez Sad
Okregowy w Krakowie. Termin rozprawy wyznaczono na dzier 31.08.2016r. — w tym dniu doszto do
zawarcia przez strony ugody (na podstawie ktérej ABM uznat roszczenie banku na 5 min ztotych
a Bank zrzekt sie dalej idgcych roszczen). Sad Okregowy w Krakowie prawomocnym postanowieniem
z dnia 31.08.2016r. umorzyt postepowanie w sprawie.

4. ABM SOLID przeciwko Jacek Bogustawski DROB — BOGS; Sad Okregowy w todzi sygn. X GC
605/12.

Przedmiotem sprawy jest dochodzenie wynagrodzenia za wykonane roboty budowlane w kwocie
6.981.612,75 ztotych oraz kary umownej z tytutu odstgpienia od umowy w kwocie 2.270.000 ztotych.
Spotka informowata o w/w umowie w raportach biezagcych 20/2010 z dnia 21-04-2010 roku oraz
nr 05/2011 z dnia 18-01-2011 roku. Zgodnie z trescig pozwu tgczna warto$é naleznosci Spaotki wynosi
9.251.612,75 ztotych. Na kwote te sktada sie:

e 2.010.049,93 ztotych z tytutu braku ptatnosci za wykonane i odebrane roboty, na ktére zostaty
wystawione faktury VAT, przyjete i uznane przez pozwanego przed odstgpieniem od umowy
przez Spoétke. Zakres robdt i fakt odbioru potwierdzajg protokoty odbioru;

e 3.741.591,10 ztotych z tytutu wykonanych, lecz nieodebranych robdt, ktére zgodne z umowa
podlegajg zapfacie na podstawie inwentaryzacji na podstawie spisu z natury, ktéry zostat
sporzadzony pisemnie i obustronnie podpisany wraz z zafacznikiem do umowy
potwierdzajgcym obliczone wynagrodzenie za wykonane prace;

e 1.229.971,72 ztotych z tytutu odkupienia niezabudowanych pozostawionych materiatéw
i urzadzen, z ktérych skorzystat pozwany;

e 2.270.000 ztotych z tytutu kary umownej z tytutu odstgpienia od umowy przez Spodtke
z powodu dziatan pozwanego.

Nakazem zaptaty z dnia 5 marca 2012 roku Sad Okregowy w Krakowie nakazat Jackowi
Bogustawskiemu prowadzgcemu dziatalnos¢ gospodarczg pod firma: ,,Zaktady Drobiarskie -
DROB-BOGS”, aby zaptacit na rzecz Spétki kwote 9.251.621,75 ztotych. Pozwany ztozyt
sprzeciw (sygn. akt. IX GC 184/12). Na skutek zarzutu niewtasciwosci miejscowej podniesionego
przez pozwanego, Sad Okregowy w Krakowie postanowieniem z dnia 25 kwietnia 2012 roku
stwierdzit swojg niewtasciwos¢ i przekazat sprawe do rozpoznania Sgdowi Okregowemu w todszi,
przed ktdrym sprawa sie toczy pod sygn. X GC 605/12. Sprawa jest w toku, prowadzone jest
postepowanie dowodowe. Zostato w catosci przeprowadzone postepowanie w zakresie dowodow
osobowych — sad przestuchat wszystkich $wiadkéw powotanych przez strony. Z kolei w dniu
17 pazdziernika 2013r. na posiedzeniu niejawnym sad wydat postanowienie o dopuszczeniu dowodu
z opinii biegtego. Powotanie przez sad biegli przeprowadzili trzy wizje lokalne na obiekcie pozwanego
w dniach 11 marzec 2014r., 29 marzec 2014r.; 9 lipca 2014r. W dniu 13 stycznia 2015r. doreczona
zostata opinia biegtych, ktéra co do zasady jest korzystna dla ABM SOLID. Opinia potwierdza
praktycznie wszystkie najistotniejsze tezy podnoszone na uzasadnienie roszczenia pozwu.
Niekorzystna czesé opinii biegtych wyraza sie w wyliczeniu naleznego ABM SOLID wynagrodzenia.

Z punktu widzenia ABM SOLID biegli zanizyli wyliczenie naleznego wynagrodzenia wedle wyliczen
spotki o kwote ok. 1,8 min ztotych. W konsekwencji zostaty ztozone szczegdtowe zarzuty do opinii
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biegtych, gdzie zostaty wskazane braki i btedy w tresci opinii. Do opinii biegtych wnidst zarzuty
rowniez pozwany. Zlecona przez sad uzupetniajgca pisemna opinia bieglych co do zasady
podtrzymata zasadnicze wnioski pierwotnej opinii. W konsekwencji obie strony procesu ztozyty dalsze
zarzuty do opinii uzupetniajacej.

Zostat wyznaczony na dzien 23 marca 2017 roku termin rozprawy, podczas ktdrej zostang
przestuchani biegli sgdowi celem udzielenia ustnej opinii uzupetniajacej. Sprawa w toku.

5. Sprawa J. Bogustawski przeciwko ABM SOLID: SO Krakéw sygn. IX GC 607/14:

Jacek Bogustawski prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg pod firma: ,Zaktady Drobiarskie -
DROB-BOGS” ztozyt w Sadzie Okregowym w todzi pozew przeciwko Spétce domagajac sie
zasgdzenia kwoty 4.540.000,00 ztotych tytutem zaptaty kar umownych z tytutu odstgpienia od
umowy oraz nieterminowego wykonania umowy. Spétka ztozyta odpowiedz na pozew podnoszac
zarzut niewtasciwosci miejscowej sadu, wskutek czego postanowieniem Sadu Okregowego w todzi z
dnia 8 wrzesnia 2011 roku sprawa zostata przekazana do rozpoznania Sgdowi Okregowemu
w Krakowie. Sprawa toczy sie przed Sagdem Okregowym w Krakowie Wydziat IX Gospodarczy pod
sygn. IX GC 580/11. Na pierwszej rozprawie w dniu 18 maja 2012 r. sagd dopuscit dowdd z opinii
biegtego. Ze wzgledu na ogtoszenie upadtosci spoétki sprawa zostata przez sad z urzedu zawieszona
(sprawa dotyczaca roszczenia Inwestora). W dniu 16 lipca 2014 doreczono postanowienie z dnia
27 czerwca 2014r. o podjeciu zawieszonego postepowania. Nastepnie sgd dokonat wyboru osoby
biegtego i zlecit sporzadzenie opinii. Sad dopuscit dowdd z opinii biegtego. Wyznaczona zostata
rozprawa na dzien 31 maja 2017r.; podczas ktérej zostang przestuchani pierwsi powotani przez strony
Swiadkowie. Postepowanie w toku.

W ocenie spotki w Swietle orzecznictwa Sadu Najwyzszego przesgdzone jest oddalenie powddztwa
w potowie z tej przyczyny, iz na roszczenie pozwu sktada sie skumulowane arytmetycznie roszczenie
o zaptate kar umownych z tytutu odstgpienia od umowy za nieterminowg realizacje z jednej strony —
kwota 2.270.000,- zt , z drugiej strony kary umowne naliczone za nieterminowg realizacje — kwota
2.270.000,- ztotych.

W Swietle orzecznictwa — np. uchwata Sadu Najwyzszego - Izba Cywilna z 2012-07-18, IIl CZP 39/12
roszczenie o zaptate kary umownej na wypadek zwtoki lub opdznienia nie przystuguje stronie
odstepujgcej od umowy wzajemnej, jezeli w umowie zastrzezono rdéwniez takg kare
w zwigzku z odstgpieniem od umowy. Przytoczone orzecznictwo jest wprost adekwatne do stanu
faktycznego sprawy, zatem nalezy ocenié, iz co do zasady przesgdzone jest oddalenie powddztwa co
do potowy roszczenia.

Niewielkim ryzykiem jest objeta druga sktadowa powddztwa. Wyrok sgdu zalezy od ustalenia
i oceny przez sad, czy powdd skutecznie odstgpit od umowy wzglednie oraz czy ABM SOLID ponosi
odpowiedzialno$¢ za nieterminowg realizacje przedmiotu umowy. Wynik postepowania
dowodowego i oceny sgdu powinien by¢ korzystny dla spétki. Za taka oceng przemawiajg rowniez
whnioski wynikajgce z oceny stanu sprawy toczgcej sie przed Sgdem Okregowym w todzi pod
sygn. X GC 605/12 w szczegdlnosci tresé opinii biegtych.
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15. INFORMACIE O POWIAZANIACH ORGANIZACYJNYCH LUB KAPITALOWYCH EMITENTA

Z INNYMI PODMIOTAMI ORAZ OKRESLENIE JEGO GLOWNYCH INWESTYCJI KRAJOWYCH
| ZAGRANICZNYCH (PAPIERY WARTOSCIOWE, INSTRUMENTY FINANSOWE, WARTOSCI
NIEMATERIALNE | PRAWNE ORAZ NIERUCHOMOSCI), W TYM INWESTYCJI KAPITALOWYCH
DOKONANYCH POZA JEGO GRUPA JEDNOSTEK POWIAZANYCH ORAZ OPIS METOD ICH
FINANSOWANIA

Na dzien przekazania niniejszego sprawozdania wedle najlepszej wiedzy Emitenta nie istniejg zadne

powigzania organizacyjne lub kapitatowe Emitenta z innymi podmiotami. Istniejg tylko powigzania

kapitatowe ze Spotkami nalezgcymi do Grupy Kapitatowej wedtug ponizszego zestawienia:

Spotka zalezna

Udziat ABM SOLID S.A.

w kapitale Spotki zaleinej

PRIB Sp. z 0.0. z siedzibg w Debnie

ABM INVEST Tarnéw Sp. z 0.0. z siedzibg w Tarnowie

Elementy Budowlane Radymno Sp. z o0.0. z siedzibg w Radymnie

TRANS SOLID Sp. z o.0. z siedzibg w Debnie

98,07%

100,00%

100,00%

96,90%

W zwigzku z ogtoszong upadtoscia Spotka ABM SOLID S.A. ograniczyta wydatki inwestycyjne.

Poniesiono jedynie nakfady na inwestycje o charakterze odtworzeniowym, niezbedne z punktu

widzenia prowadzonej dziatalnosci.

16. INFORMACIJA O TRANSAKCJACH Z PODMIOTAMI POWIAZANYMI

Nalezno$ci z Zobowigzania
tytulu L z tytulu Zobowiazania
TRANSAKCJE Z Przychody z dostaw i Nalezt:{)zcn z dostaw i z tytutu
JEDNOSTKAMI Sprzedaz tytutu Zakupy od | Koszty ustug otthczek i ustug pozyczek i
POWIAZANYMI ZA OKRES podmiotom | odsetekod | podmiotéw | z tytutu od g dsztek od wobec odsetek
KONCZACY SIE 31.12.2016 powiazanych | podmiotéw | powiazanych | odsetek | podmiotow ‘ednostek podmiotow wobec
" powiazanych powiazanych Jedl powiazanych jednostek
. powiazanych . .
na koniec na koniec powiazanych
okresu okresu
Jednostki zalezne:
ABM INVEST Tarndéw Sp. z o.0. 2 0 0 0 0 230 9 0
TRANS SOLID Sp. z 0.0. 449 0 690 0 42 0 189 0
EB RADYMNO Sp. z o.0. 0 0 2 0 0 0 19 0
PRIB Sp. z 0.0. 10311 0 882 0 3670 0 0 0

Szczegdtowe informacje w zakresie transakcji z podmiotami powigzanymi zostaty przedstawione

w nocie nr 7 Sprawozdania finansowego Spétki za 2016 rok.
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17. INFORMACJE O PODMIOCIE UPRAWNIONYM DO BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

W dniu 29 czerwca 2016 roku Rada Nadzorcza ABM SOLID S.A. dokonata wyboru MISTERS AUDYTOR
ADVISER Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie jako podmiotu ktéremu zostato zlecone wykonanie
przegladu pdtrocznych sprawozdan finansowych oraz badanie rocznych sprawozdan finansowych
jednostkowych i skonsolidowanych za rok 2016. Stosowna umowa zostata zawarta 5 lipca 2016 roku.
Badanie sprawozdania jednostkowego oraz skonsolidowanego za rok 2014 i 2015 przeprowadzata
rowniez firma MISTERS AUDYTOR ADVISER Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie.

taczna wysoko$¢ wynagrodzenia, wynikajgcego z uméw z podmiotami uprawnionymi do badania
sprawozdan finansowych, naleznego lub wyptaconego z tytutu badania i przegladu sprawozdan
finansowych oraz z innych tytutéw przedstawia ponizsze wynagrodzenie:

Tytut 2015 2016
Wynagrodzenie za badanie i przeglad sprawozdan finansowych 5y 50
(jednostkowych i skonsolidowanych) kwota netto.

Wynagrodzenie z innych tytutéw 0 0

Pozycja ta obejmuje wydatki i wynagrodzenia w tys. zt w odniesieniu za rok obrotowy, niezaleznie od
daty faktury wystawionej za te ustugi i wydatki.

18. ZDARZENIA PO DNIU BILANSOWYM

v W dniu 31 stycznia 2017 roku Sedzia Komisarz powofany w postepowaniu upadto$ciowym
Emitenta wydat postanowienie rozstrzygajgce sprzeciw dotyczacy najwiekszej wierzytelnosci
Spotki przystugujgcej Powszechnej Kasie Oszczednosci Bank Polski S.A. (dalej zwany ,,PKO BP SA”).
W wydanym postanowieniu Sedzia Komisarz generalnie podzielit stanowisko prezentowane przez
Emitenta a dotyczace rodzaju i wysokosci zabezpieczen wierzytelnosci ustanowionych na majatku
ABM SOLID. Postanowienie rozstrzyga rowniez kwestie karnych odsetek, ktére wedtug Sadu nie
powinny byty by¢ naliczane przez tego wierzyciela. W zwigzku z powyzszym kwota zgtoszonych
roszczen ze strony PKO BP SA zostata obnizona z poziomu 96.073.559,94 zt do poziomu
57.122.714,52 zt, przy czym wartos¢ zabezpieczen w formie hipotek i zastawdw rejestrowych
ustanowionych na majatku Emitenta okresSlona zostata na poziomie 10.842.132,14 zi.
Postanowienie Sedziego Komisarza nie jest prawomocne i podlega zaskarzeniu przez kazda ze
stron postepowania.

Po dniu bilansowym nie wystgpity inne istotne zdarzenia, ktdre nie bylyby opisane w innych
miejscach niniejszego sprawozdania.
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19. OSWIADCZENIE O STOSOWANIU tADU KORPORACYJNEGO
19.1 Zbior Zasad tadu Korporacyjnego, ktéremu podlega emitent.

Spotka w 2016 roku stosowata zasady tadu korporacyjnego okreslone w dokumencie ,,Dobre Praktyki
Spotek Notowanych na GPW 2016” stanowigcych zatgcznik do Uchwaty Nr 26/1413/2015 Rady
Nadzorczej Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie SA z dnia 13 pazdziernika 2015 roku.

Tekst wskazanego zbioru o ktérym mowa powyzej jest publicznie dostepny na stronie
https://www.gpw.pl/lad_korporacyjny_na_gpw

Zarzad Spotki przyjat do stosowania zasady fadu korporacyjnego okreslone w powyzszym
dokumencie, z wtgczeniami okre$lonym w raporcie 1/2016 opublikowanym za posrednictwem
systemu EBI.

19.2 Wskazanie w jakim zakresie emitent odstgpit od postanowien zbioru zasad tadu
korporacyjnego

Na podstawie § 29 ust. 3 Regulaminu Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. Emitent za
posrednictwem Elektronicznej Bazy Informacji (EBI) opublikowat raport nr 1/2016 dotyczacy zakresu
stosowania Dobrych Praktyk zawartych w zbiorze "Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW
2016".

Zarzad ABM SOLID S.A. w upadtosci uktadowe]j oswiadcza, ze w 2016 roku Spoétka przestrzegata
obowigzujgcych zasad tadu korporacyjnego po za ponizszymi wyjgtkami:

[.Z.1.3. schemat podziatu zadan i odpowiedzialnosci pomiedzy cztonkdédw zarzadu, sporzgdzony
zgodnie z zasada I1.Z.1.
Zasada jest stosowana, aczkolwiek obecnie Spoétka posiada jednoosobowy Zarzad.

1.Z.1.10. prognozy finansowe — jezeli spdtka podjeta decyzje o ich publikacji - opublikowane w okresie
co najmniej ostatnich 5 lat, wraz z informacjg o stopniu ich realizacji.
Z uwagi na fakt, iz Spdtka nie sporzadza prognoz finansowych, zasada ta nie ma zastosowania.

[.Z.1.11. informacje o tresci obowigzujgcej w spodtce reguty dotyczacej zmieniania podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdan finansowych, badzZ tez o braku takiej reguty.

Brak takiej reguty. Spotka przestrzega w tym zakresie obowigzujgcych przepisdw prawa dotyczgcych
kluczowego biegtego rewidenta (Art. 89 Ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach).

1.2.1.15. informacje zawierajgcy opis stosowanej przez spotke polityki réznorodnosci w odniesieniu
do wtadz spdétki oraz jej kluczowych menedzerdw; opis powinien uwzgledniac takie elementy polityki
réznorodnosci, jak ptec, kierunek wyksztatcenia, wiek, doswiadczenie zawodowe, a takze wskazywad
cele stosowanej polityki roznorodnosci i sposdb jej realizacji w danym okresie sprawozdawczym;
jezeli spdtka nie opracowata i nie realizuje polityki réznorodnosci, zamieszcza na swojej stronie
internetowej wyjasnienie takiej decyzji.

Spoétka nie stosuje powyzszej zasady. Spétka nie opracowata polityki réznorodnosci. Tym niemniej, w
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swojej dziatalnosci stosuje ona zasady rownego traktowania pod wzgledem pftci, wieku, warunkéw
zatrudnienia i awansu zawodowego itd.

[.Z.1.16. informacje na temat planowanej transmisji obrad walnego zgromadzenia - nie pdzniej niz w
terminie 7 dni przed datg walnego zgromadzenia.

Spdtka nie stosuje powyzszej zasady. Z uwagi na stosunkowo nieliczny udziat akcjonariuszy w walnych
zgromadzeniach Spétki oraz obecny stan spotki przed zawarciem uktadu z wierzycielami transmisja
obrad walnego zgromadzenia wydaje sie niecelowa, tym bardziej biorgc pod uwage niezbedne
warunki organizacyjne i techniczne oraz niewspdtmiernie wysokie koszty wprowadzenia takiego
rozwigzania. W przypadku wystgpienia z postulatem transmisji obrad walnego zgromadzenia przez
wiekszg liczbe akcjonariuszy, Spétka rozwazy zmiane polityki w tym zakresie.

1.2.1.20. zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo.
Spdtka nie stosuje powyzszej zasady. Patrz komentarz do zasady 1.2.1.16

[.Z.2. Spotka, ktérej akcje zakwalifikowane sg do indeksow gietdowych WIG20 lub mWIG40, zapewnia
dostepnos¢ swojej strony internetowej rowniez w jezyku angielskim, przynajmniej w zakresie
wskazanym w zasadzie 1.Z.1. Niniejszg zasade powinny stosowac réwniez spotki spoza powyzszych
indekséw, jezeli przemawia za tym struktura ich akcjonariatu lub charakter i zakres prowadzonej
dziatalnosci.

Spétka zapewnia dostepnosé swojej strony internetowej w jezyku angielskim w ograniczonym
zakresie, zawiera podstawowe informacje i odnosniki do czesci polskojezycznej.

[1.Z.1. Wewnetrzny podziat odpowiedzialnosci za poszczegdlne obszary dziatalnosci spotki pomiedzy
cztonkdéw zarzadu powinien by¢ sformutowany w sposdb jednoznaczny i przejrzysty, a schemat
podziatu dostepny na stronie internetowej spoéfki.

Spétka obecnie posiada jednoosobowy Zarzad i dlatego nie ma wewnetrznego podziatu
odpowiedzialnosci.

[1.Z.8. Przewodniczgcy komitetu audytu spetnia kryteria niezalezno$ci wskazane w zasadzie I1.Z.4.
Nie ma zastosowania. W Radzie Nadzorczej Spotki nie ma wyodrebnionych Komitetow.

IV.Z.2. Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu spotki, spotka zapewnia
powszechnie dostepng transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym.
Spétka nie stosuje powyzszej zasady. Patrz komentarz do zasady .Z.1.16

V.Z.6. Spotka okresla w regulacjach wewnetrznych kryteria i okolicznosci, w ktérych moze dojs¢
w spoétce do konfliktu intereséw, a takze zasady postepowania w obliczu konfliktu intereséw lub
mozliwosci jego zaistnienia. Regulacje wewnetrzne spétki uwzgledniajg miedzy innymi sposoby
zapobiegania, identyfikacji i rozwigzywania konfliktéw intereséw, a takze zasady wytgczania cztonka
zarzadu lub rady nadzorczej od udziatu w rozpatrywaniu sprawy objetej lub zagrozonej konfliktem
interesow.

Spétka planuje wdrozenie niezbednych regulacji wewnetrznych, ktére okresla kryteria i okolicznosci,
w ktérych moze dojsé w spotce do konfliktu interesdw, a takze zasady postepowania w obliczu

konfliktu intereséw lub mozliwosci jego zaistnienia.
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VI.Z.1. Programy motywacyjne powinny by¢ tak skonstruowane, by miedzy innymi uzalezniaé poziom
wynagrodzenia cztonkdw zarzadu spotki i jej kluczowych menedzerdw od rzeczywistej,
dtugoterminowe] sytuacji finansowej spoétki oraz dtugoterminowego wzrostu wartosci dla
akcjonariuszy i stabilnosci funkcjonowania przedsiebiorstwa.

Nie ma zastosowania. Zasada nie ma zastosowania, bowiem ze wzgledu na upadtos¢ Spotki nie
stosuje programéw motywacyjnych.

VI.Z.2. Aby powigza¢ wynagrodzenie cztonkdéw zarzadu i kluczowych menedzeréw z dtugookresowymi
celami biznesowymi ifinansowymi spoétki, okres pomiedzy przyznaniem w ramach programu
motywacyjnego opcji lub innych instrumentédw powigzanych z akcjami spétki, a mozliwoscig ich
realizacji powinien wynosi¢ minimum 2 lata.

Nie ma zastosowania. Zasada nie ma zastosowania, bowiem ze wzgledu na upadtosé¢ Spotki nie
stosuje programéw motywacyjnych.

VI.Z.4. Spétka w sprawozdaniu z dziatalnosci przedstawia raport na temat polityki wynagrodzen,

zawierajgcy co najmniej:

e 0golng informacje na temat przyjetego w spétce systemu wynagrodzen,

e informacje na temat warunkdw i wysokosci wynagrodzenia kazdego z cztonkdw zarzadu,
w podziale na state i zmienne sktadniki wynagrodzenia, ze wskazaniem kluczowych parametrow
ustalania zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia i zasad wyptfaty odpraw oraz innych pfatnosci
z tytutu rozwigzania stosunku pracy, zlecenia lub innego stosunku prawnego o podobnym
charakterze — oddzielnie dla spéfki i kazdej jednostki wchodzacej w sktad grupy kapitatowej,

e informacje na temat przystugujgcych poszczegdlnym cztonkom zarzadu i kluczowym menedzerom
pozafinansowych sktadnikéw wynagrodzenia,

e wskazanie istotnych zmian, ktére w ciggu ostatniego roku obrotowego nastgpity w polityce
wynagrodzen, lub informacje o ich braku,

e ocene funkcjonowania polityki wynagrodzen z punktu widzenia realizacji jej celdw,
w szczegblnosdci  dtugoterminowego wzrostu wartosci  dla  akcjonariuszy i stabilnosci
funkcjonowania przedsiebiorstwa.

Zasada jest czesciowo stosowana, sprawozdanie obejmuje informacje o wynagrodzeniach, aczkolwiek
nie sformalizowane w dokumencie pn. ,polityka wynagradzania” — patrz komentarz do rekomendacji
Viz.1

20. OSWIADCZENIE ZARZADU DOTYCZACE ROCZNEGO SPRAWOZDANIA

Zarzad ABM SOLID S.A. w upadtosci uktadowej oswiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy, roczne
sprawozdanie finansowe wg stanu na dzier 31.12.2016r. i dane poréwnywalne sporzgdzone zostato
zgodnie z obowigzujgcymi zasadami rachunkowosci oraz odzwierciedlajg w sposdéb prawdziwy,
rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowa Spoétki oraz jej wynik finansowy. Dodatkowo Zarzad
oswiadcza, 7e sprawozdanie zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiggnie¢ oraz sytuacji Spotki, w tym
opis podstawowych zagrozen i ryzyka.
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21. OSWIADCZENIE ZARZADU DOTYCZACE PODMIOTU BADAJACEGO SPRAWOZDANIE
FINANSOWE

Zarzad ABM SOLID S.A. upadtosci uktadowej oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania
sprawozdan finansowych, dokonujgcy badania rocznego sprawozdania finansowego, zostat wybrany
zgodnie z przepisami prawa. Podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokonujgcy to badanie, spetniajg
warunki do wydania bezstronnych i niezaleznych opinii i raportu z badania, zgodnie z wtasciwymi
przepisami prawa krajowego.

Marek Pawlik
Prezes Zarzadu

Tarnow, 20-03-2017 r.
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