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ZAWIERAJACE STOSOWNE OCENY SYTUACJI SPOLKI,
ZGODNIE Z ZASADAMI DPSN 2016

I INFORMACJA O KADENCJI RADY NADZORCZEJ

Zgodnie z par. 14 ust. 4 a) 1 b) Statutu Spoétki kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata, a cztonkowie Rady
Nadzorczej, w okre§lonych okoliczno$ciach moga uzupetnia¢ swdj sklad w drodze kooptacji sposrod
kandydatow przedstawionych przez cztonkéw Rady Nadzorczej. Mandat osoby dokooptowanej konczy sie
wraz z kadencjg catej Rady Nadzorcze;j.

Kadencja obecnej Rady Nadzorczej wygasa z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe Capital Partners S.A. za rok obrotowy 2017.

II. SKEAD RADY NADZORCZEJ W ROKU OBROTOWYM 2016
W 2016 roku nie zaszty zadne zmiany w sktadzie osobowym Rady Nadzorczej Capital Partners S.A.
Sktad osobowy Rady Nadzorczej Capital Partners S.A.:

Pan Jacek Jaszczolt - Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

Pan Stawomir Gajewski - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorcze;j,
Pan Zbigniew Kulinski - Cztonek Rady Nadzorcze;,

Pani Katarzyna Perzak - Czlonek Rady Nadzorczej,

Pan Marcin Rulnicki - Czlonek Rady Nadzorczej.

Kryteria niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej okreslone w Zalaczniku Il do Zalecenia Komisji
Europejskiej z dnia 15 lutego 2005r. dotyczacego roli dyrektoréw nie wykonawczych lub bedacych
cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej) spetniaja: Jacek Jaszczott,
Stawomir Gajewski, Katarzyna Perzak oraz Marcin Rulnicki.

III. KOMITETY RADY NADZORCZEJ W ROKU OBROTOWYM 2016

Zgodnie z § 14.2. Statutu Spotki oraz § 17 pkt. 1 Regulaminu Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza powotuje
Komitet Audytu jezeli Rada Nadzorcza sklada si¢ z wiecej niz pieciu cztonkdéw. W przypadku gdy sktad
Rady Nadzorczej nie jest wigkszy niz pig¢ osob zadania Komitetu Audytu petni Rada Nadzorcza.

Zgodnie z § 18 pkt. 1 Regulaminu Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza powoluje Komitet Wynagrodzen
jezeli Rada Nadzorcza sktada si¢ z wiecej niz pieciu cztonkow. W przypadku gdy sktad Rady Nadzorczej
nie jest wigkszy niz pie¢ osob zadania Komitetu Wynagrodzen petni Rada Nadzorcza.

W zwiazku z powyzszym Komitetu Audytu nie powolano.

W ramach Rady Nadzorczej nie funkcjonuja inne Komitety niz wyzej wskazane.

Capital Partners S.A. z siedzibg przy ul. Krolewskiej 16 w Warszawie, 00-103 Warszawa,
wpisana do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
KRS: 0000110394, NIP: 527-23-72-698, REGON: 015152014
z kapitatem zaktadowym w wysokosci 23.000.000,00 zt. w catosci opacenym i Zarzadzie w skladzie:
Pawel Bala - Prezes Zarzadu, Konrad Korobowicz — Wiceprezes Zarzadu, Adam Chelchowski - Wiceprezes Zarzadu
tel. +48 (22) 330-68-80, fax +48 (22) 330-68-81



IV. POSIEDZENIA RADY NADZORCZEJ W ROKU 2016 ORAZ SPRAWY OBJETE
PORZADKIEM OBRAD TYCH POSIEDZEN

W 2016 roku Rada Nadzorcza odbyla dziewig¢ posiedzen, w tym dwa posiedzenia w ramach pehienia
przez Rad¢ Nadzorczag funkcji Komitetu Audytu, na ktoére zaproszony byt réwniez Biegly rewident
dokonujacy badania i przegladu sprawozdan finansowych Spoétki odpowiednio za rok obrotowy 2015 oraz
I potrocze 2016 roku. Lacznie podjetych zostalo 17 uchwal, w tym dwie uchwaty w trybie pisemnego
glosowania, okre§lonym w par. 14 ust. 11 Statutu Spotki oraz dwie uchwaty w trybie posiedzenia odbytego
na podstawie par. 14 ust. 10 Statutu Spoiki, tj. za posrednictwem telefonu.

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem Rada Nadzorcza podjeta uchwaty w nastepujacych
sprawach:
=  wyrazenie zgody na zbycie akcji spotki GRUPA DUON S.A.,
= przyjecia budzetu kosztowego na rok 2016,
= oceny sprawozdania finansowego Capital Partners S.A. i sprawozdania Zarzadu za 2015 rok,
= oceny pracy Zarzadu w 2015 roku,
wniosku Zarzadu co do podziatu zysku Spéiki za 2015 rok,
= oceny skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatlowej Capital Partners i
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej za 2015 rok,
=  wyboru Pana Pawla Bali do Zarzadu Spoétki na kolejng kadencj¢ 1 powierzenia mu funkcji Prezesa
Zarzadu,
= przyjecia sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w 2015 roku, zawierajgcego stosowne
oceny sytuacji Spotki, zgodnie z zasadami DPSN,
=  zmiany par. 9 lit. a-c Regulaminu Rady Nadzorcze;,
= wyrazenia opinii do projektow uchwat na Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki,
= wyboru firmy audytorskiej do zbadania jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za 2016r. oraz przegladu jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za I potrocze 2016r.,
= rozpatrzenia i zaopiniowania spraw majacych by¢ przedmiotem uchwat Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spoiki,
= zatwierdzenia przyjetych przez Zarzad zasad podawania do wiadomos$ci publicznej i kontroli
informacji poufnych przez Spotke,
*  wyrazenia opinii dotyczacej wdrozenia programu premiowego w spéice zaleznej, TFI Capital
Partners S.A.,
= przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spoiki,
=  zatwierdzenia zmian Regulaminu Zarzadu,
= zatwierdzenia przyjetej przez Zarzad Polityki wynagrodzen oraz Polityki zarzadzania konfliktami
interesow w Spolce.

Ponadto w okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza, zgodnie art. 382 par. 3 Ksh sprawowata staty
nadzor nad dziatalno$cig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalno$ci. Poza sprawami, w ktorych
Rada Nadzorcza podejmowata stosowne uchwaty w obrebie jej zainteresowania byty nastgpujace kwestie:
»  omawianie sprawozdan Zarzadu z wykonania budzetu kosztowego, odpowiednio w 2015 roku, za
pierwszy kwartat 2016 roku, za dwa kwartaty 2016 roku oraz za trzy kwartaty 2016 roku,
*  podsumowanie z Bieglym rewidentem badania sprawozdan finansowych Spotki za rok obrotowy
2015 oraz przegladu sprawozdan finansowych za I potrocze 2016 roku,
=  omodwienie Sprawozdania Zarzadu z zarzadzania ryzykiem w 2015 roku,
»  omodwienie z Zarzadem wynikow finansowych i ogoélnej sytuacji Spotki odpowiednio za pierwszy
kwartat 2016 roku, za pierwsze potrocze 2016 roku oraz za trzy kwartaty 2016 roku,
=  omodwienie wstgpnych zatozen dotyczacych wdrozenia przez Spotke Indywidualnych Standardéw
Raportowania,
= omoéwienie obowigzkéw zwigzanych z transakcjami osob pelnigcych obowigzki zarzadcze
wynikajacych z art. 19 MAR.

V. SAMOOCENA PRACY RADY NADZORCZEJ W 2016

W 2016 roku Rada Nadzorcza Capital Partners S.A. dziatala zgodnie ze swoim regulaminem, Statutem
Spolki, przyjetymi do stosowania przez Spotke zasadami tadu korporacyjnego okreslonymi w dokumencie
»Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2016” oraz obowigzujacymi przepisami prawa, kierujac si¢
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przy tym stusznym interesem Spdtki 1 dobrem jej Akcjonariuszy. Czlonkowie Rady Nadzorczej
wykonywali swoje prawa i obowiazki osobiscie.

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza sprawowala staly nadzor nad dziatalnoscig Spotki we
wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci. Cztonkowie Rady Nadzorczej, w szczegdlnosci Przewodniczacy
oraz Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, pozostawali w statym kontakcie z cztonkami Zarzadu Spotki,
prowadzac liczne konsultacje na temat poszczegodlnych obszaréw dziatalnosci Spotki. Rada Nadzorcza
petiac role Komitetu Audytu spotykata si¢ z Bieglym rewidentem dokonujagcym w 2016 roku badania i
przegladu sprawozdan finansowych Spoétki.

Rada Nadzorcza z nalezyta starannoscig sprawowata staty nadzor nad dziatalnoscia Spotki i pozytywnie
ocenia swoja prace w roku obrotowym 2016.

VL. OCENA SYTUACJI SPOLKI W 2016 ROKU

W oparciu o informacje zawarte w sprawozdaniu finansowym i sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Spotki
za 2016 oraz w opinii i raporcie biegltego rewidenta, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia ogdlng sytuacje
majatkows i finansowg Capital Partners S.A. oraz podejmowane przez Zarzad Spotki dziatania.

W opinii Rady Nadzorczej 2016 rok byt udanym rokiem pod wzgledem wynikow osiggnietych przez
Spotke, mimo odnotowanego zmniejszenia sumy bilansowej o 4,8% oraz osiggnietym nizszym wynikiem
finansowym niz w roku 2015.

Najistotniejsze z punku oceny sytuacji finansowej Spotki, z racji prowadzonej dziatalno$ci inwestycyjnej,
sa jej aktywa finansowe, w ktorych znajduja si¢ przede wszystkim lokaty w certyfikaty inwestycyjne
Capital Partners Investment I FIZ i spotki notowane. Na dzien 31 grudnia 2016 roku warto$¢ jednego
certyfikatu wzrosta o 16% w stosunku do jego wyceny na dzien 31.12.2015r. W pierwszym kwartale 2016
roku Spotka wyszta z najistotniejszej posiadanej inwestycji w spotke notowana, sprzedajac w odpowiedzi
na wezwanie wszystkie posiadane akcji Grupy Duon S.A. za tgczng cen¢ 10 mln zt., ktérych wartosé
ewidencyjna w ksiegach rachunkowych na dzien 31.12.2015r. wynosita 9 min zt.

W opinii Rady Nadzorczej na zwrocenie uwagi wymaga ponadto fakt dokonania w 2016 roku skupu akcji
wlasnych w ramach wykonania postanowien Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w sprawie podziatu
zysku za 2015 rok, ktore przeznaczyto cze$¢ zysku w kwocie 10 min zt na nabycie akcji whlasnych w celu
umorzenia i obnizenia kapitatu zaktadowego.

Rada Nadzorcza w swoim sprawozdaniu odstgpuje od szczegdtowe]j prezentacji wynikéw ekonomiczno-
finansowych, poniewaz uznaje, ze wyzej wymienione wyniki zostaly szczegdétowo i1 kompletnie
przedstawione w sprawozdaniu z dziatalnosci Spotki, sporzadzonym przez Zarzad oraz w raporcie bieglego
rewidenta.

VII. OCENA SYSTEMU KONTROLI WEWNETRZNEJ, SYSTEMU ZARZADZANIA
RYZYKIEM, COMPLIANCE ORAZ FUNKCJI AUDTU WEWNETRZNEGO

W Capital Partners S.A. funkcjonuje system zarzadzania ryzykiem. Zarzadzanie ryzykiem w Spoélce
odbywa si¢ zgodnie z przyjetym przez Zarzad Spotki w dniu 30 maja 2014 roku dokumentem ,,Zasady
zarzadzania ryzykiem w Grupie Kapitatowej Capital Partners”. Dokument zostat przyjety do stosowania po
uprzednim pozytywnym zaopiniowaniu go przez Rad¢ Nadzorcza Spotki w dniu 29 maja 2014r. Na dzien
sporzadzenia niniejszego sprawozdania wlascicielami ryzyk w Capital Partners S.A. s3 — w zaleznoS$ci od
rodzaju ryzyka — poszczego6lni Czlonkowie Zarzadu.

W dniu 8 lutego 2017 roku Rada Nadzorcza zapoznala si¢ ze Sprawozdaniem Zarzadu z zarzadzania
ryzykiem z 2016 roku, i stwierdza, ze w Spotce na biezaco analizowane sg mozliwo$¢ zaistnienia zdarzenia
mogacego negatywnie wpltyna¢ na realizacje zatozonych celéw oraz postepuje si¢ zgodnie z przyjetymi
zasadami zarzadzania ryzykiem.

Rada Nadzorcza ocenia, ze stosowane w Spolce zasady zarzadzania ryzykiem sg odpowiednie do wielko$ci
Spolki, oraz rodzaju i skali prowadzonej przez nig dziatalnosci oraz podnosza efektywnos$¢ sprawnego
reagowania na mogace pojawic si¢ zagrozenia oraz ograniczajg ewentualne negatywne skutki zdarzen do
akceptowalnego poziomu.

W Spétce nie wyodrgbniono organizacyjnie system kontroli wewnetrznej, compliance oraz funkcji audytu
wewnetrznego. Rada Nadzorcza, w mysl zasady I11.Z.6. ,,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW
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20167, ocenia, ze z uwagi na rozmiar Spotki nie jest uzasadnione wyodrgbnienie jednostek
odpowiedzialnych za realizacje zadan w ww. systemach Iub funkcjach.

VIII. OCENA  SPOSOBU  WYPELNIANIA  PRZEZ SPOLKE  OBOWIAZKOW
INFORMACYJNYCH DOTYCZACYCH STOSOWANIA LADU KORPORACYJNEGO,
OKRESLONYCH W REGULAMINIE GIEEDY ORAZ PRZEPISACH DOTYCZACYCH
INFORMACJI BIEZACYCH 1 OKRESOWYCH PRZEKAZYWANYCH PRZEZ
EMITENTOW PAPIEROW WARTOSCIOWYCH.

W dniu 30 grudnia 2015r. Spétka, na podstawie par. 29 ust. 3 Regulaminu Gieldy Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A., przekazata raport dotyczacy wskazania trwalego niestosowania zasad
szczegotowych zawartych w zbiorze "Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016". Jednoczesnie na
stronie internetowej Spotki zostala zamieszczona informacja na temat stanu stosowania przez Spotke
rekomendacji 1 zasad zawartych w zbiorze ,.Dobre Praktyki Spoétek Notowanych na GPW 2016~
zawierajaca takze stosowne komentarze do wybranych zasad.

W dniu 21 marca 2017r. Spotka, na podstawie par. 91 ust. 5 pkt. 4 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z
dnia 19 Iutego 2009r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papieréw wartoSciowych oraz warunkow uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami
prawa panstwa niebedacego panstwem czlonkowskim, Spétka opublikowata Raport roczny za 2016 rok,
zawierajacy Sprawozdanie Zarzadu, ktérego wyodrebniong cze$¢ stanowi ,,O$wiadczenie Emitenta o
stosowaniu tadu korporacyjnego”.

W 2016 roku nie mialy miejsca incydentalne niezastosowania zasad zadeklarowanych przez Spotke do
statego stosowania.

Rada Nadzorcza ocenia, ze Spotka prawidtowo wypetnia obowigzki informacyjne dotyczace stosowania
zasad adu korporacyjnego.

IX. OCENA RACJONALNOSCI PROWADZONEJ PRZEZ SPOLKE POLITYKI, O KTOREJ
MOWA W REKOMENDACJI I.R.2 DOBRYCH PRAKTYK SPOLEK NOTOWANYCH NA
GPW 2016.

Nie dotyczy. Spotka nie prowadzi dziatalnosci, o ktérej mowa w rekomendacji I.R.2. ,,Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na GPW 20167, tj. dziatalno$¢ sponsoringowej, charytatywnej ani Zzadnej innej o
zblizonym charakterze.

Warszawa, dnia 29 marca 2017 roku

(Niniejsze sprawozdanie zostalo przyjete Uchwatg Rady Nadzorczej nr 5/111/2017 z dnia 29 marca 2017r.)
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