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Zgodnie z 823 Statutu Spotki BRASTER S.A. (Spotka, BRASTER) oraz postanowienn Dobrych Praktyk Spoétek
Notowanych na GPW 2016, Rada Nadzorcza BRASTER S.A. (Rada Nadzorcza) niniejszym przedktada Zwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2016.

Stosujgc rekomendacje i zasady Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na GPW 2016 (Dobre Praktyki), Rada
Nadzorcza dokonata:
a) oceny sytuacji Spoftki, z uwzglednieniem oceny systemoéw kontroli wewnetrznej, zarzagdzania ryzykiem,
compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego;
b) oceny wykonania przez Spétke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych tadu korporacyjnego, raportéw
biezacych i okresowych;
c) oceny racjonalnosci polityki w zakresie dziatalnosci sponsoringowej/charytatywne;j.

Ponadto w ramach niniejszego sprawozdania przedstawia sie szczegdtowy opis dziatalnosci i funkcjonowania
Rady Nadzorczej i jej komitetu w roku obrotowym 2016.

1. INFORMACJA O KADENC]JI RADY NADZORCZEJ, SKLADZIE OSOBOWYM RADY NADZORCZE)
| PELNIONYCH W NIEJ FUNKCJACH, A TAKZE ZMIANACH W SKLADZIE RADY W TRAKCIE
ROKU OBROTOWEGO
Zgodnie z obowigzujacymi zapisami Statutu, Rada Nadzorcza sktada sie od pieciu do siedmiu cztonkéw
powotywanych przez Walne Zgromadzenie na wspélng kadencje trwajaca trzy lata. Cztonek Rady Nadzorczej moze
by¢ w kazdej chwili odwotany uchwatg Walnego Zgromadzenia. Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasaja z
dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni peten rok obrotowy
petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej. Mandat czionka Rady Nadzorczej, powotanego w czasie trwania
kadencji Rady Nadzorczej wygasa réwnoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkéw Rady
Nadzorcze;j.

W razie ztozenia rezygnacji przez cztonka lub cztonkédw Rady Nadzorczej - Rada Nadzorcza w okresie swojej
kadencji - ma prawo dokooptowania, do czasu powotania przez Walne Zgromadzenie nowego cztonka lub nowych
cztonkéw, w miejsce tego lub tych, ktérych mandat wygast w czasie kadencji. Prawo dokooptowania przystuguje
Radzie Nadzorczej wytgcznie w przypadku, kiedy ilo$¢ cztonkéw Rady Nadzorczej spadnie ponizej pieciu cztonkdw.
Powotany cztonek Rady Nadzorczej dziata do najblizszego Walnego Zgromadzenia.

Ponizsza tabela przedstawia sktad osobowy Rady Nadzorczej na dzien 31 grudnia 2016 roku.

Tabela nr 1: Sktad osobowy Rady Nadzorczej na dzier 31 grudnia 2016 roku

Lp. Imieinazwisko Petniona funkcja

1 Tadeusz Wesotowski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

2. Krzysztof Rudnik - Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
3 Tomasz Binkiewicz - Sekretarz Rady Nadzorczej,

4.  Joanna Piasecka-Szczepanska - Cztonek Rady Nadzorczej,

5 Grzegorz Pielak - Cztonek Rady Nadzorczej,

6 Radostaw Wesotowski - Cztonek Rady Nadzorczej,

7. Radostaw Rejman - Cztonek Rady Nadzorcze;.
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W roku obrotowym 2016 Rada Nadzorcza funkcjonowata, jaka Rada Nadzorcza Il kadencji, obejmujacej okres od
dnia 23 czerwca 2014 roku do dnia 22 czerwca 2017 roku.
W roku obrotowym 2016 nie zaszly zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej Il Kadencji.

2. INFORMACJA O SPELNIENIU PRZEZ CZLONKOW RADY NADZORCZE] KRYTERIOW
NIEZALEZNOSCI
Zgodnie z zasadg I1.Z.3 przynajmniej dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej powinno spetniac kryteria niezaleznosci.
Termin ,niezalezny cztonek rady nadzorczej” rozumiany jest zgodnie w rozumieniu Zalecenia Komisji Europejskiej
2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 roku dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych lub bedacych cztonkami
rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej) z uwzglednieniem Dobrych Praktyk 2016.

Cztonkowie Rady Nadzorczej przekazali Radzie Nadzorczej i Zarzadowi Spétki informacje dotyczace spetnienia
kryteridow niezaleznosci.

Rada Nadzorcza dokonata oceny pod katem istnienia zwigzkéw i okolicznosci, ktére maja wptywac na spetnienie
przez danego cztonka Rady Nadzorczej kryteriéw niezaleznosci.

Ponizsza tabela przedstawia informacje o spetnieniu przez Cztonkéw Rady Nadzorczej kryteridw niezaleznosci, o
ktérych mowa w zasadzie 11.Z.4 Dobrych Praktyk 2016.

Tabela nr 2: Spetnienie przez Cztonka Rady Nadzorczej kryteriéw niezaleznosci

Imie i nazwisko Spetnienie kryteriow niezaleznosci, o ktérych mowa w

zasadzie I1.Z.4 Dobrych Praktyk 2016

1. Tadeusz Wesotowski - Nie spetnia kryteridow niezaleznosci,

2. Krzysztof Rudnik - Nie spetnia kryteridéw niezaleznosci,

3.  Tomasz Binkiewicz - Nie spetnia kryteridow niezaleznosci,

4.  Joanna Piasecka-Szczepanska - Spetnia kryteria niezaleznosci,

5. Grzegorz Pielak - Nie spetnia kryteriéow niezaleznosci,

6. Radostaw Wesotowski - Nie spetnia kryteriéow niezaleznosci,

7 Radostaw Rejman - Spetnia kryteria niezaleznosci.

3. INFORMACJA O ISTOTNYCH ZAGADNIENIACH, KTORYMI ZAJMOWALA SIE RADA
NADZORCZA, ORAZ ILOSC ODBYTYCH POSIEDZEN | PODJETYCH UCHWAL
Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepiséw Kodeksu spétek handlowych, Statutu Spétki oraz Regulaminu Rady
Nadzorczej BRASTER S.A, a takze zasad tadu korporacyjnego okreslonych w Dobrych Praktykach Spétek
Notowanych na GPW.

W roku obrotowym 2016 Rada Nadzorcza odbyta tgcznie 9 posiedzen oraz podjeta tgcznie 27 uchwat. W trakcie
wiekszosci posiedzen uczestniczyli wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej. Nieobecnosci Cztonkdw Rady Nadzorczej
zostaty usprawiedliwione.

W ramach przystugujacych kompetencji okreslonych w Statucie Spétki i Kodeksie spétek handlowych, Rada
Nadzorcza Spoétki, sprawowata staty nadzér nad dziatalnoscig BRASTER S.A. we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci. Przede wszystkim zas nadzorowata realizacje Strategii Rozwoju BRASTER pod katem wprowadzenia
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na rynek polski Urzadzenia BRASTER zgodnie z przyjetym wczesniej harmonogramem, a takze nad prawidtowoscig
i efektywnoscig wydatkowania srodkéw pienieznych zwigzanych z realizacjg powyzszej Strategii.

W trakcie roku objetego niniejszym sprawozdaniem wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej mieli zapewniony staty
kontakt z Zarzadem Spotki, ktory na biezaco udzielat informacji dotyczacych zaréwno sytuacji finansowej ,jak i
planowanych oraz realizowanych dziatah. W ramach wykonywania swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza
pozyskiwata niezbedne informacje z dokumentoéw, informacji, prezentacji i ustnych wyjasnieh przedstawianych
przez Zarzad. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymywali od Zarzadu Spotki regularne i petne informacje o istotnych
sprawach oraz o potencjalnych ryzykach zwigzanych z prowadzong dziatalnoscia i sposobach ich minimalizaciji.

W obrebie swoich dziatan Rada Nadzorcza, wspierata Zarzad w realizacji celéw Strategicznych Spétki, rozpatrywata
wnioski Zarzadu dotyczgce kwestii wymagajacych zgody Rady Nadzorczej, a takze zapoznawata sie z innymi
sprawami przedstawianymi przez Zarzad. Ponizsza tabela przedstawia gtéwne zagadnienia, ktérymi zajmowata
sie Rada Nadzorcza podczas posiedzeh w 2016 roku.

Tabela nr 3: Gtéwne zagadnienia, ktérymi zajmowata sie Rada Nadzorcza podczas posiedzen w 2016 rok

Gtéwne zagadnienia, ktérymi zajmowata sie Rada Nadzorcza podczas posiedzen w 2016 roku
o dokonata oceny Sprawozdania finansowego BRASTER S.A. za rok konczacy

sie 31 grudnia 2015 roku oraz Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci w roku
2015 w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i stanem
faktycznym;

e przyjeta Sprawozdanie finansowe BRASTER S.A. za rok 2015 oraz
Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci w 2015;

e dokonata oceny wniosku Zarzgdu do Walnego Zgromadzenia dotyczacego
pokrycia strat za rok obrotowy 2015;

e dokonata oceny projektéw uchwat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki;

e przyjeta Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej BRASTER w roku
obrotowym 2015;

e wyrazita zgode na rozpoczecie procedury wyboru audytora do badania
sprawozdania finansowego za rok 2016;

W zakresie swoich kompetencji w e wyrazita zgode na cene emisyjng akcji Spétki serii H;
zakresie nadzoru nad biezgcq e zatwierdzita liste podmiotéw oraz zmodyfikowang liste podmiotéw, do
dziatalnosciq Spotki ktérych zostata skierowana oferta objecia akgji serii H;

e przyjeta Regulamin Programu Motywacyjnego na lata 2016-2017;

e Wyrazita zgode na emisje obligacji serii A;

e wyrazita zgode na zawarcie umowy z IPOPEMA Securities S.A. o doradztwo
przy emisji obligacji Spotki;

e wyrazita zgode za zaciggniecie zobowigzania poprzez ztozenie zamdéwienia
do ROSTI Polska Sp. z 0.0. na wykonanie form wtryskowych do elementéw
plastikowych do Urzadzenia BRASTER;

e wyrazita zgode na zaciggniecie zobowigzan poprzez ztozenie zamowienia do
ROSTI Polska Sp. z 0.0. na produkcje 30.000 sztuk Urzgdzen BRASTER;

e wyrazita zgode na nabycie nieruchomosci przez Spotke;

e wyrazita zgode na zaciggniecie przez Spétke zobowigzania w postaci kredytu
obrotowego oraz inwestycyjnego;
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e skierowata wniosek do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia o udzielenie
absolutorium Cztonkom Zarzadu Spotki z wykonania przez nich obowigzkéw
petnionych w okresie od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia 2015.

W zakresie swoich kompetencji e wyrazita zgode na zaciggniecie zobowigzania wynikajgcego z planowanego
dotyczqcych Zarzqdu w zakresie zawarcia przez Spétke z firma Data Techno Park Sp. z 0.0. umowy na
nadzoru nad prawidfowosciq i wytworzenie dedykowanego systemu telemedycznego;

efektywnosciq wydawania srodkéw e zaakceptowata Plan Finansowy Spétki na rok 2016;
pienieznych zwiqzanych z realizacjg e monitorowanie stanu zaangazowania Spdtki w pracach zwigzanych z
strategii rozwoju Spotki realizacjg strategii Spotki, zwigzanej z wprowadzeniem Urzgdzenia BRASTER
na rynek polski w drugiej potowie 2016 roku.

4. INFORMACJA O WYKONANIU UCHWAL WALNEGO ZGROMADZENIA ODNOSZACYCH SIE
DO DZIALALNOSCI RADY NADZORCZE) SPOLKI
W roku obrotowym 2016 Walne Zgromadzenie BRASTER S.A. nie podjeto uchwat odnoszacych sie do dziatalnosci
Rady Nadzorczej Spotki.

5. KOMITETY RADY NADZORCZE]J
Rada Nadzorcza Spotki wytonita w ramach swojej struktury wytgcznie komitet audytu. W ramach Rady Nadzorczej
nie funkcjonuje komitet ds. wynagrodzen oraz nominacji. W ocenie Rady Nadzorczej wielko$¢ Spotki i obecny etap
rozwoju jej dziatalnosci nie skutkuje koniecznoscig wyodrebnienia w ramach Rady Nadzorczej dodatkowych ciat.
Funkcje i role przypisane odpowiednio do komisji ds. wynagrodzen oraz nominacji z powodzeniem wykonuje Rada
Nadzorcza kolegialnie.

Rada Nadzorcza, Uchwatg nr 1 Rady Nadzorczej BRASTER S.A. z dnia 19 grudnia 2016 roku, powotata przy Radzie
Nadzorczej Spotki Komitet Audytu. Komitet Audytu bedzie sie sktadac z trzech cztonkéw Rady Nadzorczej, przy
czym przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu bedzie spetnia¢ warunki niezaleznosci i posiada¢ bedzie
kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowej. Osobg spetniajgcg warunki niezaleznosci i
posiadajacg kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowej jest Pan Radostaw Rejman.

Rada Nadzorcza, juz po dniu bilansowym tj. 6 marca 2017 roku, przyjeta Regulamin Komitetu Audytu oraz
powotata Pana Radostawa Rejmana do petnienia funkcji Przewodniczgcego Komitetu Audytu.

Pierwsze posiedzenie Komitetu Audytu odbyto sie juz po dniu bilansowym tj. 15 marca 2017 roku.

Tabela nr 4: Sktad Komitetu Audytu

Sktad Komitetu Audytu

= Radostaw Rejman - Przewodniczacy Komitetu Audytu,
=  Grzegorz Pielak - Cztonek Komitetu Audytu,
= Tomasz Binkiewicz - Cztonek Komitetu Audytu.

Ponizsza tabela przedstawia zadania i kompetencje Komitetu Audytu.
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Tabela nr 5: Kompetencje Komitetu Audytu
Kompetencje Komitetu Audytu

wedfug stanu na dzieri 31 grudnia 2016 roku oraz na dzieri sporzqdzenia niniejszego sprawozdania

* monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej;

= monitorowanie skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej i systeméw zarzadzania ryzykiem oraz
audytu wewnetrznego w zakresie sprawozdawczosci finansowej;

* monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej;

= kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej, w szczeg6lnosci
w przypadku, gdy na rzecz Spétki Swiadczone sg przez firme audytorskg inne ustugi niz badanie
sprawozdan finansowych;

» informowanie Rady Nadzorczej Spétki o wynikach badania oraz wyjasnienie, w jaki sposéb badanie to
przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spoétce, a takze jaka byta rola komitetu
audytu w procesie badania;

» dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na Swiadczenie przez
niego innych dozwolonych Ustawg ustug w Spétce niebedacych badaniem sprawozdanh finansowych;

= opracowanie polityki i procedury sposobu wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania;

» przedkiadanie zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczosci
finansowe;j.

6. SAMOOCENA PRACY RADY NADZORCZE])
Rada Nadzorcza BRASTER S.A. sprawuje nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci
na podstawie przepiséw Kodeksu spétek handlowych, Statutu Spétki oraz Regulaminu Rady Nadzorczej. Poza tym
przy wykonaniu swoich obowigzkéw cztonkowie Rady Nadzorczej kierowali sie zasadami okreslonymi w Dobrych
Praktykach Spétek Notowanych na GPW.

Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej charakteryzujg sie zaréwno doswiadczeniem zawodowym na wysokim, jak i
odpowiednim przygotowaniem merytorycznym, niezbednym do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

Kazdy cztonek Rady Nadzorczej doktadat nalezytej starannosci w wykonywaniu swoich obowigzkéw, wykorzystujac
przy tym swoja najlepszg wiedze i doswiadczenie z zakresu prowadzenia i nadzorowania spotek prawa
handlowego. Zaréwno zaangazowanie poszczegdlnych cztonkéw Rady Nadzorczej, jak i sprawna organizacja
pozwolity Radzie Nadzorczej na skuteczne wywigzanie sie ze swoich zadan, kierujac sie przy tym interesem Spofki.

Ponadto poszczegdlni cztonkowie Rady Nadzorczej uczestniczyli w obradach Walnego Zgromadzenia Spétki w celu
udzielenia merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie posiedzen Walnego Zgromadzenia.

W zwigzku z powyzszym Rada Nadzorcza zwraca sie z wnioskiem o udzielenie absolutorium Cztonkom Rady
Nadzorczej BRASTER S.A. z wykonania obowigzkéw petnionych w okresie od dnia 1 stycznia 2016 roku do dnia 31
grudnia 2016 roku.

7. OCENA SYTUAC)I SPOLKI, Z UWZGLEDNIENIEM OCENY SYSTEMOW KONTROLI WEWNETRZNEJ,
ZARZADZANIA RYZYKIEM, COMPLIANCE ORAZ FUNKCJI AUDYTU WEWNETRZNEGO

Ocena sytuacji Spotki
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Oceniajac sytuacje BRASTER S.A., Rada Nadzorcza wskazuje, iz w roku obrotowym 2016, nie wystgpity zadne
zdarzenia powodujace zagrozenie kontynuacji dziatalnosci.

Zdolnos¢ Spotki do regulowania zobowigzan w 2016 roku nie byta zagrozona.

Tabela nr 6: Istotne przedsiewziecia realizowane w 2016 r

M Istotne przedsiewziecia realizowane w 2016 roku

Wprowadzenie do obrotu gietdowego akcje serii H;

Wprowadzenie obligacji BRASTER do obrotu na rynku Catalyst;

Zakup nieruchomosci potozonej w Szeligach;

Podpisanie ,Early start of production agreement” z firmg ROSTI Polska Sp. z 0.0. na produkcje

Urzgdzenia BRASTER;

5. Uruchomienie produkcji wyrobu medycznego ,System Domowej Profilaktyki Raka Piersi Braster-
System Braster”;

pwnN e

6. Podpisanie umowy na realizacje centralnego systemu telemedycznego ;
7. Podpisanie umowy na stworzenie aplikacji mobilnej BRASTER.

Spétka w dniu 6 marca 2017 roku przyjeta ,Aktualizacje strategii rozwoju BRASTER S.A. na lata 2015-2021 w
zakresie ekspansji zagranicznej i rozwoju dziatalnosci w obszarze telemedycyny” (zdarzenie zostato szerzej
opisane w raporcie biezagcym nr 4/2017 z 7 marca 2017 roku). Przyjeta strategia zaktada przyspieszenie ekspansji
zagranicznej m.in. w USA, UE, Azji oraz Ameryce Potudniowej oraz rozszerzenie portfolio produktowego w
obszarze telemedycyny oraz ustug i urzadzern medycznych, w tym poprzez akwizycje krajowych i zagranicznych
podmiotéw. Spétka na realizacje powyzszego celu, planuje pozyska¢ srodki w szacowanej kwocie 60-70 min PLN
od inwestoréw krajowych, jaki zagranicznych.

Ocena systeméw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu
wewnetrznego

Zgodnie z zasadami Dobrych Praktyk 2016, Rada Nadzorcza dokonata oceny skutecznos$ci systemu kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance orz funkcji audytu wewnetrznego.

W zwigzku z faktem, iz Sp6tka jest na wczesnym etapie rozwoju, wiele procesow jest nadal tworzonych w Spétce.
Aktualnie Zarzad odpowiada za kontrolowanie dziatalnosci operacyjnej Spétki, w tym kontrolowanie
wewnetrznych proceséw jej dziatalnosci, wraz z procesami zarzadzania ryzykiem. Na dzieh sporzadzenia
niniejszego dokumentu w Spoétce nie istniejg wyspecjalizowane jednostki zarzadzania procesami audytu i kontroli
wewnetrznej, zarzagdzania ryzykiem, compliance. Funkcje te realizowane sg na biezgco przez Zarzad Spétki oraz
podleglych Zarzadowi dyrektoréw sprawujgcych nadzér nad poszczegdlnymi obszarami dziatalnosci Spotki.
Sprawozdania z zarzgdzania wskazanymi procesami i funkcjami Zarzad przedstawia okresowo (nie rzadziej niz raz
w roku) Radzie Nadzorczej Spotki.

8. OCENA SPOSOBU WYPELNIENIA PRZEZ SPOLKE OBOWIAZKOW INFORMACYJNYCH
DOTYCZACYCH STOSOWANIA ZASAD tADU KORPORACYJNEGO
W 2016 roku Spétka podlegata zasadom tadu korporacyjnego opisanym w dokumencie Dobre Praktyki Spoétek
Notowanych na GPW 2016, ktére zostaly przyjete przez Rade GPW uchwatg z dnia 13 pazdziernika 2015 roku,
ktéra weszta w zycie z dniem 1 stycznia 2016 roku.
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Spotka dziatajgc w oparciu o 829 pkt 3 Regulaminu Gietdy przyjat do stosowania wszystkie zasady tadu
korporacyjnego okreslone w dokumencie ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2016" z wytgczeniem:
1.2.1.3; 1.2.1.15; 1.2.1.16; 1.Z.1.20; 11.Z.1; 1L.Z.7; lILR.I; 1.Z2.2; N1.Z.3; IV.Z.2; VI.R.1; VI.R.2; VI.Z.2; VI.Z.4. Rbwnoczesnie
Zarzad podjat decyzje, iz nastepujgce rekomendacje i zasady Dobrych Praktyk 2016 nie dotycza Spotki: I.R.2; 1.2.2;
IV.R.2; IV.R.3;

Majac na uwadze powyzsze, w zwigzku z postanowieniami 29 pkt 3 Regulaminu Gietdy, Spétka opublikowata, za
posrednictwem systemu EBI, raport dotyczacy stosowania dobrych praktyk spétek notowanych na Gietdzie
Papierow Wartosciowych zawierajacy szczego6towe informacje na temat stosowania badz nie stosowania
poszczegblnych zasad Dobrych Praktyk. Tres¢ raportu dostepna jest réwniez na stronie Internetowej Spétki w
dziale Relacje Inwestorskie/Spotka/Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW.

Poza tym Spétka opublikowata na swojej stronie Internetowej oswiadczenia o stosowaniu zasad tadu
korporacyjnego za lata 2015 i 2016 stanowigce czes¢ sprawozdan zarzadu z dziatalnosci BRASTER S.A. za dany
rok.

9. REALIZACJA PROWADZONE] PRZEZ SPOLKE POLITYKI W ZAKRESIE DZIALALNOSCI
SPONSORINGOWE]J, CHARYTATYWNE]J LUB INNEJ O ZBLIZONYM CHARAKTERZE

Ze wzgledu na wczesny etap rozwoju przedsiebiorstwa, Spo6tka nie prowadzita dziatalnosci sponsoringowe;j,
charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze w roku 2016.

10. OCENA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO | SPRAWOZDANIA ZARZADU ZA 2016 ROK | OCENA SYTUAC)I
SPOLKI W 2016 ROKU

Rada Nadzorcza Spétki na podstawie art. 382 § 3. Kodeksu spétek handlowych oraz zgodnie z 823 Statutu Spétki
dokonata badania nastepujgcych dokumentow:

* wprowadzenia do sprawozdania finansowego;

= bilansu sporzadzonego na dzier 31.12.2016;

* rachunku zysku i strat za okres od 1.01.2016 do 31.12.2016;

» zestawienia zmian w kapitale wtasnym za okres od dnia 1.01.2016 roku do 31.12.2016 roku;

= sprawozdania z przeptywdw pienieznych za okres od dnia 1.01.2016 roku do 31.12.2016 roku;

» informacji dodatkowych i objasnien;

» sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki w okresie od 1.01.2016 roku do 31.12.2016 roku oraz wniosku

Zarzadu w sprawie pokrycia straty za rok 2016.

Zgodnie z przedstawionymi dokumentami:

» bilans sporzadzony na dzier 31.12.2016 po stronie aktywéw i pasywow wykazuje sume
64 835 tys. ztotych;

» rachunek zyskow i strat za okres od 1.01.2016 roku do 31.12.2016 roku wykazuje strate netto w wysokosci
14 388 tys. ztotych;

»= sprawozdanie ze zmian w kapitale wiasnym za rok obrotowy od 1.01.2016 roku do 31.12.2016 roku
wykazuje zmniejszenie kapitatu wtasnego o kwote 7 159 tys. ztotych;

»= sprawozdanie z przeptywdw pienieznych za rok obrotowy od 1.01.2016 roku do 31.12.2016 roku
wykazuje zmniejszenie stanu srodkéw pienieznych o kwote 8 182 tys. ztotych.
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Poza wyzej wymienionymi dokumentami ocena sprawozdania finansowego Spoétki zostata dokonana réwniez w
oparciu o opinie i raport z przeprowadzonego badania sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy od
1.01.2016 roku do 31.12.2016 roku sporzgdzonego przez biegtego rewidenta Mazars Audyt Sp. z 0.0. Rada
Nadzorcza zapoznata sie z opinig i raportem biegtego rewidenta dotyczacymi sprawozdania finansowego Spoéfki
za rok obrotowy od 1.01.2016 roku do 31.12.2016. Zgodnie z trescig opinii i raportu Mazars Audyt Sp. z o.0.
sprawozdanie finansowe za 2016 rok, obejmujace dane liczbowe i objasnienia stowne, przedstawia rzetelnie i
jasno wszystkie informacje istotne dla oceny sytuacji majgtkowej i finansowej Sp6tki na dziern 31.12.2016 roku, jak
tez wyniku finansowego Spétki za rok obrotowy od 1.01.2016 roku do 31.12.2016 roku.

Rada Nadzorcza po zapoznaniu sie z opinig i raportem bieglego rewidenta, a takze po wnikliwym rozpatrzeniu
ww. dokumentéw ocenia, ze sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy 2016 i sprawozdanie Zarzadu z
dziatalnosci Spoétki, sg zgodne z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym.

Pokrycie straty za rok obrotowy 2016

Rada Nadzorcza Spétki na podstawie art. 382 & 3 Kodeksu spoétek handlowych oraz zgodnie z §23 Statutu Spétki,
z zwigzku z art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spétek handlowych, po zapoznaniu sie z wnioskiem Zarzadu Spétki o
pokryciu straty netto za rok 2016 w kwocie 14 388 tys. ztotych z zyskéw z lat nastepnych, pozytywnie opiniuje
przedmiotowy wniosek.

Rada Nadzorcza wnioskuje
Rada Nadzorcza Spotki wnioskuje aby Zwyczajne Walne Zgromadzenie BRASTER S.A.:
= zatwierdzito sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spétki za 2016 rok;
= zatwierdzito roczne sprawozdanie finansowe BRASTER S.A. za 2016 rok;
»  zatwierdzito wniosek Zarzgdu Spotki w zakresie pokrycia straty za rok 2016 z przysztych zyskow Spétki.

Rada Nadzorcza wnosi o udzielenie absolutorium:
= Panu Marcinowi Halickiemu z wykonania przez niego obowigzkéw cztonka Zarzadu Spotki w roku
obrotowym 2016;
= Panu Henrykowi Jaremkowi z wykonania przez niego obowigzkéw cztonka Zarzadu Spotki w roku
obrotowym 2016;
= Panu Konradowi Kowalczukowi z wykonania przez niego obowigzkéw cztonka Zarzadu Spétki w roku
obrotowym 2016.

11. SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZEJ Z WYNIKOW OCENY WNIOSKU ZARZADU BRASTER S.A. W
SPRAWIE POKRYCIA STRATY ZA ROK OBROTOWY ZAKONCZONY 31.12.2016

Rada Nadzorcza Spétki na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spétek handlowych, dokonata oceny przedtozonego jej
wniosku Zarzadu Spotki w sprawie pokrycia straty za rok 2016 w wysokosci 14 388 tys. ztotych z zyskéw lat
nastepnych. Uwzgledniajac analize sytuacji i perspektyw rozwoju Spétki, po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem
finansowym Spotki za 2016 rok oraz trescig opinii i raportu biegtego rewidenta z badania tego sprawozdania
finansowego, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia przedstawione jej przez Zarzad stanowisko uzasadniajgce
przedmiotowy wniosek i postanowita go rekomendowa¢ Walnemu Zgromadzeniu Spoétki.
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Szeligi, 29.03.2017r.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Tadeusz Wesotowski

Krzysztof Rudnik
Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej

Tomasz Binkiewicz
Sekretarz Rady Nadzorczej

Joanna Piasecka - Szczepanska
Cztonek Rady Nadzorczej

Grzegorz Pielak
Cztonek Rady Nadzorczej

Radostaw Wesotowski
Cztonek Rady Nadzorczej

Radostaw Rejman
Cztonek Rady Nadzorczej
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