REGULAMIN RADY NADZORCZEJ TRANS POLONIA SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W TCZEWIE

l. Postanowienia ogéine

§1

Przedmiot regulacji

Niniejszy Regulamin okresla szczegdtowy tryb i sposdb dziatania Rady Nadzorczej Spdtki TRANS
POLONIA Spoétka Akcyjna z siedzibg przy ul. Rokickiej 16, 83-110 Tczew, zarejestrowanej przez Sad
Rejonowy Gdansk-Pétnoc, VII Wydziat Gospodarczy KRS, pod numerem KRS 0000308898 (zwana
dalej ,Spotka”).

§2

Podstawa prawna dziatania Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza Spofki dziata na podstawie przepisow Kodeksu spétek handlowych (Dz.U.2016.1578
t.j. z dnia 29 wrzesnia 2016 r.), Statutu Spotki, niniejszego Regulaminu, a takze na podstawie uchwat
Walnego Zgromadzenia, majgc na wzgledzie interes Spotki i wszystkich Akcjonariuszy.

§3
Stownik uzytych pojec

1. llekro¢ w Regulaminie mowi sie o:
) Radzie Nadzorczej, Zarzadzie, Walnym Zgromadzeniu — oznacza to odpowiedni organ
Spotki,
. Akcjonariuszu — oznacza to akcjonariusza Spofki, albo grupe akcjonariuszy.
2. Niniejszy Regulamin udostepnia sie na stronie internetowej Spotki.

I. Zasady dziatania Rady Nadzorczej

§4

Kompetencje Rady Nadzorczej

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci, uchwala strategie rozwoju Spotki oraz kontroluje jej wykonanie.
2. Do kompetencji Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem innych spraw okreslonych w przepisach

prawa i postanowieniach statutu Spofki nalezy w szczegdlnosci:

a. ocena sprawozdan finansowych, sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spétki oraz jego
wnioskéw co do podziatu zyskéw i strat a takze skladania Walnemu Zgromadzeniu
corocznego sprawozdania z wynikéw tej oceny.

b. wybér biegtego przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego Spétki. Przy
wyborze biegtego rewidenta Rada powinna uwzglednié, czy istniejg okolicznosci
ograniczajagce jego niezaleznos¢ przy wykonywaniu zadan. Zmiana biegtego rewidenta
powinna nastgpi¢ co najmniej raz na siedem lat; przez zmiane biegtego rewidenta rozumie
sie rowniez zmiane osoby dokonujgcej badania,

C. zawieszanie, z waznych powoddéw, w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich
cztonkéw Zarzgdu Spoiki,

d. wybieranie i odwotywanie — ze swego grona — Wiceprzewodniczgcego Rady,

e. delegowanie czionkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce,

do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzgdu Spoiki, ktdrzy zostali odwotani,
ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie mogg sprawowac swoich czynnosci,

f. wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, prawa wieczystego uzytkowania lub
udziatu w nieruchomosci,

g. wyrazanie zgody na prowadzenie dziatalnosci konkurencyjnej przez czionkéw Zarzadu,

h. reprezentowanie Spotki w umowach z cztonkami Zarzadu Spotki oraz w sporach miedzy

Spotkg a cztonkami Zarzadu Spétki,



ustalanie wynagrodzenia czionkéw Zarzgdu Spoiki,

i.

J- uchwalanie i zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej,

K. zatwierdzanie regulaminéw Spétki oraz regulaminu Zarzadu,

l. opiniowanie projektéw zmian Statutu Spoékki,

m.  opiniowanie kierunkéw rozwoju oraz rocznych i wieloletnich planéw dziatalnosci Spéiki,

n. wyrazanie opinii w sprawie przystgpienia do przeksztatcenia Spétki lub jej potgczenia
z innym podmiotem, biezgcy nadzér nad procesem przeksztatcenia lub potgczenia oraz
wyrazanie opinii co do tresci planu przeksztatcenia lub planu potaczenia,

0. powotywanie i odwotywanie likwidatorow Spétki,

p. wyrazanie zgody na wyptate akcjonariuszom Spoiki zaliczki na poczet przewidywane;j

dywidendy.

W razie posiadania przez Spotki statusu spotki publicznej do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy
wyrazanie zgody na zawieranie transakcji z podmiotami powigzanymi Spdtki w rozumieniu
rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie informacji biezgcych i
okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania
za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem
cztonkowskim ( Dz.U.2014.133 t.j. z dnia 28 stycznia 2014 r.), za wyjatkiem czynnosci typowych,
zawieranych na warunkach rynkowych w normalnym toku dziatalnosci Spétki.

§5

Szczegoblne zasady wykonywania nadzoru

W ramach wykonywania nadzoru nad dziatalnoscig Spotki Rada Nadzorcza:

N

a. sporzadza raz w roku i przedstawia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu zwieztg ocene
sytuacji Spotki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu
zarzgdzania ryzykiem istotnym dla Spofki,

b. dokonuje raz w roku i przedstawia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu sprawozdanie
Ze swojej pracy,

C. rozpatruje i opiniuje sprawy majgce by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia,

d. opiniuje istotne dla Spétki sprawy, bedace przedmiotem podejmowanych przez Zarzad
dziatan,

e. skfada do Walnego Zgromadzenia wnioski dotyczgce spraw Spoiki,

f. moze powotywaé Komitety, o ktérych mowa § 8 niniejszego Regulaminu,

g. moze delegowaé poszczegdlnych cztonkéw Rady Nadzorczej do indywidualnego
wykonywania czynnosci nadzorczych,

h. moze zapoznawaé sie ze wszystkimi dokumentami Spétki oraz zgda¢ od Zarzadu
i pracownikow Spotki sktadania sprawozdan i udzielania wyjasnien

§6

Prawa i obowiazki Cztonkéw Rady Nadzorczej

Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej majg réwne kompetencje, o ile co innego nie wynika
Z przepiséw prawa, Statutu Spoétki, uchwat Walnego Zgromadzenia lub niniejszego Regulaminu.
Cztonek Rady Nadzorczej powinien przede wszystkim mie¢ na wzgledzie interes Spoiki.
Czlonkowie Rady Nadzorczej powinni podejmowac odpowiednie dziatania, aby otrzymywaé od
Zarzadu regularne i wyczerpujgce informacje o wszystkich istotnych sprawach dotyczgcych
dziatalnosci Spotki oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzong dziatalnoscig i sposobach
zarzgdzania ryzykiem.

Czlonkowie Rady Nadzorczej winni wspotpracowaé i informowaé sie wzajemnie o wszelkich
zdarzeniach zwigzanych ze sprawami Spotki oraz jej reprezentacjg.

Czlonkowie Rady Nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia
w skfadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie
Walnego Zgromadzenia.

Czlonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowaé¢ z funkcji w sytuacji gdyby mogto to
negatywnie wptyngé na mozliwos¢ dziatania Rady Nadzorczej, w tym podejmowania przez nig
uchwat.

Czlonek Rady Nadzorczej powinien przekaza¢ Zarzgdowi oraz Radzie Nadzorczej oswiadczenie
0 spetnianiu lub niespetnianiu kryteriow niezaleznosci zgodnie ze zbiorem zasad tadu
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korporacyjnego stosowanego przez Spétke, a takze informacje na temat swoich powigzan z
akcjonariuszem dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby gtosow
na Walnym Zgromadzeniu. Powyzszy obowigzek dotyczy powigzan natury ekonomicznej,
rodzinnej lub innej, moggcych mie¢ wptyw na stanowisko Czlonka Rady Nadzorczej w sprawie
rozstrzyganej przez Rade Nadzorczg. Czionkowie Rady Nadzorczej sg zobowigzani do
aktualizowania informacji przekazywanych na podstawie niniejszego ust. 7.

O zaistniatym konflikcie intereséw lub mozliwosci jego powstania Czlonek Rady Nadzorczej
powinien poinformowa¢ Rade Nadzorczg i powstrzymac sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz
od gtosowania nad uchwatg w sprawie, w ktdrej zaistniat konflikt interesow.

Czlonek Rady Nadzorczej powinien przekazaé¢ Zarzgdowi Spoétki swoje dane osobowe niezbedne
do zapewnienia z nim bezposredniego kontaktu, w tym w szczegdInosci adres korespondencyjny,
adres poczty elektronicznej i numery telefonéw komérkowych. Dane te udostepnia wszystkim
Czlonkom Rady Nadzorczej.

Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg otrzymywaé wynagrodzenie oraz przystuguje im zwrot
kosztéw z tytutu petnionych funkcji na zasadach okreslonych uchwatg Walnego Zgromadzenia.

lll.  Struktura Rady Nadzorczej

§7

Przewodniczacy i Wiceprzewodniczagcy Rady Nadzorczej

Przewodniczagcy Rady Nadzorczej kieruje pracami Rady Nadzorczej i reprezentuje jg na

zewnatrz, a w szczegolnosci:

a) zwotuje posiedzenia Rady Nadzorczej, przygotowuije je i im przewodniczy,

b) ustala porzadek obrad Rady Nadzorczej,

c) zapewnia przestanie czionkom Rady Nadzorczej z odpowiednim wyprzedzeniem
materiatow bedgcych przedmiotem obrad,

d) utrzymuje staty kontakt z Zarzgdem Spoiki,

e) przeprowadza gtosowanie w przypadku uchwat podejmowanych bez odbycia posiedzenia,

f) podpisuje w imieniu Rady Nadzorczej umowy z Cztonkami Zarzadu, o ile Rada Nadzorcza
nie postanowi inaczej w uchwale o wyrazaniu zgody na zawarcie danej umowy.

Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej zastepuje Przewodniczacego Rady Nadzorczej

i wykonuje wszystkie jego uprawnienia w przypadku wygasniecia mandatu Przewodniczgcego

Rady Nadzorczej, a takze w razie jego nieobecnosci lub okresowej niezdolnosci do petnienia

funkciji.

§8
Komitety Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza moze powotywac state lub dorazne Komitety do okreslonych spraw jako swoje
kolegialne organy doradcze i opiniotworcze.
Zadania Komitetu ustala Rada Nadzorcza w uchwale powotujgcej Komitet.
Czionkowie Komitetu sg powotywani i odwotywani przez Rade Nadzorczg sposréd jej Cztonkdw.
Jednemu z cztonkéw Komitetu powierza sie funkcje jego Przewodniczacego.
Komitet sktada sie Radzie Nadzorczej sprawozdania z wynikow swoich prac.
W Spoétce powotuje sie Komitet Audytu, chyba, ze Rada Nadzorcza sktada sie z nie wiecej niz 5
Czlonkéw. W takim przypadku zadania Komitetu Audytu mogg zosta¢ powierzone Radzie
Nadzorczej.
W sktad Komitetu Audytu wchodzi co najmniej 3 Czionkdw, w tym przynajmniej jeden czionek
powinien spetnia¢ warunki niezaleznosci i posiadac kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub
rewizji finansowej.
Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegdlnosci:
a) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej;
b) monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz
zarzadzania ryzykiem;
C) monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej;
d) monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych, w tym w przypadku $wiadczenia ustug, o ktérych mowa
w art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych rewidentach i ich samorzadzie,
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podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze
publicznym (Dz.U.2016.1000 t.j. z dnia 11 lipca 2016 r. ).
W Spoétce moga zostac utworzone Komitet ds. Nominacji oraz Komitet ds. Wynagrodzen, ktérych
cztonkoéw powotuje Rada Nadzorcza sposrdd swoich cztonkédw. Rada Nadzorcza moze uchwalié
Regulamin Komitetu ds. Nominacji oraz Komitetu ds. Wynagrodzen.
Rada Nadzorcza ustala sposdb organizacji komitetu przyjmujgc jego regulamin.
Postanowienia niniejszego Regulaminu dotyczgce trybu pracy Rady Nadzorczej stosuje sie
odpowiednio do trybu pracy Komitetow.

§9

Indywidualne wykonywanie nadzoru

Rada Nadzorcza moze delegowa¢ poszczegodlnych swoich Cztonkéw do indywidualnego
petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych. Zakres czynnosci ustala Rada Nadzorcza.
Delegowany Czlonek sktada Radzie Nadzorczej sprawozdania z wynikow swoich prac.
Czlonkowie Rady Nadzorczej delegowani do indywidualnego nadzoru mogg otrzymywac z tego
tytutu osobne wynagrodzenie, ktérego wysokosc¢ ustala Walne Zgromadzenie.

V. Posiedzenia Rady Nadzorczej i Podejmowanie Uchwat

§10
Zwotywanie posiedzen Rady Nadzorczej

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie raz na trzy miesigce lub w miare potrzeby czescie;j.

Na wniosek Zarzadu lub czionka Rady Nadzorczej, przestany na pismie lub w drodze
elektronicznej posiedzenie Rady Nadzorczej powinno odbyé¢ sie najpdzniej w ciagu 14 dni od daty
zgtoszenia wniosku Przewodniczgcemu. We wniosku wskazuje sie proponowany porzgdek
obrad. W razie niezwotania posiedzenia w terminie wnioskodawca moze je zwota¢ samodzielnie.
Zawiadomienie o posiedzeniu Rady Nadzorczej powinno okresla¢ date, godzing, miejsce
i porzadek obrad. Zawiadomienie powinno zosta¢ doreczone na piSmie lub na wskazany przez
Czlonka Rady Nadzorczej adres poczty elektronicznej nie pdzniej niz 7 (siedem) dni przed datg
posiedzenia.

Kazdy cztionek Rady Nadzorczej moze zgda¢ na pismie lub ustnie w trakcie posiedzenia, aby
Przewodniczgcy wigczyt okreslone sprawy do porzadku obrad nastepnego posiedzenia.

W miare mozliwosci materiaty dotyczgce spraw objetych porzgdkiem obrad oraz projekty uchwat
powinny by¢ przestane Czionkom Rady Nadzorczej pocztg elektroniczng z odpowiednim
wyprzedzeniem.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze sie odby¢ réwniez bez formalnego zwotania, jezeli obecni
sg wszyscy Czionkowie Rady, a nikt nie sprzeciwia sie odbyciu posiedzenia i postawieniu
poszczegolnych spraw w porzadku obrad.

§ 11
Miejsce i uczestnicy posiedzen

Posiedzenia Rady Nadzorczej Spotki odbywajg sie w siedzibie Spoiki. O ile zaden z Czionkdéw
Rady Nadzorczej nie zgtosi sprzeciwu posiedzenie moze odbyC sie poza siedzibg Spoiki.
Sprzeciw, o ktéorym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, moze zostaé ztozony maksymalnie w
terminie 5 dni przed planowanym posiedzeniem Rady Nadzorczej. Brak sprzeciwu we
wskazanym terminie oznacza zgode na odbycie posiedzenia Rady Nadzorczej poza siedzibg
Spotki.

Udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem Cztonka Rady Nadzorczej. Cztonek
Rady Nadzorczej powinien poinformowaé Przewodniczgcego Rady Nadzorczej o powodach
swojej nieobecnosci, ktére sg odnotowywane w protokole z posiedzenia.

Na posiedzenia Rady Nadzorczej zapraszani sg Cztonkowie Zarzgdu Spofki.

Na posiedzenia Rady Nadzorczej moga by¢ zapraszani pracownicy Spofki, eksperci Swiadczgcy
ustugi na jej rzecz oraz jej kontrahenci, o ile sprawy postawione na porzadku obrad wymagajg ich
wyjasnienia czy dodatkowych informacji.



§12
Przebieg posiedzenia

Posiedzenie Rady Nadzorczej otwiera i prowadzi jej Przewodniczacy. W przypadku nieobecnosci
Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczacego posiedzenie otwiera Prezes lub inny cztonek
Zarzadu, a nastepnie Rada Nadzorcza dokonuje wyboru osoby przewodniczgcej obradom.
Porzadek obrad Rady Nadzorczej nie powinien byé zmieniany lub uzupetniony w trakcie
posiedzenia, ktérego dotyczy. Wymogu powyzszego nie stosuje sie, gdy obecni sg wszyscy
Czlonkowie Rady Nadzorczej i wyrazajg oni zgode na zmiane lub uzupetniania porzadku obrad.
Zmiana porzadku obrad jest dopuszczalna wyjgtkowo, gdy po zwotaniu posiedzenia ujawniona
zostanie informacja wymagajgca niezwtocznego podjecia dziatan przez Rade Nadzorcza.

§13
Zasady podejmowania uchwat

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy
swoich Cztonkéw. W przypadku rownowagi decyduje gtos Przewodniczgcego.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga braé¢ udziat w podejmowaniu uchwat, oddajgc swdj gtos na
piSmie za posrednictwem innego czionka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na piSmie za
posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do
porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej. Podejmowanie uchwat na pismie za
posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej nie dotyczy wyboréw Wiceprzewodniczacego
Rady Nadzorczej, powotania cztonka Zarzgdu, a takze zawieszenia lub odwotania tych oséb.
Uchwaly Rady Nadzorczej powinny zosta¢ podpisane przez wszystkich cztonkéw Rady
Nadzorczej obecnych na posiedzeniu niezwtocznie po ich podjeciu.

Glosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza si¢ w przypadkach podejmowania uchwat
w sprawach personalnych oraz na Zgdania co najmniej jednego Cztonka Rady Nadzorczej. W tym
przypadku Przewodniczgcy Rady Nadzorczej ustala tryb gtosowania zapewniajgcy tajnosé
oddanych gtoséw.

§14
Protokoly
Z posiedzen Rady Nadzorczej sporzadza sie protokoty, ktére zawierajg w szczegdlno$ci:
a. uczestnikdw posiedzenia,
b. porzadek obrad,
C. tre$¢ wszystkich wnioskéw zgtaszanych przez czionkéw Rady Nadzorczej,
d. wyniki gtosowania w sprawie wnioskéw.

Lista obecnosci jest podpisywana po rozpoczeciu posiedzenia, w pierwszej kolejnosci przez
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, a nastepnie przez wszystkich obecnych cztonkéw Rady
Nadzorczej.

Protokét sporzadza osoba wyznaczona przez Przewodniczgcego. Protokét powinien zostac
podpisany przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej i pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej
biorgcych udziat w posiedzeniu po zakonczeniu posiedzenia Rady Nadzorczej, jednakze nie
pdzniej niz na kolejnym posiedzeniu Rady Nadzorcze;.

Do protokotu zatgcza sie:

a. liste obecnosci,

b. uchwaty Rady Nadzorcze;.

Protokoty z posiedzen Rady Nadzorczej sg poufne. Wydanie protokotdéw osobom trzecim wymaga
zgody Przewodniczgcego Rady Nadzorczej. Prawo przeglgdania protokotéw maja:

a. Czlonkowie Rady Nadzorczej,

b. Czlonkowie Zarzadu,

C. Prokurenci,

d. Osoby uprawnione do kontroli dziatalnosci Spoétki na mocy przepiséw prawa, badz

powotane do kontroli przez wiadze Spdiki.

§15
Podejmowanie uchwat bez odbycia posiedzenia
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Zarzad oraz kazdy z Czionkéw Rady Nadzorczej moze ztozy¢ wniosek o podjecie uchwaty bez
odbycia posiedzenia przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢. Nie dotyczy to wyboréw Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania cztonka
Zarzadu, a takze zawieszenia lub odwotania tych oséb.

Do waznosci uchwaty wymagane jest powiadomienie wszystkich Czlonkéw Rady Nadzorczej
o tresci projektu uchwaty. W tym celu wnioskodawca lub Przewodniczacy Rady przesyta projekt
Czlonkom Rady za posrednictwem poczty elektronicznej zakreslajgc termin do oddania gtosu.
W szczegdlnych przypadkach — na wniosek Cztonka Rady Nadzorczej — moze by¢ on dodatkowo
poinformowany o tresci projektu w inny sposéb.

Przewodniczagcy Rady Nadzorczej zbiera gtosy oddane za pomocg dowolnych srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé, w szczegdlnosci telefonicznie, pisemnie, oraz
pocztg elektroniczng. Przewodniczacy jest przy tym zobowigzany do dotozenia nalezytych staran
do skontaktowania sie z kazdym z Cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

Uchwate Rady Nadzorczej podjeta w trybie okre$lonym w niniejszym paragrafie podpisuje
Przewodniczacy, odnotowujgc wynik gtosowania, sposéb powiadomienia wszystkich Czionkéw
Rady Nadzorczej o tresci projektu uchwaty oraz ewentualnie fakt niemoznosci skontaktowania
sie z Cztonkiem Rady w celu odebrania od niego gtosu. Podjete uchwaty przechowuje sie
w siedzibie Spétki wraz z protokotami Rady Nadzorcze;j.

V. Postanowienia koncowe
§ 16
Wejscie w zycie i zmiany

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia go przez Walne Zgromadzenie.
Zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg uchwaty Rady Nadzorczej i zatwierdzenia przez
Walne Zgromadzenie. Uchwalajgc zmiane Rada Nadzorcza ustala jednoczes$nie tekst jednolity
niniejszego Regulaminu.



