IEVIEDICALyorithmics

INNOVATIVE SOLUTIONS IN MEDICINE

SPRAWOZDANIE ZARZADU
Z DZIALALNOSCI GRUPY KAPITALOWE!

MEDICALGORITHMICS
W 2016 ROKU




IEMEDICALgorithmics

INNOVATIVE SOLUTIDNS IN MEDICINE

[
o

=
=

[N
N

VILI.

L 0 N oA WD e

I T o

. 10.
11,
.12,

o wusEw

Charakterystyka dziatalnosci Grupy KapitatoOWe] .......ceeecuvieiieiiii et 3
Profil dziatalnOSCi GrUPY .....eeiiiieiie ettt st e bt e st e st e e st e e sabeesbeesabeesabeesnnee s 3
Skiad Grupy KapitatOWE] c.cuuveieieieie ettt e e e e e e e e et te e e saaa e e e sata e e e e ntaeeeansaeeesnreeeans 3
Strategia i MOAEl DIZNESOWY ......oiuiiiiiiieee et et sar e e sat e e saneenees 4
INFOrMAacje 0 SEEMENTACK ......viiiieieecec e e e e st e e e st e e e et e e e eata e e e satreeesntaeesnnnneas 6
Struktura akcjonariatu Jednostki DOMINUJGCE] ...cecuuiiiuiiiiiiiiiieiiiecieese et s 6
Nabycie akCji WERSNYCN ....ooiieeeeeee e st e e et re e e e aa e e e eatbe e e entaeeennraeas 7
Zarzad JedNOSTKi DOMINUJGCE]....eiiureiriiieiiieiiiteiiteeett ettt ettt ettt ettt et e bt e sbeesebe e e sareesnteesaneennees 7
Rada Nadzorcza MedicalgoritNmiCs S.A. ... .ueiii et e et e e re e e e aae e e s s atr e e e enta e e enraeas 8
INFOrMACciE O ZAtrUANIENIU...couiiiiieiiii ettt et e st sar et e s be e eareesabeeenree s 9
Informacja o umowie o przeprowadzenie badania sprawozdania finansoOwego..........cccceeevvveeeecveee e, 9
Informacja o zmianach w podstawowych zasadach zarzgdzania Spétka i jej Grupg Kapitatowsa............. 10
Informacja o systemie kontroli programow akcji pracowniCzyCh........coocuveeiiiiieeeciie e 10
Omdéwienie czynnikdéw rozwoju oraz podsumowanie istotnych zdarzen zwigzanych z dziatalnoscig Grupy
W 2016 FOKU 1evuvieriieiiiiesieeeiteestesesteesteesteesabeesteesateessseesabeesnseesabaessseesabaesnseesabeesnseesabeesnseesnseesnseesnsessnseenn 11
Sytuacja majatkowa i finansowa Grupy Kapitatowej oraz komentarz do osiggnietych wynikdw............ 12
Sytuacja majgtkowa i finansowa Grupy KapitatoWe] ........eeeeviiiiciiiiiiiiiee et e 12
SPOAKI FINANSOWE........eeieieeieeeeeete ettt sttt sttt ettt ettt e s e se et st ss s et et ss et essenes s s et et st etesetetenenens

Prowadzone projekty B+R....

INne iNWestycje KrajoWe i ZagraniCZNe .....c.uiiuieiiii ettt ettt ettt sb e sae e e b e saeeenaees 16
Komentarz do 0SiggnietyCh WYNIKOW .........c..eiiiiiiiiiiiiii ettt e e et e e e are e e s abe e e e araeeeeanes 16
Czynniki i zdarzenia w szczegdlnosci o nietypowym charakterze, majace znaczacy wptyw na osiggniete
WYNIKE FINANSOWE ..eeiiiiiiiiccee ettt et e e e st e e e e tte e e s e aaae e e sabbeeeenstaeesssaeeesabseeeansreeessnaens 20
Transakcje z podmiotami POWIGZANYMI ce..eiiiiiiiieriieeiee ettt sttt st se e s e s b e sareesaree s 20
Stanowisko Zarzadu odnosnie mozliwosci zrealizowania ProgNozZ.........eeccvveeeecieeeciieeeeccireeeeceee e esveee s 20
Wskazanie czynnikdéw, ktére w ocenie emitenta bedg miaty wptyw na osiggniete przez niego wyniki w
perspektywie co Najmnie] KOIEJNEEO MOKU ......ccciii it e e erar e e e e e s eeanenes 21
Perspektywy rozwoju dziatalnosci Grupy Kapitatowej w najblizszym roku .......ccccccovveveveeiiiiee e 21
Ocena mozliwosci realizacji zamierzen iINWeSTYCYJNYCN.....cccuii i e et 21
Opis istotnych czynnikdw i metod zarzgdzania ryzyKi€m ..........cccueeeeeiieeieiiee e saee e 21
Oswiadczenie 0 stosowaniu fadu KOrporaCyjNeE0 .....cccueeeieciieeiiie ettt e e e e aae e e s eaveeeeas 22
Zasady fadu korporacyjnego stosowane w Jednostce DOMINUJZCE] ...vveeeeruvieeieieeereiiieeeesiieeeeeeeeeeseveee s 22

Opis gtéwnych cech stosowanych w Grupie Kapitatowej systemoéw kontroli wewnetrznej i zarzadzania
ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych i skonsolidowanych

SPrawozdan fINANSOWYCR .......ociiiiiiecie ettt e e ettt e e et e e e s br e e e e tte e e sasaeaesbbeeeenataeeennnaeas 24
Akcjonariusze Jednostki Dominujgce]j i ich UPrawnienia ........ccceeeviiiiiciiee i 25
WalNe ZBrOMAUZENIE ettt e e e e e e e e e e e s et b e e e e e e eesaasbaaraeaeeesessbtaeeaeessennsstaeeeeaesannns 26
Zarzad JedNOStKi DOMINUJGCE]....uuiiiecieiiiciieeesiieeeecee et e st e et e e st e e e st e e e s are e e ssteeeesnteeeesseeeessreeenas 26
Rada Nadzorcza Jednostki DOMINUJGCE]....uuuiiiiiiiiiiiiiee ettt ettt e e e e e sebaa e e e e e s e sasbraaeeee s 26
Podstawowe informacje 0 Jednostce DOMINUJGCE] ..cuuvereveuieeeiiiieeeiiie e et ctee e e stee e e eere e seve e e e svaeeeeanes 27
Informacje dotyczgce dziatalnoSCi EMITENTA ......ccuiiiieiiii et ere e e et e e e vae e e eees 28

Pozostate Oswiadczenia Zarzadu Jednostki DOMINUJZCE] ....ueeevvieeeeriiiiiciee e ciee et eeree e evee e 29




IEMEDICALgorithmics

INNOVATIVE SOLUTIDNS IN MEDICINE

(N Charakterystyka dziatalnosci Grupy Kapitatowej

1. 1. Profil dziatalnosci Grupy

Grupa Kapitatowa Medicalgorithmics dziata w dynamicznie rozwijajacej sie branzy zaawansowanych technologii
telemedycznych. Grupa dazy do osiggniecia pozycji wiodacego dostawcy rozwigzan systemowych
i algorytmicznych w diagnostyce kardiologicznej, w szczegdlnosci w zakresie analizy sygnatu EKG.

Podstawowymi obszarami dziatalnosci Grupy Kapitatowej s3:

o Swiadczenie ustug w zakresie technologii informatycznych oraz biotechnologicznych;
o Swiadczenie ustug monitoringu EKG;

e  Badania naukowe i prace rozwojowe;

e  Produkcja sprzetu elektromedycznego.

Grupa Medicalgorithmics jest dostawca ustug diagnostyki kardiologicznej na perspektywicznym rynku USA, gdzie
w 2016 roku dostarczyta swojg przefomowa technologie do ponad 100 tys. pacjentéw. Grupa jest obecna takze
w Kanadzie, Australii, Brazylii czy Meksyku gdzie wspotpracuje z partnerami, ktdrzy na bazie systemu PocketECG
Swiadczg ustugi diagnostyki kardiologicznej. Produkt Medicalgorithmics - PocketECG - stanowi
najnowoczesniejszy z dostepnych na rynku systeméw umozliwiajgcych staty monitoring i biezgcg diagnostyke
pracy serca pacjenta podczas jego codziennego normalnego funkcjonowania. Wsrdd dostepnych obecnie
urzadzen do monitoringu pracy serca system PocketECG wyrdznia sie m.in. najdtuzszym czasem monitoringu
arytmii w warunkach domowych, zdalnym dostepem do catkowitego zapisu monitoringu oraz petna statystyczna
analizg zaburzen rytmu serca, czego nie oferujg urzadzenia konkurencyjne.

Ustugi dodatkowe, wspierajace korzystanie z systemu PocketECG oferowane przez Medicalgorithmics obejmujg
ustugi programistyczne, m.in. tworzenie oprogramowania wspomagajgcego obieg informacji i procedury
refundacyjne, a takze integracje z systemami EMR (ang. Electronic Medical Record) oraz ustugi outsourcingu
telemedycznego, obejmujace ustugi analizy i przetwarzania danych wynikowych badania EKG.

l. 2. Sktad Grupy Kapitatowej

Jednostkg Dominujgcg Grupy jest Medicalgorithmics S.A. (dalej Jednostka Dominujgca/ Spotka/ Emitent), ktéra
zostata utworzona w celu komercjalizacji polskiej mysli technologicznej, a obecnie jest jednym z kilku
najwiekszych graczy na rynku telemetrii kardiologicznej. Jednostka Dominujaca rozpoczeta dziatalno$¢ w 2005
roku, a od 3 lutego 2014 roku jest notowana na Gtéwnym Rynku GPW.

Medicalgorithmics S.A. w dniu 14 pazdziernika 2015 roku utworzyta spétke zalezng pod firmg Medicalgorithmics
US Holding Corporation (,,MDG HoldCo”) z siedzibg w Wilmington w stanie Delaware w USA.

Emitent posiada 100% udziatéw w MDG HoldCo reprezentujacych 100% gtosdw na Zgromadzeniu Wspdlnikow.
Kapitat zaktadowy spétki zaleznej wynosi 1 USD i dzieli sie na 100 udziatéw o wartosci nominalnej 0,01 USD kazdy.

30 marca 2016 roku, poprzez swoéj podmiot zalezny MDG HoldCo, Medicalgorithmics S.A. nabyta 75% udziatéw
w spoétce Medi-Lynx Cardiac Monitoring, LLC (,,Medi-Lynx”) z siedzibg w Plano, Texas, USA.

W wyniku powyzszej transakcji nastgpita zmiana sktadu Grupy Kapitatowej. Zarzad Jednostki Dominujgcej
W oparciu o powyzsze zmiany podjat decyzje o sporzadzeniu skonsolidowanego sprawozdania finansowego po
raz pierwszy za okres od dnia 1 stycznia 2016 roku do dnia 31 marca 2016 roku. Skonsolidowane sprawozdanie
finansowe Grupy Kapitatowej za 2016 rok obejmuje dane Jednostki Dominujacej oraz jej spétek zaleznych. Dane
porownawcze za 2015 rok w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Grupy Kapitatowej Medicalgorithmics
stanowig wartosci jednostkowe dotyczgce Jednostki Dominujgcej Medicalgorithmics S.A.
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Schemat 1. Struktura Grupy Kapitatowej Medicalgorithmics

Medicalgorithmics S.A. -VIEIJIBAl!]IlI‘IlIImIcs

l 100% udziatow

Medicalgorithmics US Holding Corporation (USA)

l’ 75% udziatow

Medi-Lynx Cardiac e
Monitoring LLC (USA) MEDM' L’xw%

l. 3. Strategia i model biznesowy

Celem strategicznym Grupy Medicalgorithmics jest osiggniecie pozycji czotowego dostawcy
najnowoczesniejszych rozwigzan technologicznych i ustug w dziedzinie diagnostyki arytmii serca na terenie
Ameryki Pétnocnej i Potudniowej, Azji, Europy i Australii. Grupa stawia na rozwdj organiczny oraz poprzez
przejecia, utrzymanie szybkiego tempa wzrostu i dbanie o wysoki poziom satysfakcji odbiorcéw poprzez
dostarczanie elastycznie dostosowywanej oferty produktowo-ustugowej w zidentyfikowanych niszach
rynkowych.

Obecnie Grupa pracuje nad wzmocnieniem pozycji na rynku ustug medycznych w USA, rozwojem skali
dziaftalnosci w pozostatych krajach oraz dalszg ekspansjg terytorialng ukierunkowang gtéwnie na kraje
europejskie. Na kazdym nowym rynku Medicalgorithmics nawigzuje wspdtprace z minimum jednym
strategicznym partnerem operacyjno-sprzedazowym, by minimalizowa¢ koszty prowadzenia dziatalnosci
i koncentrowac sie na wsparciu technologicznym obstugi pacjentéw oraz rozwoju rozwigzan w dziedzinie
kardiologii.

Grupa zatrudnia najbardziej wykwalifikowanych pracownikéw i kfadzie duzy nacisk na uzyskanie najwyiszej
jakosci produktéw i ustug. Produkty Grupy sg patentowane na kluczowych rynkach iuzyskujg niezbedne
certyfikaty jakosci i bezpieczenstwa. Czes¢ wypracowanego zysku jest przeznaczana na badania i rozwdj
technologii, tak by Grupa mogta wzmacniac status innowacyjnego lidera rynku.

Grupa koncentruje sie na rozwoju urzadzen i ustug w dziedzinie diagnostyki kardiologicznej, zaréwno
stacjonarnej, jak i zdalnej.

Plany strategiczne zaktadajg dynamiczny rozwdj nastepujgcych obszaréw dziatania:

e  Diagnostyki medycznej;

e Rehabilitacji kardiologicznej;

e  Systemu 12-kanatowego EKG;

e Technologicznego wsparcia dla branzy badan bezpieczenistwa kardiologicznego lekdw (cardiac safety);
e  Ustug integracyjnych i programistycznych dla wspoétpracujacych placowek medycznych.
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Rysunek 1. Rozwdj przenosnych urzgdzen do elektrokardiografii
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Opracowany przez Zarzad Jednostki Dominujgcej unikatowy model biznesowy, dopasowany do specyfiki
funkcjonowania Grupy, jest Zzrodtem trwatej rentownosci. Zaawansowana technologicznie produkcja systemu
PocketECG zlokalizowana w Polsce zapewnia zachowanie petnej kontroli nad jakoscig produktu, relatywnie niskie
koszty pracy oraz ochrone tajemnic technologicznych.

Pierwszym rynkiem, na ktorym Medicalgorithmics S.A. zaoferowata swéj produkt, byt rynek polski. Od Il kwartatu
2010 roku podstawowym rynkiem sprzedazy dla Spétki sg Stany Zjednoczone. Decyzja o ekspansji na rynek
amerykanski podyktowana byta otwartoscig rynku amerykanskiego na innowacje medyczne oraz wysokim
poziomem refundacji ustug diagnostyki kardiologicznej przez ubezpieczycieli prywatnych i panstwowych, co
przektada sie na znaczng wartosé rynku telemedycyny oraz perspektywy jego dalszego dynamicznego wzrostu.
Poczgtkowo, na rynku amerykanskim system PocketECG sprzedawany byt w modelu abonamentowym, we
wspotpracy z dwoma partnerami strategicznymi, ktorzy swiadczg ustugi diagnostyczne na rzecz szpitali, klinik,
gabinetow kardiologicznych i innych jednostek stuzby zdrowia. W marcu 2016 roku, poprzez zawigzang w tym
celu spdétke, Medicalgorithmics S.A. nabyta 75% udziatéw w jednym z partneréw handlowych, spétce Medi-Lynx.
Natomiast 28 grudnia 2016 roku nastgpita transakcja zakupu bazy klientow od drugiego z partneréw handlowych.
Tym samym, od | kwartatu 2017 roku, na rynku amerykanskim Grupa Kapitatowa jest wytgcznym dostawcy ustug
Swiadczonych przy wykorzystaniu systemu PocketECG dla klientéw docelowych.

Efektem opisanych powyzej akwizycji jest powstanie Grupy Kapitatowej skupiajacej zaréwno dziatalnosé¢
technologiczng, zwigzang z tworzeniem innowacyjnych produktéw oraz swiadczacej najwyzszej jakosci ustugi
zdalnej diagnostyki kardiologicznej, przy wykorzystaniu wiasnych produktéw. W ramach Grupy, podmiotem
Swiadczgcym wspomniane ustugi diagnostyczne jest funkcjonujgca od poczatku 2014 roku spétka Medi-Lynx.

Medi-Lynx $wiadczy ustugi diagnostyczne na rzecz pacjentéw w 36 stanach i uzyskuje przychody od podmiotow,
w ktdérych ubezpieczeni sg pacjenci korzystajgcy z systemu PocketECG. Ustugi Swiadczone przez Medi-Lynx dzielg
sie na trzy gtéwne kategorie, tj. Telemetrie, Event Monitoring oraz Holter, ktére to rozliczane sg w oparciu o kody
refundacyjne (Commercial Procedural Terminology lub CPT). Na podstawie zbieranych przy uzyciu PocketECG
danych, zatrudnieni przez Medi-Lynx technicy EKG sporzgdzajg kompleksowe raporty stuzgce pdzniej lekarzom
do diagnozowania zaburzen pracy serca wykrytych w trakcie przeprowadzanego badania.

Przy produkcji systemu PocketECG Jednostka Dominujgca korzysta z szeregu dostawcoéw podzespotéw
i komponentéw elektronicznych. Zrédta dostaw sa dobrze zdywersyfikowane, ponadto Grupa stale nawigzuje
nowe kontakty biznesowe z potencjalnymi dostawcami. Warto$¢ dostaw od zadnego z kontrahentéw nie
przekroczyta 10% wartosci przychoddéw ze sprzedazy netto. Do najwiekszych odbiorcéw Grupy nalezg firmy
Medicare, AMI Monitoring, Inc. oraz United Healthcare, obroty z ktérymi stanowity, odpowiednio 22%, 22% oraz
15% catosci przychodow Grupy.
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l. 4. Informacje o segmentach

Dziatalnosé Grupy Kapitatowej prowadzona jest gtéwnie poza granicami Polski, w szczegdlnosci na terenie USA.
Dziatalnos¢ klasyfikuje sie w obrebie jednego segmentu, ktéry obejmuje zaréwno sprzedaz ustug diagnostycznych
i informatycznych, jak i urzadzen bedgcych produktami pokrewnymi wobec oferowanych ustug.

I. 5. Struktura akcjonariatu Jednostki Dominujgcej

Wykres oraz tabela ponizej przedstawiajg akcjonariuszy Medicalgorithmics S.A. posiadajgcych co najmniej 5%
gtosow na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy na moment przekazania niniejszego raportu i zgodnie z najlepszg
wiedzg Spotki, ze wskazaniem zmian w strukturze wtasnosci znacznych pakietéw akcji w okresie od przekazania
poprzedniego raportu rocznego. Informacje zawarte w tabeli oparte sg na raportach biezacych przekazanych
Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie, ktére odzwierciedlajg informacje otrzymane od akcjonariuszy
zgodnie z artykutem 69 Ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych.

Wykres 1. Struktura akcjonariatu Medicalgorithmics S.A.

11,09%
7,65%

Marek Dziubinski (Prezes Zarzadu)

B New Europe Ventures LLC

m NN OFE

)
52,11% 12,51%
B Nordea OFE

7,14% m TFI PZU S.A*

Pozostali Akcjonariusze

9,50%

Tabela 1. Struktura akcjonariatu Medicalgorithmics S.A.

Liczba akgcji Zmiana w okresie
(szt.) na dzien % kapitatu % w ogolnej 11.03.2016-
Akcjonariusz 30.03.2017 zaktadowego Liczba gtoséw liczbie gtosow 30.03.2017
Marek Dziubiniski
arek Dziubiriski 400 000 11,09% 400 000 11,09% bez zmian
(Prezes Zarzadu)
LNLecW Europe Ventures 276 061 7,65% 276 061 7,65% bez zmian
NN OFE 451 000 12,51% 451 000 12,51% bez zmian
Nordea OFE 257 332 7,14% 257 332 7,14% bez zmian
TFI PZU S.A.* 342 792 9,50% 342 792 9,50% +2 322
P li
oz?sta I. 1879 341 52,11% 1879 341 52,11% +366 800
Akcjonariusze
LICZBA AKCJI OGOLEM 3606 526

* informacja na podstawie liczby akcji zarejestrowanych przez podmiot na ZWZ z dnia 27 czerwca 2016 roku
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Informacja o umowach, w wyniku ktérych mogg w przysztosci nastgpi¢ zmiany w proporcjach posiadanych
akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy

Szczegétowy opis uchwalonego programu motywacyjnego dla kadry zarzadzajacej i kluczowych pracownikéw
zostat przedstawiony w punkcie 1.12.

l. 6. Nabycie akcji wtasnych

Jednostka Dominujgca w okresie objetym niniejszym sprawozdaniem nie dokonywata skupu akcji wtasnych.

I. 7. Zarzad Jednostki Dominujacej

Sktad Zarzagdu Medicalgorithmics S.A. na dzien sporzgdzenia niniejszego raportu przedstawia sie nastepujgco:
dr Marek Dziubinski — Prezes Zarzadu

Dr Marek Dziubiiski jest absolwentem miedzywydziatowych studidw na Uniwersytecie Warszawskim,
specjalizacja na Wydziale Fizyki, Matematyki i Informatyki. Ukoriczyt takze studia doktoranckie na Politechnice
Gdanskiej w Katedrze Systeméw Multimedialnych na wydziale Elektroniki, Telekomunikacji i Informatyki. Praca
doktorska dra Dziubiriskiego wyrdzniona zostata przez Politechnike Gdarnska oraz otrzymata wyrdznienie na
szczeblu krajowym. Marek Dziubinski jest autorem licznych publikacji naukowych, artykutow w czasopismach
naukowych oraz referatow konferencyjnych. Przez ostatnich 16 lat kariery zawodowej byt zwigzany
z opracowywaniem algorytmow cyfrowego przetwarzania sygnatéw, w szczegdlnosci koncentrujac swojg
aktywnos$¢ w obszarze analizy sygnatow periodycznych i quasi-periodycznych. Technologia PocketECG opiera sie
o stworzony przez dr. Dziubinskiego, samouczacy algorytm interpretacji sygnatu EKG dziatajacy na bazie
ograniczonej ilosci odprowadzen sygnatu, generujgcy wyniki w czasie rzeczywistym. Marek Dziubiniski jest
réwniez autorem modelu biznesowego Spotki.

Kariera:

e (Czerwiec 2005 roku — obecnie: MEDICALGORITHMICS: Prezes zarzadu, CTO

e Marzec 2005 roku — Styczen 2006 roku : Aud-X Team : Kierownik grupy informatykéw
e  Czerwiec 2003 roku — Sierpiert 2005 roku: WAVEFORMATIC: Kierownik projektu

e  Czerwiec 2004 roku — Wrzesient 2005 roku: PRESTO-SPACE: Uczestnik projektu

e Lipiec 2000 roku — Maj 2003 roku: Houpert Digital Audio: Programista

Tomasz Mularczyk — Wiceprezes Zarzadu ds. IT

Tomasz Mularczyk jest absolwentem studiéw magisterskich na Wydziale Matematyki, Informatyki i Mechaniki na
Uniwersytecie Warszawskim na kierunku informatyka. Kariere zawodowg rozpoczat jako programista aplikacji
tréjwymiarowych. Pdzniej jako kierownik techniczny projektéw w spotce Big Brat koordynowat prace
dziewiecioosobowego zespotu programistdow oraz nadzorowat projektowanie systemu i rozwigzan
technologicznych w firmie. W Medicalgorithmics S.A., petnigc jednoczesnie funkcje wiceprezesa Spétki, zajmuje
sie inicjowaniem i nadzorowaniem projektédw informatycznych. Jest miedzy innymi odpowiedzialny za dobdr
technologii i koordynacje prac zespotow sktadajgcych sie z programistéw C#, C++ oraz testerow.

W okresie sprawozdawczym nie miaty miejsca zmiany w sktadzie osobowym Zarzgdu Spoétki. Cztonkowie Zarzadu
Jednostki Dominujacej nie pobierajag wynagrodzenia z tytutu zasiadania w organach zarzadczych spétek
zaleznych.

Tabela 2. Informacja o wynagrodzeniu Zarzqdu Jednostki Dominujqgcej w 2016 roku (w tys. zt)
Osoba Funkcja petniona w organach Emitenta Wynagrodzenie

Marek Dziubinski Prezes Zarzadu 1911
Tomasz Mularczyk Wiceprezes Zarzadu ds. IT 861
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Nie istniejg zadne umowy pomiedzy Spdtka, a cztonkami Zarzadu, ktore przewidywatyby rekompensate
w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska.

l. 8. Rada Nadzorcza Medicalgorithmics S.A.

Sktad Rady Nadzorczej Medicalgorithmics S.A. na dzien sporzadzenia niniejszego raportu rocznego przedstawia
sie nastepujaco:

Marek Tatar — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

Marek Tatar jest absolwentem oraz doktorantem Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Jagiellonskiego.
Jest Radcg Prawnym oraz Wspdlnikiem Zarzadzajgcym kancelarii Tatar i Wspdlnicy Sp.k. Wczesniej pracowat
w spotce Elektromontaz nr 2 Krakdéw S.A., Domu Maklerskim PENETRATOR S.A. (1998-2009) oraz w Trigon Dom
Maklerski S.A. (2009).

Prof. dr hab. Marcin Hoffmann — Cztonek Rady Nadzorczej

Prof. dr hab. Marcin Hoffman jest absolwentem Wydziatu Chemii oraz Wydziatu Biotechnologii Uniwersytetu im.
Adama Mickiewicza w Poznaniu. W 2009 roku zdobyt tytut doktora habilitowanego. Marcin Hoffman jest takze
absolwentem studidw MBA zorganizowanych przez Akademie Ekonomiczng w Poznaniu oraz Georgia State
University w Atlancie. Jest rowniez laureatem licznych konkurséw, m.in. Promising Scientist Award wreczonej
w 2002 roku. Uzyskat takze stypendia Fundacji na Rzecz Nauki Polskiej, Ministerstwa Edukacji Narodowej,
Fundacji Stefana Batorego oraz Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Od 2007 roku jest prezesem
zarzadu BIB Seed Capital S.A. Pracowat rowniez jako konsultant w McKinsey & Co. oraz kierownik zespotu
w Instytucie BiolnfoBank.

Artur Matek — Cztonek Rady Nadzorczej

Artur Matek jest absolwentem Wydziatu Finansow i Bankowosci na Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie.
Od 2014 roku jest Dyrektorem ds. Finansowych w Spoétce Calypso Fitness S.A. Wczesniej petnit funkcje Dyrektora
ds. Finansowych w Benefit Systems S.A. oraz w Noblestar Polska Sp. z 0.0. Aktualnie Artur Matek jest rowniez
Przewodniczagcym Rady Nadzorczej w EFC Fitness S.A. oraz Cztonkiem Rady Nadzorczej spétek: Elektrobudowa
S.A., Fitness MCG Sp. z 0.0. oraz Vistula Group S.A.

Jan Kunkowski — Cztonek Rady Nadzorczej

Jan Kunkowski jest absolwentem Miedzywydziatowych Indywidualnych Studiéw Matematyczno-Przyrodniczych
na Uniwersytecie Warszawskim, gdzie uzyskat tytut Magistra Psychologii. Odbyt takze roczne Podyplomowe
Studia Menedzerskie w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie. Posiada ponad pietnastoletnie doswiadczenie
w realizacji badan ilosciowych. Obecnie pracuje jako Chief Operating Officer w IIBR (Grupa 1QS). Wczesniej
pracowat w Gemius S.A., Ipsos Polska, |Qd and QUANT Group oraz w Millward Brown SMG/KRC.

Piotr Z6tkiewicz — Cztonek Rady Nadzorczej

Piotr Z6tkiewicz jest absolwentem studidw wyzszych na kierunku zarzadzanie. Jego doéwiadczenie zawodowe
zwigzane jest z rynkiem kapitatowym, doradztwem w sprawach pozyskiwania kapitatu przez spotki oraz
zarzadzaniem finansami przedsiebiorstw. Kariere rozpoczynat jako prywatny inwestor na Gietdzie Papieréw
Wartosciowych w Warszawie S.A. Od 2007 roku jest cztonkiem rady dyrektoréw Stalica Trading Limited,
a w latach 2011-2013 doradzat w sprawach finansow i strategii zarzgdowi Grupy Eko Park i powigzanych spétek
dziatajgcych w branzy energetycznej. W latach 2010-2013 pracowat takze dla spétki Kardiosystem Sp. z o.0.,
wykonujacej zabiegi inwazyjne na sercu. Do 30 czerwca 2015 roku Piotr Zétkiewicz petnit funkcje Wiceprezesa
Zarzadu ds. finansowych i operacyjnych Medicalgorithmics S.A., obecnie pracuje w Copernicus Capital TFI.

W okresie sprawozdawczym nie miaty miejsca zmiany w sktadzie osobowym Rady Nadzorczej Spotki.
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Tabela 3. Informacja o wynagrodzeniu Rady Nadzorczej Jednostki Dominujgcej w 2016 roku (w tys. zt)

Osoba Funkcja petniona w organach Emitenta Wynagrodzenie
Marek Tatar Przewodniczacy Rady Nadzorczej 37
Marcin Hoffmann Cztonek Rady Nadzorczej 24
Artur Matek Cztonek Rady Nadzorczej 24
Jan Kunkowski Cztonek Rady Nadzorczej 24
Piotr 26tkiewicz Cztonek Rady Nadzorczej 24

Nie istniejg zadne umowy pomiedzy Spdtka a cztonkami Rady Nadzorczej, ktore przewidywatyby rekompensate
w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska.

Ponizsza tabela przedstawia akcje Spétki bedgce w posiadaniu, posrednio lub bezposrednio, cztonkdéw Zarzadu
lub Rady Nadzorczej na dziei publikacji raportu, wraz ze zmianami od dnia publikacji poprzedniego raportu
rocznego Jednostki Dominujgcej. Informacje zawarte w tabeli oparte sg na informacjach otrzymanych od
cztonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej zgodnie z Art. 160 par. 1 Ustawy o obrocie instrumentami finansowymi.

Tabela 4. Akcje Medicalgorithmics S.A. posiadane przez cztonkéw Zarzqdu i Rady Nadzorczej Jednostki Dominujqgcej

Liczba akgji Liczba akcji Zmiana w okresie

Funkcja petniona w organach posiadanych  posiadanych 11.03.2016-

Osoba Emitenta bezposrednio posrednio? 30.03.2017
Marek Dziubinski Prezes Zarzadu 400 000 - Bez zmian
Tomasz Mularczyk  Wiceprezes Zarzadu ds. IT 103 954 - Bez zmian
Piotr Zétkiewicz Cztonek Rady Nadzorczej 7 469 - Bez zmian
Marek Tatar Przewodniczgcy Rady Nadzorczej - - Bez zmian
Jan Kunkowski Cztonek Rady Nadzorczej 100 - Bez zmian
Artur Matek Cztonek Rady Nadzorczej - - Bez zmian
Marcin Hoffmann Cztonek Rady Nadzorczej - 148 1222 -70 000

1) Przez posrednie posiadanie akcji przez danq osobe rozumie sie zaangazowanie danej osoby w podmiot posiadajqgcy bezposrednio akcje,
zaangazowanie to nie jest réwnoznaczne ze statusem podmiotu dominujgcego wobec podmiotu posiadajgcego bezposrednio akcje.
Szczegdtowe informacje na temat relacji pomiedzy poszczegdlnymi osobami a podmiotami posiadajgcymi akcje przedstawiono w dalszych
przypisach do tabeli.

2) Marcin Hoffmann jest prezesem zarzqdu BIB Seed Capital S.A. z siedzibqg w Poznaniu, a takze posiada 40% akcji tego podmiotu, ktory
posiada 148.122 Akcji, co stanowi 4,11% udziatu w kapitale zaktadowym Emitenta i w ogdlnej liczbie gtoséw na WZ Emitenta, BIB Seed Capital
S.A. nie jest podmiotem zaleznym (w rozumieniu Ustawy o Ofercie) od Marcina Hoffmanna.

1. 9. Informacje o zatrudnieniu
Informacje o liczbie zatrudnionych pracownikéw sg przedstawione w ponizszej tabeli.

Tabela 5. Wielkos¢ zatrudnienia w Grupie Kapitatowej

31.12.2016 31.12.2015

Liczba zatrudnionych oséb (w przeliczeniu na petne etaty) 345 84
I. 10. Informacja o umowie o przeprowadzenie badania sprawozdania
finansowego

W dniu 15 lipca 2016 roku, Rada Nadzorcza Jednostki Dominujgcej podjeta uchwate w sprawie wyboru biegtego
rewidenta uprawnionego do przeprowadzenia: a) przegladu s$rédrocznego sprawozdania finansowego
Medicalgorithmics S.A. za okres sprawozdawczy korczacy sie 30 czerwca 2016 roku, b) przegladu srédrocznego
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skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Medicalgorithmics za okres sprawozdawczy
konczacy sie 30 czerwca 2016 roku, c) badania sprawozdania finansowego Medicalgorithmics S.A. za rok
obrotowy konczacy sie 31 grudnia 2016 roku, d) badania skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Medicalgorithmics za rok obrotowy koriczacy sie 31 grudnia 2016 roku.

Dnia 25 lipca 2016 roku podpisana zostata umowa, a wybranym bieglym rewidentem jest firma CSWP Audyt
spétka z ograniczona odpowiedzialnoscig spotka komandytowa zsiedzibg w Warszawie, wpisana na liste
podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod numerem 3767. Wybodr zostat dokonany
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i normami zawodowymi.

Tabela 6. Wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badania i przeglqdu sprawozdania finansowego (w tys. zf)

01.01.2016 -  01.01.2015 -
31.12.2016 31.12.2015*

Badanie rocznego jednostkowego oraz skonsolidowanego sprawozdania 100 15
finansowego

Przeglad srédrocznego jednostkowego oraz skonsolidowanego 45 10
sprawozdania finansowego

Pozostate ustugi 3
* dane za rok zakoriczony 31 grudnia 2015 roku dotyczq Crystal Audit & Consulting Mateusz Szafrariski - Satajczyk z siedzibq w Warszawie
i odnoszq sie wytgcznie do badania i przeglgdu jednostkowych sprawozdar finansowych

I. 11. Informacja o zmianach w podstawowych zasadach zarzadzania
Spotka i jej Grupa Kapitatowa

W roku zakonczonym 31 grudnia 2016 roku nie wystgpity istotne zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania
Jednostkg Dominujgcg. W zwigzku z istotnymi zmianami w sktadzie Grupy Kapitatowej opisanymi w punkcie 1.2
powyzej, Spotka objeta kontrole nad zarzgdzaniem jednostkami zaleznymi. Zarzad Jednostki Dominujacej dazy do
ujednolicenia zasad zarzadzania w spdtkach wchodzacych w sktad Grupy Kapitatowej Medicalgorithmics poprzez
wdrazanie odpowiednich procedur oraz standarddw kontroli wtascicielskiej.

1.12. Informacja o systemie kontroli programow akcji pracowniczych

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Medicalgorithmics S.A dnia 26 lutego 2016 roku uchwalito
program motywacyjny oparty na opcjach na akcje Spotki. Program motywacyjny wszedt w zycie w dnia 26 lutego
2016 roku i obowigzuje do dnia 31 grudnia 2026 roku. Program obejmuje lata obrotowe 2016 — 2025 a opcje
przyznawane bedg w szesciu transzach. W ramach Programu przyznanych bedzie 598.000 opcji w podziale na
transze podstawowg przeznaczong dla kadry zarzadzajacej i transze dodatkowq przeznaczong dla kluczowych
pracownikow w nastepujgcy sposob:

1) transza | rozliczana po zakonczeniu 2018 roku — tacznie 60.000 opcji z podziatem na 53.000 opcji
w ramach transzy podstawowej i 7.000 opcji w ramach transzy dodatkowej,

2) transza Il rozliczana po zakonczeniu 2019 roku — 58.000 opcji z podziatem na 51.000 opcji w ramach
transzy podstawowej i 7.000 Opcji w ramach transzy dodatkowej,

3) transza lll rozliczana po zakoriczeniu 2020 roku — 120.000 opcji z podziatem na 106.000 opcji w ramach
transzy podstawowej i 14.000 opcji w ramach transzy dodatkowej,

4) transza IV rozliczana po zakonczeniu 2021 roku — 120.000 opcji z podziatem na 106.000 opcji w ramach
transzy podstawowej i 14.000 opcji w ramach transzy dodatkowe;j,

5) transza V rozliczana po zakonczeniu 2022 roku — 120.000 opcji z podziatem na 106.000 opcji w ramach
transzy podstawowej i 14.000 opcji w ramach transzy dodatkowej,
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6) transza VI rozliczana najwczesniej po zakonczeniu 2023 roku a najpdzniej po zakoriczeniu 2025 roku —
120.000 opcji z podziatem na 106.000 opcji w ramach transzy podstawowej i 14.000 opcji w ramach
transzy dodatkowe;j.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy powierzyto Radzie Nadzorczej sprawowanie nadzoru nad
realizacja programu motywacyjnego w tym m.in. weryfikacje spetnienia warunkéw przydziatu opcji oraz
dokonywania przydziatu opcji na zasadach okreslonych w jego regulaminie. Zarzad Jednostki Dominujacej zostat
upowazniony do podejmowania niezbednych czynnosci wykonawczych w celu realizacji programu
motywacyjnego pod nadzorem Rady Nadzorczej.

Il. Omodwienie czynnikdw rozwoju oraz podsumowanie istotnych zdarzen
zwigzanych z dziatalnoscig Grupy w 2016 roku

W dniu 30 marca 2016 roku, poprzez swdj podmiot zalezny, MDG HoldCo, Medicalgorithmics S.A. nabyta 75%
udziatéw w spétce Medi-Lynx Cardiac Monitoring, LLC z siedzibg w Plano, Texas, USA. Sprzedajacy i kupujacy
ustalilitgczng cene nabycia w wysokosci 34.058 tys. USD. Wycena udziatéw zostata dokonana, m.in. na podstawie
wynikéw finansowych Medi-Lynx w oparciu o ostatnie dwanascie miesiecy liczac wstecz od dnia 30 czerwca 2015
roku, ktére zostaty zweryfikowane przez firme audytorsko — doradczg CBIZ, Inc. w oparciu o przeprowadzong na
zlecenie Emitenta analize finansowg (due diligence) Medi-Lynx.

W wyniku powyzszej transakcji nastgpita zmiana sktadu Grupy Kapitatowej Medicalgorithmics, co miato réwniez
istotny wptyw na osiggniete wyniki finansowe. Zarzad Jednostki Dominujgcej w oparciu o powyzsze zmiany
podjat decyzje o sporzgdzeniu skonsolidowanego sprawozdania finansowego po raz pierwszy za okres od dnia
1 stycznia 2016 roku do dnia 31 marca 2016 roku.

Dodatkowo w okresie sprawozdawczym spétki wchodzgce w sktad Grupy Kapitatowej byty strong toczacych sie
w Stanach Zjednoczonych postepowan sgdowych, o ktérych przebiegu Jednostka Dominujaca informowata
w raportach biezgcych. W zwigzku z tym poniesione zostaty istotne koszty zwigzane ze sporami prawnymi ze
spotkami AMI Monitoring, Inc. i Spectocor, LLC (,,AMI/Spectocor”) oraz koszty transakcji zwigzane z zakupem 75%
udziatéw w spétce zaleznej Medi-Lynx.

W zwigzku z catkowitg wygrana Medicalgorithmics S.A. w sprawie przed sadem w Delaware (raport biezgcy
35/2016) i przyznaniem odszkodowania w wysokosci 253 tys. USD oraz zwrotu kosztow sagdowych w wysokosci
6.313 tys. USD (raport biezacy 38/2016) Jednostka Dominujgca rozpoznata w ksiegach 2016 roku nalezno$é od
AMI/ Spectocor oraz jednorazowy przychdd w kwocie 27.659 tys. zt.

Jednoczesnie dnia 30 sierpnia 2016 roku rozpoczeto negocjacje w sprawie potencjalnego przejecia catosci lub
czesci sktadnikow majatku AMI/Spectocor (raport biezacy 36/2016). W dniu 28 grudnia 2016 roku zostata
zawarta Ugoda i Zwolnienie ze Zobowigzan pomiedzy Spétka, MDG HoldCo, Medi-Lynx Monitoring, Inc., Medi-
Lynx, Andrew J. Bogdanem (w odniesieniu do czesci postanowien) i Markiem Dziubinskim (w odniesieniu
do czesci postanowien), po jednej stronie (zwanymi dalej tgcznie ,Stronami MDG/ML”) oraz AMI Monitoring, Inc.
(,AMI”), Spectocor, LLC (,,Spectocor”) i Josephem H. Bogdanem, po drugiej stronie. Na mocy ugody Strony zrzekty
sie wobec siebie i podmiotéw z nimi zwigzanych oraz zwolnity sie od iz wszelkich roszczen, zgdan, spordéw,
postepowan, praw, czynnosci sgdowych. Strony MDG/ML nabyty prawo do przejecia klientéw oraz pracownikow
AMI. W ramach tej transakcji, rozliczona zostata kwota odszkodowania oraz zwrotu kosztéw sgdowych od
AMI/Spectocor.

Zarzad Jednostki Dominujgcej spodziewa sie, ze zakonczenie sporéw sgdowych, ktére w ostatnich latach
angazowaty kapitatowo i operacyjnie spotki wchodzace w sktad Grupy Kapitatowej przyniesie w 2017 roku
pozytywny efekt na dziatalnos$¢ i dalszy rozwdj biznesu.
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lll.  Sytuacja majatkowa i finansowa Grupy Kapitatowej oraz komentarz do
osiggnietych wynikow

. 1. Sytuacja majgtkowa i finansowa Grupy Kapitatowej

Suma aktywow na dzien 31 grudnia 2016 roku wyniosta 369.891 tys. zt, co oznacza wzrost 0 267.625 tys. zt (262%)
w porédwnaniu do stanu na koniec 2015 roku. Ponizsze tabele przedstawiajg najistotniejsze sktadniki majatku
Grupy oraz zrddta jego finansowania, a takze ich zmiany w ciggu ostatniego roku obrotowego.

Tabela 7. Najistotniejsze pozycje aktywow na koniec lat 2016 i 2015 oraz ich zmiany w ciggu ostatniego roku obrotowego

AKTYWA (w tys. zt) 2016 2015 Réinica Rodinica %
Aktywa trwate, w tym: 280 325 47 595 232730 489%
Wartosci niematerialne 237 383 10772 226 611 2 104%
Rzeczowe aktywa trwate 22112 879 21233 2416%
Aktywa finansowe 18744 34 823 (16 079) (46%)
Aktywa obrotowe, w tym: 89 566 54671 34 895 64%
Zapasy - 9118 (9118) (100%)
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug i pozostate 29 867 10 207 19 660 193%
Aktywa finansowe krétkoterminowe 12 159 15384 (3 225) (21%)
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 47 540 19 962 27 578 138%
AKTYWA RAZEM 369 891 102 266 267 625 262%

Na dzienr 31 grudnia 2016 roku suma aktywodw trwatych wyniosta 280.325 tys. zt, a ich udziat w aktywach ogdtem
wynosit 76%. Na dzien 31 grudnia 2015 roku aktywa trwate wynosity 47.595 tys. zt. i stanowity 47% sumy
bilansowej.

Gtéwnag przyczyng wzrostu w pozycji wartosci niematerialne jest rozpoczeta w | kwartale 2016 roku konsolidacja
danych Medi-Lynx w ramach Grupy Kapitatowej Medicalgorithmics. Wartosci niematerialne obejmujg gtéwnie
wartos¢ firmy, ktéra zostata rozpoznana na transakcji nabycia udziatéw w Medi-Lynx (92.890 tys. zt), wartosc¢
bazy klientow Medi-Lynx (52.793 tys. zt) wyodrebnionej w wyniku alokacji ceny nabycia udziatéw w Medi-Lynx
oraz wartos¢ bazy klientéw AMI (79.386 tys. zt) nabytej w ramach Ugody i zwolnienia ze zobowigzan z dnia
28 grudnia 2016 roku. Szczegétowe informacje na temat wspomnianych aktywdéw znajdujg sie w nocie
13 skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej za 2016 rok.

Wozrost w pozycji rzeczowe aktywa trwate wynika gtownie z przeklasyfikowania salda zapaséw urzadzen
PocketECG, ktére z obecnego punktu widzenia Grupy spetniajg definicje sSrodkdéw trwatych oraz Srodkéw trwatych
w budowie. Ponadto, dokonujgc finalnego rozliczenia nabycia udziatéw w Medi-Lynx, Grupa dokonata tez
wyodrebnienia wartosci urzgdzen PocketECG, za pomocg ktorych Medi-Lynx Swiadczy ustugi diagnostyczne.
Wartos$¢ netto tych urzadzen na dzien przejecia zostata wyodrebniona z ceny nabycia udziatow i powiekszyta
saldo Srodkéw trwatych.

Zmniejszenie wartosci aktywow finansowych w stosunku do wartosci prezentowanych na dzien 31 grudnia 2015
roku wynika z faktu, ze w trakcie 2016 roku Jednostka Dominujgca dokonata sprzedazy czesci certyfikatow
Bezpiecznych Obligacji Funduszu Inwestycyjnego Zamknietego o tgcznej wartosci 19 min zt oraz sprzedazy
podsiadanych obligacji krotkoterminowych o wartosci 0,5 min zt.

Aktywa obrotowe na koniec 2016 roku wyniosty 89.566 tys. zt i stanowity 24% aktywow ogdétem. Na koniec 2015
roku aktywa obrotowe wynosity 54.671 tys. zt, co stanowito 53% sumy bilansowej. Nominalny wzrost wartosci
aktywow obrotowych wynika gtéwnie ze wspomnianej konsolidacji danych Medi-Lynx i obejmuje gtéwnie
naleznosci handlowe od ubezpieczycieli, wynikajgce ze swiadczonych przez Medi-Lynx ustug diagnostycznych. Na
dzien bilansowy Grupa posiadata tez naleznos¢ od akcjonariusza mniejszosciowego Medi-Lynx, ktdra wynikata
z podjetej dnia 28 grudnia 2016 roku uchwaty o podwyzszeniu kapitatu. Naleznos¢ ta zostata uregulowana po
dniu bilansowym.
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Tabela 8. Najistotniejsze pozycje pasywow na koniec lat 2016 i 2015 oraz ich zmiany w ciggu ostatniego roku obrotowego

PASYWA (w tys. zi) 2016 2015  Réinica Réinica %
Kapitat wtasny 176 970 99 188 77 782 78%
Udziaty niedajgce kontroli 37976 - 37976 -
Zobowigzania dtugoterminowe, w tym: 81663 51 81612 160024%
Zobowigzania z tyt. obligacji i inne zobowigzania

finansowe 76 961 - 76 961 -
Zobowigzania krotkoterminowe, w tym: 73282 3027 70 255 2321%
Zobowigzania z tyt. obligacji i inne zobowigzania

finansowe 10511 - 10511 -
Zobowigzania z tyt. dostaw i ustug i pozostate 61752 570 61182 10 734%
Zobowigzania ogotem 154 945 3078 151 867 4934%
PASYWA RAZEM 369 891 102 266 267 625 262%

Wzrost kapitatu wtasnego wynika z akumulacji wypracowanego w 2016 roku zysku przypadajgcego na
Akcjonariuszy Jednostki Dominujacej, ujecia kapitatu z wyceny programu motywacyjnego oraz emisji akcji serii F
w Jednostce Dominujacej. Emisja 151 tys. akcji zwyktych na okaziciela powigzana byta z transakcjg nabycia
udziatéw w jednostce zaleznej i skierowana byta wytacznie do zbywcy udziatéw, spétki Medi-Lynx Monitoring,
Inc., ktéra zobowigzata sie do ich objecia. Kapitat wtasny zmniejszyt sie o wartos¢ wyptaconej dywidendy z zysku
za 2015 rok w wysokosci 6.392 tys. zt. Udziaty niedajgce kontroli w kwocie 37.976 tys. zt odpowiadajg udziatowi
w kapitatach Medi-Lynx przypadajacemu na akcjonariusza mniejszosciowego.

Zobowigzania z tytutu obligacji i inne zobowigzania finansowe dotyczg obligacji wyemitowanych przez Jednostke
Dominujgcg oraz zobowigzania z tytutu weksla wobec sprzedajgcego udziaty w jednostce zaleznej. Wiecej
informacji na temat wspomnianych zobowigzan znajduje sie w nocie 21 skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej za rok 2016.

Istotny wzrost w pozycji zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate jest wynikiem konsolidacji
sprawozdania finansowego Medi-Lynx oraz ujeciem na dzien bilansowy zobowigzania w kwocie 39.976 tys. zt
wobec AMI/Spectocor wynikajgcego z nabycia bazy klientéw.

. 2. Srodki finansowe

Na dzien 31 grudnia 2016 roku Grupa posiada znaczne nadwyzki finansowe, ktére stara sie ulokowac w taki
sposdb, aby maksymalizowad stope zwrotu z inwestycji przy jednoczesnym niskim poziomie ryzyka.

Na dzien 31 grudnia 2016 roku Grupa Kapitatowa posiada wytgcznie certyfikaty inwestycyjne funduszu
Bezpiecznych Obligacji FIZ oraz Srodki pieniezne ulokowane na rachunkach biezacych oraz lokatach terminowych.
W trakcie 2016 roku, zgodnie z decyzjg Zarzadu o zaprzestaniu lokowania nadwyzek finansowych w instrumenty
dtuzne oraz o etapowym przedstawianiu do umorzenia posiadanych certyfikatow, Spétka dokonata sprzedazy
czesci posiadanych certyfikatow inwestycyjnych o tgcznej wartosci 19 min zt. Wiecej informacji na ten temat
znajduje sie w nocie 15 sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej za 2016 rok. Wysokie saldo srodkow
pienieznych ulokowanych na rachunkach bankowych i lokatach krétkoterminowych na dzien bilansowy wynika
z gromadzenia $rodkéw pienieznych na pokrycie zobowigzania wobec AMI/Spectocor tytutem nabycia bazy
klientéw, ktore miato miejsce w | kwartale 2017 roku.

Dodatkowo, celem poprawienia biezgcej ptynnosci, Jednostka Dominujgca w lutym 2017 roku pozyskata
dodatkowe finansowanie w postaci linii kredytowej w rachunku biezgcym, z limitem do 8 min zt.

Biezaca sytuacja finansowa Grupy Kapitatowej jest bezpieczna. Polityka zarzadzania kapitatem w Grupie polega
na utrzymywaniu solidnej podstawy kapitatowej tak, aby zachowac¢ zaufanie rynku, jak tez zapewnié przyszty
rozwdj dziatalnosci gospodarczej.
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Wykres 2. Struktura srodkow finansowych na koniec lat 2016 i 2015
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Tabela 9. Struktura srodkow finansowych Grupy na koniec lat 2016 i 2015 (w tys. z1)

Srodki finansowe 31.12.2016 31.12.2015
Certyfikaty Inwestycyjne — diugoterminowe 18 744 34 823
Certyfikaty Inwestycyjne — krétkoterminowe 12 159 14 826
Obligacje korporacyjne — krétkoterminowe - 558
Srodki pieniezne w kasie 13 11
Srodki pieniezne na rachunkach bankowych 17 890 5068
Depozyty terminowe 29 637 14 883

Otrzymane kredyty i pozyczki

Na koniec 2016 roku Grupa wykazata zobowigzanie z tytutu kredytéw w wysokosci 69 tys. zt. Wynikato ono
w catosci z salda na kartach kredytowych. Poza t3 pozycjg, spétki wchodzace w sktad Grupy Kapitatowej nie
zaciagaty zadnych kredytéw oraz pozyczek.

Emisja obligacji

W 2016 roku Jednostka Dominujgca dokonata emisji obligacji o wartosci nominalnej réwnej 50.000 tys. zt i dacie
zapadalnosci przypadajacej na dzien 21 kwietnia 2019 roku. Celem emisji byto finansowanie inwestycji w podmiot
zalezny Medi-Lynx. Wiecej informacji na temat emisji znajduje sie w nocie 21 skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej za rok 2016.

Udzielone pozyczki

Grupa Kapitatowa nie udzielata pozyczek innych niz pozyczki wewnatrzgrupowe, ktére podlegajg wiaczeniom na
etapie konsolidacji.

Udzielone i otrzymane poreczenia i gwarancje finansowe

Medicalgorithmics S.A. jest strong umow o dofinansowanie z funduszy unijnych projektéw inwestycyjnych
ukierunkowanych na prace rozwojowe oferowanych produktéow i ustug. W przypadku niedopetnienia warunkéw
realizacji prac rozwojowych moze wystgpi¢ ryzyko zwrotu otrzymanych dotacji. Udzielone dotacje s3
zabezpieczone wekslami.

Na dzien bilansowy opisane powyzej ryzyko zostato ocenione jako watpliwe. Spdétka realizuje prace zgodnie
z harmonogramem.
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Jednostka Dominujgca zabezpiecza weksel wtasny oprocentowany spétki zaleznej MDG HoldCo wystawiony na
rzecz Medi-Lynx Monitoring, Inc. jako zaptata za zakup udziatéw w Medi-Lynx. Weksel wtasny opiewa na kwote
8.685 tys. USD. Jego termin zapadalnosci uptywa w kolejnych czterech latach od dnia objecia udziatow, tj.
30 marca 2017 roku, 30 marca 2018 roku, 30 marca 2019 roku i 30 marca 2020 roku. Poreczenie wystawione
zostato przez Medicalgorithmics S.A. do kwoty 20.000 tys. USD.

Istotne pozycje pozabilansowe

Poza opisanym powyzej poreczeniem, nie wystepujg inne pozycje pozabilansowe.

. 3. Prowadzone projekty B+R

Na dzien sporzadzenia sprawozdania finansowego Jednostka Dominujgca posiadata nastepujgce zakoriczone
projekty rozwojowe:

o PocketECG - System PocketECG Il jest najbardziej zaawansowanym technologicznie rozwigzaniem
obecnie oferowanym przez Emitenta. Podstawowa przewaga technologiczna nowego rozwigzania polega
na integracji urzadzenia, ktére dotychczas sktadato sie z dwdch odrebnych elementéw, w jeden
specjalnie opracowany rejestrator typu smartfon dziatajagcy w oparciu o system operacyjny Android,
ponadto zostata rozbudowana funkcjonalnos¢ urzadzenia. W kategorii PocketECG aktywowane sg takze
koszty rozwoju bazujgcych na PocketECG produktéw, opisanych w innych czesdciach raportu. Wsparcie
finansowe na prace wdrozeniowe w projekcie na opracowanie wczesdniejszych wersji systemu
Medicalgorithmics S.A. uzyskata w ramach programu Fundacji na rzecz Nauki Polskiej Innowator.

e Projekt eHealth Monitor - Spdtka w ramach konsorcjum, w ktérym uczestniczg firmy i jednostki
badawcze z panstw Unii Europejskiej stworzyta platforme, dzieki ktdrej zaréwno pacjent jak i lekarz moga
korzysta¢ ze spersonalizowanych ustug medycznych. Rolg Medicalgorithmics S.A. w tym,
dofinansowanym przez Komisje Europejska, projekcie byto zintegrowanie systemu PocketECG
z platforma przeznaczong dla uzytkownikéw koricowych.

Powyisze prace rozwojowe prowadzone sg w czesci przy wspotfinansowaniu z funduszy Unii Europejskiej,
ktorych to niezamortyzowana wartos¢ na dzien 31 grudnia 2016 roku wynosita 1.138 tys. zt (31 grudnia 2015
roku 2.118 tys. z1).

Zgodnie z przyjetymi w Spétce zasadami warto$¢ otrzymanych dotacji ewidencjonowana jest jako rozliczenia
miedzyokresowe bierne i rozliczana w czasie zgodnie z okresem amortyzacji poniesionych naktadéw na prace
rozwojowe.

Spotka prowadzi takze 3 inne projekty, ktére nie w petni weszty jeszcze w faze patentows, z tego tez wzgledu
nie sg ujawniane szczegdty tych rozwigzan. Sg to obecnie kluczowe dla Spétki projekty:

Projekt 1: Urzadzenie do telerehabilitacji kardiologicznej.

Projekt 2: Software do optymalizowania powtarzalnych czynnosci w szpitalnych sieciach informatycznych w USA.
Projekt 3: Urzadzenie i system do zdalnego, natychmiastowego opisu EKG (12-kanatowe EKG).

Projekty te sg finansowane ze Srodkéw wtasnych.

Spoétka jest zadowolona z postepdw prac poszczegdlnych zespotdéw, ktdre mogg i bazujg na rozwigzaniach
i doswiadczeniach zdobytych podczas prac nad systemem PocketECG. Do czasu zakonczenia projektow wszelkie
wydatki z nimi zwigzane sg kapitalizowane jako prace rozwojowe w realizacji w ramach wartosci niematerialnych.
Prowadzone prace rozwojowe zostang w ocenie Zarzadu zakonczone i przyniosg spodziewane efekty
ekonomiczne. Z chwilg zakonczenia ktéregokolwiek z projektéw, wydatki poniesione w zwigzku z nim zostang
aktywowane w ramach zakoriczonych wartosci niematerialnych i bedg amortyzowane w ciggu przewidywanego
okresu osiggania przychodéw ze sprzedazy produktu. W ponizszych tabelach przedstawiono wartosci
niematerialne i bierne rozliczenia miedzyokresowe Spotki z podziatem na poszczegdlne projekty oraz rodzaj
poniesionych naktadéw.
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Tabela 10. Struktura naktadéw na prace rozwojowe w realizacji na koniec lat 2016 i 2015 (w tys. z1)

31.12.2016 31.12.2015

Wynagrodzenia z narzutami 5790 4234
Inne 3933 3146
RAZEM: 9723 7 380

Tabela 11. Wartosé¢ niezamortyzowanych dotacji na koniec lat 2016 i 2015 (w tys. z1)
31.12.2016 31.12.2015

POIG 1.4 (PocketECG Ill) 944 1258

Projekt eHealth Monitor 194 776

Projekt Initech - 84

RAZEM: 1138 2118
. 4. Inne inwestycje krajowe i zagraniczne

Grupa Kapitatowa nie prowadzi obecnie inwestycji innych niz te, ktére zostaty opisane w dwadch poprzednich
podrozdziatach.

ll. 5. Komentarz do osiggnietych wynikow

W 2016 roku Grupa Kapitatowa kontynuowata swojg strategie i opierata swojg dziatalnos¢ o innowacyjny system
PocketECG. Po rozpoczeciu konsolidacji przychoddw, tj. od 30 marca 2016 roku, skonsolidowane przychody
Grupy obejmujg gtéwnie:
e przychody ze $wiadczonych ustug medycznych na rynku USA generowane przez Medi-Lynx;
e przychody abonamentowe osiggane przez Medicalgorithmics S.A. pochodzgce ze wspdtpracy
z partnerami strategicznymi, z wytgczeniem Medi-Lynx;
e przychody ze sprzedazy urzgdzen PocketECG.

Przychody Medi-Lynx sg pochodng liczby wykonanych ustug diagnostycznych w danym okresie oraz stawki
refundacyjnej na badania (w przypadku ubezpieczycieli publicznych) lub wysokosci ptatnosci umownych za dang
procedure (w przypadku ubezpieczycieli prywatnych). Jednoczesnie nalezy mie¢ na uwadze, ze liczba badan
medycznych zlecanych przez lekarzy (majgca wptyw na liczbe wykonywanych badan i tym samym na przychody
Medi-Lynx) w trakcie roku moze podlega¢ wahaniom. Nizszy wolumen zlecanych badan przypada w okresach
$wigtecznych (m.in. Swieta Bozego Narodzenia, Dzien Niepodlegtosci, Swieto Dziekczynienia). Jednostka
Dominujgca dziata natomiast w modelu abonamentowym, co oznacza, ze czerpie przychody ze sprzedazy
urzagdzen, a nastepnie z pobierania abonamentu za ich uzywanie oraz korzystanie ze zwigzanej z nimi
infrastruktury software’owej i serwerowej. W ponizszej tabeli przedstawiono najwazniejsze pozycje ze
sprawozdania z catkowitych dochodéw Grupy za lata 2016 i 2015.

Tabela 12. Najwazniejsze pozycje ze sprawozdania z catkowitych dochodow za lata 2016 i 2015 oraz dynamika zmian
w ciggu ostatniego roku obrotowego

2016 2015 Réinica Roéznica %
Przychody ze sprzedazy 127 921 49 331 78 591 159%
Koszt wtasny (108 703) (28 446) 80 257 282%
Zysk na sprzedazy 19 218 20 885 (1 667) (8%)
Zysk na pozostatej dziatalnosci operacyjne;j 27312 243 27 069 11140%
EBITDA (wynik operacyjny + amortyzacja) 51124 22 739 28 385 125%
Koszty finansowe netto (1459) (3 839) (2 380) (62%)
Zysk przed opodatkowaniem 45071 17 289 27 782 161%
Zysk netto 42 004 13925 28 079 202%
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Przychody ze sprzedazy

W 2016 roku przychody Grupy Kapitatowej wyniosty 127.921 tys. zt, co stanowi wzrost o0 159% w stosunku do
2015 roku i jest w gtéwnej mierze spowodowane rozpoczeciem konsolidacji wynikéw finansowych Medi-Lynx za
okres od dnia przejecia do dnia bilansowego. W ostatnich miesigcach 2016 roku zauwazalny byt nizszy poziom
przychoddéw Grupy. W tym okresie liczba klientéw jednostki zaleznej w USA nie zmienita sie, a spadek przychodéw
wynika z mniejszego wolumenu badan wykonanych przez te jednostke w dniach okotoswigtecznych w listopadzie
(Swieto Dziekczynienia) i grudniu (Swieta Bozego Narodzenia). Zdecydowana wiekszoé¢ przychodéw, tak samo
jak w roku poprzednim, byta denominowana w dolarach amerykanskich. W kolejnych latach, ze wzgledu na
ekspansje geograficzng Grupy, spodziewana jest dywersyfikacja struktury walutowej przychoddéw ze sprzedazy.

Wykres 3. Przychody ze sprzedazy Grupy oraz koszt wtasny w poszczegdinych latach (w tys. zt)
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* Dane za lata 2008 - 2010 przedstawione wg starej polityki rachunkowosci, dane za lata 2011-2016 przedstawione wg MSR.

W 2016 roku catos¢ przychoddéw Grupy pochodzita ze sprzedazy systemu PocketECG, na ktore sktadaty sie
przychody ze sprzedazy urzadzen w kwocie 3.000 tys. zt (8.602 tys. zt w 2015 roku), stanowigce 2% catosci
przychoddéw (17% w 2015 roku) oraz przychody ze sprzedazy ustug w kwocie 124.921 tys. zt (40.729 tys. zt w 2015
roku) stanowigce 98% (83% w 2015 roku) catosci przychodéw. Nizszy niz w 2015 roku udziat sprzedazy urzgdzen
w catosci przychodéw wynika gtéwnie z wytgczenia na etapie konsolidacji sprzedazy urzadzen do Medi-Lynx.

Wykres 4. Struktura rzeczowa przychodow ze sprzedazy w poszczegdlnych latach (w tys. zt)
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Koszty dziatalnosci operacyjnej

W 2016 roku, analogicznie do zamian zaobserwowanych na poziomach przychodéw, réwniez koszty dziatalnosci
operacyjnej wzrosty znaczgco w stosunku do 2015 roku w wyniku rozpoczecia konsolidacji wynikéw Medi-Lynx.
Najwieksze znaczenie wsréd kosztdw operacyjnych miaty koszty $wiadczen pracowniczych oraz ustug obcych,
ktore odpowiadaty za, odpowiednio, 51% oraz 38% catosci kosztow operacyjnych Grupy.

Wysoki udziat kosztow swiadczen pracowniczych w strukturze kosztow wynika z charakteru dziatalnosci Grupy,
ktorej gtdwnym zasobem sg ludzie. Zaréwno na poziomie Jednostki Dominujacej, gdzie wiekszos¢ zatrudnionych
stanowig informatycy i inzynierowie produkcji, jak i na poziomie jednostki zaleznej, gdzie zatrudnieni sg m.in.
technicy EKG oraz specjalisci ds. obstugi klienta i sprzedazy, dziatalnos¢ jest oparta na kapitale ludzkim. Na wzrost
kosztéw pracowniczych w stosunku do 2015 roku wptywa tez ujecie w ksiegach 2016 roku kosztu wyceny
programu motywacyjnego w Jednostce Dominujgcej w kwocie 3.170 tys. zi.

W 2016 roku Grupa poniosta znaczne koszty o charakterze doradczo-prawnym, ktére obok konsolidacji wynikéw
Medi-Lynx, w gtéwnej mierze odpowiadajg za wzrost poziomu ustug obcych w poréwnaniu do 2015 roku.
Poniesione koszty dotyczg prowadzonych, wspomnianych wczesniej postepowan spornych z AMI/Spectocor
i negocjacji z tymi podmiotami w sprawie przejecia aktywow (w kwocie 22.991 tys. zt) oraz nabycia udziatéw
w Medi-Lynx (w kwocie 1.785 tys. zt). Nalezy zauwazyé, ze koszty poniesione w zwigzku ze sporem
z AMI/Spectocor prowadzonym przed Sadem w Delaware zostaty, na mocy wyroku Sadu z dnia 18 sierpnia 2016
roku, zasgdzone do zwrotu na rzecz Jednostki Dominujacej. Z tego tytutu Grupa rozpoznata w pozostatych
przychodach operacyjnych jednorazowy przychéd w kwocie 27.659 tys. zt.

Wykres 5. Struktura kosztéw dziatalnosci operacyjnej w latach 2016 i 2015 (w %)
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Tabela 13. Przychody i koszty finansowe w latach 2016 i 2015 (w tys. zf)
2016 2015
Przychody finansowe 1828 2390
Koszty finansowe (3287) (6229)
Koszty finansowe netto (1 459) (3 839)

Koszty finansowe obejmujg gtdwnie odsetki od obligacji, dyskonto obligacji krotkoterminowych oraz odsetki od
zobowigzania wobec sprzedajgcego udziaty w Medi-Lynx. Na przychody finansowe sktadajg sie gtodwnie
zrealizowane réznice kursowe oraz rdznice kursowe z wyceny rozrachunkéw. Koszty finansowe poniesione
w 2015 roku dotyczyty przede wszystkim ujemnej wyceny posiadanych przez Jednostke Dominujgcg certyfikatéw
inwestycyjnych. W biezgcym okresie sprawozdawczym Jednostka Dominujgca ujeta w ksiegach przychéd
z dodatniej wyceny certyfikatow.
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Na dzien bilansowy Jednostka Dominujgca posiadata pozyczke (udzielong w USD) w stosunku do konsolidowane;j
jednostki dziatajgcej za granicg (MDG HoldCo). Zgodnie z MSR 21 ta pozycja pieniezna stanowi cze$¢ inwestycji
netto w jednostce dziatajgcej za granicg. W skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym réznice kursowe (ujete
w jednostkowym sprawozdaniu finansowym w wyniku finansowym) sg ujmowane w innych dochodach
catkowitych.

Zysk i rentownos¢

Skonsolidowany zysk netto wygenerowany w 2016 roku wynidst 42.004 tys. zt i byt o 202% wyzszy niz zysk
wypracowany w 2015 roku. Na wzrost zysku, obok konsolidacji wynikéw Medi-Lynx, wptynat tez opisany powyzej
zwrot kosztéw sgdowych i odszkodowanie uzyskane od AMI/Spectocor.
Wykres 6. Przychody ze sprzedazy oraz zysk netto w tys. zt w poszczegdlnych okresach *
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* Dane za rok 2010 przedstawione wg starej polityki rachunkowosci, dane za rok 2011 przedstawione wg nowej polityki rachunkowosci
zgodnie z Ustawg o Rachunkowosci (wiecej informacji na temat zmiany polityki rachunkowosci w raporcie okresowym za IV kwartat 2011
roku). Dane za lata 2012-2016 przedstawione zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci

W 2016 roku marza netto wyniosta 33% co jest wielkoscig wyzszg o 5 p.p. od poziomu marzy netto osiggnietego
w 2015 roku (28%). Marza na sprzedazy i marza EBITDA pozostaty na wysokich poziomach i wyniosty
odpowiednio 15% i40% (w roku 2015 42% i 46%). Marza ma sprzedazy skorygowana o efekt zdarzen
jednorazowych, uszczegétowionych w punkcie I1l.6 ponizej wynosi 34%. Skorygowany zysk netto za 2016 rok
wynosi 36.180 tys. zt, natomiast skorygowana EBITDA 50.325 tys. zt.

W 2016 roku zwrot z aktywdw (ROA) wynidst 11% co stanowi spadek w stosunku do poziomu 14% w 2015 roku.
Natomiast zwrot z kapitatu wtasnego (ROE) w 2016 roku wynidst 20% i byt o 6 p.p. wyzszy niz w 2015 roku. Na
wyiszy poziom tego wskaznika wptynat wzrost zysku netto, ktérego przyczyny zostaty juz uprzednio
skomentowane.

Tabela 14. Wskazniki ROA i ROE za lata 2016 i 2015 oraz ich zmiany w ciggu ostatniego roku obrotowego

2016 2015 Zmiana (p.p.)
ROA 11% 14% -3
ROE 20% 14% +6

ROA = zysk netto/suma aktywdw na koniec okresu
ROE = zysk netto/kapitat wtasny na koniec okresu

W 2016 roku Grupa Kapitatowa uzyskata dodatnie saldo przeptywow s$rodkéw pienieznych z dziatalnosci
operacyjnej gtéwnie w wyniku nadwyzki z tytutu zysku netto oraz amortyzacji. Istotny wptyw miaty tez zmiany
w kapitale obrotowym wynikajgce z ujecia rozrachunkdéw wynikajgcych z transakcji nabycia bazy klientow AMI.
Z uwagi na akwizycje, ktére miaty miejsce w trakcie 2016 roku Jednostka Dominujgca odnotowata ujemne saldo
przeptywow z dziatalnosci inwestycyjnej. Z kolei dodatnie przeptywy pieniezne z dziatalnosci finansowej wynikaty
z pozyskania srodkow pienieznych na wspomniane nabycie w drodze emisji akcji oraz obligacji.
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Tabela 15. Wybrane pozycje sprawozdania z przeptywéw pienieznych za rok obrotowy 2016 i 2015 (w tys. zf)

01.01.2016- 01.01.2015-

31.12.2016 31.12.2015 Réznica

Srodki pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 35477 17 347 18 130

Srodki pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej (80702) (16 056) (64 646)

Srodki pieniezne netto z dziatalnosci finansowej 72 803 (5529) 78 332

Przeptywy pieniezne netto ogétem 27 578 (4 238) 31816

Srodki pieniezne na koniec okresu 47 540 19 962 27 578
ll. 6. Czynniki i zdarzenia w szczegdlnosci o nietypowym charakterze,

majace znaczgcy wptyw na osiggniete wyniki finansowe

W 2016 roku Grupa byta strong sporéw prawnych prowadzonych przed Sgdami w Delaware i Teksasie, co miato
istotny wptyw na koszty dziatalnosci operacyjnej. W zwigzku z petng wygrang przed Sagdem w Delaware,
Jednostka Dominujaca ujeta w ksiegach 2016 roku zasgdzone na jej rzecz odszkodowanie oraz zwrot kosztow
procesowych. Na wyniki finansowe Grupy wptyw miaty réwniez koszty ustug prawnych zwigzane z nabyciem
udziatébw w Medi-Lynx oraz negocjacjami w sprawie przejecia aktywéw od AMI/Spectocor. Tabela ponizej
pokazuje szczegdétowo wptyw opisanych zdarzen na sprawozdanie z catkowitych dochoddéw Grupy.

Tabela 16. Skumulowany wptyw zdarzen jednorazowych na poszczegdlne pozycje sprawozdania z catkowitych dochodéw
za rok 2016 w podziale na spotki wchodzgce w sktad Grupy (w tys. z1.)

MDG S.A. Medi-Lynx MDG HoldCo

Ustugi obce 21558 3005 212
Pozostate przychody operacyjne 27 659 - -
Pozostate koszty operacyjne - 2083 -
Przychody finansowe 91 - -

Poza kwestiami opisanymi powyzej w 2016 roku w Grupie Kapitatowej nie wystgpity inne czynniki i zdarzenia (w
szczegolnosci o charakterze nietypowym), ktore mogtyby istotnie wptynac na prezentowane wyniki finansowe.

". 7. Transakcje z podmiotami powigzanymi

W omawianym okresie nie wystgpity transakcje z podmiotami powigzanymi zawarte na warunkach innych niz
rynkowe.

Rozrachunki z Cztonkami Zarzadu oraz Rady Nadzorczej, zostaty opisane w punktach .7 oraz 1.8 niniejszego
sprawozdania.

Akcjonariusze (jako podmioty powigzane)

W dniu 25 lipca 2016 roku, zgodnie z uchwatg nr 31/2016 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Jednostki Dominujgcej z dnia 27 czerwca 2016 roku, zostata wyptacona dywidenda z czesci zysku wypracowanego
w roku obrotowym 2015 w skumulowanej wartosci 6.392 tys. zt tj. 1,85 zt na jedng akcje. Dywidendg zostaty
objete akcje Spotki w liczbie 3.455.526 sztuk. Dywidendg nie zostaty objete akcje serii F w liczbie 151.000 sztuk.

Il. 8. Stanowisko Zarzgdu odnosnie mozliwosci zrealizowania prognoz

Grupa Kapitatowa nie publikowata prognoz finansowych na okres, ktérego dotyczy niniejszy raport lub okresy
przyszte.
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. 9. Wskazanie czynnikow, ktdre w ocenie emitenta bedg miaty wptyw
na osiggniete przez niego wyniki w perspektywie co najmniej kolejnego
roku

Zdaniem Zarzadu obecna sytuacja finansowa oraz perspektywy rozwoju Grupy Kapitatowej nie stwarzajg zadnych
istotnych zagrozen dla jej funkcjonowania w przysztosci. Istniejg jednak czynniki, zarébwno wewnetrzne jak
i zewnetrzne, ktore bezposrednio badz posrednio beda wptywaty na osiggane w kolejnym roku wyniki finansowe.
Wsrdd najwazniejszych z nich nalezy wymienic:

e zawarcie ugody z AMI/Spectocor i przejecie najwazniejszych z punktu widzenia Grupy aktywow;

e  konsolidacje wynikéw finansowych Medi-Lynx za caty rok obrotowy 2017;

e zmiany na rynku ustug medycznych w Stanach Zjednoczonych, na ktérym Grupa uzyskuje zdecydowang
wiekszos¢ swoich przychodéw;

e zwiekszenie sprzedazy do partnerdw, z ktérymi Jednostka Dominujgca posiada zawarte umowy, ktére
przyczyni sie do dywersyfikacji i zwiekszenia poziomu przychodow;

e rozwdj sektora diagnostyki kardiologicznej w krajach, w ktérych obecne sg produkty Grupy oraz poziomu
refundacji ustug Swiadczonych urzagdzeniami PocketECG;

e wahania kurséw walut paistw, w ktérych Grupa prowadzi dziatalnosc.

lll. 10. Perspektywy rozwoju dziatalnosci Grupy Kapitatowej
w najblizszym roku

W ciaggu najblizszego roku obrotowego kluczowe znaczenie dla wynikéw finansowych osigganych przez Grupe
bedzie miato nabycie 75% udziatéw dotychczasowego partnera strategicznego na rynku USA, spétki Medi-Lynx
oraz transfer klientéw i pracownikow od AMI/Spectocor. Grupa zaktada, ze petne wykonanie wszystkich
warunkow porozumienia i integracja nowo pozyskanych aktywow potrwa do kilku miesiecy, jednak juz od
poczatku 2017 roku powinien by¢ widoczny stopniowy, pozytywny wptyw na przychody. Rok 2017 bedzie
rownoczesnie pierwszym petnym rokiem konsolidacji wynikow Medi-Lynx.

Drugim czynnikiem determinujacym perspektywy rozwoju dziatalnosci Grupy Kapitatowej bedzie dalszy rozwdj
skali dziatalnosci na rynkach, na ktérych Jednostka Dominujgca posiada podpisane umowy dystrybucyjne.

Ponadto, dziat rozwoju produktéw prowadzi intensywne badania nad zwiekszaniem funkcjonalnosci obecnie
oferowanego systemu PocketECG, ktére pozwoli dodatkowo poszerzyé wachlarz swiadczonych ustug
i zdywersyfikowaé zrédta przychoddw Grupy, oraz nad zupetnie nowymi produktami, ktére oferowane bedg
klientom Grupy. W ocenie Zarzadu duzg wartos¢ stanowi fakt, ze dzieki nabyciu udziatéw w Medi-Lynx oraz
przejeciu bazy klientow AMI Grupa ma gotowe kanaty dystrybucji na rynku amerykanskim dla nowych
produktow.

lll.11. Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych

Grupa Kapitatowa posiada petng zdolno$¢ do sfinansowania prowadzonych projektéw inwestycyjnych i zaktada
ich finansowanie z kapitatow witasnych lub, jesli bedzie to konieczne, réwniez z finansowania dtuznego.
W sytuacjach gdzie bedzie to miato uzasadnienie Grupa bedzie wnioskowata o dotacje na prowadzone prace
rozwojowe nad nowymi produktami.

lll. 12.  Opis istotnych czynnikdw i metod zarzadzania ryzykiem

Opis metod zarzadzania ryzykiem finansowym zostat zamieszczony w nocie 22 skonsolidowanego sprawozdania
finansowego za rok 2016.
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IV. Oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego

V. 1. Zasady tadu korporacyjnego stosowane w Jednostce Dominuj3acej

Medicalgorithmics S.A. od dnia dopuszczenia akcji Spétki do obrotu na rynku regulowanym, przyjefa do
stosowania zasady tadu korporacyjnego zawarte w dokumencie ,, Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW”
(,DPSN”) przyjete przez Rade Gietdy w dniu 13 paZdziernika 2015 roku. Uchwatg Nr 26/1413/2015. Dokument
ten jest dostepny na stronie internetowej Gietdy (http://www.gpw.pl) w sekcji poswieconej zagadnieniom tadu
korporacyjnego spdtek notowanych. W 2016 roku Medicalgorithmics S.A., przestrzegata wszystkich postanowien
ujetych w tym zbiorze, za wyjatkiem rekomendacji 1l.R.2., IV.R.2., IV.R.3., VL.R.3. oraz poszczegdlnych zasad
szczegotowych, od stosowania ktérych odstgpita. Lista zasad szczegétowych oraz uzasadnienie ich niestosowania,
ktore to uzasadnienie odnosi sie takze do poszczegdlnych rekomendacji znajduje sie ponizej:

I.Z.1. Spétka prowadzi korporacyjng strone internetowgq i zamieszcza na niej, w czytelnej formie i wyodrebnionym
miejscu, oprécz informacji wymaganych przepisami prawa:

1.2.1.3. schemat podziatu zadan i odpowiedzialnosci pomiedzy cztonkéw zarzadu, sporzgdzony zgodnie z zasadg
1.2.1,

W Spoétce nie istnieje formalny podziat zadan i odpowiedzialnosci Cztonkdéw Zarzgdu w ramach petnionych funkgji,
a w konsekwencji brak jest wyodrebnionego schematu. Zdaniem Spétki takie rozwigzanie zapewnia efektywne
i dynamiczne zarzadzanie przedsigbiorstwem.

1.2.1.10. prognozy finansowe - jezeli spétka podjeta decyzje o ich publikacji - opublikowane w okresie co najmniej
ostatnich 5 lat, wraz z informacjg o stopniu ich realizacji,

Nie ma zastosowania. Spdtka nie podjeta decyzji o publikacji prognoz finansowych.

1.2.1.11. informacje o tresci obowigzujgcej w spotce reguty dotyczacej zmieniania podmiotu uprawnionego do
badania sprawozdan finansowych, badz tez o braku takiej reguty,

W Spoétce nie obowigzuje formalna reguta dotyczgca zmieniania podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych. Na podstawie zapisow statutu Spotki wybor tego podmiotu pozostaje w kompetencji Rady
Nadzorczej, ktéra dokonuje wyboru sposréd podmiotdw dajgcych rekojmie wysokiego poziomu merytorycznego
realizowanego badania oraz zapewniajgcych dochowanie regut niezaleznosci.

1.2.1.15. informacje zawierajacg opis stosowanej przez spotke polityki réznorodnosci w odniesieniu do witadz
spotki oraz jej kluczowych menedzerdw; opis powinien uwzgledniaé takie elementy polityki réznorodnosci, jak
pte¢, kierunek wyksztatcenia, wiek, doswiadczenie zawodowe, a takie wskazywaé cele stosowanej polityki
réoznorodnosci i sposdb jej realizacji w danym okresie sprawozdawczym; jezeli spétka nie opracowata i nie
realizuje polityki réznorodnosci, zamieszcza na swojej stronie internetowej wyjasnienie takiej decyzji,

Spotka nie opracowata dokumentu polityki réznorodnosci. Wybdr Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spoétki jest
dokonywany odpowiednio przez Rade Nadzorczg i Walne Zgromadzenie na podstawie posiadanych przez
kandydatow kwalifikacji do petnienia okreslonych funkcji. Informacje dotyczace oséb zasiadajgcych w organach
Spoétki sy publikowane w stosownych raportach biezgcych informujgcych o wyborze organdw oraz na stronie
internetowej Spoétki. Ponadto, Spodtka przestrzega zasad réwnego traktowania w zakresie nawigzania
i rozwigzania stosunku pracy, warunkow zatrudnienia, awansowania oraz dostepu do szkolen w celu podniesienia
kwalifikacji zawodowych. Kluczowi menadzerowie sg zatrudniani w oparciu o posiadane kwalifikacje
i doswiadczenie, niezbedne w dziatalnosci Spétki.

1.2.1.16. informacje na temat planowanej transmisji obrad walnego zgromadzenia - nie pdzniej niz w terminie
7 dni przed datg walnego zgromadzenia,
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Zasada nie jest stosowana, poniewaz w Spofce nie jest realizowana zasada IV.Z.2 Dobrych Praktyk.

1.2.1.18. informacje na temat powodéw odwotania walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub porzadku obrad,
a takze informacje o przerwie w obradach walnego zgromadzenia i powodach zarzgdzenia przerwy,

Zasada bedzie stosowana poczawszy od dnia publikacji niniejszego raportu biezagcego, w zakresie w jakim
informacje zostang przekazane Spodtce przez wnioskodawce lub podejmujacy decyzje organ Spofki.

1.Z.2. Spotka, ktdrej akcje zakwalifikowane sg do indeksow gietdowych WIG20 lub mWIG40, zapewnia dostepnosé
swojej strony internetowej rowniez w jezyku angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanym w zasadzie 1.Z.1.
Niniejszg zasade powinny stosowaé rowniez spétki spoza powyzszych indeksdw, jezeli przemawia za tym
struktura ich akcjonariatu lub charakter i zakres prowadzonej dziatalnosci.

Spotka prowadzi strone internetowg w jezyku angielskim w wezszym zakresie niz wskazany w zasadzie 1.Z.1.
Spoétka planuje zrealizowac powyzszg zasade w petnym zakresie w obecnym roku obrotowym.

I1.Z.1. Wewnetrzny podziat odpowiedzialnosci za poszczegdlne obszary dziatalnosci spdtki pomiedzy cztonkéw
zarzadu powinien by¢ sformutowany w sposdb jednoznaczny i przejrzysty, a schemat podziatu dostepny na
stronie internetowej spotki.

W Spétce nie obowigzuje formalny szczegétowy podziat zadarn i odpowiedzialnosci Cztonkdw Zarzadu w ramach
petnionych funkcji, a w konsekwencji brak jest wyodrebnionego schematu. Zdaniem Spoétki takie rozwigzanie
zapewnia efektywne i dynamiczne zarzadzanie przedsiebiorstwem.

I1.Z.2. Zasiadanie cztonkéw zarzgdu spotki w zarzadach lub radach nadzorczych spétek spoza grupy kapitatowe;j
spotki wymaga zgody rady nadzorcze;j.

Zasada jest stosowana w ograniczonym zakresie, tj. z uwzglednieniem kryterium konkurencyjnosci spotek spoza
Grupy Kapitatowej. W przysztosci Spotka planuje realizowac niniejszg zasade w petni.

I1.Z.11. Rada nadzorcza rozpatruje i opiniuje sprawy majace by¢ przedmiotem uchwat walnego zgromadzenia.

Z uwagi na zapewnienie elastycznosci dziatania Rady Nadzorczej Spoétki decyzja o rozpatrzeniu i zaopiniowaniu
danej sprawy bedacej przedmiotem uchwal Walnego Zgromadzenia lezy w gestii Rady Nadzorczej Spotki.

I1.Z.4. Co najmniej raz w roku osoba odpowiedzialna za audyt wewnetrzny (w przypadku wyodrebnienia w spétce
takiej funkcji) i zarzad przedstawiajg radzie nadzorczej wtasng ocene skutecznosci funkcjonowania systeméw
i funkcji, o ktérych mowa w zasadzie 111.Z.1, wraz z odpowiednim sprawozdaniem.

W Spoétce nie zostata wyodrebniona funkcja osoby odpowiedzialnej za audyt wewnetrzny. Zarzad na biezgco
przedstawia Radzie Nadzorczej stosowng oceng, jednakze nie ma to charakteru formalnego sprawozdania.

IV.Z.2. Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu spétki, spdtka zapewnia powszechnie dostepng
transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym.

Z uwagi na aktualng strukture akcjonariatu oraz wzgledy ekonomiczne, Spoétka nie zapewnia transmisji
zgromadzen w czasie rzeczywistym. Wedtug wiedzy Spétki obecna formuta organizacji Walnego Zgromadzenia
odpowiada oczekiwaniom Akcjonariuszy, a takze umozliwia wtasciwa i efektywna realizacje praw wynikajacych
z akcji. W przypadku, jezeli Spotki powezmie wiedze o oczekiwaniach szerszego kregu Akcjonariuszy co do
transmisji obrad w czasie rzeczywistym, rozwazy wdrozenie takich transmisji.

IV.Z.7. Przerwa w obradach walnego zgromadzenia moze mie¢ miejsce jedynie w szczegdlnych sytuacjach,
kazdorazowo wskazanych w uzasadnieniu uchwaty w sprawie zarzadzenia przerwy, sporzgdzanego w oparciu
o powody przedstawione przez akcjonariusza wnioskujgcego o zarzagdzenie przerwy.
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Zasada bedzie stosowana poczawszy od dnia publikacji niniejszego raportu biezgcego.

V.Z.6. Spodtka okresdla w regulacjach wewnetrznych kryteria i okolicznosci, w ktérych moze dojs¢ w spétce do
konfliktu intereséw, a takze zasady postepowania w obliczu konfliktu intereséw lub mozliwosci jego zaistnienia.

Regulacje wewnetrzne Spétki uwzgledniajg miedzy innymi sposoby zapobiegania, identyfikacji i rozwigzywania
konfliktow intereséw, a takze zasady wytgczania cztonka Zarzadu lub Rady Nadzorczej od udziatu
W rozpatrywaniu sprawy objetej lub zagrozonej konfliktem interesow.

Spdtka nie wprowadzita szczegdlnych regulacji wewnetrznych dotyczacych rozwigzywania konfliktu intereséw,
uznajac za wystarczajgce powszechnie obowigzujgce przepisy prawa w tym zakresie.

VI.Z.4. Spétka w sprawozdaniu z dziatalnosci przedstawia raport na temat polityki wynagrodzen, zawierajacy co
najmniej:

1) ogdlng informacje na temat przyjetego w spdtce systemu wynagrodzen,

2) informacje na temat warunkdw i wysokosci wynagrodzenia kazdego z cztonkéw zarzadu, w podziale na state
i zmienne skfadniki wynagrodzenia, ze wskazaniem kluczowych parametréw ustalania zmiennych sktadnikéw
wynagrodzenia i zasad wypfaty odpraw oraz innych ptatnosci z tytutu rozwigzania stosunku pracy, zlecenia lub
innego stosunku prawnego o podobnym charakterze - oddzielnie dla spétki i kazdej jednostki wchodzacej w sktad
grupy kapitatowej,

3) informacje na temat przystugujacych poszczegélnym cztonkom zarzadu i kluczowym menedzerom
pozafinansowych sktadnikow wynagrodzenia,

4) wskazanie istotnych zmian, ktére w ciggu ostatniego roku obrotowego nastgpity w polityce wynagrodzen, lub
informacje o ich braku,

5) ocene funkcjonowania polityki wynagrodzen z punktu widzenia realizacji jej celow, w szczegdlnosci
dtugoterminowego wzrostu wartosci dla akcjonariuszy i stabilnosci funkcjonowania przedsiebiorstwa.

W sprawozdaniu z dziatalnosci Spotka przekazuje do publicznej wiadomosci informacje o wysokosci wynagrodzen
pobranych przez Zarzad i Rade Nadzorczg w trakcie okresdw sprawozdawczych oraz o przyjetym przez Spétke
programie motywacyjnym. Obecnie jednak Spdtka nie przedstawia raportu dotyczgcego stosowanej polityki
wynagrodzen w zakresie okreslonym powyzszg zasadg.

IV. 2. Opis gtéwnych cech stosowanych w Grupie Kapitatowej systemow
kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu
sporzadzania sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan
finansowych

Za system kontroli wewnetrznej oraz zarzadzania ryzykiem oraz ich skuteczne i prawidtowe funkcjonowanie
w procesie sporzadzania sprawozdan odpowiadajg Zarzady spdtek wchodzgcych w sktad Grupy Kapitatowe;j.
System kontroli wewnetrznej oraz zarzadzanie ryzykiem w tym zakresie opiera sie na identyfikacji i ocenie
obszaréw ryzyka z jednoczesnym definiowaniem i podejmowaniem dziatari zmierzajgcych do ich minimalizacji
lub catkowitego wyeliminowania.

System kontroli wewnetrznej w Grupie Kapitalowej pomaga w zapewnieniu realizacji zadan Grupy, jak rowniez
osiggnieciu celéw rentownosci dtugoterminowej oraz utrzymaniu wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej.
Obejmuje on szereg czynnosci kontrolnych, podziat obowigzkdw oraz identyfikacje i ocene ryzyka, ktére moze
w sposob niekorzystny wptyng¢ na osiggniecie celéw Grupy Kapitatowej. W aspekcie organizacyjnym system
kontroli wewnetrznej obejmuje kontrole funkcjonalng realizowang przez Zarzad, kierownikéw jednostek oraz
pracownikow stosownie do zakresu ich obowigzkow.
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W celu zapewnienia skutecznego funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej w Jednostce Dominujgcej
i zarzadzania ryzykiem w procesie sprawozdawczosci finansowej Zarzad Jednostki Dominujgcej przyjat
i zatwierdzit polityke rachunkowosci dla Medicalgorithmics S.A. zgodng z zasadami Miedzynarodowych
Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej, na biezgco aktualizowang na podstawie nowych regulacji.

Obieg informacji w spétkach Grupy Kapitatowej podlega Scistej kontroli, co ma na celu przygotowanie biezgcych,
wiarygodnych i kompletnych sprawozdan finansowych, sporzadzonych rzetelnie na podstawie przepiséw
i polityki rachunkowosci. Prowadzenie ksigg rachunkowych spétek wchodzacych w sktad Grupy Kapitatowej
w 2016 roku oraz sporzadzenie sprawozdan finansowych powierzono doswiadczonym biurom rachunkowym,
ktore stosujg wtasne systemy kontroli procesu przygotowania sprawozdan. Skonsolidowane sprawozdanie
finansowe Grupy Kapitatowej jest sporzadzane przez biuro rachunkowe swiadczace ustugi rachunkowe na rzecz
Jednostki Dominujacej.

Ksiegi rachunkowe sg prowadzone w systemach informatycznych, ktére zapewniajg przejrzysty podziat
kompetencji, spojnosc zapiséw operacji w ksiegach oraz biezgcg kontrole pomiedzy ksiegami. Dostep do danych
w roznych przekrojach i uktadach jest mozliwy dzieki rozbudowanemu systemowi raportowania. Systemy
informatyczne sg na biezgco dostosowywane do zmieniajacych sie zasad rachunkowosci lub innych norm
prawnych, na co pozwala wysoka elastycznos¢ funkcjonalnosci.

Systemy posiadajg zabezpieczenia hastowe przed dostepem oséb nieuprawnionych oraz funkcyjne ograniczenia
dostepu. Kontrola dostepu prowadzona jest na kazdym etapie sporzgdzania sprawozdan finansowych, poczgwszy
od wprowadzania danych Zrédtowych, poprzez przetwarzanie danych, az do generowania informacji
wyjsciowych.

Proces sporzadzania jednostkowych sprawozdan finansowych spoétek wchodzacych w sktad Grupy Kapitatowej
odbywa sie przy scistej wspotpracy z dziatem finansowym Jednostki Dominujgcej, ktory podlega bezposrednio
Zarzadowi Jednostki Dominujgcej. Zarowno w spotkach Grupy Kapitatowej jak i w podmiotach odpowiedzialnych
za prowadzenie ksigg rachunkowych spétek Grupy funkcjonuje szereg zasad w zakresie systemu kontroli oraz
identyfikacji i oceny ryzyka wynikajacego z funkcjonowania Grupy, w tym m.in. dokonywanie zapisdw ksiegowych
opartych wytagcznie na prawidtowo sporzgdzonych i zaakceptowanych dokumentach, czy kontrola tych
dokumentéw pod wzgledem formalnym, rachunkowym oraz merytorycznym. Kontroli podlega takze obieg
informacji pomiedzy Spétkami Grupy, a podmiotami odpowiedzialnymi za prowadzenie ksigg rachunkowych.

Kontrole merytoryczng nad sporzadzaniem skonsolidowanych sprawozdan finansowych sprawuje Zarzad
Jednostki Dominujgcej, ktéry zatwierdza przed publikacjg, kwartalne, podtroczne i roczne sprawozdania
finansowe. Roczne i pdtroczne raporty sg przedmiotem badania/przegladu przez niezaleznego biegtego
rewidenta, ktéry wybierany jest przez Rade Nadzorczg Medicalgorithmics S.A.

V. 3. Akcjonariusze Jednostki Dominujacej i ich uprawnienia

Struktura wtasnosci znacznych pakietdw akcji Jednostki Dominujgcej na dzien publikacji niniejszego raportu
przedstawiona jest w punkcie 1.5

Wszystkie akcje Jednostki Dominujacej sg akcjami zwyktymi na okaziciela i nie sg z nimi zwigzane zadne specjalne
uprawnienia kontrolne. Statut Medicalgorithmics S.A. nie wprowadza jakichkolwiek ograniczen odnosnie
wykonywania prawa gtosu, takich jak ograniczenie wykonywania prawa gtosu przez posiadaczy okreslonej czesci
lub liczby gtoséw, ograniczenia czasowe dotyczace wykonywania prawa gtosu, jak rowniez nie zawiera
postanowien, zgodnie z ktdrymi prawa kapitatowe zwigzane z papierami wartosciowymi sg oddzielone od
posiadania papieréw wartosciowych. Na dzien niniejszego sprawozdania nie wystepujg tez zadne ograniczenia
dotyczace przenoszenia prawa wtasnosci akcji Spoétki, za wyjgtkiem zapiséw o charakterze lock-up zawartych
z podmiotem, ktéry objat 151 tys. sztuk akcji serii F wyemitowanych w 2016 roku, tj. Medi-Lynx Monitoring, Inc.
Do dnia 30 marca 2018 roku akcje te nie mogg by¢ przedmiotem zbycia, w tym sprzedazy, zastawu, transakgcji
typu swap oraz innych podobnych transakcji. Do dnia 30 marca 2019 roku wspomniane ograniczenie dotyczy
pakietu do 50% akcji objetych umowa lock-up, a do dnia 30 marca 2020 roku pakietu do 25% tych akcji.

25



IEMEDICALgorithmics

INNOVATIVE SOLUTIDNS IN MEDICINE

IV. 4. Walne Zgromadzenie

Walne Zgromadzenie Medicalgorithmics S.A. jest najwyzszym organem Spétki. Obraduje jako zwyczajne lub
nadzwyczajne, w oparciu o przepisy powszechnie obowigzujace oraz Statut Spoétki, ktdry jest dostepny na stronie
internetowej Spoftki.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:

e rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego

za ubiegty rok obrotowy;

e wybodri odwotywanie Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i cztonkéw Rady Nadzorczej;

e udzielenie absolutorium cztonkom Zarzadu oraz cztonkom Rady Nadzorczej z wykonania obowigzkéw;

e podwyzszanie i obnizanie kapitatu zaktadowego;

e podejmowanie uchwat o podziale zyskéw lub pokryciu strat;

e tworzenie i znoszenie kapitatdw rezerwowych;

e ustalanie zasad wynagradzania cztonkdw Rady Nadzorczej;

e dokonywanie zmian Statutu Spétki;

e rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rade Nadzorczg i Zarzad, jak réwniez przez Akcjonariuszy;

e podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania i likwidacji Spétki lub jej potgczenia;

e wybor likwidatorow;

e emisja obligacji zamiennych na akcje i obligacji z prawem pierwszenstwa;

e emisja warrantéw subskrypcyjnych;

e uchwalenie Regulaminu Rady Nadzorczej Spétki;

e okreslenie dnia, wedtug ktdrego ustala sie liste Akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok

obrotowy (dzien dywidendy) oraz termin wyptaty dywidendy.

Akcjonariusze Spotki swoje uprawnienia wykonujg zgodnie z przepisami powszechnie obowigzujacymi oraz
Statutem Spétki.

Wprowadzanie zmian do Statutu Spotki wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia, podejmowanej wiekszoscig
trzech czwartych gtoséw i wpisu o charakterze konstytutywnym do Krajowego Rejestru Sgdowego. Zmiany
w Statucie Spotki dokonywane sg przez Walne Zgromadzenie z zachowaniem obowigzujgcych przepiséw prawa,
w sposob i w trybie wynikajgcym z Kodeksu Spotek Handlowych.

IV. 5. Zarzad Jednostki Dominujacej

Zarzad, pod przewodnictwem Prezesa, zarzgdza Spotkg i reprezentuje jg na zewnatrz. Kazdy z Cztonkéw Zarzadu
ma prawo do samodzielnego reprezentowania Spoétki bez zadnych ograniczen. Ponadto Zarzad ma prawo udzieli¢
prokury. Organ ten dziata na podstawie przepisdw prawa powszechnie obowigzujgcych oraz Statutu Spoétki. Do
jego kompetencji nalezg wszystkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spétki, ktére nie zostaty zastrzezone
przepisami prawa lub postanowieniami Statutu do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorcze;j.
Kompetencja Zarzadu w zakresie decyzji o emisji lub wykupie akcji ograniczona jest statutowo. Zgodnie z trescig
§14 pkt.5 Statutu Spotki do podwyzszenia kapitatu zaktadowego i emisji akcji wymagana jest uchwata Walnego
Zgromadzenia. Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa, Zarzad decyduje o wszystkich
sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego.

W sktad Zarzadu Spétki wehodzi od 1 do 3 oséb powotywanych na piecioletnig kadencje. Sktad Zarzadu okresla
Rada Nadzorcza, ktéra powotuje i odwotuje poszczegdlnych jego Cztonkdw.

W sktad Zarzadu, na dzien publikacji niniejszego raportu wchodzg nastepujgce osoby:

Marek Dziubinski - Prezes Zarzadu

Tomasz Mularczyk - Wiceprezes Zarzadu ds. IT

W 2016 roku nie wystgpity zmiany w sktadzie osobowym Zarzadu.

IV. 6. Rada Nadzorcza Jednostki Dominujacej

Rada Nadzorcza Medicalgorithmics S.A. sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki. Organ ten dziata na
podstawie przepisow prawa powszechnie obowigzujgcych oraz Statutu Spotki. Zgodnie ze Statutem w sktad Rady
Nadzorczej wchodzi od 5 do 9 cztonkdédw powotywanych i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie, w trybie
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okreslonym w Statucie. Cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani na wspdlng kadencje, ktdra trwa trzy lata.
W sktad Rady Nadzorczej, na dzien publikacji niniejszego raportu wchodzg nizej wymienione osoby:

Marek Tatar - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Prof. dr hab. Marcin Hoffmann - Cztonek Rady Nadzorczej
Artur Matek - Cztonek Rady Nadzorczej
Jan Kunkowski - Cztonek Rady Nadzorczej
Piotr Z6tkiewicz - Cztonek Rady Nadzorczej

W okresie sprawozdawczym nie miaty miejsca zmiany w sktadzie osobowym Rady Nadzorczej.

V. Podstawowe informacje o Jednostce Dominujace;j

Medicalgorithmics S.A. jest polska firmg zaawansowanych technologii, powstat3 w 2005 roku, ktéra dazy
do osiggniecia pozycji wiodacego dostawcy rozwigzan systemowych ialgorytmicznych w diagnostyce
kardiologicznej, w szczegdlnosci w zakresie analizy sygnatu EKG. Medicalgorithmics S.A. rozpoczeta dziatalnos¢
jako spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscig w celu komercjalizacji polskiej mysli technicznej. Obecnie Spdtka,
notowana na Gietdzie Papieréw Wartosciowych, jest jednym z kilku najwiekszych swiatowych graczy na rynku
telemetrii kardiologicznej.

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci Medicalgorithmics S.A. jest:

1. Sprzedaz urzadzen i oprogramowania PocketECG do centrow monitoringu, szpitali iinnych placowek
diagnostyki kardiologicznej;
2. Sprzedaz abonamentéw na wykorzystanie systemu PocketECG i infrastruktury IT do diagnostyki arytmii;
3. Sprzedaz ustug przetwarzania i analizy danych w sektorze telemedycznym;
4. Sprzedaz ustug programistycznych, zwigzanych z wykorzystaniem systemu PocketECG.
Spétka dziata na najwiekszych i najbardziej perspektywicznych rynkach - Ameryki Pétnocnej i Potudniowej, Europy

i Australii.
Siedziba: Aleje Jerozolimskie 81, 02-001 Warszawa
Adres e-mail: finanse@medicalgorithmics.com
Firmowa strona WWW: www.medicalgorithmics.com
Strona Relacji Inwestorskich: www.medicalgorithmics.pl
Katarzyna Sadowska
Kontakt dla Mediéw: tel.: +48 22 440 14 40
medicalgorithmics@ccgroup.pl
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VI. Informacje dotyczgce dziatalnosci Emitenta
Dane rejestrowe

Sad Rejonowy dla Miasta Stotecznego Warszawy w Warszawie, Xll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego
KRS 0000372848 ; NIP 5213361457 ; REGON 140186973

Kapitat zaktadowy

Wysokos¢ kapitatu zaktadowego (zarejestrowanego w KRS) na dzien sporzgdzenia niniejszego raportu rocznego
wynosi 361 tys. zt i dzieli sie na 3 606 526 sztuk akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda,
w tym:

. 1 747 200 sztuk akcji zwyktych na okaziciela serii A

. 508 200 sztuk akcji zwyktych na okaziciela serii B

. 236 926 sztuk akcji zwyktych na okaziciela serii C

. 929 600 sztuk akcji zwyktych na okaziciela serii D

. 33 600 sztuk akcji zwyktych na okaziciela serii E

. 151 000 sztuk akcji zwyktych na okaziciela serii F

Marek Dziubinski Tomasz Mularczyk
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu ds. IT
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VIl. Pozostate Oswiadczenia Zarzadu Jednostki Dominujgcej

Zarzad Jednostki Dominujgcej Grupy Kapitatowej Medicalgorithmics oswiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy
roczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2016 i dane poréwnawcze za rok obrotowy
2015 sporzadzone zostaty zgodnie z przepisami obowigzujagcymi Grupe oraz odzwierciedlajg w sposéb
prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majgtkowa i finansowg Grupy Kapitatowej Medicalgorithmics oraz jej wynik
finansowy, oraz ze Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Medicalgorithmics za rok obrotowy
2016 zawiera prawdziwy obraz sytuacji Grupy, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyk.

W imieniu Zarzagdu Medicalgorithmics S.A.:

Marek Dziubinski Tomasz Mularczyk
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu ds. IT

Zarzad Jednostki Dominujgcej Grupy Kapitatowej Medicalgorithmics oswiadcza, ze podmiot uprawniony do
badania sprawozdan finansowych tj. CSWP Audyt spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia spotka komandytowa
z siedzibg w Warszawie, wpisany na liste podmiotédw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod
numerem 3767, dokonujacy badania rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
Medicalgorithmics za rok 2016, zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa. Ponadto Zarzad oswiadcza, iz biegty
rewident dokonujgcy badania rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego spetnia warunki do
wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniu zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa krajowego.

W imieniu Zarzadu Medicalgorithmics S.A.:

Marek Dziubinski Tomasz Mularczyk
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu ds. IT
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