Opublikowane dnia 20.12.2017r.

PROJEKTY

Uchwat Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»Orzel Bialy” Spoltka Akcyjna z siedziba w Piekarach Slaskich (dalej takze: ,,Spotka™)
zwolanego na dzien 25.01.2018 roku




Projekt uchwaly do punktu 2 porzadku obrad:

Uchwala nr 1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spolki dzialajacej pod firma ,,Orzel Bialy” Spotka Akcyjna z siedziba w Piekarach

Slaskich z dnia 25 stycznia 2018 roku

w przedmiocie wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia

1.

Nadzwyczajne  Walne  Zgromadzenie  wybiera na  Przewodniczacego
Pana/Panig............cooiiiiiiiiiiiii

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Zgromadzenia



Projekt uchwaly do punktu 4 porzadku obrad:

Uchwala nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spolki dzialajacej pod firma ,,Orzel Bialy” Spotka Akcyjna z siedziba w Piekarach

Slaskich z dnia 25 stycznia 2018 roku

w przedmiocie przyjecia porzadku obrad

1.

Na podstawie § 10 pkt 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia ,,Orzet Biaty” Spotka Akcyjna z siedzibg
w Piekarach Slaskich, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje nastgpujacy porzadek obrad:

Porzadek obrad:

1. Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Wybor Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego
zdolnos$ci do podejmowania uchwat.

4. Przyjecie porzadku obrad.

5. Podjecie uchwaty w przedmiocie powotania nowego cztonka Rady Nadzorczej X kadencji.

6. Podjecie uchwaly w przedmiocie zmiany uchwaly nr 22 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki z dnia 23 maja 2017r. dotyczacej uchwalenia wysokosci wynagrodzenia powotanych na
X kadencje cztonkéw Rady Nadzorczej Orzel Bialy S.A.

7. Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Statutu Spoiki.

8. Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki.

9. Zamknigcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



Projekt uchwaly do punktu 5 porzadku obrad:

Uchwala nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spolki dzialajacej pod firma ,,Orzel Bialy” Spotka Akcyjna z siedziba w Piekarach
Slaskich z dnia 25 stycznia 2018 roku

w przedmiocie powolania nowego czlonka Rady Nadzorczej X kadencji
1.

Na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz art. 14 ust. 2 Statutu Spotki, Nadzwyczajne

Walne Zgromadzenie powoluje..........ccovvivviviiiiiiiiininninnnn. na Czlonka Rady Nadzorczej X
kadencji.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjgcia.



Projekt uchwaly do punktu 6 porzadku obrad:
Uchwala nr 4.
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Spoltki dzialajacej pod firma ,,Orzel Bialy” Spoétka Akcyjna z siedziba w Piekarach
Slaskich z dnia 25 stycznia 2018 roku

w przedmiocie zmiany uchwaly nr 22 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
z dnia 23 maja 2017r. dotyczacej uchwalenia wysokosci wynagrodzenia powolanych na
X kadencje czlonkéw Rady Nadzorczej Orzel Bialy S.A.

Na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz art. 21 Statutu Spotki, Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala:

1.

1) Wynagrodzenie dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej wynosi 12.000 zt (dwanascie tysiecy
ztotych) brutto za kazde odbyte posiedzenie Rady Nadzorczej.

2) Wynagrodzenie dla Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej wynosi 8.000 zt (osiem tysigcy
ztotych) brutto za kazde odbyte posiedzenie Rady Nadzorczej.

3) Wynagrodzenie dla kazdego z pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej wynosi 4.000 zt (cztery
tysiecy ztotych) brutto za kazde odbyte posiedzenie Rady Nadzorczej.

2.

Dodatkowe wynagrodzenie dla cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki za petnienie funkcji w Komitecie
Audytu Orzet Biaty S.A.

1) Wynagrodzenie dla cztonka Rady Nadzorczej Spotki petnigcego funkcje Przewodniczacego
Komitetu Audytu w Orzet Biaty S.A. wynosi 3.000 zt (trzy tysigce ztotych) brutto miesigcznie.

2) Wynagrodzenie dla  czlonka Rady Nadzorczej Spdtki  pelnigcego  funkcje
Wiceprzewodniczacego Komitetu Audytu w Orzet Biaty S.A. wynosi 1.500 zt (tysiac pigcset
ztotych) brutto miesi¢cznie .

3.

1) Wynagrodzenie wyptacane jest z dotu do 10 (dziesigtego) dnia kazdego miesigca i obcigza
koszty dziatalnosci Spotki.

2) Spotka ponosi rowniez koszty powstale w zwiazku z wykonywaniem funkcji cztonka Rady
Nadzorczej, a w szczegdlnosci koszty przejazdow, zakwaterowan i diet.

3) Cztonkowi Rady Nadzorczej delegowanemu do wykonywania poszczegdlnych czynnosci
nadzorczych lub oddelegowanemu do Zarzadu, Walne Zgromadzenie moze na wniosek Rady
Nadzorczej lub z wlasnej inicjatywy przyzna¢ dodatkowe wynagrodzenie.



4.

Uchyla si¢ Uchwate nr 22 Walnego Zgromadzenia w przedmiocie uchwalenia wysokosci
wynagrodzenia powotanych na X kadencje czlonkow Rady Nadzorczej z dnia 23 maja 2017 roku
(akt notarialny Rep. A numer 3447/2017).

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

UZASADNIENIE

Zmiana uchwaly Walnego Zgromadzenia, w przedmiocie ustalenia nowej wysokosci wynagrodzenia,
zwigzana jest z powotaniem w dniu 13.09.2017 roku, uchwatq Rady Nadzorczej nr 798/X/2017 Komitetu
Audytu i w zwigzku z tym powierzeniem cztonkom Rady Nadzorczej X kadencji funkcji w Komitecie
Audytu Spotki Orzet Bialy S.A. Dodatkowo, w zwigzku z §15 Regulaminu Walnego Zgromadzenia,
wynagrodzenie czlonkow Rady Nadzorczej powinno byé okreslone w godziwej wysokosci,
Z zastrzezeniem, iz nie powinno ono stanowic istotnej pozycji kosztow dziatalnosci Spotki ani wplywaé
w znaczqgcy sposob na wynik finansowy Spotki.



Projekt uchwaly do punktu 7 porzadku obrad:

Uchwala nr 5
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spolki dzialajacej pod firma ,,Orzel Bialy” Spolka Akcyjna z siedziba w Piekarach
Slaskich z dnia 25 stycznia 2018 roku

w przedmiocie zmiany Statutu Spolki
1.

W oparciu o art. 430 ust. 1 Kodeksu Spoétek Handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki
dzialajacej pod firmag ,,Orzel Bialy” Spoélka Akcyjna z siedzibg w Piekarach Slaskich (dale;j:
,»Spotka”), postanawia zmieni¢ Statut Spotki w ten sposob, ze art. 20 otrzymuje nowe, nastgpujace
brzmienie:

Artykut 20
1. Rada Nadzorcza moze powotywac komisje lub komitety (w tym komitet audytu), zarowno state, jak

i do wyjasnienia okreslonych kwestii, z zastrzezeniem, ze przedmiot prac komisji lub komitetu musi

miescic¢ sie¢ w zakresie kompetencji rady nadzorczej.

2. Rada Nadzorcza okresla sktad, organizacje, sposob dziatania i kompetencje powolywanych komisji

i komitetow.

3. W przypadku powotania komitetu audytu:

1) posiedzenia komitetu odbywajq sie nie rzadziej niz dwa razy do roku.

2) komitet audytu podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gloséw czlonkéw, przy obecnosci
co najmniej polowy skladu komitetu audytu. Przez bezwzgledng wigkszos¢ glosow nalezy
rozumie¢ wigcej niz potowe gltosow oddanych.

3) zadania i tryb dzialania komitetu audytu okresla szczegélowo regulamin komitetu audytu.

4) regulamin komitetu audytu opracowuje komitet audytu, a zatwierdza rada nadzorcza Spotki.

2.

W pozostatym zakresie niewymienionym w ust.1 niniejszej uchwaty, tre§¢ Statutu Spotki pozostaje bez
zmian.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

UZASADNIENIE

W nawiqzaniu do wejscia w Zycie w dniu 21 czerwca 2017r Ustawy o bieglych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017r. Spétka zobligowana jest dostosowaé
wewnetrzne dokumenty w tym Statut Spétki do nowych regulacji prawnych. Zmiana regulacji dotyczy
powolywania Komitetow Audytu w Spotkach publicznych.



Projekt uchwaty do punktu 8 porzadku obrad:

Uchwala nr 6
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spolki dzialajacej pod firma ,,Orzel Bialy” Spotka Akcyjna z siedziba w Piekarach
Slaskich z dnia 25 stycznia 2018 roku

w przedmiocie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki

1.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki dziatajacej pod firma ,,Orzel Bialy” Spotka Akcyjna
z siedzibg w Piekarach Slaskich (dalej: ,,Spotka”), postanawia przyjac tekst jednolity Statutu Spoiki,
ktérego tres¢ stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

2.

Uchyla si¢ poprzednie brzmienie tekstu jednolitego Statutu Spotki, przyjetego dnia 2 marca 2017r
Uchwata nr. 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjgcia.

UZASADNIENIE

Wprowadzenie nowego brzmienia tekstu jednolitego Statutu Spotki jest konsekwencjq wprowadzenia
zmiany w Statucie Spotki polegajgcej na zastgpieniu nowym brzmieniem calego art. 20 Statutu Spotki,
w zwigzku z wejsSciem w Zycie w dniu 21 czerwca 2017r Ustawy o bieglych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017r. Spétka zobligowana jest dostosowaé
wewnetrzne dokumenty w tym Statut Spotki do nowych regulacji prawnych. Zmiana regulacji dotyczy
powolywania Komitetow Audytu w Spotkach publicznych.



Zalgcznik do Uchwaly nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 25.01.2018r.

TEKST JEDNOLITY STATUTU SPOLKI

I.  POSTANOWIENIA OGOLNE
Artykut 1
1. Spotka dziata pod firma ,,Orzet Biaty” Spotka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywacé skroconej firmy ,,Orzet Biaty” S.A.
3.  Spoétka moze postugiwac si¢ wyrdzniajacym ja znakiem graficznym (logo).
) Artykut 2
Siedzibg Spoiki sg Piekary Slgskie.
Artykut 3

1. Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.
2. Spotka moze tworzy¢ oddzialy, przedstawicielstwa, zaklady oraz wchodzi¢ w powigzania
kapitatowe i organizacyjne z innymi podmiotami krajowymi jak i zagranicznymi.

Artykut 4
Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

Il. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

Artykut 5
Przedmiotem przedsiebiorstwa spotki jest prowadzenie dziatalno$ci ustugowej, wytworczej i handlowe;,
a w szczegolnosci:
PKD 38.31.Z Demontaz wyrobow zuzytych,
PKD 38.32.Z Odzysk surowcow z materiatow segregowanych,
PKD 38.11.Z Zbieranie odpadéw innych niz niebezpieczne,
PKD 38.21.Z Obrébka i usuwanie odpadéw innych niz niebezpieczne,
PKD 46.77.Z Sprzedaz hurtowa odpadow i ztomu,
PKD 46.19.Z Dziatalno$¢ agentow zajmujacych si¢ sprzedaza towarow réznego rodzaju,
PKD 46.76.Z Sprzedaz hurtowa pozostatych potproduktow,
PKD 46.90.Z Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana,
PKD 24.43.7Z Produkcja olowiu, cynku i cyny,
PKD 14.19.Z Produkcja pozostatej odziezy i dodatkow do odziezy,
PKD 23.62.Z Produkcja wyrobow budowlanych z gipsu,
PKD 27.33.Z Produkcja sprzetu instalacyjnego,
PKD 27.40.Z Produkcja elektrycznego sprzgtu oswietleniowego,
PKD 32.91.Z Produkcja miotet, szczotek i pedzli,
PKD 32.99.Z Produkcja pozostatych wyrobdw, gdzie indziej niesklasyfikowana,
PKD 20.16.Z Produkcja tworzyw sztucznych w formach podstawowych,
PKD 22.29.Z Produkcja pozostatych wyrobow z tworzyw sztucznych,
PKD 22.23.Z Produkcja wyrobéw dla budownictwa z tworzyw sztucznych,
PKD 22.222 Produkcja opakowan z tworzyw sztucznych,
PKD 22.21.Z Produkcja ptyt, arkuszy, rur i ksztaltownikow z tworzyw sztucznych,
PKD 96.09.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,
PKD 46.72.Z Sprzedaz hurtowa metali i rud metali,
PKD 49.41.Z Transport drogowy towarow,
PKD 49.42.7Z Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z przeprowadzkami,
PKD 71.20.A Badania i analizy zwigzane z jako$cig zywnoSci,
PKD 71.20.B Pozostate badania i analizy techniczne,
PKD 68.10.Z Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek,



PKD 68.20.Z Wynajem i zarzgdzanie nieruchomo$ciami wlasnymi lub dzierzawionymi,

PKD 68.32.Z Zarzadzanie nieruchomos$ciami wykonywanie na zlecenie,

PKD 77.39.Z Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane,

PKD 35.30.Z Wytwarzanie i zaopatrywanie w par¢ wodna, goraca wod¢ i powietrze do uktadow
klimatyzacyjnych,

PKD 43.31.Z Tynkowanie,

PKD 43.32.Z Zaktadanie stolarki budowlanej,

PKD 43.33.Z Posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie $cian,

PKD 43.34.Z Malowanie i szklenie,

PKD 43.39.Z Wykonywanie pozostalych robdt budowlanych wykonczeniowych,

PKD 43.99.Z Pozostale specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane,

PKD 81.21.Z Niespecjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektow przemystowych,

PKD 81.22.Z Specjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektow przemystowych,

PKD 81.29.Z Pozostate sprzatanie,

PKD 64.19.Z Pozostate posrednictwo pienigzne,

PKD 64.92.Z Pozostate formy udzielania kredytow,

PKD 64.20.Z Dziatalno$¢ holdingow finansowych,

PKD 64.30.Z Dziatalnos$¢ trustow, funduszow i podobnych instytucji finansowych,

PKD 64.99.Z Pozostala finansowa dziatalno$¢ uslugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,
z wylaczeniem ubezpieczen i funduszow emerytalnych,

PKD 72.11.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii,

PKD 72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych
i technicznych,

PKD 66.12.Z Dziatalnos¢ maklerska zwigzana z rynkiem papieréw wartoSciowych i towarow
gietdowych,

PKD 66.19.Z Pozostata dziatalno$§¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen
i funduszow emerytalnych,

PKD 69.20.Z Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe,

PKD 74.90.Z Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

PKD 77.40.Z Dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktow z wylaczeniem prac
chronionych prawem autorskim,

PKD 82.11.Z Dziatalnoé¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstugg biura,

PKD 82.19.Z Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentow i pozostata specjalistyczna
dzialalno$¢ wspomagajaca prowadzenie biura,

PKD 82.99.Z Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie
indziej niesklasyfikowana.

I1l. KAPITAL SPOLKI

Artykut 6

1. Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 7.159.779,07 zt (siedem milionéw sto pig¢dziesiat dziewigé
tysiecy siedemset siedemdziesiat dziewig¢ ztotych i siedem groszy) i dzieli si¢ na 16.650.649 akcji
zwyklych na okaziciela o wartosci nominalnej 0,43 zt (zero zlotych i czterdziesci trzy grosze)
kazda, na ktory sktada sie:
a) 14.759.929 (czternascie milionow siedemset piecdziesigt dziewie¢ tysiecy dziewiecset

dwadziescia dziewig€) akcji serii A,

b) 1.800.000 (jeden milion osiemset tysiecy) akcji serii B,
€) 56.700 (piecdziesiat sze$¢ tysiecy siedemset) akcji serii E,
d) 34.020 (trzydziesci cztery tysiace dwadziescia) akcji serii F.

2. Akcje serii A zostaly pokryte w catosci przed zarejestrowaniem Spolki. Akcje serii B zostaty
pokryte w calosci przed zarejestrowaniem podwyzszenia kapitalu zaktadowego Spotki w drodze
emisji akcji serii B. Akcje serii E zostaty pokryte w caloséci przed zarejestrowaniem podwyzszenia
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kapitatu zaktadowego w drodze emis;ji akcji serii E. Akcje serii F zostaly pokryte w calosci przed
zarejestrowaniem podwyzszenia kapitalu zaktadowego w drodze emis;ji akcji serii F.

Artykut 7
Wszystkie akcje Spotki sa akcjami na okaziciela.
Spotka moze emitowaé warranty subskrypcyjne oraz obligacje, w tym obligacje zamienne.

Artykut 8
Akcje mogg by¢ umarzane uchwala walnego zgromadzenia.
Umorzenie akcji jest dopuszczalne za zgoda akcjonariusza posiadajacego akcje, ktore majg byc
umorzone (umorzenie dobrowolne).
Za zgoda akcjonariusza umorzenie moze nastapi¢ bez wynagrodzenia.
Wynagrodzenie z tytulu umorzenia akcji zostanie danemu akcjonariuszowi wyptacone w ciggu (30)
trzydziestu dni od dnia podjgcia uchwaly o umorzeniu akcji przez walne zgromadzenie,
Z zastrzezeniem postanowien ust. 3.
Uchwata walnego zgromadzenia o umorzeniu akcji okre$la sposob i warunki umorzenia akcji,
a w szczegdlnosci wysokos¢ 1 sposob wyptaty wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi
Z tytutu umorzenia jego akcji, podstawe prawng umorzenia, a takze sposob obnizenia kapitatu
zaktadowego.
Gdy wyptata wynagrodzenia za dobrowolnie umarzane akcje finansowana jest z kwoty, ktora
zgodnie z art. 348 § 1 k.s.h. moze zosta¢ przeznaczona do podziatu, zastosowanie znajdujg ust. 7-
8. Spotka moze utworzy¢ kapitat rezerwowy z kwoty, ktora zgodnie z art. 348 § 1 k.s.h. moze by¢
przeznaczona do podziatu.
Walne zgromadzenie podejmuje uchwale, w ktorej: (a) wyraza zgode na nabycie przez zarzad akcji
wlasnych w celu umorzenia; (b) przeznacza, w granicach okre$lonych przez art. 348 § 1 k.s.h.,,
okreslong czgs¢ zysku spotki na finansowanie nabycia akcji wlasnych w celu umorzenia; (c) okresla
maksymalng liczbe i cene akcji wlasnych spotki, ktore maja zosta¢ nabyte w celu umorzenia; (d)
okresla maksymalny okres w ramach ktorego zarzad upowazniony jest do nabywania akcji
wlasnych w celu umorzenia.
Po nabyciu akcji wlasnych w celu umorzenia zarzad niezwlocznie zwoluje walne zgromadzenie w
celu powzigcia przez nie uchwaty o umorzeniu akcji oraz obnizeniu kapitatu zaktadowego.

IV. ORGANY SPOLKI

Artykut 9
Organami Spoiki s3:
A. zarzad,
B. rada nadzorcza,
C. walne zgromadzenie.
A. ZARZAD
Artykut 10
1. Zarzad sktada si¢ z jednej do siedmiu 0s6b powotywanych na wspdlna kadencje. Kadencja zarzadu
trwa trzy lata.
2. Rada nadzorcza powotuje prezesa zarzadu oraz na wniosek prezesa zarzadu pozostatych cztonkow
zarzadu.
3. Rada nadzorcza okresla liczbg cztonkow zarzadu danej kadenc;i.
4. Rada nadzorcza moze odwotaé prezesa zarzadu, cztonka zarzadu lub caty zarzad przed uptywem
kadencji zarzadu.
Artykut 11
1. Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania Spotka, z wyjatkiem uprawnien
zastrzezonych przez prawo lub niniejszy statut dla pozostatych organow Spotki.
2. Tryb dziatania zarzadu, a takze sprawy, ktore moga by¢ powierzone poszczegdlnym cztonkom,

okresli szczegdtowo regulamin zarzadu. Regulamin zarzadu uchwala zarzad Spotki, a zatwierdza
go rada nadzorcza.



Zarzad zdolny jest do podejmowania wigzacych uchwat, jesli na posiedzeniu Zarzadu obecna jest
wickszo$¢ cztonkow Zarzadu.

Uchwaly Zarzadu zapadajg bezwzgledng wigkszoscig gtosow. W przypadku jednakowej liczby
glosow oddanej ,,za” i ,,przeciw” uchwale, rozstrzyga gtos Prezesa Zarzadu.

Artykut 12
W przypadku zarzadu wieloosobowego do reprezentowania Spotki i dzialania w jej imieniu
upowaznieni sg dwaj jego cztonkowie tacznie albo jeden cztonek zarzadu tacznie z prokurentem.
W przypadku zarzadu jednoosobowego prezes zarzadu jest upowazniony jednoosobowo do
reprezentowania Spotki i dziatania w jej imieniu.

Artykut 13
W umowie migedzy Spotka a czlonkiem zarzadu, jak roéwniez w sporze z nim Spotke reprezentuje
rada nadzorcza albo pelnomocnik powotany uchwata walnego zgromadzenia.
Pracownicy Spotki podlegaja zarzadowi. Zarzad lub upowazniona przez zarzad osoba zawiera
i rozwigzuje z pracownikami umowy o prac¢ oraz ustala wynagrodzenie pracownikow, przy czym
upowazniong osobg w rozumieniu tego postanowienia moze by¢ rowniez Cztonek Zarzadu.

RADA NADZORCZA

Artykut 14
Rada nadzorcza sktada si¢ z nie mniej niz z pieciu i nie wigcej niz siedmiu cztonkéw. Kadencja
rady nadzorczej trwa trzy lata i jest wspolna dla wszystkich cztonkow rady.
Cztonkdéw rady nadzorczej powotuje i odwotuje walne zgromadzenie.

Artykut 15

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego oraz jednego lub dwoch Zastepcow
Przewodniczacego.

Przewodniczacy rady nadzorczej zwoluje posiedzenia rady i przewodniczy im. Przewodniczacy lub
upowazniony przez rade cztonek ustgpujacej rady nadzorczej zwoluje i otwiera pierwsze
posiedzenie nowo wybranej rady nadzorczej oraz przewodniczy im do chwili wyboru nowego
przewodniczacego. Jezeli w terminie jednego miesigca od dnia powotania nowej rady nie zostanie
zwolane pierwsze posiedzenie nowo wybranej rady, posiedzenie rady moze zwolaé
i przewodniczy¢ mu do czasu wyboru nowego przewodniczacego prezes zarzadu Spotki.

Artykut 16
Rada nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat.
W okresie migdzy posiedzeniami rady, rad¢ wobec zarzadu reprezentuje przewodniczacy rady
nadzorczej lub w przypadku jego nieobecnosci cztonek rady wyznaczony przez przewodniczacego
rady.
Przewodniczacy rady nadzorczej, lub pod jego nieobecno$¢ jeden z jego zastepcow, majg
obowiazek zwota¢ posiedzenie na pisemny wniosek co najmniej jednego cztonka rady nadzorcze;.
Posiedzenie powinno by¢ zwotane w ciagu dwoéch tygodni od dnia ztozenia wniosku.

Artykut 17
Dla waznos$ci uchwat rady nadzorczej wymagane jest pisemne zaproszenie wszystkich cztonkow
rady nadzorczej dorgczone co najmniej na siedem dni przed wyznaczong data posiedzenia.
Bez odbycia posiedzenia mogg by¢ podjete uchwaty, jezeli wszyscy cztonkowie rady wyrazg zgode
na piSmie na postanowienie, ktore ma by¢ powzigte albo na pisemne glosowanie (tryb obiegowy).
Cztonek rady nadzorczej moze bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat rady oddajac gtos na pismie
za posrednictwem innego cztonka rady nadzorczej, z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych
przepisow prawa.
Rada nadzorcza moze podejmowa¢ uchwaly przy wykorzystaniu $rodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglo$¢, z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepisow
prawa.
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Rada nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledna wigkszo$cia gloséw cztonkdéw rady nadzorczej,
przy obecno$ci co najmniej polowy sktadu rady. Przez bezwzgledng wigkszos¢ glosow nalezy
rozumie¢ wigcej niz potowe gtosé6w oddanych.

Rada nadzorcza uchwala swdj regulamin, okreslajacy szczegotowy tryb dziatania rady.

Artykut 18
Rada nadzorcza moze delegowa¢ swoich czlonkow do indywidualnego wykonywania
poszczegdlnych czynnosci nadzorczych.
Jezeli walne zgromadzenie wybierze rad¢ nadzorcza przez glosowanie oddzielnymi grupami,
cztonkowie rady wybrani przez kazda z grup moga delegowacé jednego cztonka do statego
indywidualnego wykonywania czynnos$ci nadzorczych.

Artykut 19

Rada nadzorcza nadzoruje dziatalnos$¢ Spotki.

Oprocz spraw wskazanych w ustawie, w innych postanowieniach niniejszego statutu lub w

uchwalach walnego zgromadzenia do kompetencji rady nadzorczej nalezy:

1) ocena rocznego sprawozdania finansowego oraz sprawozdania zarzadu z dziatalno$ci Spoftki,

2) wybor biegtego rewidenta do zbadania sprawozdania finansowego,

3) ocena planow dziatalnosci gospodarczej Spotki,

4) sktadanie walnemu zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow czynnosci, o ktorych
mowa w pkt 1) - 3),

5) ocena wnioskow zarzadu co do podziatu zyskow i pokrycia strat,

6) wyrazanie zgody na zaciggnigcie pozyczki pienieznej badz kredytu, jezeli wartosé
jednorazowej transakcji przewyzszy 10% kapitatow wilasnych Spotki, wedlug ostatniego
przyjetego przez zgromadzenie bilansu,

7) wyrazanie zgody na zbywanie $rodka trwatego, ktorego wartos¢ ksiggowa przekracza 10%
kapitatow whasnych Spoétki wedtug ostatniego przyjetego przez zgromadzenie bilansu,

8) wyrazenie zgody na nabycie lub zbycie przez Spotke nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udziatu w nieruchomosci,

9) wyrazanie zgody na obejmowanie, nabywanie oraz zbywanie przez Spotke akcji i udziatow w
spotkach prawa handlowego jezeli warto$¢ jednorazowej transakcji przewyzszy 10%
kapitatow wlasnych Spotki, wedlug ostatniego przyjetego przez zgromadzenie bilansu,

10) powolywanie i odwotywanie cztonkéw zarzadu, zawieszanie i odwieszanie cztonkoéw
zarzadu,

11) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw zarzadu,

12) delegowanie cztonkéw rady nadzorczej do czasowego wykonywania czynno$ci cztonkow
zarzadu niemogacych sprawowaé swych czynno$ci, w razie zawieszenia lub odwotania
cztonkow zarzadu lub gdy ci z innych powoddw nie moga sprawowac swoich czynnosci,

13) ustalanie wysoko$ci wynagrodzenia cztonka rady nadzorczej delegowanego do czasowego
wykonywania czynnosci cztonka zarzadu,

14) uprzednie rozpatrywanie i opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem obrad Walnego
Zgromadzenia,

15) nawniosek Zarzadu Spoiki - analiza oraz akceptowanie zawarcia przez Spotke istotnych
umoéw/transakeji z podmiotami powigzanymi, z wylaczeniem umoéw/transakcji typowych,
zawieranych na warunkach rynkowych, w ramach prowadzonej dzialalnosci operacyjnej
przez Spotke, z podmiotem  zaleznym, w ktorym Spotka jest wspdlnikiem/akcjonariuszem,
16) inne czynno$ci wnioskowane przez zarzad.

Artykut 20
Rada Nadzorcza moze powotywaé komisje lub komitety (w tym komitet audytu), zarowno state, jak
i do wyjasnienia okreslonych kwestii, z zastrzezeniem, ze przedmiot prac komisji lub komitetu musi
miesci¢ si¢ w zakresie kompetencji rady nadzorczej.
Rada nadzorcza okresla sktad, organizacje, sposob dziatania i kompetencje powotywanych komisji
i komitetow.



3. W przypadku powotania komitetu audytu:

1) posiedzenia komitetu odbywaja si¢ nie rzadziej niz dwa razy do roku.

2) komitet audytu podejmuje uchwaly bezwzgledng wickszoscig glosow czlonkow, przy
obecnosci co najmniej potowy sktadu komitetu audytu. Przez bezwzgledna wigkszos¢ glosow
nalezy rozumie¢ wiecej niz potowe glosow oddanych.

3) zadania i tryb dziatania komitetu audytu okresla szczegétowo regulamin komitetu audytu.

4) regulamin komitetu audytu opracowuje komitet audytu, a zatwierdza rada nadzorcza Spotki.

Artykut 21

Wynagrodzenie cztonkéw rady nadzorczej okresla walne zgromadzenie.

C.
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WALNE ZGROMADZENIE

Artykut 22
Walne zgromadzenie zwotuje zarzad.
Zwyczajne walne zgromadzenie powinno si¢ odby¢ w terminie 6 miesigcy po uptywie kazdego
roku obrotowego.
Nadzwyczajne walne zgromadzenie zwotuje zarzad z wlasnej inicjatywy, na pisemny wniosek rady
nadzorczej lub na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 5%
kapitatu zaktadowego.
Zarzad zwotuje nadzwyczajne walne zgromadzenie w ciggu dwoch tygodni od daty zgloszenia
whniosku, o ktorym mowa w ust. 3.
Rada nadzorcza zwotuje walne zgromadzenie:
a) w przypadku, gdy zarzad nie zwotal zwyczajnego walnego zgromadzenia w przepisanym
terminie,
b) jezeli pomimo wniosku, o ktébrym mowa w ust. 3, zarzad nie zwotal nadzwyczajnego walnego
zgromadzenia w terminie, o ktorym mowa w ust. 4,
c) jezeli zwotanie go uzna za wskazane.
Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej polowe kapitatu zaktadowego Spotki lub co najmniej
potowe ogotu glosdow w Spodtce moga zwota¢ nadzwyczajne walne zgromadzenie. Akcjonariusze
wyznaczaja przewodniczacego tego zgromadzenia.

Artykut 23
Porzadek obrad walnego zgromadzenia ustala zarzad w porozumieniu z radg nadzorcza.
Porzadek obrad walnego zgromadzenia zwotanego w trybie art. 22 ust. 5 okresla rada nadzorcza.
Rada nadzorcza oraz akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 5% kapitatu
zaktadowego mogag zada¢ umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad walnego
zgromadzenia.

Artykut 24

Walne zgromadzenia odbywaja sic w Warszawie, w siedzibie Spotki lub w Piekarach Slaskich.

Artykut 25

Walne zgromadzenie moze podejmowac uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych akcjonariuszy lub
reprezentowanych akcji, z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepisow prawa.

Artykut 26

Uchwaty walnego zgromadzenia podejmowane sg zwykla wigkszo$cia glosow, jezeli niniejszy
Statut lub bezwzglednie obowigzujgce przepisy prawa nie stanowig inaczej. Przez zwykla
wigkszo$¢ glosow rozumie si¢, ze liczba gloséw oddanych ,,za” jest wigksza od liczby glosow
»przeciw”, a gltosy wstrzymujgce si¢ nie sg brane pod uwage.

Uchwaty dotyczace usunigcia okreslonych spraw z porzadku obrad walnego zgromadzenia
wymagaja dla swojej waznosci wiekszosci 3/4 (trzech czwartych) glosow oddanych w obecnosci
akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 50% kapitatu zaktadowego, z zastrzezeniem ust. 3.



Usunigcie spraw umieszczonych w porzadku obrad walnego zgromadzenia na zadanie zgloszone
na podstawie art. 400 lub 401 k.s.h. wymaga zgody akcjonariusza, ktéry zglosit takie zadanie.

Artykut 27
1. Glosowanie na walnym zgromadzeniu jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza si¢ przy wyborach
oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkow organow lub likwidatorow Spotki, badz o pociagnigcie
ich do odpowiedzialnos$ci, jak rowniez w sprawach osobowych.
2. Uchwaly w sprawie istotnej zmiany przedmiotu dziatalnosci Spotki zapadaja w jawnym
glosowaniu imiennym.
3. Nabycie lub zbycie przez Spotke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
W nieruchomosci nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.
Artykut 28
1. Walne zgromadzenie otwiera przewodniczacy rady nadzorczej lub osoba przez niego wskazana,
po czym sposrdd osob uprawnionych do gtosowania wybiera si¢ przewodniczacego zgromadzenia.
2. Walne zgromadzenie uchwala swoj regulamin.

V. GOSPODARKA SPOEKI

Artykut 29

Organizacje Spotki okresla regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony przez rade
nadzorcza.

Artykut 30

Rokiem obrotowym Spoiki jest rok kalendarzowy.

Artykut 31

W ciagu trzech miesigcy po uptywie roku obrotowego zarzad jest obowiazany sporzadzi¢ i ztozy¢ radzie
nadzorczej roczne sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie zarzadu z dziatalnosci Spotki.

Artykut 32

1. Zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczego6lnosci na:
1) kapitat zapasowy,
2) fundusze celowe,
3) dywidendy,
4) inne cele okreslone uchwatg walnego zgromadzenia.
2.  Walne zgromadzenie w drodze uchwaty tworzy i rozwigzuje fundusze celowe.

3. Uchwala walnego zgromadzenia o przeznaczeniu zysku rocznego do podzialu miedzy

akcjonariuszy wskazuje termin wyptaty dywidendy oraz datg ustalenia prawa do dywidendy.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

Artykut 33

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie majg przepisy kodeksu spolek

handlowych oraz bezwzglgdnie obowigzujace przepisy prawa.



