Zatgcznik nr 1 do uchwaty nr 6/2017

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Unified Factory S.A.
z dnia 27 grudnia 2017 roku

w sprawie zmian w Regulaminie Rady Nadzorczej

REGULAMIN RADY NADZORCZEJ
UNIFIED FACTORY SPOLKA AKCYJNA

.  POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Rada Nadzorcza jest statutowym organem spotki UNIFIED FACTORY Spotka Akcyjna,
zwanej dalej "Spotka".
Rada Nadzorcza dziata na podstawie:
1) Kodeksu Spotek Handlowych i innych aktoéw prawnych,
2) postanowien Statutu Spotki,
3) uchwat Walnego Zgromadzenia,
4) niniejszego Regulaminu.

Niniejszy Regulamin okresla tryb 1 sposob dzialania Rady Nadzorczej, we wszystkich
sprawach, ktore nie zostaty uregulowane w sposob odmienny w przepisach o charakterze
bezwzglednie obowigzujacym.

II. SKLAD RADY NADZORCZEJ

§2

W sktad Rady Nadzorczej wchodzi pigeciu cztonkow, w tym Przewodniczacy,
Wiceprzewodniczacy i Sekretarz, wybierani przez Rade Nadzorczg z grona pozostatych
cztonkéw Rady, w glosowaniu tajnym zwykta wiekszoscia glosow.

Cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani na wspolng kadencje trwajaca 5 (piec) lat.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej jest odpowiedzialny za: wykonywanie zadan
zwigzanych z wypetnianiem funkcji przez Rad¢ Nadzorcza Spotki, utrzymywanie statych
kontaktow z Zarzadem Spotki oraz reprezentowanie Rady Nadzorczej w stosunkach z
osobami trzecimi.



Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje, otwiera oraz prowadzi posiedzenia Rady
Nadzorczej, a takze uprawniony jest do wykonywania innych uprawnien zwyczajowo
zwigzanych z pelniong przez niego funkcja.

Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej wykonuje uprawnienia Przewodniczacego Rady
Nadzorczej przewidziane w Statucie Spotki i niniejszym Regulaminie w przypadku
wygasni¢cia mandatu Przewodniczacego Rady Nadzorczej z jakiejkolwiek przyczyny, do
czasu wyboru nowego Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a takze w okresie jego
choroby lub okresowej niezdolnosci do peienia funkcji.

W przypadku delegowania cztonka Rady Nadzorczej do wykonywania funkcji cztonka
Zarzadu, zawieszeniu ulega jego mandat w Radzie Nadzorczej. Z tytulu wykonywania
funkcji cztonka Zarzadu delegowanemu cztonkowi Rady Nadzorczej przystuguje
wynagrodzenie okre§lone w uchwale Rady Nadzorcze;j.

I11. KOMPETENCJE I OBOWIAZKI

§3

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.

§4

Czlonek Rady Nadzorczej podczas pelnienia swoich obowigzkow ma na wzgledzie
przede wszystkim interes Spoiki.

Rada Nadzorcza podejmuje odpowiednie dziatania w celu uzyskania od Zarzadu
regularnych i wyczerpujacych informacji o wszystkich istotnych sprawach dotyczacych
dziatalno$ci Spotki oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzong dziatalnoscig i sposobach
zarzadzania tym ryzykiem.

Rada Nadzorcza corocznie sporzadza 1 przedklada Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu zwigzla oceng sytuacji Spotki. Ocena ta powinna by¢ udostgpniona
wszystkim akcjonariuszom w takim terminie, aby mogli si¢ z nig zapozna¢ przed
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem. Ocena powinna uwzglednia¢ ocen¢ systemu
kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki.

Rada Nadzorcza corocznie sporzadza i przedktada Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej zawierajace oceng pracy
Rady Nadzorczej.




Rada Nadzorcza rozpatruje i opiniuje sprawy majace by¢ przedmiotem uchwat Walnego
Zgromadzenia, o ile uzna to za uzasadnione.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia
w sktadzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane
w trakcie Walnego Zgromadzenia.

W przypadku powstania konfliktu interesow lub mozliwos$ci jego powstania cztonek Rady
Nadzorczej powinien poinformowac o tym pozostatych cztonkow Rady Nadzorczej i w
zalezno$ci od okolicznosci:

1) powstrzymac si¢ od zabierania glosu w dyskusji oraz,

2) od gtosowania w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.

Naruszenie postanowien zdania poprzedniego nie powoduje niewazno$ci uchwaty Rady

Nadzorczej. W przypadku watpliwosci co do istnienia konfliktu intereséw, sprawe
rozstrzyga Rada Nadzorcza w drodze uchwaty.

Czlonkowie Rady Nadzorczej powinni zachowaé¢ w tajemnicy informacje powzicte w
zwigzku z wykonywaniem praw i obowigzkéw w Radzie Nadzorczej i nie udostepniac
ich innym osobom, jezeli nie b¢dzie to niezbedne do prawidtowego pelnienia funkcji
cztonka Rady Nadzorcze;j.

§5

Radzie przystuguja uprawnienia w szczeg6lnosci do:
1) zwotywania Walnego Zgromadzenia na zasadach okreslonych w Kodeksie Spotek
Handlowych i Statucie Spoiki,

2) zadania od Zarzadu Spotki przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych
dziatalnos$ci Spotki,

3) sprawdzania akt, ksigg 1 pozostatej dokumentacji Spotki.

§6

Oproécz spraw zastrzezonych przepisami Kodeksu Spotek Handlowych, Statutu Spotki i
niniejszego Regulaminu, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy rowniez:
a) (uchylony),
b) reprezentowanie Spotki w umowach z cztonkami Zarzadu, w tym rowniez w zakresie
warunkow zatrudniania cztonkow Zarzadu,
C) zawieszanie, z waznych powodow, w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich

czlonkow Zarzadu, a takze delegowanie cztonka lub cztonkéw Rady do czasowego




wykonywania czynno$ci czltonkéw Zarzadu nie mogacych sprawowaé swych

czynnosci,

d) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

f)

wybor bieglego rewidenta uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Spoétki,
ocena sprawozdania finansowego, zarowno co do zgodnosci z ksiggami i dokumentami,
jak 1 ze stanem faktycznym, ocena sprawozdania Zarzadu oraz wnioskéw Zarzadu co
do podziatu zysku 1 pokrycia straty oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego
sprawozdania pisemnego z wynikow tej oceny,

W przypadku uzyskania przez Spotke statusu ,,jednostki zainteresowania publicznego” w
rozumieniu ustawy z dnia 11 maja 2017 roku o bieglych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym (dalej: ,,ustawa o biegtych rewidentach”:

a) Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Komitet Audytu, spelniajacy wymogi
okreslone w ustawie o bieglych rewidentach. W przypadkach wskazanych w w/w
ustawie i zachowaniem warunkow w niej okreslonych, Rada Nadzorcza moze
podja¢ uchwale o powierzeniu Radzie petnienia funkcji Komitetu Audytu;

b) Do zadan Komitet Audytu lub - w przypadku okreslonym w lit. a) powyzej - Rady
Nadzorczej nalezy w szczegolnosci:

- opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania
badania;

—  okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spotke;

- opracowywanie  polityki  §wiadczenia  przez  firm¢  audytorska
przeprowadzajaca badanie, przez podmioty powigzane z tg firmg audytorska
oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebgdacych
badaniem;

- monitorowanie: (i) procesu sprawozdawczos$ci finansowej, (ii) skutecznosci
systemOw kontroli wewnetrznej i1 systemoéw zarzadzania ryzykiem oraz
audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej, (iii)
wykonywania  czynno$ci  rewizji finansowej, w szczegllnosci
przeprowadzania przez firmg¢ audytorska badania, zuwzglednieniem
wszelkich wnioskow 1 ustalen Komisji Nadzoru Audytowego wynikajacych
z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej,

- kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci bieglego rewidenta i firmy
audytorskiej, w szczegolnosci w przypadku, gdy na rzecz spotki swiadczone
s przez firme¢ audytorska inne ustugi niz badanie;

- informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki
sposob badanie to przyczynito si¢ do rzetelno$ci sprawozdawczos$ci
finansowej w Spotce, a takze jaka byta rola Komitetu Audytu w procesie
badania (nie dotyczy przypadku, gdy funkcje Komitetu Audytu petni sama
Rada Nadzorcza);




3.

- dokonywanie oceny niezalezno$ci bieglego rewidenta oraz wyrazanie zgody
na $wiadczenie przez niego dozwolonych ustlug niebedacych badaniem
w jednostce zainteresowania publicznego;

—  przedktadanie Radzie Nadzorczej rekomendacji dotyczacej powotania firmy
audytorskiej (nie dotyczy przypadku, gdy funkcje Komitetu Audytu petni
sama Rada Nadzorcza);

- przedktadanie zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelno$ci procesu
sprawozdawczosci finansowej w Spodlce jako jednostce zainteresowania
publicznego.

W przypadku powotania Komitetu Audytu przedktada on Radzie Nadzorczej
rekomendacje, w ktorej:

a)  wskazuje firme¢ audytorska, ktorej proponuje powierzy¢ badanie ustawowe;

b)  os$wiadcza, ze rekomendacja jest wolna od wpltywow stron trzecich;

c) stwierdza, ze Spoétka nie zawarta uméw zawierajacych klauzule, ktore
ograniczatyby mozliwo§¢ wyboru firmy audytorskiej przez Rade Nadzorcza, na
potrzeby przeprowadzenia badania ustawowego sprawozdan finansowych Spoiki,
do okreslonych kategorii lub wykazow firm audytorskich.

W przypadku gdy wybor, o ktorym mowa w ust. 3, nie dotyczy przedtuzenia umowy o
badanie sprawozdania finansowego, rekomendacja Komitetu Audytu:

a) zawiera przynajmniej dwie mozliwosci wyboru firmy audytorskiej wraz z
uzasadnieniem oraz wskazanie uzasadnionej preferencji Komitetu Audytu wobec
jednej z nich;

b)  jest sporzadzana w nastgpstwie procedury wyboru zorganizowanej przez Spotke,
spetniajacej kryteria okreslone w art. 130 ust. 3 pkt 2 ustawy o bieglych
rewidentach, chyba ze Spotka jest matym lub §rednim przedsiebiorcg lub tez spotka
o obnizonej kapitalizacji rynkowej w rozumieniu art. 25 ustawy z dnia 29 lipca
2005 roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow

finansowych do zorganizowanego obrotu oraz o spotkach publicznych.

Jezeli decyzja Rady Nadzorczej w zakresie wyboru firmy audytorskiej odbiega od
rekomendacji Komitetu Audytu, Rada uzasadnia przyczyny niezastosowania si¢ do
rekomendacji Komitetu Audytu oraz przekazuje takie uzasadnienie do wiadomosci
Walnego Zgromadzenia. Jesli petnienie funkcji Komitetu Audytu powierzono Radzie
Nadzorczej, przesyla ona do wiadomosci Walnego Zgromadzenia uzasadnienie dla
dokonanego przez siebie wyboru firmy audytorskiej.

Komitet Audytu, a w przypadku braku jego powotania Rada Nadzorcza, jest zobowigzany
czuwa¢ nad tym, aby w przypadku dokonania firmy audytorskiej przez Rade¢ Nadzorcza,
Zarzad poinformowat o tym fakcie Komisje Nadzoru Finansowego.

Komitet Audytu moze, bez posrednictwa Rady Nadzorczej, zada¢ udzielenia informac;ji,
wyjasnien 1 przekazania dokumentow niezbednych do wykonywania swoich zadan.




8.

Komitetowi Audytu przystugujg inne prawa, o ktéorych mowa w obowigzujgcych
przepisach, w tym w szczegdlnosci w ustawie o bieglych rewidentach.

§7

Do podpisywania uméw z cztonkami Zarzadu w imieniu Spotki uprawniony jest, na podstawie
upowaznienia udzielonego w uchwale Rady Nadzorczej, Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub

inny cztonek Rady Nadzorczej. W tym samym trybie dokonuje si¢ wszelkich czynnosci

zwigzanych ze stosunkiem pracy czlonka Zarzadu.

IV. POSIEDZENIA RADY NADZORCZEJ

§8

Posiedzenia Rady odbywajg si¢ nie rzadziej niz trzy razy w roku obrotowym. Ponadto
posiedzenie Rady Nadzorczej powinno zosta¢ zwolane na pisemny wniosek ztozony
przez akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujagcych co najmniej jedna dziesiata
kapitatu zakladowego, Zarzad Spoiki lub cztonka Rady Nadzorczej. W takim przypadku
posiedzenie powinno zosta¢ zwotane w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania
wniosku, na dzien przypadajacy nie pozniej niz przed uptywem trzech tygodni od dnia
otrzymania takiego wniosku.

Posiedzenia Rady Nadzorczej moga by¢ prowadzone przy wykorzystaniu $rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢, a w szczegolnosci przy uzyciu
srodkow tacznosci telefonicznej, audiowizualnej i elektronicznej (takich jak telefon,
videokonferencje i inne), w sposob umozliwiajacy rownoczesne komunikowanie si¢ oraz
wzajemng identyfikacje pomiedzy wszystkimi obecnymi cztonkami Rady Nadzorczej.

Uchwaty podjete w trybie opisanym w ustepie poprzedzajacym beda wigzace, jesli
zostang podpisane przez wszystkich czlonkéw Rady Nadzorczej biorgcych udziat w takim
posiedzeniu.

§9
Rada Nadzorcza Spoétki podejmuje uchwaty na posiedzeniach, z zastrzezeniem
postanowien § 13.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje 1 przewodniczy posiedzeniom Rady
Nadzorczej oraz kieruje jej pracami.




Przewodniczacy posiedzenia:
1) przedstawia porzadek obrad wraz z ewentualnymi zmianami,

2) przedstawia projekty uchwal, wnioskow 1 ustalen w sprawach bedacych
przedmiotem obrad,

3) zarzadza glosowanie nad projektami uchwat,
4) czuwa nad prawidtowosciag protokotowania przebiegu posiedzenia.

Prowadzacy posiedzenie Rady ma prawo przerwa¢ obrady z waznych przyczyn i
wyznaczy¢ dalszy ciag na godzing lub date pdzniejsza, jednak nie pdzniej niz na dwa
tygodnie.

§10

Cztonkowie Rady obowigzani sg uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady.

Cztonek Rady Nadzorczej, ktéry nie moze wziag¢ udziatu w posiedzeniu Rady obowigzany
jest zawiadomi¢ o swej nieobecnosci oraz jej przyczynie Przewodniczacego Rady
Nadzorczej.

Na posiedzenia Rady moga by¢ zapraszani cztonkowie Zarzadu, pracownicy Spoétki
zwigzani merytorycznie i odpowiedzialni stuzbowo za sprawy omawiane na posiedzeniu,
a takze eksperci 1 doradcy zewnetrzni oraz inne osoby.

V. ZWOLYWANIE POSIEDZEN
§ 11

Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy. W  przypadku nieobecno$ci
Przewodniczacego posiedzenia zwotuje i im przewodniczy Wiceprzewodniczacy. W
przypadku nieobecnosci Wiceprzewodniczacego posiedzenia zwotuje kazdy inny czlonek
Rady Nadzorczej.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub odpowiednio w sytuacjach przewidzianych
niniejszym Regulaminem Wiceprzewodniczacy albo Cztonek Rady Nadzorczej zwotuje
posiedzenie Rady Nadzorczej:

1) z wlasnej inicjatywy,
2) na pisemny wniosek Zarzadu Spoétki lub cztonka Rady Nadzorcze;.

Posiedzenie, zwotane na pisemny wniosek Zarzadu Spotki lub cztonka Rady Nadzorczej
winno si¢ odby¢ nie pézniej niz w terminie 14 dni od otrzymania wniosku. Jezeli zwotanie
posiedzenia Rady Nadzorczej nie nastagpi w terminie 7 (siedmiu) dni od daty ztozenia
wniosku, wnioskodawca moze je zwola¢ samodzielnie, podajac datg, miejsce i




proponowany porzadek obrad.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwolywane sa za pomoca pisemnych zaproszen, ktore
powinny by¢ wystane cztonkom Rady na co najmniej siedem dni przed datg posiedzenia.
W zaproszeniu podaje si¢ date, miejsce oraz proponowany porzadek obrad posiedzenia.

Zaproszenie mozna przesta¢ réwniez za pomocy telefaksu, poczta kurierska albo w inny
sposob (o ile ta forma zostata wskazana przez cztonka Rady Nadzorczej), pod warunkiem
osobistego potwierdzenia odbioru i z zachowaniem siedmiodniowego terminu, o ktorym
mowa powyzej. Zaproszenia wysyla si¢ w formie i na adresy uprzednio pisemnie
wskazane przez czlonkéw Rady Nadzorczej. W przypadku odbioru zaproszenia przez
inng osob¢ niz cztonek Rady Nadzorczej, wymagane jest pisemne potwierdzenie
otrzymania zaproszenia przez cztonka Rady Nadzorcze;j.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze si¢ odby¢ bez formalnego zwotania, jesli wszyscy jej
cztonkowie wyraza na to zgode na pismie najpézniej w dniu posiedzenia lub ztoza
podpisy na liscie obecnosci.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w miejscu wskazanym w zaproszeniu.

VI. PODEJMOWANIE UCHWAL
§ 12

Decyzje Rady Nadzorczej zapadaja w formie uchwat.

Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszosciag oddanych glosow, w
obecnosci co najmniej polowy cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego.

Uchwaty Rady Nadzorczej powinny zosta¢ podpisane przez wszystkich cztonkéw Rady
Nadzorczej obecnych na posiedzeniu.

Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ w przypadkach podejmowania
uchwal w sprawach personalnych oraz na zadanie co najmniej jednego cztonka Rady
Nadzorczej.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej ustala tryb glosowania zapewniajacy tajnos¢ oddanych
glosow.

§13

Cztonek Rady Nadzorczej moze bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal Rady Nadzorczej,
oddajac swoj glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie




glosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na pisSmie za posrednictwem innego
cztonka Rady Nadzorczej nastgpuje poprzez wreczenie temu cztonkowi pisemne]
informacji wskazujacej jednoznacznie czy czlonek Rady Nadzorczej glosujacy w tym
trybie oddaje glos "za", "przeciw" lub "wstrzymuje¢ si¢ od gtosowania" nad uchwatami,
ktore beda przedmiotem obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢, a w szczegolnosci przy
uzyciu srodkoéw tgcznosci telefonicznej, audiowizualnej i elektronicznej (takich jak
telefon, videokonferencje i inne). Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 1 i 2 nie dotyczy powotania i
odwotania cztonka Zarzadu, jak rowniez powotania Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
Wiceprzewodniczacego, Sekretarza i ich odwotania z petnienia funkcji.

Zarzadzenie Przewodniczacego Rady Nadzorczej o glosowaniu w trybie pisemnym
przesytane jest wszystkim czlonkom Rady Nadzorczej listem poleconym, poczta
kurierska, poczta elektroniczng lub faksem. Dla skuteczno$ci zarzadzenia glosowania
wystarczy zachowanie jednej z form wymienionych w zdaniu poprzednim. Zarzadzenie
okresla termin, do ktérego cztonkowie Rady Nadzorczej mogg wziac udziat w gtosowaniu
w trybie pisemnym. Do zarzadzenia zalgcza si¢ projekt uchwaty, ktéry zawiera miejsce
na oddanie glosu "za", "przeciw" lub "wstrzymuje si¢ od glosowania" oraz date¢
glosowania.

Cztonkowie Rady Nadzorczej, bioracy udziat w gtosowaniu w trybie pisemnym, gtosuja
poprzez umieszczenie swojego podpisu i daty w odpowiednim miejscu na projekcie
uchwaty i przestanie uchwaty z oddanym glosem faksem na numer wskazany w
zarzadzeniu o glosowaniu lub drogg elektroniczng na adres mailowy wskazany w
zarzadzeniu. Podpisany oryginal uchwatly czlonek Rady Nadzorczej przesyta ponadto
listem poleconym lub poczta kurierskg na adres wskazany w zarzadzeniu, o ktérym mowa
w ust. 5 lub przekazuje Przewodniczacemu Rady Nadzorczej na najblizszym posiedzeniu
Rady Nadzorczej.

Uchwate uwaza si¢ za podjeta w ostatnim dniu terminu do glosowania w trybie
pisemnym, jezeli zostang spetnione warunki konieczne do podjecia uchwaty, o ktérych
mowa w ust. 2. W przypadku, gdy wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej oddali swoj gtos
przed uptywem terminu do glosowania w trybie pisemnym, uchwale uwaza si¢ za podjeta
w dniu, w ktorym glos oddat ostatni z cztonkéw Rady Nadzorcze;.

Z glosowania w trybie pisemnym sporzadza si¢ protokol. Cztonkowie Rady Nadzorcze;j
biorgcy udzial w glosowaniu w trybie pisemnym podpisuja protokét na najblizszym
posiedzeniu lub w trybie obiegowym, wraz z tekstem podjetej w tym trybie uchwaty.




Glosowanie przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odleglos¢ w trybie przewidzianym w ust. 2 powyzej, zarzadza Przewodniczacy Rady
Nadzorczej z wtlasnej inicjatywy, na wniosek Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorcze;.
Uprawnienie okreslone w zdaniu poprzedzajacym przystuguje odpowiednio
Wiceprzewodniczagcemu lub cztonkowi Rady Nadzorczej w przypadkach okreslonych
niniejszym Regulaminem.

Zarzadzenie Przewodniczgcego Rady Nadzorczej o glosowaniu przy wykorzystaniu
srodkoéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$¢, przesytane jest wszystkim
cztonkom Rady Nadzorczej poczta elektroniczng lub faksem. Zarzadzenie okresla
szczegotowo sposdb podjecia uchwaty oraz termin glosowania przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$¢. Do zarzadzenia zatacza si¢
projekt uchwaty.

§ 14

Z posiedzen Rady Nadzorczej sporzadza si¢ protokoty, ktore zawieraja:

1) porzadek obrad,

2) tres¢ wszystkich wnioskow zglaszanych przez cztonkéw Rady Nadzorcze;,
3) wyniki glosowania w sprawie wnioskow,

4) tre$¢ podjetych uchwat oraz liczbe obecnych cztonkéw Rady Nadzorczej, liczbe
glosow oddanych za 1 przeciw kazdej uchwale oraz liczbe gtoséw wstrzymujacych
sie.

Lista obecnosci jest podpisywana po rozpoczeciu posiedzenia, w pierwszej kolejnosci

przez Przewodniczacego, a nastgpnie przez wszystkich obecnych czlonkow Rady

Nadzorczej. Przewodniczacy zaznacza w protokole, kto, z osob bioragcych udzial w

posiedzeniu, uczestniczy w nim w sposob okreslony w § 8 ust. 4 niniejszego Regulaminu.

Protokot powinien zosta¢ podpisany przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej i
pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej biorgcych udziat w posiedzeniu po zakonczeniu
posiedzenia Rady Nadzorczej, jednakze nie pdzniej niz na poczatku kolejnego
posiedzenia Rady Nadzorczej.

Do protokotu zatacza si¢ nastepujace dokumenty:

1) liste obecnosci,

2) uchwaly Rady Nadzorczej,

3) wszystkie istotne dokumenty, w tym dowody zwolania posiedzenia.
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VIl. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 15

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy Spotki.
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