MARVIPOL DEVELOPMENT S.A., ul. Prosta 32, 00-838 Warszawa

RADA NADZORCZA

Zatacznik do Uchwaty nr 5 Rady Nadzorczej z dn. 29 maja 2018 r.

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI RADY NADZORCZE]
MARVIPOL DEVELOPMENT S.A.
ZA 2017 ROK

Rada Nadzorcza spétki Marvipol Development S.A. (dalej: ,Spoétka”) dziata w
oparciu o przepisy Kodeksu spotek handlowych, Statutu Spotki, Regulaminu Rady
Nadzorczej oraz zgodnie z Dobrymi Praktykami Spoétek Notowanych na Gietdzie
Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.

Na koniec okresu sprawozdawczego skifad Rady Nadzorczej przedstawiat sie

nastepujaco:
e Aleksander Chtopecki - Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
e Wiestaw Tadeusz Latata - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
e Krzysztof Brejdak - Cztonek Rady Nadzorczej,
e Andrzej Malinowski - Cztonek Rady Nadzorczej,
e Wiestaw Mariusz R6zacki - Cztonek Rady Nadzorczej.

Panowie Aleksander Chtopecki, Krzysztof Brejdak, Andrzej Malinowski i Wiestaw
Mariusz Rézacki spetniajg kryteria niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2017 roku w sktadzie jak i strukturze Rady
Nadzorczej zmian nie byto.

W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza prowadzita staty nadzér nad
dziatalnoscig Spotki we wszystkich obszarach jej dziatania, w tym rozpatrujac
zagadnienia i wnioski przedktadane na posiedzenia Rady przez Zarzad Spotki.
Ponadto, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezat wybdr biegtego rewidenta na
potrzeby przeprowadzenia przegladu i badania sprawozdan finansowych Spéfki i
Grupy Kapitatowej Marvipol Development S.A.

W ramach wykonywanych prac Rada Nadzorcza:

e zapoznawata sie z biezacq dziatalnosciq Spotki oraz jej wynikami
finansowymi i podstawowymi wskaznikami ekonomicznymi, na podstawie
analizowanych dokumentow przedkfadanych przez Zarzad Spotki;

e zapoznawata sie z biezacq dziatalnoscia Grupy Kapitatowej Marvipol
Development S.A., ktora byta prezentowana przez Zarzad Marvipol
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Development S.A. oraz sytuacjg finansowg spotek wchodzacych w skiad
Grupy Kapitatowej, poprzez analizowanie otrzymanych dokumentow i
informacji o wynikach prowadzonej przez te Spotki dziatalnosci
gospodarczej;

e W ramach posiadanych kompetencji podejmowata uchwaty niezbedne do
prawidtowego funkcjonowania Spotki.

Komitet Audytu Rady Nadzorczej, odpowiedzialny za nadzér nad sprawami
finansowymi Spéitki, dziata na podstawie Statutu Spotki, Regulaminu Rady
Nadzorczej oraz przyjetego w dniu 20 pazdziernika 2017 r. Regulaminu Komitetu
Audytu.

W skifad Komitetu Audytu wchodzi trzech cztonkdw powotanych przez Rade
Nadzorczg sposrdd jej cztonkdw, z ktérych przynajmniej jeden posiada kwalifikacje
w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowej.

W okresie od dnia 1 stycznia do 31 grudnia 2017 r. Komitet Audytu dziatat
w sktadzie:

- Wiestaw Mariusz Rézacki - Przewodniczacy Komitetu Audytu,

- Krzysztof Brejdak — Cztonek Komitetu Audytu,

- Aleksander Chtopecki — Cztonek Komitetu Audytu.

Kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowej posiada pan
Wiestaw Mariusz Rézacki, pan Krzysztof Brejdak oraz pan Aleksander Chtopecki.

Komitet Wynagrodzen Rady Nadzorczej, odpowiedzialny za ustalanie zasad
wynagradzania cztonkéw Zarzadu Spotki, dziata na podstawie Statutu Spéiki,
Regulaminu Rady Nadzorczej oraz przyjetego w dniu 20 pazdziernika 2017 r.
Regulaminu Komitetu Wynagrodzen.

W skfad Komitetu Wynagrodzen wchodzi trzech cztonkdw powotanych przez Rade
Nadzorczg sposrod jej cztonkdw.

W okresie od dnia 1 stycznia do 31 grudnia 2017 r. Komitet Wynagrodzen dziatat
w sktadzie:

- Krzysztof Brejdak - Przewodniczacy Komitetu Wynagrodzen,

- Aleksander Chtopecki — Cztonek Komitetu Wynagrodzen

- Wiestaw Tadeusz tatata — Cztonek Komitetu Wynagrodzen.

W roku 2017 miaty miejsce cztery posiedzenia Rady Nadzorczej.

e W toku posiedzenia, ktére odbyto sie w dniu 17 marca 2017 roku, Rada
Nadzorcza podjeta uchwate w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia
Cztonkdéw Zarzadu Spoiki.

Posiedzenie Rady Nadzorczej poprzedzone byto zebraniem Komitetu
Wynagrodzen, podczas ktérego oméwiono przestanki do zmiany wysokosci
wynagrodzen Czionkow Zarzadu Spotki, a takze podjeto uchwate w sprawie
ustalenia wysokosci wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu Spoiki.

e W toku posiedzenia, ktore odbyto sie w dniu 13 kwietnia 2017 roku, Rada
Nadzorcza:
- zapoznata sie z prezentacjg Dyrektora Finansowego na temat wynikéw
finansowych osiggnietych przez Spétke w roku obrotowym 2016;
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- zapoznata sie z opiniag Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spotki na temat
sprawozdania finansowego, sprawozdania z dziatalnosci Spétki za rok obrotowy
2016 oraz na temat opinii i raportu z badania sporzgdzonego przez biegtego
rewidenta;
- podjeta uchwaty w sprawach:
oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok obrotowy 2016,
oceny sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2016,
przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej za 2016 rok,
wydania opinii w przedmiocie udzielenia cztonkom Zarzadu absolutorium
z wykonywania obowigzkow za 2016 rok oraz sporzadzenia wniosku do
Walnego Zgromadzenia w zakresie udzielenia cztonkom Rady Nadzorczej
absolutoriom z wykonywania obowigzkéw za 2016 rok,
5. oceny wniosku Zarzadu Spétki do Walnego Zgromadzenia w sprawie
powziecia uchwaty o podziale zysku lub pokryciu straty za rok obrotowy
2016,
6. zaopiniowania projektéw uchwat na Zwyczajne Walne Zgromadzenie

Akcjonariuszy Spotki;
Posiedzenie Rady Nadzorczej poprzedzone byto zebraniem Komitetu
Audytu, podczas ktérego omodwiono z Dyrektorem Finansowym i oceniono,
W oparciu o zaprezentowane sprawozdanie finansowe, sprawozdanie z dziatalnosci
Spotki za rok obrotowy 2016 oraz opinii i raportu z badania sporzadzonych przez
biegtego rewidenta, sytuacje finansowg Spéditki, a takze zostata przedstawiona
zwiezta informacja na temat postepéw w pracach nad podziatem Marvipol S.A.

A WN R

e W toku posiedzenia, ktére odbyto sie w dniu 6 czerwca 2017 roku, Rada
Nadzorcza podjeta uchwate w sprawie wyboru biegtego rewidenta do
przeprowadzenia badania i oceny sprawozdan finansowych Spoétki za rok
obrotowy 2017.

e W toku posiedzenia, ktore odbyto sie w dniu 12 wrzesnia 2017 roku, Rada
Nadzorcza:

- zapoznata sie z oceng Komitetu Audytu w sprawie ustalenia zasad wynagrodzen
Czlonkdw Zarzadu oraz zawarcia przez Spoétke kontraktdow menadzerskich z
Cztonkami Zarzadu Spofki;
- zapoznata sie z oceng Komitetu Wynagrodzen w sprawie ustalenia zasad
wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu oraz zawarcia przez Spotke kontraktéw
menadzerskich z Cztonkami Zarzadu Spofki;
- podjefta uchwaty w sprawach:

1. ustalenia wynagrodzenia dla Cztonkéw Zarzadu Spoiki,

2. wyrazenia zgody na zawarcie przez Spotke z Panem Mariuszem
Wojciechem Ksigzek kontraktu menadzerskiego oraz upowaznienia
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki do zawarcia tego
kontraktu menadzerskiego,

3. wyrazenia zgody na zawarcie przez Spétke z Panem Mariuszem Potawskim
kontraktu menadzerskiego oraz upowaznienia Wiceprzewodniczgcego
Rady Nadzorczej Spétki do zawarcia tego kontraktu menadzerskiego.

Posiedzenie Rady Nadzorczej poprzedzone byto zebraniami Komitetéw Audytu
i Wynagrodzen, podczas ktérych omawiano sprawe nowych zasad wynagrodzen
Cztonkdow Zarzadu oraz propozycji zawarcia przez Spoétke kontraktéw
menadzerskich z Cztonkami Zarzadu Spofki.
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Poza wyzej opisanymi posiedzeniami, zgodnie z §8 ust. 1 Regulaminu Rady
Nadzorczej, Rada Nadzorcza podjeta w trybie pisemnym (obiegowym) nastepujgce
uchwaty:
e Uchwate nr 1 z dnia 20 pazdziernika 2017 roku w sprawie przyjecia
Regulaminu Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Spéiki;
e Uchwate nr 2 z dnia 20 pazdziernika 2017 roku w sprawie przyjecia
Regulaminu Komitetu Wynagrodzen Rady Nadzorczej Spotki.

Ponadto w dniu 20 pazdziernika 2017 roku Komitet Audytu Rady Nadzorczej Spoéfki
podjat w trybie pisemnym (obiegowym) uchwaty w sprawach:

- przyjecia Polityki Spotki dotyczacej wyboru podmiotu uprawnionego do badania
ustawowych sprawozdan finansowych,

- przyjecia Procedury wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania
ustawowych sprawozdan finansowych Spotki,

- przyjecia Polityki w zakresie swiadczenia dodatkowych ustug przez firme
audytorskg, podmiot zwigzany z firmg audytorska lub cztonka jego sieci.

Ocena pracy Rady Nadzorczej w 2017 roku:

Rada Nadzorcza wypetniata swoje zadania z uwzglednieniem zasady najwyzszej
starannosci zawodowej, doktadajac wszelkich staran celem sprawowania nalezytej
kontroli zarzadzania Spodtka. Czestotliwos¢ spotkan Rady Nadzorczej i jej
Komitetéw odpowiadata wynikajacym z wiasnych ocen Rady i zgtaszanym przez
Zarzad potrzebom Spéiki jak i zasadom Corporate Governance.

Rada Nadzorcza petnita réwniez funkcje doradczg wobec Zarzadu, w zakresie
wynikajacym ze zgtaszanych Radzie potrzeb Zarzadu jak réwniez z inicjatywy
wiasnej.

W opinii Rady - Rada wykonujgc swoje obowigzki, dziatata zgodnie
z obowigzujgcym prawem, w szczegdlnosci z zakresem kompetencji okreslonym
przepisami Kodeksu spétek handlowych, Statutem Spétki ,Regulaminem Rady
Nadzorczej oraz Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na Gietdzie Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A..

Warszawa, 29 maja 2018 roku.
Podpisy Cztonkdow Rady Nadzorczej Marvipol Development S.A. :

Aleksander Chtopecki - Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Wiestaw Tadeusz tatata - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej

Krzysztof Brejdak - Cztonek Rady Nadzorczej

Wiestaw Mariusz Rézacki - Cztonek Rady Nadzorczej



