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List Prezesa Zarzadu Skarbiec Holding S.A.

Szanowni Akcjonariusze i Inwestorzy,

Zapraszam do zapoznania si¢ z raportem rocznym Skarbiec Holding S.A. za rok obrotowy 2015/2016, tj. za
okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku.

Skarbiec Holding S.A. jest wilascicielem Skarbiec TFI, ktory zarzadza aktywami o wartosci ponad 15,6 mld
PLN, co czyni go jednym z najwigkszych, niezaleznych Towarzystw Funduszy Inwestycyjnych na polskim
rynku. Pod wzgledem wielko$ci aktywow pod zarzadzaniem Skarbiec TFI zajmuje obecnie pigte miejsce wsrod
wszystkich TFI w Polsce i drugie miejsce wsrdod niezaleznych TFI, od wielu lat utrzymujac si¢ w $cistej
czotowee wsrod wiodacych TFI w naszym kraju. Na koniec czerwca b.r. Skarbiec TFI S.A. zarzadzat 42
funduszami i1 subfunduszami skierowanymi do szerokiego grona inwestorow oraz 17 funduszami
dedykowanymi.

Mijajacy rok obrotowy 2015/2016 byt pod wicloma wzgledami peten wyzwan. Trudna sytuacja utrzymujaca si¢
zar6wno na krajowym, jak i migdzynarodowym rynku w istotny sposoéb wplyneta na dziatalnos¢ Skarbiec
Holding. Nie ulega watpliwosci, ze podwyzszone ryzyko inwestycyjne zwigzane z niepewng sytuacja
geopolityczng w bezposredni sposob przetozylo si¢ na sentyment inwestorow. Mimo to, wypracowane przez nas
w ubieglym roku obrotowym wyniki, zarbwno w przypadku poszczegolnych funduszy jak i wynikow
finansowych Skarbiec Holding, utrzymuja si¢ na zadowalajacym poziomie i powinny by¢ satysfakcjonujace tak
dla Akcjonariuszy, jak i Inwestorow.

Na koniec drugiego kwartatu 2016 roku (czyli czwartego kwartatu roku obrotowego 2015/2016) aktywa
funduszy akcyjnych, mieszanych i alternatywnych zarzadzanych przez Skarbiec TFI wyniosty 1,3 mld PLN,
natomiast aktywa funduszy pieni¢znych, obligacji i aktywow niefinansowych — 1,6 mld PLN. Niewielki spadek
aktywow pod zarzadzaniem Skarbiec TFI widoczny w ostatnim kwartale roku obrotowego 2015/2016 byt
spowodowany przede wszystkim odptywami w kategorii funduszy akcyjnych inwestujacych w Polsce i na
rynkach zagranicznych, co bylo zwigzane przede wszystkim z referendum w Wielkiej Brytanii i jak si¢ okazato
uzasadniong obawg o Brexit.

W kontekscie niesprzyjajacej sytuacji makroekonomicznej, duzym zainteresowaniem Klientdw, zaré6wno w
drugim kwartale 2016 roku, jak i calym roku obrotowym 2015/2016 cieszyly si¢ fundusze alternatywne i
absolute return. Dzigki rozbudowanej w ostatnich kilku kwartatach ofercie produktowej Skarbiec TFI byt
rowniez pozytywnym beneficjentem tej sytuacji. Na koniec minionego roku obrotowego w funduszach
inwestycyjnych z grupy absolute return i alternatywnych zarzadzanych przez Skarbiec TFI znajdowato si¢ blisko
500 mln PLN. Oznacza to wzrost o 222 mln PLN w trakcie roku obrotowego i1 wzrost udziatu w catkowitym
AuM funduszy grupy absolute return i alternatywnych na rynku polskim o 9 p.p. do 17%. Na uwagg zashuguje
znaczacy wzrost naptywow netto do poszczegolnych funduszy akcyjnych, mieszanych i alternatywnych —
Skarbiec Magna FIZ (+58 mln PLN), Skarbiec Rynkéw Surowcowych (+32 mln PLN), Skarbiec Market Neutral
(+32 mIn PLN), a takze funduszy pienieznych, obligacji i aktywow niefinansowych — Skarbiec Dochodowych
Nieruchomosci FIZAN (+52 mln PLN), Skarbiec Globalnych Obligacji (+44 mIn PLN), Skarbiec na 5 FIZAN i
Skarbiec na 5 BIS FIZAN (tacznie +60 mIn PLN) oraz Skarbiec Absolute Return Globalnych Obligacji (+20 min
PLN).

Perspektywy kolejnych kwartalow sa w naszej opinii obiecujace. W kolejnych miesigcach spodziewamy si¢
wzrostu wartosci aktywoéw w funduszach zarzadzanych przez Skarbiec TFI. Przyczyni¢ si¢ do tego powinno
rozszerzenie oferty produktowej Skarbiec TFI o nowe, interesujace rozwigzania inwestycyjne. Bez watpienia
pozytywny wplyw na dalszy rozwdj naszej oferty produktowej bedzie mialo czekajace nas na jesieni
wzmocnienie zespolu Skarbiec TFI. Poczawszy od wrzesnia b.r. do zespolu Skarbiec TFI dolaczy dwoch
doswiadczonych specjalistow — Tomasz Stadnik i Lukasz Stelmasiak. Wzmocnienie zespotu przez osoby
posiadajace wieloletnie doswiadczenie na rynku kapitalowym, jest istotnym elementem realizowanej przez nas
strategii rozwoju w tych obszarach, ktére w Srednim i dtugim terminie b¢da najbardziej atrakcyjne dla naszych
Klientow, Inwestorow, a takze Akcjonariuszy. Chcemy wykorzysta¢ fakt, ze Skarbiec TFI posiada silne
kompetencje w zakresie rozwigzan dluznych, akcyjnych oraz alternatywnych, a fundusze absolute return, w
szczegolnosci oparte o rozwigzania dtuzne, ciesza si¢ niestabnagcym zainteresowaniem naszych Klientow.

Dodatkowo w czerwcu b.r. wspdlnie z naszym partnerem JP Morgan Asset Management rozszerzylismy oferte
funduszu Skarbiec JP Morgan Asset Management Funds Polska SFIO o cztery nowe subfundusze: JPMorgan —
Global Macro Opportunities Fund Polska, JPMorgan — Global Income Fund Polska, JPMorgan — Global
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Healthcare Fund Polska i JPMorgan — Europe Strategic Dividend Fund Polska. Sa to unikalne rozwiazania
inwestycyjne dedykowane w szczegblnosci do osob poszukujacych alternatywy dla bezposredniego
inwestowania w fundusze zagraniczne, starannie wyselekcjonowane sposrod najciekawszych globalnych
strategii inwestycyjnych oferowanych przez JP Morgan Asset Management, ktére otrzymaly wysokie oceny
ratingowe od firmy Morningstar.

Biorac pod uwage trudng sytuacje rynkows, wyniki osiggnigte w minionym roku obrotowym oceniam
pozytywnie, chociaz przyznaje, ze nasze oczekiwania byly wyzsze. W roku obrotowym 2015/2016 Grupa
Skarbiec Holding osiagnela skonsolidowane przychody ze sprzedazy ustug na poziomie 75,4 min PLN, w tym
przychody z oplaty stalej za zarzadzanie funduszami inwestycyjnymi wyniosty 67,1 min PLN. Zysk operacyjny
EBIT wyni6st 15,5 min PLN, natomiast zysk netto 13,0 min PLN.

Na koniec roku obrotowego 2015/2016 stan srodkow pienigznych i ekwiwalentéw wynosit 35,5 min PLN, co
pozwala na utrzymanie atrakcyjnej polityki dywidendowej. W poprzednich latach wyplacalismy dywidendg i
zalezy nam na tym, aby w dalszym ciagu dzieli¢ si¢ zyskiem z naszymi Akcjonariuszami. Zgodnie z przyjgta
polityka dywidendowa, zarzad moze rekomendowaé wyplate w formie dywidendy do 100% zysku
wypracowanego przez Skarbiec Holding S.A. W 2015 roku zysku na dywidend¢ przeznaczono 21,3 min PLN
(DPS: 3,12 PLN), co przelozylo si¢ na div. yield w wysokosci ponad 8%.

Wszystko wskazuje na to, ze po okresie wzmozonej niepewnosci, w najblizszym czasie otoczenie rynkowe
zacznie oddzialywaé na nasza korzys¢. Solidny wzrost gospodarczy przy jednoczesnym utrzymaniu niskich stop
procentowych przez RPP bedzie sprzyjat lokowaniu przez Polakéw aktywdw w instrumenty finansowe oferujace
atrakcyjniejsze stopy zwrotu niz tradycyjne lokaty bankowe. Z tego wzgledu w najblizszym kwartale planujemy
skoncentrowaé sie na zwiekszaniu aktywow funduszy wysokomarzowych w tym funduszy absolute return, tak
aby caly czas dostarczac¢ naszym Klientom szeroki wachlarz najbardziej atrakcyjnych rozwiazan inwestycyjnych
dopasowanych do ich biezacych potrzeb.

Z powazaniem,

Marek Blz)biec
L (hd

Prezes Zarzadu
/
k«Skarbiec Holding S.A.
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SPRAWOZDANIE FINANSOWE SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwea 2016 roku

Zgodnie z wymogami Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowe;j zatwierdzonymi przez
Uni¢ Europejska (MSSF) Zarzad jest zobowigzany zapewni¢ sporzadzenie sprawozdania finansowego dajacego
rzetelny i jasny obraz sytuacji majatkowej i finansowej Spotki na koniec okresu sprawozdawczego oraz wyniku
finansowego za ten okres sprawozdawczy.

Rok obrotowy Spélki nie pokrywa sie z rokiem kalendarzowym i trwa od 1 lipca do 30 czerwca nastepnego roku
kalendarzowego. Pierwszy po zmianie rok obrotowy rozpoczal sie 1 stycznia 2014 roku i zakonczyl sig
30 czerwea 2015 roku. W zwiazku z powyzszym na dzien 30 czerwca 2016 roku Spétka sporzadzita Roczne
Jednostkowe Sprawozdanie Finansowe, ktére obejmuje okres 12 miesigcy od 1 lipca 2015 do 30 czerwca 2016
roku oraz zawiera dane poréwnawcze za okres 18 miesigcy od dnia 1 stycznia 2014 do dnia 30 czerwca 2015
roku, co oznacza Ze prezentowane w niniejszym sprawozdaniu dane za okresy sprawozdawcze nie sa
poréwnywalne.

Zasady (polityka) rachunkowosci zastosowane do sporzadzenia rocznego jednostkowego sprawozdania
finansowego sa spdjne z tymi, ktére zastosowano przy sporzadzaniu rocznego jednostkowego sprawozdania
finansowego Spotki za okres 18 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2015 roku, z wyjatkiem zastosowania nowych
lub zmienionych standardéw oraz interpretacji obowiazujacych dla okreséw rocznych rozpoczynajacych sig w
dniu lub po 1 lipca 2015 roku, ktére zostaly opisane w dodatkowych notach objasniajacych.

Przy wycenie aktywéw, kapitalow wiasnych i zobowigzai oraz ustaleniu wyniku finansowego przyjeto, ze w
dajacej sig przewidzie¢ przysztosci, tj. w okresie co najmniej 12 miesiecy od dnia bilansowego Spotka bedzie
kontynuowa¢ dzialalno$¢ w niezmienionym istotnie zakresie.

Na dzien zatwierdzenia rocznego Jjednostkowego sprawozdania finansowego za okres 12 miesiecy od dnia
1 lipca 2015 roku do 30 czerwca 2016 roku nie istnialy okolicznosci wskazujace zagrozenie kontynuowania
dziatalnosci Spotki.

Al ﬂ'«f Q_eAt— B/J/n/z/é

1 ar);k Winicjusz Rybiec Piotr Kuba Bartosz g’éze'i' k
Fezes Zarzadu Czlonek Zarzadu Czlonek Zarzadu
/%/ %ﬂ’/ Za ProService Agent
. Transferowy Sp. z 0.0.
Lkasz Kedzior Podmiot prowagzacy ksicgi

Czlonek Zarzadu

obert Chmielewski
Czlonek Zarzadu

Warszawa, 26 sierpnia 2016 roku
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SKARBIEC

SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
SPRAWOZDANIE FINANSOWE SKARBIEC HOLDING S.A.
sporzadzone wedtug Miedzynarodowych Standardow Sprawozdawczosci Finansowej
za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku

(w tysiacach PLN)

WYBRANE DANE FINANSOWE
za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku

w tysigcach PLN w tysigcach EUR
za okres za okres

01.07.2015 01.01.2014- 01.07.2015- 01.01.2014-

30.06.2016 30.06.2015 30.06.2016 30.06.2015
Przychody ze sprzedazy ustug 16 280 25200 3779 6 042
Koszty operacyjne (7 789) (13 926) (1808) (3339
Zysk brutto ze sprzedazy 8491 11274 1971 2703
Zysk z dziatalno$ci operacyjnej 8 487 9730 1970 2333
Zysk brutto 22814 23399 5296 5610
Zysk netto 21032 21340 4 882 5116
Zysk netto na jedna akcj¢ zwykla 3,08 3,23 0,72 0,77
($rednia wazona) — w PLN/EUR
Przeplywy pieni¢zne netto z 7382 8 688 1714 2083
dziatalno$ci operacyjne;j
Przeplywy pieni¢zne netto z 7 400 20634 1718 4947
dziatalno$ci inwestycyjnej
Przeplywy pieni¢zne netto z
dziatalnosci finansowej (21 190) (18 909) (4919) (4534)

w tysigcach PLN w tysigcach EUR
30 czerwca 30 czerwca 30 czerwca 30 czerwca
2016 2015 2016 2015

Aktywa razem 113 659 115038 25683 27 427
Zobowigzania krotkoterminowe 816 1820 184 434
Kapitaty wlasne 112 810 113039 25491 26 950
Liczba akcji — w szt. 6821677 6821677 6821677 6821677
Warto$¢ ksiggowa na jednag akcje — w 16,54 16,57 3,74 3,95

PLN/EUR

Poszczegdlne pozycje wybranych danych finansowych przeliczone zostaly na EUR przy zastosowaniu

nastepujacych kurséw:

30 czerwca 2016 30 czerwca 2015
Dla pozycji sprawozdania z calkowitych dochodow i sprawozdania z 4,3080 4,1709
przeptywow pieni¢znych:
(kurs sredni NBP, liczony jako Srednia arytmetyczna kursow
obowigzujqcych na ostatni dzien kazdego miesigca w danym okresie)
Dla pozycji sprawozdania z sytuacji finansowej 4,4255 4,1944

(kurs Sredni NBP obowiqzujgcy na dzien bilansowy)

Zasady (polityka) rachunkowosci oraz dodatkowe noty objasniajgce do sprawozdania finansowego zalgczone na stronach od
11 do 57 stanowigq jego integralng czesc.
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SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
SPRAWOZDANIE FINANSOWE SKARBIEC HOLDING S.A.
sporzadzone wedtug Miedzynarodowych Standardow Sprawozdawczosci Finansowej
za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku

(w tysiacach PLN)

SKARBIEC

SPRAWOZDANIE Z CALKOWITYCH DOCHODOW
za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku

01.07.2015- 01.01.2014-
30.06.2016 30.06.2015
Nota

Dzialalno$¢ kontynuowana

Przychody ze sprzedazy ustug 111 16 280 25 200
Przychody ze sprzedazy 16 280 25200
Amortyzacja 16,17 (225) (381)
Koszty dystrybucji (1282) (703)
Koszty $wiadczen pracowniczych 11.6 (3421) (7 606)
Pozostate koszty dziatalnosci operacyjnej 11.7 (2 861) (5 236)
Koszty operacyjne (7 789) (13 926)
Zysk brutto ze sprzedazy 8491 11274
Pozostate przychody operacyjne 11.2 54 9
Pozostate koszty operacyjne 11.3 (58) (1553)
Zysk z dzialalnosci operacyjnej 8 487 9730
Przychody finansowe 114 14 420 13 818
Koszty finansowe 115 (93) (149)
Zysk brutto 22814 23399
Podatek dochodowy 12 (1782) (2 059)
Zysk netto z dzialalno$ci kontynuowanej 21032 21 340
Dzialalno$¢ zaniechana

Zysk netto z dziatalnosci zaniechanej 0,00 0,00
Zysk netto 21032 21 340

Inne calkowite dochody

Pozycje podlegajqce przeklasyfikowaniu do zysku/ (straty) w

kolejnych okresach sprawozdawczych:

Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy 0) 0)
Inne catkowite dochody netto podlegajace

przeklasyfikowaniu do zysku/ (straty) w kolejnych

okresach sprawozdawczych (0) (0)
Inne catkowite dochody netto 0) 0)
CALKOWITY DOCHOD 21032 21340
Zysk na jedna akcje:

— podstawowy z zysku 3,08 3,23
— podstawowy z zysku z dziatalno$ci kontynuowanej 14 3,08 3,23

Zasady (polityka) rachunkowosci oraz dodatkowe noty objasniajgce do sprawozdania finansowego zalgczone na stronach od

11 do 57 stanowigq jego integralng czesc.
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SKARBIEC

SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
SPRAWOZDANIE FINANSOWE SKARBIEC HOLDING S.A.
sporzadzone wedtug Miedzynarodowych Standardow Sprawozdawczosci Finansowej
za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku

(w tysiacach PLN)

SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWEJ

na dzien 30 czerwca 2016 roku

AKTYWA

Aktywa trwale

Rzeczowe aktywa trwate

Warto$ci niematerialne

Inwestycje w jednostkach zaleznych

Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy

Aktywa z tytutu podatku odroczonego

Aktywa obrotowe
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci

Aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik
finansowy
Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty

Aktywa trwale przeznaczone do sprzedazy
SUMA AKTYWOW

KAPITALY WLASNE 1 ZOBOWIAZANIA
Kapital wlasny

Kapitat podstawowy

Pozostate kapitaty

Akcje wlasne

Kapitat z aktualizacji wyceny aktywow finansowych
dostepnych do sprzedazy

Zyski zatrzymane

Kapital wlasny ogélem

Zobowiazania dlugoterminowe
Rezerwy
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego

Zobowiazania krétkoterminowe

Zobowigzania z tytutu dostaw i ushug oraz pozostate
zobowigzania

Zobowiazania z tytutu podatku dochodowego

Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego
Pozostate zobowigzania finansowe
Rozliczenia migdzyokresowe

Zobowiazania razem
SUMA KAPITALOW WELASNYCH I ZOBOWIAZAN

Nota

16
17
19

20

12.3

24

21
25

22

26.1
26.2
26.1

27
18.3

28.1

18.3

28.2

30 czerwca 2016 30 czerwca 2015
607 692
248 105

89 500 88 392
599 598

71 92

91 025 89 879
1592 2 056
9554 5357
11 338 17 746
22 484 25159
150 0

113 659 115038
5457 5457
86 324 85 545
©)) 0

0 0
21032 22 037
112 810 113 039
15 50

18 129

33 179

310 398

159 127

39 87

0 750

308 458
816 1820
849 1999
113 659 115038

Zasady (polityka) rachunkowosci oraz dodatkowe noty objasniajgce do sprawozdania finansowego zalgczone na stronach od
11 do 57 stanowigq jego integralng czesc.

8



SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
SPRAWOZDANIE FINANSOWE SKARBIEC HOLDING S.A.
sporzadzone wedtug Miedzynarodowych Standardow Sprawozdawczosci Finansowej
za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku

(w tysiacach PLN)

SKARBIEC

SPRAWOZDANIE Z PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH
za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku

Nota 01.07.2015- 01.01.2014-
30.06.2016 30.06.2015

Przeplywy Srodkow pieni¢znych z dzialalnosci
operacyjnej
Zysk brutto 22 813 23 399
Korekty o pozycje:
Amortyzacja 16,17 225 381
(Zysk)/strata na dziatalnosci inwestycyjnej (14 237) (13 606)
(Zwigkszenie)/zmniejszenie stanu nalezno$ci 464 a7
Zwigkszenie/(zmniejszenie) stanu zobowiazan z (88) 10
wyjatkiem kredytow i pozyczek
Koszty leasingu 5 34
Zmiana stanu rozliczen miedzyokresowych (150) 75
Zmiana stanu rezerw (35) 18
Koszty programu motywacyjnego 23.1 26 568
Inne korekty 87 0
Podatek dochodowy zaptacony (1728) (2014)
Srodki pieniezne netto z dzialalno$ci operacyjnej 7382 8 688
Przeplywy $rodkéw pieni¢znych z dzialalnosci
Inwestycyjnej
Sprzedaz rzeczowych aktywow trwatych i wartosci
niematerialnych 277 64
Nabycie rzeczowych aktywow trwatych i wartosci
niematerialnych 16,17 (686) (502)
Sprzedaz inwestycji w jednostkach zaleznych 134 0
Nabycie inwestycji w jednostkach zaleznych (2 000) 0
Sprzedaz pozostatych aktywow finansowych 7 500 21223
Nabycie pozostatych aktywow finansowych (11 799) (13 565)
Dywidendy otrzymane 13974 13414
Srodki pieniezne netto z dzialalnosci inwestycyjnej 7400 20 634
Przeplywy Srodkow pieni¢znych z dzialalnosci
finansowej
Emisja akcji 0 292
Splata zobowigzan z tytutu leasingu finansowego (75) (167)
Dywidendy wyptacone akcjonariuszom 15 (21 284) (19 034)
Akcje wlasne (3) 0
Sprzedaz zorganizowanej czgsci przedsigbiorstwa 172 0
Srodki pieniezne netto z dzialalno$ci finansowej (21 190) (18 909)
Zwickszenie/(zmniejszenie) netto stanu srodkoéw
pien?einych i(ich ek%viwalegltéw (6408) 10413
Srodki pienieine na poczatek okresu 17 746 7 333
Srodki pienieine na koniec okresu 25 11 338 17 746
w tym o ograniczonej mozliwosci dysponowania 0 0

Zasady (polityka) rachunkowosci oraz dodatkowe noty objasniajgce do sprawozdania finansowego zalgczone na stronach od

11 do 57 stanowigq jego integralng czesc.
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SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
SPRAWOZDANIE FINANSOWE SKARBIEC HOLDING S.A.
SKARBIEC sporzadzone wedtug Migdzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej
za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku

(w tysiacach PLN)

ZASADY (POLITYKI) RACHUNKOWOSCI ORAZ DODATKOWE
NOTY OBJASNIAJACE

1.  Informacje ogolne

SKARBIEC Holding Spotka Akcyjna (SKARBIEC Holding Sp. z 0.0. do dnia 24 marca 2014 roku, poprzednio:
Grupa FINANZA Sp. z 0.0. do dnia 15 maja 2012 roku) (,,Spotka” ,,jednostka”) zostata utworzona Aktem
Notarialnym z dnia 26 lutego 2008 roku. Siedziba Spotki miesci si¢ w Warszawie przy ulicy Nowogrodzkiej
47A.

W dniu 11 lutego 2014 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie podjelo uchwate (Akt Notarialny
Repetytorium A nr 2246/2014 przed notariuszem Stawomirem Strojnym) w przedmiocie przeksztalcenia Spotki
w spotke akcyjna.

Przeksztatcona Skarbiec Holding S.A. w dniu 25 marca 2014 roku zostata wpisana do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy, XII Wydzial Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego, pod numerem KRS 0000503222 (poprzednio jako spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia
pod numerem KRS 0000302456).

Spotce nadano numer statystyczny REGON 141318276.
Czas trwania Spotki jest nicoznaczony.

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow Spotki 18 listopada 2013 roku podjeto Uchwale o zmianie roku
obrotowego, zgodnie z ktora rok obrotowy Spotki nie pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym i trwa od 1 lipca do
30 czerwca nastepnego roku kalendarzowego. Pierwszy po zmianie rok obrotowy rozpoczat si¢ 1 stycznia 2014
roku i zakonczyt si¢ 30 czerwca 2015 roku.

W zwigzku z powyzszym na dzien 30 czerwca 2016 roku Spotka sporzadzita Roczne Sprawozdanie Finansowe,
ktore obejmuje sprawozdanie z catkowitych dochoddw za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia
30 czerwca 2016 roku, sprawozdanie z sytuacji finansowej na dzien 30 czerwca 2016 roku, sprawozdanie z
przeplywow pieni¢znych za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku
sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za okres 12 miesi¢cy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca
2016 roku oraz zawiera odpowiednio dane porownawcze za okres 18 miesiecy od dnia 1 stycznia 2014 roku do
dnia 30 czerwca 2015 roku, co oznacza ze prezentowane w niniejszym sprawozdaniu dane nie s3
poréwnywalne.

Uchwalg z dnia 6 czerwca 2016 r. Zarzad Spotki Skarbiec Holding S.A. (,,Spotka™), w zwigzku z wnioskami
akcjonariuszy posiadajacych tacznie 101 833 akcji imiennych Spoétki serii B transzy B 2 o numerach od B2 000
109 627 do B2 000 109 955,0d B2 000 109 956 do B2 000 111 600,0d B2 000 111 601 do B2 000 112 587,0d
B2 000 112 588 do B2 000 132 122,0d B2 000 132 123 do B2 000 145 995,0d B2 000 145 996 do B2 000 148
752,0d B2 000 148 753 do B2 000 172 314,0d B2 000 172 315 do B2 000 173 959,0d B2 000 174 947 do B2
000 176 591,0d B2 000 178 237 do B2 000 182 703,0d B2 000 182 704 do B2 000 212 446,0d B2 000 217 608
do B2 000 219 252 oraz w zwigzku z wnioskiem akcjonariusza posiadajacego 1.645 akcji serii B transzy B1 o
numerach B1 000 065 321 do B1 000 066 965 o zamiane w/w akcji imiennych na akcje na okaziciela, dziatajac
na podstawie art.334 § 2 Kodeksu spotek handlowych,§ 8 ust.2 Statutu Spotki oraz w wykonaniu § 1 ust.6
Uchwaty nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 24.06.2014 w sprawie dokonania podwyzszenia
kapitatu zaktadowego o kwot¢ nie wyzsza niz 292.341,60(dwiescie dziewigcdziesigt dwa tysigce trzysta
czterdziesci jeden ztotych 60/100) w drodze emisji w trybie oferty prywatnej nowych akcji zwyktych imiennych
serii B z wylgczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, zmiany statutu Spotki w zwigzku z
podwyzszeniem kapitalu zaktadowego, dematerializacji akcji serii B oraz ubiegania si¢ o dopuszczenie tych
akcji do obrotu na rynku regulowanym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, postanowil zamieni¢ 103.478
w/w akcji imiennych zwyktych na akcje na okaziciela

11



SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
SPRAWOZDANIE FINANSOWE SKARBIEC HOLDING S.A.
SKARBIEC sporzadzone wedtug Migdzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej
za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku

(w tysiacach PLN)

Akcje objete wnioskami nie byly przed zamiang uprzywilejowane i po zamianie nie bgdg uprzywilejowane i
stanowily przed zamiang i stanowia po zamianie 1,52% kapitalu zaktadowego Spotki i 1,52% ogdlnej liczby
gloséw na walnym zgromadzeniu.

Akcje podlegajace zamianie objgte zostaty przez akcjonariuszy w ramach realizacji programu motywacyjnego
wprowadzonego Uchwatlg nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 24 czerwca 2014r. w sprawie
przeprowadzenia programu motywacyjnego w Spoélce. Zamiana akcji nastgpita w zwigzku z uptywem okresu
zakazu zbywania akcji serii B1 i B2 w celu ich dematerializacji i dopuszczenia do obrotu na rynku
regulowanym.

Zarzad Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. uchwata z dnia 21 lipca 2016 r. nr 749/2016
postanowit  dopusci¢ do obrotu gietdowego zgodnie z §19 ust. 1 Regulaminu Gieldy na rynku rownolegltym
103.478 (stownie: sto trzy czterysta siedemdziesigt osiem) akcji zwyktych na okaziciela serii B Spotki, o
warto$ci nominalnej 0,80 zt kazda, oraz wprowadzi¢ z dniem 27 lipca 2016 r. na podstawie §38 ust.1 i 3
Regulaminu Gieldy w/w akcje w trybie zwyklym do obrotu gietdowego na rynku rownolegltym, pod warunkiem
dokonania przez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych S.A. w dniu 27 lipca 2016 r. rejestracji tych akcji i
oznaczenia ich kodem "PLSKRBH00014".

W dniu 22 lipca 2016 r. Zarzad spotki SKARBIEC HOLDING S.A  otrzymat komunikat Krajowego Depozytu
Papierow Warto$ciowych S.A o rejestracji 103.478 akcji zwyktych na okaziciela serii B Spotki z dniem 27 lipca
2016 r. W/w papierom warto$ciowym zostat nadany kod ISIN ,,PLSKRBH00014”.

Podstawowym przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest:

. Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem holdingami,

. Ustugowe prowadzenie ksiag rachunkowych,

. Dziatalno$¢ pomocnicza finansowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,
. Pozostale posrednictwo finansowe, gdzie indziej niesklasyfikowane.

Podmiotem bezposrednio dominujacym Spoétki jest SKARBIEC Holding Limited z siedziba na Cyprze.
Podmiotem dominujacym najwyzszego szczebla dla Spoltki jest Polish Enterprise Fund V, L.P z siedzibg w
USA.

W dniu 14 marca 2016 r. Zarzad Spotki otrzymat zawiadomienie sporzadzone na podstawie art. 160 ust. 1
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U. z 2014r., poz. 94), od Pana Marka
Winicjusza Rybca petnigcego funkcje Prezesa Zarzadu Spoétki, o nabyciu w okresie od dnia 4 marca 2016 r. do
dnia 9 marca 2016 r. facznie 3 036 akcji Spotki.

Spoéika sporzadzita Roczne Sprawozdanie Finansowe za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30
czerwca 2016 roku, ktore zostato zatwierdzone do publikacji w dniu 26 sierpnia 2016 roku.

2.  Sklad Zarzadu Spotki

Na dzien sporzadzenia niniejszego Rocznego sprawozdania finansowego w sktad Zarzadu Spotki na dzien 30
czerwca 2016 roku wchodzili

e  Marek Rybiec — Prezes Zarzadu,

e  Piotr Kuba — Cztonek Zarzadu,

e Bartosz Jozefiak — Cztonek Zarzadu
e Lukasz Kedzior — Cztonek Zarzadu

W dniu 17 czerwca 2016 roku cztonek Zarzadu Spoétki pan Piotr Kuba ztozyt rezygnacje bez podania przyczyny
z pelnienia przez niego funkcji cztonka Zarzadu Spoélki z dniem 31 sierpnia 2016 roku.

Jednoczesnie, Zarzad Skarbiec Holding S.A. informuje, ze otrzymal informacje¢ od spoétki zaleznej Skarbiec
Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych S.A., ze w dniu 17 czerwca 2016 roku pan Piotr Kuba zlozyl rowniez
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rezygnacje z petnienia przez niego funkcji Wiceprezesa Zarzadu Skarbiec TFI S.A. z dniem 31 sierpnia 2016
roku.

Rada Nadzorcza spotki zaleznej Skarbiec Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych S.A. na posiedzeniu w dniu
17 czerwca 2016 roku podjeta uchwale w sprawie powolania Pana Tomasz Stadnika do sktadu Zarzadu Skarbiec
TFI S.A. i powierzyta mu funkcje Wiceprezesa Zarzadu Skarbiec TFI S.A. z dniem 1 wrze$nia 2016 roku, na
okres do zakonczenia wspolnej trzyletniej kadencji Zarzadu, konczacy si¢ z chwilg zatwierdzenia sprawozdania
finansowego Skarbiec TFI S.A. za rok obrotowy 2017.

Rada Nadzorcza Spoétki na posiedzeniu w dniu 27 czerwca 2016 roku podjeta uchwate w sprawie powotania
Pana Tomasz Stadnika do sktadu Zarzadu Spotki z dniem 1 wrze$nia 2016 roku, na okres do zakonczenia
wspolnej trzyletniej kadencji Zarzadu, konczacy si¢ z chwilg zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za
rok obrotowy konczacy si¢ 30 czerwca 2017.

W okresie sprawozdawczym oraz od dnia bilansowego do dnia publikacji niniejszego skonsolidowanego
sprawozdania finansowego nie miaty miejsca inne zmiany w sktadzie Zarzadu Spotki.

3.  Inwestycje Spolki

Spotka posiada inwestycje w nastepujacych jednostkach zaleznych:

Podstawowy przedmiot  Procentowy udziat Spotki w kapitale zaktadowym

Jednostka Siedziba dzialalnosci 30 czerwca 2016 30 czerwca 2015
SKARBIEC Towarzystwo Warszawa Zarzadzanie funduszami 100% 100 %
Funduszy inwestycyjnymi
Inwestycyjnych S.A.

Tresor S.A. w likwidacji Warszawa Spolka nie podjela 0% 100 %
(poprzednio: Tresor dziatalnosci

Towarzystwo Funduszy
Inwestycyjnych S.A.)*

W dniu 5 lutego 2016 r. Zarzad Spoétki otrzymat postanowienie Sgdu Rejonowego dla m.st. Warszawy w
Warszawie, XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego w sprawie wykreslenia spotki zaleznej
Tresor S.A. w likwidacji z Krajowego Rejestru Sagdowego w zwiagzku z zakonczeniem likwidacji. Spotka Tresor
S.A. nie prowadzita dziatalno$ci gospodarcze;.

Dnia 27 kwietnia 2016 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Skarbiec TFI S.A. podjeto uchwale o
podwyzszeniu kapitatu zaktadowego Spoétki w drodze emisji akcji imiennych zwyktych serii D. Kapitat zostal
podwyzszony o kwote 2 000 000,00 zt. (stownie: dwa miliony zlotych) poprzez zwickszenie dotychczasowej
wysokosci kapitatu zaktadowego do kwoty 6 050 505,00 zi. (stownie: sze$¢ milionow pigcdziesigt tysiecy
piecset pie¢ ztotych). Wszystkie akcje objete zostaly przez dotychczasowego akcjonariusza Spotke Skarbiec
Holding S.A.

Po za zmianami opisanymi powyzej, W okresie objetym sprawozdaniem sktad Grupy Skarbiec Holding S.A. nie
ulegt zmianie.

4.  Istotne wartosSci oparte na profesjonalnym osadzie i szacunkach

4.1 Profesjonalny osad

Sporzadzenie sprawozdania finansowego wymaga od Zarzadu osadow, szacunkoéw oraz zalozen, ktdre majg
wplyw na prezentowane przychody, koszty, aktywa i zobowigzania i powigzane z nimi noty oraz ujawnienia
dotyczace zobowigzan warunkowych. Niepewno$¢ co do tych zatozen i szacunkow moze spowodowaé istotne
korekty wartosci bilansowych aktywow i zobowigzan w przysztosci.

W procesie stosowania zasad (polityki) rachunkowo$ci Zarzad dokonal nastepujacych osadow, ktére maja
najwigkszy wptyw na przedstawiane wartosci bilansowe aktywow i zobowigzan.
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Klasyfikacja umow leasingowych

Spotka dokonuje klasyfikacji leasingu jako operacyjnego lub finansowego w oparciu o ocene, w jakim zakresie
ryzyko 1 pozytki z tytulu posiadania przedmiotu leasingu przypadaja w udziale leasingodawcy, a w jakim
leasingobiorcy. Ocena ta opiera si¢ na tre$ci ekonomicznej kazdej transakcji.

Klasyfikacja inwestycji w fundusze

Spotka dokonuje klasyfikacji inwestycji w jednostki uczestnictwa i certyfikaty inwestycyjne funduszy
inwestycyjnych zarzadzanych przez Skarbiec TFI S.A. jako:
e jednostki zalezne, w przypadku posiadania 50% i wigcej aktywow tych funduszy oraz sprawowaniu
kontroli nad funduszem,
e jednostki stowarzyszone, w przypadku posiadania 20 % - 50 % aktywow funduszy oraz wywieraniu
istotnego wptywu na dziatalno$¢ funduszu,

e aktywa finansowe, w przypadku posiadania mniej niz 20 % aktywow funduszu oraz niewywieraniu
istotnego wplywu na dziatalno$¢ funduszu.

e aktywa trwale przeznaczone do sprzedazy, o ile spetniajg kryteria klasyfikacji zgodnie z MSSF 5

Aktywa trwate (lub grupe do zbycia) ujmowane sa jako przeznaczone do sprzedazy gdy tacznie zostang
spelnione nastgpujace warunki:

- gdy sktadnik aktywow (lub grupa do zbycia) jest dostgpny do natychmiastowej sprzedazy w jego biezacym
stanie z uwzglednieniem jedynie normalnych i zwyczajowo przyjetych warunkow dla sprzedazy tego typu
aktywow lub grup do zbycia, tzn. gdy jednostka moze zrealizowaé sprzedaz bez realizacji dodatkowych
warunkow

- gdy jego sprzedaz jest wysoce prawdopodobna.

Sprzedaz jest wysoce prawdopodobna jezeli przedstawiciele odpowiedniego poziomu kierownictwa sa
zdecydowani wypeié¢ plan sprzedazy sktadnika aktywow (lub grupy do zbycia), wszczgto aktywny program
znalezienia nabywcy i zakonczenia planu sprzedazy, sktadnik aktywow (lub grupa do zbycia) jest aktywnie
oferowany na sprzedaz po cenie, ktéra jest racjonalna w odniesieniu do jego biezgcej wartosci godziwej,
sprzedaz zostanie ujeta jako sprzedaz zakonczona w czasie jednego roku od dnia klasyfikacji, a dziatania
potrzebne do zakonczenia planu wskazuja, ze jest mato prawdopodobne, iz zostang poczynione znaczgce zmiany
w planie albo Ze plan zostanie niezrealizowany.

. aktywa finansowe, w przypadku posiadania mniej niz 20 % aktywoéw funduszu oraz niewywieraniu
istotnego wptywu na dziatalno$¢ funduszu.

Ocena ta opiera si¢ na tresci ekonomicznej kazdej transakcji.

4.2. Niepewnos¢ szacunkow i zalozen

Ponizej] omoéwiono podstawowe zatozenia dotyczace przysziosci i1 inne kluczowe Zzrédla niepewnosci
wystepujace na dzien bilansowy, z ktérymi zwigzane jest istotne ryzyko znaczacej korekty wartosci bilansowych
aktywow 1 zobowigzan. Spotka przyjeta zalozenia i1 szacunki na temat przysztosci na podstawie wiedzy
posiadanej podczas sporzadzania sprawozdania finansowego. Wystepujace zatozenia i szacunki moga ulec
zmianie na skutek wydarzen w przysztosci wynikajacych ze zmian rynkowych lub zmian nie bgdacych pod
kontrolg Spoélki. Takie zmiany sa odzwierciedlane w szacunkach lub zatozeniach w chwili wystapienia. W
procesie stosowania zasad (polityki) rachunkowos$ci Zarzad dokonat nastepujacych osadow, ktore maja
najwickszy wpltyw na przedstawiane wartosci bilansowe aktywow i zobowiazan.

Program motywacyjny

Spotka szacuje koszt programu platnosci w formie akcji rozliczanego w instrumentach kapitatlowych (tzw.
equity-settled) w oparciu o warto$¢ godziwg instrumentéw kapitatowych na moment przyznania praw. Szacunek
warto$ci godziwej programu platno$ci w formie akcji wymaga zastosowania odpowiedniego modelu wyceny
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uwzgledniajagcego warunki przyznania praw. Szacunek wartosci godziwej programu ptatnosci w formie akcji
wymaga rowniez przyjecia odpowiednich zatozen do modelu wyceny.

Utrata wartosci inwestycji w spotki zalezne

Istotnymi dla Spotki obszarami takich szacunkow majacych wplyw na warto§é aktywow i zobowigzan jest
warto$¢ udziatow w spotkach zaleznych stanowigcych osrodki wypracowujace srodki pienigzne, monitorowane
dla celéw sprawozdawczosci zarzadczej. Warto§¢ inwestycji w spotki zalezne testowana jest na ewentualng
utrate warto$ci na kazdy dzien bilansowy, zgodnie z zasadami przedstawionymi w nocie 20.

Wycena rezerw

Rezerwy z tytutu $wiadczen pracowniczych zostaty oszacowane za pomoca metod aktuarialnych. Przyjete w tym
celu zatozenia zostaty przedstawione w nocie 27. Pozostate rezerwy zostaly oszacowane na podstawie najlepszej
wiedzy i do§wiadczenia Zarzadu, przy zachowaniu zasad profesjonalnego osadu.

Sktadnik aktywow z tytutu podatku odroczonego

Spolka rozpoznaje sktadnik aktywow z tytulu podatku odroczonego bazujac na zatozeniu, ze w przysztosci
zostanie osiagnigty zysk podatkowy pozwalajacy na jego wykorzystanie. Pogorszenie uzyskiwanych wynikoéw
podatkowych w przysztosci mogloby spowodowacé, ze zatozenie to statoby si¢ nieuzasadnione.

Wartos¢ godziwa instrumentow finansowych

Warto$¢ godziwa instrumentdw finansowych, dla ktorych nie istnieje aktywny rynek ustala si¢ wykorzystujac
odpowiednie techniki wyceny. Przy wyborze odpowiednich metod i zatozen Spétka kieruje si¢ profesjonalnym
osadem. Ustalenia dotyczace wartosci godziwej poszczegdlnych instrumentdw finansowych zostaly
przedstawiony w nocie 9.1.

Stawki amortyzacyjne

Wysokos$¢ stawek amortyzacyjnych ustalana jest na podstawie przewidywanego okresu ekonomicznej
uzyteczno$ci sktadnikow rzeczowego majatku trwatego oraz warto$ci niematerialnych. Spoétka corocznie
dokonuje weryfikacji przyjetych okresow ekonomicznej uzytecznosci na podstawie biezacych szacunkow.

Odpisy na naleznosci

Odpis na naleznos$ci oszacowywany jest wtedy, gdy S$ciagni¢cie peilnej kwoty naleznosci przestalo byé
prawdopodobne.

Utrata wartosci aktywow finansowych

Na kazdy dzien bilansowy Spotka ocenia, czy istnieja obiektywne przestanki utraty wartosci danego sktadnika
aktywow finansowych lub grupy aktywow finansowych. W przypadku instrumentow kapitalowych
klasyfikowanych jako aktywa finansowe dostgpne do sprzedazy, przy ocenie, czy nastgpita utrata wartosci,
brany jest pod uwag¢ m.in. znaczny lub dlugotrwaly spadek wartosci godziwej wartosciowego aktywa
finansowego ponizej jego ceny nabycia. Spotka przyjeta generalng zasadg, ze spadek wartosci godziwej o 20%
lub w okresie dtuzszym niz sze$¢ miesigcy jest wystarczajaca przestanka do rozpoznania utraty wartoSci
aktywow finansowych.

5.  Podstawa sporzadzenia sprawozdania finansowego

Niniejsze sprawozdanie finansowe zostato sporzadzone zgodnie z zasada kosztu historycznego, z wyjatkiem
aktywow finansowych dostepnych do sprzedazy oraz aktywow finansowych wycenianych w wartosci godziwe;j
przez wynik finansowy, ktore sa wyceniane wedtug wartosci godziwej.
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Niniejsze sprawozdanie finansowe jest przedstawione w zlotych (,,PLN”), a wszystkie wartosci, o ile nie
wskazano inaczej, podane sg w tysigcach PLN.

Niniejsze sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zalozeniu kontynuowania dziatalnosci gospodarcze;j
przez Spétke w dajacej si¢ przewidzie¢ przysziosci, tj. przez okres co najmniej 12 miesi¢cy od daty bilansowe;.
Na dzien zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie stwierdza si¢ istnienia okolicznosci
wskazujacych na zagrozenie kontynuowania dziatalnosci przez Spotke.

5.1 Oswiadczenie o zgodnosci

Niniejsze sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone zgodnie z Mig¢dzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczosci Finansowej (,MSSF”) zatwierdzonymi przez UE (,MSSF UE”). Na dzien zatwierdzenia
niniejszego sprawozdania do publikacji, biorgc pod uwage toczacy si¢ w UE proces wprowadzania standardéw
MSSF oraz prowadzong przez Spétke dziatalnos¢, w zakresie stosowanych przez Spotke zasad rachunkowosci.
MSSF roéznig si¢ od MSSF UE, Spoétka skorzystala z mozliwosci, wystepujacej w przypadku stosowania
Miegdzynarodowych Standardéw Sprawozdawczo$ci Finansowej zatwierdzonych przez UE, zastosowania MSSF
10, MSSF 11, MSSF 12, zmienionego MSR 27 oraz MSR 28 dopiero od okresow rocznych rozpoczynajacych
si¢ 1 stycznia 2014 roku.

MSSF UE obejmuja standardy i interpretacje zaakceptowane przez Rad¢ Migdzynarodowych Standardow
Rachunkowosci (,RMSR”) oraz Komitet ds. Interpretacji Migdzynarodowej Sprawozdawczosci Finansowej
(,,KIMSE”).

Walutg funkcjonalng Spotki i walutg sprawozdawcza niniejszego sprawozdania finansowego jest ztoty polski.

6.  Zmiany stosowanych zasad rachunkowosci

Zasady (polityki) rachunkowosci zastosowane do sporzadzenia niniejszego skonsolidowanego sprawozdania
finansowego sa spdjne z tymi, ktore zastosowano przy sporzadzaniu skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Spotki za okres 18 miesigcy zakonczony 30 czerwca 2015 roku , z wyjatkiem zastosowania
nastepujacych zmian do standardow oraz nowych interpretacji obowigzujacych dla okresoéw rocznych
rozpoczynajacych si¢ w dniu 1 lipca 2015 roku:

» Zmiany wynikajace z przegladu MSSF 2011-2013 obejmujace:

e Zmiany do MSSF 3 Polgczenia przedsiewzieé

Zmiany wyjasniaja, ze nie tylko wspolne przedsigwzigcia, ale rOwniez wspolne ustalenia umowne pozostaja
poza zakresem MSSF 3. Wyjatek ten stosuje si¢ jedynie do sporzadzania sprawozdania finansowego
wspodlnego ustalenia umownego. Zmiana ta stosowana jest prospektywnie.

Zastosowanie tych zmian nie mialo wptywu na sytuacj¢ finansowa ani na wyniki dziatalnosci Spotki.
e  Zmiany do MSSF 13 Wycena wedtug wartosci godziwej

Zmiany wyjasniaja, ze wyjatek dotyczacy portfela inwestycyjnego ma zastosowanie nie tylko do aktywow
finansowych i zobowiazan finansowych, ale takze do innych uméw objetych MSR 39. Zmiany stosuje si¢
prospektywnie.

Zastosowanie tych zmian nie mialo wplywu na sytuacj¢ finansowa ani na wyniki dziatalnosci Spotki.

e Zmiany do MSR 40 Nieruchomosci inwestycyjne

Opis dodatkowych ustug opisany w MSR 40 rozr6znia nieruchomosci inwestycyjne od nieruchomosci
zajmowanych przez wilasciciela (to jest od rzeczowych aktywow trwatych). Zmiana stosowana jest
prospektywnie i wyjasnia, ze to MSSF 3, a nie definicja dodatkowych ustug zawarta w MSR 40, uzywany
jest do okres$lenia czy transakcja jest nabyciem aktywa czy tez przedsiewziecia.

Zastosowanie tych zmian nie mialo wplywu na sytuacje finansowg ani na wyniki dziatalnosci Spotki.

o KIMSF 21 Oplaty publiczne

Interpretacja wyjasnia, ze jednostka ujmuje zobowigzanie z tytulu oplaty publicznej w momencie, gdy
nastapi zdarzenie obligujace, czyli dziatanie, ktére wywotuje koniecznos¢ uiszczenia optaty zgodnie z

przepisami. W przypadku optat naleznych po przekroczeniu minimalnego progu, jednostka nie rozpoznaje
zobowigzania do momentu, gdy zostanie osiggniety ten prog. KIMSF 21 stosowany jest retrospektywnie.
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Zastosowanie tych zmian nie mialo wplywu na sytuacj¢ finansowa, wyniki dziatalnosci Spotki, ani tez na
zakres informacji prezentowanych w sprawozdaniu finansowym Spoiki.

» Zmiany wynikajace z przegladu MSSF 2010-2012 obejmujace:

e Zmiany do MSSF 2 Platnosci w formie akcji

Zmiany te majg zastosowanie prospektywne i doprecyzowuja definicj¢ warunku rynkowego oraz warunku
dotyczacego nabywania uprawnien, a takze wprowadzaja definicj¢ warunku $§wiadczenia ustug i warunku
zwigzanego z dokonaniami (wynikami), ktore sa warunkami nabycia uprawnien.

Wyjasnienia te sa zgodne z tym, jak Grupa identyfikowata dokonania (wyniki) oraz warunek zwiazany ze
$wiadczeniem ustug, ktore sa warunkami nabycia uprawnien w poprzednich okresach. Zastosowanie tych
zmian nie mialo wptywu na sytuacje finansowa ani wyniki dziatalno$ci Grupy .

e Zmiany do MSSF 3 Polgczenie przedsiewzigé
Zmiany maja zastosowanie prospektywne i wyjasniaja, ze zaptata warunkowa, ktora nie jest klasyfikowana

jako element kapitatlow jest wyceniana w wartosci godziwej przez zysk lub strat¢ bez wzgledu na to czy jest
objeta zakresem MSR 39.

Zastosowanie tych zmian nie miato wptywu na sytuacje finansowa ani wyniki dziatalno$ci Grupy .

e  Zmiany do MSSF 8 Segmenty operacyjne

Zmiany stosowane sg retrospektywnie i wyjasniaja, ze:

o Jednostka powinna ujawni¢ osad Zarzadu w procesie stosowania kryteriow taczenia segmentow
operacyjnych opisanych w paragrafie 12 MSSF 8, wilaczajac krotki opis segmentow, ktdre zostaty
polaczone oraz opis cech ekonomicznych segmentdow wykorzystanych podczas analizy podobienstwa
segmentow,

o Uzgodnienie aktywdw segmentu z catkowitymi aktywami jednostki wymagane tylko wtedy, gdy dane
te sa przedstawiane gtdéwnemu organowi odpowiedzialnemu za podejmowanie decyzji operacyjnych.

e Zmiany do MSR 16 Rzeczowe aktywa trwate oraz MSR 38 Aktywa niematerialne

Zmiany majg zastosowanie retrospektywne 1 wyjasniaja, ze sktadnik aktywow moze zosta¢ przeszacowany

na podstawie pozyskanych danych obserwowalnych poprzez skorygowanie warto$ci bilansowej brutto

sktadnika aktywow do wartosci rynkowej lub przez okreslenie wartosci bilansowej brutto proporcjonalnie
tak, ze uzyskana wartos¢ bilansowa odpowiada wartosci rynkowej. Dodatkowo, umorzenie stanowi réznice
migdzy wartos$cig brutto a warto$cig bilansowg aktywa.

Zmiana dotyczy wyceny rzeczowych aktywoéw trwatych i aktywow niematerialnych zgodnie z modelem

warto$ci przeszacowanej. Grupa nie stosuje tego modelu wyceny.

e Zmiany do MSSF 13 Wycena do wartosci godziwej

Zmiany doprecyzowujq, 7€ usunlq(:le paragrafu B5.4.12 z MSSF 9 Instrumenty finansowe: ujmowanie i
wycena nie miato na celu zmiany wymagan dotyczacych wyceny krotkoterminowych naleznosci i
zobowigzan. W zwigzku z powyzszym, jednostki w dalszym ciagu posiadaja mozliwo$¢ wyceny
krotkoterminowych nieoprocentowanych zobowigzan i nalezno$ci w wartosci nominalnej, jezeli efekt
dyskonta nie miatby istotnego wplywu na prezentowane dane finansowe.

Zastosowanie tych zmian nie miato wptywu na sytuacj¢ finansowsg ani wyniki dziatalnosci Grupy .

e Zmiany do MSR 24 Ujawnienie informacji o podmiotach powigzanych

Zmiany maja zastosowanie retrospektywne i wyjasniaja, ze jednostka zarzadzajaca ($wiadczaca ustugi
kluczowego personelu kierowniczego) jest traktowana jako jednostka powigzana na potrzeb ujawnien
dotyczacych jednostek powigzanych. Dodatkowo jednostka, ktora korzysta z ustug $wiadczonych przez
jednostke zarzadzajaca jest zobowigzana do ujawnienia kosztow poniesionych z tego tytutu.

Wyjasdnienia te sg zgodne z ze sposobem klasyfikowania jednostki zarzadzajacej jako podmiotu
powiazanego i z zakresem ujawnien dotyczacym tej jednostki zarzadzajace;.

e Zmiany do MSR 19 Swiadczenia pracownicze

Zmiana dotyczy szacowania stopy dyskonta

Zastosowanie tych zmian nie mialo wptywu na sytuacje finansowa ani wyniki dziatalno$ci Spotki .

Spotka nie zdecydowata si¢ na wczesniejsze zastosowanie zadnego innego standardu, interpretacji lub zmiany,
ktora zostata opublikowana, lecz nie weszta dotychczas w zycie w $wietle przepisow Unii Europejskie;j.
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7.

Nowe standardy i interpretacje, ktore zostaly opublikowane, a nie
weszly jeszcze w zycie

Nastepujace standardy 1 interpretacje zostaly wydane przez Rade Migdzynarodowych Standardow
Rachunkowosci lub Komitet ds. Interpretacji Miedzynarodowej Sprawozdawczosci Finansowej, a nie weszly
jeszcze w zycie:

Zmiany do MSR 16 Rzeczowe aktywa trwate oraz MSR 38 Aktywa niematerialne: Wyjasnienia na temat
akceptowalnych metod amortyzacyjnych zostaly opublikowane przez RMSR w dniu 12 maja 2014 roku,
obowigzuja dla okresow rocznych rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2016 roku lub pdzniej - do dnia
zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego niezatwierdzony przez UE,

MSSF 9 Instrumenty Finansowe (opublikowano dnia 24 lipca 2014) majacy zastosowanie dla okresow
rocznych rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2018 roku lub p6zniej — do dnia zatwierdzenia niniejszego
sprawozdania finansowego niezatwierdzony przez UE,

MSSF 14 Regulacyjne rozliczenia miedzyokresowe (opublikowano dnia 30 stycznia 2014) — majacy
zastosowanie dla okresow rocznych rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2016 roku lub pozniej — nie
podjeto decyzji odnosnie terminu, w ktorym EFRAG przeprowadzi poszczegdlne etapy prac prowadzacych
do zatwierdzenia niniejszego standardu - do dnia zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego
niezatwierdzony przez UE,

Zmiany do MSSF 11 Rozliczenie nabycia udziatu we wspdlnej dziatalnosci (opublikowano dnia 6 maja 2014)
- majace zastosowanie dla okresow rocznych rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2016 roku lub pozniej -
do dnia zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego niezatwierdzone przez UE,

MSSF 15 Przychody z tytutu umow z klientami (opublikowano dnia 28 maja 2014), obejmujacy zmiany do
MSSF 15 Data wejscia w zycie MSSF 15 (opublikowano dnia 11 wrze$nia 2015) — do dnia zatwierdzenia
niniejszego sprawozdania finansowego niezatwierdzony przez UE — majacy zastosowanie dla okresow
rocznych rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2018 roku lub pdzniej,

Zmiany do MSR 16 i MSR 41 Rolnictwo: rosliny produkcyjne (opublikowano dnia 30 czerwca 2014) —
majace zastosowanie dla okresow rocznych rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2016 roku lub pozniej—
do dnia zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego niezatwierdzony przez UE,

Zmiany do MSR 27 Metoda praw wilasnosci w jednostkowym sprawozdaniu finansowym (opublikowano
dnia 12 sierpnia 2014) — majace zastosowanie dla okresow rocznych rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia
2016 roku lub p6zniej — do dnia zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego niezatwierdzony przez
UE,

Zmiany do MSSF 10 i MSR 28 Transakcje sprzedazy lub wniesienia aktywow pomiedzy inwestorem a jego
Jednostkg stowarzyszong lub wspolnym przedsiewzieciem (opublikowano dnia 11 wrzeénia 2014 roku) —prace
prowadzace do zatwierdzenia niniejszych zmian zostaly przez UE odlozone bezterminowo - termin wejscia
w zycie zostal odroczony przez RMSR na czas nieokreslony,

Zmiany wynikajgce z przeglgdu MSSF 2012-2014 (opublikowano dnia 25 wrzesnia 2014) - majace
zastosowanie dla okresow rocznych rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2016 roku lub pdzniej— do dnia
zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego niezatwierdzone przez UE,

Zmiany do MSSF 10, MSSF 12 i MSR 28 Jednostki inwestycyjne: Zastosowanie wyjgtku dotyczgcego
konsolidacji (opublikowano dnia 18 grudnia 2014 ) - majace zastosowanie dla okresow rocznych
rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2016 roku lub pdzniej— do dnia zatwierdzenia niniejszego
sprawozdania finansowego niezatwierdzone przez UE,

Zmiany do MSR 1 Ujawnienia (opublikowano dnia 18 grudnia 2014) - majace zastosowanie dla okresow
rocznych rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2016 roku lub pdzniej— do dnia zatwierdzenia niniejszego
sprawozdania finansowego niezatwierdzone przez UE,

MSSF 16 Leasing (opublikowano dnia 13 stycznia 2016 roku) - do dnia zatwierdzenia niniejszego
sprawozdania finansowego niezatwierdzony przez UE - majgcy zastosowanie dla okreséw rocznych
rozpoczynajacych sie dnia 1 stycznia 2019 roku lub pdzniej,

Zmiany do MSR 12 Ujmowanie aktywow z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajacych z
nierozliczonych strat podatkowych (opublikowano dnia 19 stycznia 2016 roku) — do dnia zatwierdzenia
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niniejszego sprawozdania finansowego niezatwierdzone przez UE — majgce zastosowanie dla okreséw
rocznych rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2017 roku lub pdzniej,

e Zmiany do MSR 7 Inicjatywa w zakresie ujawniania informacji (opublikowano dnia 29 stycznia 2016 roku)
— do dnia zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego niezatwierdzone przez UE — majace
zastosowanie dla okresow rocznych rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2017 roku lub pdzniej,

e Wyjasnienia do MSSF 15 Przychody z tytulu uméw z klientami (opublikowano dnia 12 kwietnia 2016 roku)
— do dnia zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego niezatwierdzone przez UE — majace
zastosowanie dla okresow rocznych rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2018 roku lub pdznie;j,

e Zmiany do MSSF 2 Klasyfikacja i wycena transakcji ptatnosci na bazie akcji (opublikowano dnia 20 czerwca
2016 roku) — do dnia zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego niezatwierdzone przez UE —
majace zastosowanie dla okresow rocznych rozpoczynajacych si¢ dnia 1 stycznia 2018 roku lub pdznie;j.

Na dzien zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego do publikacji Zarzad nie przewiduje, aby
wprowadzenie powyzszych standardow oraz interpretacji miato istotny wplyw na stosowane przez Spotke
zasady (polityke) rachunkowosci

8. Istotne zasady rachunkowosci

8.1 Wycena do wartosci godziwej

Spotka wycenia instrumenty finansowe takie jak instrumenty wyceniane w wartosci godziwej przez wynik
finansowy oraz instrumenty dostepne do sprzedazy w wartosci godziwej na kazdy dzien bilansowy..

Wartos¢ godziwa jest rozumiana jako cena, ktora bylaby otrzymana ze sprzedazy sktadnika aktywow, badz
zaptacona w celu przeniesienia zobowigzania w transakcji przeprowadzonej na zwyktych warunkach zbycia
sktadnika aktywow migdzy uczestnikami rynku na dzien wyceny w aktualnych warunkach rynkowych. Wycena
wartosci godziwe] opiera si¢ na zatozeniu, ze transakcja sprzedazy sktadnika aktywow lub przeniesienia
zobowigzania odbywa si¢ albo:

- na gldéwnym rynku dla danego sktadnika aktywéw badz zobowigzania,

- w przypadku braku gtéwnego rynku, na najkorzystniejszym rynku dla danego sktadnika aktywow lub
zobowigzania.

Zarowno gtowny jak i najbardziej korzystny rynek musza by¢ dostepne dla Spotki.

Warto$¢ godziwa sktadnika aktywow lub zobowigzania jest mierzona przy zatozeniu, ze uczestnicy rynku przy
ustalaniu ceny sktadnika aktywow lub zobowiazania dzialaja w swoim najlepszym interesie gospodarczym.

Wycena warto$ci godziwej skladnika aktywow niefinansowych uwzglednia zdolno$¢ uczestnika rynku do
wytworzenia korzysci ekonomicznych poprzez jak najwigksze i najlepsze wykorzystanie sktadnika aktywow lub
jego zbycie innemu uczestnikowi rynku, ktory zapewnitby jak najwigksze i jak najlepsze wykorzystanie tego
sktadnika aktywow.

Spotka stosuje techniki wyceny, ktore sa odpowiednie do okolicznos$ci i w przypadku ktorych sg dostepne
dostateczne dane do wyceny wartosci godziwej, przy maksymalnym wykorzystaniu odpowiednich
obserwowalnych danych wejsciowych i minimalnym wykorzystaniu nieobserwowalnych danych wejsciowych.

Wszystkie aktywa oraz zobowiazania, ktore sa wyceniane do wartosci godziwej lub ich wartos¢ godziwa jest

ujawniana w sprawozdaniu finansowym sa klasyfikowane w hierarchii warto$ci godziwej w sposdb opisany

ponizej na podstawie najnizszego poziomu danych wejsciowych ktory jest istotny dla wyceny do wartosci

godziwej traktowanej jako cato$¢:

- Poziom 1 — Notowane (nieskorygowane) ceny rynkowe na aktywnym rynku dla identycznych aktywow lub
zobowigzan,

- Poziom 2 — Techniki wyceny dla ktorych najnizszy poziom danych wejsciowych, ktory jest istotny dla
wyceny do wartosci godziwej jako catosci jest bezposrednio badz posrednio obserwowalny,

- Poziom 3 - Techniki wyceny dla ktorych najnizszy poziom danych wejsciowych, ktory jest istotny dla
wyceny do wartosci godziwej jako calosci jest nicobserwowalny.
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Na potrzeby ujawnienia wynikow wyceny do wartosci godziwej Spotka ustalita klasy aktywow i zobowigzan na
podstawie rodzaju, cech i ryzyka zwigzanego z poszczegdlnymi sktadnikami aktywow i zobowigzan oraz
poziom w hierarchii warto$ci godziwej, jak opisano powyzej. Na kazda date bilansowa warto$¢ godziwa
jednostek uczestnictwa otwartych funduszy inwestycyjnych jest ustalana w oparciu o publikowane notowania
cen z aktywnego rynku. Punktem wyjscia do wyceny certyfikatow inwestycyjnych zamknigtych funduszy
inwestycyjnych jest warto$¢ netto aktywow funduszu.

8.2. Przeliczanie pozycji wyrazonych w walucie obcej

Transakcje wyrazone w walutach innych niz polski ztoty sa przeliczane na zlote polskie przy zastosowaniu kursu
obowiazujacego w dniu zawarcia transakcji.

Na dzien bilansowy aktywa i zobowigzania pieni¢zne wyrazone w walutach innych niz polski ztoty sa
przeliczane na zlote polskie przy zastosowaniu odpowiednio obowigzujagcego na koniec okresu
sprawozdawczego S$redniego kursu ustalonego dla danej waluty przez Narodowy Bank Polski. Powstate
Z przeliczenia roznice kursowe ujmowane sg odpowiednio w pozycji przychodow (kosztow) finansowych lub,
w przypadkach okreslonych zasadami (polityka) rachunkowosci, kapitalizowane w warto$ci aktywow. Aktywa
i zobowigzania niepieniezne ujmowane wedtug kosztu historycznego wyrazonego w walucie obcej sg
wykazywane po kursie historycznym z dnia transakcji. Aktywa i zobowigzania niepieni¢zne ujmowane wedlug
wartosci godziwej wyrazonej w walucie obcej sg przeliczane po kursie z dnia dokonania wyceny do wartosci
godziwej. Zyski lub straty wynikajgce z przeliczenia aktywoOw i zobowigzan niepieni¢znych ujmowanych w
warto$ci godziwej sa ujmowane zgodnie z ujeciem zysku lub straty z tytulu zmiany wartosci godziwej (czyli
odpowiednio w pozostatych catkowitych dochodach lub w zysku lub stracie w zaleznosci od tego gdzie
ujmowana jest zmiana wartos$ci godziwej).

Nastepujace kursy zostaly przyjete dla potrzeb wyceny bilansowe;:

30 czerwca 2016 30 czerwca 2015

usD 3,9803 3,7645
EUR 4,4255 4,1944

8.3. Rzeczowe aktywa trwale

Rzeczowe aktywa trwale wykazywane sa wedlug ceny nabycia/ kosztu wytworzenia pomniejszonych
0 umorzenie oraz odpisy aktualizujace z tytutu utraty wartosci. Wartos$¢ poczatkowa srodkdéw trwatych obejmuje
ich cen¢ nabycia powickszong o wszystkie koszty bezposrednio zwigzane z zakupem 1 przystosowaniem
sktadnika majatku do stanu zdatnego do uzywania. W skiad kosztu wchodzi réwniez koszt wymiany czesci
sktadowych maszyn i urzadzen w momencie poniesienia, jesli spelnione sa kryteria rozpoznania. Koszty
poniesione po dacie oddania $rodka trwatego do uzywania, takie jak koszty konserwacji i napraw, obciazaja zysk
lub strate w momencie ich poniesienia.

Srodki trwate w momencie ich nabycia zostaja podzielone na czeéci sktadowe bedace pozycjami o istotnej
warto$ci, dla ktérych mozna przyporzadkowaé odrgbny okres ekonomicznej uzytecznosci. Czgscig sktadowa sg
rowniez koszty generalnych remontoéw.

Amortyzacja jest naliczana metoda liniowa przez szacowany okres uzytkowania danego sktadnika aktywow,

WYNnoszacy:

Typ Okres
Budynki i budowle 10 lat
Maszyny i urzadzenia techniczne 8-17 lat
Urzadzenia biurowe 5-7 lat

Srodki transportu 5 lat
Komputery 3 lata
Inwestycje w obcych $rodkach trwatych 10-40 lat lub okres

umowy najmu
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Warto$¢ koncowa, okres uzytkowania oraz metod¢ amortyzacji sktadnikow aktywow weryfikuje si¢ corocznie,
i w razie koniecznosci — koryguje z efektem od dnia bilansowego.

Dana pozycja rzeczowych aktywoéw trwatych moze zosta¢ usunigta z bilansu po dokonaniu jej zbycia lub
w przypadku, gdy nie sa spodziewane zadne ekonomiczne korzysci wynikajace z dalszego uzytkowania takiego
sktadnika aktywow. Wszelkie zyski lub straty wynikajace z usunigcia danego skladnika aktywoéw z bilansu
(obliczone jako réznica pomigdzy ewentualnymi wptywami ze sprzedazy netto a wartoscia bilansowa danej
pozycji) sa uyymowane w zysku lub stracie okresu, w ktérym dokonano takiego usunigcia.

Inwestycje rozpoczete dotycza srodkow trwatych bedacych w toku budowy lub montazu i sg wykazywane
wedlug cen nabycia lub kosztu wytworzenia, pomniejszonych o ewentualne odpisy z tytulu utraty warto$ci.
Srodki trwate w budowie nie podlegaja amortyzacji do czasu zakonczenia budowy i przekazania §rodka trwatego
do uzywania.

8.4. WartoS$ci niematerialne

Wartosci niematerialne nabyte w oddzielnej transakcji lub wytworzone (jezeli spetniaja rozpoznania dla kosztow
prac rozwojowych) wycenia si¢ przy poczatkowym ujeciu odpowiednio w cenie nabycia lub koszcie
wytworzenia. Cena nabycia warto$ci niematerialnych nabytych w transakcji potaczenia jednostek jest rowna ich
warto$ci godziwej na dzien polaczenia. Po ujeciu poczatkowym, wartosci niematerialne sa wykazywane w cenie
nabycia lub koszcie wytworzenia pomniejszonym o umorzenie i odpisy aktualizujace z tytulu utraty wartosci.
Naktady poniesione na wartos$ci niematerialne wytworzone we wlasnym zakresie, z wyjatkiem aktywowanych
naktadow poniesionych na prace rozwojowe, nie s3 aktywowane i sg ujmowane w kosztach okresu, w ktérym
zostaty poniesione.

Spotka wustala, czy okres uzytkowania wartosci niematerialnych jest okreslony czy nieokreslony.
Wartosci niematerialne o okres$lonym okresie uzytkowania sa amortyzowane przez okres uzytkowania oraz
poddawane testom na utrat¢ wartosci kazdorazowo, gdy istnieja przestanki wskazujace na utratg ich wartosci.
Okres i metoda amortyzacji warto$ci niematerialnych o ograniczonym okresie uzytkowania sg weryfikowane
przynajmniej na koniec kazdego roku obrotowego. Zmiany w oczekiwanym okresie uzytkowania lub
oczekiwanym sposobie konsumowania korzysci ekonomicznych pochodzacych z danego sktadnika aktywow sa
ujmowane poprzez zmian¢ odpowiednio okresu lub metody amortyzacji, i traktowane jak zmiany warto$ci
szacunkowych. Odpis amortyzacyjny sktadnikoéw wartosci niematerialnych o okreslonym okresie uzytkowania
ujmuje si¢ w zysku lub stracie w cigzar tej kategorii, ktora odpowiada funkcji danego sktadnika wartosci
niematerialnych.

Wartos$ci niematerialne o nieokre$§lonym okresie uzytkowania oraz te, ktore nie sg uzytkowane, sg corocznie
poddawane testowi na utrate warto$ci, w odniesieniu do poszczegdlnych aktywow lub na poziomie osrodka
wypracowujacego srodki pieni¢zne.

Okresy uzytkowania sa poddawane corocznej weryfikacji, a w razie potrzeby, korygowane z efektem od dnia
bilansowego.

Zyski lub straty wynikajace z usunigcia wartoSci niematerialnych z bilansu sa wyceniane wedlug réznicy
pomigdzy wptywami ze sprzedazy netto a warto$cia bilansowa danego sktadnika aktywow isa ujmowane
W zysku lub stracie w momencie ich usunigcia z bilansu.

8.5. Leasing

Spotka jako leasingobiorca

Umowy leasingu finansowego, ktore przenosza na Spotke zasadniczo cate ryzyko i korzysci wynikajace
z posiadania przedmiotu leasingu, sa ujmowane w sprawozdaniu z sytuacji finansowej na dzien rozpoczecia
leasingu wedlug nizszej z nastepujacych dwoch wartosci: wartosci godziwej srodka trwatego stanowiacego
przedmiot leasingu Iub wartosci biezacej minimalnych optat leasingowych. Optaty leasingowe sa rozdzielane
pomiedzy koszty finansowe i zmniejszenie salda zobowiazania z tytulu leasingu, w sposoéb umozliwiajacy
uzyskanie statej stopy odsetek od pozostatego do splaty zobowigzania. Koszty finansowe sa uyjmowane w zysku
lub stracie, chyba ze spetnione s wymogi kapitalizacji.

Srodki trwate uzytkowane na mocy umoéw leasingu finansowego sa amortyzowane przez krotszy z dwoch
okresow: szacowany okres uzytkowania $rodka trwatego lub okres leasingu.
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Umowy leasingowe, zgodnie, z ktorymi leasingodawca zachowuje zasadniczo cate ryzyko i wszystkie pozytki
wynikajgce z posiadania przedmiotu leasingu, zaliczane sg do uméw leasingu operacyjnego. Optaty leasingowe
z tytutu leasingu operacyjnego oraz pozniejsze raty leasingowe ujmowane sg jako koszty operacyjne w zysku lub
stracie metoda liniowa przez okres trwania leasingu.

Warunkowe optaty leasingowe sg uymowane jako koszt w okresie, w ktorym staja si¢ nalezne.

8.6. Utrata wartoSci niefinansowych aktywow trwatych

Na kazdy dzien bilansowy Spoétka ocenia, czy istnieja jakiekolwiek przestanki wskazujace na to, ze mogta
nastgpi¢ utrata wartosci ktorego$ ze sktadnikéw niefinansowych aktywoéw trwatych. W razie stwierdzenia, ze
przestanki takie zachodza, lub w razie koniecznos$ci przeprowadzenia corocznego testu sprawdzajacego, czy
nastgpita utrata wartosci, Spotka dokonuje oszacowania warto$ci odzyskiwalnej danego sktadnika aktywow lub
osrodka wypracowujacego srodki pieniezne, do ktérego dany sktadnik aktywow nalezy.

Wartos¢ odzyskiwalna sktadnika aktywow lub o$rodka wypracowujacego srodki pieni¢zne odpowiada wartosci
godziwej pomniejszonej o koszty doprowadzenia do sprzedazy tego sktadnika aktywow lub odpowiednio
osrodka wypracowujacego $rodki pienigezne, lub jego wartosci uzytkowej, zaleznie od tego, ktéra z nich jest
wyzsza. Wartos¢ odzyskiwalng ustala si¢ dla poszczegolnych aktywow, chyba ze dany sktadnik aktywow nie
generuje samodzielnie wpltywow pienigznych, ktore sa w wigkszosci niezalezne generowanych przez inne
aktywa lub grupy aktywow. Jesli warto$¢ bilansowa sktadnika aktywow jest wyzsza niz jego wartos$¢
odzyskiwalna, ma miejsce utrata wartosci i dokonuje si¢ wowczas odpisu do ustalonej wartosci odzyskiwalnej.
Przy szacowaniu wartosci uzytkowej prognozowane przeptywy pieni¢zne s3 dyskontowane do ich warto$ci
biezacej przy =zastosowaniu stopy dyskontowej przed uwzglednieniem skutkéw opodatkowania
odzwierciedlajacej biezace rynkowe oszacowanie wartosci pieniagdza W czasie oraz ryzyko typowe dla danego
sktadnika aktywoéw. Odpisy aktualizujace z tytutu utraty wartosci sktadnikow majatkowych uzywanych w
dziatalnosci kontynuowanej ujmuje si¢ w tych kategoriach kosztow, ktore odpowiadaja funkcji sktadnika
aktywow, w przypadku ktérego stwierdzono utrate wartosci.

Na kazdy dzien bilansowy Spotka ocenia, czy wystgpuja przestanki wskazujace na to, ze odpis aktualizujacy
z tytutu utraty wartosci, ktory byt ujety w okresach poprzednich w odniesieniu do danego sktadnika aktywow
jest zbedny, lub czy powinien zosta¢ zmniejszony. Jezeli takie przestanki wystepuja, Spotka szacuje wartosé
odzyskiwalng tego sktadnika aktywow. Poprzednio ujety odpis aktualizujacy z tytulu utraty wartosci ulega
odwréceniu wtedy i tylko wtedy, gdy od momentu ujgcia ostatniego odpisu aktualizujacego nastapita zmiana
wartos$ci szacunkowych stosowanych do ustalenia wartosci odzyskiwalnej danego sktadnika aktywow. W takim
przypadku, podwyzsza si¢ warto$¢ bilansowa sktadnika aktywow do wysokosci jego wartosci odzyskiwalnej.
Podwyzszona kwota nie moze przekroczy¢ wartosci bilansowej skladnika aktywow, jaka zostataby ustalona
(po uwzglednieniu umorzenia), gdyby w ubiegtych latach nie ujeto odpisu aktualizujacego z tytutu utraty
wartosci w odniesieniu do tego sktadnika aktywow. Odwrdcenie odpisu aktualizujacego z tytulu utraty warto$ci
sktadnika aktywow ujmuje si¢ niezwlocznie jako przychod. Po odwrdceniu odpisu aktualizujgcego, w kolejnych
okresach odpis amortyzacyjny dotyczacy danego skladnika jest korygowany w sposdb, ktory pozwala w ciagu
pozostalego okresu uzytkowania tego skladnika aktywow dokonywaé systematycznego odpisania jego
zweryfikowanej wartosci bilansowej pomniejszonej o wartos¢ koncowa.

8.7. Koszty finansowania zewnetrznego

Koszty finansowania zewnetrznego sa kapitalizowane jako czgs$¢ kosztu wytworzenia $rodkow trwatych i
warto§ci niematerialnych. Na koszty finansowania zewngtrznego sktadaja si¢ odsetki wyliczone przy
zastosowaniu metody efektywnej stopy procentowej, obciazenia finansowe z tytutu umow leasingu finansowego
oraz roznice kursowe powstaje w zwigzku z finansowaniem zewnetrznym do wysokosci odpowiadajacej
korekcie kosztu odsetek.

8.8. Udzialy i akcje w jednostkach zaleznych, stowarzyszonych i wspdlnych
przedsiewzieciach

Udziaty i akcje w jednostkach zaleznych, stowarzyszonych i wspolnych przedsiewzigciach wykazywane sg
wedlug kosztu historycznego po uwzglednieniu odpisow z tytutu utraty wartosci.
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8.9. Aktywa finansowe

Aktywa finansowe dzielone sg na nastepujace kategorie:

o  Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalnosci,

e Aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy,
e  Pozyczki i naleznosci,

o  Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy.

Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalnosci sa to notowane na aktywnym rynku aktywa
finansowe niebedgce instrumentami pochodnymi, o okreslonych lub mozliwych do okreslenia platnosciach oraz
ustalonym terminie wymagalnosci, ktore Spotka zamierza i ma mozliwo$¢ utrzyma¢ w posiadaniu do tego czasu,
inne niz:

e wyznaczone przy poczatkowym ujeciu jako wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy,

e wyznaczone jako dostgpne do sprzedazy,

e spehiajace definicj¢ pozyczek i naleznosci.

Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalnosci wyceniane sa wedlug zamortyzowanego kosztu przy
uzyciu metody efektywnej stopy procentowej. Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalnosci

kwalifikowane s3 jako aktywa dlugoterminowe, jezeli ich zapadalno$¢ przekracza 12 miesiccy od dnia
bilansowego.

Sktadnikiem aktywow finansowych wycenianych w warto$ci godziwej przez wynik finansowy jest sktadnik

spetniajacy jeden z ponizszych warunkow:

a) jest klasyfikowany jako przeznaczony do obrotu. Sktadniki aktywow finansowych kwalifikuje si¢ jako
przeznaczone do obrotu, jesli s3:

e nabyte glownie w celu sprzedazy w krotkim terminie,

e czgscig portfela okreslonych instrumentow finansowych zarzadzanych tacznie i co do ktorych istnieje
prawdopodobienstwo uzyskania zysku w krotkim terminie,

e instrumentami pochodnymi, z wylaczeniem instrumentéw pochodnych bedacych elementem
rachunkowosci zabezpieczen oraz umow gwarancji finansowych,

b) zostal zgodnie z MSR 39 wyznaczony do tej kategorii w momencie poczatkowego ujecia.

Aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy sa wyceniane w warto$ci godziwej
uwzgledniajac ich warto$¢ rynkowa na dzien bilansowy bez uwzglednienia kosztow transakcji sprzedazy.
Zmiany warto$ci tych instrumentow finansowych ujmowane sg w sprawozdaniu z catkowitych dochodow jako
przychody (korzystne zmiany netto wartosci godziwej) lub koszty (niekorzystne zmiany netto wartosci
godziwej) finansowe. Jezeli kontrakt zawiera jeden lub wiecej wbudowanych instrumentéw pochodnych, caty
kontrakt moze zosta¢ zakwalifikowany do kategorii aktywow finansowych wycenianych w warto$ci godziwej
przez wynik finansowy. Nie dotyczy to przypadkow, gdy wbudowany instrument pochodny nie wplywa istotnie
na przeptywy pieni¢zne z kontraktu lub jest rzecza oczywista bez przeprowadzania lub po pobieznej analizie, ze
gdyby podobny hybrydowy instrument bylby najpierw rozwazany, to oddzielenie wbudowanego instrumentu
pochodnego bytoby zabronione. Aktywa finansowe moga by¢ przy pierwotnym uj¢ciu wyznaczone do kategorii
wycenianych w warto$ci godziwej przez wynik finansowy, jezeli ponizsze kryteria sg spetnione: (i) taka
kwalifikacja eliminuje lub znaczaco obniza niespdjnos¢ w zakresie ujmowania lub wyceny (niedopasowanie
ksiggowe); lub (ii) aktywa sa cze¢$cia grupy aktywow finansowych, ktore sa zarzadzane i oceniane w oparciu o
warto§¢ godziwa, zgodnie z udokumentowang strategia zarzadzania ryzykiem; lub (iii) aktywa finansowe
zawieraja wbudowane instrumenty pochodne, ktore powinny by¢ oddzielnie ujmowane.

Pozyczki i nalezno$ci to niezaliczane do instrumentéw pochodnych aktywa finansowe o ustalonych lub
mozliwych do ustalenia ptatnosciach, nienotowane na aktywnym rynku. Zalicza si¢ je do aktywow obrotowych,
o ile termin ich wymagalnoS$ci nie przekracza 12 miesi¢cy od dnia bilansowego. Pozyczki udzielone i naleznos$ci
o terminie wymagalnosci przekraczajacym 12 miesigcy od dnia bilansowego zalicza si¢ do aktywow trwatych.

Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy sg to aktywa finansowe niebedace instrumentami pochodnymi, ktore

zostaly zaklasyfikowane jako dostgpne do sprzedazy lub nienalezace do zadnej z wczes$niej wymienionych
trzech kategorii aktywoéw. Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy sa ujmowane wedlug wartosci godziwej,
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powiekszonej o koszty transakcji, ktore moga by¢ bezposrednio przypisane do nabycia lub emisji sktadnika
aktywow finansowych. W przypadku braku notowan gietdowych na aktywnym rynku i braku mozliwos$ci
wiarygodnego okre$lenia ich warto$ci godziwej metodami alternatywnymi, aktywa finansowe dostepne do
sprzedazy wyceniane sg w cenie nabycia skorygowanej o odpis z tytulu utraty warto$ci. Dodatnig i ujemng
roéznice pomiedzy warto$cia godziwg aktywow dostgpnych do sprzedazy (jesli istnieje cena rynkowa ustalona na
aktywnym rynku regulowanym albo ktorych wartos¢ godziwa moze by¢ ustalona w inny wiarygodny sposob) a
ich ceng nabycia, po pomniejszeniu o podatek odroczony ujmuje si¢ w innych catkowitych dochodach. Spadek
wartos$ci aktywow dostepnych do sprzedazy spowodowany utratg warto$ci ujmuje si¢ jako koszt finansowy.

Nabycie i sprzedaz aktywoéw finansowych rozpoznawane sg na dzien dokonania transakcji. W momencie
poczatkowego ujecia skladnik aktywow finansowych wycenia si¢ w warto$ci godziwej, powigkszonej,
w przypadku skladnika aktywéw niekwalifikowanego jako wyceniany w wartosci godziwej przez wynik
finansowy, o koszty transakcji, ktore mogg by¢ bezposrednio przypisane do nabycia.

Sktadnik aktywow finansowych zostaje usuniety z bilansu, gdy Spotka traci kontrolg¢ nad prawami umownymi
sktadajacymi si¢ na dany instrument finansowy; zazwyczaj ma to miejsce w przypadku sprzedazy instrumentu
lub gdy wszystkie przeptywy srodkow pieni¢znych przypisane danemu instrumentowi przechodza na niezalezna
strong trzecia.

Klasyfikacja inwestycji w fundusze inwestycyjne zarzadzane przez Spolke zalezna
Skarbiec TFI S.A.

W odniesieniu do inwestycji w jednostki uczestnictwa funduszy inwestycyjnych oraz certyfikaty inwestycyjne
zarzadzane przez Skarbiec TFI, Spotka dokonuje nastepujacej klasyfikacji tych inwestycji:

e jako jednostki zalezne lub stowarzyszone, jezeli poprzez te inwestycje Spotka posiada kontrole lub
istotny wplyw na dany fundusz inwestycyjny i inwestycje te nie spetniaja kryteriow klasyfikacji jako
aktywa trwate przeznaczone do sprzedazy,

e jako aktywa trwate przeznaczone do sprzedazy, o ile jednostki te spetniajg kryteria klasyfikacji do tej
kategorii opisane nocie 8.11,

o jako aktywa finansowe przeznaczone do obrotu, wyceniane w warto$ci godziwej przez wynik
finansowy, o ile jednostki te spetniaja kryteria klasyfikacji do tej kategorii,jako aktywa finansowe
dostepne do sprzedazy — w pozostatych przypadkach,

wyceniajac je zgodnie z zasadami obowigzujacymi dla poszczegdlnych kategorii aktywdw, opisanymi powyzej.
W okresie od 1 lipca 2015 roku do 30 czerwca 2016 roku oraz od 1 stycznia 2014 roku do 30 czerwca 2015 roku
Spotka klasyfikowata posiadane inwestycje w funduszach inwestycyjnych zarzadzanych przez Skarbiec TFI jako

aktywa finansowe dostepne do sprzedazy oraz aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik
finansowy.

8.10. Utrata wartoS$ci aktywow finansowych

Na kazdy dzien bilansowy Spoétka ocenia, czy istniejg obiektywne przestanki utraty wartosci sktadnika aktywow
finansowych lub grupy aktywow finansowych. W przypadku instrumentow kapitatowych klasyfikowanych jako
aktywa finansowe dostepne do sprzedazy, przy ocenie, czy nastgpila utrata wartosci, brany jest pod uwage m.in.
znaczny lub dilugotrwaly spadek wartosci godziwej wartoSciowego aktywa finansowego ponizej jego ceny
nabycia. Spolka przyjeta generalng zasade, ze spadek wartosci godziwej o 20% lub w okresie dluzszym niz szes$¢
miesiecy jest wystarczajgca przestanka do rozpoznania utraty wartosci aktywoéw finansowych. Jezeli istniejg tego
rodzaju przestanki dotyczgce aktywow finansowych dostepnych do sprzedazy, taczna strata — ustalona jako
roznica pomiedzy kosztem nabycia a biezacg wartosciag godziwg, pomniejszona o utrate warto$ci danego
sktadnika aktywow uprzednio wykazang w sprawozdaniu z catkowitych dochodow - zostaje wyksiggowana z
innych catkowitych dochodéw i ujeta w wyniku finansowym. Odpisy z tytutu utraty warto$ci instrumentow
kapitatowych ujete w sprawozdaniu z catkowitych dochoddéw nie sa odwracane przez wynik finansowy, lecz
przez inne catkowite dochody. Jezeli w pozniejszym okresie warto$¢ godziwa instrumentu dluznego
klasyfikowanego jako dostepny do sprzedazy wzrosnie, a wzrost ten bedzie mozna obiektywnie powigzac ze
zdarzeniem, ktore nastgpito po ujeciu utraty wartosci w rachunku zyskow i strat, wowczas odpis z tytutu utraty
warto$ci jest odwracany w sprawozdaniu z catkowitych dochodow.
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8.10.1. Aktywa ujmowane wedtug zamortyzowanego kosztu

Jezeli istniejg obiektywne przestanki na to, ze zostala poniesiona strata z tytutu utraty wartosci pozyczek
udzielonych i naleznoéci wycenianych wedlug zamortyzowanego kosztu, to kwota odpisu aktualizujgcego
z tytulu utraty wartosci rowna si¢ roéznicy pomi¢dzy wartoscig bilansowg sktadnika aktywow finansowych
a wartoscig biezgca oszacowanych przysztych przeptywow pieni¢znych (z wylaczeniem przysztych strat z tytutu
nie$ciggnigcia naleznosci, ktore nie zostaly jeszcze poniesione), zdyskontowanych z zastosowaniem pierwotnej
(tj. ustalonej przy poczatkowym ujeciu) efektywnej stopy procentowej. Warto$¢ bilansowg sktadnika aktywow
obniza si¢ poprzez zastosowanie rachunku odpisow aktualizujacych. Kwote straty ujmuje si¢ w zysku lub
stracie.

Spotka ocenia najpierw, czy istnieja obiektywne przestanki utraty wartosci poszczegdlnych aktywow
finansowych, ktore indywidualnie sg znaczace, a takze przestanki utraty wartosci aktywoéw finansowych, ktore
indywidualnie nie sg znaczace. Jezeli z przeprowadzonej analizy wynika, Ze nie istniejg obiektywne przestanki
utraty warto$ci indywidualnie ocenianego sktadnika aktywow finansowych, niezaleznie od tego, czy jest on
znaczacy, czy tez nie, to Spotka wiacza ten sktadnik do grupy aktywow finansowych o podobnej charakterystyce
ryzyka kredytowego i tgcznie ocenia pod katem utraty wartosci. Aktywa, ktore indywidualnie sg oceniane pod
katem utraty warto$ci i dla ktérych ujeto odpis aktualizujacy z tytutu utraty warto$ci lub uznano, ze
dotychczasowy odpis nie ulegnie zmianie, nie sg brane pod uwage przy tacznej ocenie grupy aktywow pod
katem utraty wartosci.

Jezeli w nastgpnym okresie odpis z tytulu utraty wartosci zmniejszyt si¢, a zmniejszenie to mozna w obiektywny
sposob powigza¢ ze zdarzeniem nastgpujacym po ujeciu odpisu, to uprzednio ujety odpis odwraca sig.
Pdzniejsze odwrocenie odpisu aktualizujgcego z tytutu utraty wartos$ci ujmuje si¢ w zysku lub stracie w zakresie,
w jakim na dzien odwrécenia warto§¢ bilansowa sktadnika aktywow nie przewyzsza jego zamortyzowanego
kosztu.

8.10.2. Aktywa finansowe wykazywane wedlug kosztu

Jezeli wystepuja obiektywne przestanki, ze nastapita utrata warto$ci nienotowanego instrumentu kapitatowego,
ktory nie jest wykazywany wedtug wartosci godziwej, gdyz jego wartosci godziwej nie mozna wiarygodnie
ustali¢, albo instrumentu pochodnego, ktory jest powiazany i musi zosta¢ rozliczony poprzez dostawe takiego
nienotowanego instrumentu kapitalowego, to kwotg¢ odpisu z tytutu utraty wartosci ustala si¢ jako rdéznice
pomigdzy wartosciag bilansowa sktadnika aktywow finansowych oraz wartoscia biezaca oszacowanych
przysztych przeptywdw pieni¢znych zdyskontowanych przy zastosowaniu biezacej rynkowej stopy zwrotu dla
podobnych aktywow finansowych.

8.10.3. Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy

Jezeli wystepuja obiektywne przestanki, ze nastapita utrata wartosci sktadnika aktywoéw finansowych
dostgpnego do sprzedazy, to kwota stanowiaca rdéznic¢ pomigdzy ceng nabycia tego skladnika aktywow
(pomniejszona o wszelkie sptaty kapitalu i amortyzacje¢) i jego biezaca wartoscia godziwa, pomniejszong o
wszelkie odpisy z tytutlu utraty warto$ci tego sktadnika uprzednio ujete w zysku lub stracie, zostaje
wyksiggowana z kapitatu wlasnego i przekwalifikowana do zysku lub straty. Nie mozna ujmowa¢ w zysku lub
stracie odwrocenia odpisu z tytulu utraty wartosci instrumentow kapitatowych kwalifikowanych jako dostgpne
do sprzedazy. Jezeli w nastepnym okresie warto$¢ godziwa instrumentu dluznego dostgpnego do sprzedazy
wzrosnie, a wzrost ten moze by¢ obiektywnie taczony ze zdarzeniem nastgpujacym po ujeciu odpisu z tytutu
utraty wartosci w zysku lub stracie, to kwote odwracanego odpisu ujmuje si¢ w zysku lub stracie.

8.11. Aktywa trwale przeznaczone do sprzedazy

Spotka klasyfikuje sktadnik aktywow trwatych (lub grupe do zbycia) jako przeznaczony do sprzedazy, jezeli
jego wartos¢ bilansowa zostanie odzyskana przede wszystkim w drodze transakcji sprzedazy, a nie poprzez jego
wykorzystywanie. Sytuacja taka ma miejsce gdy sktadnik aktywow jest dostepny do natychmiastowej sprzedazy
oraz jego sprzedaz jest wysoce prawdopodobna w okresie 1 roku.
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Jezeli Spotka nabywa sktadnik aktywow trwatych wylacznie z zamiarem jego p6zniejszego zbycia, to na dzien
nabycia klasyfikuje taki sktadnik jako przeznaczony do sprzedazy, jezeli oczekuje z duzym
prawdopodobienstwem iz spetniony zostanie roczny okres dokonania sprzedazy.

Aktywa trwate przeznaczone do sprzedazy wyceniane s3 w kwocie nizszej z ich wartosci bilansowej i wartosci
godziwej pomniejszonej o koszty zbycia.

Spotka ujmuje odpis aktualizujacy z tytulu utraty warto$ci w momencie poczatkowego lub pdzniejszego
przeszacowania takiego sktadnika aktywow.

8.12. NaleznoS$ci z tytulu dostaw i uslug oraz pozostale naleznosci

Naleznosci z tytulu dostaw i ustug sa ujmowane i wykazywane wedtug kwot pierwotnie zafakturowanych,
z uwzglednieniem odpisu na watpliwe nalezno$ci. Odpis na nalezno$ci oszacowywany jest wtedy, gdy
Sciggniecie petnej kwoty naleznosci przestato by¢ prawdopodobne.

W przypadku, gdy wpltyw wartosci pienigdza w czasie jest istotny, wartos¢ naleznosci jest ustalana poprzez
zdyskontowanie prognozowanych przysztych przeptywdéw pienieznych do wartosci biezacej, przy zastosowaniu
stopy dyskontowej brutto odzwierciedlajacej aktualne oceny rynkowe wartosci pienigdza w czasie. Jezeli
zastosowana zostala metoda polegajaca na dyskontowaniu, zwigkszenie nalezno$ci w zwiazku z uptywem czasu
jest ujmowane jako przychody finansowe.

Pozostate naleznosci obejmujg w szczegolnosci zaliczki przekazane z tytulu przyszlych zakupow rzeczowych
aktywow trwalych, warto$ci niematerialnych oraz zapaséw. Zaliczki sa prezentowane zgodnie z charakterem
aktywow, do jakich si¢ odnosza — odpowiednio jako aktywa trwate lub obrotowe. Jako aktywa niepieni¢zne
zaliczki nie podlegaja dyskontowaniu.

8.13. Srodki pieniezne i ekwiwalenty §rodkéw pienieznych

Srodki pienigzne i lokaty krotkoterminowe wykazane w bilansie obejmuja $rodki pienigzne w banku i w kasie
oraz lokaty krotkoterminowe o pierwotnym okresie zapadalnos$ci nieprzekraczajacym trzech miesigcy.

Saldo $rodkow pienigznych i ich ekwiwalentéw wykazane w sprawozdaniu z przeptywow pieni¢znych sktada sig¢
z okreslonych powyzej srodkoéw pienieznych i ich ekwiwalentow.

8.14. Zobowigzania z tytulu dostaw i uslug oraz pozostale zobowigzania

Zobowigzania krétkoterminowe z tytulu dostaw i ustug wykazywane sa w kwocie wymagajacej zaplaty.

Zobowigzania finansowe wyceniane w wartoSci godziwej przez wynik finansowy obejmuja zobowigzania
finansowe przeznaczone do obrotu oraz zobowigzania finansowe pierwotnie zakwalifikowane do kategorii
wycenianych do warto$ci godziwej przez wynik finansowy. Zobowigzania finansowe sg klasyfikowane jako
przeznaczone do obrotu, jezeli zostaly nabyte dla celow sprzedazy w niedalekiej przyszlosci. Instrumenty
pochodne, wilaczajac wydzielone instrumenty wbudowane, sg réwniez klasyfikowane jako przeznaczone do
obrotu, chyba ze s3 uznane za efektywne instrumenty zabezpieczajace. Zobowigzania finansowe moga by¢ przy
pierwotnym ujeciu zakwalifikowane do kategorii wycenianych w wartosci godziwej przez wynik finansowy,
jezeli ponizsze kryteria sa spetnione: (i) taka kwalifikacja eliminuje lub znaczaco obniza niespdojnosc
traktowania, gdy zarowno wycena jak i zasady rozpoznawania strat lub zyskow podlegaja innym regulacjom; Iub
(i) zobowiazania sa czeScia grupy zobowiazan finansowych, ktore sa zarzadzanie i oceniane w oparciu
0 warto$¢ godziwa, zgodnie z udokumentowana strategia zarzadzania ryzykiem; lub (iii) zobowigzania
finansowe zawieraja wbudowane instrumenty pochodne, ktére powinny by¢ oddzielnie ujmowane. Na dzien 30
czerwca 2016 roku zadne zobowigzania finansowe nie zostaly zakwalifikowanie do kategorii wycenianych
W wartos$ci godziwej przez wynik finansowy (na dzien 30 czerwca 2015 roku: zero).

Zobowigzania finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy sg wyceniane w wartosci
godziwej, uwzgledniajac ich warto$¢ rynkowa na dzien bilansowy bez uwzglgdnienia kosztow transakcji
sprzedazy. Zmiany w wartosci godziwej tych instrumentéw sg ujmowane w zysku lub stracie jako koszty lub
przychody finansowe.

Zobowigzania finansowe niebedace instrumentami finansowymi wycenianymi w wartosci godziwej przez wynik
finansowy, sa wyceniane wedlug zamortyzowanego kosztu przy uzyciu metody efektywnej stopy procentowe;.

26



SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
SPRAWOZDANIE FINANSOWE SKARBIEC HOLDING S.A.
SKARBIEC sporzadzone wedtug Migdzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej
za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku

(w tysiacach PLN)

Spotka wylacza ze swojego bilansu zobowigzanie finansowe, gdy zobowigzanie wygasto — to znaczy, kiedy
obowigzek okreSlony w umowie zostal wypekliony, umorzony lub wygast. Zastgpienie dotychczasowego
instrumentu dluznego przez instrument o zasadniczo réznych warunkach dokonywane pomiedzy tymi samymi
podmiotami Spétka ujmuje jako wygasniecie pierwotnego zobowigzania finansowego 1 ujgcie nowego
zobowigzania finansowego. Podobnie znaczace modyfikacje warunkéw umowy dotyczace] istniejacego
zobowigzania finansowego Spotka ujmuje jako wygasniecie pierwotnego i ujgcie nowego zobowigzania
finansowego. Powstajaca z tytulu zamiany réznice odno$nych wartosci bilansowych wykazuje si¢ w zysku lub
stracie.

Pozostate zobowigzania niefinansowe ujmowane sg w kwocie wymagajacej zaplaty.

8.15. Rezerwy

Rezerwy tworzone s3 wowczas, gdy na Spoélce cigzy istniejacy obowigzek (prawny lub zwyczajowo
oczekiwany) wynikajacy ze zdarzen przesztych, i gdy prawdopodobne jest, ze wypehienie tego obowiazku
spowoduje konieczno$¢ wyptywu korzysci ekonomicznych oraz mozna dokona¢ wiarygodnego oszacowania
kwoty tego zobowiazania. Jezeli Spotka spodziewa sig, ze koszty objete rezerwa zostang zwrdcone, na przyktad
na mocy umowy ubezpieczenia, wowczas zwrot ten jest ujmowany jako odrgbny sktadnik aktywow, ale tylko
wtedy, gdy jest rzecza praktycznie pewna, ze zwrot ten rzeczywiscie nastapi. Koszty dotyczace danej rezerwy sa
wykazane w sprawozdaniu z catkowitych dochodéw po pomniejszeniu o wszelkie zwroty.

W przypadku, gdy wplyw wartos$ci pienigdza w czasie jest istotny, wielko$¢ rezerwy jest ustalana poprzez
zdyskontowanie prognozowanych przysztych przeptywow pienigznych do warto$ci biezacej, przy zastosowaniu
stopy dyskontowej brutto odzwierciedlajacej aktualne oceny rynkowe wartosci pienigdza w czasie oraz
ewentualnego ryzyka zwigzanego z danym zobowigzaniem. Jezeli zastosowana zostata metoda polegajaca na
dyskontowaniu, zwigkszenie rezerwy w zwigzku z uptywem czasu jest uyymowane jako koszty finansowe.

8.16. Swiadczenia pracownicze

Zgodnie z zakladowymi systemami wynagradzania pracownicy Spoiki majg prawo odpraw emerytalnych i
rentowych. Ponadto, w razie $mierci Pracownika w czasie trwania stosunku pracy lub w czasie pobierania po
jego rozwigzaniu zasitku z tytulu niezdolno$ci do pracy wskutek choroby, rodzinie przystuguje od Pracodawcy
odprawa po$miertna.

Odprawy te sa wyptacane jednorazowo, w momencie przejscia na emerytur¢ lub rent¢ oraz $mierci pracownika.
Wysokos¢ odpraw zalezy od stazu pracy oraz Sredniego wynagrodzenia pracownika. Spotka tworzy rezerweg na
przyszte zobowigzania z wymienionych tytulow w celu przyporzadkowania kosztow do okresow, ktorych
dotycza. Wedtug MSR 19 odprawy sa programami okreslonych §wiadczen po okresie zatrudnienia. Warto$§¢
biezaca tych zobowigzan na kazdy dzien bilansowy jest obliczona przez niezaleznego aktuariusza.

Naliczone zobowigzania sa rowne zdyskontowanym ptatnosciom, ktére w przysziosci zostang dokonane, z
uwzglednieniem rotacji zatrudnienia i dotycza okresu do dnia bilansowego. Informacje demograficzne oraz
informacje o rotacji zatrudnienia oparte sa o dane historyczne.

Zyski i straty aktuarialne ujmuje si¢ zgodnie z MSR 19.

Spotka rozpoznaje nastepujace zmiany w zobowigzaniach netto z tytutu okreslonych $wiadczen w ramach
kosztow sprzedazy na ktore sktadaja si¢:

o koszty zatrudnienia (w tym migdzy innymi koszty biezacego zatrudnienia, kosztow przesztego zatrudnienia)
« odsetki netto od zobowigzania netto z tytutu okreslonych $wiadczen.

8.17. Programy motywacyjne

Spotka prowadzi wiasny program platnosci w formie akcji rozliczany w formie instrumentow kapitalowych, w
ramach ktérego pracownicy Spotki swiadczg ustugi spétce dominujacej oraz jej podmiotom zaleznym w zamian
za instrumenty kapitalowe. Spotka wycenia otrzymane dobra lub ustugi jako transakcje ptatnosci w formie akceji
rozliczang w instrumentach kapitalowych, jezeli przyznane gratyfikacje stanowig jej wlasne instrumenty
kapitatowe lub jednostka nie ma obowigzku rozliczenia transakcji ptatnosci w formie akcji. Zgodnie z MSSF 2
warto$¢ godziwa ustug Swiadczonych przez pracownikdw w zamian za przyznanie instrumentéw kapitatlowych
jednostki dominujacej jest ujmowana w sprawozdaniu finansowym jako Kkoszt oraz drugostronnie jako
zwigkszenie kapitatu przez okres, w ktéorym spelniane sa warunki nabycia (okres nabywania uprawnien).
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Wartos¢ godziwa ustug §wiadczonych przez pracownikow jest okreslana w sposob posredni poprzez odniesienie
do wartosci godziwej przyznanych instrumentéw kapitatowych ustalonej w dniu przyznania instrumentow.
Warunki nabycia uprawnien, inne niz warunki rynkowe, sag uwzgledniane poprzez korekte liczby instrumentéw
kapitatowych wykorzystanych w wycenie calej transakcji tak, aby ostatecznie warto$¢ kosztu $wiadczonych
ustug opierata si¢ na liczbie instrumentéw kapitatlowych, co do ktérych oczekuje sig, iz zostang do nich nabyte
uprawnienia.

8.18. Przychody

Przychody sa ujmowane w takiej wysoko$ci, w jakiej jest prawdopodobne, ze Spotka uzyska korzysci
ekonomiczne zwigzane z dang transakcjg oraz gdy kwote przychodow mozna wyceni¢ w wiarygodny sposob.
Przychody sa rozpoznawane w wartosci godziwej zaptaty otrzymanej lub naleznej, po pomniejszeniu o podatek
od towardw i ustug (VAT) oraz rabaty. Spotka swiadczy glownie ushugi na rzecz podmiotéw z whasnej grupy w
zakresie posrednictwa finansowego, ksiggowosci, kontrolingu, audytu wewngtrznego, kadr. Posrednictwo
finansowe obejmuje w szczegdlnosci dystrybucje produktow finansowych oraz organizowanie i zarzadzanie
sieciami sprzedazy produktow. Przy ujmowaniu przychodow obowiazuja roéwniez kryteria przedstawione
ponize;j.

8.18.1 Swiadczenie ustug

Przychody z tytutu $wiadczenia ustug sg ujmowane na podstawie stopnia zaawansowania ich realizacji.

8.18.2 Odsetki

Przychody z tytulu odsetek sa ujmowane sukcesywnie w miar¢ ich naliczania (z uwzglednieniem metody
efektywnej stopy procentowej, stanowiacej stop¢ dyskontujaca przyszte wpltywy pieni¢zne przez szacowany
okres zycia instrumentéw finansowych) w stosunku do warto$ci bilansowej netto danego sktadnika aktywow
finansowych.

8.18.3 Dywidendy

Dywidendy sa uyymowane w momencie ustalenia praw akcjonariuszy lub udziatowcéw do ich otrzymania.

8.19 Podatki

8.19.1. Podatek bieigcy

Zobowigzania 1 nalezno$ci z tytulu biezacego podatku za okres biezacy i okresy poprzednie wycenia si¢
w wysokosci kwot przewidywanej zaptaty na rzecz organéw podatkowych (podlegajacych zwrotowi od organow
podatkowych) z zastosowaniem stawek podatkowych i przepisow podatkowych, ktore prawnie lub faktycznie
juz obowigzywaly na dzien bilansowy.

8.19.2 Podatek odroczony

Na potrzeby sprawozdawczosci finansowej, podatek odroczony jest obliczany metoda zobowigzan bilansowych
w stosunku do réznic przejsciowych wystepujacych na dzien bilansowy migdzy warto$cig podatkowa aktywow
i zobowigzan a ich wartoscig bilansowa wykazang w sprawozdaniu finansowym.

Rezerwa na podatek odroczony ujmowana jest w odniesieniu do wszystkich dodatnich réznic przejsciowych

e 7z wyjatkiem sytuacji, gdy rezerwa na podatek odroczony powstaje w wyniku poczatkowego ujgcia wartosci
firmy lub poczatkowego ujecia skladnika aktywow badz zobowigzania przy transakcji nie stanowiacej
potaczenia jednostek i w chwili jej zawierania nie majacej wptywu ani na zysk lub strate brutto, ani na
dochod do opodatkowania czy strat¢ podatkowa oraz

e w przypadku dodatnich réznic przejsciowych wynikajacych z inwestycji w jednostkach zaleznych Iub
stowarzyszonych i udziatbw we wspolnych przedsiewzigciach — z wyjatkiem sytuacji, gdy terminy
odwracania si¢ roznic przejsciowych podlegaja kontroli inwestora i gdy prawdopodobne jest, iz w dajacej
si¢ przewidzie¢ przysztosci roznice przejsciowe nie ulegng odwroceniu.
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Aktywa z tytulu podatku odroczonego ujmowane sg w odniesieniu do wszystkich ujemnych rdznic
przejsciowych, jak réwniez niewykorzystanych ulg podatkowych i niewykorzystanych strat podatkowych
przeniesionych na nastepne lata, w takiej wysokos$ci, w jakiej jest prawdopodobne, ze zostanie osiagnigty dochod
do opodatkowania, ktory pozwoli wykorzysta¢ ww. roznice, aktywa i straty
e 7z wyjatkiem sytuacji, gdy aktywa z tytulu odroczonego podatku dotyczace ujemnych rdznic przejsciowych
powstaja w wyniku poczatkowego ujecia skladnika aktywow badz zobowigzania przy transakcji nie
stanowigcej potaczenia jednostek i w chwili jej zawierania nie majag wplywu ani na zysk lub strate brutto,
ani na dochod do opodatkowania czy strate podatkowa oraz
e w przypadku ujemnych roéznic przejsciowych z tytutu inwestycji w jednostkach zaleznych Iub
stowarzyszonych oraz udzialdéw we wspolnych przedsiewzigciach, sktadnik aktywoéw z tytutu odroczonego
podatku jest uyymowany w bilansie jedynie w takiej wysokosci, w jakiej jest prawdopodobne, iz w dajacej si¢
przewidzie¢ przysztosci ww. roznice przejSciowe ulegng odwrédceniu i osiggniety zostanie dochod do
opodatkowania, ktory pozwoli na potracenie ujemnych roéznic przejsciowych.
Warto$¢ bilansowa sktadnika aktywow z tytulu odroczonego podatku jest weryfikowana na kazdy dzien
bilansowy i ulega stosownemu obnizeniu o tyle, o ile przestalo by¢ prawdopodobne osiggniecie dochodu do
opodatkowania wystarczajacego do czgSciowego lub catkowitego zrealizowania skladnika aktywow z tytulu
odroczonego podatku dochodowego. Nieujety sktadnik aktywow z tytutu odroczonego podatku dochodowego
podlega ponownej ocenie na kazdy dzien bilansowy i jest ujmowany do wysokosci odzwierciedlajace;j
prawdopodobienstwo osiagnigcia w przysztosci dochoddéw do opodatkowania, ktoére pozwolg na odzyskanie tego
sktadnika aktywow.

Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego oraz rezerwy na podatek odroczony wyceniane sg
z zastosowaniem stawek podatkowych, ktore wedtug przewidywan beda obowiazywac w okresie, gdy sktadnik
aktywow zostanie zrealizowany lub rezerwa rozwiagzana, przyjmujac za podstawe stawki podatkowe (i przepisy
podatkowe) obowiazujace na dzien bilansowy lub takie, ktorych obowiazywanie w przysztosci jest pewne na
dzien bilansowy.

Podatek dochodowy dotyczacy pozycji uymowanych poza zyskiem lub stratg jest uyymowany poza zyskiem lub
stratg: w innych catkowitych dochodach dotyczacy pozycji ujetych w innych calkowitych dochodach lub
bezposrednio w kapitale wtasnym dotyczacy pozycji ujetych bezposrednio w kapitale wtasnym.

Spotka kompensuje ze soba aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego z rezerwami z tytutu
odroczonego podatku dochodowego wtedy i tylko wtedy, gdy posiada mozliwy do wyegzekwowania tytut
prawny do przeprowadzenia kompensat naleznosci ze zobowigzaniami z tytulu biezacego podatku i odroczony
podatek dochodowy ma zwigzek z tym samym podatnikiem i tym samym organem podatkowym.

8.19.3 Podatek od towaréw i ustug
Przychody, koszty, aktywa i zobowigzania sg ujmowane po pomniejszeniu o warto$¢ podatku od towarow
i ustug, z wyjatkiem:
e gody podatek od towarow i ustug zaptacony przy zakupie aktywow lub ustug nie jest mozliwy do odzyskania

od organéw podatkowych; wtedy jest on ujmowany odpowiednio jako czg$¢ ceny nabycia skladnika
aktywow lub jako cze$¢ pozycji kosztowej oraz

e naleznosci i zobowigzan, ktore sa wykazywane z uwzglednieniem kwoty podatku od towaréw i ushug.

Kwota netto podatku od towar6ow i ustug mozliwa do odzyskania lub nalezna do zaptaty na rzecz organdéw
podatkowych jest ujeta w sprawozdaniu z sytuacji finansowej jako czg¢s¢ naleznos$ci lub zobowigzan.

0. Sezonowos¢ dzialalnoSci

W dzialalnosci Spotki nie wystepuja istotne zjawiska podlegajace wahaniom sezonowym.
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10. Segmenty operacyjne

Spotka w ramach swojej Grupy dziata w jednym gtownym segmencie sprawozdawczym, jakim jest tworzenie i
zarzadzanie funduszami inwestycyjnymi. Segment ten stanowi strategiczny przedmiot dziatalnosci, pozostata

dziatalnos¢ nie jest znaczaca.

Ponizej przedstawiono udziat wybranych grup przychodéw w przychodach ogétem:

Przychody za zarzadzanie siecia dystrybucji
Przychody z tytutu prowadzenie ksiag rachunkowych
Pozostate

Spotka w ramach swojej Grupy prowadzi dziatalno$¢ tylko na terenie Polski.

11.  Przychody i koszty

11.1. Przychody ze sprzedazy ustug

Zarzadzanie siecig dystrybucji
Ustugowe prowadzenie ksiag

Pozostate

Przychody ze sprzedazy uslug ogélem

11.2. Pozostale przychody operacyjne

Zysk na sprzedazy rzeczowych aktywow trwatych
Inne
Pozostate przychody operacyjne ogélem

11.3. Pozostale koszty operacyjne

Koszty IPO*

Strata na sprzedazy rzeczowych aktywow trwatych
Darowizny

Aktualizacja odpisu na naleznosci

Likwidacja rzeczowych aktywow trwatych

Inne

Pozostale koszty operacyjne ogolem

01.07.2015- 01.01.2014-
30.06.2016 30.06.2015
95,28% 86,48%
4,05% 7,82%
0,67% 5,70%
01.07.2015- 01.01.2014-
30.06.2016 30.06.2015
15511 21792
660 1969
109 1439
16 280 25 200
01.07.2015- 01.01.2014-
30.06.2016 30.06.2015
0 7
54 2
54 9
01.07.2015- 01.01.2014-
30.06.2016 30.06.2015
0 (1553)
@7 0
(10) 0
0 0
0 0
(21) 0
(58) (1553)

*koszty ustug prawnych i doradczych zwiagzane z ubieganiem si¢ sp6otki o dopuszczenie do publicznego obrotu.
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11.4. Przychody finansowe

01.07.2015- 01.01.2014-

30.06.2016 30.06.2015
Dywidendy i udziaty w zyskach 13974 13414
Przychody z tytutu odsetek bankowych 88 69
Przychody z inwestycji 109 300
Dodatnie roznice kursowe 0 35
Inne* 249 0
Przychody finansowe ogéltem 14 420 13818

* w tym kwota 249 tys. ujeta w styczniu 2016 roku dotyczaca zbycia zorganizowanej czesci przedsigbiorstwa.

W raporcie biezacym z dnia 22 stycznia 2016 roku Zarzad Spoéiki poinformowal, ze w zwigzku z uchwata
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki nr 4 z dnia 8 stycznia 2016 r., w przedmiocie wyrazenia zgody
na zbycie przez Spotke zorganizowanej czgsci Spotki, na ktérg sklada sie zorganizowany zespdt sktadnikow
materialnych i niematerialnych przeznaczonych do prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej w zakresie
prowadzenia ksiag rachunkowych na zlecenie, o ktorej Spotka informowata raportem biezacym nr 1/2016 z dnia
8 stycznia 2016 r., w dniu 21 stycznia 2016 r. Spotka zawarta z spotka ProService Agent Transferowy Sp. z 0.0.
z siedzibg w Warszawie umowe przeniesienia zorganizowanej czesci przedsigbiorstwa Skarbiec Holding S.A. z
chwilg przejscia zorganizowanej czgsci przedsiebiorstwa Spotki na rzecz ProService AT, na mocy art. 23 (1)
Kodeksu Pracy, ProService AT stat si¢ jako pracodawca strong w dotychczasowych stosunkach pracy z
pracownikami (Swiadczacych prace w zakresie prowadzenia ksigg rachunkowych w ramach zorganizowane;j
czesci przedsicbiorstwa). Z dniem przeniesienia zorganizowanej cze$¢ przedsigbiorstwa Spolki na rzecz
ProService AT, ProService AT przejal wszystkie prawa i zobowigzania Spotki zwigzane z prowadzeniem
Zorganizowanej CzeSci Przedsi¢biorstwa SH, w szczegdlnosci prawa i zobowigzania wynikajace z Umow
Ksiegowych oraz Umoéw Licencyjnych. Powyzej opisane dziatania Zarzadu Spotki sg zwigzane z
wprowadzonymi w zycie dziataniami, o ktorych Spotka informowata raportem biezacym nr 21/2015 z dnia 23
wrzesnia 2015 r., majacymi na celu znaczne zmniejszenie kosztow funkcjonowania Grupy Skarbiec, poprzez
bardziej efektywna organizacj¢ procesow w obszarze funkcji pomocniczych, oraz koncentracje na kluczowych
dla Grupy Skarbiec obszarach biznesowych.

11.5. Koszty finansowe

01.07.2015- 01.01.2014-
30.06.2016 30.06.2015
Koszty finansowe z tytutu umow leasingu finansowego (5) (34)
Utrata warto$ci aktywow finansowych (68) (115)
Ujemne réznice kursowe (20) 0
Koszty finansowe ogéltem (93) (149)
11.6. Koszty Swiadczen pracowniczych
01.07.2015- 01.01.2014-
30.06.2016 30.06.2015
Wynagrodzenia (2 947) (6 092)
Koszty ubezpieczen spotecznych (337) (822)
Pozostate koszty §wiadczen pracowniczych (1112) (124)
Koszty programu motywacyjnego (26) (568)
Koszty Swiadczen pracowniczych ogolem (3421) (7 606)
11.7. Pozostale koszty dzialalnosci operacyjnej
01.07.2015- 01.01.2014-
30.06.2016 30.06.2015
Zuzycie materialow i energii (139) (419)
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Ustugi obce, w tym: (1844) (2778)
Koszty najmu (419) (887)
Koszty ustug prawnych i doradczych (747) (1 427)
Koszty ustug telekomunikacyjnych (70) (113)
Koszty ustug informatycznych (360) 0)
Koszty utrzymania biura (64) (60)
Pozostale ustugi obce (184) (30)
Podatki i optaty (288) (973)
Pozostate koszty rodzajowe w tym: (590) (1 066)
Koszty konferencji i szkolen (364) (681)
Koszty reklamy i reprezentacji (99) (170)
Ubezpieczenia majgtkowe (126) (205)
Pozostale koszty (1) (10)
Pozostale koszty dzialalno$ci operacyjnej ogolem (2.861) (5 236)

12. Podatek dochodowy

12.1. Obcigzenie podatkowe

Glowne sktadniki obcigzenia podatkowego za rok zakoniczony dnia 30 czerwca 2016

oraz 30 czerwca 2015 przedstawiajg si¢ nastepujaco:
01.07.2015- 01.01.2014-
30.06.2016 30.06.2015

Ujete w zysku lub stracie

Biezgcy podatek dochodowy

Biezace obciazenie z tytutu podatku dochodowego (1761) (2092)

Odroczony podatek dochodowy

Zwiazany z powstaniem i odwrdceniem si¢ rdznic przejsciowych

(21) 33
Obciazenie podatkowe wykazane w zysku lub stracie (1782) (2 059)
Sprawozdanie z catlkowitych dochodéw
Odroczony podatek dochodowy
Podatek od niezrealizowanego zysku/(straty) z tytutu aktywéow
finansowych dostepnych do sprzedazy 0,00 0,00
Korzys$¢ podatkowa/(obciazenie podatkowe) ujeta/e w innych
catkowitych dochodach 0,00 0,00

12.2. Uzgodnienie efektywnej stawki podatkowej

Uzgodnienie podatku dochodowego od zysku(straty) brutto przed opodatkowaniem wedlug ustawowej stawki
podatkowej, z podatkiem dochodowym liczonym wedlug efektywnej stawki podatkowej Spotki za rok
zakonczony dnia 30 czerwca 2016 roku oraz 30 czerwca 2015 roku przedstawia si¢ nastepujaco:

01.07.2015- 01.01.2014-
30.06.2016 30.06.2015
Zysk brutto przed opodatkowaniem z dziatalno$ci kontynuowanej 22 814 23 399
Zysk brutto przed opodatkowaniem 22814 23 399
Podatek wedlug ustawowej stawki podatkowej obowiazujacej w
Polsce, wynoszacej 19% (2014: 19%) (4 335) (4 446)
Koszty trwale niestanowiace kosztow uzyskania przychodéw, inne niz
koszty programu motywacyjnego 97) (54)
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Przychody trwale niebedace podstawa do opodatkowania (dot.

dywidendy otrzymanej od Skarbiec TFI S.A.) 2 655 2549
Wplyw ujecia kosztow programu motywacyjnego na podatek

dochodowy (5) (108)
Podatek wedtug efektywnej stawki podatkowej wynoszacej 7,8%

(2014: 9%) (1782) (2 059)
Podatek dochodowy (obciazenie) ujety w zysku lub stracie (1782) (2 059)

12.3. Odroczony podatek dochodowy
Odroczony podatek dochodowy wynika z nastepujacych pozycji:

Sprawozdanie z sytuacji finansowej Sprawozdanie z catkowitych dochodow
za okres
30 czerwca 2016 30 czerwca 2015 01.07.2015- 01.01.2014-
30.06.2016 30.06.2015

Rezerwa z tytutu podatku odroczonego

Przeszacowanie aktywow finansowych

dostepnych do sprzedazy do wartos$ci

godziwej 0 (22) 22 6
Przeszacowanie aktywow finansowych

wycenianych w warto$ci godziwej

przez wynik finansowy do wartos$ci

godziwej (10) 0 (120) 0
Pozostate rdznice przej$ciowe (6) (7 1 8)
Rezerwa z tytutu podatku odroczonego (16) (29)

Aktywa z tytutu podatku odroczonego

Rezerwy z tytutu nagrod, premii,

odpraw emerytalnych i urlopow 53 86 (33) 17
Rezerwa na koszty do poniesienia 8 11 (3) 1
Pozostate rdznice przejsciowe 9 7 2 9
Przeszacowanie aktywow finansowych

wycenianych w warto$ci godziwej

przez wynik finansowy do warto$ci

godziwej 0 0 0 0
Utrata wartosci instrumentow

finansowych 17 17 0 8
Aktywa z tytulu podatku odroczonego 87 121

Odroczony podatek dochodowy ujety

w sprawozdaniu z catkowitych

dochodéw (21) 33
Aktywa netto z tytutu podatku

odroczonego, w tym: 71 92

Aktywa z tytutu podatku odroczonego

— dziatalno$¢ kontynuowana 87 92

Rezerwa z tytulu podatku odroczonego

— dziatalno$¢ kontynuowana (16) 0
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13. Majatek socjalny oraz zobowiazania ZFSS

Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $§wiadczen socjalnych z p6ézniejszymi zmianami stanowi,
7e Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych tworza pracodawcy zatrudniajacy powyzej 20 pracownikow na
pelne etaty. Spotka tworzy taki fundusz i dokonuje okresowych odpisow w wysokosci odpisu podstawowego.
Celem Funduszu jest finansowanie dzialalnosci socjalnej, pozyczek udzielonych jej pracownikom oraz
pozostatych kosztow socjalnych.

Spotka skompensowata aktywa Funduszu ze swoimi zobowigzaniami wobec Funduszu poniewaz aktywa te nie
spetniaja definicji aktywow Spotki. W zwiazku z powyzszym, saldo netto na dzien 30 czerwca 2016 roku
wynosi zero PLN (na dzien 30 czerwca 2015 roku - zero PLN).

Tabela ponizej przedstawia analityke aktywow, zobowiazan oraz kosztow Funduszu.

30 czerwca 2016 30 czerwca 2015
Srodki pienigzne 24 34
Zobowiazania z tytutu Funduszu (24) (34)
Saldo po skompensowaniu 0 0

14.  Zysk przypadajacy na jedng akcje

W dniu 11 lutego 2014 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie podjelo uchwale (Akt Notarialny
Repetytorium A nr 2246/2014 przed notariuszem Stawomirem Strojnym) w przedmiocie przeksztalcenia Spotki
dominujacej SKARBIEC Holding Sp. z o0.0. w spotke akcyjna. W wyniku konwersji udziatow na akcje (
podzialu w proporcji 1:1,25).Na dzien przeksztatcenia kapitat zaktadowy Spotki przeksztatconej wynosit 5 165
000. PLN i dzielit si¢ na 6 456 250 akcji imiennych zwyktych serii A, o warto$ci nominalnej 0,80 PLN kazda
akcja.

W dniu 24 czerwca 2014 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki Skarbiec Holding S.A.
podjeto uchwale w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoélki z kwoty 5 165 000,00 PLN, o kwotg nie
mniejsza niz 0,80 PLN i nie wyzsza niz 292 341,60 PLN, do kwoty nie mniejszej niz 5 165 000,80 PLN i nie
wyzszej niz 5 457 341,60 PLN, w drodze emisji nie mniej niz 1 (jednej) i nie wigcej niz 365 427 sztuk akcji
imiennych zwyklych serii B, o wartosci nominalnej 0,80 PLN kazda akcja. Akcje zostaly objete i pokryte w
calosci wkladami pieni¢znymi, w maksymalnie dopuszczalnej Uchwalg liczbie, tj. 365 427 sztuk. Laczna kwota
podwyzszenia kapitatu wyniosta 292 341,60 PLN.

Zysk podstawowy przypadajacy na jedna akcje oblicza si¢ poprzez podzielenie zysku netto za okres
przypadajacego na zwyktych akcjonariuszy jednostki dominujacej przez $rednia wazong liczbe wyemitowanych
akcji zwyktych wystepujacych w ciggu okresu.

W Spolce istniejg potencjalne elementy rozwadniajace w formie warrantow (opisanych w nocie 23.1.), lecz ich
efekt na zysk przypadajacy na jedng akcje jest antyrozwadniajacy. W zwigzku z powyzszym na dzien bilansowy
Spotka nie prezentuje rozwodnionego zysku na akcje.

Ponizej przedstawione zostaly dane dotyczace zysku oraz akcji z uwzglednieniem podzialu opisanego wyzej,
ktore postuzyty do wyliczenia podstawowego zysku na jedng akcje:

01.07.2015- 01.01.2014-
30.06.2016 30.06.2015
Zysk netto z dziatalno$ci kontynuowane;j 21032 21 340
Zysk netto 21032 21 340
Zysk netto przypadajacy na zwyktych akcjonariuszy, zastosowany do
obliczenia zysku na jedng akcje 21032 21 340
Wartos¢ nominalna akcji 0,80 PLN
Srednia wazona liczba wyemitowanych akcji 6 822 6 608
Zysk netto przypadajacy na jedna akcje zwykla 3,08 3,23
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15. Dywidendy wyplacone i zaproponowane do wyplaty

W dniu 9 maja 2014 roku Spotka wyplacita dywidende¢ za 2013 rok. Dywidenda wyniosta 19 034 tysigcy PLN.
Warto$¢ dywidendy na jedna akcje wyniosta 2,95 PLN.

Spotka w uchwale Zarzadu nr 1/18.06.2014 z dnia 18 czerwca 2014 roku okreslita polityke dywidendy, zgodnie
z ktérg Zarzad Spotki dominujacej zamierza za lata obrotowe trwajace od 1 stycznia 2014 do 30 czerwca 2017
roku rekomendowa¢ Walnemu Zgromadzeniu przeznaczanie co najmniej 75% zysku netto Spotki na wyptate
dywidendy, dazac do wyptaty 100% zysku netto. Rekomendacja co do wyptaty dywidendy bedzie kazdorazowo
zalezala od wielu czynnikow dotyczacych Spotki oraz jej branzy, w tym przede wszystkim od perspektyw
dalszej dzialalnosci Spotki, wysokosci zyskdéw osigganych w przysztosci, sytuacji finansowej, poziomu
wskaznikow ptynnosci i planow ekspansji, przy uwzglednieniu wszelkich ograniczen w wyptacie dywidendy
wynikajacych z wymogdéw prawa i stanowisk organow panstwowych, dazac do tego, aby wyptacona wartos$¢
dywidendy byta jak najwyzsza.

W dniu 24 wrze$nia 2015 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Skarbiec Holding S.A. podjeto uchwate
w sprawie podziatu zysku netto za rok obrotowy trwajacy od 1 stycznia 2014 roku do 30 czerwca 2015 roku, w
wyniku ktorej kwote 21 284 tys. PLN (3,12 PLN na 1 akcj¢) przeznaczono na wyptate dywidendy, a pozostala
kwote 56 tys. PLN na kapital zapasowy Spotki. Dywidenda zostata wyptacona w dniu 16 pazdziernika 2015
roku.

Zgodnie z polityka dywidendowa Zarzad zamierza rekomendowaé wyptate do 100% zysku jednostkowego
Skarbiec Holding S.A. za okres od dnia 1 lipca 2015 do dnia 30 czerwca 2016 w formie dywidendy. Zarzad
zwotujac Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zaproponuje odpowiednie uchwaty w tym zakresie. Ostateczna
decyzja dotyczaca przeznaczenia zysku naleze¢ bedzie zgodnie z przepisami kodeksu spotek handlowych do
akcjonariuszy spotki.

Na dzien 30 czerwca 2016 roku nie istniejg ograniczenia dotyczace wyptaty dywidendy.

16. Rzeczowe aktywa trwale

Rok zakonczony dnia 30 czerwca Budynki i Urzqdzenia Srodki Srodki Inne Ogolem
2016 roku lokale techniczne i transportu  transportu aktywa

maszyny w leasingu trwale
Warto$¢ brutto na dzien 1 lipca 2015 0 436 368 499 217 1520
roku
Nabycia 0 413 0 0 51 464
Sprzedaz 0 27) (421) (52) (40) (540)
Likwidacja 0 0 0 0 0 0
Inne* 0 0 53 (248) 0 (195)
Warto$¢ brutto na dzien 30 czerwca
2016 roku 0 822 0 199 228 1249
Amortyzacja i odpisy aktualizujace 0 419 63 213 133 828
na dzien 1 lipca 2015 roku
Odpis amortyzacyjny za okres 0 19 39 67 24 149
Sprzedaz 0 (27) (102) (85) (40) (254)
Likwidacja 0 0 0 0 0 0
Inne* 0 0 0 (81) 0 (81)
Amortyzacja i odpisy aktualizujace 0 411 0 114 117 642
na dzien 30 czerwca 2016 roku
Warto$¢ netto na dzien 1 lipca 2015 0 17 305 286 84 692
roku
Warto$¢ netto na dzien 30 czerwca 0 411 0 85 111 607
2016 roku
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Rok zakonczony dnia 30 czerwcea Budynki i Urzqdzenia Srodki Srodki Inne Ogolem
2015 roku lokale techniczne i transportu  transportu aktywa
maszyny w leasingu trwale
Warto$¢ brutto na dzien 1 stycznia
2014 roku 0 426 225 499 139 1289
Nabycia 0 15 368 0 78 462
Sprzedaz 0 ) (225) 0 0 (227)
Likwidacja 0 ®3) 0 0 0 ®3)
Inne* 0 0 0 0 0 0
Warto$¢ brutto na dzien 30 czerwca
2015 roku 0 436 368 499 217 1520
Amortyzacja i odpisy aktualizujace
na dzien 1 stycznia 2014 roku 0 405 141 63 108 717
Odpis amortyzacyjny za okres 0 19 91 150 25 285
Sprzedaz 0 2) (169) 0 0 (171)
Likwidacja 0 ®3) 0 0 0 ®3)
Inne 0 0 0 0 0 0
Amortyzacja i odpisy aktualizujace
na dzien 30 czerwca 2015 roku 0 419 63 213 133 828
Warto$¢ netto na dzien 1 stycznia
2014 roku 0 21 84 436 31 572
Warto$¢ netto na dzien 30 czerwca
2015 roku 0 17 305 286 84 692

* W okresie 12 miesiecy zakonczonym 30 czerwca 2016 roku Spota wykupita 1 samochod osobowy po

zakonczonym leasingu finansowym.

17. WartoS$ci niematerialne
Rok zakonczony dnia 30 czerwca 2016 Nabyte koncesje, Ogolem
patenty, licencje
Warto$¢ brutto na dzien 1 lipca 2015 roku 800 800
Nabycia 221 221
Sprzedaz (130) (130)
Warto$¢ brutto na dzien 30 czerwca 2016 roku 891 891
Amortyzacja i odpisy aktualizujace na dzien 1 lipca 2015 roku 695 695
Odpis amortyzacyjny za okres 75 75
Sprzedaz (127) (127)
Amortyzacja i odpisy aktualizujace na dzien 30 czerwca 2016 roku 643 643
Warto$¢ netto na dzien 1 lipca 2015 roku 105 105
Warto$¢ netto na dzien 30 czerwca 2016 roku 248 248
Rok zakonczony dnia 30 czerwca 2015 Nabyte koncesje, Ogolem
patenty, licencje

Warto$¢ brutto na dzien 1 stycznia 2014 roku 759 759
Nabycia 41 41
Warto$¢ brutto na dzien 30 czerwca 2015 roku 800 800
Amortyzacja i odpisy aktualizujace na dzien 1 stycznia 2014 roku 599 599
Odpis amortyzacyjny za okres 96 96
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Amortyzacja i odpisy aktualizujace na dzien 30 czerwca 2015 roku 695 695
Wartos¢ netto na dzien 1 stycznia 2014 roku 160 160
Warto$¢ netto na dzien 30 czerwca 2015 roku 105 105

18. Leasing

18.1. Naleznosci z tytulu leasingu operacyjnego — Spoétka jako leasingodawca

Spotka uzytkuje pomieszczenia biurowe na podstawie umowy najmu na czas okreslony do dnia 30 czerwca 2020
roku klasyfikowanej jako leasing operacyjny. Na mocy wyzej wymienionej umowy Spotka jest uprawniona do
podnajecia catosci lub czesci powierzchni wynajmowanej spotkom nalezgcym do Skarbiec Holding S.A., w
ktorych Spotka dysponuje bezposrednio lub posrednio co najmniej 50% glosow na zgromadzeniu wspdlnikéw
lub walnym zgromadzeniu.

Na dzien 30 czerwca 2016 roku oraz na dzien 30 czerwca 2015 roku przyszte naleznosci z tytulu minimalnych
optat leasingowych wynikajacych z umoéow nieodwotywalnego leasingu operacyjnego przedstawiaja si¢
nastepujaco:

30 czerwca 2016 30 czerwca 2015
W okresie 1 roku 603 916
W okresie od 1 do 5 lat 1808 3663
Powyzej 5 lat 0 0
2 411 4579

18.2 Zobowigzania z tytulu leasingu operacyjnego — Spolka jako leasingobiorca

Spotka uzytkuje pomieszczenia biurowe na podstawie umowy najmu na czas okreslony do dnia 30 czerwca 2020
roku bez mozliwosci wczesniejszego jej rozwigzania oraz uzywa samochody osobowe na podstawie umowy
leasingu floty samochodowej. Zarowno umowa najmu jak i umowa leasingowa klasyfikowane sg przez Spotke
jako leasing operacyjny.

Na dzien 30 czerwca 2016 roku oraz na dzien 30 czerwca 2015 roku przyszte minimalne opfaty z tytulu umow
nieodwolywalnego leasingu operacyjnego przedstawiajg si¢ nastepujaco:

30 czerwca 2016 30 czerwca 2015

W okresie 1 roku 360 472
W okresie od 1 do 5 lat 1076 1 856
Powyzej 5 lat 0 0
1436 2328

18.3 Zobowiazania z tytulu umow leasingu finansowego

Spotka korzysta na zasadach leasingu finansowego z samochoddéw osobowych na podstawie umow leasingu
floty samochodowej. Zabezpieczeniem nalezytego wykonania zawartej w 2011 roku umowy generalnej leasingu
floty samochodowej sa weksle in blanco - tacznie w kwocie nie wyzszej niz 204 tys. ztotych PLN.

Dla celow podatkowych Spotka kwalifikuje umowy jako leasing operacyjny.

Na dzien 30 czerwca 2016 roku oraz na dzien 30 czerwca 2015 roku przyszie minimalne optaty leasingowe z
tytulu tych umow oraz warto$¢ biezaca minimalnych optat leasingowych netto przedstawiaja si¢ nastepujaco:

30 czerwca 2016 30 czerwca 2015
Oplaty Wartosé biezgca Oplaty Wartosé biezgca
minimalne oplat minimalne oplat
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W okresie 1 roku 45 39 117 87
W okresie od 1 do 5 lat 19 18 146 129
Powyzej 5 lat 0 0 0 0
Minimalne oplaty leasingowe ogotem 64 263

Minus koszty finansowe () (47)

Warto$¢ biezaca minimalnych optat

leasingowych, w tym: 57 216

Kroétkoterminowe 39 87
Dlugoterminowe 18 129

19. Inwestycje w jednostkach zaleznych

W zwiazku z wymogami okreslonymi w MSR 36, Spotka przeprowadzila testy na utratg wartosci posiadanych
akcji spotek zaleznych.

W wyniku przeprowadzonego testu nie zidentyfikowano utraty wartosci inwestycji w akcje spoiki zaleznej
Skarbiec TFI S.A.

Ponizej opisano metodologie testu na utratg wartosci spotki Skarbiec TFI.

Zastosowano uznany w teorii i praktyce model zdyskontowanych przeptywow pienieznych ("DCEF”), przy
zastosowaniu w kalkulacjach FCF modelu dywidendowego.

W procesie ustalania wysokosci kwot dyskontowanych uzyskiwanych rocznie w wyniku podstawowej
dziatalnos$ci operacyjnej spotek Grupy uwzgledniono wyjsciowe dane finansowe za rok sprawozdawczy 2015 i
prognoze szczegétows na lata kalendarzowe 2016-2020 uznang przez Zarzad za realistyczng i odpowiadajaca
prawdopodobnej sytuacji rynkowej w okresie prognozy.

Prognozy te biora pod uwage wiele czynnikow, m.in. zaktadang zmiane struktury lub wielkosci zarzadzanych
aktywow, zmiang poziomow uzyskiwanego wynagrodzenia z tytulu zarzadzania aktywami, poziom kosztow
dystrybucji czy tez biezace i zakladane stopy procentowe, stopy zwrotu jak rowniez szczegdétowy poziom
ksztattowania si¢ kosztow dziatalno$ci w okresie prognozy.

Spoélka na potrzeby testu na utrate warto$ci zastosowata stope dyskontows adekwatng i skalkulowang zgodnie ze
standardami, bazujaca na aktualnej $redniej rentownosci 10-letnich obligacji skarbu panstwa, powigkszong o
uzasadniong premi¢ za ryzyko, jak rowniez uwzgledniajaca wspotczynnik beta adekwatny do rodzaju
prowadzonej dziatalnosci.

Warto$¢ rezydualng poza okresem prognozy szczegélowej wyliczono w oparciu o uznany model finansowy
kontynuacji dziatalnosci, przy zatozeniu poziomu planowanego wzrostu FCF po okresie prognozy.

W rezultacie analizy nie otrzymano wyniku uzasadniajacego konieczno$¢ dokonania, zgodnie z zasadami
miedzynarodowych standardow rachunkowosci odpisow aktualizacyjnych wartosci bilansowej wartosci firmy.

Nalezy jednak przy tym pamigtac, ze test ten jest w istotnym stopniu uzalezniony od warunkéw rynkowych. W
szczegblno$ci, intensywny spadek przychodow z zarzadzania, zalezny zardwno od aktywoéw netto w
zarzadzaniu, poziomu kosztéw dystrybucji, sytuacji na rynkach, sald wplat i umorzen do funduszy
inwestycyjnych w Polsce, regulacji dotyczacych funduszy inwestycyjnych oraz ksztattowania sie wielkosci optat
moze skutkowa¢ w kolejnych latach ryzykiem wystgpienia utraty wartosci. Wedlug analizy wrazliwos$ci to
ryzyko staje si¢ umiarkowanie prawdopodobne przy obnizeniu zatozen dotyczacych przychoddéw z zarzadzania
(i proporcjonalnym obnizeniu kosztow zmiennych zaleznych od poziomu przychodow) w okresie prognozy o
ponad 36,7%.

Warto$¢ bilansowa inwestycji:

Charakter
Nazwa podmiotu powigzania Procentowy udziat Warto$¢ bilansowa wedtug ceny nabycia
kapitatowego w kapitale zaktadowym w tys.PLN

podmiotu

30 czerwca 30 czerwca
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2016 2015
Skarbiec TFI S.A. Jednostka zalezna 100% 89 500* 87 500
Tresor S.A. w likwidacji | Jednostka zalezna 0% 0 892
SEZAM XX FIZAN Jednostka zalezna 100% 30 0
SEZAM XXI FIZAN Jednostka zalezna 100% 30 0
SEZAM XXII FIZAN | Jednostka zalezna 100% 30 0
SEZAM XXI11 FIZAN | Jednostka zalezna 100% 30 0
SEZAM XXIV FIZAN | Jednostka zalezna 100% 30 0

* Uchwata nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki zaleznej Skarbiec TFI S.A. podwyzszony zostat
kapitat zaktadowy Spoétki Skarbiec TFI S.A. w drodze emisji akeji imiennych zwyktych serii D o kwote 2 min zt.
Podwyzszenie kapitatu miato min. na celu dostosowanie si¢ do wymogu art. 50 ust 4a znowelizowanej ustawy o
funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi (Dz.U. 2004 Nr 146
poz.1546 z pdzniejszymi zmianami), ktory wprowadza obowiazek podwyzszenia kapitatu dla towarzystw
zarzadzajacych alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi.

20. Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy

30 czerwca 30 czerwca

2016 2015
Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy wedlug wartosci nabycia
Certyfikaty inwestycyjne zamknigtych funduszy inwestycyjnych, w tym
- SKARBIEC Rynku Nieruchomosci FIZ w likwidacji 690 690
690 690
Korekty aktualizujace warto$¢ nabycia aktywéw finansowych dostepnych do
sprzedazy odniesione na inne calkowite dochody
Certyfikaty inwestycyjne zamknigtych funduszy inwestycyjnych 0 0
0 0
Utrata wartos$ci aktywoéw finansowych dostepnych do sprzedazy odniesiona na wynik
finansowy
Certyfikaty inwestycyjne zamknigtych funduszy inwestycyjnych, w tym:
- SKARBIEC Rynku Nieruchomosci FIZ w likwidacji 91) 92)
(1) (92)
Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy 599 598

Punktem wyjscia do wyceny certyfikatow inwestycyjnych zamknigtych funduszy inwestycyjnych jest wartosé
aktywow netto funduszu.

21. Aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik
finansowy

30 czerwca 2016 30 czerwca 2015

Aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik
finansowy wedlug wartos$ci nabycia
Jednostki uczestnictwa otwartych funduszy inwestycyjnych 9500 5041
Certyfikaty inwestycyjne zamknigtych funduszy inwestycyjnych
0 201

9500 5242

Korekty aktualizujace warto$¢ nabycia aktywéw finansowych

wycenianych w wartos$ci godziwej przez wynik finansowy
Jednostki uczestnictwa otwartych funduszy inwestycyjnych 54 79
Certyfikaty inwestycyjne zamknigtych funduszy inwestycyjnych
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54 115

Aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik
finansowy 9 554 5357

Warto$¢ godziwa jednostek uczestnictwa otwartych funduszy inwestycyjnych zostata ustalona w oparciu o
publikowane notowania cen z aktywnego rynku. Warto$¢ godziwa certyfikatow inwestycyjnych zamknietych
funduszy inwestycyjnych zostata oszacowana na podstawie wartosci netto aktywow funduszy.

22. Aktywa trwale przeznaczone do sprzedazy

30 czerwca 30 czerwca

2016 2015
Aktywa trwale przeznaczone do sprzedazy wedlug wartosci nabycia
Certyfikaty inwestycyjne zamknigtych funduszy inwestycyjnych, w tym
SEZAM XX FIZAN 30 0
SEZAM XXI FIZAN 30 0
SEZAM XXII FIZAN 30 0
SEZAM XXIII FIZAN 30 0
SEZAM XXIV FIZAN 30 0
150 0
Korekty aktualizujgce wartos¢ nabycia aktywoéw trwalych przeznaczonych do
sprzedazy odniesione na inne calkowite dochody
Certyfikaty inwestycyjne zamknigtych funduszy inwestycyjnych, w tym
SEZAM XX FIZAN 0 0
SEZAM XXI FIZAN 0 0
SEZAM XXII FIZAN 0 0
SEZAM XXIII FIZAN 0 0
SEZAM XXIV FIZAN 0 0
0 0
Utrata wartosci aktywow trwalych przeznaczonych do sprzedazy odniesiona na wynik
finansowy
Certyfikaty inwestycyjne zamknigtych funduszy inwestycyjnych, w tym:
SEZAM XX FIZAN 0 0
SEZAM XXI FIZAN 0 0
SEZAM XXII FIZAN 0 0
SEZAM XXIII FIZAN 0 0
SEZAM XXIV FIZAN 0 0
0 0
Aktywa trwale przeznaczone do sprzedazy 150 150

23. Swiadczenia pracownicze

23.1. Program motywacyjny

W dniu 24 czerwca 2014 roku, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki doceniajac znaczenie
motywacyjne mozliwosci objecia akcji Spotki przez kadr¢ zarzadzajacg oraz obecny lub przyszty kluczowy
personel Spotki lub spdtek z jej grupy kapitalowej i majac na celu wzmozenie wktadu cztonkdéw zespotu
menadzerskiego w rozwdj wartosci firmy podjelo decyzje o wprowadzeniu modyfikacji programu
motywacyjnego (,,Program po Modyfikacji”’), w miejsce ustanowionego przez Spotke dotychczasowego
programu motywacyjnego (,,Program sprzed Modyfikacji”).

Szczegdtowy opis programu znajduje si¢ w Prospekcie emisyjnym zatwierdzonym przez Komisj¢ Nadzoru
Finansowego w dniu 22 pazdziernika 2014 roku oraz w Rocznym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym
Spoiki za rok zakonczony 30 czerwca 2015 r., zatwierdzonym do publikacji w dniu 28 sierpnia 2015 roku.

Program motywacyjny w zwiazku z IPO
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W Spolce zostat uruchomiony drugi program motywacyjny majacy na celu stworzenie w Spotce oraz w grupie
kapitatowej Spolki mechanizmoéw wptywajacych na zwigkszenie warto$ci Spotki oraz podmiotéw z grupy
kapitatlowej Spotki w okresie pigciu lat obrotowych Spotki poczawszy od roku obrotowego konczacego sie¢ w
dniu 30 czerwca 2015 roku, az do roku obrotowego konczacego sie w dniu 30 czerwca 2019 roku, a takze w celu
wynagrodzenia kluczowych menedzeréow za ich wklad w osiagnicte przez Spotke oraz spotki z jej grupy
kapitatowej wyniki finansowe (,,Program Motywacyjny”). W ramach Programu Motywacyjnego czlonkowie
Zarzadu Spoélki lub spotek z jej grupy kapitatowej oraz inne osoby uznane przez Rade Nadzorcza za kluczowe
dla dziatalnosci Spoétki lub jej grupy kapitatowej, uzyskaja mozliwo$é objegcia akcji Spotki nowej emisji,
emitowanych w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki.

Zgodnie z trescig uchwaty nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki z dnia 8 stycznia
2016 roku w sprawie zmiany uchwaly nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki z dnia
25 wrzesnia 2014 roku, w sprawie przeprowadzenia programu motywacyjnego w Spoice, warunkowego
podwyzszenia kapitatu zakladowego Spolki w zw. z emisjq akcji serii C zwyklych na okaziciela z wylgczeniem w
calosci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, zmiany Statutu Spolki oraz w sprawie emisji warrantow
subskrypcyjnych z wylgczeniem w calosci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy oraz w sprawie
ubiegania sie o dopuszczenia akcji serii C do obrotu na rynku regulowanym oraz dematerializacji akcji serii C,
prawa do warrantOw nie przyznanych uczestnikom Programu, ze wzgledu na rozwigzanie lub wygasniecie
stosunkow prawnych taczacych ich ze Spotka, nie wygasaja lecz powigkszaja pule rezerwowsa, umozliwiajac
przyznanie tych praw nowym — nie objetym dotychczas Programem - uczestnikom. Zapis Regulaminu Programu
przed wprowadzeniem powyzszej zmiany stanowil, ze prawa do warrantdw nie przyznanych uczestnikom
Programu, ze wzgledu na rozwigzanie lub wygasniecie stosunkow prawnych taczacych ich ze Spotka, wygasaty,
co powodowalo brak mozliwosci objecia Programem nowych uczestnikow. Celem wprowadzonej zmiany w
Regulaminie Programu bylo réwniez doprecyzowanie, iz prawa do warrantow nie przyznanych do dnia
zakonczenia programu tj. do dnia 30 czerwca 2019 nie wygasna, lecz zostang rozdysponowane przez Radg
Nadzorcza na zasadach przewidzianych w Uchwale oraz w Regulaminie Programu.

Szczegdtowy opis programu znajduje si¢ w Prospekcie emisyjnym zatwierdzonym przez Komisje Nadzoru
Finansowego w dniu 22 pazdziernika 2014 roku oraz w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym Spotki za
rok zakonczony 30 czerwca 2015 r., zatwierdzonym do publikacji w dniu 28 sierpnia 2015 roku.

Rada Nadzorcza Spotki przeprowadzila test ziszczenia si¢ warunkdéw przyznania warrantow za pierwszy rok
obrotowy trwania programu tj. za okres od dnia 1 stycznia 2014 roku do dnia 30 czerwca 2015 roku, w wyniku
ktorego stwierdzita brak spelnienia tychze warunkow, jednoczes$nie przenoszac prawa do przyznania warrantow
na kolejny rok obrotowy trwajacy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku. Do momentu
zatwierdzenia niniejszego Sprawozdania przez Zarzad, Rada Nadzorcza nie przeprowadzila testu ziszczenia si¢
warunkOw przyznania warrantOw za pierwszy oraz drugi rok obrotowy trwania programu tj. za okresy
odpowiednio od dnia 1 stycznia 2014 roku do dnia 30 czerwca 2015 roku oraz od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia
30 czerwca 2016 roku. Zgodnie z zapisami Regulaminu Programu, Rada Nadzorcza powinna przeprowadzi¢ test
ziszczenia si¢ warunkow przyznania warrantow w ciggu dwoch miesigey od daty zatwierdzenia sprawozdania
finansowego za dany rok obrotowy przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki.

Laczna warto$¢ drugiego programu motywacyjnego w Spoétce Skarbiec Holding S.A. rozpoznana jako koszt w
rachunku zyskow i strat za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku wyniosta
26 tysiecy PLN, za okres 18 miesiecy od dnia 1 stycznia 2014 roku do dnia 30 czerwca 2015 roku wyniosta 73
tysiace PLN.

23.2. Swiadczenia emerytalne oraz inne Swiadczenia po okresie zatrudnienia

Jednostka wyptaca pracownikom przechodzacym na emerytury kwoty odpraw emerytalnych w wysokosci
okreslonej przez Kodeks pracy. W zwigzku z tym Spoétka na podstawie wyceny dokonanej przez profesjonalng
firm¢ aktuarialng tworzy rezerwe na warto$§¢ biezacg zobowigzania ztytulu odpraw emerytalnych.
Podsumowanie $wiadczen, kwote rezerwy oraz uzgodnienie przedstawiajace zmiany stanu w ciggu okresu
obrotowego przedstawiono w ponizszej tabeli:

Swiadczenia emerytalne

. Razem

i rentowe
Bilans otwarcia na 1 lipca 2015 roku 50 50
Odpisanie niewykorzystanych kwot (35) (35)
Bilans zamkniecia na 30 czerwca 2016 roku 15 15
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Krotkoterminowe 0 0
Dhugoterminowe 15 15

Swiadczenia emerytalne

- Razem

i rentowe
Bilans otwarcia na 1 stycznia 2014 roku 32 32
Koszty przesztego zatrudnienia 18 18
Bilans zamknigcia na 30 czerwca 2015 roku 50 50
Krotkoterminowe 0 0
Dhugoterminowe 50 50

Glowne zatozenia przyjete do wyceny $wiadczen pracowniczych na dzien sprawozdawczy sa nastgpujace:

30 czerwca 2016 30 czerwca 2015
Stopa dyskontowa (%) 3,0% 3,2%
Przewidywana stopa wzrostu wynagrodzen (%) 3,5% 3,5%

24.  Naleznosci z tytulu dostaw i ustug oraz pozostale naleznosci

30 czerwca 2016 30 czerwca 2015
Nalezno$ci z tytutu dostaw 1 ustug 1478 1907
Pozostate nalezno$ci od 0sob trzecich 114 149
Pozostate naleznosci od podmiotéw powigzanych 0 0
Nalezno$ci ogdtem (netto) 1592 2 056
Odpis aktualizujacy naleznos$ci 38 38
Nalezno$ci brutto 1630 2094

Warunki transakcji z podmiotami powigzanymi przedstawione sg w nocie 30.2.
Naleznosci z tytutu dostaw 1 ustug nie sa oprocentowane i maja zazwyczaj 14-dniowy termin ptatnosci.

Na 30 czerwca 2016 roku poza nalezno$ciami rozpoznanymi na dzien 30 czerwca 2015 roku jako niesciggalne
(38 tys. PLN), inne naleznosci z tytutu dostaw i ustug nie zostaty uznane za nieSciggalne i w zwigzku z tym nie
zostaty objete odpisem .

Zmiany odpisu aktualizujacego naleznosci przedstawia ponizsza tabela.

01.07.2015- 01.01.2014-
30.06.2016 30.06.2015
Odpis aktualizujacy na poczatek okresu 38 38
Zwigkszenie 0 0
Odpis aktualizujacy na koniec okresu 38 38

Ponizej przedstawiono analiz¢ naleznosci z tytutu dostaw i ustug, ktore na dzien 30 czerwca 2016 roku i 30
czerwca 2015 roku byty przeterminowane, ale nie uznano ich za nieSciggalne i nie obj¢to odpisem.
Przeterminowane, lecz sciggalne

Nie- przetermi- 30-60
Razem nowane < 30 dni dni 60 — 90 dni >90 dni
30 czerwca 2016 1478 1291 2 0 177 8
30 czerwca 2015 2 056 1793 42 23 193 5
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25. SrodKi pieniezne i ich ekwiwalenty

Srodki pienigzne w banku sa oprocentowane wedtug zmiennych stop procentowych, ktorych wysoko$é zalezy od
stopy oprocentowania jednodniowych lokat bankowych. Lokaty krotkoterminowe sg dokonywane na rdzne
okresy, od jednego dnia do trzech miesiecy, w zalezno$ci od aktualnego zapotrzebowania Spotki na $rodki
pieni¢zne i sg oprocentowane wedlug ustalonych dla nich stéop procentowych. Wartos¢ godziwa Srodkow
pieni¢znych i ich ekwiwalentow na dzien 30 czerwca 2016 roku wynosi 11 338 tys. PLN (30 czerwca 2015 roku:
17 746 tys. PLN) i jest zgodna z warto$cig bilansowa.

Saldo $rodkéw pienigznych i ich ekwiwalentow wykazane w sprawozdaniu z przeptywow pieni¢znych sktadato
si¢ z nastepujacych pozycji:

30 czerwca 2016 30 czerwca 2015

Srodki pienigzne w banku i w kasie 5003 0
Lokaty krotkoterminowe 6 335 17 746
Odsetki nalezne od lokat krétkoterminowych 0 0
11 338 17 746

26. Kapital podstawowy i kapitaly zapasowe/ rezerwowe

26.1. Kapital podstawowy

Kapital akeyjny 30 czerwca 2016 30 czerwca 2015
(w szt.) (w szt.)
Liczba akcji zwyktych serii A o wartosci nominalnej 0,80 PLN kazda 6 456 250 6 456 250
Liczba akcji zwyktych serii B o warto$ci nominalnej 0,80 PLN kazda 365 427 365 427
6821677 6821677

Akcje zwykle serii A notowane sg na Gieldzie Papierow Wartosciowych w Warszawie. Akcje serii B
wyemitowane zostalty w formie akcji imiennych zwyklych ~ w ramach programu motywacyjnego
wprowadzonego w Grupie i zostaly w cato$ci objete i optacone przez kadre zarzadzajaca i kluczowy personel
Spolki. Uchwala z dnia 10 grudnia 2015 r. Zarzad Spoélki realizujac uchwale NWZ z 24 czerwca 2014 roku
postanowit zamieni¢ 101 833 w/wymienionych akcji imiennych zwyktych na akcje na okaziciela. Zamiana
nastgpita w zwiazku z uplywem 12 miesigcznego okresu zakazu zbywania akcji serii B w celu ich
dematerializacji i dopuszczenia do obrotu na rynku regulowanym. Uchwata nr 199/2016 Zarzad Gieldy
Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 1 marca 2016 r. dopuscit do obrotu gietdowego zgodnie z
§19 ust. 1 Regulaminu Gietdy na rynku rownolegtym 101.833 akcji zwyklych na okaziciela serii B Spotki, o
warto$ci nominalnej 0,80 zt kazda, oraz o wprowadzit z dniem 4 marca 2016 r. na podstawie §38 ust.1 i 3
Regulaminu Gietdy w/w akcje w trybie zwyklym do obrotu gietdowego na rynku réwnolegtym.

Wartos¢
llosé¢ (w tysigcach PLN)
Akcje zwykle wyemitowane i w peini oplacone
Na dzien 1 lipca 2015 roku 6821677 5 457
Na dzien 30 czerwca 2016 roku 6821677 5457
Na dzien 1 stycznia 2014 roku 6 456 250 5165
Wyemitowane w okresie 365 427 292
Na dziefi 30 czerwca 2015 roku 6821677 5 457
Wartos¢
llos¢ (w tysigcach PLN)
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Akcje wilasne

Na dzien 1 lipca 2015 roku 0 0
Nabyte w okresie* (3839) (3)
Na dzien 30 czerwca 2016 roku (3839) (3)
Na dzien 1 stycznia 2014 roku 0 0
Wyemitowane w okresie 0 0
Na dzien 30 czerwca 2015 roku 0 0

* W dniu 18 stycznia 2016 Spotka Skarbiec Holding S.A. nabyta od jednego z akcjonariuszy 3.839 akcji serii B.
Nabycie akeji nastapito po ich cenie nominalnej tj. po 0,80 ztotych za akcje, za ceng taczng 3.071,20 ztotych.
Przyczyng nabycia akcji byto rozwigzanie umowy o prace przez akcjonariusza uczestniczacego w programie
motywacyjnym w ramach emisji serii B akcji Spolki a jego celem — realizacja prawa odkupu akcji
przystugujacego w takim przypadku Spoéice. Nabyte akcje stanowig 0,056 % kapitalu zakladowego i
przyshugiwato im 0,056% glosow na walnym zgromadzeniu.

26.1.1. Warto$¢ nominalna akcji

W dniu 11 lutego 2014 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie podj¢to uchwate (Akt Notarialny
Repetytorium A nr 2246/2014 przed notariuszem Stawomirem Strojnym) w przedmiocie przeksztalcenia Spotki
SKARBIEC Holding Sp. z 0.0. w spotke akcyjng. Kapitat zaktadowy Spotki przeksztatconej wynosi 5 165
tysigcy PLN 1 dzieli si¢ na 6 456 250 akcji imiennych zwyktych serii A, o warto$ci nominalnej 0,80 PLN kazda
akcja.

W dniu 24 czerwca 2014 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki Skarbiec Holding S.A.
podjeto uchwale w sprawie podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki z kwoty 5 165 000,00 PLN, o kwote nie
mniejsza niz 0,80 PLN i nie wyzsza niz 292 341,60 PLN, do kwoty nie mniejszej niz 5 165 000,80 PLN i nie
wyzszej niz 5 457 341,60 PLN, w drodze emisji nie mniej niz 1 (jednej) i nie wiecej niz 365 427 sztuk akcji
imiennych zwyktych serii B, o warto$ci nominalnej 0,80 PLN kazda akcja. Akcje zostaly objete i pokryte w
calosci wkladami pieni¢znymi, w maksymalnie dopuszczalnej Uchwalg liczbie, tj. 365 427 sztuk. Laczna kwota
podwyzszenia kapitatu wyniosta 292 341,60 PLN. W dniu 25 lipca 2014 roku Sad zarejestrowat podwyzszenie
kapitatu.

26.1.2. Prawa akcjonariuszy

Akcje serii A i serii B sg jednakowo uprzywilejowane co do dywidendy oraz zwrotu z kapitatu

26.1.3. Akcjonariusze o znaczacym udziale

W dniu 25 listopada 2014 r. Skarbiec Holding S.A. otrzymal od NN Otwartego Funduszu Emerytalnego
zawiadomienie iz w wyniku przydziatu akcji Spotki w ofercie publicznej stat si¢ posiadaczem akcji Skarbiec
Holding S.A. powyzej 5% gloséw na walnym zgromadzeniu Spotki.

Zgodnie z otrzymanym zawiadomieniem, przed przydziatem akcji Fundusz nie posiadat akcji Spotki.

Wedtug stanu na dzien 30 czerwca 2016 roku akcjonariuszami posiadajacymi ponad 5% gloséw na Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy byli:

30 czerwca 2016 30 czerwca 2015
SKARBIEC Holding Limited
udziat w kapitale 74,64 % 74,64 %
udziat w glosach 74,64 % 74,64 %
NN Otwarty Fundusz Emerytalny
udziat w kapitale 5,00 % 5,00 %
udziatl w glosach 5,00 % 5,00 %
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26.2. Pozostale kapitaly

01.07.2015- 01.01.2014-

30.06.2016 30.06.2015
Stan na poczatek okresu 85 545 85 031
Pokrycie straty z lat ubiegtych 753 (54)
Umorzenie akcji 0 0
Program motywacyjny 26 568
Stan na koniec okresu 86 324 85 545

27. Rezerwy

27.1. Zmiany stanu rezerw

Swiadczenia po okresie

zatrudnienia (nota 25.2) Ogélem
Na dzien 1 lipca 2015 roku 50 50
Utworzenie w ciagu roku obrotowego 0 0
Odpisanie niewykorzystanych kwot (35) (35)
Na dzien 30 czerwca 2016 roku 15 15
Krotkoterminowe na dzien 30 czerwca 2016 roku 0 0
Dtugoterminowe na dzien 30 czerwca 2016 roku 15 15

Swiadczenia po okresie Osélem

zatrudnienia (nota 25.2) g
Na dzien 1 stycznia 2014 roku 32 32
Utworzenie w ciagu roku obrotowego 18 18
Na dzien 30 czerwca 2015 roku 50 50
Krotkoterminowe na dzien 30 czerwca 2015 roku 0 0
Dhugoterminowe na dzien 30 czerwca 2015 roku 50 50

28. Zobowigzania z tytulu dostaw i ushug, pozostale zobowiazania
I rozliczenia miedzyokresowe

28.1. Zobowiazania z tytulu dostaw i uslug oraz pozostale zobowigzania

(krotkoterminowe)
30 czerwca 2016 30 czerwca 2015

Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug
Wobec jednostek powigzanych 3 0
Wobec jednostek pozostatych 252 238

255 238
Pozostate zobowigzania
Zobowigzania z tytutu podatkéw, cet, ubezpieczen spotecznych i
innych 50 158
Zobowigzania wobec podmiotow powigzanych 0 0
Inne zobowigzania 5 2

55 160

Razem 310 398
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Warunki transakcji z podmiotami powigzanymi przedstawione sg w nocie 30.2.

Zobowiazania z tytutu dostaw i ushug sa nieoprocentowane i zazwyczaj rozliczane w terminach 14-dniowych.

28.2. Rozliczenia mi¢edzyokresowe

30 czerwca 2016 30 czerwca 2015
Rozliczenia migdzyokresowe kosztow z tytutu:
Niewykorzystanych urlopow 147 221
Premii 119 181
Inne 42 56
Razem 308 458
- krotkoterminowe 308 458
- dlugoterminowe 0 0

29. Zobowiazania warunkowe

29.1. Rozliczenia podatkowe

Rozliczenia podatkowe oraz inne obszary dziatalnoéci podlegajace regulacjom (na przyktad sprawy celne czy
dewizowe) moga by¢ przedmiotem kontroli organéw administracyjnych, ktdre uprawnione sa do naktadania
wysokich kar i sankcji. Brak odniesienia do utrwalonych regulacji prawnych w Polsce powoduje wystepowanie
w obowigzujacych przepisach niejasnosci iniespdjnosci. Czesto wystgpujace réznice w opiniach, co do
interpretacji prawnej przepisow podatkowych zarowno wewnatrz organdéw panstwowych, jak i pomiedzy
organami panstwowymi i przedsigbiorstwami, powoduja powstawanie obszarow niepewnosci i konfliktow.
Zjawiska te powoduja, ze ryzyko podatkowe w Polsce jest znaczaco wyzsze niz istniejace zwykle w krajach
o bardziej rozwinigtym systemie podatkowym.

Rozliczenia podatkowe moga by¢ przedmiotem kontroli przez okres pieciu lat, poczawszy od konca roku,
w ktorym nastgpita zaplata podatku. W wyniku przeprowadzanych kontroli dotychczasowe rozliczenia
podatkowe Spotki moga zosta¢ powigkszone o dodatkowe zobowigzania podatkowe. Zdaniem Spotki na dzien
30 czerwca 2016 roku nie istnieja okolicznosci wskazujace na mozliwo$¢ powstania istotnych zobowigzan w
tym zakresie.

30. Informacje o podmiotach powiazanych

Nastepujaca tabela przedstawia taczne kwoty transakcji zawartych z podmiotami powigzanymi w okresie 12
miesiecy zakonczonym dnia 30 czerwca 2016 roku oraz okresie 18 miesigcy zakonczonym dnia 30 czerwca
2015 roku

Sprzedaz Zakupy
Podmiot powigzany 01.07.2015 01.01.2014 01.07.2015 01.01.2014
30.06.2016 30.06.2015 30.06.2016 30.06.2015
- SKARBIEC TFI S.A. 14 934 22 197 0 0
- SKARBIEC Holding
Limited 22 41 0 0
- SEZAM XX FIZAN 0 0 0 0
- SEZAM XXI FIZAN 0 0 0 0
- SEZAM XXII FIZAN 0 0 0 0
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- SEZAM XXIII FIZAN 0 0 0 0
- SEZAM XXIV FIZAN 0 0 0 0
Naleznosci Zobowigzania
Podmiot powigzany 01.07.2015 01.01.2014 01.07.2015 01.01.2014
30.06.2016 30.06.2015 30.06.2016 30.06.2015
- SKARBIEC TFI S.A. 1068 1295 0 0
- SKARBIEC Holding
Limited 2 41 0 0
- SEZAM XX FIZAN 0 0 0 0
- SEZAM XXI FIZAN 0 0 0 0
- SEZAM XXII FIZAN 0 0 0 0
- SEZAM XXIII FIZAN 0 0 0 0
- SEZAM XX1IV FIZAN 0 0 0 0
Dywidendy wyptacone Dywidendy otrzymane
Podmiot powiqzany 01.07.2015 01.01.2014 01.07.2015 01.01.2014
31.06.2016 30.06.2015 31.06.2016 30.06.2015

- SKARBIEC Holding
Limited 15 035 19 034 0 0
- SKARBIEC TFI S.A. 0 0 13 974 13 411

Na dzien 30 czerwca 2016 roku nie wystepuja zobowiazania i nalezno$ci przeterminowane wobec podmiotow

powigzanych.

30.1.

Jednostki powiazane

W okresie 12 miesigcy zakonczonym 30 czerwca 2016 roku jednostkami powigzanymi w stosunku do Spotki

byty:

Jednostka

Sposob powigzania

Polish Enterprise Fund V, L.P. z siedzibg w Wilmington, County of
New Castle, 1209 Orange Street, USA, z biurem pod adresem 2 500
Plaza 5 Harborside Financial Center, Jersey City, NJ 07311USA

szczebla

Jednostka dominujgca najwyzszego
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SKARBIEC

Jednostka dominujaca wyzszego szczebla
do dnia 19 lipca 2013 roku

Jednostka dominujaca od dnia 19 lipca
2013 roku

Skarbiec Holding Limited, z siedzibg w Nikozji, Cypr, 20 Spyrou
Kyprianou Avenue, Chapo Central, 3 rd floor, P.C.1075

SKARBIEC Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. Jednostka zalezna

TRESOR S.A. w likwidacji Jednostka zalezna*

SEZAM XX FIZAN Jednostka zalezna

SEZAM XXI FIZAN Jednostka zalezna

SEZAM XXII FIZAN Jednostka zalezna

SEZAM XXIII FIZAN Jednostka zalezna

SEZAM XXIV FIZAN Jednostka zalezna

* W dniu 5 lutego 2016 r. Zarzad Spotki Skarbiec Holding S.A. otrzymat postanowienie Sagdu Rejonowego dla
m.st. Warszawy w Warszawie, XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego w sprawie wykreslenia
spotki zaleznej Tresor S.A. w likwidacji z Krajowego Rejestru Sadowego w zwigzku z zakonczeniem likwidacji.
Spoétka Tresor S.A. nie prowadzita dziatalno$ci gospodarczej.

30.2. Warunki transakcji z podmiotami powiazanymi

Wszystkie transakcje pomi¢dzy Spotka, a podmiotami powigzanymi byty transakcjami zawartymi na warunkach
rynkowych, a ich charakter i warunki wynikaty z biezacej dziatalnosci operacyjnej. Spotka dysponuje wymagana
przez prawo dokumentacja cen transferowych jednak sporzadzenie wymaganej przepisami prawa dokumentacji
nie eliminuje catkowicie ryzyka negatywnych konsekwencji uznania ceny transferowej za nierynkowa.

30.3. PozyczKi udzielone cztonkom Zarzadu

W okresie 12 miesigcy zakonczonym 30 czerwca 2016 roku oraz 18 miesiecy zakonczonym 30 czerwca 2015
roku nie udzielono zadnych pozyczek cztonkom Zarzadu.

30.4.

W okresie 12 miesigcy od 1 lipca 2015 roku do 30 czerwca 2016 roku miaty miejsce nabycia akcji Spotki przez
Cztonkow Zarzadu i cztonkow Rady Nadzorczej:

Inne transakcje z udzialem czlonkéw Zarzadu

Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
posiadanych na zbytych nabytych posiadanych na
dzien 1 lipca 2015 dzien 30 czerwca
2016 roku
Zarzad SKARBIEC Holding S.A.:
Marek Winicjusz Rybiec 100 117 0 3036 103 153
Piotr Kuba 78 539 0 0 78 539
Bartosz Jozefiak 46 244 0 0 46 244
Lukasz Kedzior 9190 0 0 9190
Razem 234090 0 3036 237 126
Rada Nadzorcza SKARBIEC Holding S.A.:
Bogustaw Grabowski 65118 0 0 65118
Piotr Stepniak 17 204 0 0 17 204
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Razem 82 322 0 0 82 322

W dniu 14 marca 2016 r. Zarzad Spotki otrzymal zawiadomienie sporzadzone na podstawie art. 160 ust. 1
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U. z 2014r., poz. 94), od Pana Marka
Winicjusza Rybca petnigcego funkcje Prezesa Zarzadu Spolki, o nabyciu w okresie od dnia 4 marca 2016 r. do
dnia 9 marca 2016 r. facznie 3 036 akcji Spotki.

W okresie 12 miesigey od 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku oraz w okresie 18 miesi¢cy od dnia 1
stycznia 2014 roku do dnia 30 czerwca 2015 roku nie wystapity zadne inne transakcje i dodatkowe $wiadczenia
z udziatem cztonkoéw Zarzadu i cztonkow Rady Nadzorczej.

30.5. Wynagrodzenie kadry kierowniczej Spotki

30.5.1. Wynagrodzenie wyplacone lub naleine czlonkom Zarzgdu oraz Rady

Nadzorczej
01.07.2015- 01.01.2014-
30.06.2016 30.06.2015
Zarzad
Kroétkoterminowe $wiadczenia pracownicze (wynagrodzenia i narzuty) 341 644
Rada Nadzorcza
Krotkoterminowe $wiadczenia pracownicze (wynagrodzenia i narzuty) 253 358
Razem 594 1002

Osoby zajmujace kluczowe stanowiska w Spoélce sg objete programem motywacyjnym opisanym w nocie 23.1.
Koszty programu motywacyjnego przypadajace na cztonkoéw Zarzadu i cztonkéw Rady Nadzorczej ujete w
sprawozdaniu z catkowitych dochodow wynosity:

01.07.2015- 01.01.2014-

30.06.2016 30.06.2015
Czlonkowie Zarzadu 26 553
Cztonkowie Rady Nadzorczej 0 16
Razem 26 569

31. Informacje o wynagrodzeniu podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych

Ponizsza tabela przedstawia wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych
wyptacone lub nalezne za lata obrotowe zakonczone 30 czerwca 2016 roku oraz 30 czerwca 2015 roku w
podziale na rodzaje ustug*:

Rodzaj ustugi 01.07.2015- 01.01.2014-
30.06.2016 30.06.2015
Badanie sprawozdan finansowych 31 49
Pozostale ustugi poswiadczajace oraz atestacyjne** 18 228
Razem 49 277

* odnosi si¢ do Ernst &Young Audyt Polska spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig sp. k.

** obejmuje przeglad sprawozdan finansowych
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32. Cele i zasady zarzadzania ryzykiem finansowym

Do gléwnych instrumentéw finansowych, z ktérych korzysta Spétka, nalezg umowy leasingu finansowego,
srodki pienigzne i lokaty krotkoterminowe. Gtownym celem tych instrumentéw finansowych jest pozyskanie
srodkow finansowych na dziatalno$¢ Spotki. Spotka posiada tez inne instrumenty finansowe, takie jak naleznos$ci
i zobowigzania z tytulu dostaw i uslug, ktore powstaja bezposrednio w toku prowadzonej przez nig dziatalnosci.

Gloéwne rodzaje ryzyka wynikajacego z instrumentdéw finansowych Spotki obejmuja ryzyko stopy procentowej,
ryzyko zwigzane z ptynnoscia, ryzyko walutowe oraz ryzyko kredytowe. Zarzad weryfikuje i uzgadnia zasady
zarzadzania kazdym z tych rodzajow ryzyka — zasady te zostaty w skrocie omowione ponizej.

Spotka monitoruje rowniez ryzyko cen rynkowych dotyczace wszystkich posiadanych przez nig instrumentow
finansowych. Wielkos¢ ekspozycji na to ryzyko wynika glownie z posiadanych jednostek uczestnictwa i
certyfikatow inwestycyjnych zarzadzanych przez Skarbiec TFI 1 zostala przedstawiona w nocie 35. Spotka na
biezaco analizuje struktur¢ aktywow wrazliwych na zmiany cen rynkowych, co pozwala na optymalizowanie
ponoszonego ryzyka.

W okresie 12 miesigcy zakonczonym 30 czerwca 2016 r. nie wystgpily zmiany ryzyka finansowego w
dziatalnosci Spotki. W zwigzku z tym nie zmieniano celéw oraz zasad zarzadzania ryzykiem w stosunku do
okresu objetego Rocznym sprawozdaniem finansowym za okres 18 miesigcy od 1 stycznia 2014 roku do 30
czerwca 2015 roku.

32.1. Ryzyko stopy procentowej

Biorgc pod uwage strukture aktywoéw Spolki, w szczegdélnosci strukture aktywoéw finansowych oraz ich
wrazliwo$¢ na zmiany stop procentowych, uzna¢ nalezy ze poziom ryzyka stop procentowych w tym zakresie
jest niski. Ponadto, Spotka na biezaco analizuje strukture aktywow wrazliwych na zmiany stop procentowych, co
pozwala na optymalizowanie ponoszonego ryzyka. Wielkos¢ ekspozycji na to ryzyko zostata przedstawiona w
nocie 33.

32.2. Ryzyko walutowe

Ryzyko walutowe Spotki wynika z faktu, iz cze$¢ zobowigzan lub naleznosci Spotki moze by¢é wyrazona w
walutach obcych. Oslabienie si¢ kursu ztotego do walut obcych moze powodowac, iz wynik zwigzany z ich
realizacjg bedzie rozni¢ sie od planowanego, co w efekcie moze prowadzi¢ do pogorszenia wyniku finansowego.
Bioragc pod uwage sporadyczny udzial pozycji walutowych w catoséci pozycji w danej grupie uznaé nalezy, ze
ryzyko walutowe jest na niskim poziomie. Wielkos$¢ ekspozycji na ryzyko walutowe dla poszczegdlnych walut
w Spotce (w tys. PLN) na dzien 30.06.2016 roku wynosita: GBP 359 tys. PLN (30.06.2015: 393 tys. PLN).

32.3. Ryzyko kredytowe

W odniesieniu do innych aktywow finansowych Spotki, takich jak srodki pieni¢zne i ich ekwiwalenty, aktywa
finansowe dostgpne do sprzedazy, ryzyko kredytowe Spotki powstaje w wyniku niemoznosci dokonania zaptaty
przez drugg strong umowy, a maksymalna ekspozycja na to ryzyko réwna jest wartosci bilansowej tych
instrumentow.

W Spotce nie wystepuja istotne koncentracje ryzyka kredytowego. Spotka nie udziela pozyczek podmiotom
zewnetrznym, za$ ekspozycja kredytowa wynika jedynie z naleznosci od klientow. Ekspozycja ta jest
monitorowana przez Zarzad.

32.4. Ryzyko zwiazane z plynnoS$cia

Spotka monitoruje ryzyko braku funduszy przy pomocy narze¢dzia okresowego planowania ptynnosci. Narzedzie
to uwzglednia terminy wymagalno$ci/ zapadalnosci zarbwno inwestycji jak 1 aktywow finansowych (np. konta
nalezno$ci, pozostalych aktywoéw finansowych) oraz prognozowane przeptywy pieni¢zne z dziatalnosci
operacyjnej.
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Celem Spotki jest utrzymanie roéwnowagi pomigdzy ciggloscia a elastycznoscia finansowania, poprzez
korzystanie z rozmaitych zrodet finansowania, takich jak kredyty w rachunku biezgcym, kredyty bankowe,
obligacje, akcje uprzywilejowane, umowy leasingu finansowego oraz umowy dzierzawy z opcja zakupu.

Tabela ponizej przedstawia zobowigzania finansowe Spotki na dzien 30 czerwca 2016 roku oraz na dzien 30
czerwca 2015 roku wedlug daty zapadalno$ci na podstawie umownych niezdyskontowanych ptatnosci.

Ponizej 3 Od3do12  Od1roku Powyzej 5
30 czerwca 2016 roku Na zgdanie miesigcy miesigcy do 5 lat lat Razem

Zobowiazania finansowe z tytutu

leasingu 0 12 27 18 0 57
Zobowigzania z tytutu dosta.w i 0 310 0 0 0 310
ustug oraz pozostate zobowigzania

0 322 27 18 0 367

Ponizej 3 Od3do12  Od1roku Powyzej 5
30 czerwca 2015 roku Na zgdanie miesigcy miesigcy do 5 lat lat Razem

Zobowiazania finansowe z tytutu

leasingu 0 34 83 146 0 263
Zobowigzania z tytutu dostaw 1 398
ustug oraz pozostate zobowigzania 0 398 0 0 0

0 432 83 146 0 661

33. Instrumenty finansowe

33.1. Wartosci godziwe poszczegélnych klas instrumentéw finansowych

Ponizsza tabela przedstawia porownanie wartosci bilansowych i wartosci godziwych wszystkich instrumentow
finansowych Spotki, w podziale na poszczegdlne klasy i kategorie aktywow i zobowigzan.

Wartos¢ bilansowa Wartos¢ godziwa

30 czerwca 2016 30 czerwca 2015 30 czerwca 2016 30 czerwca 2015
Aktywa finansowe —
dostepne do sprzedazy
Certyfikaty inwestycyjne
zamknigtych funduszy 599 598 599 598
inwestycyjnych
Razem 599 598 599 598

Aktywa finansowe

wyceniane w wartosci

godziwej przez wynik

finansowy

Jednostki uczestnictwa

otwartych funduszy 9 554 5120 9 554 5120
inwestycyjnych
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Certyfikaty inwestycyjne
zamknigtych funduszy 0 237 0 237
inwestycyjnych
Razem 9554 5357 9554 5357
Srodki pienigzne i ich
ekwiwalenty 11338 17 746 11338 17 746

Wedtug oceny Spotki wartosé godziwa srodkdéw pienigznych, krotkoterminowych lokat, naleznosci handlowych,
zobowiazan handlowych oraz pozostatych zobowiazan krotkoterminowe nie odbiega od wartosci bilansowych

glownie ze wzgledu na krotki termin zapadalnosci.

W tabelach ponizej przedstawiono hierarchi¢ wartosci godziwej dla aktywow i zobowigzan finansowych
wycenianych do warto$ci godziwej na potrzeby ujawnien jak i dla tych aktywow i zobowigzan finansowych,
ktére zostalty wykazane w sprawozdaniu z sytuacji finansowej Spotki wedtug wartosci godziwe;:

30 czerwca

Poziom 1 Poziom 2

2016

Aktywa/zobowiazania finansowe wyceniane do wartoSci
godziwej

Poziom 3

Aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik
finansowy w tym:

Jednostki uczestnictwa otwartych funduszy inwestycyjnych 9 554 9554
Certyfikaty inwestycyjne zamknigtych funduszy inwestycyjnych 0 0
Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy, w tym:

Jednostki uczestnictwa otwartych funduszy inwestycyjnych 0 0
Certyfikaty inwestycyjne zamknigtych funduszy inwestycyjnych 599

Aktywa/zobowigzania finansowe dla ktérych wartos¢
godziwa jest ujawniana

599

Aktywa finansowe — naleznosci
Nalezno$ci z tytutu dostaw 1 ustug oraz pozostale naleznosci 1592
Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty 11 338

Dlugoterminowe zobowiqzania finansowe —Wyceniane wg
zamortyzowanego kosztu

Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 18 0

Krotkoterminowe zobowigzania finansowe —Wyceniane wg
zamortyzowanego kosztu
Zobowiazania z tytutu leasingu finansowego 39 0

Zobowiazania z tytutu dostaw i ushug oraz pozostate

. . 310 0
zobowigzania

30 czerwca

Poziom 1 Poziom 2

2015

Aktywa/zobowiazania finansowe wyceniane do wartos$ci
godziwej

1592
11 338

18

39

310

Poziom 3

Aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik
finansowy w tym:

Jednostki uczestnictwa otwartych funduszy inwestycyjnych 5120 5120
Certyfikaty inwestycyjne zamknigtych funduszy inwestycyjnych 237 0
Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy, w tym:

237
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Jednostki uczestnictwa otwartych funduszy inwestycyjnych 0 0 0
Certyfikaty inwestycyjne zamknigtych funduszy inwestycyjnych 598 0 598

Aktywa/zobowiazania finansowe dla ktérych warto$é
godziwa jest ujawniana

Aktywa finansowe — naleznosci
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci 2 056 0 0 2 056
Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty 17 746 0 0 17 746

Dlugoterminowe zobowigzania finansowe —wyceniane wg
zamortyzowanego kosztu

Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 87 0 0 87

Krétkoterminowe zobowigzania finansowe —wyceniane wg
zamortyzowanego kosztu

Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 129 0 0 129

Zobowiazania z tytutu dostaw i ushug oraz pozostate

. . 398 0 0 398
zobowigzania

W okresie 12 miesigcy zakonczonym dnia 30 czerwca 2016 roku oraz w okresie 18 miesiecy zakonczonym dnia
30 czerwca 2015 roku, nie miaty miejsca przesunigcia mi¢dzy poziomem 1 a poziomem 2 hierarchii wartosci
godziwej, ani tez zaden z instrumentow nie zostat przesuniety z/do poziomu 3 hierarchii wartosci godziwe;j.
Punktem wyjscia do wyceny certyfikatow inwestycyjnych funduszy inwestycyjnych zamknigtych
zaklasyfikowanych do poziomu 2 jest wartos¢ netto aktywow funduszu.
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SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
SPRAWOZDANIE FINANSOWE SKARBIEC HOLDING S.A.
SKARBIEC sporzadzone wedtug Migdzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowej
za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku

(w tysiacach PLN)

34. Zarzadzanie kapitalem

Glownym celem zarzadzania kapitalem Spotki jest utrzymanie bezpiecznych wskaznikow kapitatowych, ktore
wspieratyby dziatalnos¢ operacyjna, zwickszatyby warto$¢ dla jej akcjonariuszy i jednocze$nie pozwalatyby
utrzyma¢ wymagania kapitalowe narzucone przepisami prawa. Minimalny kapital zaktadowy wymagany
przepisami prawa wynosi 100 tysiecy PLN (2014: 100 tysiecy PLN). Na dzien 30 czerwca 2016 roku oraz 30
czerwca 2015 roku wymagane przepisami prawa wymogi kapitalowe zostaly dotrzymane.

35. Struktura zatrudnienia

Przecietne zatrudnienie w Spotce w roku zakonczonym dnia 30 czerwca 2016 oraz 30 czerwca 2015
ksztaltowato si¢ nastepujaco:
rok zakonczony rok zakonczony
30 czerwca 2016 30 czerwca 2015

Zarzad Spotki 4 4
Pozostali pracownicy 9 26
Razem 13 30

36. Zdarzenia nastepujace po dniu bilansowym

Zarzad Spotki realizujac uchwale NWZ z 24 czerwca 2014 roku postanowil zamieni¢ 103 478 akcji imiennych
zwyktych serii B na akcje na okaziciela. Zamiana nastgpita w zwiazku z uptywem 18 miesigcznego okresu
zakazu zbywania akcji serii B w celu ich dematerializacji i dopuszczenia do obrotu na rynku regulowanym.
Uchwatlg nr 749/2016 Zarzad Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. w dniu 21 lipca 2016 r.
dopuscit do obrotu gietdowego zgodnie z §19 ust. 1 Regulaminu Gieldy na rynku réwnoleglym 103 478 akcji
zwyktych na okaziciela serii B Spotki, o wartosci nominalnej 0,80 zt kazda, oraz wprowadzit z dniem 27 lipca
2016 r. na podstawie §38 ust.1 i 3 Regulaminu Gietldy w/w akcje w trybie zwyklym do obrotu gieldowego na
rynku réwnolegltym.

Inne istotne zdarzenia po dacie bilansu nie wystapity.
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1. Charakterystyka dzialalnosci Skarbiec Holding S.A.

Spotka Skarbiec Holding Spotka Akcyjna (,,Spotka”, ,,Emitent”, ,,Skarbiec”) z siedzibg w Warszawie przy ulicy
Nowogrodzkiej 47A jest jednostka dominujacg Grupy Kapitatlowej Skarbiec Holding S.A. (,,Grupa”, ,,Grupa
Kapitatowa”, ,,Grupa Skarbiec”, ,,Grupa Kapitalowa Skarbiec Holding”).

Spotka jest wpisana do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy, XIX Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS 0000503222
(poprzednio jako spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia pod numerem KRS 0000302456). Spotka prowadzi
dziatalno$¢ pod numerem statystycznym REGON 141318276. Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.

Wysokos¢ kapitatu zaktadowego Spotki wynosi 5 457 341,60 PLN i dzieli si¢ na 6 456 250 akcji zwyktych serii
A, o warto$ci nominalnej 0,80 PLN kazda, 205 311 akcji zwyktych serii B, o warto$ci nominalnej 0,80 PLN
kazda oraz 160 116 sztuk akcji imiennych zwyktych serii B o wartosci nominalnej 0,80 PLN kazda akcja. Akcje
serii. A notowane sg na Gieldzie Papierow Wartosciowych w Warszawie. Akcje imienne zwykle serii B
wyemitowane zostaly w ramach programu motywacyjnego wprowadzonego w Grupie i w caloSci objete i
optacone przez kadre zarzadzajaca i kluczowy personel Spotki. Uchwalg z dnia 10 grudnia 2015 r. Zarzad Spoétki
realizujgc uchwate NWZ z 24 czerwca 2014 roku postanowit zamieni¢ 101 833 akcji imiennych zwyktych serii
B na akcje na okaziciela. Zamiana nastapita w zwigzku z uptywem 12 miesigcznego okresu zakazu zbywania
akcji serii B w celu ich dematerializacji i dopuszczenia do obrotu na rynku regulowanym. Uchwata nr 199/2016
Zarzad Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 1 marca 2016 r. dopuscit do obrotu
gieldowego zgodnie z §19 ust. 1 Regulaminu Gieldy na rynku réwnoleglym 101 833 akcji zwyklych na
okaziciela serii B Spotki, o wartosci nominalnej 0,80 zt kazda, oraz wprowadzit z dniem 4 marca 2016 r. na
podstawie §38 ust.l i 3 Regulaminu Gieldy w/w akcje w trybie zwyklym do obrotu gieldowego na rynku
réwnolegtym. Uchwalg z dnia 6 czerwca 2016 r. Zarzad Spotki realizujac uchwate NWZ z 24 czerwca 2014 roku
postanowit zamieni¢ 103 478 akcji imiennych zwyklych serii B na akcje na okaziciela. Zamiana nastapita w
zwiazku z uplywem 18 miesigcznego okresu zakazu zbywania akcji serii B w celu ich dematerializacji i
dopuszczenia do obrotu na rynku regulowanym. Uchwata nr 749/2016 Zarzad Gieldy Papierow Wartosciowych
w Warszawie S.A. z dnia 21 lipca 2016 r. dopuscit do obrotu gietdowego zgodnie z §19 ust. 1 Regulaminu
Gieldy na rynku rownoleglym 103 478 akcji zwyktych na okaziciela serii B Spotki, o wartosci nominalnej 0,80
zt kazda, oraz wprowadzil z dniem 27 lipca 2016 r. na podstawie §38 ust.1 i 3 Regulaminu Gietdy w/w akcje w
trybie zwyktym do obrotu gietdowego na rynku rownolegtym.

W dniu 28 listopada 2014 roku Spotka Skarbiec Holding S.A. ztozyta do Sadu Rejonowego dla m.st. Warszawy
XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego wniosek o zarejestrowanie zmiany § 8 statutu Spotki
w ten sposob, ze do § 8 dodaje si¢ ust.7 dotyczacy warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego o kwote
278 896 PLN w drodze emisji 348 620 akcji serii C. Podwyzszenie kapitatu nastgpito uchwata nr 1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 25 wrze$nia 2014 roku. Kapital zaktadowy zostat
warunkowo podwyzszony w zwigzku z realizacjg programu motywacyjnego skierowanego do kluczowej kadry
menadzerskiej przewidzianego na okres kolejnych 5 lat obrotowych Spotki, poczawszy od roku obrotowego
konczacego si¢ 30 czerwca 2015 1 do konca roku obrotowego konczacego sie w dniu 30 czerwca 2019. Program
motywacyjny zostal wprowadzony na podstawie uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z
dnia 25 wrzesnia 2014 roku. Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego postanowieniem z dnia 8 grudnia 2014 roku zarejestrowatl zmiane § 8 statutu Spoétki (dodanie ust.7
dotyczacego warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego o kwotg 278 896,00 PLN w drodze emisji 348
620 akcji serii C), oraz wpisat zmiane kapitalu Spotki w Rubryce 8 Dziatu 1.

Szczegbtowy opis programow motywacyjnych znajduje si¢ w Nocie nr 23.1 do Sprawozdania Finansowego
Skarbiec Holding S.A. za okres 12 miesi¢cy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku.

Emitent prowadzi nadzor nad spotkami z Grupy. Ponadto Emitent $wiadczy na rzecz spotki zaleznej Skarbiec
Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. (,,Skarbiec TFI”) ustugi w zakresie posrednictwa finansowego,
kontrolingu finansowego, prowadzenia ksigg rachunkowych (do dnia 26 stycznia 2016 roku), obstugi kadrowe;j
oraz na rzecz spotki zaleznej Tresor S.A. w likwidacji i podmiotéw zewnetrznych ustugi w zakresie prowadzenia
ksigg rachunkowych (do dnia likwidacji spotki Tresor S.A. w likwidacji). Posrednictwo finansowe obejmuje
dystrybucj¢ produktéw finansowych Skarbiec TFI, w tym organizowanie i zarzadzanie siecia sprzedazy
produktéw Skarbiec TFI.

Podstawowym przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest:

. Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem holdingami,
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. Ustugowe prowadzenie ksiag rachunkowych (do dnia 26 stycznia 2016 roku),
. Dziatalno$¢ pomocnicza finansowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,
. Pozostate posrednictwo finansowe, gdzie indziej niesklasyfikowane.

Ze wzgledu na obecnie realizowane w Skarbiec Holding S.A. funkcje ustugowe i wspierajace, podstawowe
produkty oraz obszary dziatalnosci Grupy Kapitalowej zostaty opisane w Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalno$ci
Grupy Kapitatowej Skarbiec Holding S.A. za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca
2016 roku.

2. Strategia Grupy Skarbiec

Celem strategicznym Emitenta jest wzrost wartosci Spotki dla akcjonariuszy, realizowany poprzez wzrost
wynikéw finansowych Grupy. Przy czym wzrost wynikow finansowych spotki zaleznej — Skarbiec TFI musi by¢
realizowany przy zapewnieniu nalezytej ochrony intereséw uczestnikéw funduszy inwestycyjnych.

Grupa konstruuje swa strategie w nastepujacych obszarach:
e  produktowym;
e dystrybucyjnym;
e inwestycyjnym.

Obszar produktowy

Grupa koncentruje si¢ na tworzeniu i wprowadzaniu szerokiej palety standardowych i innowacyjnych produktéw
inwestycyjnych, oszczednosciowo-emerytalnych, zaréwno dla klientow indywidualnych, jak i klientow
instytucjonalnych. Elementem konsekwentnie wdrazanej strategii jest, oprocz innowacyjnosci produktow, ich
szeroka gama pozwalajaca na wybdr odpowiednich strategii inwestycyjnych niezaleznie od warunkoéw
rynkowych, w tym sytuacji na rynkach kapitalowych. Szeroka oferta produktowa ma pozwoli¢ na dotarcie do
nowych grup klientéw i poszerzy¢ spektrum dostgpnych produktow dla istniejacych klientéw w celu ich
lepszego utrzymania.

Grupa zamierza rozwija¢ gtowne linie produktowe:

e w ramach funduszy aktywow finansowych i niefinansowych skierowanych do szerokiego grona
inwestorow planuje sig¢:

— tworzy¢ kolejne fundusze lub zmienia¢ polityke inwestycyjna dotychczasowych funduszy tak
aby te fundusze miaty mozliwo$¢ inwestowania we wszystkie istotne grupy aktywow,

— clastycznie reagowaé na potrzeby klientow i dostosowywac oferte produktowa do ich potrzeb,

— tworzy¢ kolejne innowacyjne fundusze aktywow alternatywnych np. fundusze wierzytelnosci
oraz fundusze nieruchomosci,

— rozwija¢ wspoltprace strategiczng z JPMorgan poprzez tworzenie nowych funduszy,

e w ramach funduszy inwestycyjnych dedykowanych — Grupa planuje skoncentrowaé si¢ na
uruchamianiu funduszy w segmencie premium,

e w ramach produktéw oszcze¢dnosciowo-emerytalnych — w zwigzku ze zmianami w systemie
emerytalnym Grupa planuje rozwija¢ sprzedaz produktow emerytalnych w ramach niezaleznej
dystrybucji internetowej oraz we wspotpracy z wybranymi dystrybutorami. Grupa planuje zosta¢
jednym z gldwnych dostawcoéw produktow zwigzanych z dobrowolnym oszczedzaniem na
emeryture.

Obszar dystrybucyjny

Grupa prowadzi dystrybucje jednostek uczestnictwa 1 certyfikatow inwestycyjnych swoich funduszy
W oparciu o zewnetrzne 1 wewnetrzne kanaty dystrybucji. Grupa planuje rozwoj sieci sprzedazy zardwno
zewnetrznej jak i wewnetrznej, aby budowac jak najwickszg i stabilng bazg klientow. Grupa Skarbiec zamierza
rozwija¢ sieci sprzedazy, poprzez:
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e nawigzywanie wspolpracy z nowymi partnerami lub rozszerzanie wspotpracy z obecnymi partnerami, z
ktérymi dotychczasowa wspolpraca byla ograniczona poprzez:

— rozszerzanie wspotpracy w ramach grup kapitalowych np. w sytuacji gdy dystrybutorem w ramach
grupy  kapitalowej byl tylko dom maklerski podpisanie umowy  dystrybucyjnej
z bankiem lub innymi jednostkami tej grupy,

— zaoferowanie szerszej palety produktow dla danego dystrybutora.
e rozwoj sprzedazy wlasnej poprzez:
— rozwdj Skarbiec — Excellence,
— rozwdj innych wlasnych kanatow sprzedazy produktéw innowacyjnych, (np. sprzedaz online).
Obszar inwestycyjny

Proces inwestycyjny jest bardzo istotny w branzy w ktorej Grupa operuje, gdyz efekty takiego procesu maja
bezposrednie przetozenie na wyniki osiggane przez fundusze a wyniki osiggane przez fundusz na pozyskiwanie
nowych klientow i utrzymanie dotychczasowych. Pomimo, iz proces inwestycyjny skonstruowany jest wedtug
standardow zarzadzania pozytywnie ocenianych przez partneréw w ramach proceséw weryfikacyjnych na etapie
wprowadzania funduszy Skarbiec TFI do ich oferty, Grupa widzi mozliwo$¢ jego udoskonalenia. Efektem
konsekwentnie wdrazanej strategii w tym obszarze jest proces inwestycyjny nastawiony na generowanie bardzo
dobrych i powtarzalnych wynikéw funduszy przy umiarkowanym poziomie ryzyka.

3. Opis czynnikow i zdarzen majacych znaczacy wplyw na dzialalnosé
Spolki i osiagniete wyniki finansowe oraz omowienie perspektyw
rozwoju rynkow dzialalnosci Spétki w najblizszym roku obrotowym

Ze wzgledu na fakt, ze Skarbiec Holding S.A. realizuje jedynie funkcje ustugowe i wspierajace w ramach Grupy
Kapitatlowej, pelny opis czynnikow i zdarzen majacych wplyw na dziatalno$¢ Spotki i osiggnicte wyniki
finansowe znajduje si¢ w Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatlowej Skarbiec Holding S.A. za
okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku.

Opis zdarzen jakie nastapily po zakonczeniu roku obrotowego, do dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego
do publikacji, znajduje si¢ w Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Skarbiec Holding S.A. za
okres 12 miesi¢cy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku oraz w Nocie nr 26 do sprawozdania
finansowego Spotki za okres 12 miesigey od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku.

4. Dzialalno$ci Skarbiec Holding S.A. w okresie od dnia 1 lipca 2015 roku
do dnia 30 czerwca 2016 roku i podstawowe dane finansowe.

W zwigzku z funkcjg jaka Spotka pelni w ramach Grupy Kapitalowej Skarbiec Holding S.A., interpretacja
danych finansowych w ujeciu jednostkowym nie daje miarodajnego obrazu sytuacji ekonomicznej i finansowej
catej Grupy Kapitatowej. Prezentowane sprawozdanie odnosi si¢ do sytuacji spotki Skarbiec Holding S.A. i nie
moze by¢ ono jedyng podstawa do oceny sytuacji majatkowej i1 finansowej Spotki, bedacej jednostka dominujaca
Grupy. Oprocz Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Skarbiec Holding S.A., Spotka sporzadza rowniez jako
jednostka dominujaca Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatlowej Skarbiec Holding S.A., ktore to
przedstawia dziatalno$¢ operacyjng Grupy Skarbiec w okresie 12 miesi¢cy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30
czerwca 2016 roku.

Rok obrotowy Spoétki dominujacej Skarbiec Holding S.A. nie pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym i trwa od 1
lipca do 30 czerwca nastgpnego roku kalendarzowego. Pierwszy po zmianie rok obrotowy rozpoczat si¢ 1
stycznia 2014 roku i zakonczyt si¢ 30 czerwca 2015 roku. W zwigzku z powyzszym na dzien 30 czerwca 2016
roku Spétka sporzadzila jednostkowe Sprawozdanie Finansowe, ktore obejmuje okres 12 miesiecy od dnia
1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku oraz zawiera dane porownawcze za okres 18 miesiecy od
dnia 1 stycznia 2014 roku do dnia 30 czerwca 2015 roku oraz na dzien 30 czerwca 2015 roku, co oznacza
Ze prezentowane w niniejszym sprawozdaniu dane za okresy sprawozdawcze nie sa porownywalne.
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Woszelkie poréwnania zmiany wskaznikéw finansowych przedstawione ponizej dotyczg okresow: 12
miesiecy zakonczonych 30 czerwca 2016 roku (dalej ,,obecny” lub ,,biezacy” ,,rok obrotowy”) oraz 18
miesiecy zakonczonych 30 czerwca 2015 roku (dalej ,,poprzedni rok obrotowy” lub ,,okres porownawczy
poprzedniego roku™).

Przychody ze sprzedazy ustug osiagnety w okresie 12 miesiecy zakonczonym dnia 30 czerwca 2016 roku
warto$¢ 16,3 min PLN, w stosunku do 25,2 mln PLN osiagnigtych w okresie 18 miesi¢cy zakonczonym dnia 30
czerwca 2015 roku. Zysk z dziatalnoéci operacyjnej osiagnat warto$¢ 8,5 min PLN w okresie 12 miesiecy
zakonczonym dnia 30 czerwca 2016 roku, w stosunku do 9,7 min PLN osiggni¢tych w okresie 18 miesigcy
zakonczonym dnia 30 czerwca 2015 roku. Zysk netto wypracowany przez Emitenta, uwzgledniajacy dywidendy
otrzymane od spotek zaleznych, w okresie 12 miesi¢cy zakonczonym dnia 30 czerwca 2016 roku wyniost 21,0
mln PLN w poréwnaniu do 21,3 mIn PLN w okresie 18 miesiecy zakonczonym dnia 30 czerwca 2015 roku.

Wybrane dane finans owe z jednostkowego s prawozdania z caltkowitych dochodéw

Dane w tys. z} 01.07.2015 - 30.06.2016 (12m) | 01.01.2014 - 30.06.2015 (18m)
Przychody ze sprzedazy ustug 16 280 25200
Koszty operacyjne (7 789) (13 926)
Zysk brutto ze sprzedazy 8491 11274
EBITDA (zysk z dziatalno$ci operacyjnej + amorty zacja) 8712 10111
Zysk (strata) z dziatalno$ci operacyjnej 8 487 9730
Zysk (strata) brutto 22814 23399
Zysk (strata) netto 21032 21340

Zrédlo: Sprawozdanie Finansowe Skarbiec Holding S.A. za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2015 roku do 30 czerwca 2016 roku.

Wybrane dane finansowe z jednostkowego sprawozdania z sytuacji finansowej

Dane w tys. zt Stan na 30.06.2016 Stan na 30.06.2015
Aktywa razem 113 659 115038
Aktywa trwate 91 025 89 879
Aktywa obrotowe, w tym: 22484 25159
Zapasy 0 0
Naleznosci krotkoterminowe 1592 2 056
Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty 11338 17 746
Aktywa finansowe wy ceniane w warto$ci godziwej przez wynik finansowy 9 554 5357
Aktywa trwale przeznaczone do sprzedazy 150 0
Kapitat wlasny 112 810 113039
Kapitat zakladowy Emitenta 5457 5457
Zobowigzania i rezerwy, w tym: 849 1999
Rezerwy dlugo- i krotkoterminowe 15 50
Zrédlo: Sprawozdanie Finansowe Skarbiec Holding S.A. za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2015 roku do 30 czerwca 2016 roku.
‘Wskazniki ptynnos ci Stan na 30.06.2016 Stan na 30.06.2015
Wskaznik biezacej ptynnosci finansowej 27,6 13,8
Wskaznik plynnosci przyspieszonej 27,6 13,8
Wskaznik $rodkéw pienieznych 139 12,7

Zrédlo: Spétka

Algorytmy wyliczania wskaznikow:

Wskaznik biezqcej plynnosci finansowej = aktywa biezqce / zobowigzania biezgce

Wskaznik ptynnosci przyspieszonej = (aktywa biezqce - zapasy - rozliczenia migdzyokresowe czynne) / zobowigzania biezqce

Wskaznik Srodkow pienieznych = srodki pieniezne i ich ekwiwalenty / zobowiqzania biezqce

Wskaznik biezacej ptynnoséci wynosit 13,8 na dzien 30 czerwca 2015 roku, nastgpnie wzrost do poziomu 27,6 na
koniec czerwca 2016 roku. Analogiczne zmiany miaty miejsce dla wskaznika plynnosci przyspieszone;j.
Wskaznik $rodkoéw pienigznych wzrost z 12,7 na dzien 30 czerwca 2015 roku do 13,9 na koniec czerwca 2016
roku.
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Wskazniki rotacji majatku Stan na 30.06.2016 Stan na 30.06.2015

Cykl rotacji zapasow ogotem w dniach 0 0
Cykl $ciggalno$ci nalezno$ci w dniach 41 43
Cykl splaty zobowiazan biezacy ch 30 38
Cykl $rodkéw pienigznych (cykl konwersji gotowki) 11 5

Zrédlo: Spétka

Algorytmy wyliczania wskaznikow (wskazniki podane w dniach):

Cykl zapasow ogdélem w dniach = (Sredni stan zapaséw w danym okresie / przychody netto ze sprzedazy) x liczba dni w badanym okresie (rok =365),

Cykl naleznosci w dniach = (Sredni stan naleznosci / przychody netto ze sprzedazy) x liczba dni w badanym okresie

Cykl zobowigzan biezgcych = (Sredni stan zobowigzan biezqcych w okresie / przychody netto ze sprzedazy) x liczba dni w badanym okresie

Cykl srodkow pienigznych = cykl zapaséw + cykl naleznosci - cykl zobowigzan biezgcych

Zarzad Spotki zwraca uwage na ograniczong warto$¢ poznawcza analizy wskaznikow rotacji majatku dla modelu
biznesowego wykorzystywanego przez Spotke.

Cykl $ciagalnoséci naleznos$ci spadt z 43 dni na dzien 30 czerwca 2015 roku do 41 dni na koniec czerwca 2016
roku. Cykl sptaty zobowigzan spadt z 38 dni na dzien 30 czerwca 2015 roku do 30 dni na koniec czerwca 2016.
Cykl konwersji gotowki wzrdst z 5 dni na dzien 30 czerwca 2015 roku do 11 dni na koniec czerwca 2016.

Wskazniki rentownos ci 01.07.2015 - 30.06.2016 (12m) 01.2014-06.2015 (18m)

Rentownos¢ sprzedazy (%) 52,2% 44, 7%
Rentownos¢ operacyjna (%) 52,1% 38,6%
Rentownos¢ brutto (%) 140,1% 92,9%
Rentownos¢ netto (%) 129,2% 84,7%
Rentownos¢ aktywow — ROA (%) 18,5% 18,6%
Rentownos¢ kapitatu wtasnego — ROE (%) 18,6% 18,9%

Zrédlo: Spélka

Algorytmy wyliczania wskaznikow:

Rentownos¢ sprzedazy = wynik na sprzedazy / przychody netto ze sprzedazy

Rentownos¢ operacyjna = wynik z dzialalnosci operacyjnej / przychody netto ze sprzedazy

Rentownos¢ brutto = wynik brutto / przychody netto ze sprzedazy

Rentownos¢ netto = wynik finansowy netto / przychody netto ze sprzedaz

Rentownosé aktywow (ROA) = wynik finansowy netto / stan aktywow ogotem na koniec okresu
Rentownos¢ kapitatu wlasnego (ROE) = wynik finansowy netto / stan kapitalow wlasnych na koniec okresu

Rentownos$¢ netto w okresie 18 miesigey zakonczonym dnia 30 czerwca 2015 roku wynosita 84,7% i
odnotowata wzrost do poziomu 129,2% na koniec czerwca 2016 roku. Relatywnie wysokie wartosci wskaznika
rentownos$ci brutto oraz rentownosci netto zwigzane sg z faktem, ze Spotka jako jednostka dominujaca Grupy
Kapitalowej generuje znaczaca cz¢$¢ swoich przychodow w formie przychodéw finansowych z dywidendy
otrzymywanej od spotek zaleznych. Rentownos¢ kapitalu whasnego (ROE) ulegta nieznacznemu zmniejszeniu.
W roku w okresie 18 miesi¢gcy zakonczonym dnia 30 czerwca 2015 roku wynosita 18,9%, natomiast na koniec
czerwca 2016 roku osiagneta poziom 18,6%.

5. Ocena czynnikow i nietypowych zdarzen majacych wplyw na wynik z
dzialalnosci za rok obrotowy, z okresleniem stopnia wplywu tych
czynnikow lub nietypowych zdarzen na osiggniety wynik

W raporcie biezacym nr 21/2015 z dnia 23 wrze$nia 2015 roku Zarzad Skarbiec Holding S.A. poinformowat, ze
podjal decyzje o przeprowadzeniu dodatkowych dzialan, zwigzanych z ograniczeniem kosztéw dziatalnosci,
zmierzajacych do zwickszenia tempa wzrostu wynikéw finansowych Grupy Kapitatowej Skarbiec Holding S.A.
w perspektywie Srednioterminowej oraz konsekwentnego budowania wartosci firmy dla jej akcjonariuszy.
Celem podjetych dzialan bylo znaczne zmniejszenie kosztow funkcjonowania Grupy Skarbiec, w tym kosztow
osobowych, poprzez bardziej efektywna organizacj¢ procesOw w obszarze funkcji pomocniczych oraz
koncentracj¢ na kluczowych dla Grupy liniach biznesowych. Koszty dziatan restrukturyzacyjnych zwigzane z
wprowadzeniem wyzej opisanych zmian obciazyty w cato$ci wyniki finansowe trzeciego i czwartego kwartatu
kalendarzowego 2015 roku (tj. pierwszego podtrocza roku obrotowego rozpoczetego dnia 1 lipca 2015 roku i
konczacego si¢ dnia 30 czerwca 2016 roku) i wyniosty ok. 0,4 mln zt przed opodatkowaniem podatkiem CIT.
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Skutki wprowadzonych zmian staty si¢ widoczne w formie zmniejszenia kosztow operacyjnych funkcjonowania
Grupy poczawszy od pierwszego kwartatu 2016 roku (tj. trzeciego kwartatu roku obrotowego 2015/2016).

W raporcie biezacym nr 6/2016 z dnia 22 stycznia 2016 roku oraz raporcie biezacym nr 7/2016 z dnia 26
stycznia 2016 roku Zarzad Spolki Skarbiec Holding S.A. poinformowal, ze w zwigzku z uchwala
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki nr 4 z dnia 8 stycznia 2016 roku, w przedmiocie wyrazenia
zgody na zbycie przez Spotke zorganizowanej czeSci Spotki, na ktora sktada si¢ zorganizowany zespot
sktadnikow materialnych i niematerialnych przeznaczonych do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w
zakresie prowadzenia ksiag rachunkowych na zlecenie, o ktorej Spotka informowata raportem biezacym nr
1/2016 z dnia 8 stycznia 2016 roku, w dniu 21 stycznia 2016 r. Spotka zawarta z spotka ProService Agent
Transferowy Sp. z 0.0. (dalej ,,ProService AT”) z siedzibag w Warszawie umowg¢ przeniesienia zorganizowanej
czgsci przedsigbiorstwa w postaci wyodrgbnionego dziatu ksiggowego. W wyniku tej transakcji Spotka
rozpoznala jednorazowy przychod w wysokosci ok. 0,3 min zt przed opodatkowaniem podatkiem CIT.

Laczne koszty programdéw motywacyjnych rozpoznane zgodnie z MSSF 2 w okresie 12 miesigcy zakonczonych
dnia 30 czerwca 2016 roku przez sp6tki z Grupy Kapitatlowej Skarbiec Holding S.A. wyniosty ok. 0,1 min zt.

Istotnym czynnikiem wptywajacym na wynik finansowy netto w poprzednim roku obrotowym zakonczonym 30
czerwca 2015 roku byty poniesione koszty zwigzane z procesem Pierwszej Publicznej Oferty akcji Emitenta
(IPO) i wprowadzeniem zwigzanych z nig dlugoterminowych programéw motywacyjnych. Koszty doradztwa i
przeprowadzenia procesu IPO wyniosty 1,6 min PLN netto. Podatek VAT stanowiacy koszt operacyjny Emitenta
zwigzany z kosztami IPO wynidést 0,3 mln PLN. Koszty te nalezy uzna¢ za jednorazowe w zwigzku z
pomys$lnym zakoficzeniem procesu IPO akcji Spotki w 2014 roku. Laczne koszty programow motywacyjnych
rozpoznane zgodnie z MSSF 2 w okresie 18 miesiecy zakonczonych 30 czerwca 2015 roku przez Skarbiec
Holding S.A. wyniosty 0,6 min PLN, z czego kwota 0,5 mln zt dotyczyta kosztow konwersji starego programu
motywacyjnego na akcje spotki (szczegdtowy opis znajduje si¢ w Nocie nr 25.1 do Sprawozdania Finansowego
Skarbiec Holding S.A. za okres 18 miesiecy od dnia 1 stycznia 2014 roku do dnia 30 czerwca 2015 roku),
ktorego rozliczanie przez rachunek wynikow Spotki zostato zakonczone z dniem wprowadzenia akcji Spotki do
obrotu na rynku podstawowym Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie. W rezultacie, zysk netto
skorygowany o powyzsze zdarzenia o charakterze jednorazowym zwigzane z ustanowieniem programow
motywacyjnych i przeprowadzeniem procesu IPO za okres 18 miesiecy od dnia 1 stycznia 2014 roku do dnia 30
czerwca 2015 roku wynidstby 23,4 min PLN (w stosunku do zysku netto wykazanego w sprawozdaniu
finansowym w wysokosci 21,3 min z}).

6. Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji
kapitalowych, w porownaniu do wielkosci posiadanych Srodkow, z
uwzglednieniem mozliwych zmian w strukturze finansowania tej
dzialalnosci

Emitent rozwaza dodatkowe inwestycje zwigzane ze zwigkszaniem efektywnosci systeméw informatycznych,

gldwnie systemem wsparcia zarzgdzania aktywami, ktorego wstgpnie szacowany koszt wynosi ok. 500 tys zi.

Projekt ten bylby prowadzony przez spotke zalezng od Emitenta Skarbiec TFI S.A.. W zwigzku z tym projektem
nie zostaty dotychczas podjete wigzace zobowiazania finansowe.

Emitent finansuje i zamierza finansowa¢ naktady kapitatowe ze srodkow whasnych.

/. Wazniejsze osiagniecia w dziedzinie badan i rozwoju

Spoétka nie prowadzi prac badawczo — rozwojowych.
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8. Opis istotnych czynnikéw ryzyka i zagrozen

Grupa Kapitatowa Skarbiec Holding S.A. posiada zdefiniowane czynniki ryzyka na jakie jest narazona oraz
uksztattowane metody pomiaru, kontroli i zarzadzania ryzykiem. Grupa systematycznie doskonali i rozwija
narzedzia w obszarze zarzgdzania ryzykiem.

Czynniki ryzyka i zagrozen odnosza si¢ do dziatalno$ci wszystkich spotek w Grupie Kapitalowej Emitenta, a nie
jedynie Emitenta, poniewaz wszystkie te czynniki wptywaja bezposrednio lub posrednio (poprzez wyniki,
sytuacje majatkowa, ekonomiczng i finansowa spotek zaleznych) na dziatalnosci i wyniki finansowe Emitenta.

W zwiazku z powyzszym czynniki ryzyka i zagrozen majace wplyw na dzialalnosci Skarbiec Holding S.A.
zostaly opisane w Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitalowej Skarbiec Holding S.A. za okres 12
miesi¢cy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku.

9. Informacja dotyczaca emisji, wykupu i splaty nie-udzialowych i
kapitalowych papieréw wartosciowych wraz z opisem wykorzystania
przez emitenta wplywow z emisji papierow wartosciowych do dnia
sporzadzenia sprawozdania z dzialalnosci oraz o nabyciu udzialow
(akcji) wlasnych

W okresie od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku oraz do dnia sporzadzenia niniejszego
sprawozdania Spotka nie dokonywata emisji, wykupu i splaty nie-udzialowych i kapitalowych papierow
wartosciowych. W dniu 18 stycznia 2016 Spolka Skarbiec Holding S.A. nabyla od jednego z akcjonariuszy
3.839 akeji serii B. Nabycie akcji nastgpito po ich cenie nominalnej tj. po 0,80 zlotych za akcje, za cene taczna
3.071,20 ztotych. Przyczyna nabycia akcji byto rozwiazanie umowy o prace przez akcjonariusza uczestniczacego
w programie motywacyjnym w ramach emisji serii B akcji Spotki a jego celem — realizacja prawa odkupu akcji
przystugujacego w takim przypadku Spoélce. Nabyte akcje stanowig 0,056 % kapitatu zaktadowego i
przyshugiwato im 0,056% gloso6w na walnym zgromadzeniu.

10.Informacje o zawartych umowach znaczacych dla dzialalnosci emitenta,
w tym znanych emitentowi umowach zawartych pomiedzy
akcjonariuszami (wspolnikami), umowach ubezpieczenia, wspolpracy
lub kooperacji

W zwiazku z uchwala Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki nr 4 z dnia 8 stycznia 2016 r., w
przedmiocie wyrazenia zgody na zbycie przez Spolke zorganizowanej czesci Spolki, na ktora sklada sig
zorganizowany zespot sktadnikéw materialnych i niematerialnych przeznaczonych do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w zakresie prowadzenia ksigg rachunkowych na zlecenie, o ktorej Spotka informowata raportem
biezgcym nr 1/2016 z dnia 8 stycznia 2016 r., w dniu 21 stycznia 2016 r. Spotka zawarta z spotka ProService
Agent Transferowy Sp. z o.0. (dalej ,ProService AT”) z siedziba w Warszawie umowe przeniesienia
zorganizowanej cze$ci przedsigbiorstwa Skarbiec Holding S.A. Przedmiotem umowy byta sprzedaz
zorganizowanej czgsci przedsigbiorstwa, na ktory sktadat si¢ zespot sktadnikéw materialnych i niematerialnych,
w szczeg6lnosci:

prawo wlasnosci Rzeczy Ruchomych, w tym Srodkéw Transportu;

wszelkie wierzytelno$ci oraz prawa wynikajace z Umow Ksiegowych;

licencje na programy komputerowe;

know — how;

tajemnice dotyczace Zorganizowanej Czeséci Przedsiebiorstwa Spoitki;

ksiegi i dokumenty zwiazane z prowadzeniem Zorganizowanej Cz¢$ci Przedsigbiorstwa Spotki.
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Z chwilg przejs$cia zorganizowanej czesci przedsigbiorstwa Spotki na rzecz ProService AT, na mocy art. 23 (1)
Kodeksu Pracy, ProService AT stanie si¢ jako pracodawca strona w dotychczasowych stosunkach pracy z
pracownikami ($§wiadczacych prace w zakresie prowadzenia ksiag rachunkowych w ramach zorganizowanej
czgsci przedsigbiorstwa). Z dniem przeniesienia zorganizowanej cze$¢ przedsigbiorstwa Spotki na rzecz
ProService AT, ProService AT przejmuje wszystkie prawa i zobowigzania Spo6tki zwigzane z prowadzeniem
Zorganizowane] CzeSci Przedsigbiorstwa SH, w szczegdlnosci prawa i zobowigzania wynikajace z Umow
Ksiggowych oraz Umoéw Licencyjnych. Strony Umowy ustalily, iz po przeniesieniu na rzecz ProService AT
zorganizowane] czg¢$¢ przedsigbiorstwa Spotki, ProService AT bedzie §wiadczyt na rzecz Spotki oraz spotek
grupy kapitalowej, w ktorej Spotka jest spotka dominujaca w rozumieniu art. 4 § 1 pkt 4 Kodeksu Spotek
Handlowych, ustugi w zakresie prowadzenia ksiag rachunkowych. Umowa sprzedazy zorganizowanej czgsci
przedsigbiorstwa weszta w zycie dnia 26 stycznia 2016 roku. Z tytulu zawarte] umowy sprzedazy
zorganizowane]j czesci przedsigbiorstwa Spotki ProService AT zaptaci Spoétce kwote 200.000,00 ztotych
(stownie: dwiescie tysiecy), w terminie 90 dni roboczych od dnia wej$cia w zycie Umowy.

Informacje 0 umowach zawartych z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych zostaty
przedstawione w punkcie 26 niniejszego sprawozdania.

Informacje o umowach zawartych pomigdzy akcjonariuszami Emitenta zostaty przedstawione w punkcie 22
niniejszego sprawozdania.

11.Wskazanie postepowan toczacych si¢ przed sadem, organem wlasciwym
dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej

W okresie od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku oraz do daty sporzadzenia niniejszego
Sprawozdania Spoétka nie byta strong Zadnych postgpowan toczacych si¢ przed sadem, organem wilasciwym dla
postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej istotnych dla jej sytuacji majatkowe;j,
finansowej oraz wyniku finansowego.

12.Informacje o istotnych transakcjach zawartych przez emitenta lub
jednostke od niego zalezna z podmiotami powigzanymi na innych
warunkach niz rynkowe, wraz z ich kwotami oraz informacjami
okreslajacymi charakter tych transakcji

Szczegdtowe informacje o transakcjach zawartych przez Emitenta lub jego jednostke zalezng z podmiotami

powigzanymi znajdujg sie w Nocie nr 30 do Sprawozdania Finansowego Skarbiec Holding S.A. za okres 12
miesiecy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku.

Wszystkie transakcje pomiedzy Spotka, a podmiotami powigzanymi byly transakcjami zawartymi na warunkach
rynkowych, a ich charakter i warunki wynikaty z biezacej dziatalnos$ci operacyjne;.

13.Informacje o zaciagnietych i wypowiedzianych w danym roku
obrotowym umowach dotyczacych kredytow i pozyczek; o udzielonych w
danym roku obrotowym pozyczkach oraz o udzielonych i otrzymanych
w danym roku obrotowym poreczeniach i gwarancjach, ze szczegélnym
uwzglednieniem poreczen i gwarancji udzielonych jednostkom
powigzanym emitenta

W okresie 12 miesi¢cy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku Emitent:
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e nie zaciagal, nie podpisywat nowych oraz nie wypowiadat istniejacych uméw dotyczacych kredytow i
pozyczek;
e nie udzielal pozyczek;

e nic otrzymal lub nie udzielal porgczen kredytu, pozyczki lub gwarancji, zardwno podmiotom
zewngtrznym jak réwniez powigzanym w stosunku do Grupy Kapitatowej Skarbiec Holding S.A.

14.0Objasnienie roznic pomi¢dzy wynikami finansowymi wykazanymi w
raporcie rocznym a wczesniej publikowanymi prognozami wynikow na
dany rok

Decyzjg Zarzadu Emitent nie sporzadzat prognoz wynikow finansowych okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2015
roku do dnia 30 czerwca 2016 roku, bedacy rokiem obrotowym Emitenta.

15.0cena, wraz z jej uzasadnieniem, dotyczaca zarzadzania zasobami
finansowymi

Glownym celem zarzadzania kapitatem Spotki jest utrzymanie bezpiecznych wskaznikow kapitatlowych, ktore
wspieralyby dziatalno$¢ operacyjna, zwigkszalyby wartos¢ dla jej akcjonariuszy i jednoczes$nie pozwalalyby
utrzyma¢ wymagania kapitalowe narzucone przepisami prawa. Minimalny kapital zaktadowy dla spotek
akcyjnych wymagany przepisami prawa wynosi 100 tysigcy PLN (w 2013 przed przeksztalceniem Spotki w
spotke akcyjna, minimalny kapitat zaktadowy obowiazujacy Spotke wynosit 5 tysigcy PLN). Na dzien 30
czerwca 2016 roku oraz na dzien 30 czerwca 2015 roku wymagane przepisami prawa wymogi kapitalowe
zostaly dotrzymane.

Nadwyzki finansowe Emitent lokowat w okresie sprawozdawczym w lokaty bankowe. Emitent posiada rowniez
jednostki uczestnictwa zarzadzanych przez Skarbiec TFI funduszy i subfunduszy nabyte w ramach procesu
lokowania krotkoterminowych nadwyzek gotowkowych.

W calym roku obrotowym swojej dzialalnosci Emitent wykorzystywal wlasne zasoby kapitalowe do
finansowania biezacej dziatalnosci i nie korzystat z zewngtrznych Zrodet finansowania.

Dotychczas nie wystapily zadne trudnosci z regulowaniem zobowigzan Emitenta i w biezacej ocenie Emitenta
nie istnieje znaczace ryzyko powstania zagrozen w tym zakresie.

16.Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikow istotnych dla
rozwoju przedsi¢biorstwa emitenta oraz opis perspektyw rozwoju
dzialalnosci emitenta co najmniej do konca roku obrotowego
nastepujacego po roku obrotowym, za ktory sporzadzono sprawozdanie
finansowe zamieszczone w raporcie rocznym

Ze wzgledu na strukture organizacyjna Grupy Kapitalowej Skarbiec Holding S.A. i wdrozony holdingowy model

zarzadzania, opis zarowno zewnetrznych i wewnetrznych czynnikow istotnych dla rozwoju przedsigbiorstwa jak

réwniez perspektyw rozwoju dziatalnosci zostal zawarty w Sprawozdaniu Zarzadu z dziatalno$ci Grupy

Kapitalowej Skarbiec Holding S.A. za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016
roku.
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17.Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsi¢biorstwem
emitenta i jego grupa kapitalowa

W raporcie biezacym nr 21/2015 z dnia 23 wrze$nia 2015 roku Zarzad Skarbiec Holding S.A. poinformowat, ze
podjat decyzje o przeprowadzeniu dodatkowych dziatan, zwigzanych z ograniczeniem kosztow dziatalnosci,
zmierzajacych do zwigkszenia tempa wzrostu wynikéw finansowych Grupy Kapitatowej Skarbiec Holding S.A.
w perspektywie $rednioterminowej oraz konsekwentnego budowania wartosci firmy dla jej akcjonariuszy.
Celem podjetych dziatan byto znaczne zmniejszenie kosztow funkcjonowania Grupy Skarbiec, w tym kosztow
osobowych, poprzez bardziej efektywna organizacj¢ procesow w obszarze funkcji pomocniczych oraz
koncentracj¢ na kluczowych dla Grupy liniach biznesowych. Koszty dziatan restrukturyzacyjnych zwiazane z
wprowadzeniem wyzej opisanych zmian obcigzyly w catosci wyniki finansowe trzeciego i czwartego kwartatu
kalendarzowego 2015 roku (tj. pierwszego poélrocza roku obrotowego rozpoczgtego dnia 1 lipca 2015 roku i
konczacego si¢ dnia 30 czerwca 2016 roku). Zarzad ocenia, ze skutki wprowadzonych zmian bgda widoczne w
formie oszczedno$ci w wynikach finansowych Grupy poczawszy od pierwszego kwartatu 2016 roku [tj.
trzeciego kwartatu roku obrotowego 2015/2016].

W raporcie biezagcym nr 6/2016 z dnia 22 stycznia 2016 roku oraz raporcie biezagcym nr 7/2016 z dnia 26
stycznia 2016 roku Zarzad Spoétki Skarbiec Holding S.A. poinformowat, Zze w zwiazku z uchwata
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki nr 4 z dnia 8 stycznia 2016 roku, w przedmiocie wyrazenia
zgody na zbycie przez Spoltke zorganizowanej cze$ci Spotki, na ktora sklada si¢ zorganizowany zespot
sktadnikow materialnych i niematerialnych przeznaczonych do prowadzenia dzialalnosci gospodarczej w
zakresie prowadzenia ksigg rachunkowych na zlecenie, o ktorej Spoétka informowata raportem biezagcym nr
1/2016 z dnia 8 stycznia 2016 roku, w dniu 21 stycznia 2016 r. Spotka zawarta z spotkg ProService Agent
Transferowy Sp. z o.0. (dalej ,,ProService AT”) z siedzibg w Warszawie umowg przeniesienia zorganizowanej
czesci przedsigbiorstwa w postaci wyodrebnionego dziatu ksiegowego.

18.Informacje o systemie kontroli programéw akcji pracowniczych
Emitent nie prowadzi programéw przyznawania akcji pracowniczych.

Cztonkowie Zarzadu oraz kluczowi menadzerowie zatrudnieni w Spoélce uczestnicza w programach
motywacyjnych wprowadzonych w Spétkach z Grupy Kapitatlowej Skarbiec Holding S.A. Szczegdtowy opis
programow motywacyjnych znajduje si¢ w Nocie nr 23.1 do Sprawozdania Finansowego Skarbiec Holding S.A.
za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku.

19.Umowy zawarte miedzy emitentem a osobami zarzadzajacymi,
przewidujace rekompensat¢ w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia
z zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwolanie
lub zwolnienie nastepuje z powodu polaczenia emitenta przez przejecie

Emitent nie zawieral zadnych umoéw z osobami zarzadzajacymi, ktore przewidywatyby rekompensate w
przypadku ich rezygnacji, jak tez w przypadku ich odwotania lub zwolnienia z powodu polaczenia Emitenta
przez przejecie.

Umowy o prace z cztonkami Zarzadu zawieraja standardowe klauzule dotyczace wypowiadania tych uméw z
zastrzezeniem, iz w wypadku wypowiedzenia umowy przez Spotke pracownik ma prawo do odprawy w
wysokosci 3-miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego.

Dodatkowo, Spotka podpisata z cztonkami Zarzadu umowy 0 zakazie konkurencji, ktore obowiazuja w trakcie
trwania stosunku pracy, a takze 6 miesigcy po jego ustaniu, o ile strony nie uzgodnia skrocenia tego okresu.
Miesigczne odszkodowanie za powstrzymywanie si¢ od dziatalnosci konkurencyjnej stanowi réwnowarto§¢
wynagrodzenia zasadniczego wyptaconego w ostatnim miesigcu obowigzywania umowy o pracg. Za naruszenie
zakazu konkurencji Spétka ma prawo naliczy¢ kare umowng w wysoko$ci 3-miesiecznego wynagrodzenia.
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20.Wartos¢ wynagrodzen osob zarzadzajacych i nadzorujacych emitenta

Cztonkowie Zarzadu otrzymuja wynagrodzenie z tytutu zatrudnienia w Spoétce i/lub spotkach zaleznych Grupy.
Cztonkowie Zarzadu nie otrzymuja wynagrodzenia z tytutlu pelnienia funkcji w organach Spotki lub spotek
zaleznych Grupy.

Umowy zawarte z cztonkami Zarzadu okreslaja wysoko$¢ wynagrodzenia czlonkéw Zarzadu okreslone, jako
stala kwota wyplacana miesigcznie. Pracodawca ma prawo przyzna¢ pracownikowi nagrode z tytulu
prawidlowego wykonywania umowy, ktérej zasady przyznawania i wysokos$¢ ustala w kazdym roku Rada
Nadzorcza Spotki.

Czlonkowie Zarzadu korzystaja z samochodow stuzbowych, telefonow stuzbowych oraz sprzetu
komputerowego. Spotka zobowiazata si¢ tez do pokrycia kosztow prywatnej opieki medycznej, sktadki
ubezpieczenia na zycie lub kosztow zakupu jednostek uczestnictwa lub certyfikatow inwestycyjnych w
wybranym przez pracownika funduszu inwestycyjnym.

Cztonkowie Zarzadu uczestnicza w programach motywacyjnych wprowadzonych w Spotkach z Grupy
Kapitatowej Skarbiec Holding S.A. Na dzien 30 czerwca 2016 roku, jak réwniez na dzien zatwierdzenia
sprawozdania finansowego, w Grupie funkcjonuja dwa programy motywacyjne: program motywacyjny
rozliczony w akcjach serii B Emitenta w ramach emisji w subskrypcji prywatnej zakonczonej w 2014 roku
(,,Program Motywacyjny”) oraz program motywacyjny na lata 2015 — 2019 oparty o warranty subskrypcyjne
serii A, B, C i D z prawem do objecia akcji zwyktych na okaziciela serii C (,,Program Motywacyjny w zwiazku z
IPO”).

W ramach pierwszego Programu Motywacyjnego, cztonkowie Zarzadu jak rowniez pozostali kluczowi
menadzerowie w Grupie Kapitatlowej Emitenta stali si¢ akcjonariuszami Spotki. Akcje objete przez uczestnikow
programu nie mogg by¢ zbywane przez uczestnikow programu w okreslonych terminach przypadajacych po
dopuszczeniu do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
dotychczasowych akcji serii A Spotki (,,JPO”). Akcje objete przez uczestnikdw programu uczestniczg w
podziale zysku Spotki w formie dywidendy, poczawszy od podziatu wyniku netto osiagnigtego za okres od dnia
1 stycznia 2014 roku do 30 czerwca 2015 roku. Szczegdtowe informacje dotyczace ilosci posiadanych akcji
przez cztonkow zarzadu Spotki przedstawione sa w punkcie 21 niniejszego Sprawozdania.

W ramach Programu Motywacyjnego w zwiazku z IPO, uczestnicy programu beda mieli mozliwos¢ objecia do
348 620 warrantow subskrypcyjnych serii A, B, C i D z prawem do objecia akcji zwyktych na okaziciela serii C
(,,Warranty”). Warranty zostaly podzielone na 4 transze odpowiadajace danej serii, przyporzadkowane do
poszczegodlnych lat obrotowych konczacych si¢ odpowiednio w dniu 30 czerwca 2015, 30 czerwca 2016, 30
czerwca 2017 oraz 30 czerwca 2018. Kazda z transz sklada z maksymalnie 87 155 sztuk Warrantow, przy czym
w kazdej z transz utworzona zostala pula rezerwowa Warrantow o wielkosci 29 % danej transzy tj. 25 647 sztuk
Warrantow, z tym ze laczna wielko$¢ puli rezerwowej nie moze przekroczy¢ 102 588 sztuk Warrantow. Na
dzien przyznania uprawnien, uczestnikom programu zaalokowano prawa do 61 508 sztuk Warrantow w kazdej z
4 rocznych transz. Warunkiem realizacji uprawnienia do objgcia przyznanych Warrantow oraz w konsekwencji
uprawnienia do objecia akcji sa odpowiednio: wskazniki finansowe (roczny wzrost wskaznika EPS w stosunku
do roku poprzedniego oraz osiggni¢cie minimalnego skonsolidowanego zysku netto wykazywanego w
zbadanych przez bieglego rewidenta sprawozdaniach finansowych Spoétki) oraz lojalnosciowe (okres pelnienia
funkcji). Pierwsze Warranty beda mogty zosta¢ objete po zakonczeniu roku obrotowego konczacego sie¢ w dniu
30 czerwca 2015 roku. Zgodnie z uchwalg w sprawie programu podj¢ta przez Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy z dnia 25 wrzesnia 2014 roku, w kazdym z kolejnych lat obrotowych okresu
trwania Programu Motywacyjnego Rada Nadzorcza przeprowadzi test celem ustalenia ziszczenia si¢ warunkow
przyznania Warrantow w terminie dwoch miesiecy od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki
przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy za dany rok obrotowy w okresie trwania Programu.

Szczegdtowy opis programoéw motywacyjnych znajduje si¢ w Nocie nr 23.1 do Sprawozdania Finansowego
Skarbiec Holding S.A. za okres 12 miesi¢cy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku.

Ponizej przedstawiona zostata wysoko$¢ wynagrodzenia poszczegdlnych cztonkow Zarzadu Emitenta za okres
12 miesigcy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku. Ujete w tabeli wynagrodzenie jest
wynagrodzeniem brutto i zawiera w sobie poza stalym wynagrodzeniem (wynikajacym z umowy o prace) takze
nagrod¢ roczng oraz dodatkowe koszty $wiadczen pracowniczych opisanych powyzej (min. koszty pakietu
opieki medycznej, koszty uzytkowania samochodu stuzbowego etc.).
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Imie, Nazwisko Funkcja O&rﬁgzzdszglsé?l:??;)
Marek Winicjusz Rybiec Prezes Zarzadu 34 417,41
Piotr Kuba cztonek Zarzadu -
Bartosz Jozefiak cztonek Zarzadu 47 320,00
Lukasz Kedzior cztonek Zarzadu 259 754,32

Zrédlo: Spélka

Cztonkowie Rady Nadzorczej ktorzy sa pracownikami Enterprise Investors nie pobieraja wynagrodzenia z tytutu
pehnienia funkcji i uczestnictwa w pracach Rady Nadzorczej Skarbiec Holding S.A. Pozostali cztonkowie Rady
Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie z tytulu pelnienia funkcji w organach Spotki lub jej spotek zaleznych.

Dwaj cztonkowie Rady Nadzorczej sa akcjonariuszami Spotki i nabyli akcje spotki w ramach pierwszego
Programu Motywacyjnego opisanego powyzej. Szczegdtowe informacje dotyczace ilosci posiadanych akcji
przez cztonkow Rady Nadzorczej przedstawione sa w punkcie 21 niniejszego Sprawozdania. Szczegotowy opis
tego Programu Motywacyjnego znajduje sie w Nocie 23.1 do Sprawozdania Finansowego Skarbiec Holding S.A.
za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku.

Poza przypadkiem opisanym powyzej, czlonkowie Rady Nadzorczej nie uczestnicza w zadnych
programach/planach motywacyjnych, premiowych, opcyjnych ani emerytalnych.

Cztonkowie Rady Nadzorczej nie otrzymali wynagrodzen, nagrdd lub korzys$ci wynikajacych z programéow
motywacyjnych lub premiowych. Cztonkom Rady Nadzorczej nie sa tez nalezne, ani potencjalnie nalezne, takie
$wiadczenia, z wyjatkiem uprawnien i korzySci wynikajacych z akcji serii B Spoétki przyznanych dwom
cztonkom Rady Nadzorczej w ramach pierwszego Programu Motywacyjnego.

Ponizsza tabela prezentuje wysoko$¢ wynagrodzenia brutto poszczegélnych Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki
za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku.

Imie, Nazwisko Funkcja Ogr:zgzzdsgglzé?xt(t;)
Bogustaw Grabowski cztonek Rady Nadzorczej 126 720,00
Piotr Stepniak cztonek Rady Nadzorczej 72 000,00
Grzegorz Grabowicz cztonek Rady Nadzorczej 54 756,00

Zrédlo: Spétka

21.0Okreslenie lacznej liczby i wartosci nominalnej wszystkich akcji
(udzialow) emitenta oraz akcji i udzialow w jednostkach powigzanych
emitenta, bedacych w posiadaniu osob zarzadzajacych i nadzorujacych
emitenta

Stan posiadania akcji przez osoby wchodzace w sktad Zarzadu i Rady Nadzorczej Emitenta, na dzien 30 czerwca
2016 r., zostat przedstawiony w ponizszej tabeli:

. . . Licza akcji posiadanych na dzien | . - . . l_iczaalfcii posiadanych Wa.nos'c' U:z\i:ilt;/‘;w Udz_ial %w

Akcjonariusz Organ S pétki 30 czerwea 2015 roku Liczb akcji zbytych | Liczb akcji nabytych na dzien 30 czerwea nomlnﬁlna AT |ICZb’Ie

2016 roku akeji m gloséw
Marek Winicjusz Ry biec Prezes Zarzadu 100 117 - 3036 103 153 82 522,40 1,51% 1,51%
Piotr Kuba czlonek Zarzadu 78 539 - - 78 539 62 831,20 1,15% 1,15%
Bartosz Jozefiak czlonek Zarzadu 46 244 - - 46 244 36 995,20 0,68% 0,68%
Fukasz Kedzior czlonek Zarzadu 9 190 - - 9190 7 352,00 0,13% 0,13%
Bogustaw Grabowski czlonek Rady Nadzorczej 65118 - - 65118 52 094,40 0,95% 0,95%
Piotr Stgpniak czlonek Rady Nadzorczej 17 204 - 17 204 13 763,20 0,25% 0,25%
RAZEM 316 412 = 3036 319448 | 255 558,40 4,68% 4,68%|
Zarzad - 234 090 - 3036 237 126 189 700,80 3,48% 3,48%
Rada Nadzorcza - 82322 - 82 322 65 857,60 1,21% 1,21%
RAZEM 316 412 = 3036 319448 | 255 558,40 4,68%) 4,68%|

Zrédlo: Spolka
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Informacja o akcjonariuszach o znaczacym udziale znajduje si¢ w Nocie nr 26.1.3 do Sprawozdania
Finansowego Skarbiec Holding S.A. za okres 12 miesiecy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016
roku oraz w punkcie Il oswiadczenia o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego zawartego w tym Sprawozdaniu.

22.Informacje o znanych emitentowi umowach (w tym rowniez zawartych
po dniu bilansowym), w wyniku ktorych moga w przyszloSci nastapic
zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych
akcjonariuszy i obligatariuszy

Wedlug wiedzy Emitenta nie istniejg takie umowy.

23.Informacje o powigzaniach organizacyjnych lub kapitalowych emitenta
z innymi podmiotami oraz okreSlenie jego glownych inwestycji
krajowych i zagranicznych (papiery wartosciowe, instrumenty
finansowe, wartosci niematerialne i prawne oraz nieruchomosci)

Na dzien 30 czerwca 2016 roku w sktad Grupy wchodzit Skarbiec Holding S.A. oraz ponizsze jednostki zalezne:

N Zakres

Jednostka Siedziba dziatalnosci 30 czerwca 2016 30 czerwca 2015
Konsolidowane
Jednostka zalezna: Warszawa Zarzadzanie 100% 100 %
SKARBIEC Towarzystwo Funduszy funduszami
Inwestycyjnych S.A. (Skarbiec TFI S.A.) inwestycyjnymi
Jednostka zalezna: Spotka nie podjeta
TRESOR S.A. w likwidacji Warszawa  dziatalnosci 0% 100 %

(poprzednio: TRESOR Towarzystwo
Funduszy Inwestycyjnych S.A.)*

* W dniu 5 lutego 2016 r. Zarzqd Spotki otrzymal postanowienie Sqdu Rejonowego dla m.st. Warszawy w Warszawie, XII Wydzial
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego w sprawie wykreslenia spotki zaleznej Tresor S.A. w likwidacji z Krajowego Rejestru Sgdowego
w zwiqzku z zakoniczeniem likwidacji. Spotka Tresor S.A. nie prowadzita dziatalnosci gospodarczej.

Na dzien 30 czerwca 2016 roku oraz 30 czerwca 2015 roku udziat w ogdlnej liczbie glosow posiadany przez
Spotke w podmiotach zaleznych jest rowny udziatowi Spotki w kapitatach tych jednostek.

Podmiotem bezposrednio dominujacym nad Spotka jest Skarbiec Holding Limited, spotka z siedziba na Cyprze,
natomiast podmiotem posrednio dominujacym nad Spdtka oraz bezposrednio dominujagcym nad Skarbiec
Holding Limited jest Polish Enterprise Fund V, L.P., spotka zarejestrowana w Wilmington, County of New
Castle, 1209 Orange Street z biurem gtownym pod adresem 2 500 Plaza 5 Harborside Financial Center, Jersey
City, NJ 07311,USA (dalej jako “Polish Enterprise Fund V L.P.”).

Poza wskazanymi powyzej spotkami zaleznymi, Spoétka nie posiada udziatéw w innych przedsigbiorstwach,
ktore moga mie¢ istotny wptyw na oceng jej aktywow i pasywoOw, sytuacji finansowej oraz zyskow i strat.
Spotka nie posiada jakiegokolwiek oddziatu.

Do gtéwnych inwestycji krajowych Spotka zalicza:

e Inwestycje w jednostkach zaleznych (szczegbtowo opisane w Nocie nr 19 do Sprawozdania
Finansowego Skarbiec Holding S.A. za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca
2016 roku.)
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e Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy, do ktérych Spotka zalicza jednostki uczestnictwa oraz
certyfikaty inwestycyjne funduszy inwestycyjnych zarzadzanych przez spotke zalezng Skarbiec TFI
(szczegdtowo opisane w Nocie nr 20 do Sprawozdania Finansowego Skarbiec Holding S.A. za okres 12
miesigcy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku.)

e Aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy, do ktorych Spotka zalicza
jednostki uczestnictwa oraz certyfikaty inwestycyjne funduszy inwestycyjnych zarzadzanych przez
spotke zalezng Skarbiec TFI (szczegbtowo opisane w Nocie nr 21 do Sprawozdania Finansowego
Skarbiec Holding S.A. za okres 12 miesi¢cy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku.)

e Aktywa trwale przeznaczone do sprzedazy, do ktorych Spotka zalicza jednostki uczestnictwa oraz
certyfikaty inwestycyjne funduszy inwestycyjnych zarzadzanych przez spotke zalezng Skarbiec TFI
(szczegdtowo opisane w Nocie nr 22 do Sprawozdania Finansowego Skarbiec Holding S.A. za okres 12
miesi¢ey od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku.)

Spotka nie posiada bezposrednio inwestycji zagranicznych w formie papieréw warto$ciowych, instrumentéw
finansowych, warto$ci niematerialnych i prawnych oraz nieruchomosci.

24.Informacje o instrumentach finansowych w zakresie ryzyka na jakie
narazona jest Grupa oraz przyjetych przez Grupe celach i metodach
zarzgdzania ryzykiem finansowym, lacznie z metodami zabezpieczenia
istotnych rodzajow planowanych transakcji, dla ktorych stosowana jest
rachunkowos$¢ zabezpieczen

Do glownych instrumentow finansowych, z ktorych korzysta Spotka, naleza umowy leasingu finansowego,
srodki pienigzne i lokaty krotkoterminowe. Glownym celem tych instrumentow finansowych jest pozyskanie
srodkow finansowych na dziatalnos¢ Spotki. Spotka posiada tez inne instrumenty finansowe, takie jak naleznosci
i zobowiazania z tytutu dostaw i ustug, ktore powstaja bezposrednio w toku prowadzonej przez nig dziatalnosci.

Zasada stosowang przez Spolke obecnie i przez caly okres objety sprawozdaniem jest nieprowadzenie obrotu
instrumentami finansowymi.

Glowne rodzaje ryzyka wynikajacego z instrumentow finansowych Spétki obejmuja ryzyko zmiany cen, ryzyko
zwigzane z ptynno$cia, ryzyko walutowe oraz ryzyko kredytowe. Zarzad Spotki weryfikuje i uzgadnia zasady
zarzadzania kazdym z tych rodzajow ryzyka — zasady te zostaty w skrocie omowione ponize;.

Ryzyko zmiany cen

Spotka monitoruje ryzyko cen rynkowych dotyczace wszystkich posiadanych przez nig instrumentow
finansowych. Wielko$¢ ekspozycji na to ryzyko wynika glownie z posiadanych jednostek uczestnictwa i
certyfikatow inwestycyjnych funduszy zarzadzanych przez Skarbiec TFl i zostala przedstawiona w Nocie nr 33
do Sprawozdania Finansowego Skarbiec Holding S.A. za okres 12 miesi¢cy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia
30 czerwca 2016 roku. Spétka na biezgco analizuje strukture aktywdw wrazliwych na zmiany cen rynkowych, co
pozwala na optymalizowanie ponoszonego ryzyka.

Spoltka nie zabezpiecza swego portfela inwestycyjnego za pomocg pochodnych instrumentéw finansowych.
Ryzyko kredytowe

W odniesieniu do innych aktywow finansowych Spoélki, takich jak $rodki pieniezne i ich ekwiwalenty, aktywa
finansowe dostepne do sprzedazy oraz aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik
finansowy, ryzyko kredytowe Spotki powstaje w wyniku niemozno$ci dokonania zaptaty przez druga strone
umowy, a maksymalna ekspozycja na to ryzyko rowna jest wartosci bilansowej tych instrumentow.

Ryzyko kredytowe nie jest zabezpieczone pochodnymi instrumentami finansowymi.
Ryzyko istotnych zaklocen przeptywow srodkow pienieznych oraz ryzyko utraty ptynnosci finansowej

Spotka monitoruje ryzyko braku s$rodkow pienigznych przy pomocy narzgdzia okresowego planowania
ptynnosci. Narzegdzie to uwzglednia terminy wymagalno$ci/zapadalnos$ci zarowno inwestycji jak i aktywow
finansowych (np. konta naleznosci, pozostatych aktywoéw finansowych) oraz prognozowane przeptywy
pieni¢zne z dziatalno$ci operacyjne;.
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Celem Spotki jest utrzymanie rownowagi pomiedzy ciaggloscia a elastycznoscig finansowania, poprzez
korzystanie z rozmaitych zrodet finansowania, takich jak np. kredyty w rachunku biezacym, kredyty bankowe,
umowy leasingu finansowego.

Ryzyko walutowe

Ryzyko walutowe Spotki wynika z faktu, iz cze¢$¢ zobowigzan lub naleznosci Spdtki moze by¢ wyrazona w
walutach obcych. Ostabienie si¢ kursu ztotego do walut obcych moze powodowaé, iz wynik zwigzany z ich
realizacja bedzie ro6zni¢ si¢ od planowanego, co w efekcie moze prowadzi¢ do pogorszenia wyniku finansowego.
Biorac pod uwage sporadyczny udzial pozycji walutowych w catosci pozycji w danej grupie uzna¢ nalezy, ze
ryzyko walutowe jest na niskim poziomie.

Ryzyko walutowe nie jest zabezpieczone pochodnymi instrumentami finansowymi.

Spotka nie stosuje rachunkowos$ci zabezpieczen.

25.Zatrudnienie

Zatrudnienie w Skarbiec Holding S.A. na dzien 30 czerwca 2015 roku oraz na dzien 30 czerwca 2016 roku w
przeliczeniu na pelne etaty ksztaltowalo si¢ w nastepujacy sposob:

Spétka (Skarbiec Holding S.A.)

na 30.06.2015

na 30.06.2016

Umowa o prace

28

11

Umowa o dzielo/zlecenia

2

2

Lacznie

30

13

Zrédio: Spélka

26.Informacje o podmiocie uprawnionym do badania sprawozdan
finansowych emitenta

Ernst & Young Audyt Polska spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig sp. k. w dniu 22 stycznia 2016 roku
zostata wybrana przez Rade Nadzorczg Spotki do badania jednostkowego sprawozdania finansowego Spoétki
oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy za rok obrotowy trwajacy od dnia 1 lipca 2015 roku
do dnia 30 czerwca 2016 roku. Ernst & Young Audyt Polska spolka z ograniczong odpowiedzialnoscig sp. k. z
siedzibg w Warszawie, Rondo ONZ 1 jest podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych,
wpisanym na list¢ pod numerem 130. Ernst & Young Audyt Polska spdtka z ograniczong odpowiedzialnos$cig sp.
K. przeprowadzita rowniez badania jednostkowego sprawozdania finansowego Spolki oraz skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy za rok obrotowy trwajacy od dnia 1 stycznia 2014 roku do dnia 30 czerwca
2015 roku.

Umowa o badanie i przeglad sprawozdan finansowych Spoétki za rok obrotowy konczacy sie dnia 30 czerwca
2016r. zostata zawarta w dniu 30 listopada 2015 roku.

Ponizsza tabela przedstawia wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych
wyptacone lub nalezne za lata obrotowe zakonczone dnia 30 czerwca 2016 roku oraz dnia 30 czerwca 2015 roku
w podziale na rodzaje ustug:

Rodzaj ushugi 01.07.2015- 01.01.2014-
30.06.2016 30.06.2015
Badanie sprawozdan finansowych 31 49
Pozostate ushugi poswiadczajace oraz atestacyjne®* 18 228
Razem 49 277

* odnosi si¢ do Ernst &Young Audyt Polska spotka z ograniczonq odpowiedzialnosciq sp. k.

** obejmuje przeglad sprawozdan finansowych
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Oswiadczenia Zarzadu Skarbiec Holding S.A.

Oswiadczenie Zarzadu Spolki dotyczace rzetelnosci sporzadzenia rocznego
sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Emitenta

Reprezentujac Zarzad Spotki Akcyjnej Skarbiec Holding z siedziba w Warszawie zgodnie o$wiadczamy, ze
wedlug naszej najlepszej wiedzy, sprawozdanie finansowe za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2015 roku do
dnia 30 czerwca 2016 roku i dane poréwnywalne sporzadzone zostaly zgodnie z obowigzujacymi zasadami
rachunkowosci i odzwierciadlajg w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowa
Emitenta oraz osiagniete wyniki finansowe.

Oswiadczamy ponadto, ze sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci Emitenta zawiera prawdziwy obraz rozwoju i
osiggniec oraz sytuacji Emitenta, w tym opis podstawowych ryzyk i zagrozen.

Warszawa, dnia 26 sierpnia 2016 roku.
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Oswiadczenie Zarzadu Spélki dotyczace podmiotu uprawnionego do badania rocznego
sprawozdania finansowego

Reprezentujgc Zarzad Spoétki Akcyjnej Skarbiec Holding z siedzibg w Warszawie zgodnie oswiadczamy, ze
podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych, dokonujacy badania sprawozdania finansowego
Skarbiec Holding S.A. za okres 12 miesigey od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku, Ernst &
Young Audyt Polska spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia sp. k. z siedzibg w Warszawie, zostal wybrany
zgodnie z przepisami prawa oraz ze podmiot ten i biegli rewidenci dokonujacy badania przywolanego powyzej
sprawozdania finansowego spetniali warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o sprawozdaniu
finansowym, zgodnie z wlaciwymi przepisami prawa i normami zawodowymi.

Warszawa, dnia 26 sierpnia 2016 roku.
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Oswiadczenie o stosowaniu zasad ladu korporacyjnego

l. Wskazanie zasad ladu korporacyjnego stosowanych przez Spotke

W okresie od dnia 1 lipca 2015 do dnia 31 grudnia 2015 Spotka stosowata zasady tadu korporacyjnego zgodnie z
,Dobrymi praktykami spotek notowanych na GPW?, przyjetymi uchwata nr 19/1307/2012 Rady Gietdy z dnia
21 listopada 2012 roku, opublikowanymi na stronie internetowej Gietdy papierow Wartosciowych w Warszawie

www.gpw.pl z nastepujgcymi wytgczeniami:

- mimo poparcia dla dobrej praktyki polegajacej na zrdownowazonym udziale kobiet i m¢zczyzn w organach
Spotki, w sktad Zarzadu i Rady Nadzorczej nie wchodzita Zzadna kobieta. Spotka prowadzita polityke
pozwalajaca na zatrudnianie os6b kompetentnych, kreatywnych oraz posiadajacych odpowiednie wyksztalcenie i
doswiadczenie zawodowe bez wzgledu na pte¢;

- Spotka nie zamieszczata na swojej stronie internetowej zapisu przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia, z
uwagi na zwigzane z tym koszty oraz ze wzgledu na dotychczasowe doswiadczenia w zakresie organizacji i
przebiegu Walnych Zgromadzen, ktore nie wskazywaly na potrzebe stosowania tej praktyki. Z tych samych
wzgledow Spoétka nie transmitowata obrad Walnego Zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet i nie
umozliwiata akcjonariuszom udziatu w Walnych Zgromadzeniach w powyzszy sposéb.

Od dnia 1 stycznia 2016 Spoétka stosuje zasady tadu korporacyjnego zgodnie z Dobrymi Praktykami Spotek
notowanych na GPW z nastgpujacymi wylaczeniami:

- Spotka nie opracowata i nie realizuje polityki réznorodnosci,
- Spotka nie przewiduje transmitowania obrad Walnego Zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet

- Spotka nie przewiduje zamieszczania na swojej stronie internetowej zapisu przebiegu obrad Walnego
Zgromadzenia w formie audio lub video,

- w Spotce nie zostata wyodrebniona funkcja audytu wewnetrznego,

- funkcjonujace w Spotce programy motywacyjne uchwalone przed wejsciem w zycie Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW 2016 nie przewiduja minimalnego okresu 2 lat pomigdzy przyznaniem w ramach
programu motywacyjnego akcji lub innych instrumentéw powiazanych z akcjami a mozliwos$cia ich realizacji.

Spotka zamieszcza informacj¢ o stosowanych zasadach tadu korporacyjnego oraz informacje, do ktdérych
publikacji jest zobowiazana, na stronie internetowej Www.skarbiecholding.pl .

W okresie od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku nie miaty miejsca przypadki trwatego badz
incydentalnego naruszenia zasad tadu korporacyjnego.

Spolka zalezna Skarbiec Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. stosuje z wylaczeniami Zasady Ladu
Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych przyjete uchwatg z dnia 22 lipca 2014 roku, opublikowane na
stronie internetowej Komisji Nadzoru Finansowego www.knf.pl. Zakres stosowania Zasad f.adu Korporacyjnego
dla Instytucji Nadzorowanych przez Skarbiec Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. zostat opublikowany
na stronie internetowej spotki zaleznej www.skarbiec.pl w dniu 31 grudnia 2014 roku.

1. Opis glownych cech stosowanych w przedsi¢biorstwie Spotki systemow kontroli
wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania
sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych

W celu zabezpieczenia prawidtowosci, rzetelnosci i zgodnosci sprawozdan finansowych z obowigzujacymi

przepisami oraz generowania danych finansowych o wysokiej jakosci, w Spotce wykorzystywane sa elementy
systemow kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem.

System kontroli wewnetrznej obejmuje kontrole instytucjonalng i funkcjonalng. System ten opiera si¢ na
zasadach okreslonych w wewnetrznych aktach normatywnych (regulaminach, procedurach i instrukcjach) oraz
Polityce Rachunkowosci.
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W procesie sporzadzania sprawozdan finansowych Spoétki jednym z podstawowych elementéw kontroli jest
weryfikacja sprawozdania finansowego przez niezaleznego audytora.

Do zadan audytora nalezy w szczegdlnosci badanie zasadnicze sprawozdania rocznego (zaréwno jednostkowego
jak i skonsolidowanego) i wydanie niezaleznych opinii o sprawozdaniach finansowych. Wyboru niezaleznego
audytora dokonuje Rada Nadzorcza Spoétki sposrod ofert renomowanych firm audytorskich, gwarantujacych
wysokie standardy ustug i wymagana niezalezno$¢. Organem sprawujacym nadzor nad procesem raportowania
finansowego Spotki oraz wspotpracujacym z niezaleznym audytorem w okresie od 1 lipca 2015 do 18 grudnia
2015 byta Rada Nadzorcza, ktora wykonywata, zgodnie ze statutem Spotki, zadania Komitetu Audytu. Od dnia
18 grudnia 2015 funkcje powyzsza petni Komitet Audytu powotany uchwata Rady Nadzorcze;j.

System kontroli wewngtrznej oparty jest o zasady niezalezno$ci i obejmuje wszystkie procesy wystepujace w
Spolce, w tym obszary majace bezposrednio lub posrednio wptyw na prawidtowo$¢ sprawozdan finansowych.

Kontrola funkcjonalna sprawowana na wszystkich poziomach nadzoru menedzerskiego w ramach obowigzkow
koordynacyjno — nadzorczych zapewnia monitorowanie przebiegu wszystkich procesow .

Za przygotowanie sprawozdan finansowych Spotki odpowiedzialny jest pion finansowy kierowany przez
Cztonka Zarzadu. Proces przygotowywania danych finansowych na potrzeby sprawozdawczosci oparty jest na
ksiggach rachunkowych Spoétki. Dane finansowe poddane sa wczesniej analizie przez Zarzad, a nastgpnie
prezentowane sa w sprawozdaniach finansowych. Spoétka stosuje w sposob ciagly spojne zasady ksiggowe
zgodne z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej do prezentacji danych finansowych
w sprawozdaniach finansowych, raportach okresowych i innych raportach przekazywanych Radzie Nadzorczej i
akcjonariuszom.

Bezpieczenstwo eksploatacji systemu informatycznego zapewnia odpowiednia struktura uprawnien. Kontrola
dostepu prowadzona jest w trakcie sporzadzania sprawozdania finansowego, poczawszy od wprowadzania
danych zroédlowych, poprzez przetwarzanie danych, az do generowania informacji wyjsciowych.

Odzwierciedleniem skutecznosci stosowanych procedur kontroli i zarzadzania ryzykiem w procesie
sporzadzania sprawozdan finansowych jest wysoka jako$¢ tych sprawozdan, co potwierdzaja wydawane
dotychczas opinie bieglych rewidentéw z badania tych sprawozdan.

I1l. Wskazanie Akcjonariuszy posiadajacych posrednio lub bezposrednio znaczne
pakiety akcji

Skarbiec Holding Limited — posiada 5 091 915 akcji co stanowi 74,64 % udzialu w kapitale zakladowym i
uprawnia do 5 091 915 glosow, stanowiacych 74,64 % wszystkich gtosow na walnym zgromadzeniu.

Nationale -Nederlanden Powszechne Towarzystwo Emerytalne S.A.- posiada 341 084 akcje co stanowi 5%
udzialu w kapitale zaktadowym i uprawnia do 341 084 glosow , stanowiacych 5% wszystkich glosow na walnym
zgromadzeniu.

IV.  Akcjonariusze posiadajacy uprawnienia kontrolne

Spotka jest podmiotem bezposrednio kontrolowanym przez Skarbiec Holding Limited z siedzibg w Nikozji
(Cypr), ktory posiada 5 091 915 akcji Spotki, co stanowi 74,64 % akcji Spotki oraz uprawnia do 74,64 % glosow
na Walnym Zgromadzeniu. W konsekwencji Skarbiec Holding Limited sprawuje kontrole nad Spotka poprzez
wykonywanie prawa glosu na Walnym Zgromadzeniu, z zastrzezeniem spraw wymagajacych wyzszej
wigkszosci gtosow.

Zgodnie ze Statutem Spotki Skarbiec Holding Limited posiada uprawnienia osobiste do powotywania i
odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Tak dtugo jak Skarbiec
Holding Limited lub jego nastgpca prawny posiada akcje Spolki reprezentujace co najmnie;j:

40% ogolnej liczby glosow na Walnym Zgromadzeniu — przystuguje mu uprawnienie osobiste do
powolywania i odwolywania:

e trzech cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacego — w przypadku gdy Rada Nadzorcza liczy pigc
0sob;
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e czterech cztonkow Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacego — w przypadku gdy Rada Nadzorcza liczy
siedem 0s0b;

W przypadku wykonania tego uprawnienia Skarbiec Holding Limited traci prawo do glosowania w sprawie
wyboru pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej wybieranych przez Walne Zgromadzenie.

20% lecz nie wiecej niz 40% ogolnej liczby gloséw na walnym zgromadzeniu — przystuguje mu uprawnienie
osobiste do powotywania i odwotywania:

e dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacego — w przypadku gdy Rada Nadzorcza liczy
pig¢ 0sob;

e trzech czlonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczacego — w przypadku gdy Rada Nadzorcza liczy
siedem 0s0b;

W przypadku wykonania tego uprawnienia Skarbiec Holding Limited zachowuje prawo do glosowania w
sprawie wyboru pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej wybieranych przez Walne Zgromadzenie.

V. Wskazanie ograniczen odnosnie wykonywania prawa glosu

Wykonywanie prawa gltosu w Spoélce nie jest ograniczone.

V1. Ograniczenia rozporzadzania akcjami

W dniu 16 pazdziernika 2014 roku Skarbiec Holding Limited oraz Spotka zawarli z BZ WBK S.A. z siedzibg we
Wroctawiu, Domem Maklerskim BZ WBK S.A. z siedzibg w Poznaniu, Domem Maklerskim mBanku S.A. z
siedzibg w Warszawie, Banco Espirito Santo De Investimento, S.A. Oddzial w Polsce z siedzibg w Warszawie,
umowe lock — up dotyczaca zobowigzania do nierozporzadzania akcjami Spoétki, na podstawie ktorej
zobowigzali si¢, ze w okresie 360 dni liczonych od dnia dokonania ostatecznego przydziatu akcji w IPO nie beda
- bez uprzedniej pisemnej zgody w/w podmiotow — oferowaé, sprzedawaé, emitowaé (z wylaczeniem
emitowania akcji Spotki w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki zwigzanego z
ustanowieniem, realizacja lub zmiang programu motywacyjnego Spotki), obcigzaé, ani w innym sposodb
rozporzadzaé, ani publicznie oglasza¢ emisji, oferty, sprzedazy ani zbycia lub zamiaru podjecia takich dziatan
lub podejmowaé dziatan zmierzajacych do, lub mogacych skutkowaé: emisja, oferta, sprzedaza lub zbyciem
akcji (z wylaczeniem nabywania przez Skarbiec Holding Limited lub Spoétke akcji Spotki od uczestnikow
programoéw motywacyjnych ustanowionych w Spoélce) lub papierow wartosciowych wymiennych lub
zamiennych na akcje lub umozliwiajacych ich uzyskanie w drodze realizacji praw zwigzanych z takimi
papierami warto$ciowymi, innych praw umozliwiajacych nabycie akcji, ani innych papierow wartosciowych lub
instrumentow finansowych, ktoérych warto$¢ jest ustalana bezposrednio lub posrednio przez odniesienie do ceny
powyzszych papierow warto§ciowych stanowiacych ich instrument bazowy, wlacznie ze swapami na akcje,
kontraktami terminowymi i opcjami, a w/w podmioty zobowiazaly si¢ wobec Skarbiec Holding Limited oraz
Spolki takiej zgody nie odmowié ani nie opdznia¢ bez uzasadnienia.

Ponadto rozporzadzenie akcjami Spoiki, bez koniecznosci otrzymania pisemnej zgody BZ WBK S.A. moze mie¢
miejsce wylgcznie w nastgpujacych przypadkach:

e  bezposredniej lub posredniej sprzedazy akcji Spotki w odpowiedzi na publiczne wezwanie do zapisywania
si¢ na sprzedaz akcji Spotki, jak i zaciggania zobowigzan do odpowiedzi na wezwanie na sprzedaz akcji
Spotki;

e dokonywania skupu akcji wtasnych przez Spotke;

e rozporzadzenia akcjami Spotki w wykonaniu orzeczenia sadu, decyzji organu administracji publicznej lub w
celu wypelnienia obowigzkéw wynikajacych z bezwzglednie obowigzujacych przypisdw prawa;

e zbycia lub przeniesienia akcji Spotki w wyniku prowadzonego postgpowania naprawczego, upadlosciowego
lub likwidacyjnego;

e bezposredniej sprzedazy akcji Spotki na rzecz inwestora branzowego, przy czym inwestorem branzowym
moze by¢ jedynie firma zarzadzajaca funduszami inwestycyjnymi, bank lub firma ubezpieczeniowa a celem
takiego nabycia bedzie strategiczna inwestycja dlugoterminowa w Emitenta;

e zbycia akcji Spotki na rzecz podmiotu powigzanego ze Skarbiec Holding Limited w rozumieniu MSR 24,
jednakze pod warunkiem, ze podmiot ten zawrze uprzednio z w/w podmiotami umowe analogiczng do
umowy lock - up.
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Na dzien sporzadzenia niniejszego O$wiadczenia, opisana powyzej umowa nie obowiazuje ze wzgledu na uptyw
czasu na jaki zostata zawarta.

Statut nie zawiera ograniczen w rozporzadzaniu akcjami. Niemniej, ograniczona jest zbywalnos$¢ akcji serii B
nabytych w ramach programu motywacyjnego ustanowionego na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotki
z dnia 24 czerwca 2014 roku w sprawie ustalenia zasad przeprowadzenia przez Spotke programu
motywacyjnego w miejsce dotychczas obowigzujacego programu motywacyjnego ustanowionego przez Polish
Enterprise Fund V L.P. . Akcje tej serii podzielone zostaty na transze i objete zostaly zakazem zbywania:

e wtranszy Bl w okresie 12 miesi¢cy od IPO - 101.833 akcji transzy B1 zostalo dopuszczonych do
obrotu gieldowego z dniem 4.03.2016.

e w transzy B2 w okresie 18 miesigcy od IPO - 103.478 akcji transzy B2 zostato dopuszczonych do
obrotu gieldowego z dniem 27.07.2016.

e wtranszy B3 w okresie 30 miesiecy od IPO.

VIl. Zasady powolywania i odwolywania czlonkéw Zarzadu, ich uprawnienia.

Cztonkowie Zarzadu powotywani sg przez Rad¢ Nadzorcza na okres wspdlnej kadencji trwajacej 3 lata. Rada
Nadzorcza podejmuje uchwate zwykla wickszoscia glosow. Rada Nadzorcza posiada uprawnienie do
zawieszania z waznych powodow wszystkich lub poszczegélnych czlonkdéw Zarzadu a takze do delegowania
cztonkow Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz trzy miesiace, do czasowego pelnienia funkcji cztonkow
Zarzadu, ktorzy zostali odwolani, zlozyli rezygnacj¢ badz z innych przyczyn nie moga wykonywaé swoich
Czynnosci.

Bez zgody Rady Nadzorczej cztonek Zarzadu nie moze zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi ani tez
uczestniczy¢ w spolce konkurencyjnej, jako cztonek wiadz, wspolnik lub akcjonariusz za wyjatkiem
zatrudnienia oraz petnienia funkcji przez cztonka Zarzadu w Spolce Zaleznej od Spoiki.

Zarzad Spoétki pod przewodnictwem Prezesa Zarzadu prowadzi sprawy Spotki, zarzadza jej majatkiem
i reprezentuje ja na zewnatrz przed sadami, organami administracji panstwowej i wobec 0sob trzecich. Zarzad
podejmuje decyzje we wszystkich sprawach Spotki niezastrzezonych przez postanowienia Statutu lub przepisy
prawa do wyltacznej kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia. Wszyscy cztonkowie Zarzadu
sa zobowigzani i uprawnieni do wspolnego prowadzenia spraw Spotki. Czlonkowie Zarzadu Spotki prowadza
sprawy Spotki zgodnie z wewnetrznym podziatem kompetencji.

Zgodnie z § 29 ust. 5 Statutu Zarzad Spoétki zobowigzany jest do sporzadzania rocznych planéw dziatalnosci
Spotki oraz Grupy, budzetow Spotki oraz Grupy, plandéw strategicznych Spoétki oraz Grupy, a w razie
koniecznosci rowniez zmian tych dokumentéw. Plany dziatalnosci, budzety oraz plany strategiczne, jak rowniez
wszelkie zmiany tych dokumentow zatwierdzane sg przez Rad¢ Nadzorczg. W oparciu o tak sporzadzone i
zatwierdzone dokumenty Zarzad Spotki prowadzi dziatalno$¢ Spotki oraz Grupy.

Zarzad zawiera z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych umowe¢ na zbadanie
jednostkowego sprawozdania finansowego Spotki oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
(wyboru podmiotu dokonuje Rada Nadzorcza).

Zgoda Rady Nadzorczej wyrazona w formie uchwaty jest potrzebna w przypadku, w ktérym Zarzad ma zamiar
dokona¢ czynno$ci majacej za przedmiot:

e nabycie, najem, dzierzawe lub zawarcie innej umowy dotyczacej materialnych i niematerialnych sktadnikow
majatku Spotki lub Spotki Zaleznej, jezeli zawarcie takiej umowy wigzatoby si¢ z poniesieniem przez
Spotke lub Spotke Zalezng w kazdym z takich przypadkéw wydatkow przekraczajacych 1 000 000,00
zlotych,

e udzielenie porgczenia oraz zaciaganie przez Spotke lub Spoltke Zalezna zobowigzan z tytutu gwarancji i
innych zobowigzan pozabilansowych powyzej skumulowanej kwoty 1 000 000,00 ztotych w jednym roku
obrotowym, za wyjatkiem przewidzianych w budzecie oraz z wyjatkiem, gdy strong powyzszych czynnosci
prawnych sg wylgcznie podmioty powigzane ze Spotkg lub Spotke Zalezna,

e zacigganie przez Spdtke lub Spoétke Zalezng zobowigzan (w tym w formie pozyczek, kredytow, emis;ji
obligacji i porgczen) dotyczacych pojedynczej transakcji lub serii powigzanych z sobg transakcji o tacznej
wartosci przekraczajacej, w jednym roku obrotowym kwotg 1 000 000,00 ztotych, nieprzewidzianych w
budzecie i nie be¢dacych wynikiem zwyktej dziatalno$ci operacyjnej Spotki lub Spotki Zaleznej,
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o wszelkie obcigzenie majatku Spotki lub Spotki Zaleznej, w tym ustanawianie zastawu, hipoteki,
przewlaszczenia na zabezpieczenie, nieprzewidzianych w budzecie, powyzej skumulowanej kwoty
1.000.000,00 ztotych w jednym roku obrotowym,

e zbycie, nabycie lub objecie przez Spotke lub Spotke Zalezna udziatéw, akceji lub wszelkich innych form
uczestnictwa w innych spotkach handlowych oraz przystapienie Spotki lub Spotki Zaleznej do innych
podmiotow gospodarczych,

e nabycie lub zbycie aktywow Spotki lub Spotki Zaleznej, ktorych warto$¢ przekracza 15% wartoSci
ksiggowej netto odpowiednio Spotki lub Spétki Zaleznej ustalonej na podstawie ostatniego
zweryfikowanego sprawozdania finansowego,

e  zbycie lub przekazanie przez Spotke lub Spotke Zalezna praw autorskich lub innej wlasnos$ci intelektualne;,
w szczegblnosci praw do patentow i technologii oraz znakéw towarowych,

e zatrudnianie przez Spotke lub Spotke Zalezna wszelkiego rodzaju doradcow, jezeli taczne roczne
nieprzewidziane w budzecie koszty zaangazowania takich os6b poniesione przez Spotke lub Spotke Zalezng
miatyby przekroczy¢ kwotg 500 000,00 ztotych w jednym roku obrotowym,

e nieodptatne rozporzadzenie lub zaciagnigcie wszelkich nieodptatnych zobowigzan w zakresie innym niz
dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona przez Spotke lub Spotke Zalezna, w wysokosci przekraczajacej 300
000,00 ztotych w jednym roku obrotowym.

VIIl. Zasady zmiany statutu

Zmiana statutu nalezy do kompetencji Walnego Zgromadzenia i wymaga wigkszosci trzech czwartych glosow,
z nastepujacymi wyjatkami:

e zmiana statutu polegajaca na istotnej zmianie przedmiotu dzialalnosci wymaga wigkszosci dwoch trzecich
glosow a jej skutecznos¢ zalezy od wykupienia akcji akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzaja si¢ na zmiang;

e zmiana, statutu zwickszajaca $wiadczenia akcjonariuszy lub uszczuplajaca ich uprawnienia osobiste
wymaga dodatkowo zgody wszystkich akcjonariuszy, ktorych dotyczy;

e zmiana statutu zwigzana z podwyzszeniem kapitalu zaktadowego przewidujaca objecie akcji w drodze
subskrypcji prywatnej lub otwartej przez oznaczonego adresata wymaga obecno$ci akcjonariuszy
reprezentujacych co najmniej jedna trzecig kapitatu zaktadowego;

e zmiana statutu przewidujaca upowaznienie zarzadu do podwyzszenia kapitatlu zaktadowego w ramach
kapitatu docelowego wymaga trzech czwartych glosow przy obecnosci akcjonariuszy reprezentujacych co
najmniej jedng trzecig kapitatu zakladowego.

IX.  Zasady dzialania Walnego Zgromadzenia, jego zasadnicze uprawnienia - prawa
akcjonariuszy i sposob ich wykonywania.

1. Wykonywanie prawa glosu

Akcjonariusz wykonuje prawo glosu na walnych zgromadzeniach — zwyczajnych badz nadzwyczajnych.

Szczegdtowe regulacje dotyczace wykonywania prawa glosu zawiera Kodeks Spoétek Handlowych, Statut oraz
Regulamin Walnego Zgromadzenia uchwalony w dniu 24 czerwca 2014 roku.

Akcjonariusz Spotki moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo glosu osobiscie lub
przez petnomocnika. Akcjonariusz Spotki posiadajacy Akcje zapisane na wigcej niz jednym rachunku papierow
warto§ciowych moze ustanowi¢ oddzielnych pelnomocnikéw do wykonywania praw z Akcji zapisanych na
kazdym z rachunkow.

Jezeli pelnomocnikiem akcjonariusza Spotki na Walnym Zgromadzeniu jest czlonek Zarzadu, cztonek Rady
Nadzorczej, likwidator, pracownik Spotki lub cztonek organéw lub pracownik spotki lub spotdzielni zaleznej
Spolki, pelnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu.
Pelnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi Spoélki okolicznosci wskazujace na istnienie badz
mozliwos¢ wystgpienia konfliktu interesow. W takim przypadku udzielenie dalszego pelmomocnictwa jest
niedopuszczalne. Pelnomocnik, o ktérym mowa powyzej, glosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez
akcjonariusza Spoiki.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledng wigkszoscia gloséw, o ile przepisy Kodeksu Spotek
Handlowych lub Statutu nie przewiduja wymogdw surowszych.
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Akcjonariusz moze gtosowa¢ odmiennie z kazdej z posiadanych akcji. Pelnomocnik moze reprezentowac wiecej
niz jednego akcjonariusza Spotki i glosowa¢ odmiennie z Akcji kazdego akcjonariusza Spotki.

Akcjonariusz Spotki nie moze ani osobiscie, ani przez pelnomocnika, ani jako pelnomocnik, gtosowaé przy
powzigciu uchwal dotyczacych jego odpowiedzialnosci wobec Spolki z jakiegokolwiek tytutu,
w tym udzielenia absolutorium, zwolnienia z zobowigzania wobec Spoétki oraz sporu pomiedzy nim
a Spotka. Ograniczenie powyzsze nie dotyczy glosowania przez akcjonariusza Spotki jako pelnomocnika innego
akcjonariusza przy powzieciu uchwat dotyczacych swojej osoby, o ktorych mowa powyzej.

Statut nie przewiduje mozliwosci odbywania Walnych Zgromadzen przy wykorzystaniu srodkow komunikacji
elektronicznej (tj. ani w postaci transmisji obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym, ani
dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze moga wypowiadac¢ si¢ w toku
obrad Walnego Zgromadzenia, przebywajac w miejscu innym niz miejsce obrad, ani wykonywania przez
akcjonariusza osobiscie lub przez petnomocnika prawa glosu w toku Walnego Zgromadzenia, poza miejscem
odbywania Walnego Zgromadzenia, przy wykorzystaniu $rodkow komunikacji elektronicznej). Dokumenty
korporacyjne nie przewidujg takze mozliwosci oddania przez akcjonariusza Spotki glosu na Walnym
Zgromadzeniu drogg korespondencyjng.

Prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu majg osoby begdace akcjonariuszami Spotki na 16 dni przed datg
Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu).

W celu uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, uprawnieni ze zdematerializowanych Akcji na okaziciela
Spotki powinni zazada¢ od podmiotu prowadzacego ich rachunek papieréw warto§ciowych wystawienia
imiennego za$wiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Zadanie to nalezy przedstawi¢ nie
wczesniej niz po ogloszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie poézniej niz w pierwszym dniu
powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Uprawnieni z akcji imiennych i §wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktérym przystuguje
prawo glosu, maja prawo udziatlu w Walnym Zgromadzeniu, jezeli sa wpisani do ksiggi akcyjnej w dniu
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

List¢ uprawnionych do udzialu w Walnym Zgromadzeniu ze zdematerializowanych akcji na okaziciela Spotka
ustala na podstawie wykazu sporzadzonego przez podmiot prowadzacy depozyt papierow warto§ciowych
zgodnie z Ustawa o Obrocie Instrumentami Finansowymi w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu. Osoby uprawnione do udzialu w Walnym Zgromadzeniu posiadajace akcje imienne ustala si¢
wedlug stanu ujawnionego w ksiedze akcyjnej Spotki w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,
natomiast osobami uprawnionymi do udziatlu w Walnym Zgromadzeniu posiadajacymi akcje na okaziciela w
formie dokumentow sg osoby, ktére ztoza dokumenty akcji w Spoétce w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu. Powyzsza lista jest wylozona w siedzibie Spotki przez trzy dni powszednie poprzedzajace dzien
odbycia Walnego Zgromadzenia oraz w miejscu i czasie Walnego Zgromadzenia. Akcjonariusz Spotki moze
zadaé przestania mu listy akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu nieodptatnie pocztg
elektroniczng, podajac wiasny adres e-mail, na ktory lista powinna by¢ wystana.

W odniesieniu do akcji zapisanych na rachunku zbiorczym za za$wiadczenie o prawie uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu uwaza si¢ dokument o odpowiedniej tresci wystawiony przez posiadacza takiego
rachunku. Jezeli rachunek zbiorczy nie jest prowadzony przez KDPW (albo przez spotke, ktorej KDPW
przekazat wykonywanie czynnosci z zakresu prowadzenia depozytu papierdw wartosciowych), posiadacz
takiego rachunku powinien zosta¢ wskazany KDPW (albo spoice, ktorej KDPW przekazal wykonywanie
czynno$ci z zakresu prowadzenia depozytu papieréw wartosciowych) przez podmiot prowadzacy dla niego
rachunek zbiorczy przed pierwszym wystawieniem takiego dokumentu.

Na podstawie dokumentéw, o ktorych mowa powyzej posiadacz rachunku zbiorczego sporzadza wykaz
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. W przypadku, gdy posiadacz rachunku zbiorczego nie
jest uczestnikiem KDPW (albo spoiki, ktorej KDPW przekazat wykonywanie czynnos$ci z zakresu prowadzenia
depozytu papierow warto$ciowych) wykaz uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu jest
przekazywany za posrednictwem uczestnika KDPW (albo spotki, ktorej KDPW przekazal wykonywanie
czynnosci z zakresu prowadzenia depozytu papierow wartosciowych).

Akcjonariusz Spotki moze przenosi¢ Akcje w okresie migdzy dniem rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu a dniem zakonczenia Walnego Zgromadzenia (z uwzglednieniem ograniczen, o ktéorych mowa w
pkt.V1.)

2. Prawo zwolania walnego zgromadzenia
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Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli
Zarzad nie zwola go w terminie, oraz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwolanie go uzna za
wskazane. Prawo zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przyshuguje réwniez akcjonariuszom
Spotki, reprezentujacym co najmniej potowe kapitalu zaktadowego Spoétki lub co najmniej polowe ogotu glosow
w Spotce. W takim przypadku akcjonariusze Spotki wyznaczaja Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

Ponadto akcjonariusz lub akcjonariusze Spotki reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu
zaktadowego Spotki moga zadac¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych
spraw w porzadku obrad tego Walnego Zgromadzenia. Zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia nalezy ztozy¢ Zarzadowi na pismie lub w postaci elektronicznej. Jezeli w terminie dwoch tygodni
od dnia przedstawienia zadania Zarzadowi Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostanie zwotane, sad
rejestrowy moze upowazni¢ do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy
wystepujacych z zadaniem. Sad wyznacza Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3. Prawo umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad walnego zgromadzenia

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spolki reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu zakladowego
Spotki moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.
Zadanie powinno zosta¢ zgloszone Zarzadowi nie pozniej niz na 21 dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia. Zadanie moze zostaé ztozone w postaci elektronicznej. Zarzad jest obowigzany niezwlocznie,
jednak nie podzniej niz na 18 dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, oglosi¢ zmiany
w porzadku obrad, wprowadzone na zadanie akcjonariuszy Spotki. Ogloszenie nastepuje w sposob wiasciwy dla
zwolania Walnego Zgromadzenia.

4. Prawo zglaszania Spolce projektow uchwat

Akcjonariusz Iub akcjonariusze Spotki reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitalu zaktadowego moga
przed terminem Walnego Zgromadzenia zglasza¢ Spotce na piSmie lub przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej projekty uchwal dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia lub spraw, ktore maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Spotka niezwlocznie oglasza
projekty uchwatl na swojej stronie internetowe;.

5. Prawo zadania sprawdzenia listy obecnos$ci akcjonariuszy obecnych na Walnym Zgromadzeniu

Niezwlocznie po wyborze Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia sporzadza si¢ list¢ obecnosci zawierajaca
spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby akcji Spotki, ktore kazdy z nich posiada oraz
przyshugujacych im glosow. Lista obecno$ci powinna zosta¢ podpisana przez Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia i wylozona podczas obrad Zgromadzenia. Na wniosek akcjonariuszy, posiadajacych jedna
dziesiagta kapitalu zakltadowego reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu, lista obecnosci powinna by¢
sprawdzona przez wybrang w tym celu komisj¢, ztozona co najmniej z trzech oséb. Wnioskodawcy maja prawo
wyboru jednego cztonka komisji

6. Sposdéb zwolania Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ przez ogloszenie dokonywane na stronie internetowej Spotki oraz
w sposob okreslony dla przekazywania informacji biezacych. Ogloszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na
26 dni przed terminem walnego zgromadzenia i zawiera¢ w szczegolnosci:

e dateg, godzing i miejsce Walnego Zgromadzenia oraz szczegdtowy porzadek obrad,

e precyzyjny opis procedur dotyczacych uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa
glosu,

e  dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,

e informacj¢, ze prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu maja tylko osoby bedace
akcjonariuszami Spotki w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,

e wskazanie, gdzie i w jaki sposob osoba uprawniona do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu moze
uzyska¢ pelny tekst dokumentacji, ktéora ma by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu, oraz projekty
uchwat lub, jezeli nie przewiduje si¢ podejmowania uchwal, uwagi Zarzadu lub Rady Nadzorczej, dotyczace
spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktore maja zostaé
wprowadzone do porzadku obrad przed terminem Walnego Zgromadzenia,
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e wskazanie adresu strony internetowej, na ktorej beda udostepnione informacje dotyczace Walnego
Zgromadzenia.

Spotka zobowigzana jest do przekazania w formie raportu biezacego m. in. daty, godziny i miejsca Walnego
Zgromadzenia wraz z jego szczegdtowym porzadkiem obrad. Ponadto w przypadku zamierzonej zmiany Statutu
ogloszeniu w formie raportu biezacego podlegaja dotychczas obowigzujace jego postanowienia, tresé
proponowanych zmian oraz w przypadku, gdy w zwigzku ze
znacznym zakresem zamierzonych zmian Spotka podejmuje decyzje o sporzadzeniu nowego teksu jednolitego,
tres¢ nowego tekstu jednolitego Statutu wraz z wyliczeniem jego nowych postanowien. Ogloszeniu w formie
raportu biezacego podlega takze tres¢ projektow uchwal oraz zalacznikow do projektow, ktore maja byc
przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia, istotnych dla podejmowanych uchwat.

7. Kompetencje Walnego Zgromadzenia

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

e rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan finansowych Spotki i Grupy (jednostkowych i
skonsolidowanych) oraz sprawozdan Zarzadu z dziatalno$ci Spotki i jej grupy kapitalowej za
ubiegty rok obrotowy,

e podejmowanie uchwat o podziale zysku lub pokryciu straty,
e udzielanie cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkow,

e powolywanie i odwotywanie czlonkéw Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem uprawnien osobistych
przyznanych Akcjonariuszowi Skarbiec Holding Limited, o ktorych mowa powyzej w pkt.1V podejmowanie
uchwal o emisji obligacji, w tym obligacji zamiennych na akcje i obligacji z prawem pierwszenstwa, oraz
warrantow subskrypcyjnych,

e podejmowanie uchwat 0 zmianie Statutu,
e podejmowanie uchwal w sprawie umorzenia akcji i warunkoéw tego umorzenia,

e podejmowanie uchwat o zbyciu lub wydzierzawieniu przedsigbiorstwa Spotki lub jego zorganizowanej
czegsci oraz ustanowieniu na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

e podejmowanie uchwat o zbyciu nieruchomos$ci, prawa uzytkowania wieczystego lub udzialu
w nieruchomosci Spofki,

e uchwalanie Regulaminu Walnego Zgromadzenia, Regulaminu Rady Nadzorczej oraz ich zmian,

e ustalanie liczby cztonkéw Rady Nadzorczej,

e ustalanie i zmiana zasad wynagradzania lub wysokosci wynagrodzenia cztonkoéw Rady Nadzorczej,
e tworzenie oraz likwidacja funduszy specjalnych Spotki,

e polaczenie, podziat lub przeksztatcenie Spotki,

e rozwigzanie Spoiki i otwarcie jej likwidacji,

e rozpatrywanie innych spraw nalezacych do wiasciwosci Walnego Zgromadzenia zgodnie z przepisami
prawa lub postanowieniami Statutu, badz spraw oraz wnioskéw wniesionych przez Zarzad lub Rade
Nadzorczg.

Szczegdtowy opis sposobu dziatania walnego zgromadzenia okre§la Regulamin Walnego Zgromadzenia
dostepny na stronie internetowej Spotki www.skarbiec-holding.pl

8. Inne prawa akcjonariuszy

Poza prawem do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa glosu akcjonariuszom Spoétki
przystuguja inne prawa uregulowane szczegdtowo przede wszystkim w Kodeksie spotek handlowych, Ustawie o
Ofercie Publicznej, Ustawie o Obrocie Instrumentami Finansowymi oraz Statucie, w tym:

e prawo do rozporzadzania Akcjami (ograniczenia w rozporzadzaniu akcjami opisane zostalty w pkt.VI)
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e prawo do udziatu w zysku, ktory zostanie wykazany w rocznym jednostkowym sprawozdaniu finansowym,
zbadanym przez bieglego rewidenta, , przeznaczonym uchwata Walnego Zgromadzenia do wyptaty na rzecz
akcjonariuszy Spotki (prawo do dywidendy)

Dzien dywidendy i termin wyptaty dywidendy okresla Walne Zgromadzenie. Dzien dywidendy moze by¢
wyznaczony na dzien powzigcia uchwaty albo w okresie kolejnych trzech miesiecy, liczac od tego dnia. Jezeli
uchwata Walnego Zgromadzenia nie okresla terminu wyptaty dywidendy, dywidenda jest wyptacana w dniu
okreslonym przez Rad¢ Nadzorcza.

Kwota przeznaczona do podzialu migdzy akcjonariuszy Spotki nie moze przekroczy¢ zysku za ostatni rok
obrotowy, powigkszonego o niepodzielone zyski z lat ubieglych oraz o kwoty przeniesione z utworzonych
z zysku kapitatlow zapasowego i rezerwowych, ktore moga by¢ przeznaczone na wyplate dywidendy. Kwote te
nalezy pomniejszy¢ o niepokryte straty, akcje wlasne oraz o kwoty, ktére zgodnie z Kodeksem spotek
handlowych lub Statutem powinny by¢ przeznaczone z zysku za ostatni rok obrotowy na kapitat zapasowy lub
rezerwowy.

Zarzad moze wyplaci¢ akcjonariuszom zaliczke na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku
obrotowego, jezeli Spotka posiada Srodki wystarczajace na wyplate. Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady
Nadzorczej. Spotka moze wyplacic zaliczke, jezeli jej zatwierdzone sprawozdanie finansowe za poprzedni rok
obrotowy wykazuje zysk. Zaliczka moze stanowi¢ najwyzej potowg zysku osiagnigtego od konca poprzedniego
roku obrotowego, wykazanego w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez biegtego rewidenta,
powigkszonego o kapitaly rezerwowe utworzone z zysku, ktérymi w celu wyplaty zaliczek moze dysponowac
Zarzad, oraz pomniejszonego o niepokryte straty i akcje wtasne.

e prawo objecia akcji Spotki nowej emisji w stosunku do liczby posiadanych akcji (prawo poboru)

Akcjonariusze Spotki majg prawo pierwszenstwa do objecia nowych akcji Spétki w stosunku do liczby
posiadanych akcji, przy czym prawo poboru przystuguje rowniez w przypadku emisji papierow wartosciowych
zamiennych na akcje Spotki lub inkorporujacych prawo zapisu na akcje Spotki. Uchwata o podwyzszeniu
kapitalu zakladowego Spotki powinna wskazywa¢ dzien, wedlug ktorego okresla si¢ akcjonariuszy Spotki,
ktorym przystuguje prawo poboru nowych akcji (dzien prawa poboru). Dzien prawa poboru nie moze by¢
ustalony po6zniej niz z uplywem szesciu miesigcy, liczac od dnia powzigcia uchwaly. Porzadek obrad Walnego
Zgromadzenia, na ktéorym ma by¢ podjeta uchwata o podwyzszeniu kapitatu zakladowego Spoétki, powinien
okresla¢ proponowany dzien prawa poboru.

Pozbawienie akcjonariuszy Spotki prawa poboru akcji Spotki nowej emisji moze nastapi¢ wytacznie w interesie
Spotki 1 w przypadku, gdy zostalo ono zapowiedziane w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia. Zarzad
przedstawia Walnemu Zgromadzeniu pisemng opini¢ uzasadniajaca powody pozbawienia prawa poboru oraz
proponowana cen¢ emisyjng nowych akcji Spotki badz sposob jej ustalenia. Do podjecia uchwaty w sprawie
pozbawienia akcjonariuszy Spotki prawa poboru wymagana jest wigkszo$¢ co najmniej czterech piatych glosow,
z wylaczeniem sytuacji, w ktorych nowe akcje Spotki maja by¢ objete w catosci przez instytucje finansowa
(subemitenta), z obowigzkiem oferowania ich nastepnie akcjonariuszom Spotki celem umozliwienia im
wykonania prawa poboru na warunkach okreslonych w uchwale lub w ktorych nowe akcje Spotki majg by¢
objete przez subemitenta w przypadku, gdy akcjonariusze Spotki, ktérym stuzy prawo poboru, nie obejma czgsci
lub wszystkich oferowanych im akcji.

e prawo do udzialu w majatku Spotki w przypadku jej likwidacji, ktére moze zosta¢ wykonane po
zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli Spotki

e prawo do uzyskania informacji

Podczas obrad Walnego Zgromadzenia, Zarzad jest zobowigzany do udzielenia akcjonariuszowi Spotki, na jego
zadanie, informacji dotyczacych Spoiki, jezeli jest to uzasadnione dla oceny sprawy objetej porzadkiem obrad
Walnego Zgromadzenia. Jezeli przemawiaja za tym wazne powody, Zarzad moze udzieli¢ informacji na pisSmie
poza Walnym Zgromadzeniem. W takim przypadku Zarzad jest obowiagzany udzieli¢ informacji nie p6zniej niz
w terminie dwoch tygodni od dnia zgloszenia przez akcjonariusza Spotki zadania podczas Walnego
Zgromadzenia.

Zarzad odmawia udzielenia informacji, jezeli mogloby to wyrzadzi¢ szkode Spotce, spotce ze Spotka powigzanej
albo spolce lub spotdzielni zaleznej Spotki, w szczegdlnos$ci przez ujawnienie tajemnic technicznych,
handlowych lub organizacyjnych przedsigbiorstwa. Cztonek Zarzadu moze odmowi¢ udzielenia informacji,
jezeli udzielenie informacji mogloby stanowi¢ podstawe jego odpowiedzialnosci karnej, cywilnoprawnej badz
administracyjnej.
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Spotka ma obowiazek przekazania do publicznej wiadomosci w formie raportu biezacego informacji
przekazanych akcjonariuszowi.

Akcjonariusz, ktoremu odméwiono ujawnienia zadanej informacji podczas obrad Walnego Zgromadzenia i ktory
zglosit sprzeciw do protokotu, moze ztozy¢ wniosek do sadu rejestrowego o zobowigzanie Zarzadu do udzielenia
informacji. Wniosek taki nalezy ztozy¢ w terminie tygodnia od zakonczenia Walnego Zgromadzenia, na ktorym
odmowiono udzielenia informacji. Akcjonariusz moze réwniez zlozy¢é wniosek do sadu rejestrowego
0 zobowigzanie Spotki do ogloszenia informacji udzielonych innemu akcjonariuszowi poza Walnym
Zgromadzeniem. W takim przypadku Spotka rowniez jest zobowiazana przekaza¢ w formie raportu biezacego
informacje udzielone akcjonariuszowi.

e prawo zadania wydania odpisow rocznego sprawozdania finansowego

Kazdy akcjonariusz Spotki ma prawo zada¢ wydania odpisow sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki
i sprawozdania finansowego wraz z odpisem sprawozdania Rady Nadzorczej oraz opinii bieglego rewidenta
najpozniej na pigtnascie dni przed Walnym Zgromadzeniem.

e prawo zadania wydania odpisow wnioskow

Kazdy akcjonariusz Spotki ma prawo zadania wydania mu odpisdw wnioskow w sprawach objetych porzadkiem
obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie takie nalezy zlozy¢é do Zarzadu. Wydanie odpiséw
wnioskdéw powinno nastapic¢ nie poézniej niz w terminie tygodnia przed Walnym Zgromadzeniem.

e prawo do zadania wyboru Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami

Na wniosek akcjonariuszy Spotki reprezentujacych co najmniej jedng piata kapitalu zaktadowego Spotki, wybor
Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany przez najblizsze Walne Zgromadzenie w drodze glosowania
oddzielnymi grupami, nawet gdy postanowienia Statutu przewidujg inny sposob powotania Rady Nadzorczej. W
takim przypadku tryb przewidziany w Statucie Spotki nie znajduje zastosowania, a akcjonariusze stosuja
procedure przewidziang w Kodeksie spotek handlowych. Mechanizm takiego wyboru jest nastepujacy: catkowita
liczba akcji Spotki jest dzielona przez liczbg czlonkow Rady Nadzorczej wybierang w drodze glosowania
oddzielnymi grupami, ktora ustala Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze, ktdrzy reprezentuja taka liczbe akcji
moga utworzy¢ oddzielng grupe celem wyboru jednego cztonka Rady Nadzorczej i nie moga glosowaé przy
wyborze innych czlonkow. Jezeli po glosowaniu w trybie glosowania oddzielnymi grupami w Radzie
Nadzorczej pozostang nieobsadzone miejsca, akcjonariusze, ktérzy nie uczestniczyli w utworzeniu zadnej grupy
beda uprawnieni do wyboru pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej zwykta wiekszoscig glosow.

e prawo do zaskarzania uchwal Walnego Zgromadzenia

Akcjonariusze Spotki sg uprawnieni do zaskarzania uchwal podjetych przez Walne Zgromadzenie w drodze
powodztwa o uchylenie uchwaty lub powddztwa o stwierdzenie niewazno$ci uchwaty.

Uchwala Walnego Zgromadzenia sprzeczna ze Statutem badz dobrymi obyczajami i godzaca w interes Spotki
lub majaca na celu pokrzywdzenie akcjonariusza Spotki moze by¢ zaskarzona w drodze wytoczonego przeciwko
Spoétce powoddztwa o uchylenie uchwaty.

Powodztwo o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia powinno by¢ wniesione w terminie miesigca od dnia
otrzymania wiadomosci o uchwale, nie pdzniej jednak niz w terminie trzech miesiecy od dnia powzigcia
uchwaty.

Uchwata Walnego Zgromadzenia sprzeczna z ustawg moze by¢ zaskarzona w drodze powddztwa wytoczonego
przeciwko Spotce o stwierdzenie niewaznosci uchwaty.

Powodztwo o stwierdzenie niewaznos$ci uchwaty Walnego Zgromadzenia powinno by¢ wniesione w terminie
30 dni od dnia jej ogloszenia, nie p6zniej jednak niz w terminie roku od dnia powzigcia uchwaty.

Prawo do wytoczenia powddztwa o uchylenie uchwaty lub powddztwa o stwierdzenie niewaznosci uchwaty
Walnego Zgromadzenia przystuguje:

o Zarzadowi, Radzie Nadzorczej oraz poszczegdlnym cztonkom tych organéw,

o akcjonariuszowi Spotki, ktory glosowal przeciwko uchwale, a po jej powzigciu zazadat
zaprotokotowania sprzeciwu,

o akcjonariuszowi Spolki bezzasadnie niedopuszczonemu do udziatu w Walnym Zgromadzeniu

31



™ SKARBIEC HOLDING SPOLKA AKCYJNA
SKARBIEC SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI SKARBIEC HOLDING S.A.
za okres 12 miesigcy od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku

o akcjonariuszom Spotki, ktorzy nie byli obecni na Walnym Zgromadzeniu, w przypadku wadliwego
zwotania Walnego Zgromadzenia lub tez powzigcia uchwaly w sprawie nieobjetej porzadkiem
obrad.

e prawo do zadania wyboru rewidenta do spraw szczeg6lnych

Na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy Spotki, posiadajacych co najmniej 5% ogolnej liczby glosow,
Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwate w sprawie zbadania przez bieglego, na koszt Spolki, okreslonego
zagadnienia zwigzanego z utworzeniem Spotki lub prowadzeniem jej spraw. Akcjonariusze ci moga w tym celu
zada¢ zwolania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia lub zada¢ umieszczenia sprawy podjecia tej uchwaty w
porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie nalezy ztozy¢ na pismie do Zarzadu najpdzniej na
miesigc przed proponowanym terminem Walnego Zgromadzenia. Jezeli w terminie dwoch tygodni od dnia
przedstawienia zadania Zarzadowi Walne Zgromadzenie nie zostanie zwolane, sad rejestrowy moze, po
wezwaniu Zarzadu do zlozenia o§wiadczenia, upowazni¢ do zwolania Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy
Spotki wystepujacych z zadaniem.

Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie wyboru rewidenta do spraw szczegélnych powinna okresla¢
W szczeg6lnosci:

o oznaczenie rewidenta do spraw szczegdlnych, na ktérego wnioskodawca wyrazit zgode¢ na pismie;

o przedmiot i zakres badania, zgodny z trescia wniosku, chyba ze wnioskodawca wyrazit na pismie
zgode na ich zmiang;

o rodzaje dokumentow, ktore Spotka powinna udostepni¢ biegltemu;
o termin rozpoczecia badania, nie dluzszy niz 3 miesigce od dnia podjecia uchwaty.

Jezeli Walne Zgromadzenie nie podejmie uchwaty zgodnej z trescig wniosku albo podejmie taka uchwale
Z naruszeniem art. 84 ust. 4 Ustawy o Ofercie Publicznej, wnioskodawcy moga, w terminie 14 dni od dnia
podjecia uchwaty, wystapic¢ do sadu rejestrowego o wyznaczenie wskazanego podmiotu jako rewidenta do spraw
szczegblnych.

Rewident do spraw szczegdlnych jest obowiazany przedstawi¢ Zarzadowi i Radzie Nadzorczej pisemne
sprawozdanie z wynikow badania. Sprawozdanie nie moze ujawnia¢ informacji stanowigcych tajemnice
techniczng, handlowa lub organizacyjng Spoiki, chyba ze jest to niezbedne do uzasadnienia stanowiska
zawartego w tym sprawozdaniu. Zarzad jest obowigzany przekazaé sprawozdanie w trybie raportu biezacego.

Zarzad zobowiazany jest ztozy¢é sprawozdanie ze sposobu uwzglednienia wynikoéw badania na najblizszym
Walnym Zgromadzeniu.

e umorzenie akcji

Akcje moga podlega¢ umorzeniu dobrowolnemu. Umorzenie dobrowolne nie moze by¢ dokonane czesciej niz
raz w roku obrotowym. Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia oraz obnizenia kapitatu
zaktadowego. Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okresla sposob umorzenia i szczegotowe
warunki umorzenia akcji, w tym okre§la podstawg prawng umorzenia, wysoko$§¢ wynagrodzenia
przyshugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych, badz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz
sposob obnizenia kapitatu zaktadowego. Podjecie uchwaly o umorzeniu akcji powinno byé poprzedzone
podjeciem przez Walne Zgromadzenie uchwaly o wyrazeniu zgody na nabycie przez Spotke akcji wlasnych
celem umorzenia, w ktorej zostang okreslone warunki nabycia tych akcji.

Zmiana praw akcjonariuszy wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia podjetej wickszoscia trzech czwartych
glosow oraz wpisu do rejestru przedsigbiorcéw KRS.

X. Organy zarzadzajace i nadzorujace— sklad, zmiany w roku obrotowym, opis
dzialania

1. Skiad organow Spoéiki

W sktad Zarzqdu Spotki wchodzq:

Prezes Zarzadu: Marek Rybiec
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Cztonkowie Zarzadu: Bartosz Jozefiak, Piotr Kuba, fL.ukasz Kedzior.

W skiad Rady Nadzorczej wchodzq:
Przewodniczacy Rady Nadzorczej: Dariusz Pronczuk
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej: Sebastian Krol

Cztonkowie Rady Nadzorczej: Bogustaw Grabowski, Piotr Stepniak, Grzegorz Grabowicz.

2. Zmiany w sktadzie organéw Spoétki w roku obrotowym:

W roku obrotowym trwajacym od dnia 1 lipca 2015 roku do dnia 30 czerwca 2016 roku Zarzad funkcjonowat w
niezmienionym sktadzie. W tym okresie miaty miejsce zmiany w sktadzie Zarzadu Spotki.

W dniu 17 czerwca 2016 roku cztonek Zarzadu Spoélki pan Piotr Kuba ztozyl rezygnacje bez podania przyczyny
z pehienia przez niego funkcji cztonka Zarzadu Spétki z dniem 31 sierpnia 2016 roku. Jednocze$nie, Zarzad
Skarbiec Holding S.A. otrzymat informacje od sp6iki zaleznej Skarbiec Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych
S.A., ze w dniu 17 czerwca 2016 roku pan Piotr Kuba ztozyt rowniez rezygnacj¢ z petnienia przez niego funkcji
Wiceprezesa Zarzadu Skarbiec TFI S.A. z dniem 31 sierpnia 2016 roku.

Rada Nadzorcza spotki zaleznej Skarbiec Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych S.A. na posiedzeniu w dniu
17 czerwca 2016 roku podjeta uchwate w sprawie powotania Pana Tomasz Stadnika do sktadu Zarzadu Skarbiec
TFI S.A. i powierzyla mu funkcje Wiceprezesa Zarzadu Skarbiec TFI S.A. z dniem 1 wrzesnia 2016 roku, na
okres do zakonczenia wspolnej trzyletniej kadencji Zarzadu, konczacy si¢ z chwilg zatwierdzenia sprawozdania
finansowego Skarbiec TFI S.A. za rok obrotowy 2017. Rada Nadzorcza Spotki na posiedzeniu w dniu 27
czerwca 2016 roku podjeta uchwale w sprawie powotania Pana Tomasz Stadnika do sktadu Zarzadu Spotki z
dniem 1 wrze$nia 2016 roku, na okres do zakonczenia wspoélnej trzyletniej kadencji Zarzadu, konczacy si¢ z
chwila zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy konczacy si¢ dnia 30 czerwca 2017
roku.

3. Opis dzialania Zarzadu

Zgodnie ze Statutem Zarzad Spdétki moze liczy¢ od dwodch do pigciu cztonkéw. Czlonkowie Zarzadu
powolywani sa na okres wspolnej kadencji, trwajacej trzy lata.

Opis sposobu powotywania Zarzadu oraz jego uprawnien zawarty jest w pkt. VIL.

Zarzad dziata na podstawie Statutu i Regulaminu Zarzadu zatwierdzonego przez Rad¢ Nadzorcza w dniu 14
maja 2014 roku.

Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Spotki upowaznieni sg dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek
Zarzadu dzialajacy tacznie z prokurentem.

Uchwaly podejmowane sa przez Zarzad bezwzgledna wigkszoscia glosow, w przypadku rownosci glosow,
zgodnie ze Statutem, decyduje glos Prezesa Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane a protokoty wraz z uchwatami przechowywane sa w siedzibie Spotki.
Zarzad moze podejmowacé uchwaty réwniez poza posiedzeniami, w trybie pisemnym lub za posrednictwem
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢é. W roku obrotowym trwajacym od 1 lipca 2015 do 30
czerwca 2016 Zarzad Spoétki odbyt 5 posiedzen, na ktorych podjat 5 uchwatl. Ponadto Zarzad Spoétki podjat 30
uchwal poza posiedzeniami.

4. Opis dzialania Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzoér nad dziatalno$cia Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalno$ci.
Kadencja Rady Nadzorczej jest wspolna i wynosi trzy lata.

Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji okresla Walne Zgromadzenie. Zgodnie ze statutem w
przypadku braku uchwaty Walnego Zgromadzenia ustalajacej liczebno$¢ Rady Nadzorczej na siedmiu
cztonkdéw, Rada Nadzorcza sktada si¢ z pieciu cztonkdéw. W zwigzku z powyzszym obecnie Rada Nadzorcza
Spolki sktada si¢ z pigciu cztonkow.
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Opis sposobu powotywania czlonkéw Rady nadzorczej zawarty jest w pkt. V.

Ponadto Rada Nadzorcza, w ktdrej liczba cztonkéow, w wyniku wygasnigcia mandatow niektorych cztonkow
Rady Nadzorczej, spadnie ponizej liczby ustalonej na podstawie Statutu, moze podja¢ uchwale w sprawie
uzupelnienia swojego sktadu do ustalonej na podstawie Statutu liczby cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze
kooptacji. Tryb kooptacji nie ma zastosowania do uzupeiniania sktadu Rady Nadzorczej po wygasnigciu
mandatu cztonka Rady powotanego przez Skarbiec Holding Limited lub jego nastgpce prawnego; w tym
zakresie Skarbiec Holding Limited zachowuje przystugujace mu uprawnienia osobiste. Dokonanie kooptacji jest
w kazdym przypadku przedstawiane na najblizszym Walnym Zgromadzeniu, ktore zatwierdza czlonka lub
cztonkoéw Rady Nadzorczej powotanych w drodze kooptacji. Kadencja i mandat dokooptowanego w tym trybie
cztonka Rady Nadzorczej konczy si¢ wraz koncem kadencji i mandatow pozostatych jej cztonkoéw. W skladzie
Rady Nadzorczej moze réwnoczesnie zasiada¢ nie wigcej niz dwoch dokooptowanych cztonkéw Rady
Nadzorczej, ktorych kooptacja nie zostata zatwierdzona przez Walne Zgromadzenie.

Zgodnie z § 21 Statutu w sktad Rady Nadzorczej powinien wchodzi¢ co najmniej jeden cztonek spetniajacy
kryteria niezalezno$ci zgodne z Zalacznikiem II do Zalecenia KE z uwzglgdnieniem dodatkowych wymogow
wynikajacych z Dobrych Praktyk Spolek Notowanych na GPW. Utrata przez niezaleznego czlonka Rady
Nadzorczej przymiotu niezaleznosci w trakcie petnienia przez niego funkcji cztonka Rady Nadzorczej nie ma
wplywu na wazno$¢ lub wygasnigcie jego mandatu, a takze nie ma wptywu na zdolno$¢ Rady Nadzorczej do
wykonywania kompetencji przewidzianych w KSH i Statucie. Kazdy Akcjonariusz moze zglasza¢ na pismie
Zarzadowi Spotki kandydatow na niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej, nie pdzniej niz na siedem dni
roboczych przed terminem Walnego Zgromadzenia, ktéore ma dokona¢ wyboru takiego czlonka. Zgloszenie
zawiera dane personalne kandydata oraz uzasadnienie kandydatury wraz z opisem kwalifikacji i do$wiadczenia
zawodowego kandydata. Do zgloszenia zalgcza si¢ pisemne o§wiadczenie zainteresowanej osoby wyrazajace
zgode¢ na kandydowanie do Rady Nadzorczej i potwierdzajace spetnianie przez nig kryteriow niezaleznosci, jak
réwniez zawierajace zobowigzanie do dokonania pisemnego powiadomienia Zarzadu Spotki w trakcie trwania
kadencji o zaprzestaniu spetniania tych kryteriow, niezwltocznie, nie pozniej niz w terminie trzech dni od zajscia
zdarzenia powodujacego takie zaprzestanie lub powzigcia o tym informacji. Cztonkami Rady Nadzorczej, ktorzy
spetniajg kryteria niezalezno$ci w rozumieniu Zatacznika Il do Zalecenia KE sa Grzegorz Grabowicz oraz Piotr
Stepniak.

Oprocz innych spraw zastrzezonych przepisami KSH lub postanowieniami Statutu, do obowigzkéw Rady
Nadzorczej nalezy w szczegbdlnosci:

e ocena sprawozdan Zarzadu, o ktorych mowa w art. 395 § 2 pkt 1 KSH, w zakresie ich zgodnosci z ksiggami
i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, oraz wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo
pokrycia straty, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow
tej oceny,

e powolywanie, odwolywanie i zawieszanie z waznych powodow poszczegélnych lub wszystkich cztonkoéw
Zarzadu, jak rowniez delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie dluzszy niz trzy miesiace, do
czasowego wykonywania czynnosci cztonkoéw Zarzadu, ktorzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo z
innych przyczyn nie moga wykonywa¢ swoich czynnosci,

e zatwierdzanie rocznego planu dzialalno$ci Spotki oraz jej grupy kapitatowej, ich budzetu oraz zmian w
budzecie, a takze zatwierdzanie jakiejkolwiek dziatalno$ci nieujetej w rocznym budzecie Spoiki i jej grupy
kapitatowej oraz zatwierdzanie plandw strategicznych Spoétki i jej grupy kapitatowej,

e wyrazanie zgody na nabycie, najem, dzierzawe lub zawarcie innej umowy dotyczacej materialnych i
niematerialnych  sktadnikow  majatku ~ Spotki  lub  Spétki  Zaleznej, jezeli  zawarcie
takiej umowy wiazatoby si¢ z poniesieniem przez Spotke lub Spotke Zalezng w kazdym z takich
przypadkow wydatkow przekraczajacych 1 000 000,00 ztotych,

e ustalanic wysokosci oraz zasad otrzymywania wynagrodzen cztonkow Zarzadu, warunkéow umoéOw, na
podstawie, ktorych cztonkowie Zarzadu sprawuja funkcje oraz innych warunkow z tym zwigzanych,

e wybor oraz zmiana podmiotu uprawnionego do zbadania sprawozdan finansowych Spotki i
jej grupy kapitatowej (jednostkowych i skonsolidowanych), jak roéwniez zatwierdzanie warunkéw umowy z
takim podmiotem oraz wyrazanie zgody na dokonanie zmiany lub rozwiazanie takiej umowy,

e ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu,

e wyrazanie zgody na wprowadzenie W Spotce programow motywacyjnych,
w szczeg6lnosci na przyznanie przez Spotke prawa do objecia lub nabycia akcji w ramach opcji
menedzerskich oraz zatwierdzanie regulamindéw dotyczacych takich programow i opcji,

e wyrazanie zgody na zawarcie umowy pomi¢dzy Spotka lub Spotka Zalezng, a podmiotem powigzanym ze
Spotka lub Spotkg Zalezng lub z ktdrymkolwiek z cztonkdéw Zarzadu lub cztonkdéw Rady Nadzorczej Spotki
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lub Spoétki Zaleznej badz akcjonariuszy Spotki lub wspolnikow albo akcjonariuszy Spoétki Zaleznej, chyba,
ze bezwzglednie obowigzujacy przepis prawa wymaga w tym zakresie zgody Walnego Zgromadzenia;
wyrazenie takiej zgody nie jest wymagane w przypadku transakcji typowych, zawieranych przez Spotke lub
Spotke Zalezng na warunkach rynkowych - w ramach prowadzonej dziatalnosci operacyjnej - ze Spotka
Zalezna, w ktorej Spotka lub spotka od niej zalezna posiada wigkszo$ciowy udziat kapitatlowy,

e zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu i Regulaminu Organizacyjnego Spotki oraz zmian tych regulaminow,

e ustalanie zasad zaciggania przez Spotke lub spotke od niej zalezna zobowigzan w walutach obcych, ktore
wigzaltyby si¢ z koniecznos$cia ustanawiania obcigzen na sktadnikach majatku Spotki lub Spotki Zaleznej lub
wymagajacych zachowania niezmienionej struktury wlasnosciowej Spotki lub Spotki Zaleznej,

e udzielanie porgczen oraz zaciaganie przez Spotke lub Spotke Zalezng zobowigzan z tytulu gwarancji i
innych zobowiazan pozabilansowych powyzej skumulowanej kwoty 1 000 000,00 ztotych w jednym roku
obrotowym, za wyjatkiem przewidzianych w budzecie oraz z wyjatkiem gdy strong powyzszych czynnosci
prawnych sa wylacznie podmioty powigzane ze Spotka lub Spotkg Zalezna,

e wyrazanie zgody na zacigganie przez Spotke lub Spotke Zalezng zobowigzan (w tym w formie pozyczek,
kredytow, emisji ~ obligacji 1 poreczen) dotyczacych pojedynczej transakcji lub  serii
powiazanych z sobg transakcji o tagcznej wartosci przekraczajacej w jednym roku obrotowym kwote 1 000
000,00 ztotych, nie przewidzianych w budzecie, zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu i nie
bedacych wynikiem zwyklej dziatalno$ci operacyjnej Spotki lub Spotki Zalezne;,

e wyrazanie zgody na dokonywanie wszelkich obciagzen majatku Spoétki lub Spotki Zaleznej, w tym
ustanawianie zastawu, hipoteki, przewlaszczenia na zabezpieczenie, nieprzewidzianych w budzecie
zatwierdzonym zgodnie z postanowieniami Statutu, powyzej skumulowanej kwoty 1 000 000,00 ztotych w
jednym roku obrotowym,

e wyrazanie zgody na zbycie, nabycie lub objecie przez Spotke lub Spotke Zalezng udziatow lub akeji lub
wszelkich innych form uczestnictwa w innych spotkach handlowych oraz na przystapienie Spotki lub Spotki
Zaleznej do innych podmiotéw gospodarczych,

e wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie aktywow Spotki lub Spotki Zaleznej, ktorych wartos¢ przekracza
15% wartosci ksiggowej netto odpowiednio Spotki lub Spotki Zaleznej ustalonej na podstawie ostatniego
zweryfikowanego sprawozdania finansowego,

e wyrazanie zgody na zbycie lub przekazanie przez Spotke lub Spotke Zalezng praw autorskich lub innej
wiasnosci intelektualnej, w szczegdlnosci praw do patentdow i technologii oraz znakoéw towarowych,

e wyrazaniec zgody na  zatrudnianie  przez ~ Spolk¢  lub  Spoélk¢  Zalezng  doradcow
i innych osob zewnetrznych w stosunku do Spoétki lub Spotki Zaleznej w charakterze konsultantow,
prawnikéw lub agentéw, jezeli taczne roczne nieprzewidziane w budzecie koszty zaangazowania takich
0s6b poniesione przez Spotke lub Spotke Zalezng miatyby przekroczy¢ kwote 500 000,00 ztotych w jednym
roku obrotowym,

e wyrazanie zgody na dokonanie przez Spoétke lub Spotke Zalezng wszelkich nieodptatnych rozporzadzen lub
zaciagniecie wszelkich nieodplatnych zobowigzan w zakresie innym niz dziatalno$¢ gospodarcza
prowadzona przez Spotke lub Spotke Zalezng, w wysokosci przekraczajacej 300 000,00 ztotych w jednym
roku obrotowym.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy rowniez wyrazanie zgody na wykonywanie przez Spotke prawa glosu
przy podejmowaniu uchwat wspolnikow, uchwat zgromadzenia wspolnikow lub uchwat walnego zgromadzenia
innych spotek handlowych, w ktorych Spotka uczestniczy w charakterze wspoélnika lub akcjonariusza, w
nastgpujacych sprawach:

e rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych jednostkowych i skonsolidowanych oraz

sprawozdan zarzadu z dziatalno$ci spotki i jej grupy kapitatowej za ubiegly rok obrotowy,

podejmowanie uchwat o podziale zysku lub pokryciu straty,

udzielanie cztonkom organow spotki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkow,

powolywanie i odwolywanie cztonkow organow spotki oraz ustalanie liczby cztonkow tych organow,

podejmowanie uchwat o emisji obligacji, w tym obligacji zamiennych na akcje i obligacji z prawem

pierwszenstwa, oraz warrantow subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 KSH,

e podejmowanie uchwat o zmianie statutu albo umowy spoétki, w tym zmianie przedmiotu dzialalnosci spotki
oraz podwyzszeniu lub obnizeniu kapitatu zaktadowego,

e podejmowanie uchwat w sprawie umorzenia udziatéw lub akcji i warunkéw tego umorzenia,

e podejmowanie uchwat o zbyciu lub wydzierzawieniu przedsigbiorstwa spdtki lub jego zorganizowanej
czg$ci oraz ustanowieniu na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
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e podejmowanie uchwat o zbyciu lub nabyciu nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci spotki, (x) ustalanie i zmiana zasad wynagradzania lub wysokos$ci wynagrodzenia czlonkdéw
organdéw spolki, (xi) potaczenie, podziat lub przeksztalcenie,

e rozwigzanie spoitki i otwarcie jej likwidacji.

Organizacj¢ oraz szczegblowy sposob dzialania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady Nadzorczej,
uchwalony przez Walne Zgromadzenie w dniu 24.06.2014.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz cztery razy
w roku.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje jej Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek  Zarzadu  lub  czlonka Rady  Nadzorczej.  Posiedzenie = winno  by¢  zwolane
w ciggu dwoch tygodni od ztozenia wniosku.

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowiazki kolegialnie, moze jednak oddelegowac swoich cztonkow do
samodzielnego petienia okreslonych czynnosci nadzorczych.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledng wigkszoscig glosow, a w przypadku rownej liczby glosow
rozstrzyga glos osoby przewodniczacej obradom Rady Nadzorczej. Dla waznosci uchwatl Rady Nadzorczej
wymagane jest zaproszenie wszystkich cztonkow Rady oraz obecno$¢ na posiedzeniu, co najmniej potowy jej
cztonkéw, w tym Przewodniczacego badz Wiceprzewodniczacego, przynajmniej na tydzien przed wyznaczonym
terminem posiedzenia.

Zgodnie ze Statutem, z zastrzezeniem postanowien Kodeksu spoétek handlowych, Rada Nadzorcza moze
podejmowac¢ uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $srodkow bezposredniego porozumiewania si¢
na odleglos¢. Uchwata podjeta w powyzszym trybie jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ tez udzial w podejmowaniu uchwat oddajac swoj glos na pismie za
posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej, lecz oddanie glosu we wspomniany sposob nie moze dotyczy¢
spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Uchwaly podjete w trybie pisemnym, przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odleglos¢ oraz uchwaly, w ktorych czlonek Rady Nadzorczej oddat swoj glos na piSmie za posrednictwem
innego cztonka Rady Nadzorczej, nie moga dotyczy¢ wyborow przewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania
cztonka Zarzadu, odwotania i zawieszenia w czynnosciach cztonkdéw Zarzadu oraz kooptacji cztonkéw Rady
Nadzorczej.

W roku obrotowym Rada Nadzorcza Spotki odbyta 7 posiedzen, na ktérych podjeta 25 uchwat. Rada Nadzorcza
Spotki podjeta rowniez 2 uchwaty w trybie obiegowym.

W ramach Rady Nadzorczej Spotki funkcjonujg Komitety powotane w dniu 17.12.2014 — Komitet Wynagrodzen
i Nominacji oraz Komitet Budzetu i Finansow oraz Komitet Audytu powotany w dniu 18.12.2015 (w okresie od
1 lipca do 18 grudnia 2015 funkcje komitetu audytu petnita, zgodnie ze Statutem Spoétki, Rada Nadzorcza).
Dziatanie Komitetéw ma znaczenie wspomagajace dla Rady Nadzorczej. Komitety dzialajg na podstawie
przyjetych przez Rade Nadzorcza Regulaminéw. Kompetencje Komitetow nie wykraczaja poza ustawowe i
statutowe kompetencje Rady Nadzorczej. Uchwaty Komitetu nie sg wigzace dla Rady Nadzorczej.

Do kompetencji Komitetu Wynagrodzen i Nominacji nalezy w szczeg6lnosci:

e rekomendowanie Radzie Nadzorczej podjecia uchwat w sprawie ilosci czlonkdéw Zarzadu Spoéiki i spotek
zaleznych,

e opiniowanie kandydatow do pehlienia funkcji w zarzadzie Spotki i spotek od niej zaleznych oraz
rekomendowanie Radzie Nadzorczej podjecia uchwal w tym zakresie oraz opiniowanie cztonkow zarzadu
do zwolnienia z funkcji w zarzadzie Spotki i spoétkach od niej zaleznych oraz rekomendowanie Radzie
Nadzorczej podjecia uchwal w tym zakresie,

e opiniowanie, przygotowywanie i rekomendowanie Radzie Nadzorczej zasad wynagradzania czlonkow
Zarzadu Spotki oraz warunkow sprawowania funkcji przez poszczegélnych cztonkéw Zarzadu, jak rowniez
dokonywanie okresowych przegladow tych zasad,

e przygotowywanie pod opini¢ Rady Nadzorczej opinii i rekomendacji dotyczacych zasad wynagradzania
cztonkow wyzszej kadry kierowniczej oraz oséb sprawujacych funkcje zwigzane z kontrola wewnetrzna,
oraz dokonywanie okresowych przegladow tych zasad,
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e opiniowanie, przygotowywanie i rekomendowanie Radzie Nadzorczej zasad wynagradzania czlonkow
Zarzadu spoéltek zaleznych od Spoltki oraz warunkoéw sprawowania funkcji przez poszczegdlnych czionkdw
Zarzadu spotek zaleznych od Spoéiki,

e opiniowanie, przygotowywanie i rekomendowanie Radzie Nadzorczej programoéw motywacyjnych, (w tym
zasad przydziatu opcji na akcje), planowanych do wprowadzenia w Spodice i proponowanie zmian w
dotychczas obowigzujacych programach oraz rekomendowanie Radzie Nadzorczej podjecia uchwat w tym
zakresie,

e ustalenie kandydatow do uzupetnienia wakatow pojawiajacych si¢ w sktadzie Zarzadu,

e opiniowanie planowanych do zawarcia uméw dotyczacych zatrudnienia doradcéw 1 innych osob
zewnetrznych w stosunku do Spotki Iub spotek od niej zaleznych w charakterze konsultantow, prawnikow
lub agentdéw, jezeli taczne roczne, nieprzewidziane w budzecie koszty zaangazowania takich o0sob
poniesione przez Spélke lub spotke od niej zalezng mialyby przekroczy¢ kwote 500.000,-(pigéset
tysigcy)ztotych w jednym roku obrotowym rekomendowanie Radzie Nadzorczej podjecia uchwal w tym
zakresie,

e Ocena systemu zarzadzania zasobami ludzkimi w Spoétce.

Do kompetencji Komitetu Budzetu i Finansow nalezy monitorowanie, opiniowanie i rekomendowanie Radzie
Nadzorczej, oraz przeprowadzanie szczegétowych analiz w nastgpujacych kluczowych dla dziatalnos$ci Spotki
sprawach:

zatwierdzenia rocznego budzetu Spolki oraz jej grupy kapitatowej oraz zmian w budzecie,

zatwierdzenia dziatalnosci nieujetej w rocznym budzecie Spotki i jej grupy kapitatowej,

opracowania plandéw strategicznych Spotki oraz jej grupy kapitatowe;,

monitorowania wykonania budzetu rocznego,

monitorowania realizacji planéw sprzedazy, planow produktowych i innych stanowiacych czgsci sktadowe

budzetu i planéw strategicznych,

e wyrazania zgody na zbycie, nabycie lub objgcie przez Spotke lub spotke od niej zalezng udziatow lub akceji
lub wszelkich innych form uczestnictwa w innych spotkach handlowych oraz na przystapienie Spotki lub
spotki od niej zaleznej do innych podmiotéw gospodarczych,

e wyrazania zgody na nabycie lub zbycie aktywow Spotki lub spotki od niej zaleznej, ktdrych warto$é
przekracza 15% (pigtnascie procent) wartosci ksiggowej netto odpowiednio Spotki lub spotki zaleznej od
Spotki ustalonej na podstawie ostatniego zweryfikowanego sprawozdania finansowego,

e wyrazania zgody na zbycie lub przekazanie przez Spotke lub spotke zalezng od Spotki praw autorskich lub

innej whasnosci intelektualnej, w szczegolnosci praw do patentdow i technologii oraz znakéw towarowych.

Do kompetencji Komitetu Audytu nalezy wspieranie Rady Nadzorczej w wykonywaniu jej obowigzkéw
nadzorczych w zakresie:

1. funkcjonowania proceséw sprawozdawczosci w Spolce i jej grupie kapitalowej, w szczegodlnosci
poprzez:

i) monitorowanie i analizowanie przedstawianych przez Zarzad informacji dotyczacych istotnych
zmian w rachunkowosci lub sprawozdawczosci finansowej oraz szacunkowych danych i ocen,
ktére moga mie¢ istotne znaczenie dla sprawozdawczosci finansowej Spoiki,

ii) analizowanie wspolnie z Zarzadem i audytorami zewngtrznymi sprawozdan finansowych Spotki
oraz wynikow badania tych sprawozdan,

iii) przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji w sprawie zatwierdzenia zbadanego sprawozdania
finansowego Spotki.

2. funkcjonowania kontroli wewngtrznej w Spotce, w szczegodlnosci poprzez:

i) Dbadanie adekwatnosci istniejacych w Spotce systemow identyfikacji, monitorowania i
zmniejszania zagrozen dla dzialalno$ci Spotki,

ii) badanie systeméw kontroli wewngtrznej w celu zapewnienia zgodnosci z przepisami i
wewnetrznymi regulacjami,

iii) badanie efektywnos$ci audytu wewnetrznego.

3. funkcjonowania systemow identyfikacji i zarzadzania ryzykiem, w szczegolnosci poprzez:

i) opiniowanie akceptowalnych poziomow ryzyka w poszczegdlnych obszarach dziatalno$ci

Spotki,
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i) opiniowanie zasad szacowania kapitalu wewnetrznego, zarzadzania kapitalem i planowania
kapitatu,

iii) ocena przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem,

iv) ocena dostosowania Spotki do decyzji organdw nadzorujacych jej dziatalno$é,

V) opiniowanie projektow istotnych regulacji i zmian w Spoétce dot. zgodnosci, w tym polityki w
zakresie ryzyka braku zgodnosci,

vi) ocena realizacji polityki informowania o nieprawidlowosciach w Spotce.

4. zapewnienia niezalezno$ci wewngtrznych i zewnetrznych audytorow, w szczegolnosci poprzez:

i) przedstawianie rekomendacji dotyczacych wyboru audytora wewngetrznego,

i) wyrazanie opiniowanie w sprawie zlecenia audytorowi zewngtrznemu $§wiadczenia innych
ustug na rzecz Spotki,

iii) przedstawianie rekomendacji dotyczacych wynagrodzenia audytora zewngtrznego,

iv) monitorowanie niezalezno$ci audytora zewn¢trznego,

V) dokonywanie przegladu efektywno$ci audytu zewngtrznego 1 reakcji Zarzadu na
rekomendacje tego audytu.

5. monitorowania relacji z podmiotami powigzanymi, w szczego6lnosci poprzez:

i) przedstawianie rekomendacji dotyczacych decyzji o zawarciu istotnej umowy z podmiotem
powigzanym,

i) monitorowanie wykonania uméw, o ktérych mowa w pkt. a/ oraz innych uméw zawieranych przez
Spotke z podmiotami powigzanymi.

Kompetencje Komitetu nie moga wykracza¢ poza ustawowe i statutowe kompetencje Rady Nadzorcze;j.
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