Zatacznik nr 2

Dotychczas obowigzujgce postanowienia Statutu oraz tres¢ proponowanych zmian.

§ 5 (aktualnie pozbawiony tresci) otrzymuje nowe brzmienie:

»1. llekro¢ postanowienia niniejszego Statutu postugujq sie pojeciami
zdefiniowanymi w przepisach ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
lub ustawy, ktora by jq zastgpita (,,Ustawa o rachunkowosci”), jak na przyktad
»aktywa trwate”, ,aktywa”, ,,zobowigzania warunkowe”, nalezy je rozumiec
zgodnie ze znaczeniem nadanym im w Ustawie o rachunkowosci.

2. llekrocC niniejszy Statut odwotuje sie do okreslonej wartosci (sumy) aktywow,
bra¢ nalezy pod uwage wartos¢ ustalong na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spotki.

3. Ilekroc¢ niniejszy Statut odwotuje sie do wartosci przedmiotu czynnosci prawnej,
na podstawie ktorej nastepuje oddanie sktadnika majqtku Spotki do korzystania
innemu podmiotowi, nalezy przez to rozumie¢ wartos¢ swiadczen, jakie
przystugujqg lub przystugiwatyby Spotce za okres roku - jezeli oddanie sktadnika
majqtkowego do korzystania przez inny podmiot nastqgpito na podstawie umowy
zawartej na czas nieoznaczony, albo za caty czas obowiqzywania umowy -
w przypadku umow zawartych na czas oznaczony.

4. Terminom uzytym w liczbie pojedynczej nalezy nadawac identyczne znaczenie,
jesli uzyte sq w liczbie mnogiej.”

W § 6 (specyfikacja przedmiotu dziatalnosci) skresla sie punkty: 12), 15), 29), 30)
i 32) w brzmieniu:

,»12) Produkcja ceramicznych materiatow budowlanych - PKD grupa 23.3;

15) Budownictwo - PKD sekcja F;

29) Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana - PKD podklasa 86.90.E;

30) Dziatalnos¢ bibliotek i archiwdw - PKD klasa 91.01.;

32) Produkcja artykutéow spozywczych - PKD dziat 10.”

Dotychczasowa tres¢ § 19 ujmuje sie jako ustep pierwszy, po ktérym dodaje sie
kolejne ustepy w nastepujacym brzmieniu:

»2. W przypadku roéwnej liczby gtosow ,,za” oddanych przez cztonkéow Zarzqdu
w stosunku do gtosow ,,przeciw” i ,,wstrzymujqcych sie” rozstrzyga gtos Prezesa
Zarzqdu, a w przypadku réownej liczby gtosow ,,za” oddanych przez cztonkéw Rady
Nadzorczej w stosunku do gtosow ,,przeciw” i ,,wstrzymujqcych sie” rozstrzyga gtos
Przewodniczqcego Rady Nadzorczej.

3. Uchwaty Zarzqdu i Rady Nadzorczej podejmowane sq na posiedzeniach. Zaréwno
Zarzqd, jak i Rada Nadzorcza, moze podejmowac uchwaty takze w trybie pisemnym
lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumienia sie na odlegtosc,
Z zastrzezeniem art. 388 §4 Kodeksu spotek handlowych. Podjecie uchwaty w tym
trybie wymaga uprzedniego przedstawienia projektu uchwaty wszystkim cztonkom
organu.”



Dotychczasowa tres¢ § 22 ust. 2 w brzmieniu:

,Uchwaty Zarzqdu wymagajq w szczegolnosci:

1) przyjecie regulaminu Zarzqdu,

2) przyjecie regulaminu udzielania darowizn,

3) przyjecie regulaminu organizacyjnego przedsiebiorstwa Spotki,

4) tworzenie i likwidacja oddziatéw, zaktadow, biur, przedstawicielstw oraz
innych jednostek, o ktorych mowa w § 2 ust. 3,

5) powotanie prokurenta,

6) zacigganie i udzielanie pozyczek, zacigganie kredytow, z zastrzezeniem
§ 33 ust. 2 pkt 8) Statutu,

7) emisja obligacji, z zastrzezeniem emisji obligacji zamiennych na akcje lub
z prawem pierwszenstwa objecia akcji oraz kompetencji Rady Nadzorczej
okreslonej w § 33 ust. 2 pkt 8) Statutu,

8) przyjecie rocznych plandw rzeczowo-finansowych oraz strategicznych planéw
wieloletnich,

9) przyjecie okresowych polityk w zakresie zarzqdzania okreslonym ryzykiem po
uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej,

10) przyjecie sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci
Spotki,

11)zacigganie zobowiqzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spotke
gwarancji, poreczen i jakiekolwiek przyjecie przez Spotke odpowiedzialnosci za
cudzy dtug oraz wystawianie, akceptowanie, indosowanie na zlecenie weksli
oraz udzielanie poreczen wekslowych, z zastrzezeniem postanowien § 33 ust.
2 pkt 5) i 7) Statutu,

12)rozporzqdzanie, nabywanie oraz obcigzanie ograniczonymi prawami
rzeczowymi aktywow trwatych, o wartosci rynkowej rownej lub
przekraczajgcej 50.000 (piecdziesigt tysiecy) ztotych, z zastrzezeniem
postanowien § 33 ust. 2 pkt 1), 2), 3) i 4) oraz § 55 pkt 8) Statutu,

13)sprawy, o ktorych rozpatrzenie Zarzqd zwraca sie do Rady Nadzorczej lub
Walnego Zgromadzenia.”

otrzymuje nowe brzmienie:

,Uchwaty Zarzqdu wymagajq w szczegolnosci:

1) przyjecie regulaminu Zarzqdu;

2) przyjecie regulaminu udzielania darowizn;

3) przyjecie regulaminu organizacyjnego przedsiebiorstwa Spotki,

4) tworzenie i likwidacja oddziatow, zaktaddw, biur, przedstawicielstw oraz
innych jednostek, o ktorych mowa w § 2 ust. 3,

5) powotanie prokurenta,

6) zacigganie i udzielanie pozyczek oraz zacigganie kredytow,

7) emisja obligacji,

8) przyjecie rocznych planow rzeczowo-finansowych oraz strategicznych planéw
wieloletnich,

9) przyjecie okresowych polityk w zakresie zarzqdzania okreslonym ryzykiem,

10) przyjecie sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci
Spotki,



VI.

VII.

VIII.

11) zacigganie zobowiqzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spoétke
gwarancji, poreczen i jakiekolwiek przyjecie przez Spotke odpowiedzialnosci za
cudzy dtug oraz wystawianie, akceptowanie, indosowanie na zlecenie weksli oraz
udzielanie poreczen wekslowych,

12) rozporzgdzanie, w tym obcigzanie ograniczonymi prawami rzeczowymi oraz
nabywanie aktywow trwatych, o wartosci rynkowej rownej lub przekraczajqcej
100.000 (sto tysiecy) ztotych,

13) sprawy, o ktoérych rozpatrzenie Zarzqd zwraca sie do Rady Nadzorczej lub
Walnego Zgromadzenia.”

Skresla dotychczasowa tres¢ § 23 w brzmieniu:

,» 1. Zarzqd jest zobowiqzany do opracowywania i przedktadania Radzie Nadzorczej
rocznych planow rzeczowo-finansowych oraz strategicznych planow wieloletnich,
o ktorych mowa w § 22 ust. 2 pkt 8).

2. W przypadku zamiaru rozpoczecia zadania inwestycyjnego lub modernizacji,
w wyniku ktorych nastgpi zmiana wartosci danego sktadnika wartosci
niematerialnych i prawnych lub rzeczowych aktywow trwatych w kwocie
przekraczajgcej 2.000.000 (dwa miliony) ztotych, nie ujetych w planach
rzeczowo-finansowych Spotki na dany rok, Zarzqd zobowiqzany jest przedtozyc
Radzie Nadzorczej do zatwierdzenia projekt zadania inwestycyjnego lub
modernizacji wraz z uzasadnieniem.”

Dotychczasowa tres¢ § 24 ust. 3 w brzmieniu:

,Cztonek Zarzqdu powinien posiadac wyzsze wyksztatcenie i piecioletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym.”

otrzymuje nowe brzmienie:

,»Cztonek Zarzqdu musi spetnia¢ wymogi przewidziane dla kandydatéw na cztonkow
organow zarzqdzajqcych w przepisach ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach
zarzqdzania mieniem panstwowym.”

Dotychczasowa tres¢ § 25 ust. 1 w brzmieniu:

,Cztonkéw Zarzqdu lub caty Zarzqd, z uwzglednieniem § 26 - § 29 Statutu,
powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza.”

otrzymuje nowe brzmienie:

,Cztonkéw Zarzqdu lub caty Zarzqd, z uwzglednieniem § 26 - § 29 Statutu,
powotuje Rada Nadzorcza po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego”.
Dotychczasowa tres¢ § 26 ust. 3 w brzmieniu:

,Kandydat na cztonka Zarzqdu wybierany przez pracownikéw powinien spetniac

nastepujqgce wymagania kwalifikacyjne:
1) posiadac ukoriczone studia wyzZsze;



2) posiadac¢ co najmniej 5 letni staz pracy na stanowisku kierowniczym;

3) by¢ pracownikiem Spotki;

4) korzystac z petni praw publicznych;

5) posiadac petnqg zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

6) nie podlega¢ okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom
zajmowania stanowiska cztonka zarzqdu w spétkach prawa handlowego.”

otrzymuje nowe brzmienie:

,Kandydatem na cztonka Zarzqdu wybieranego przez pracownikdéw Spotki moze byc
osoba spetniajqgca wymogi, o ktérych mowa w § 24 ust. 3.”

Skresla sie dotychczasowa tresc § 26 ust. 8 i 9 w brzmieniu:

»8. Wybory kandydata na cztonka Zarzqdu wybieranego przez pracownikow

do Zarzqdu zarzqdza Rada Nadzorcza z uwzglednieniem postanowien § 27.

9. Ustata sie nastepujgce zasady oraz tryb wyboru i odwotania cztonka Zarzqdu

wybieranego przez pracownikow, a takze przeprowadzenia wyborow

uzupetniajqcych:

1) Wybory organizuje i przeprowadza Komisja Wyborcza. W przypadku
wielozaktadowej struktury organizacyjnej Spotki wybory organizuje
i przeprowadza Gtowna Komisja Wyborcza przy pomocy Okregowych Komisji
Wvyborczych;

2) Komisje Wyborcze sq odpowiedzialne za sprawne przeprowadzenie wyborow,
zgodnie z obowiqzujgcymi przepisami prawa, statutem oraz regulaminem prac
komisji;

3) Do zadan Gtéwnej Komisji Wyborczej nalezy w szczegdlnosci:

a) opracowanie i ogtoszenie regulaminu prac Komisji,

b) ustalanie listy okregdw wyborczych oraz terminarza wyboroéw,

c) sprawdzenie i rejestrowanie list wyborcow oraz ustalenie liczby
pracownikow, ktorym w dniu gtosowania przystuguje czynne prawo wyborcze,

d) biezqce kontrolowanie przebiegu wyborow w okregach wyborczych
i dziatalnosci Okregowych Komisji Wyborczych oraz rozpatrywanie skarg
dotyczqcych przebiegu wyboroéw,

e) rejestrowanie zgtaszanych kandydatow oraz ogtoszenie ich listy,

f) sporzqdzenie kart do gtosowania i przygotowanie urn wyborczych,

g) nadzorowanie przebiegu gtosowania, obliczenie gtosow, sporzqdzenie
protokotu koricowego oraz ustalenie i ogtoszenie wynikow wyborow,

h) sprawowanie nadzoru nad scistym przestrzeganiem postanowien statutu
dotyczqcych wybordw, a takze ich interpretacji w sprawach spornych,

i) ustalenie obowiqzujqcego wzoru specjalnej pieczeci wyborczej;

4) Do zadan Okregowej Komisji Wyborczej nalezy w szczegolnosci:

a) sprawdzenie list wyborcow w danym okregu wyborczym oraz ustalenie liczby
pracownikow, ktéorym w dniu gtosowania przystuguje czynne prawo
wyborcze w okregu wyborczym,

b) przeprowadzenie gtosowania i przekazanie urn z gtosami do Gtownej Komisji
Wyborczej,

c) wspotdziatanie z Gtowng Komisjq Wyborczq w szczegdlnosci przy obliczaniu
oddanych gtosow;



XI.

5) Bierne prawo wyborcze przystuguje osobie zgtoszonej w trybie okreslonym w pkt
6i7;

6) Prawo zgtaszania kandydatow przystuguje kazdej organizacji zwiqzkowej
dziatajgcej w Spotce oraz grupom pracownikoéw liczaqcym co najmniej 50 osob.
Pracownik moze udzieli¢ poparcia tylko jednemu kandydatowi;

7) Kandydatow nalezy zgtaszac pisemnie do Gtownej Komisji Wyborczej najpozniej
na 7 dni przed wyznaczonym terminem gtosowania;

8) W przypadku niedokonania wyboru zgodnie z § 26 ust. 2, przystepuje sie do
drugiej tury wyboréow, w ktorej uczestniczy dwdch kandydatéw, ktorzy
w pierwszej turze uzyskali najwiekszq ilos¢ gtosow;

9) Druga tura wybordw przeprowadzana jest zgodnie z trybem ustalonym dla tury
pierwszej z uwzglednieniem zmian wynikajqcych z pkt 8;

10)  Po ustaleniu ostatecznych wynikow wyborow Gtéwna Komisja Wyborcza
stwierdzi ich waznosc¢, a nastepnie dokona stosownego ogtoszenia oraz przekaze
dokumentacje wyborow Radzie Nadzorczej;

11)  Whniosek w sprawie odwotania cztonka Zarzqdu wybranego przez
pracownikow, sktada sie do Zarzqdu Spotki, ktory niezwtocznie przekazuje go
Radzie Nadzorczej;

12)  Gtosowanie nad odwotaniem cztonka Zarzqdu wybranego przez
pracownikow, przeprowadza sie w trybie dotyczqcym jego powotania,
Z zastrzezeniem § 28.”

Dotychczasowa tres¢ § 27 ust. 3 w brzmieniu:

»Wybory uzupetniajgce oraz gtosowanie w sprawie odwotania zarzqdza Rada
Nadzorcza w terminie nie przekraczajqcym jednego miesiqgca od chwili uzyskania
przez Rade Nadzorczq informacji o zdarzeniu uzasadniajqcym przeprowadzenie
wyborow lub gtosowania. Wybory takie lub gtosowanie powinno sie odby¢ w okresie
jednego miesiqca od ich zarzqdzenia przez Rade Nadzorczq.”

otrzymuje nowe brzmienie:

,Wybory uzupetniajgce oraz gtosowanie w sprawie odwotania cztonka Zarzqdu
wybranego przez pracownikow zarzqdza Rada Nadzorcza w terminie nie
przekraczajqgcym jednego miesigca od chwili uzyskania przez Rade Nadzorczq
informacji o zdarzeniu uzasadniajgcym przeprowadzenie wyborow lub gtosowania.
Wybory takie lub gtosowanie powinno sie odby¢ w okresie jednego miesigca od ich
zarzqdzenia przez Rade Nadzorczqg.”

Dotychczasowa tres¢ § 29 w brzmieniu:

,Wybrany przez pracownikdéw kandydat na cztonka Zarzqdu, bedqcy pracownikiem
Spotki zatrudnionym na podstawie umowy o prace, po powotaniu do Zarzqdu:

1) zawiera ze Spotkg dodatkowg umowe o sprawowanie funkcji cztonka Zarzqdu,
a jego umowa o prace zachowuje moc;

2) zachowuje nabyte uprawnienia pracownicze;

3) wykonuje prace na stanowisku wynikajqcym z zawartej umowy o prace oraz
uczestniczy w pracach Zarzqdu na zasadach okreslonych w przepisach Kodeksu
spotek handlowych, Statucie i umowie, o ktérej mowa w pkt 1).”



XII.

XII.

XIV.

XV.

otrzymuje nowe brzmienie:

»Z cztonkiem Zarzqdu wybranym przez pracownikow Spotki, pozostajgcym
w stosunku zatrudnienia na stanowisku niezwigzanym ze sprawowaniem funkcji
zarzqdczych, po powotaniu do sktadu Zarzqdu, Spétka zawiera dodatkowqg umowe
o swiadczenie ustug zarzqdzania. W ramach dotychczasowego stosunku pracy, na
wniosek tego pracownika Spoétka udziela mu urlopu bezptatnego na okres
sprawowania funkcji cztonka Zarzqdu Spotki.”

Skresla sie dotychczasowa tres¢ § 31 w brzmieniu:

»1. Urlopu Prezesowi Zarzqdu udziela Przewodniczqcy Rady Nadzorczej lub
Wiceprzewodniczqcy Rady Nadzorczej, a pozostatym Cztonkom Zarzqdu - Prezes
Zarzgdu.

2. Polecenie wyjazdu stuzbowego dla Prezesa Zarzqdu zatwierdza Przewodniczqcy
Rady Nadzorczej, a pozostatym Cztonkom Zarzqdu - Prezes Zarzqdu.”

Dotychczasowa tres¢ § 33 ust. 1 pkt 2) w brzmieniu:

,ustalenie zasad wynagradzania i wysokosci wynagrodzenia dla cztonkow Zarzqdu,
chyba ze szczegolny przepis prawa stanowi inaczej,”

otrzymuje nowe brzmienie:

,ustalenie wysokosci wynagrodzenia cztonkow Zarzqdu na podstawie zasad ich
ksztattowania ustalonych przez Walne Zgromadzenie,”

Dotychczasowa tres¢ § 33 ust. 1 pkt. 21) w brzmieniu:

,uchwalanie regulaminu wyboru cztonka Rady Nadzorczej z wyboru pracownikow
Spotki, o ktorych mowa w § 36 Statutu.”

otrzymuje nowe brzmienie:

»Sporzqdzanie dla Zwyczajnego Walnego Zgromadzania oceny sytuacji w Spotce
z uwzglednieniem w szczegdlnosci oceny systemow kontroli wewnetrznej
i zarzqdzania ryzykiem,”

oraz dodaje sie po nim nowe punkty, w brzmieniu nastepujacym:

»22) sporzqdzanie dla Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia sprawozdania
obejmujqgcego ocene sposobu wypetnienia przez Spotke w okresie
sprawozdawczym standardéw tadu korporacyjnego, w szczegolnosci
obowigzkdow informacyjnych, okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz
obowiqzujqcych przepisach prawa,

23) uchwalanie regulaminow wyboru cztonkow organdéw Spotki przez jej
pracownikow.”

Dotychczasowa tres¢ § 33 ust. 2 w brzmieniu:



,,Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy rowniez udzielanie Zarzqdowi zgody na:

1) nabycie  nieruchomosci, @ prawa  uzytkowania  wieczystego, udziatow
w nieruchomosci lub udziatéw w prawie uzytkowania wieczystego o wartosci
rynkowej nie przekraczajqcej 10.000.000 (stownie: dziesie¢ miliondw) ztotych,

2) rozporzqdzanie, w tym zbycie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego,
udziatow w nieruchomosci albo udziatéow w prawie uzytkowania wieczystego
0 wartosci rynkowej nie przekraczajqcej 2.000.000 (stownie: dwa miliony) ztotych
oraz obcigzenie ograniczonymi prawami rzeczowymi nieruchomosci, prawa
uzytkowania wieczystego, udziatow w nieruchomosci albo udziatéow w prawie
uzytkowania wieczystego,

3) nabycie sktadnikow aktywow trwatych innych niz nieruchomosci, prawo
uzytkowania wieczystego, udzialy w nieruchomosci lub udziaty w prawie
uzytkowania wieczystego, o wartosci rynkowej przekraczajqcej 2.000.000
(stownie: dwa miliony) ztotych,

4) rozporzqdzanie, w tym zbycie oraz obcigzenie ograniczonymi prawami rzeczowymi
sktadnikow aktywow trwatych innych niz nieruchomosci, prawo uzytkowania
wieczystego, udziaty w nieruchomosci lub udziaty w prawie uzytkowania
wieczystego, o wartosci rynkowej przekraczajqcej 2.000.000 (stownie: dwa
miliony) ztotych,

5) zacigganie zobowiqzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spotke gwarancji
i poreczen majqtkowych oraz przyjmowanie odpowiedzialnosci za cudzy dtug,
0 wartosci przekraczajqcej 2.000.000 (stownie: dwa miliony) ztotych,

6) przyjecie okresowych polityk w zakresie zarzqdzania okreslonym ryzykiem,

7) wystawianie, akceptowanie, indosowanie na zlecenie weksli oraz udzielanie
poreczen wekslowych, o wartosci przekraczajgcej 2.000.000 (stownie: dwa
miliony) ztotych,

8) zaciqggniecie kredytu lub pozyczki oraz emisje obligacji, jezeli wartos¢ zadtuzenia
Spotki z tytutu kredytow i pozyczek tqcznie z planowanym kredytem lub pozyczkq
przekracza 40.000.000 (stownie: czterdziesci miliondw) ztotych,

9) zaciqganie kazdego innego zobowiqzania lub dokonanie rozporzqdzenia, ktore na
podstawie jednej lub kilku powigzanych czynnosci prawnych, z wytqczeniem
biezqcej dziatalnosci handlowej i remontow oraz inwestycji ujetych
w obowiqzujqgcych rocznych planach rzeczowo-finansowych, przekracza kwote
6.000.000 (stownie: szes¢ milionéw) ztotych,

10)zawarcie przez Spotke umowy o wartosci przekraczajqgcej 30.000 (stownie:
trzydziesci tysiecy) ztotych, ktdrej zamiarem jest darowizna lub zwolnienie
z dtugu. Jezeli suma dokonanych w ciqgu roku przez Spotke darowizn bqgdz
zwolnien z dtugu przekroczy 500.000 (stownie: piecset tysiecy) ztotych, zgody
wymaga dokonanie kazdej nastepnej darowizny bqdz zwolnienia z dtugu o wartosci
przekraczajqcej 20.000 (stownie: dwadziescia tysiecy) ztotych,

11)zatozenie lub wspotfinansowanie przez Spotke fundacji lub innych organizacji nie
bedaqcych spotkami handlowymi,

12)utworzenie zaktadu, biura, oddziatu lub przedstawicielstwa Spotki za granicq,

13)wykonywanie prawa gtosu na walnym zgromadzeniu lub na zgromadzeniu
wspolnikow spotek, w ktorych Spotka posiada co najmniej 50 % (piecdziesigt
procent) akcji lub udziatow, w sprawach:

a) zmiany Statutu lub umowy spotki,

b) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego,
c) potgczenia, przeksztatcenia lub podziatu spotki,

d) zbycia akcji lub udziatéw spotki,



e) nabycia sktadnikow aktywow trwatych spotki lub rozporzgdzenia nimi, w tym
zbycia lub ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego, jezeli ich
wartosc¢ rynkowa przekracza 200.000 (stownie: dwiescie tysiecy) ztotych,

f) rozwigzania i likwidacji spotki,

14)nabycie akcji wtasnych przez Spotke w celu umorzenia,

15)zawarcie istotnej umowy z podmiotem powigzanym, z wyjqtkiem umow typowych,
zawieranych na warunkach rynkowych, w ramach prowadzonej dziatalnosci
operacyjnej,

16)zawiqzanie przez Spotke innej spotki lub przystgpienie przez Spotke do innej spotki,

17)zbycie akcji lub udziatow, z okresleniem warunkow i trybu ich zbywania,
za wyjqtkiem:

a) zbywania akcji bedgcych w publicznym obrocie papierami wartosciowymi,

b) zbywania akcji lub udziatow, ktore Spotka posiada w ilosci nie przekraczajgcej

10% (dziesiec procent) udziatu w kapitale zaktadowym poszczegdlnych spotek,
c) zbywania akcji i udziatow objetych za wierzytelnosci Spotki w ramach
postepowan uktadowych lub ugodowych,
18)udzielenie licencji lub inne rozporzqdzenie prawami wtasnosci intelektualnej
przystugujgcymi pierwotnie Spotce.”

otrzymuje nowe brzmienie:

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy rowniez udzielanie Zarzqdowi zgody na:

1) nabycie lub rozporzqgdzenie prawem wtasnosci nieruchomosci, prawem
uzytkowania wieczystego, udziatami w nieruchomosci lub udziatami w prawie
uzytkowania wieczystego,

2) dokonanie czynnosci prawnej, jesli wartos¢ przedmiotu tej czynnosci prawnej
przekracza 6.000.000 (szes¢ milionow) ztotych, z wytqczeniem:

a) czynnosci  przewidzianych ~w  zatwierdzonych  rocznych  planach
rzeczowo-finansowych,

b) uméw zawieranych w zakresie zwyktej, biezqcej dziatalnosci operacyjnej
przedsiebiorstwa Spotki, takich jak sprzedaz produktow wytwarzanych przez
Spotke, zakup surowcéw, materiatow do produkcji itp.,

3) zawarcie przez Spotke umowy darowizny lub innej o podobnym skutku, jesli
wartos¢ przedmiotu tej czynnosci przekracza 20.000 (dwadziescia tysiecy)
ztotych lub 0,1% sumy aktywow Spétki oraz zwolnienie z dtugu lub dokonanie
innej czynnosci prawnej o podobnym skutku, jesli wartos¢ przedmiotu tej
czynnosci przekracza 20.000 (dwadziescia tysiecy) ztotych lub 0,1% sumy
aktywow Spotki,

4) zawarcie istotnej umowy z podmiotem powigzanym, z wyjgtkiem umow
typowych, zawieranych na warunkach rynkowych, w ramach prowadzonej
dziatalnosci operacyjnej,

5) zawarcie lub zmiana umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w
zakresie stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej
oraz ustugi doradztwa zwigzanego 1z zarzqdzaniem, jezeli wysokosc
wynagrodzenia przewidzianego tqcznie za swiadczone ustugi przekracza kwote
500.000 (piecset tysiecy) ztotych netto w stosunku rocznym, lub w ktdrych
ryczattowa lub maksymalna wysokos¢ wynagrodzenia nie jest przewidziana,

6) przyjecie okresowych polityk w zakresie zarzqdzania okreslonym ryzykiem,

7) zatozenie lub wspotfinansowanie przez Spotke fundacji lub innych organizacji nie
bedqcych spétkami handlowymi,



XVI.

XVII.

XVIII.

8)
9)

utworzenie zaktadu, biura, oddziatu lub przedstawicielstwa Spotki za granicq,

wykonywanie prawa gtosu na walnym zgromadzeniu lub na zgromadzeniu

wspolnikéw spotek, w ktorych Spoétka posiada co najmniej 50 % (piecdziesigt
procent) akcji lub udziatow, w sprawach:

a) zmiany Statutu lub umowy spotki,

b) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego,

c) potgczenia, przeksztatcenia lub podziatu spotki,

d) zbycia akcji lub udziatow spotki,

e) zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa spotki lub jego zorganizowanej
czesci oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego i nabycia
oraz zbycia prawa wtasnosci nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomosci lub udziatu w prawie wtasnosci nieruchomosci lub prawie
wieczystego uzytkowania nieruchomosci,

f) rozwiqgzania i likwidacji spotki,

10) zawiqgzanie przez Spotke innej spotki lub przystgpienie przez Spotke do innej

spotki.”

W § 33 po ust. 3 dodaje sie nowy ust. 4 w brzmieniu:

»Zgoda Rady Nadzorczej w sprawach wymienionych w ust. 2 nie jest wymagana
w odniesieniu do tych czynnosci, ktorych dokonanie wymaga zgodnie z ustawq lub
niniejszym Statutem zgody Walnego Zgromadzenia.”

Dotychczasowa tres¢ § 35 ust. 1 w brzmieniu:

»Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) do 9 (dziewieciu) cztonkow, powotywanych
przez Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem postanowien § 36. Niezaleznie od
powyzZszego Minister wtasciwy do spraw Skarbu Panstwa jest uprawniony do
powotywania oraz odwotywania jednego cztonka Rady Nadzorczej w drodze
pisemnego oswiadczenia sktadanego Zarzqdowi Spotki. Takie powotanie lub
odwotanie jest skuteczne z chwilq doreczenia odpowiedniego oswiadczenia
Zarzqgdowi i nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.”

otrzymuje nowe brzmienie:

,Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) do 9 (dziewieciu) cztonkéw, powotywanych
przez Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem zdania nastepnego. Tak dtugo, jak
Skarb  Paristwa pozostaje akcjonariuszem Spotki, podmiot uprawniony
do wykonywania praw z akcji nalezqcych do Skarbu Parstwa, jest uprawniony
do powotywania oraz odwotywania jednego cztonka Rady Nadzorczej w drodze
pisemnego oswiadczenia sktadanego Zarzqdowi Spotki. Takie powotanie lub
odwotanie jest skuteczne z chwilg doreczenia odpowiedniego oswiadczenia
Zarzgdowi.”

Dotychczasowa tres¢ § 35 ust. 3 w brzmieniu:
,Cztonek Rady Nadzorczej wybrany przez Walne Zgromadzenie moze by¢ odwotany

przez Walne Zgromadzenie w kazdym czasie, z zastrzezeniem postanowien § 35
ust. 1 oraz § 36 Statutu.”



XIX.

XX.

XXI.

XXII.

otrzymuje nowe brzmienie:

,,Cztonek Rady Nadzorczej powotany przez Walne Zgromadzenie moze byc
odwotany przez Walne Zgromadzenie w kazdym czasie.”

Dotychczasowa tres¢ § 35 ust. 4 w brzmieniu:

»Rada Nadzorcza, w sktad ktorej w wyniku wygasniecia mandatow niektorych
cztonkow Rady Nadzorczej (z innego powodu niz odwotanie) wchodzi mniej
cztonkow Rady Nadzorczej niz liczba okreslona przez Walne Zgromadzenie,
jednakze nie mniej niz 5 (pieciu) cztonkow, jest zdolna do podejmowania uchwat
do czasu uzupetnienia jej sktadu. Zarzqd umiesci w porzqdku obrad najblizszego
Walnego Zgromadzenia nastepujgcego po dniu, w ktorym dany mandat wygast,
punkt umozliwiajqcy uzupetnienie sktadu Rady Nadzorczej.”

otrzymuje nowe brzmienie:

,Rada Nadzorcza, w sktad ktorej wchodzi mniej cztonkow Rady Nadzorczej niz
liczba okreslona przez Walne Zgromadzenie, jednakze nie mniej niz 5 (pieciu)
cztonkow, jest zdolna do podejmowania uchwat do czasu uzupetnienia jej sktadu.
Zarzqd umiesci w porzqdku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia
nastepujgcego po dniu, w ktorym dany mandat wygast, punkt umozliwiajqcy
uzupetnienie sktadu Rady Nadzorczej.”

W § 35 po ust. 5 dodaje sie nowy ust. 6 w brzmieniu:

,Kandydaci na cztonkow Rady Nadzorczej powotywani, wskazywani lub
proponowani przez Skarb Panstwa albo panstwowq osobe prawng, albo organy
spotek, wobec ktdrych spotka z udziatem Skarbu Panstwa lub panstwowej osoby
prawnej, jest przedsiebiorcq dominujqgcym w rozumieniu art. 4 pkt 3 ustawy z dnia
16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow, powinni spetnia¢ wymogi
okreslone w art. 19 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzqdzania
mieniem paristwowym.”’

Skresla sie dotychczasowa tresc¢ § 43 ust. 2 w brzmieniu:

”

»,W przypadku réwnej ilosci gtosow oddanych ,za

i ,wstrzymujqgcych sie
Nadzorczej.”

oraz ,przeciw”
tgcznie rozstrzyga gltos Przewodniczqgcego Rady
Dotychczasowa tres¢ § 43 ust. 4 w brzmieniu:

,Gtosowanie tajne zarzqdza sie na wniosek cztonka Rady Nadzorczej oraz
w sprawach osobowych.”

otrzymuje nowe brzmienie:

,Na wniosek cztonka Rady Nadzorczej zarzqdza sie gtosowanie tajne.”
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XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

Skresla sie dotychczasowa tresc¢ § 43 ust. 5 i 6 w brzmieniu:

»5. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub
przeprowadza¢ posiedzenia przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢, z poszanowaniem wtasciwych przepiséw prawa.
Podjecie uchwaty w tym trybie wymaga uzasadnienia oraz uprzedniego
przedstawienia projektu uchwaty wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej.

6. Uchwaty podjete w trybie pisemnym, zgodnie z postanowieniem ust. 5 powyzej,
zostajq przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej z podaniem
wyniku gtosowania.”

Dotychczasowa tresc § 44 ust. 3. w brzmieniu:

»Rada Nadzorcza moze upowazni¢ Przewodniczqcego Rady Nadzorczej lub
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej do dokonywania czynnosci zwigzanych ze
stosunkiem pracy cztonkow Zarzqdu. Przewodniczqcy i Wiceprzewodniczqcy Rady
Nadzorczej zobowigzani sq poinformowa¢ Rade Nadzorczg na nastepnym
posiedzeniu Rady Nadzorczej o wszystkich dokonanych przez nich czynnosciach,
zwiqgzanych z realizacjq upowaznienia udzielonego im przez Rade Nadzorczq.”

otrzymuje nowe brzmienie:

,Rada Nadzorcza moze upowazni¢ Przewodniczqcego Rady Nadzorczej lub
Wiceprzewodniczqcego Rady Nadzorczej do dokonywania okreslonych czynnosci
przewidzianych w tresci stosunku prawnego tqczqcego cztonka Zarzqdu i Spotke.
Przewodniczqcy i Wiceprzewodniczqcy Rady Nadzorczej zobowigzani sq
poinformowa¢ Rade Nadzorczq na nastepnym posiedzeniu Rady Nadzorczej
o wszystkich dokonanych przez nich czynnosciach, zwiqzanych z realizacjq
upowaznienia udzielonego im przez Rade Nadzorczq.”

Dotychczasowa tresc¢ § 55 pkt 6) w brzmieniu:

»powotanie i odwotanie cztonkdw Rady Nadzorczej wybieranych przez Walne
Zgromadzenie, w tym Przewodniczqcego Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem
postanowien § 35 ust. 1 oraz § 36 Statutu,”

otrzymuje nowe brzmienie:

,powotanie i odwotanie cztonkow Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczqcego Rady
Nadzorczej, z zastrzezeniem postanowien § 35 ust. 1 zdanie drugie.”

Dotychczasowa tres¢ § 55 pkt 9) w brzmieniu:

,wyrazanie zgody na nabycie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego,
udziatow w nieruchomosci lub udziatow w prawie uzytkowania wieczystego
o wartosci rynkowej przekraczajqcej 10.000.000 (stownie: dziesie¢ milionéw)
ztotych,”

otrzymuje nowe brzmienie:
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XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

,wyrazanie zgody na dokonanie nastepujgcych czynnosci prawnych, jesli wartos¢
rynkowa przedmiotu tych czynnosci przekracza 100.000.000 (sto milionow ztotych)
lub 5% sumy aktywow Spotki:

a) nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatow
w nieruchomosci,

b) nabycie lub rozporzqdzenie sktadnikami aktywow trwatych, a takze oddanie
tych sktadnikow do korzystania innemu podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180
dni w roku kalendarzowym,

c) objecie, nabycie lub zbycie akcji lub udziatow w innej spotce,

d) oddanie sktadnikow aktywow trwatych do korzystania innemu podmiotowi,
na okres dtuzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym.”

Dotychczasowa tresc¢ § 55 pkt 10) w brzmieniu:

,wyrazanie zgody na zbycie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego,
udziatow w nieruchomosci lub udziatow w prawie uzytkowania wieczystego
o wartosci rynkowej przekraczajqcej 2.000.000 (stownie: dwa miliony) ztotych,”

otrzymuje nowe brzmienie:

,ustalenie zasad zbywania sktadnikow aktywow trwatych o wartosci
przekraczajqcej 0,1% sumy aktywow Spotki.”

Dotychczasowa tres¢ § 55 pkt 21) w brzmieniu:

»,rozpatrzenie sprawozdan Rady Nadzorczej, o ktorych mowa w § 33 ust. 1 pkt. 8)
i19),”

otrzymuje nowe brzmienie:

»rozpatrzenie sprawozdan Rady Nadzorczej, o ktérych mowa w § 33 ust. 1 pkt. 8),
20), 21)i 22).”

W 8§ 55 po pkt. 23) dodaje sie dwa nowe, kolejne punkty w brzmieniu:

»24) ustalanie zasad wynagradzania cztonkow Zarzqdu,
25) okreslenie szczegotowych zasad i trybu przeprowadzenia postepowania
kwalifikacyjnego na stanowisko cztonka Zarzqdu Spotki.”

Dotychczasowa tres¢ § 58 w brzmieniu:

,»1.Rokiem obrotowym Spotki jest okres dwunastu kolejnych miesiecy
rozpoczynajqcy sie od 1 lipca kazdego roku a koriczqcy sie 30 czerwca roku
nastepnego. Rok obrotowy Spotki jest rokiem podatkowym.

2.Rok obrotowy poczqwszy od 1 lipca 2013 roku trwa 18 (osiemnascie) miesiecy i
konczy sie 31 grudnia 2014 roku. Poczgwszy od 1 stycznia 2015 roku rokiem
obrotowym jest rok kalendarzowy.”

otrzymuje nowe brzmienie:
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XXXI.

XXXII.

XXX,

XXXIV.

,Rokiem obrotowym Spoétki jest rok kalendarzowy.”
Dotychczasowa tresc¢ § 61 pkt 1) w brzmieniu:

,»Sporzqdzi¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci Spotki
za ubiegty rok obrotowy nie pdzniej niz w ciqgu trzech miesiecy od dnia
bilansowego,”

otrzymuje nowe brzmienie:

,»Sporzqdzi¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci Spotki
za ubiegty rok obrotowy nie pozniej niz w ciqgu trzech miesiecy od dnia
bilansowego, z uwzglednieniem sprawozdania o wydatkach reprezentacyjnych,
a takze wydatkach na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwiqgzane z zarzqdzaniem.”

W § 61 po pkt 8) dodaje sie pkt 9) w brzmieniu:

,opracowywac i przedktadac¢ Radzie Nadzorczej roczne plany rzeczowo-finansowe
oraz strategiczne plany wieloletnie, o ktorych mowa w § 22 ust. 2 pkt 8).”

W § 63 po ust. 2 dodaje sie nowy ust. 3 w brzmieniu:

,»Spotka zbywa sktadniki aktywow trwatych o wartosci przekraczajqcej 0, 1% sumy
aktywow Spotki przy zastosowaniu trybu przetargu. Uchwata Walnego
Zgromadzenia moze okresli¢ wyjqtki od tego obowigzku.”

Dotychczasowa tres¢ § 64 w brzmieniu:

,»1. Spotka publikuje swoje ogtoszenia w Monitorze Sqdowym i Gospodarczym.
Kopie ogtoszen winny by¢ wywieszane w siedzibie Spotki w miejscu dostepnym dla
wszystkich pracownikow.

2. Obowiqgzek publikacji ogtoszenia w Monitorze Sqdowym i Gospodarczym oraz
wywieszenia w siedzibie Spotki ogtoszenia w miejscu dostepnym dla wszystkich
pracownikow nie dotyczy zwotania Walnego Zgromadzenia. Ogtoszenia o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia publikowane sq w sposéb okreslony w art. 402" Kodeksu
spotek handlowych.

3. Zarzqd Spotki jest zobowigzany w terminie jednego tygodnia od zakoriczenia
Walnego Zgromadzenia, ujawni¢ na stronie internetowej Spotki tres¢ powzietych
przez Walne Zgromadzenie uchwat wraz z informacjq przy kazdej z uchwat o liczbie
akcji, z ktorych oddano wazne gtosy, procentowym udziale tych akcji w kapitale
zaktadowym, tqcznej liczbie waznych gtosow, liczbie gtosow ,,za”, ,przeciw” i
,Wstrzymujqcych sie” oraz informacje o zgtoszonych sprzeciwach.

4. Zarzqd Spotki sktada w sqdzie rejestrowym wtasciwym ze wzgledu na siedzibe
Spotki roczne sprawozdanie finansowe, opinie biegtego rewidenta, odpis uchwaty
Walnego Zgromadzenia o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego i podziale
zysku lub pokryciu straty oraz sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w terminie
pietnastu dni od dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie sprawozdania
finansowego Spoétki. Jezeli sprawozdanie finansowe nie zostato zatwierdzone w

13



terminie szesciu miesiecy od dnia bilansowego, to nalezy je ztozy¢ w ciqgu
pietnastu dni po tym terminie.”

otrzymuje nowe brzmienie:
,»W przypadkach wymaganych przepisami prawa, Spétka publikuje swoje ogtoszenia

w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym. Kopie ogtoszen winny by¢ wywieszane
w siedzibie Spotki w miejscu dostepnym dla wszystkich pracownikéw.”
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