SPRAWOZDANIE ZARZADU EMPIK
MEDIA & FASHION SPOLKA AKCYJNA
Z SIEDZIBA W WARSZAWIE
UZASADNIAJACE TRANSGRANICZNE
POLACZENIE SPOLEK BOOKZZ
HOLDINGS LIMITED JAKO SPOEKI
PRZEIJMUJACEJ I EMPIK MEDIA &
FASHION SPOLKI AKCYJNEJ JAKO
SPOLKI PRZEJMOWANEJ
SPORZADZONE W TRYBIE ART. 516°
KODEKSU SPOLEK HANDLOWYCH

Niniejsze sprawozdanie zostalo sporzadzone
przez Zarzad spotki Empik Media & Fashion
Spotka  Akcyjna, spétki  utworzonej i
dziatajace] zgodnie z prawem polskim, z
siedzibg w Warszawie 1 adresem: ul
Marszatkowska 104/122, 00-0}7 Warszawa,
Polska, wpisanej do rejestru przedsigbiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w
Warszawie, XII Wydzial Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem
0000043034, NIP 526~103-22-34, kapital
zakladowy 10.567.637,10 zt (wplacony w
calosci)  (,Spéika Przejmowana” lub
SEME"), zgodnie z art. 516° ustawy z dnia 15
wrzesnia 2000 r. — Kodeks spélek handlowych
(. KSH”).

8 DEFINICJE UZYTE
SPRAWOZDANIU

w

O ile w niniejszym sprawozdaniu wprost nie
okreslono odmiennie albo kontekst nie
wymaga inaczej, ponizsze terminy pisane z
wielkiej litery maja nastepujace znaczenie:

~Dyrelktywa" oznacza Dyrektywe Parlamentu
Europejskiego i Rady 2005/56/WE z dnia 26

pazdziernika 2005 r.  w  sprawie
transgranicznego  faczenia  sig  spdlek
kapitalowych (Dz. Urz. UE L 310 =z

25.01.2005 r.), przy uwzglednieniu zmian
wynikajacych z  Dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady 2009/109/WE z dnia 16
wrzesnia 2009 r. zmieniajgce] Dyrektywy
Rady TIOUEWG, T8/855/EWG i
82/891/EWG oraz Dyrektywe 2005/56/WE w
odniesienin = do  wymogdéw  dotyczgeych
sprawozdawczodci 1 dokumentacji w

MANAGEMENT BOARD REPORT OF EMPIK
MEDIA & FASHION SPOLKA AKCYJNA
WITH ITS REGISTERED OFFICE IN
WARSAW JUSTIFYING THE CROSS-
BORDER MERGER OF BOOKZZ HOLDINGS
LIMITED AS THE ACQUIRING COMPANY
AND EMPIK MEDIA & FASHION SPOLKA
AKCYJNA AS THE TARGET COMPANY
DRAWN UP PURSUANT TO THE ARTICLE
516° OF THE COMMERCIAL COMPANIES
CODE

This report has been drawn up by the Management
Board of the company Empik Media & Fashion
Spotka  Akcyjna, a company incorporated and
existing under the laws of Poland with its registered
office in Warsaw at the following address: ul.
Marszatkowska 104/122, 00-017 Warsaw, Poland,
entered into the Register of Entrepreneurs of the
National Court Register by the District Court for the
capital city of Warsaw in Warsaw, 12" Business
Division of the National Court Register under No.
0000043034, NIP No. 526-103-22-34, share capital
of PLN 10,567,637.10 (paid up in full) (the “Target
Company” or “EMF™), pursuant to the Article 516
of the Act of 15 September 2000 — the Commercial
Companies Code (the “CCC™).

L DEFINITIONS USED IN THE REPORT

Unless this report directly provides for or context
requires otherwise, the below terms written in capital
letters shall have the following meaning:

“Directive” means the Directive 2005/56/EC of the
European Parliament and of the Council of 26
October 2005 on cross-border mergers of limited
liability companies (OJ L 310, 25.01.2005), taking
into account amendments arising from the Directive
2009/109/EC of the European Parliament and of the
Council of 16 September 2009 amending Council
Directives 77/91/EEC, 78/855/EEC and 82/891/EEC,
and Directive 2005/56/EC regards reporting and
documentation requirements in the case of mergers
and divisions (OJ L 259 of 2.10.2009);




przypadku polaczen i podziatéw (Dz. Urz. UE
1. 259 z2.10.2009);

»Dzien Polaezenia" oznacza dzien wydania
ostateczne) zgody na Polaczenie przez Sad
Rejonowy w Limassol, zgodnie z Przepisami
Cypryjskimi;

~IKSH" oznacza polska ustawe z dnia 15
wrzesnia 2000 r. - Kodeks spdtek handlowych
(tekst jedn.: Dz. U. z 2013 r., poz. 1030 ze
ZNnL);

LPlan Polaczenia Transgranicznego”
ozZnacza wspdlny plan polaczenia
transgranicznego EMF 1 Bookzz, uzgodniony

i przyjety przez Zarzady;

~Polaczenie Transgraniczne” ornacza
polaczenie Empik Media & Fashion Spétka
Akcyina z siedziba w Warszawie, Polska, i
Bookzz Holding Limited z siedzibg w
Limassol, Cypr, zgodnie z przepisami KSH
oraz Przepisami Cypryjskimi,

~Erxrepisy Cypryjskie” oznacza przepisy
Sekcji 201 I - 201 X Rozdzialu 113
cypryjskiego Prawa Spolek regulujace kwestie
ndziale  spdlek prawa cypryjskiego w
transgranicznych polaczeniach spolek;

»Spotka Przejmowana" albo ,EMF” oznacza
Empik Media & Fashion Spoéika Akcyjna,
spotke utworzong 1 dzialajaca zgodnie z
prawem polskim, z siedziba w Warszawie i
adresem: ul. Marszatkowska 104/122, 00-017
Warszawa, Polska, wpisang do rejestrn
przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy
dla m. st. Warszawy w Warszawie, XII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem 0000043034, NIP
526-103-22-34, kapitat zakladowy
10.567.637,10 zt (wplacony w calosci);

~Spotka  Przejmujgea” albo ,Bookzz”
oznacza Bookzz Holdings Limited z siedzibg

“Effective Date” means the day on which the final
approval for the Cross-Border Merger provided for
in this Cross-Border Merger Plan is granted by the
District Court of Limassol in accordance with the
provisions of the Cyprus Law;

“CCC” means the Polish Act of 15 September 2000
- the Commercial Companies Code (consolidated
text: Dz. U. of 2013, Item 1030 as since amended);

“Cross-Border Merger Plan” means the common
cross-border merger plan concerning the merger of
EMF and Bookzz, agreed and adopted by the
Management Boards;

“Cross-Border Merger” means the merger of
Empik Media & Fashion Spélka Akcyjna with its
registered office in Warsaw, Poland and Bookzz
Holding Limited with its registered office in
Limassol, Cyprus, pursuant to the provisions of the
CCC and the Cypriot Law;

“Cypriot Law” means the provisions Sections 201 I
- 201 X Cyprus Companies Law Cap. 113 governing
the interest of Cypriot companies in cross-border
merger of companies;

“Target Company” or ,,EMF” means Empik Media
& Fashion Spotka Akcyjna, a company incorporated
and existing under the laws of Poland with its
registered office in Warsaw and the following
address: ul. Marszaltkowska 104/122, 00-017
Warsaw, Poland, entered in the Register of
Entrepreneurs of the National Court Register by the
District Court for the Capital City of Warsaw in
Warsaw, 12" Business Division of the National
Court Register under No. 0000043034, NIP No. 526-
103-22-34, share capital of PLN 10,567,637.10 (paid
up in full);

“Acquiring Company™ or ,,Bookzz” means Bookzz
Holdings Limited with its registered office in



w Limassol i adresem: Agias Fylaxeos &
Polygnostou, 212, C & 1 CENTER, 2nd floor,
P.C. 3082, Limassol, Cypr, zarejestrowang w
Rejestrze  Spélek  prowadzonym  przez
Ministerstwo Energii, Handlu, Przemyshi i
Turystyki pod nr HE 293327,

~opolki Uczestniczace” oznacza
Media & Fashion S.A. z siedzibg w
Warszawie, Polska, oraz Bookzz Holding
Limited z siedziba w Limassol, Cypr;

Empik

Haprawozdanie” ornacza ninigjsze
sprawozdanie  uzasadniajace  polaczenie
transgraniczne EMF i Bookzz, sporzadzone w
trybie art. 516° KSH;

» Wierzyciele® oznacza wierzycieli EMF;

~Larzady" oznacza Zarzad EMF oraz Rade
Dyrektoréw Bookzz.

118 CEL SPRAWOZDANIA

Zgodnie z przepisami KSH, niniejsze
Sprawozdanic zostalo sporzadzone w celu
uzasadnienia  transgranicznego polgczenia

pomigdzy Spdtka Przejmowana a Spdtkg
Przejmujaca,  wszczegblnosci w  celu
okreslenia: (i) podstaw prawnych oraz
uzasadnienia ekonomicznego Polaczenia, (ii)
skutkdéw  polaczenia dla  akcjonariuszy,
Wierzycieli i pracownikow, (iii) stosunku
wymiany akcji, o kitérym mowa w Planie
Polaczenia  Transgranicznego oraz  (iv)
szczegolnych trudnodei zwigzanych z wyceng
udzialéw i akcji Spétek Uczestniczacych (jesli
wystapily).

HI. UZASADNIENIE POLACZENIA

1. SPOSOB POLACZENIA
Polaczenie

Transgraniczne Spétek

Limassol at the following address: Agias Fylaxeos &
Polygnostou, 212, C & [ CENTER, 2nd floor, P.C.
3082, Limassol, Cyprus, registered in the Registry of
the Registrar of Companies and Official Receiver of
the Ministry of Energy, Commerce, Industry and
Tourism of the Republic of Cyprus under No. HE
293327,

“Merging Parties” means Empik Media & Fashion
S.A. with its registered office in Warsaw, Poland and
Bookzz Holding Limited with its registered office in
Limassol, Cyprus;

“Report” means this report justifying the cross-
border merger of EMF and Bookzz, drawn up under
the Article 516° of the CCC;

“Creditors” means the creditors of EMF;

“Management Boards” mean the Management
Board of EMF and the Board of Directors of Bookzz.

IL PURPOSE OF THE REPORT

Pursuant to the provisions of the CCC, this Report
has been prepared in order to justify the cross-border
merger of the Target Company and the Acquiring
Company, in particular in order to determine: (i) the
legal basis and economic grounds for the Cross-
Border Merger, (ii) outcome of the Cross-Border
Merger for the shareholders, Creditors and
employees, (iii) share exchange ratio specified in the
Cross-Border Merger Plan and (iv) special
difficulties related to the valuation of stock and
shares of the Merging Parties, if any.

Iil.

JUSTIFICATION OF THE MERGER

1. FORM OF MERGER

The Cross-Border Merger of the Merging Parties



Uezestniczacych nastapi w drodze:

(i) przeniesienia na Spotke Przejmujacy
catego majatku Spdiki Przejmowanej,
w drodze sukcesji uniwersalnej, w
zamian za nowe akcje w Spolce
Przejmujacej; oraz

(i) rozwigzania Spolki Przejmowanej bez
przeprowadzania  jej  likwidaci,
zgodnie z art. 492 § 1 pkt 1 KSH w

zwiazku z art. 516" KSH.

W wyniku Polaczenia Transgranicznego,
Bookzz - zgodnie z przepisem art. 494 § 1
KSH w zwiazku z art. 516" KSH i
postanowieniami  Sekcji 201U Przepiséw
Cypryjskich - wstapi z Dniem Polaczenia we
wszystkie prawa i obowigzki EMF.

Po dokonaniu Polaczenia Transgranicznego
Bookzz bedzie spétka powstaly w wyniku
transgranicznego polaczenia, nie zmieniajac
swojej formy prawnej, firmy (nazwy) ani
siedziby statutowej w zwigzku z ta
czynnoscia.

2. PODSTAWY PRAWNE
POLACZENIA

2.1, WSKAZANIE PODSTAW
PRAWNYCH POLACZENIA

Polaczenie Transgraniczne jest realizowane w
ramach procedury transgranicznego
polaczenia spolek przez przejecie zgodnie z
przepisami Tytuhn IV KSH, tj. Rozdziatem I
(Przepisy ogdlne) i1 II (Laczenie sie spdlek
kapitatowych) Dzialu I (Laczenie sie spdlek)
oraz  Qddzialem 1 Rozdzialu 2
(Transgraniczne  faczenie  sig  spolek
kapitalowych) KSH, ktére implementujg
postanowienia Dyrektywy, oraz Sekcjami 201
[ do 201 X Przepiséw Cypryjskich.

Wszyscy wspolnicy Spétek Uczestniczacych
wyrazili zgode na odstapienie od zbadania

shall be done by way of:

(1)  transferring of the entirety of the assets of the
Target Company to the Acquiring Company
by way of universal succession, in exchange
for new shares in the Acquiring Company;
and

(i)  dissolving of the Target Company without its
liquidation, in accordance with the Article
491 Section 1 item 1 of the CCC in

conjunction with Article 516' of the CCC.

As a result of the Cross-Border Merger, Bookzz,
pursuant to the Article 494 § 1 of the CCC in
conjunction with Article 516' of the CCC as well as
the provisions of Section 201U of the Cypriot Law,
will assume all rights and obligations of EMF as of
the Effective Date.

Following the Cross-Border Merger, Bookzz will be
a company established as a result of the cross-border
merger, however, neither its legal form, business
name nor the registered office will change in relation
thereto.

2.  LEGAL BASIS OF THE CROSS-BORDER
MERGER

2.1, LEGAL BASIS OF THE _CROSS-

BORDER MERGER

The Cross-Border Merger is carried out pursuant to
the cross-border merger procedure of companies
pursuant to the provisions of Title IV, Section I
(Mergers) Chapter 1 (General provisions) and II
(Merger of and Division 1 Chapter 2' (Cross-border
merger of share-holding companies) of the CCC,
which implement the provisions of the Directive and
Sections 201 Ito 201 X of the Cypriot Law,

Al shareholders of the Merging Parties granted their
consent to refrain from auditing the Cross-Border




Planu Polgczenia Transgranicznego przez
bieglego i sporzadzenia przez niego opinii w
tym zakresie (art. 516° § 3 KSH, Sekcja 2010
(5) Przepisow Cypryjskich oraz Artykut 15
ust. 1 Dyrektywy). Zgodnie z art. 506 § 1 KSH
w zwigzku z art. 516' KSH oraz artykulem 9
ust. 1 Dyrektywy Polaczenie Transgraniczne
bedzie stanowi¢ przedmiot uchwaly Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy EMF, kiora
obejmowaé bedzie zgode na Polgczenie
Transgraniczne 1 Plan Polgczenia
Transgranicznego.  Spétka  Przejmowana
zostanie rozwiazana bez przeprowadzania
likwidacji, patomiast wszystkie aktywa i
prawa oraz pasywa 1 obowigzki Spolki
Przejmowanej przejda na Spoétke Przejmuiacy
w drodze sukcesji uniwersalnej (492 § 1 pkt 1
KSH w zwigzku z art. 516' KSH).

Od Dnia Polgczenia Bookzz stanie sig strong
wszelkich umoéw zawartych przez EMF oraz
przejmie dzialalno$¢ prowadzona do Dnia
Polaczenia przez EMF.

22.  PLAN POLACZENIA

TRANSGRANICZNEGO

W dniu 22 wrzesnia 2016 r. Zarzady, zgodnie
z art. 498 KSH w zwiazku z art. 516" KSH
oraz art. 516° KSH oraz Sekcji 201L
Przepiséw  Cypryjskich, uzgodnity Plan
Polaczenia Transgranicznego. Plan Polaczenia
Transgranicznego zgodnie z art. 516° § 1
zdanie drugie KSH zostanie bezplatnie
udostepniony do publicznej wiadomosci na
stronie internetowej EMF, nie pdZniej niz na
miesiac przed dniem rozpoczg¢cia Walnego
Zgromadzenia EMF, na ktorym ma byé
powzigta uchwata o polaczeniu, nieprzerwanie
do dnia zakonczenia tego  Walnego
Zgromadzenia. Niezaleznie od powyzszego
Plan Pofaczenia Transgranicznego zostanie
rowniez udostgpniony za pomocg raportu
biezacego.

3. UZASADNIENIE
EKONOMICZNE POLACZENIA

Celem Polaczenia Transgranicznego jest
uproszczenie struktury korporacyjnej grupy

Merger Plan by an expert and from drawing an
opinion by such expert in this respect (Article 516° §
3 of the CCC, Section 2010 (5) of the Cypriot Law
and Article 15 Section 1 of the Directive). Pursuant
to the Article 506 § 1 of the CCC in conjunction with
the Article 516' of the CCC and Article 9 Section 1
of the Directive, the Cross-Border Merger will be the
subject of a resolution of the General Meeting of
EMF, which will include the consent to the Cross-
Border Merger and the Cross-Border Merger Plan.
The Target Company will be dissolved without going
into liquidation, and all assets and rights as well as
all liabilities and obligations of the Target Company
will be transferred to the Acquiring Company by
way of universal succession (492 § 1 Item 1 Of the
CCC in conjunction with Article 516" of the CCC).

From the Effective Date onwards, Bookzz will
become the party to all agreements entered into by
EMF and will take over the operations of EMF
carried until the Effective Date.

22, CROSS-BORDER MERGER PLAN

On 22 September 2016, the Management Boards,
pursuant to the Article 498 of the CCC in
conjunction with the Article 516' of the CCC and
Atrticle 516 of the CCC and Section 201L of the
Cypriot Law, agreed upon the Cross-Border Merger
Plan. The Cross-Border Merger Plan, pursuant to the
Article 516" § 1 second sentence of the CCC will be
made public free of charge on the website of EMF,
no later than one month prior to the date of General
Meeting of EMF, on which a merger resolution is to
be adopted, and uninterruptedly until the date on
which the General Meeting is closed. Regardless of
the above, the Cross-Border Merger will also be
made public in the form of a current report.

3. ECONOMIC JUSTIFICATION
MERGER

FOR

The purpose of the Cross-Border Merger is
simplification of the corporate structure of capital




kapitalowej, do ktérej nalezy EMF oraz
optymalizacja zwigzanych z tym kosztéw po
zbycin przez EMF wigkszodei zarzadzanych
aktywow, a tym samym uczynienin funkcji
EMF zbedna.

4. SKUTKI POLACZENIA DLA
WSPOLNIKOW, WIERZYCIELI I

PRACOWNIKOW

4.1.  SKUTKI POLACZENIA  DLA
AKCIONARIUSZY EMF

Skutki  Polgczenia Transgranicznego dla

akcjonariuszy Spotki Przejmowane) polegaja
przede wszystkim na uzyskaniu przez sich
statusu  wspolnikdw  Spotki  Przejmujacej.
Status ten (a wige uprawnienia wspdlnikéw i
zasady ich wykonywania) bedzie podlegaé
Przepisom Cypryjskim, wlasciwym dla tej
spotki.  Polaczenie  Transgraniczne  nie
powinno wplywaé na sytuacie finansows
akcjonariuszy Spétki Przejmowanej, poniewaz
w zamian za akcje Spéiki Przejmowanej
otrzymaja oni akcje Spétki Przejmujgcej (za
wyjatkiem Spéiki Przejmujacej).

Co wiecej, zgodnie z art. 516" § 1 KSH, jesli
Akcjonariusz Spotki Przejmowanej zaglosuje
przeciwko uchwale Walnego Zgromadzenia
Spotki Przejmowanej wyrazajacej zgode na
Polaczenie  Transgrapiczne 1 zazada
zaprotokolowania sprzeciwu, bedzie miat
prawo zazgdaé odkupu posiadanych przez
siebie akeii Spotki Przejmowanej.
Akcjonarivsz Spotki Przejmowanej zadajacy
odkupu swoich akcji bedzie zobowigzany
zlozy¢ pisemne zadanie w terminie dziesieciu
dni od dnia podjecia uchwaly Walnego
Zgromadzenia  Spéiki  Przejmowane] o
Polgczeniu Transgranicznym. Spolka
Przejmowana dokona odkupu tych akcji na
wlasny rachunek lub na rachunek innych
akcjonariuszy Spotki Przejmowanej. Cena
odkupu nie moze by¢ nizsza niz wartos¢ akcji

uzgodniona dla celow Polaczenia
Transgranicznego.
42. SKUTKI _ POLACZENIA  DLA

group to which EMF belongs to and associated cost
optimization following the disposal by EMF of
majority of assets under its management and thus
making its function unnecessary.

4. MERGER OUTCOME FOR
SHAREHOLDERS, CREDITORS AND
EMPLOYEES

41.  MERGER OUTCOME FOR

SHAREHOLDERS OF EMF

The consequences of the Cross-Border Merger for
the shareholders of the Target Company mean that
such shareholders will become shareholders of the
Acquiring Company. This legal status (ie. the
powers of sharcholders and how they should be
exercised) will be subject to Cypriot Law, applicable
to such company. The Cross-Border Merger should
not impact the financial situation of the shareholders
of the Target Company since in exchange for the
shares in the Target Company they will receive the
shares in the Acquiring Company (except for the
Acquiring Company).

Additionally, pursuant to the Article 516" § 1 of the
CCC if the Shareholder of the Target Company votes
against the resolution of the Shareholders’ Meeting
of the Target Company on the Cross-Border Merger
and demands recording of the objection, such
shareholder shall be entitled to demand the buyback
of his shares in the Target Company. The
Shareholder of the Target Company demanding the
buyback of his shares shall be obliged to submit a
written demand of the buyback with the Target
Company within ten days of the date of passing the
resolution of the Shareholders’ Meeting of the Target
Company on the Cross-Border Merger. The Target
Company shall complete the buyback of the shares
on its own account or on the account of the other
Shareholders in the Target Company. The price of
the buyback of the shares may not be lower than the
value of the shares agreed for the purposes of the
Cross-Border Merger.

42. MERGER OUTCOME FOR THE




WIERZYCIEL]

Z Dniem Potaczenia Spotka Przejmujaca
wstapi  w prawa 1 obowigzki Spdlki
Przejmowanej na  zasadzie  sukcesji
uniwersalnej. W zwiazkue z tym, z Dniem
Polaczenia wierzyciele Spétki Przejmowanej
stang si¢ wierzycielami Spoiki Przejmujacej.
Polaczenie Transgraniczne nie bedzie zatem
wywiera¢ wplywu na prawa wierzycieli Spotki
Przejmowane;.

Od Dnia Polgczenia Spotka Przejmujaca
bedzie  traktowaé  wierzycieli  Spotki
Przejmowanej jak jej wlasnych.

Zgodnie z art. 516" § 2 KSH, wierzyciele
Spétki  Przejmowanej mogg w terminie
jednego miesigca od daty ogloszenia Planu
Polgczenia Transgranicznego zazadad
zabezpieczenia  swolch  roszezen, jezeli
uprawdopodobnia, ze ich zaspokojenie jest
zagrozone przez Polaczenie Transgraniczne.
W przypadku sporu w tym zakresie wierzyciel
moze Zlozy¢ w sadzie wniosek o ustanowienie
zabezpieczenia (w ferminie dwdch miesiecy

od daty ogloszenia Planu Polaczenia

Transgranicznego).

43. SKUTKI POLACZENIA DLA
PRACOWNIKOW

Na dzien niniejszego Sprawozdania EMF
zatrudnia 17 pracownikow, a zatrudnienie w
EMF jest przedmiotem restrukfuryzacji na
poziomie grupy kapitalowej, do ktérej nalezy
EMF. Zarzad EMF zakiada, ze EMF nie
bedzie zatrudnial zadnych pracownikéw na
Dzien Polaczenia.

Jezeli EMF nie bedzie posiadaé w Dniu
Polgczenia zadnych pracownikéw, Polaczenie
Transgraniczne nie begdzie mialo Zadnego
wplywu na  pracownikdw EMEF, w
szczegblnoci  nie wystapi  przejecie
pracownikéw EMF przez Bookzz.

Jezeli na Dzieft Polgczenia EMF bedzie

CREDITORS

As of the Effective Date, the Acquiring Company
will assume the rights and duties of the Target
Company subject to a universal succession. Hence,
as of the Effective Date the creditors of the Target
Company will become the creditors of the Acquiring
Company. Therefore, the Cross-Border Merger will
have no impact on the rights of creditors of the
Target Company.

From the Effective Date the Acquiring Company
shall treat all creditors of the Target Company as its
own.

Pursuant to Article 516'° § 2 of the CCC, the
creditors of the Target Company may request, within
one month from the date announcement of this
Cross-Border Merger Plan, to have their claims
secured if they substantiate that the satisfaction of
their claims is threatened by the Cross-Border
Merger. In case of a dispute in this regard, creditors
can file a motion to the court fo establish security
(within two months from the publication of the
Cross-Border Merger Plan).

43. MERGER OUTCOME

EMPLOYEES

FOR _THE

As at the date hereof EMF employs 17 employees
and the employment in EMF is subject to ongoing
restructuring on the level of the capital group, which
EMF belongs to. The Management Board of EMF
expect that EMF will not have any employees on the
Effective Date.

Provided that EMF will not have any employees on
the Effective Date, the Cross-Border Merger will not
have any effect on any employees of EMF, and in
particular will not result in the transfer of any EMF
employees to Bookzz.

If it happens that there are any employees in EMF as




posiada¢ pracownikéw, Bookzz przejmie
wszystkie stosunki pracy istnicjagce w EMF
wraz z wszelkimi prawami i obowiagzkami w
Dniu  Polsczenia. W takim przypadku,
pracownicy EMF stang si¢ pracownikami
Bookzz zgodnie z art. 23' polskiej ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy
(.Kodeks Pracy”). Staz pracy w EMF bedzie
traktowany jak staz pracy w  Spélce
Przejmujacej. Zgodnie z art. 23" Kodeksu
Pracy, pracownicy Spdotki Przejmowanej
powinni zosta¢ powiadomieni na pi$mie o
przejéciu ich zatrudnienia z mocy prawa na
rzecz Spotki Przejmujgcej.

Polaczenie Transgraniczne nie bedzie mied
wplywu na zatrudnienie w Bookzz, poniewaz
Bookzz nie zatrudnia pracownikéw.,

5. STOSUNEK WYMIANY
UDZIALOW LUB AKCJI LUB
INNYCH PAPIEROW
WARTOSCIOWYCH, 0
KTORYM MOWA W PLANIE
POLACZENIA
TRANSGRANICZNEGO

Spotka Przejmujaca  wyemituje  wszystkie
nowe akcje na rzecz akcjonariuszy Spolki

Przejmowanej  (za  wyjatkiem  Spotki
Przejmujacej),  zgodnie z  warunkami
okreslonymi W Planie Polaczenia
Transgranicznego.

Stosunek wymiany akcji Spdiki Przejmowanej
na akcje Spotki Przejmujgcej wynosi 413.000
akcji Spétki Przeimowanej w zamian za 1
nowy akcje zwykla oraz 10 nowych akcji
uprzywilejowanych Sp&iki Przejmowanej.

Liczba nowych akgji Bookzz przyznawanych
akcjonariuszom Spotki  Przejmowanej (za
wyjatkiem Spotki  Przejmujacej) zostanie
obliczona jako iloczyn: (i) liczby akcji Spotki
Przejmowanej posiadanych przez danego
akcjonariusza oraz (i) stosunku wymiany, o
ktdrym mowa powyzej. W przypadku, gdy
iloczyn ten nie bedzie stanowil liczby
catkowitej, dokonane zostanie zaokraglenie do

at the Effective Date, Bookzz will take over all
employment relations existing in EMF along with
any rights and duties on the Effective Date. In such
case, the employees of EMF will become the
employees of Bookzz pursuant to the Article 23" of
the Polish act of 26 June 1974 - the Labour Code (the
“Labour Code”). The tenure in EMF shall be
regarded as the tenure in the Acquiring Company.
Pursuant to the Article 23* of the Labour Code the
employees of the Target Company shall be notified
in writing about transferring their employment by
virtue of the law for the benefit of the Acquiring
Company.

The Cross-Border Merger will have no impact on
employees of Bookzz, because Bookzz does not
employ employees.

5. THE EXCHANGE RATIO OF THE
SHARES OR OTHER SECURITIES
REFERRED TO IN THE CROSS-
BORDER MERGER PLAN

The Acquiring Company shall issue all new Shares
io the shareholders of the Target Company (except
for the Acquiring Company), subject to the terms and
conditions specified in the Cross-Border Merger
Plan.

The ratio applicable to the exchange of Target
Company’s shares for Acquiring Company’s shares
amounts to 413,000 shares in the Target Company in
exchange for 1 new ordinary share and 10 new
preference shares in the Acquiring Company.

The number of the new shares in Bookzz allocated to
the shareholders of the Target Company (except for
the Acquiring Company) will be calculated as a
product of: (i) the number of shares in the Target
Company held by such shareholder and (ii) the share
exchange ratio referred to above. If the product will
not be an integer, then the value wiil be rounded
down to the nearest integer.




najblizszej liczby catkowitej.

W zwigzkn z wymiang akcji  Spotki
Przejmowanej na akcje Spoiki Przejmujacej
nie beda dokonywane zadne doplaty w
gotdwee.

Parytet wymiany zostal ustalony na podstawie
docelowego stanu posiadania akcji Bookzz po
Polaczeniv  Transgranicznym, biorac pod
uwage zmiany wartoSci aktywdw netto
Bookzz ~w  wyniku  przeprowadzenia
Polgczenia Transgranicznego.

Na dzien niniejszego Sprawozdania, Spdtka
Przejmowana planuje wyemitowaé obligacje
imienne w formie dokumentu (,,Obligacje”™).
Polagczenie Transgraniczne nie bedzie mied
wplywu na prawa posiadaczy Obligacii
(,,Obligatariusze™), wszystkie zobowigzania
Spotki Przejmowanej wobec Obligatariuszy
zostang przejete w tym samym stosunku
wymiany przez Spotke Przejmujaca w Dniu
Polgczenia. Spotka Przejmujaca nie przyzna
Zadnych specjalnych praw ani nie zaproponuje
zadnych specjalnych srodkow
Obligatariuszom w zwigzku z Polaczeniem
Transgranicznym.

Kazdy Obligatariusz oswiadczy w
o$wiadczeniu o przyjeciu propozycji nabycia
Obligacji zlozonym Spéice Przejmowanej, ze
przyjmuje do wiadomosei, ze Spdiki
Uczestniczace zamierzaja dokonaé Polgczenia
Transgranicznego 1 wyrazi na to zgode.

Z wyjatkiem Obligacji, Spotka Przejmowana
nie wyemitowala i nie planuje wyemitowaé
zadnych innych papieréw wartosciowych
niebedgcych  akcjami. Ze wzgledu na
powyzsze, z wyjatkiem informacji na temat
Obligacji, Plan Polgczenia Transgranicznego
nie zawiera zadnych innych informacji
dotyczacych stosunku wymiany papierow
wartosciowych innych niz akcje emitowanych
przez Spotke Przejmujaca oraz alokacji innych
praw  posiadaczom  innych  papierow
wartosciowych 1 nie okre§ia daty, z kidrg
posiadacze takich papieréw wartoSciowych
nabyliby uprawnienie do udzialu w zyskach

No cash payments will be made in connection the
exchange of Target Company’s shares for Acquiring
Company’s shares.

The exchange ratio was determined on the basis of
target shareholding of Bookzz after the Cross-Border
Merger, taking into account the change in the net
asset value of Bookzz as a result of such Cross-
Border Merger.

As at the date hereof, the Target Company plans to
issue registered bonds in the documentary form (the
“Bonds”). The Cross-Border Merger will not affect
the rights of the holders of the Bonds (the
“Bondholders”); all undertakings of the Target
Company vis a vis the Bondholders will be assumed
at the same exchange ratio by the Acquiring
Company on the Effective Date. The Acquiring
Company will not grant any special rights or propose
any specific means to the Bondholders in connection
with the Cross-Border Merger.

Each Bondholder will represent in iis statement
regarding the acceptance of the proposal to acquire
the Bonds submitted to the Target Company that it is
aware of the intent of the Merging Companies to
conduct the Cross-Border Merger and it agrees
thereon.

Except for the Bonds, the Target Company has not
issued and does not plan to issue any securities other
than shares, therefore the Cross-Border Merger Plan
does not include any other information related to the
ratio applicable fo the exchange of Target
Company’s securities (other than shares) for
Acquiring Company’s securities and the allocation of
any rights to owners of such other securities or set
forth any date from which such other securities are
entitled to participation in the profit of the Acquiring
Company.




Spotki Przejmujacej.

6. SZCZEGOLNE TRUDNOSCI
ZWIAZANE Z WYCENA
UDZIALOW LUB AKCH1
LACZACYCH SIE SPOLEK

Nie istnialy szczegdlne trudnodci zwigzane z
wyceng akeji Spotek Uczestniczacych.

7. OPINIA PRZEDSTAWICIELI

PRACOWNIKOW, JESLI
DOSTARCZONA w
ODPOWIEDNIM CZASIE

Pracownicy EMF nie przedstawili Zarzadowi
swojej opinii.

6. SPECIAL DIFFICULTIES RELATED TO
THE VALUATION OF SHARES OF
MERGING COMPANIES

There were no special difficulties related to the
valuation of the shares of the Merging Parties.

7. OPINION OF EMPLOYEES’
REPRESENTATIVES, IF SUBMITTED IN
DUE TIME

The employees of EMF have not provided the
Management Board with their opinion.

Warszawa / Warsaw, 22 wrzesnia / September 2016 r.




W imieniu / for EMPIK MEDIA & FASHION S.A.

Marek Ondrejka
Prezes Zarzadu / President of the Management Board




