UCHWALANR 1

ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU NAFTOWEGO ORLEN
SPOLKA AKCYJINA

z dnia 17 lipca 2018 r.
w sprawie zmiany uchwaty nr 4 Nadzwyczajnego Walneg 0 Zgromadzenia z dnia 24 stycznia 2017 roku

Dziatajac na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 4, art. 8 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektérymi spétkami (Dz. U. z 2017 r. poz. 2190), Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. uchwala, co nastepuje:

§1

W 8§ 7 uchwaly nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 24 stycznia 2017 roku dokonuje sie
zmiany ust. 1 i nadaje sie mu nastepujgce brzmienie:

»1. Rada Nadzorcza moze zawrze¢ z Cztonkiem Zarzgdu umowe o zakazie konkurencji obowigzujgcym
po ustaniu stosunku bedgcego podstawg petnienia funkcji, przy czym moze by¢ ona zawarta jedynie w
przypadku petnienia funkcji przez cztonka Zarzadu przez okres co najmniej 3 (trzech) miesiecy, a

wysokos¢ odszkodowania za kazdy miesigc obowigzywania zakazu konkurencji nie moze przekraczac¢
100 % statego wynagrodzenia okreslonego w 8§ 2 ust. 2 niniejszej Uchwaty.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy 283.610.528, procentowy udziat akcji z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi 66,31 %.
tgczna liczba waznych gtoséw 283.610.528

Za przyjeciem uchwaly oddano gloséw 183 865 102, gtosOw przeciw oddano 64 598 513, gloséw
wstrzymujgcych sie oddano 35 146 913



UCHWALANR ...

ZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA POLSKIEGO KONCERNU NAFTOWEGO ORLEN
SPOLKA AKCYJINA

z dnia 17 lipca 2018 r.
w sprawie zmiany uchwaty nr 4 Nadzwyczajnego Walneg 0 Zgromadzenia z dnia 24 stycznia 2017 roku

Dziatajac na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 4, art. 8 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych niektérymi spétkami (Dz. U. z 2017 r. poz. 2190), Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. uchwala, co nastepuje:

§1

W § 2 uchwaly nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 24 stycznia 2017 roku dokonuje sie
zmiany ust. 2 pkt a) i pkt b) i nadaje sie mu nastepujace brzmienie:

»2. Kwota miesiecznego Wynagrodzenia Stalego Cztonkéw Zarzadu zostanie okreslona kwotowo przez Rade
Nadzorcza, z zastrzezeniem ze:

a) Wynagrodzenie State Prezesa Zarzadu zostanie ustalone w przedziale kwotowym mieszczgcym sie od
15 do 30 — krotnosci przeciethnego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z
zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego,

b) Wynagrodzenie Stale pozostatych Czlonkéw Zarzadu zostanie ustalone w przedziale kwotowym
mieszczacym sie od 15 do 30 — krotnosci przecietnego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez
wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego.”

§2

W 8§ 7 uchwaly nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 24 stycznia 2017 roku dokonuje sie
zmiany ust. 1 i nadaje sie mu nastepujgce brzmienie:

»L. Rada Nadzorcza moze zawrze¢ z Cztonkiem Zarzgdu umowe o zakazie konkurencji obowigzujgcym
po ustaniu stosunku bedacego podstawg petnienia funkcji, przy czym moze by¢ ona zawarta jedynie w
przypadku petnienia funkcji przez cztonka Zarzadu przez okres co najmniej 3 (trzech) miesiecy, a

wysokos¢ odszkodowania za kazdy miesigc obowigzywania zakazu konkurencji nie moze przekraczac
100 % statego wynagrodzenia okreslonego w § 2 ust. 2 niniejszej Uchwaty.”

§3
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy 283.610.528, procentowy udziat akcji z ktérych oddano wazne
gtosy w kapitale zaktadowym stanowi 66,31 %.

tgczna liczba waznych gtosow 283.610.528.

Za przyjeciem uchwaly oddano gtoséw 35851 267, glosow przeciw oddano 159 074 051, gtoséw
wstrzymujgcych sie oddano 88 685 210

Uchwata nie zostala podj eta




