Curriculum Vitae

DANE PERSONALNE

Imie i nazwisko: Marcin Pawet Lau
EDUKACJA
Pazdziernik’03 — czerwiec’04 UNIWERSYTET MIKOLAJA KOPERNIKA
W TORUNIU

Wydzial Nauk Ekonomicznych i Zarzadzania
Podyplomowe Studium Zarzadzania Finansami i Marketingu

Grudzien’99 KOMISJA PAPIEROW WARTSCIOWYCH
1 GIELD

Zdany egzamin na licencje maklerska. Numer licencji 1740

Pazdziernik’95 — Kwiecien’01 UNIWERSYTET WARSZAWSKI
Wydzial Dziennikarstwa i Nauk Politycznych
Tytul mgr

DOSWIADCZENIE ZAWODOWE
Listopad’ 17 — Obecnie

PHINANCE SA

STANOWISKO: GLOWNY ANALITYK
Zakres obowigzkow:
Wydawanie opinii i rekomendacji w zakresie inwestycji w poszczegolne klasy
instrumentow finansowych. Opracowywanie portfeli modelowych dla
poszczegolnych profili ryzyka Klientow spotki w oparciu o fundusze inwestycyjne.
Ocena jakosciowa dostepnych w dystrybucji prowadzonej przez spotke funduszy
inwestycyjnych. Monitorowanie polityki inwestycyjnej prowadzonej przez te
fundusze.
Dokonywanie analiz makroekonomicznych.

Styczen’ 15 — Listopad’ 17

CENTRALNY DOM MAKLERSKI PEKAO SA
STANOWISKO: DYREKTOR DEPARTAMENTU OBSLUGI FIRM
Zakres obowigzkow:

Organizowanie pracy biura (rekrutacja i zwolnienia), ustalanie zadan pracownikom
POK (180 pracownikow) w zakresie obshlugi firm w celu realizacji zalozonego budzetu,



kontrola tych zadan, motywowanie, szkolenie, rozwigzywanie sytuacji kryzysowych.
Raportowanie wyznaczonych celow, uczestnictwo w komitecie produktowym i
inwestycyjnym oraz wszystkich innych wymaganych.

Opracowanie procedur i standardow obstugi firm przez CDM Pekao SA
Wspolpraca wlasna w zakresie pozyskiwania i utrzymania relacji ze strategicznymi
Klientami CDM Pekao SA.

Lipiec 14 — Grudzien’ 14

KBC TOWARZYSTWO FUNDUSZY INWESTYCYJNYCH
STANOWISKO: DYREKTOR W BIURZE KLIENTOW INSTYTUCJONALNYCH
Zakres obowiazkow:

Taki jak na stanowisku z-cy dyrektora + organizowanie pracy biura (rekrutacja),
raportowanie wyznaczonych celow, ustalanie budzetu i zadan pracownikom biura,
kontrola tych zadan, motywowanie. Uczestnictwo w komitecie produktowym i
inwestycyjnym oraz wszystkich innych wymaganych.

Luty 08 — Lipiec’14

KBC TOWARZYSTWO FUNDUSZY INWESTYCYJNYCH
STANOWISKO: ZASTEPCA DYREKTORA W BIURZE KLIENTOW
INSTYTUCJONALNYCH

Zakres obowigzkow:

Organizowanie pracy dystrybutoréw utrzymanie relacji z dystrybutorami oraz
Klientami kluczowymi i pozyskiwanie nowych.
Monitorowane i analiza spolek gieldowych pod katem fundamentalnym.

Monitorowanie realizacji wyznaczonej strategii i dopasowanie jej do zmieniajacej si¢
sytuacji na rynku kapitalowym.

Organizowanie pracy biura zapewniajacej pozyskiwanie nowych i utrzymanie
dotychczasowych Klientow instytucjonalnych a takze cho¢ w mniejszym stopniu
indywidualnych z sektora private banking.

Maj’06 — Luty’08

KBC TOWRZYSTWO FUNDUSZY INWESTYCYJNYCH
STANOWISKO:

Z-CA DYREKTORA BIURA OBSELUGI KLIENTOW STRATEGICZNYCH

Zakres obowiazkow:
Organizowanie pracy biura zapewniajacej pozyskiwanie nowych i utrzymanie
dotychczasowych Klientow indywidualnych i instytucjonalnych.
Zbudowanie sieci sprzedazy poprzez podpisanie umow dystrybucyjnych. Przeszkolenie
dystrybutorow i staly z nimi kontakt.

Lipiec’04 — Maj’06

KB ZARZADZANIE AKTYWAMI

STANOWISKO:

p.0. DYREKTOR DS. ZARZADZANIA RELACJAMI Z KLIENTAMI

Zakres obowiazkow:
m.in. Koordynowanie dzialan marketingowych KBZA, organizowanie i odbywanie spotkan
z potencjalnymi i aktualnymi Klientami KBZA, opracowywanie i realizacja
harmonogramu kontaktow z kluczowymi Klientami KBZA. Czynny udzial w procesie
inwestycyjnym.



Czynno$ci wymienione ponizej.

Luty 00 — Lipiec’04
INWESTYCYJNY DOM MAKLERSKI KREDYT BANKU

ZESPOL ZARZADZANIA AKTYWAMI

STANOWISKO: MAKLER PAPIEROW WARTOSCIOWYCH

Zakres obowiazkow:
Kontakt z Klientami, w tym z Klientami instytucjonalnymi.
Sprzedaz produktow, kontakt z prasa, przygotowanie ofert i prezentacji medialnych dla
potencjalnych Klientow. Biezacy kontakt z Klientami strategicznymi dla Zespotu Zarzadzania
Aktywami, przekazywanie im informacji dotyczacych prowadzonej dziatalno$ci oraz sytuacji
na rynku.
Przygotowanie dokumentéw prawnych zwigzanych z prowadzong dziatalnoscia.
Wykonywanie czynnosci zwigzanych z zarzadzaniem Pakietem papierow
wartosciowych na zlecenie klientow IDM KB S.A., w szczegdlnosci
czynnosci operacyjne zwigzane z nabywaniem i zbywaniem papierow
wartosciowych na rachunek klientow oraz innych instrumentow
finansowych.
Przegladanie analiz fundamentalnych spotek publicznych sporzadzonych przez analitykow
papierow wartosciowych, wyjazdy studialne do spotek, uczestniczenie w spotkaniach z
zarzagdami spotek publicznych (konferencje prasowe itd.).
Monitorowanie biezacej koniunktury na rynku papierow wartosciowych, w tym
przeprowadzanie analizy technicznej wybranych waloréw.
Wydawanie wlasnych opinii na temat poszczegélnych spétek i rynku, bez mozliwosci
podejmowania konkretnych decyzji inwestycyjnych.

DOSWIADCZENIE W RADACH NADZORCZYCH

Czerwiec ’13 — Obecnie

FUNDACJA IM. JERZEGO KOSZADE KRAINA WIEDZY

STANOWISKO: CZLONEK RADY NADZORCZEJ

Zakres obowiazkow:
Zakres obowiazkow:
Zgodny ze statutem fundacji — sprawowanie kontroli.

Kwiecien 12 — Grudzien’ 13

GIELDOWY DOM MAKLERSKI Sp.Z0O O
STANOWISKO: CZLONEK RADY NADZORCZEJ

Zakres obowiazkow:
Zakres obowigzkow:
Zgodny z K.S.H. — sprawowanie ciaglej kontroli nad spélka.

Czerwiec *10 — Lipiec’12

ORZELOPONY S.A.
STANOWISKO: CZY.ONEK RADY NADZORCZEJ

Zakres obowigzkow:
Zakres obowiazkow:
Zgodny z K.S.H. — sprawowanie ciaglej kontroli nad spolka.



Luty 09 — Lipiec’10

Pol Supply S.A. (nazwa poprzednia: Polskie Linie Oceaniczne)
STANOWISKO: CZYL.ONEK RADY NADZORCZEJ

Zakres obowiazkow:
Zakres obowigzkow:
Zgodny z K.S.H. — sprawowanie ciaglej kontroli nad spélka.
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