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(C>/7 Zave—y 7‘4’ ety
Dziatajac, jako reprezentant akcjonariusza Skarbu Panstwa, na podstawie aktu
powotania z dnia 1 grudnia 2015 r., jako osoba uprawniona na podstawie art. 401 § 1 kodeksu
spotek handlowych, wnioskuj¢ o umieszczenie w porzadku obrad najblizszego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia Spotki Jastrzebska Spotka Weglowa S.A. z siedzibg
w Jastrzebiu-Zdroju nastgpujacych punktow:
1. powzigcie uchwaty w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkow zarzadu
Spoiki Jastrzebska Spotka Weglowa S.A. z siedzibg w Jastrzgbiu-Zdroju,

2. powzigcie uchwaly w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen czitonkow rady

nadzorczej Spotki Jastrzebska Spotka Weglowa S.A. z siedziba w Jastrzebiu-Zdroju.

Uzasadnienie

Zasady wynagradzania cztonkéw zarzadéw w spolkach z udziatem Skarbu Panstwa
regulujg przepisy ustawy z dnia 9 czerwca 2016 1. o zasadach ksztattowania wynagrodzen 0sob
kierujgcych niektorymi spotkami. Minister Energii realizujac obowiazek okreSlony
w art. 2 ust.1 oraz ust. 2 pkt. 1 ww. ustawy wnosi o podj¢cie przez Walne Zgromadzenie Spotki
uchwaly w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen cztonkdéw organu zarzadzajgcego
i cztonkow organu nadzorczego.

Ustawa okresla nowe zasady wynagradzania czlonkéow zarzadow i czlonkéw rad

nadzorczych spétek z udzialem Skarbu Panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego oraz



panstwowych i komunalnych oséb prawnych. Okreslenie nowych zasad wynagradzania
w uchwale Walnego Zgromadzenia zapewni jawnos¢ i przejrzystos¢ w zakresie poziomu

i zasad wynagrodzenia cztonkoéw organdw zarzadzajacych.

Powziecie uchwaly w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw zarzadu Spéiki

Projekt uchwaty Walnego Zgromadzenia bedzie okreslat przede wszystkim:
1) wysokos¢ czescei statej wynagrodzenia miesigcznego podstawowego,
2) wysoko$¢ czgsci zmiennej wynagrodzenia, ktdra stanowi¢ bedzie element motywujacy
wynagrodzenia i uzalezniona bedzie od realizacji wyznaczonych celéw zarzadczych.
3) ogolny katalog celéw zarzadczych.
Ponadto projekt uchwaty bedzie zawiera¢ postanowienia dotyczace:
1) rodzaju umowy zawieranej przez spotke z jej cztonkami zarzadu,
2) okresu wypowiedzenia umowy, o ktérej mowa w pkt 1 powyzej, zgodnie z limitem
okreslonym w ustawie o wynagradzaniu,
3) zakazu pobierania przez cztonka zarzadu spotki wynagrodzenia z tytulu petnienia funkcji
cztonka organu w innych podmiotach w ramach grupy kapitatowe;',
4) zawarcia w umowie o $wiadczenie ustug zarzadzania:
a) obowigzku uzyskania zgody rady nadzorczej Spotki na planowane objecie funkcji
w organach innej spotki handlowej, nabycie udziatow albo akcji w innej spdtce
handlowej, wykonywanie pracy lub §wiadczenie ustug na rzecz innych podmiotow
na podstawie umowy o prace, umowy zlecenia lub na podstawie innego stosunku,
b) zakazu pelnienia funkcji w organach innej spotki handlowej lub innych ograniczen
dotyczacych dziatalnosci czlonka zarzadu (fakultatywnie),
5) uprawnienia czlonka zarzadu do korzystania z okreslonych urzadzen i zasobow
stanowigcych mienie spoiki,
6) prawa do odprawy, ze wskazaniem jej wysokosci oraz przy uwzglednieniu warunkow,
o ktérych mowa w art. 7 ustawy o wynagradzaniu,
7) zakazu konkurencji, zgodne z warunkami okreslonymi w art. 8 ustawy o wynagradzaniu.
Uchwata Walnego Zgromadzenia przewidywac bedzie takze delegacje dla Rady Nadzorczej
w zakresie:
1) zawarcia umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania na warunkach okreslonych w ustawie
o wynagradzaniu oraz zgodnie z postanowieniami uchwaty Walnego Zgromadzenia,

2) doprecyzowania postanowien okreslonych w uchwale Walnego Zgromadzenia.

I'W rozumieniu art. 4 pkt 14 ustawy z dnia 16 lutego 2007 1. 0 ochronie konkurencji i konsumentow.
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Powziecie uchwaly w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen cztonkéw rady nadzorczej

Projekt uchwaly Walnego Zgromadzenia bedzie okreslal wysokos¢ miesigeznego
wynagrodzenia cztonka rady nadzorczej oraz postanowienia dotyczace wyplaty wynagrodzenia

w sytuacji nieusprawiedliwionej nieobecnosci na posiedzeniu.

Projekty uchwal w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkoéw zarzadu oraz rad

nadzorczych zostang przekazane bez zbednej zwhoki, po ich uprzednim doprecyzowaniu.

iszowski
"I‘ANU

Grzegorz,
SEK RI :

3/3



