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1. DZIALALNOSC SPOLKI

1.1. Podstawowe informacje o Spétce

IMS Spotka Akcyjna (dalej ,IMS S.A"; ,IMS"; ,Spoétka”; ,Emitent”) zajmuje pozycje lidera
polskiego rynku w swiadczeniu wyspecjalizowanych ustug z zakresu marketingu sensorycznego. Tak
wysokg pozycje na rynku polskim jak rowniez ekspansje na inne rynki europejskie, Spétka zawdziecza
oferowanym nowoczesnym rozwigzaniom. Dziatajgc, z ponad kilkunastoletnim doswiadczeniem,
w segmencie medidw i nowoczesnych technologii, Spo6tka wykorzystuje techniki umozliwiajgce
kreowanie nastroju i wywieranie wptywu na zachowanie Klienta.

IMS S.A. (wczesniej w okresie kwiecien 2007 r. - czerwiec 2015 r. jako Internet Media Services
S.A.) zostata utworzona w wyniku przeksztatcenia Internet Media Services Sp. z 0.0. w spétke akcyjna.
Internet Media Services Sp. z 0.0., dziatajgca od 2000 r., zarejestrowana byta w Krajowym Rejestrze
Sgdowym prowadzonym przez Sad Rejonowy dla Miasta Stotecznego Warszawy w Warszawie, Xl
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000083234. W dniu 8 marca
2007 r. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspélnikow Spétki podjeto uchwate w sprawie przeksztatcenia
Spotki w spétke akcyjng (Rep. A nr 499/2007). W dniu 10 kwietnia 2007 r. Sgd Rejonowy dla Miasta
Stotecznego Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
zarejestrowat zmiane formy prawnej Spoétki ze spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig na spotke
akcyjng oraz podwyzszenie kapitatu akcyjnego do wysokosci 500 tys. PLN. Kapitat akcyjny Spofki
wedtug stanu na 31 grudnia 2017 roku wynosit 669.997,98 PLN i dzielit sie na 33.499.899 akgji
0 wartosci nominalnej 0,02 ztotych kazda.

Dane teleadresowe i rejestracyjne na dzien publikacji sprawozdania

Siedziba ul. Putawska 366, 02-819 Warszawa

Sad Rejonowy dla m.st.Warszawy, XIll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sad Rejestrowy Sadowego

0000278240

Kapitat zaktadowy 669.997,98 PLN

525-22-01-663

016452416
Strona www www.ims.fm
Telefon +48 /22/ 87067 76
+48 /22/ 870 67 33

IMS S.A. dostarcza ustugi, ktére majg na celu wptyng¢ na atrakcyjnos¢ miejsc sprzedazy, jak
rowniez wzrost sprzedazy promowanego asortymentu. Dziatania Spotki skupiajg sie w trzech
gtownych obszarach marketingu sensorycznego:

 — : Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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audiomarketingu - przygotowanie i emisja formatéw muzycznych oraz produkcja i emisja reklam
dzwiekowych (abonamenty audio i ustugi reklamowe audio),

Digital Signage - produkcja i emisja przekazéw reklamowych na ekranach plazmowych
(abonamenty wideo, ustugi reklamowe wideo oraz dystrybucja sprzetu i kontentu Digital Signage),
aromamarketingu - dobdr i dystrybucja kompozycji zapachowych (umowy abonamentowe,
dystrybucja sprzetu i olejkéw zapachowych).

Powyzsze dziedziny stanowig podstawowy trzon marketingu sensorycznego, ktéry jest
dziataniem polegajgcym na umiejetnym dobraniu odpowiednich bodzcéw dzwiekowych, wizualnych
i zapachowych w celu wywotania oczekiwanych reakgji u klientow.

Misjg IMS S.A. jest pozostanie wiodgcym dostawcg rozwigzan podnoszacych efektywnosc
i atrakcyjnos¢ miejsc  sprzedazy, w tym poprzez oferowanie kompleksowych rozwigzan
marketingowych, ktére odcigzg klienta od implementacji, zarzgdzania i monitorowania systemow
i proceséw sprzedazy nakierowanych na dziatania marketingowe w miejscu sprzedazy.

Wytworzenie wiasciwej atmosfery miejsc sprzedazy pozwala wptyng¢ m.in. na:

zachowania klientéw (wzbudzenie zainteresowania miejscem sprzedazy, wydtuzenie czasu pobytu
klienta w sklepie, co w konsekwencji wptywa na zwiekszenie prawdopodobienstwa dokonania
zakupow),

budowanie wizerunku marki (odpowiednio dobrany zapach, tres¢ reklamowa oraz jej sposéb
przekazu pozwala na uzyskanie odpowiednich skojarzen z marka, jak rowniez kreuje lojalnos¢
wobec marki),

zwiekszenie sprzedazy.

Zasady sporzadzenia rocznego sprawozdania finansowego

Zasady sporzadzenia rocznego sprawozdania finansowego zostaly szczegdtowo opisane
w Rocznym Sprawozdaniu Finansowym IMS S.A. za 2017 rok w punkcie 1.4.

Spétki zalezne

IMS Spoétka Akcyjna jest jednostka dominujgcg w Grupie Kapitatowej IMS. W sktad Grupy Kapitatowej
wchodzg obecnie (poza jednostkg dominujacg) cztery spotki zalezne:

IMS r&d sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie;

IMS events sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie;

Mood Factory Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie;

Videotronic Media Solutions Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie.

IMS r&d sp. z 0.0. prowadzi w Grupie Kapitatowej IMS dziatalno$¢ badawczo-rozwojowg w zakresie
nowych urzadzen i systeméw. IMS r&d sp. z 0.0. pracuje nad nowymi, innowacyjnymi rozwigzaniami
urzgdzen do marketingu sensorycznego wykorzystywanymi w catej Grupie Kapitatowej (np. serwery do
nadawania muzyki i wyswietlania kontentu Digital Signage) oraz autorskimi, interaktywnymi aplikacjami
multimedialnymi.

\ \ Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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IMS events sp. z 0.0. specjalizuje sie w organizacji eventéw i wydarzen specjalnych. Firma zajmuje sie
przygotowywaniem i realizacjg imprez zwigzanych z wprowadzeniem nowych produktéw na rynek,
ambientami, promocjg, programami lojalnosciowymi, szkoleniami, konferencjami, itp.

Mood Factory Sp. z o0.0. to spdtka prowadzaca dziatalno$¢ abonamentowg w zakresie audio
i aromamarketingu na krajowych rynkach lokalnych, gdzie grupa klientéw docelowych sg gtéwnie
pojedyncze sklepy, salony fryzjerskie, salony fitness, puby, restauracje oraz niewielkie, lokalne sieci
ww. salonow, sklepdw i restauracji (w odrdéznieniu od Emitenta, ktéry w swojej dotychczasowej
dziatalnosci wspotpracuje gtéwnie z duzymi markami, sieciami FMCG, galeriami handlowymi oraz
sieciami hiper- i supermarketéw).

VMS to spoétka specjalnego przeznaczenia, ktéra w 2017 roku Swiadczyta ustugi transportowe na
rzecz IMS S.A. (podobnie jak w roku 2016).

Wykres: Struktura Grupy Kapitatowej IMS

mQ

sensory media

Marketing
sensoryczny

Media in-store
(audio + video)

100% | udziatow 73% | udziatow 86,4%|udzial6w 100% I udziatow

Ay w
famm vms

Ustugi abonamentowe
audio oraz

Innowacje Zintegrowana
technologie komunikacja
360 stopni

aromamarketingu
na rynku lokalnym

Dziatanos¢
badawczo-rozwojowa Ambient marketing

W 2017 roku sktad Grupy Kapitatowej IMS nie ulegt zmianie, w tym w wyniku potaczenia,
przejecia lub sprzedazy, inwestycji dtugoterminowych, podziatu, restrukturyzacji czy zaniechania
dziatalnosci.

W 2017 roku nie wystgpity zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem
Emitenta i jego Grupa Kapitatowa.

1.2. Pozycja rynkowa IMS S.A.

IMS S.A. jest liderem rynku marketingu sensorycznego w Polsce, coraz skuteczniej rozwija
takze swoje ustugi w innych krajach. Na koniec 2017 roku IMS S.A. dostarczata swoje ustugi do
12.135 lokalizacji abonamentowych na terenie Polski i poza granicami (lokalizacja = pojedyncze
urzadzenie audio, wideo lub aromabox, za ktére pobierana jest optata abonamentowa; jezeli za
urzadzenie pobierana jest wiecej niz jedna optata abonamentowa, wéwczas liczba lokalizacji

\ \ / Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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odpowiada liczbie optat abonamentowych). Ustugi abonamentowe oparte s3 w wiekszosci
o diugoterminowe, kilkuletnie kontrakty. Przychody abonamentowe stanowig rokrocznie
okoto 50% wszystkich przychodéw IMS S.A.

Wykres: Wzrost liczby obstugiwanych przez IMS S.A. lokalizacji abonamentowych w latach 2000 - 2017
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Tabela: Wzrost liczby lokalizacji abonamentowych w latach 2016-2017

Wskaznik wzrostu

12 miesiecy 12 miesiecy
zakonczonych zakonczonych 2017/2016
31 grudnia 2017 r. 31 grudnia 2016 r.

Liczba obstugiwanych lokalizacji handlowych 9691 9397 294 3%
(abonamenty audio i wideo)

Liczba obstugiwanych lokalizacji handlowych 2 444 2390 54 2%
(abonamenty aroma)

Lokalizacje abonamentowe tgcznie 12135 11787 348 3%

Rok 2017 roku byt nieco stabszy jesli chodzi o wzrost netto lokalizacji abonamentowych.
Wynika to z natozenia sie kliku czynnikéw. W | kwartale 2017 r. zdeinstalowane zostaly, instalowane na
okres Swigteczno - noworoczny 2016, urzadzenia aroma zwigzane z réznego rodzaju promocjami
w punktach sprzedazy. W segmencie ustug abonamentowych audio i wideo, zmniejszona zostata
liczba lokalizacji o niskiej rentownosci oraz zakoriczona zostata wspoétpraca z klientami majgcymi
problemy w regulowaniu ptatnosci. Bardzo istotny jest tez fakt, ze klienci IMS S.A. coraz czesciej
decydujg sie na jednorazowy zakup i ptatnosc z géry, zamiast na kilkuletnie umowy abonamentowe.

. ‘ Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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IMS dziata w dwbdch strategicznych obszarach rynku: na rynku ustug wsparcia sprzedazy
gtéwnie dla sektora retail (rynku detalicznego) oraz na rynku mediowym jako kanat reklamy. W tym
drugim przypadku przychody IMS S.A. s3 Scisle powigzane z sytuacjg i trendami w branzy reklamowe;.

Rynek ustug abonamentowych

Wedtug danych GUS, w samej Polsce istnieje kilkaset tysiecy punktéw ustugowo-handlowych,
ktérych profil dziatalnosci odpowiada profilowi obecnych klientéw IMS. W niektérych z nich, moze by¢
wiecej niz jedna lokalizacja abonamentowa (przyktad: galeria handlowa moze korzysta¢ z jednego -
dwoch urzadzen do audiomarketingu i nawet kilkunastu urzgdzeh aroma, czyli w obrebie jednego
punktu ustugowo - handlowego mozemy mie¢ do czynienia z kilkunastoma lokalizacjami
abonamentowymi). Oznacza to, ze potencjat rynku w Polsce (i patrzac szerzej w Europie, ktéra jest
strategicznym celem rozwoju Spétki) jest ogromny.

Zrédta przewagi konkurencyjnej IMS tkwig przede wszystkim w kompleksowym podejsciu do
marketingu sensorycznego w miejscu sprzedazy i budowaniu w kazdym z rozwijanych sektoréw
(audio, wideo, aroma) wewnetrznych, silnych kompetencji. Dotyczy to kompetencji marketingowych,
sprzedazowych, a takze technicznych i logistycznych. Spétka posiada wtasne zespoty do realizacji
poszczegbdlnych zadan. Dziaty zajmujgce sie bezpos$rednig obstugg klienta, budowane przez wiele lat
w oparciu o najlepszych fachowcoéw, daja firmie olbrzymia przewage nad konkurencja, ktérej trudno
jest dzisiaj dogonic¢ IMS w wielu z tych obszaréw. Dla przyktadu - kompetencje dziatu muzycznego sg
dzi$ najwyzszymi w Polsce, czego dowodem sg chociazby prosby o pomoc od wielu innych podmiotéw
z rynku muzycznego w sprawach zwigzanych z wykorzystaniem muzyki (kompilacje, tworzenie playlist
itp.).

Unikalng cechg oferty w kazdym sektorze, w ktérym konkuruje IMS jest oferowanie
najlepszych, innowacyjnych rozwigzan marketingowych w catosciowym opracowaniu. Gtéwnym celem
IMS S.A. jest odcigzenie klienta w zakresie implementacji, zarzadzania i monitorowania systemow oraz
procesow, nakierowanych na dziatania marketingowe w miejscu sprzedazy. Klient, po uzgodnieniu
celéw, ktore chce osiggnac, nie bierze juz czynnego udziatu w przebiegu akcji marketingowej. Nie
dotyczy to oczywiscie konsultacji z klientem, np. w dziedzinie rozwoju profili muzycznych
prezentowanych w sklepach klienta lub wyrazania zgody na tresci poszczegdlnych spotéw
promocyjnych.

IMS rozwineta w najszerszym zakresie w Polsce ustugi audio-, wideo- i aromamarketingu
w miejscach sprzedazy. Systemy Spotki pracujg dzisiaj w wielu miejscach w Polsce. Naszymi klientami

sq:

- Galerie i Centra Handlowe takie jak: Galeria Mokotow, Ztote Tarasy, Arkadia, Galeria Wilenska,
Centrum Handlowe Atrium Reduta, Centrum Handlowe Atrium Targéwek, Centrum handlowo -
rozrywkowe Blue City, Manufaktura t6dz, Silesia City Center w Katowicach, Galeria Kazimierz
w Krakowie, Galeria Krakowska, Arkady Wroctawskie, Bonarka City Center w Krakowie, Galaxy
w Szczecinie, Galeria Battycka w Gdansku, Galeria Dominikanska we Wroctawiu, Galeria Jurajska
w Czestochowie, Galeria tédzka, Galeria Solna w Inowroctawiu, Galeria Malta w Poznaniu, Pasaz
Grunwaldzki we Wroctawiu, Plejada Bytom, Stary Browar w Poznaniu, Wzorcownia we Wtoctawku, lkea
Centers Polska, Posnania;

- Sieci handlowe, takie jak: Carrefour Polska, Tesco (Polska), ,Piotr i Pawet’, Polomarket, Sie¢
supermarketéw Mila, Eko Holding S.A., E.Leclerc Polska;

- Firmy odziezowe i obuwnicze, takie jak: CCC, LPP (House, Cropp, Mohito, Sinsay), Simple, Gino Rossi,
Top Secret, Kazar Footwear, Bytom, Vistula Group, 4F, Solar Company, Medicine, Quiosque;

\ ‘ Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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- Kontrahenci z wielu innych branz: sie¢ restauracji Sfinks Polska, Wook, Chtopskie Jadto; Bank
Millennium, Jysk, Home & You, Hebe, Super-Pharm Poland, Castorama Polska, Go Sport, Intersport.

Rynek reklamy w Polsce

IMS S.A. ustugi reklamowe Swiadczy na obszarze kraju. W percepcji reklamodawcéw plasuje
sie w segmencie OOH oraz inStore OOH. Dysponujgc ponad 8,5 tys. lokalizacji abonamentowych
audio, oferujgc ustuge audio w okoto 300 Galeriach Handlowych w Polsce, oferujac ponad
3.000 wielkoformatowych ekranéw DS i bedac obecnym w 46 topowych galeriach handlowych,
atgcznie w ponad 1.900 obiektach w catej Polsce, Spétka generuje wielomilionowy zasieg reklamowy
bedac nie tylko liderem rynkowym, ale tez realng alternatywg dla najwiekszych zasiegowo mediéw
w kraju jak Facebook czy YouTube. Sprzedaz ustug reklamowych audio i ustug reklamowych Digital
Signage to wazny element przychodéw IMS. Jednoczesnie jako element reklamowego krajobrazu
w kraju jest to segment podatny na zmiany w otoczeniu rynkowym nie tylko prawne ale tez sezonowe,
koniunkturalne, a takze na te wynikajgce ze zmian i trendéw w samym rynku reklamy.

Rynek reklamy w Polsce w 2017 roku

Poczatek roku 2017 nie prezentowat sie w optymistycznych barwach. Najlepsze prognozy
wskazywaty na wzrost rynku reklamy w 2017 = 1,7% (wedtug prognoz PwC oraz Zenith), co bytoby juz
wyraznym spowolnieniem dynamiki. Nie byta to wartos¢ optymistyczna wobec dynamiki lat ubiegtych
np. dynamiki PKB i konsumpcji. Faktem jest dos¢ negatywny trend rozjazdu wartosci inwestycji
reklamowych w stosunku do PKB kraju. Dawniej rynek reklamy wyprzedzat PKB. Gdy, wedtug
szacunkéw GUS, Polska gospodarka urosta w 2017 r. 0 4,6% (najbardziej od 2011 r.), rynek reklamowy
wzrost tylko o 2,3% (wedtug Starcom). Wedtug usrednionych szacunkdédw agencji mediowej Starcom,
rynek reklamy w Polsce w 2017 roku siegnat wartosci prawie 8,8 mld PLN - wzrost o 2,3% w stosunku
do roku 2016 i nadal znajduje sie w umiarkowanym trendzie rosngcym (wiecej na:
http://www.wirtualnemedia.pl/artykul/wydatki-reklamowe-w-polsce-w-2017-roku-wyniosly-8-8-mld-zl-
79-proc-trafilo-do-telewizji-i-internetu-w-iv-kwartale-5-5-proc-wzrostu-raport). Bardziej  ostrozny
jestdom mediowy Zenith. Jego prognozy z poczatku grudnia 2017 r. méwity o 2 procentowym
wzroscie rynku reklamy w Polsce w 2017 roku (do 7,043 mld PLN). Z kolei wedtug Haitong Bank, rynek
reklamy w 2017 roku wzrdost o 1%. Jaki wida¢ dane nie sg spéjne. Pomimo rozbieznosci analitykdw
rynku reklamy to i tak wynik jest raczej niski, jesli wzig¢ pod uwage Swietng kondycje gospodarki.

Na ostroznos¢ i obawy branzy wptyw miaty:
— plany rzadu dotyczgce wprowadzenia optaty audiowizualnej, dekoncentracji medioéw, zakazu
handlu w niedziele i podatku bankowego;
— niepewnosci zwigzane ze zmianami w systemie prawnym.

Rynek reklamowy jest bardzo wrazliwy na wszelkie niewiadome, co oznacza, ze niektére
budzety zostaly ograniczone, a nadawcy obnizyli ceny reklam, by wypetni¢ luke w zapasach. W 2017
roku az 79% budzetéw reklamowych trafito do telewizji i Internetu. Wedtug Zenith, rok 2017 jest
pierwszym od czterech lat, w ktérym odnotowany zostat spadek wydatkédw na reklame telewizyjna.
Udziat telewizji w rynku reklamowym zmalat z 47,6% w 2016 roku do 47,2% w 2017 r., natomiast udziat
internetu wzrést z 30,2 do 31,9 procent. Weditug estymacji agencji Zenith wydatki na reklame
w telewizji w kolejnych latach bedg sie stopniowo zmniejszaty, co jest szansg dla innych segmentéw
mediowych.

Wartos¢ reklamy internetowej wyniosta 2,8 mld PLN, po wzroscie w skali roku o 205 min PLN
(czyli 7,9%). Wedtug Starcomu najsilniejszy wptyw na kondycje rynku reklamy internetowej maja
Google i Facebook. Ciggle rosng naktady na marketing w wyszukiwarkach i w social media, a takze na
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reklame mobilng (nieujetg w gtdéwnym podziale na typy reklamy), ktéra w ubiegtym roku stanowita juz
30% tgcznych wydatkéw na e-reklamy.

Naktady na reklame radiowg zwiekszyty sie w ubiegtym roku o 1,4%.

Co wazne wartosc¢ reklamy zewnetrznej zmalata natomiast w 2017 r. w stosunku do 2016 r.
01,7%. W catym 2017 roku 21% tgcznych inwestycji na reklame outdoorowg pochodzito z sektora
handlowego, 16% - z branzy mediéw, 12% - z sektora zywnosci, 11% - z branzy telekomunikacyjnej,
a 8% - z segmentu okreslonego jako czas wolny. Jesli chodzi o wiascicieli nosnikéw, to wedtug IGRZ,
82% wszystkich naktadow trafito do czterech firm: MS, Stroer Polska, Cityboard Media i Clear Channel
Poland, natomiast ponad 60 proc. do AMS i Stréera. Wedtug analitykéw Zenith, wydatki na reklame
zewnetrzng w 2018 r. spadna o 1,4 procenta. Rynek reklamy zewnetrznej coraz dotkliwiej odczuwa
skutki porzadkowania przestrzeni miejskiej. Spada liczba nosnikéw typu frontlight, 6x3 i billboard,
przy postepujagcym rozwoju rynkowej oferty nosnikbw typu citylight (wiecej na:
http://www.wirtualnemedia.pl/artykul/ile-jest-nosnikow-reklamowych-w-polsce-ile-wydano-na-
reklamy-outdoorowe-w-2017-roku-82-proc-dla-ams-stroeera-cityboard-i-clear-channel-tysiac-
citylightow-wiecej-raport).

Kolejny rok z rzedu spadty naktady reklamowe w prasie, w tym: w magazynach o 8,8% (do
334 min PLN), a w dziennikach - 0 14,1% (do 206 min PLN).

Wartos¢ reklamy kinowej zwiekszyta sie o 4,7%.

W catym roku 2017 udziat reklamy online wyniést prawie 32%. W kazdym kwartale
najdynamiczniej rosty wydatki na media spotecznosciowe, ktére stajg sie nieodzownym elementem
kazdej kampanii reklamowej.

Procentowo najwieksze wzrosty zanotowat sektor okre$lony jako ,pozostaty” (o 27,5%),
gtéwnie dzieki duzym wydatkom na kampanie spoteczne administracji rzagdowe;j.

Rynek reklamy w Polsce - prognozy na 2018 rok

Wedtug Starcom prognozy na biezacy rok dotyczace sytuacji gospodarczej oraz nastrojow
konsumentéw sg dobre, dlatego oczekuje sie, iz poczatek roku na rynku reklamy bedzie réwnie dobry
jak czwarty kwartat 2017 roku, czyli wzrost w okolicach 5 do 5,5%. Caty rok w reklamie, wedtug réznych
prognoz, nie wyglada juz tak dynamicznie. Wedtug prognoz OECD czy agencji ratingowej Fitch,
w zwigzku z dalszym rozwojem gospodarki, rynek reklam ma przyspieszy¢ i ma wynies¢ ok. 3,6%.
Haitong Bank prognozuje, iz tempo wzrostu rynku reklamowego w Polsce moze przyspieszy¢ do 4%
w 2018 r. Co ciekawe przewiduje sie wzrost cen reklam w TV oraz potwierdzenia wczesniejszych
obserwacji dotyczgcych powrotu niektérych internetowych budzetéw reklamowych do tradycyjnych
kanatéw wyswietlania. Wptyw na rynek reklamy z pewnoscig bedg miaty Mistrzostwa Swiata w pitce
noznej oraz wybory samorzadowe. Z kolei Zenith szacuje tempo wzrostu rynku reklamy w 2018 roku
na okoto 1,9%. Prognoza wzrostu rynku reklamowego w 2018 r. to: miedzy 1,9% a 4,0%, przy
przewidywanym spadku udziatu TV, radia i OOH i dalszym, ale ograniczonym wzroscie Internetu.

Rynek Medidéw in-store, na ktérym operuje IMS jest rynkiem trudnym do jednoznacznej
kategoryzacji, dlatego nietatwo go oszacowal. Z catg pewnoscig jednak, rynek ten nie jest
beneficientem przesunie¢ budzetdbw z mediéw zasiegowych do mediow mierzalnych,
wyspecjalizowanych i targetowanych, przede wszystkim do medidéw wyspecjalizowanych o wysokiej
efektywnosci. Jak kazdy element pejzazu medidw w Polsce, tak tez IMS podlega mechanizmom
rynkowym i oddziatywaniu otoczenia rynkowego, takim jak m.in.: zakaz handlu w niedziele, wazne
wydarzenia jak imprezy sportowe czy wybory, zmiany ustaw i przepiséw wykonawczych, ceny
i polityka negocjacyjna najwiekszych graczy rynkowych, kondycja grup mediéw, dziatania i polityka
handlowa duzej i matej konkurencji, czy konsolidacje w segmencie grup zakupowych.
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Trendy rynkowe

Najwazniejsze dla IMS sa cztery trendy rynkowe:
- Konsolidacje na rynku sprzedazy/zakupu mediow;

- Rosngce w site (zasiegi) duzych grup mediowych zawtaszczajgcych pola i budzety inne niz swoj
gtéwny biznes (do grupy Polsat dotgczyli: Screen Network, Food Network);

- Podwyzki cen w telewizji oraz obnizki cen w Internecie wynikajagce z edukacji (nieufnosci)
klientéw co do ,zauwazalnosci” ich reklam w Internecie, czyli pustych kontaktéw i straconych
pieniedzy;

- Przy mniejszej dynamice wzrostu budzetéw na Internet i lawinowo rosnacej ilosci miejsc do
publikowania reklam, spadajgcej skutecznosci (zauwazalnosci) oraz automatyzacji zakupu
przestrzeni w sieci, moze dojs¢ do redukcji cen oraz dalszej redukcji wydatkéw na kampanie
w Internecie. Jak dodamy do tego bardzo silny trend na performance marketing i ROI czyli
mierzalnos¢ oferty zakupu iefektéw inwestycji reklamowych, Spétka spodziewa sie
w najblizszym czasie ciekawych zmian dotyczacych budzetéw internetowych, wraz
z mozliwoscig ich czeSciowego przesuniecia na inne media.

Konkurencja

Otoczenie konkurencyjne, w ktérym operuje IMS, zdefiniowane jest przede wszystkim przez
firmy oferujgce ustugi w zblizonym do IMS obszarze czyli Digital Signage, InStore Audiomarketing,
Aromamarketing, Eventmarketing. Na rodzimym rynku trudno doszuka¢ sie firmy o takim
doswiadczeniu i mozliwosciach oraz o tak kompleksowej ofercie technicznej, marketingowej,
technologicznej, doradczej ireklamowej. Dodatkowo, wobec aktualnie prowadzonych projektow,
(trwajg analizy i negocjacje) nalezy podkresli¢, ze zadna z firm konkurujgcych z IMS nie oferuje
kompletnego pakietu ustug sensorycznych oraz pakietu ustug mediowych, a by¢ moze w przysztosci,
takze ustug z zakresu shopper marketingu, analityki i doradztwa w tym zakresie. IMS jest zatem
wyjgtkowym graczem zaréwno z uwagi na zgromadzong wiedze, kompetencje, jak i uzyskany udziat
w rynku jako catosci.

Do kluczowych konkurentéw IMS nalezy zaliczy¢:

¢ MOOD MEDIA - miedzynarodowa firma wyspecjalizowana w audiomarketingu, dostarczajgca
rowniez w Polsce ustuge aroma oraz Digital Signage w innych krajach. Najwiekszy Swiatowy
gracz w marketingu sensorycznym, notowany do niedawna na gietdzie w Toronto.

e CLEAR CHANNEL - miedzynarodowa firma wyspecjalizowana w kategorii Digital Signage,
dziatajgca w Galeriach Handlowych, nawigzuje bezposrednig walke konkurencyjng z Grupg IMS.
Warto zauwazy¢, iz CC Polska, gtowne przychody reklamowe pozyskuje z oferowania
standardowych nosnikéw OOH jak Citylighty, SuperNet 6x3, Backlighty, Transit, r. Formaty DS,
cho¢ firma mocno inwestuje w rozwdj tego typu oferty, nie sg na razie znaczacym elementem
sprzedazowym, co wida¢ nawet na stronie internetowe] spotki, gdzie w rekomendacjach
dominujg tradycyjne rozwigzania Out Of Home.

e M4B - polska firma zajmujgca sie systemami Digital Signage. Notowana na NewConnect.

e MAGIC GROUP POLSKA SP. Z O.0. (AROMA CORP) - firma zajmujaca sie aromamarketingiem,
niewielki gracz rynkowy.

e ADMOTION - polska firma zajmujaca sie instalacjami interaktywnymi oraz Digital Signage.

e SCREEN NETWORK - dostawca ustug marketingowych w oparciu o systemy PoSTV/Digital
Signage umieszczone w Media Markt iSaturn, kasy PKP Intercity, salony prasowe Empik,
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Inmedio, Hubiz, na lotniskach: Relay, Discover i Virgin, Open Finance, Home Broker i centrach
medycznych FALCK. Firma posiada réwniez sie¢ monitorébw DOOH przy trasach
komunikacyjnych.

e MOVE MEDIA - firma specjalizujgca sie w Digital Signage, posiadajgca monitory w sieciach
marketéw: Tesco, Intermarche, Piotr i Pawet oraz w klubach fitness.

e APR MEDIA Sp. z 0.0. - polska firma dziatajaca w segmencie ustug abonamentowych audio, jak
rowniez aroma i wideomarketingu. Firma oferuje przede wszystkim muzyke zwolniong
z dodatkowych optat do ZAIKS, STOART, ZPAV i SAWP.

e MAKE SENSE MEDIA Sp. z o0.0. - spétka oferuje rozwigzania z zakresu marketingu
sensorycznego (aromamarketingu i audiomarketingu). Dostarcza rozwigzania marketingowe
miedzy innymi dla: sieci handlowych, sklepéw, restauracji, stacji benzynowych, salonow
samochodowych oraz przestrzeni biurowych.

e AUDIOMARKETING SP. Z O.0. - firma dziatajgca w segmencie audiomarketingu. Klienci to:
galerie handlowe, obiekty wielkopowierzchniowe - markety, hipermarkety, supermarkety, sieci
sklepédw branzowych, restauracje i firmy zarzadzajgce Centrami Handlowymi.

¢ Inne mate podmioty o przychodach w granicach 1 min PLN o zasiegu gtéwnie lokalnym;
stanowig pewnego rodzaju niewiadoma.

1.3. Strategia rozwoju Spétki

Strategia rozwoju Emitenta opiera sie na realizacji wzrostu wartosci poprzez:
a) Wzrost organiczny;
b) Rozwijanie i wprowadzenie na rynek nowych produktéw;

c) Akwizycje innych podmiotéw.

a) Wozrost organiczny

Wozrost liczby lokalizacji abonamentowych audio, wideo i aroma obstugiwanych przez Emitenta

Ustugi abonamentowe oferowane przez Spotke sg stale zmieniane i udoskonalane, aby
sprosta¢ zmieniajgcym sie potrzebom i oczekiwaniom rynku i klienta. Od poczatku dziatalnosci IMS
S.A. bazuje na ustugach abonamentowych, ktérych celem jest zbudowanie pozytywnej atmosfery
miejsca sprzedazy poprzez wykorzystanie zmystéw. Modyfikacje nastepujg takze w obszarze strategii
sprzedazy ustug. Elementami zmieniajgcymi sie jest polityka cenowa, sposoby argumentacji
handlowej czy tez dywersyfikacja ustug w celu lepszego dopasowania do oczekiwanh rynku.

IMS S.A. jest liderem rynku marketingu sensorycznego w Polsce, coraz skuteczniej réwniez
rozwija swoje ustugi w innych krajach. Na dzien 31.12.2017 roku Spoétka dostarczata swoje ustugi do
12.135 lokalizacji abonamentowych na terenie Polski i poza granicami (lokalizacja = pojedyncze
urzadzenie audio, wideo lub aromabox, za ktére pobierana jest optata abonamentowa; jezeli za
urzadzenie pobierana jest wiecej niz jedna optata abonamentowa, woéwczas liczba lokalizacji
odpowiada liczbie optat abonamentowych). Ustugi abonamentowe oparte s3 w wiekszosci
o dtugoterminowe, kilkuletnie kontrakty. Przychody abonamentowe stanowig rokrocznie ok. 50%
przychoddw Spotki (za okres 1 stycznia - 31 grudnia 2017 r. stanowity 49,5% wszystkich przychodéow).
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Wykres: Wzrost liczby obstugiwanych przez IMS S.A. lokalizacji abonamentowych audiomarketingowych
i wideomarketingowych w ciqgu ostatnich 5 lat
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Pozyskanie nowych segmentéw rynku

Spétka ciggle poszukuje nowych rynkéw zbytu dla swoich ustug. W roku 2018 i dalszych latach
dziatalnosci, Spotka rozwija¢ bedzie dotychczasowy kierunek rozwoju polegajacy na implementacji
ustug z branzy sensorycznej u swoich klientéw. Rozwdj polegajacy na implementacji kolejnych ustug
u klientéw pozyskanych w poprzednich latach, to ciggle jeden z najwazniejszych elementéw strategii
rozwoju. Nalezy jednak podkresli¢, ze ostatnie lata dziatann IMS polegajace na poszukiwaniu
mozliwosci rozwoju ustug w nowych kanatach dystrybucji wskazaly ciekawe i obiecujgce kierunki
rozwoju. Jest to bankowos¢, rozwijana silnie w latach 2015 - 2017, w ktérej ustuga audio, aroma
i Digital Signage buduje wtasciwg atmosfere wizyty potencjalnego odbiorcy ustug bankowych. Badania
neuromarketingowe przeprowadzone przez IMS w jednej z sieci bankowych, potwierdzajg sens
inwestowania w ten rynek. Rok 2017, podobnie jak rok 2016 i 2015, to rozwo6j operacji takze w kanale
stacji benzynowych. Przeprowadzone testy wskazujg ten kierunek jako wiasciwy i z duzym
potencjatem. Badania przeprowadzone przez wiascicieli sieci stacji benzynowych réwniez
potwierdzajg plany rozwoju przyjete przez Spoétke. Spotka rozpoczeta i bedzie kontynuowac proces
pozyskiwania klientéw z branzy FMCG, bo mimo tego, ze IMS jest kluczowym graczem w tej branzy,
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kilka bardzo kluczowych sieci nadal nie jest objetych naszymi ustugami. Zagranica to kolejny bardzo
wymagajacy, ale tez majacy olbrzymi potencjat rynek zbytu. Spétka planuje powiekszac przychody na
tym rynku, gtéwnie poprzez dotarcie do sieci miedzynarodowych. Kierunki rozwoju w 2018 roku to
zaréwno Europa $rodkowa, zachodnia, jak i wschod Europy, ktéry szczegdlnie dla firm polskich staje
sie waznym kierunkiem rozwoju.

Rozszerzenie obstugi rynkéw zagranicznych

Jednym z celéw strategicznych Emitenta jest zdobycie pozycji lidera w Europie w zakresie
Swiadczenia ustug marketingu sensorycznego opartych o wieloletnie umowy abonamentowe. Spétka
dziata aktualnie na terenie Polski, Stowacji, Niemiec, Czech, Rumunii, Wegier, Austrii, Chorwacji,
Szwajcarii, Stowenii, Litwy, totwy, Estonii i Butgarii. Emitent planuje intensyfikacje dziatan za granica
majacych na celu obstuge coraz wiekszej liczby punktéw handlowych w Europie. Plany rozwoju
opierajg sie w duzym stopniu na ekspansji zagranicznej Partneréw biznesowych Spotki pozyskanych
w Polsce. Dzieki dtugoletniej wspétpracy polskie organizacje handlowe planujgc rozwéj poza
granicami kraju zaktadaja, iz ustugi audio, Digital Signage oraz aroma implementowac bedg we
wspotpracy z Emitentem. Dodatkowo Emitent rozwija wspétprace z dystrybutorem ustug Spoétki na
terenie Czech i Stowacji, spotka Store Media S.R.L., ktdéra to we wiasnym imieniu rozwija sprzedaz
aromamarketingu na bazie doswiadczen oraz urzadzen i olejkéw zapachowych kupowanych od
Emitenta. Przez ostatnich kilka lat Emitent zbudowat relacje z firmami z branzy serwisowej na terenie
wspomnianych wyzej krajéw, dzieki temu moze dostarcza¢ swoje ustugi na najwyzszym poziomie
rowniez w zakresie serwisu. Spoétka zamierza poszerzy¢ zasieg dziatania poza Polske, do okoto
2 tysiecy lokalizacji abonamentowych na koniec 2018 roku (na 31.12.2017 roku IMS S.A. posiadata
1.577 lokalizacji zagranicznych).

b) Rozwijanie i wprowadzenie na rynek nowych produktéw

IMS S.A. stale pracuje nad nowymi produktami, ktdére sg rozszerzeniem i dopetnieniem
aktualnej oferty dla obstugiwanych przez nig klientéw oraz umozliwiajgcych dotarcie do nowych
obszaréw rynku.

W ostatnich okresach przyktadem takich produktéw s3 rabatomaty, fotobudki czy
interaktywna strefa zabaw i wypoczynku.

W latach wczes$niejszych, przyktadem dziatan IMS S.A. zwigzanych z rozwijaniem i skutecznym
wprowadzaniem nowych produktéw, moze by¢ ustuga aromamarketingu, ktéra od 2010 roku na
szerokg skale zostata zaoferowana przez IMS S.A., standy - lokalizatory wprowadzone przez IMS r&d
Sp. z 0.0., Czy organizacja eventéw i dziatan promocyjnych realizowana gtéwnie poprzez przejetg
w 2014 roku IMS events sp. z 0.0.

c) Akwizycje
Strategia rozwoju Emitenta, ktérej celem jest konsolidacja rynku i zdobycie pozycji lidera
marketingu sensorycznego w Europie, zaktada akwizycje podmiotow krajowych, jak i zagranicznych.
Celem Emitenta jest poszukiwanie jedynie rentownych podmiotéw o duzych perspektywach wzrostu,
ktorych przejecie pozwoli na wzrost wartosci IMS S.A.

Emitent koncentruje sie obecnie gtéwnie na podmiotach o identycznym lub bardzo podobnym
do IMS S.A. modelu biznesowym oraz na podmiotach istotnie uzupetniajgcych dotychczasowg oferte
Grupy Kapitatowej IMS. W przypadku pojawienia sie konkretéw co do prowadzonych rozméw, Emitent
poinformuje o tym w raportach biezacych.

\ ‘ Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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1.4. Wyniki finansowe i sytuacja majgtkowa Spétki

1.4.1. Wyniki finansowe

Tabela: Wybrane informacje finansowe za lata 2017-2016

12 miesiecy 12 miesiecy Zmiana Zmiana

wartosciowa procentowa

(w tys. PLN) zakonczonych zakonczonych
31 grudnia 2017 r. 31 grudnia 2016 r.

Przychody netto ze sprzedazy 39 062 35041 4021 11%
Koszty dziatalnos$ci operacyjnej 30092 27 882 2210 8%
Wynik na sprzedazy 8970 7 159 1811 25%
EBIT 8 899 7077 1822 26%
EBITDA (Wynik na dziatalnosci operacyjnej + amortyzacja) 12578 10 573 2005 19%
Wynik brutto 8873 6 553 2320 35%
Zysk netto 7144 5245 1899 36%

Wykresy: Wyniki finansowe w ostatnich 5 latach dziatalnosci IMS S.A.
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35000 | 34752 35041 W Razem koszty dziatalnosci
operacyjnej
30222 30092
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ree1s 27123 27882
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Wykres: Struktura przychoddw netto ze sprzedazy wedftug kategorii sprzedazy w 2017 r. wraz z danymi
poréwnawczymi (w tys. PLN)
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poréwnaniu do roku 2016, po dokonanej szczegétowej weryfikacji, nastgpita reklasyfikacja

przychodéw z kategorii ,sprzedaz towardéw i materiatéw” do kategorii ,Digital Signage”. Reklasyfikowane przychody dotyczyty

sprzedazy monitoréw, LED

-6w i innych urzadzen Digital Signage. Reklasyfikowana warto$¢ przychodéw w 2017 r. to

543 tys. PLN, a w roku 2016 - dla zachowania poréwnywalnosci - to kwota 1.069 tys. PLN.
W kategorii ,sprzedaz towarow i materiatéw” znajdujg sie przychody z tytutu sprzedazy aromaboxéw, olejkoéw aroma,

wzmacniaczy, gtosnikéow i

innych urzadzen. Klienci IMS preferujg czasami wiekszy jednorazowy zakup zamiast ustugi

Swiadczonej w kilkuletnim modelu abonamentowym.
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Przychody netto ze sprzedazy osiggnety w 2017 r. wartos¢ 39.062 tys. PLN i wzrosty
04.021 tys. PLN (tj. o 11%) w stosunku do roku 2016. Rok 2017 byt bardzo udany we wszystkich
podstawowych segmentach sprzedazowych. Na szczegdlng uwage zastuguje wzrost sprzedazy ustug
reklamowych. Przychody z ustug reklamowych audio i ustug reklamowych Digital Signage tacznie
(ustugi reklamowe Digital Signage stanowig czes¢ wiekszego segmentu ,Digital Signage”) wzrosty
z212.721 tys. PLN w roku 2016 do 15.199 tys. PLN w roku 2017 - wzrost o 2.478 tys. PLN, tj. o blisko
20%. Spotka po raz pierwszy osiggneta poziom 15 min PLN przychodéw z ustug reklamowych. Do tej
pory najlepszym rezultatem byta sprzedaz w wysokosci 13.061 tys. PLN osiggnieta w roku 2015.
Wzrost przychodéw to efekt opisywanej i realizowanej od konca 2015 roku strategii Emitenta,
polegajacej na powiekszaniu zespotow sprzedazowych o wartosciowych i doswiadczonych
menedzeréw i handlowcow oraz zwiekszenia wydatkéw analityczno - marketingowych, co owocuje
wiekszg swiadomoscig wartosci ustug IMS S.A. wsérdd decydentdéw odpowiadajacych za budzety
reklamowe w domach mediowych i u innych kluczowych klientéw.

Staty, systematyczny wzrost przychodéw widoczny jest w kluczowych z punktu widzenia
stabilnosci biznesu Spotki segmentach abonamentowych.

W okresie ostatnich szesciu lat dziatalnosci IMS S.A. zwiekszyta swoje przychody w segmencie
abonamentéw audio i wideo z 8.734 tys. PLN w 2011 roku do 13.502 tys. PLN w 2017 roku (wzrost
o blisko 55%).

Za rok zakonczony

Przychody z tytutu

abonamentéw audio i wideo
31.12.2011r. 31.12.2012r. 31.12.2013r. 31.12.2014r. 31.12.2015r. 31.12.2016r. 31.12.2017r.

Abonamenty audio 7 669 8583 9629 10289 10927 11391 11 800
Abonamenty wideo 1065 1295 1228 1231 1373 1565 1702
Abonamenty audio i wideo

tacznie 8734 9878 10857 11520 12300 12 956 13502

Jeszcze wyzszy wzrost zauwazalny jest w segmencie abonamentéw aroma. W 2011 roku
Spotka uzyskata przychody z tego segmentu w wysokosci 1.753 tys. PLN, podczas gdy w 2017 roku
byta to juz wartos¢ 5.844 tys. PLN (wzrost o ponad 233 %).

Za rok zakonczony

Przychody z tytutu

abonamentéw aroma
31.12.2011r. 31.12.2012r. 31.12.2013r. 31.12.2014r. 31.12.2015r. 31.12.2016r. 31.12.2017r.

Abonamenty aroma 1753 2449 3240 3864 4352 5009 5844

IMS S.A. posiada zdywersyfikowany portfel odbiorcéw. W 2017 roku Spotka nie dokonata
sprzedazy na rzecz jakiegokolwiek odbiorcy, ktérej wartos¢ przekroczytaby w ciggu okresu 10% ogotu
wartosci sprzedazy Grupy. Mocno zdywersyfikowany jest takze portfel dostawcow. Jedynym dostawca,
z ktérym wartos¢ zakupdw przekroczyta 10% ogoétu zakupdw dokonywanych przez IMS S.A. jest
dostawca urzgdzen i towaréw aroma, amerykanska firma Scent Air (11%).

 — : Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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W strukturze geograficznej przychodéw, wcigz dominujgcym rynkiem zbytu jest rynek krajowy.

Za rok zakonczony

Przychody netto ze sprzedazy -

struktura terytorialna
31.12.2011r. 31.12.2012r. 31.12.2013r. 31.12.2014r. 31.12.2015r. 31.12.2016r. 31.12.2017r.

Sprzedaz w Polsce 22482 23543 25653 28419 32285 32789 37373
Sprzedaz zagraniczna 683 534 960 1803 2467 2252 1689
Przychody netto ze sprzedazy 23165 24077 26613 30222 34752 35041 39062
Udziat procentowy sprzedazy

zagranicznej w przychodach 2,9% 2,2% 3,6% 6,0% 7.1% 6,4% 4,5%

netto ze sprzedazy

Spadek przychoddéw zagranicznych w 2017 roku w stosunku do 2016 roku, wynika w gtéwnej
mierze z nizszej sprzedazy urzadzen i olejkdw aroma do dystrybutora ustug aromamarketingowych na
terenie Stowacji i Czech. Ta nizsza sprzedaz istotnie wptyneta takze na pozycje ,sprzedaz towarow
i materiatdow” wykazang na wykresie powyzej.

Tabela: Struktura terytorialna przychoddw netto ze sprzedazy zagranicznej w roku 2017 i 2016

Zmiana 2017 vs. 2016
Za rok zakoriczony | Za rok zakoriczony _
31 grudnia 2017 r. 31 grudnia 2016 . , .

wartosciowa procentowa

B3 Stowacja 363 1149 (786) (68%)
B | Niemoy 307 265 42 16%
h Czechy 274 284 (10) (4%)
I I Rumunia 138 101 37 37%
e Wegry 124 175 (51) (29%)
|
— Austria 88 80 8 10%
[ ]

E Chorwacja 78 55 23 42%
. Szwajcaria 73 42 31 74%
[ 1 |
- Stowenia 29 15 14 93%

\ \
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Za rok zakonczony

31 grudnia 2017 r.

Za rok zakonczony
31 grudnia 2016 r.

wartosciowa procentowa
- Litwa 28 11 17 155%
B | Estonia 22 16 6 38%
— totwa 22 20 2 10%
|
- Butgaria 13 18 (5) (28%)
Pozostate 130 21 109 519%

Razem 1689 2252 (563) (25%)

Wykres: Koszty dziatalnosci operacyjnej w latach 2017 i 2016
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W 2017 roku, koszty dziatalnosci operacyjnej wzrosty w stosunku do 2016 r. 0 2.210 tys. PLN (wzrost
w ciggu okresu 0 8%), przy jednoczesnym wzroscie przychoddéw ze sprzedazy w analogicznym okresie
04.021 tys. PLN, tj. o 11%. Wzrost kosztdw w najwiekszej pozycji ,Ustugi obce” zwigzany byt wylgcznie
zwyzszg sprzedazg, szczegdlnie w IV kwartale 2017 roku. Nizsze koszty wynagrodzen w 2017 roku
w stosunku do analogicznego okresu 2016 r. zwigzane sg z ujeciem w | potowie 2016 roku (gtéwnie

Wynagrodzenia

w kategorii ,Wynagrodzenia”)
pracownikom i wspétpracownikom IMS S.A.

Amortyzacja Zuzycie materiatow i Wartos¢ sprzedanych

kosztow odsprzedazy akgji

energii towarow i materiatow

Ubezpieczenia Pozostate koszty
spoleczne iinne rodzajowe

$wiadczenia

Podatki i optaty

wtasnych wybranym menedzerom,
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Spoétka w roku 2017 nie odnotowata nietypowych czynnikdéw i zdarzeh majgcych istotny wptyw
na wynik z dziatalnosci za rok obrotowy 2017.

1.4.2. Sytuacja majatkowa Spotki

Tabela: Wybrane informacje finansowe na 31 grudnia 2017 i 2016 roku

Stan na Stan na

31 grudnia 2017 r. 31 grudnia 2016 r.

Aktywa trwate, w tym: 17 795 17 367
Wartosc firmy 1442 1442
Rzeczowe aktywa trwate 10900 11 245
Aktywa finansowe dtugoterminowe 4505 3934
Aktywa obrotowe, w tym: 19 889 15729
Zapasy 2252 1357
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug 10 080 7 400
Nadptata z tytutu podatku dochodowego - 265
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 6 551 6023
Rozliczenia miedzyokresowe 649 581
Aktywa razem 37 684 33096
Kapitat wtasny 20 329 18 448
Zobowigzania dtugoterminowe, w tym: 6 958 6574
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 4991 4920
Rezerwa z tytutu podatku odroczonego 1950 1640
Zobowigzania krétkoterminowe, w tym: 10 397 8074
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 2376 1829
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate

zobowigzania 5558 4833
Rozliczenia miedzyokresowe bierne 1799 1082
Zobowigzania z tytutu podatku dochodowego 227 -
Zobowigzania z tytutu pozostatych podatkéw 374 248
Rezerwy krétkoterminowe 54 69

12 miesiecy 12 miesiecy

zakonczonych zakonczonych
31 grudnia 2017 r. 31 grudnia 2016 r.

Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 9974 8 696
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci

inwestycyjnej, w tym: (671) (1130)
Zakup wartosci niematerialnych i Srodkéw trwatych (722) (700)
Nabycie udziatdw Mood Factory Sp. z 0.0. - (696)
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej,

w tym: (8775) (6 477)
Sprzedaz akcji wkasnych - 5182
Wyptata dywidendy (4 020) (7 705)
Nabycie akcji wkasnych (1 965) (1692)
Ptatnosci z tytutu leasingu finansowego wraz z odsetkami (2 827) (2212)
Przeptywy pieniezne netto 528 1089
Srodki pieniezne na poczatek okresu 6023 4934
Srodki pieniezne na koniec okresu 6551 6023

\ \
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Zarzqdzanie zasobami finansowymi

W strukturze sprawozdania z sytuacji finansowej na 31 grudnia 2017 roku w poréwnaniu do
stanu z 31 grudnia 2016 r. zauwazalny jest wzrost poziomu naleznosci z tytutu dostaw i ustug (wzrost
0 36%) oraz zobowigzan z tytutu dostaw i ustug (wzrost o 15%). Ze wzgledu na sezonowos¢ sprzedazy
zauwazalng w segmencie ustug reklamowych audio oraz ustug reklamowych Digital Signage (okres
zwiekszonej konsumpcji w punktach sprzedazy powoduje wzrost sprzedazy ww. ustug reklamowych
w IV kwartale) stan naleznosci na ostatni dzieh roku jest wysoki. Na koniec 2017 roku stanowi 27%
sumy aktywéw. Naleznosci wygenerowane przez przychody grudnia regulowane sg w pierwszym
kwartale kolejnego roku i po | kwartale kolejnego roku poziom naleznosci (wraz z naleznosciami
powstatymi z tytutu sprzedazy kolejnego roku) ksztattuje sie na poziomie nieprzekraczajgcym zwykle
20% sumy aktywéw. Zauwazalny jest takze wzrost srodkéw pienieznych (o 0,5 min PLN). Wzrost
srodkéw pienieznych zostat osiggniety pomimo prowadzonego w 2017 roku skupu akcji wiasnych
(wydatek 2 mIn PLN) oraz wyptaty dywidendy w czerwcu 2017 r. w wysokosci 4 min PLN. Stan srodkow
pienieznych na 31.12.2017 roku wyniést 6,6 min PLN. Tak wysoki poziom s$rodkéw pienieznych
zwigzany jest z wysokim zyskiem netto i stabilnym, dobrym cyklem rotacji naleznosci.

Na 31 grudnia 2017 roku Spétka posiada petng zdolno$¢ ptatniczg i kredytowg oraz nie
wystepujg zagrozenia niewywigzywania sie z zaciggnietych zobowigzan. Dowodem bardzo dobrej
sytuacji ptynnosciowej jest m.in. rekomendowana przez Zarzad IMS Radzie Nadzorczej oraz Walnemu
Zgromadzeniu wyptata dywidendy za rok 2017 w wysokosci 20 gr na akcje. Posiadane mozliwosci
finansowe zapewniajg realizacje zamierzen inwestycyjnych, gtdwnie zwigzanych 2z biezacg
dziatalnoscig operacyjng i naktadami na srodki trwate (audio, wideo i aromaboxy). Nalezy wspomnie¢,
ze wiekszos¢ tych inwestycji finansowana jest w drodze leasingu. Spétka bierze pod uwage mozliwosc¢
zwiekszenia zadtuzenia i/lub emisji akcji, gtéwnie w przypadku potencjalnej akwizycji podmiotow
z branzy.

Inwestycje

Tabela: Naktady IMS S.A. na przyjete do uzytkowania aktywa trwate i wartosci niematerialne w 2017 r. oraz

w2016 r. (w tys. PLN)
Urzadzenia do Pozostate , . .
: Wartosci Inwestycje
ustugi Samochody rzeczowe : ; .
) niematerialne | tacznie
aromamarketingu aktywa trwate
883 504 16
909 470 222

Urzadzenia do Urzadzenia do
Rok ustugi ustugi
audiomarketingu | wideomarketingu
549

2017 1185 164 3301
2016 1679 1053 105 4438
Naktady inwestycyjne 2017 2016
Sfinansowane ze $rodkéw wiasnych 493 636
Sfinansowane poprzez leasing 2808 3802
RAZEM 3301 4438

IMS S.A. Swiadczy swoje ustugi na urzgdzeniach produkowanych przez IMS r&d sp. z o.o.
(mediabox i wideobox), oraz na urzadzeniach zakupywanych od firm zewnetrznych: aromabox oraz
monitory do ustugi Digital Signage. Urzgdzenia w trakcie eksploatacji oraz w zwigzku ze zmianami
technologicznymi muszg podlega¢ sukcesywnej wymianie. Spétka ponosi w zwigzku z tym naktady
inwestycyjne wynikajgce nie tylko ze wzrostu liczby lokalizacji, w ktoérych Swiadczone sg ustugi, ale
zwigzane réwniez z wymiang sprzetu.

\ Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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1.4.3. Dywidenda

W dniu 20 lutego 2018 roku Zarzad Emitenta raportem ESPI nr 6/2018 biorac pod uwage
bardzo dobre szacunkowe wyniki Grupy IMS za 2017 rok (raport ESPI 5/2018 z 14.02.2018 r.) oraz
bardzo dobra sytuacje finansowg Emitenta i Grupy IMS zarekomendowat Radzie Nadzorczej oraz
Walnemu Zgromadzeniu Spotki wyptate dywidendy za 2017 rok w wysokosci 20 gr/akcje.
Ww. rekomendacja oznacza przeznaczenie na wyptate dla Akcjonariuszy maksymalnie kwoty
6.699.979,80 zt i 67% wzrost dywidendy na jedng akcje w stosunku do wyptaconej za rok 2016. Stopa
dywidendy, biorgc za podstawe kurs zamkniecia z 20.02.2018 roku, to 5,65%. Dywidendg objetych
bedzie maksymalnie 33.499.899 akcji. Z uwagi na posiadanie przez Spétke akcji wiasnych oraz mozliwy
dalszy skup akcji (akcje wtasne nie uczestniczg w dywidendzie), ostateczna liczba akcji bedacych
w posiadaniu Akcjonariuszy i uprawniajgcych do dywidendy za rok 2017 oraz warto$¢ wyptacanej
dywidendy zostanie ustalona przez Zarzad Spotki po zatwierdzeniu dywidendy do wyptaty przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie (,ZWZ"), wedtug stanu na dzien dywidendy. Przy czym intencjg
Zarzadu jest rekomendowanie ZWZ utrzymania statej wartosci dywidendy w wysokosci 20 gr na akcje.

Ww. rekomendacja jest zgodna z politykg dywidendowg prowadzong w Grupie IMS
opublikowang raportem biezgcym 26/2016 z 17.05.2016 r., mOwigcg o corocznym przeznaczaniu do
podziatu miedzy Akcjonariuszy co najmniej 60% skonsolidowanego zysku netto przypisanego
jednostce dominujace;j.

W dniu 20 czerwca 2017 roku IMS S.A. wyptacita dywidende za 2016 rok w wysokosci
4.019.987,88 PLN, tj. 12 groszy/akcje. Na wyptate dywidendy zostata przeznaczona czes¢ zysku netto
IMS S.A. za 2016 rok (pozostata czes¢ 1.225 tys. PLN zostata przeznaczona na kapitat zapasowy Spoiki).
Dywidendg objetych byto 33.499.899 akgji.

Dywidenda wyptacana jest konsekwentnie od pierwszego roku funkcjonowania Spotki na
rynku publicznym.

wartos¢ w PLN Dywidenda stopa dywidendy
9000000,00 10,00%
8000000,00 - B,75% 9,00%

8,00%
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Tabela: Dywidenda wyptacona za lata 2012 - 2016 i rekomendacja wyptaty dywidendy za 2017 rok

za 2012 rok za 2013 rok za 2014 rok za 2015 rok za 2016 rok za 2017 rok
Dywidenda

" " " " " rekomendacja
wyptacona wyptacona wyptacona wyptacona wyptacona
yp yp yp yp yp Zarzadu

warto$¢ w PLN 662 300,72 1327 401,44 2664 877,04 | 7704976,77 4019 987,88 6699 979,80
wartos¢ w groszach na akcje 2 4 8 23 12 20
liczba akcji objetych 33115036 33185036 33310963 33499 899 33499 899 33499 899
dywidenda

zysk netto roku obrotowego 1100 471 2702639 4712 246 6 396 206 5245011 7 143528
IMS S.A.

stopa dywidendy 2,11% 2,23% 3,33% 8,75% 3,54 % 5,65%

Wyliczenie wskaznika stopy dywidendy:

1) Dla dywidendy wyptaconej za lata 2012; 2013; 2014; 2015; 2016 cena rynkowa 1 akcji = kurs
zamkniecia sesji z dnia podjecia uchwaty przez ZWZ dotyczacej wyptaty dywidendy;

2) Dla dywidendy zarekomendowanej przez Zarzad Spoétki do wyptaty za rok 2017 cena rynkowa
1 akcji = kurs zamkniecia z dnia rekomendacji Zarzadu (20.02.2018 r.).

1.4.4. Analiza wskaznikowa

Parametr Formuta obliczeniowa 2016 2017
k nett
RoA ARl 15,8% 19,0%
aktywa ogotem
zysk netto
ROE ! 28,4% 35,1%
kapitat wtasny
Az EBITDA
Rentownos¢ EBITDA 30,2% 32,2%
przychody netto ze sprzedazy
sk netto
Rentownos$¢ netto 2l 15,0% 18,3%
przychody netto ze sprzedazy
Dtug netto (mIn PLN)  dtug oprocentowany minus $rodki pieniezne 0,7 0,8

W 2017 roku odnotowany zostat wzrost wszystkich ww. wskaznikéw rentownosci.

1.4.5. Stanowisko Emitenta odnosnie opublikowanych prognoz na 2017 rok

W dniu 22 maja 2017 roku Emitent opublikowat prognoze finansowg na rok 2017. Emitent
sporzadza prognoze finansowa na poziomie Grupy Kapitatowej IMS. Prognoza na 2017 rok oraz jej
realizacja zostata szczeg6towo opisana w sprawozdaniu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej IMS za
2017 rok w punkcie 1.4.5.
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1.4.6. Sytuacja kadrowa

Struktura zatrudnienia (w osobach) Stan na Stan na

31 grudnia 2017 r. 31 grudnia 2016 r.
Dziaty Handlowe i Obstuga Klienta 22 25
Administracja 2

Finanse i Kadry

Dziat Techniczny 1 1
Zarzad 4 4
VAR 35 38

Jednoczes$nie IMS S.A. w swojej dziatalnosci Scisle wspétpracuje z ponad trzydziestoma
firmami/osobami fizycznymi na podstawie uméw opartych o prawa kodeksu cywilnego.

Spétka prowadzi dziatalnos¢ ustugowa, w ktérej kluczowe znaczenie majg zasoby ludzkie.
Ludzie, ktérzy tworzg firme, sg Swietnymi specjalistami. Sg wsréd nas uznani zawodowi muzycy, DJ-e,
menedzerowie z wieloletnim stazem w duzych korporacjach i agencjach reklamowych. Doswiadczenie
i wiedza kluczowych pracownikéw zatrudnionych zaréwno na podstawie umowy o prace, jak
i wykonujgcych czynnosci na podstawie umoéw cywilnoprawnych przektada sie na unikalng pozycje
konkurencyjng Spotki. Aby zadba¢ o zréwnowazony i efektywny rozwoj pracownikéw, IMS S.A.
wspotfinansuje ich proces ksztatcenia - szkolenia, nabywanie uprawnien, udziat w konferencjach,
sympozjach i warsztatach. Dla 0s6b wybitnych i wyrézniajacych sie przewidziano natomiast mozliwos¢
stworzenia indywidualnej sciezki kariery. W celu zwigzania kluczowego personelu ze Spotka, w latach
2011 - 2013 oraz 2013 - 2015 przeprowadzone zostaty programy motywacyjne oparte o akcje Spotki.
Charakter programu majgcego na celu zwigzanie pracownikéw i menedzeréw ze Spotkg miata takze
odsprzedaz akcji wihasnych przeprowadzona w czerwcu 2016 r., opisana szczegdtowo
w sprawozdaniach za 2016 rok. Natomiast w 2017 r. w IMS S.A. przyjety zostat Program Motywacyjny
[l na lata 2018 - 2020, dla cztonkéw Zarzadu, menedzerdw, pracownikow i wspotpracownikow spétek
Grupy Kapitatowej IMS opisany szczegétowo w punkcie 1.8. niniejszego sprawozdania.

1.4.7. Istotne pozycje pozabilansowe

Na 31.12.2017 r. Spétka identyfikuje ponizsze pozycje pozabilansowe:

1) Udzielone poreczenia do tacznej wysokosci 1.700 tys. PLN - poreczenia udzielone przez IMS
S.A. w zwigzku z zaciggnieciem zobowigzania przez spotki zalezne - szczegétowy opis zawarty
w punkcie 1.11. ponizej;

2) Gwarancje aktywne na 31.12.2017 r. w tacznej wartosci 200 tys. PLN - szczegdtowy opis
zawarty w punkcie 1.11. ponizej;

3) Zobowigzania wekslowe zwigzane z zaciggnietymi zobowigzaniami leasingowymi (maksymalna
wartos¢ zobowigzan na 31.12.2017 r. to 7.367 tys. PLN). Szczegétowy opis umow leasingowych
aktywnych na 31.12.2017 r. znajduje sie w punkcie 5.9. rocznego sprawozdania finansowego
IMS S.A. za 2017 r.

Na dzien bilansowy 31.12.2017 roku jak i na dzien publikacji sprawozdania przeciw Spoétce nie
sg prowadzone zadne istotne sprawy sgdowe.
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1.5. Dziatania dotyczace wspétpracy z innymi podmiotami

1.5.1 List intencyjny z Pixel Inspiration Holdings Limited

W dniu 8 marca 2017 r. Emitent podpisat list intencyjny z czteroma udziatowcami spotki Pixel
Inspiration Holdings Limited (,Pixel") z siedzibg w Wielkiej Brytanii posiadajgcymi tgcznie 90% kapitatu
zaktadowego oraz 90% gtoséw na zgromadzeniu wspolnikéw tej spétki oraz z samg spotkg Pixel.
Strony podpisaty list w celu ustalenia warunkdéw, na jakich Emitent odkupitby od udziatowcéw Pixel
wiekszosciowy pakiet udziatdbw w Pixel, powiekszajac tym samym Grupe Kapitatowg IMS o nowy
podmiot. Spétka Pixel powstata w 2004 roku i jest agencjg Digital Signage rozpoznawang na rynku
brytyjskim i europejskim. Swiadczy ustugi poczawszy od projektowania i produkcji kontentéw
reklamowych, poprzez dostarczanie sprzetu, oprogramowania, instalacje izarzadzanie ustugami
Digital Signage. Ostatecznie nie doszto jednak do porozumienia ws. warunkéw transakcji nabycia
pakietu wiekszosciowego w Pixel. Szczegdtowo o potencjalnej transakcji dotyczacej Pixel, Emitent
informowat w raportach biezacych ESPI 7/2017 z 08.03.2017 r. oraz ESPI 10/2017 z 20.03.2017 r.

Na dzien zatwierdzenia sprawozdania do publikacji powrét do negocjacji Emitent ocenia jako
mato prawdopodobny.

1.5.2. List intencyjny z Make Sense Media Sp. z 0.0.

W dniu 17 pazdziernika 2017 r. Emitent oraz spétka zalezna Emitenta, IMS r&d sp. z o.o.
z siedzibg w Krakowie (,R&D"), podpisaty list intencyjny z wiekszosciowym udziatowcem (,Wiasciciel”)
spotki Make Sense Media Sp. z 0.0. (,MSM") z siedzibg w Warszawie posiadajgcym tgcznie 99% kapitatu
zaktadowego oraz 99% gtoséw na Zgromadzeniu Wspdlnikow tej spotki oraz z samg spétkag MSM.
Celem podpisanego listu byto tréjstronne ustalenie warunkdéw przejecia przez IMS r&d sp. z o.0.
kontrolnego pakietu udziatbw w MSM oraz zasad wykupu pozostatego pakietu mniejszosciowego
w MSM przez IMS r&d lub IMS S.A. w perspektywie 3 - 5 lat.
W dniu 7 lutego 2018 r. strony (tj. IMS S.A., IMS r&d sp. z 0.0. oraz wiasciciel spétki Make Sense
Media Sp. z 0.0.) zakonczyty negocjacje bez osiggniecia porozumienia.

1.5.3. Zakonczenie projektu Funbox

W 2016 r. Spotka podpisata umowe inwestycyjng bedgcg umowa opcji Emitenta na zakup
wiekszosciowego pakietu udziatbw w spotce Laboratorium Projektédw Innowacyjnych sp. z o.o.
zsiedzibg we Wroctawiu (,LabPi"). Rozwijany przez LabPi projekt Funbox to mobilna aplikacja
muzyczna dziatajgca na zasadzie szafy grajacej, z wykorzystaniem serwera muzycznego stuzgcego do
emisji utworéw muzycznych, zainstalowanego w obiekcie nalezgcym do partnera handlowego. Celem
podjecia wspdtpracy byto poszerzenie rodzaju ustug audio swiadczonych przez Grupe IMS oraz
zwiekszenie liczby klientéw, w szczegolnosci lokalizacji abonamentowych. Z racji jednak na niski popyt
na ww. ustuge oraz nizszej od oczekiwanej rentownosci, Emitent zdecydowat sie nie kontynuowac
wspotpracy przy tym projekcie, i nie skorzystac z opcji zakupu udziatéw. Emitent nie ponidst istotnych
naktadow inwestycyjnych zwigzanych z ww. projektem.

Potencjalne przychody z ww. projektu nie zostaly ujete w prognozie na lata
2017 - 2019 opublikowanej raportem biezgcym ESPI 27/2016 w dniu 23 maja 2016 roku, zatem
odstagpienie od projektu nie ma wptywu na realizacje prognozy.
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1.6. Czynniki, ktére w ocenie Spétki bedg miaty wptyw na osiagniete wyniki w perspektywie co
najmniej najblizszego roku

Decydujacy wptyw na wyniki Spotki w perspektywie co najmniej najblizszego roku bedzie miata
realizacja strategii rozwoju, opisanej szczegétowo w pkt 1.3. niniejszego sprawozdania. Szczegdlng
uwage nalezy zwrdécic na:

a) Tempo wzrostu ilosci lokalizacji abonamentowych audio, wideo i aroma;

b) Przychody ze sprzedazy ustug reklamowych, zalezne w dos¢ istotnym stopniu od ogélnej
koniunktury gospodarczej i budzetéw reklamodawcow;

c) Akwizycje majace na celu konsolidacje rynku marketingu sensorycznego;

d) Korzysci ptynace ze zwiekszenia potencjatu ludzkiego w dziatach handlowych oraz dodatkowy
czynnik motywacyjny w postaci Programu Motywacyjnego Ill opartego o opcje menedzerskie,
wptywajacy na kluczowy personel Spotki i Grupy ;

e) Efekty dziatah komunikacyjno-marketingowych;

f) Ekspansje na rynkach zagranicznych;

g) Pozyskiwanie nowych, dotychczas nieobstugiwanych segmentéw rynku;

h) Wprowadzanie na rynek nowych produktow i ustug.

1.7. Transakcje z podmiotami powigzanymi
Wszystkie transakcje z podmiotami powigzanymi sg zawierane na warunkach rynkowych.

Szczegbtowe informacje na temat transakcji z podmiotami powigzanymi zostaty przedstawione
w punkcie 5.6. sprawozdania finansowego IMS S.A. za 2017 rok.

1.8. Przyjecie Programu Motywacyjnego Il na lata 2018 - 2020

W dniu 18 sierpnia 2017 r. Rada Nadzorcza IMS S.A. przyjeta Regulamin ,Programu
Motywacyjnego Illna lata 2018 - 2020, dla czlonkéw Zarzadu, menedzeréw, pracownikéw
i wspotpracownikéw spoétek Grupy Kapitatowej IMS” (,Regulamin Programu Motywacyjnego III";
~Regulamin ll"), opartego o opcje menedzerskie. Celem Programu Motywacyjnego lll, skierowanego
do cztonkéw Zarzadu IMS S.A. oraz menedzerdw, pracownikéw i wspdtpracownikéw spotek Grupy
Kapitatowej IMS jest stworzenie dodatkowego, silnego narzedzia motywujgcego do osiggania bardzo
ambitnych celéw, poprzez takie dziatania jak przejecia wysokorentownych podmiotéw, generowanie
wysokiej sprzedazy z biezgcych produktow i ustug oraz pozyskiwanie nowych klientéw i nowych
rynkéw, co w efekcie powinno w istotny sposéb przetozyc¢ sie na kurs akcji IMS S.A.

Program Motywacyjny lll zaktada uzyskanie praw do objecia przez osoby w nim uczestniczace,
tacznie nie wiecej niz 1.500.000 akcji nowej serii, pod warunkiem spetnienia przez te osoby
okreslonych w Regulaminie Il kryteriéw, po cenie emisyjnej rownej sredniej arytmetycznej kurséw
zamkniecia akcji IMS S.A. na GPW S.A. w Warszawie w okresie 01.08.2016 r. - 31.07.2017 r. wynoszacej
3,03 PLN (trzy ztote i 3/100). Kryterium ogdélnym nabycia prawa do objecia akcji za dany rok obrotowy
w okresie 2018 - 2020 (,okres nabycia”) dla wszystkich os6b uczestniczacych, jest pozostawanie
w stosunku stuzbowym z jedng ze spotek Grupy Kapitatowej IMS przez co najmniej szes¢ miesiecy
w danym okresie nabycia oraz osiggniecie przez Grupe co najmniej nizej wymienionych wynikow
EBITDA w danym roku:

- okres nabycia 2018 rok - EBITDA w wysokosci 16,5 min PLN,

- okres nabycia 2019 rok - EBITDA w wysokos$ci 20 min PLN,

- okres nabycia 2020 rok - EBITDA w wysokosci 23 min PLN.
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Kryterium szczegétowym jest znaczacy wptyw 0s6b uczestniczgcych na dziatalnos¢ spotek Grupy,
ktérego oceny dokona Rada Nadzorcza, a w przypadku oséb niebedacych cztonkami Zarzadu, ocena
Rady Nadzorczej bedzie poprzedzona pisemnym, uzasadniajgcym wybor danej osoby wnioskiem
Zarzadu. Rada Nadzorcza moze odstgpi¢ od kryterium ogdlnego wymienionego powyzej, pod
warunkiem szczegélnie istotnego wptywu osoby lub oséb uczestniczgcych na wyniki finansowe Grupy
oraz pod warunkiem, ze wynik EBITDA osiggniety w danym okresie nabycia nie odbiega znaczgco od
poziomu EBITDA dla danego okresu nabycia zaprezentowanego powyzej. W przypadku opisanym
w zdaniu poprzedzajagcym, Rada Nadzorcza moze przyznac tgcznie maksymalnie nie wiecej niz
500.000 warrantow w ciggu catego okresu trwania Programu Il (okresy nabycia 2018 - 2020).

Prawo do objecia akcji w ramach Programu Motywacyjnego Il bedzie realizowane w formie
warrantéow subskrypcyjnych wyemitowanych przez Spoétke. Jeden warrant bedzie uprawniat do objecia
jednej akcji. Uczestnicy Programu Il zobowigzani zostang do bezwzglednego niezbywania nabytych
akgji (lock - up) przez okres 12 (dwanascie) miesiecy od dnia objecia akgji.

Zgodnie z rekomendacjg Rady Nadzorczej Spotki Zarzad Emitenta zwotat Walne Zgromadzenia
Spofki, ktére odbyto sie 26 wrzesnia 2017 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki Uchwatg nr 4
przyjeto ww. Program Motywacyjny |l oraz zatwierdzito Regulamin tegoz Programu w brzmieniu
opisanym powyzej. W dniu 17.11.2017 r. Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, Il Wydziat
Gospodarczy KRS zarejestrowat zmiany w Statucie Spoétki dotyczace warunkowego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego IMS S.A. o kwote nie wyzszg niz 30.000,00 PLN poprzez emisje nie wiecej niz
1.500.000 akcji serii C. O zarejestrowaniu zmian w Statucie przez KRS Emitent poinformowat
w raporcie ESPI 38/2017 w dn. 22.11.2017 r.

Emitent dokonat szacunku kosztu ww. programu motywacyjnego. Maksymalny koszt programu -
przy przyznaniu wszystkich 1.500.000 akcji objetych programem - to 854 tys. PLN. Wartos¢ opcji
oszacowana zostata przy uzyciu modelu Blacka - Scholesa (analogicznie jak w przypadku
wczesniejszych programéw motywacyjnych opartych o akcje). Danymi wejsciowymi do modelu byta
przyjeta cena akcji na dzien przyznania praw do programu wynoszaca 3,36 PLN (wazony wolumenem
Sredni kurs zamkniecia akcji IMS S.A. z oSmiu miesiecy kalendarzowych 2017 r. poprzedzajgcych
miesigc przyjecia programu przez NWZ, tj. okres 01.01.2017 - 31.08.2017), cena wykonania = 3,03
PLN, stopa wolna od ryzyka = 2%, oczekiwana zmiennos¢ = 7% (wyliczona na bazie miesiecznych stép
zwrotu z akcji IMS S.A. w okresie 01.01.2017 - 31.08.2017).

1.9. Umowy kredytowe i pozyczki zawarte w 2017 roku

W dniu 16 lutego 2016 roku IMS S.A. podpisata umowe z ING Bank Slaski S.A. o kredyt
obrotowy w rachunku biezagcym w wysokosci 4 min PLN. W 2017 roku podpisano aneks do ww.
umowy wydtuzajgcy okres kredytowania do 16.02.2018 r. Uzyskane $rodki bedg wykorzystane do
finansowania biezgcej dziatalnosci Emitenta. Oprocentowanie linii kredytowej ma charakter zmienny
i jest oparte o stawke WIBOR 1M powiekszong o marze banku. Na 31 grudnia 2017 r. ww. linia
kredytowa nie byta wykorzystywana. Na dzien publikacji sprawozdania umowa kredytowa, a tym
samym termin sptaty zobowigzania kredytowego zostat wydtuzony do 16.02.2019 roku.

W dniu 29 listopada 2016 roku IMS S.A. podpisata umowe z BGZ BNP Paribas S.A. o kredyt
obrotowy w rachunku biezgcym w wysokosci 4 min PLN. W 2017 roku podpisano aneks do
ww. umowy wydtuzajgcy okres kredytowania do 29.11.2018 r. Uzyskane Srodki bedg wykorzystane do
finansowania biezgcej dziatalnosci Emitenta. Oprocentowanie linii kredytowej ma charakter zmienny
i jest oparte o stawke WIBOR 3M powiekszong o marze banku. Na 31 grudnia 2017 r. ww. linia
kredytowa nie byta wykorzystywana.
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Spoétka w 2017 roku, jak i na dzien publikacji nie korzystata z pozyczek.

1.10. Pozyczki udzielone przez Spotke w 2017 roku

W dniu 30.10.2017 r. IMS S.A. udzielita pozyczki IMS events sp. z 0.0. w wysokosci 90 tys. PLN.
Pozyczka zostata sptacona 15.11.2017r.

Poza wyzej wymieniong pozyczka, w 2017 roku IMS S.A. nie udzielata pozyczek spétkom
zaleznym, jak i spétkom spoza Grupy Kapitatowej.

Na koniec 2017 roku Spétka wykazuje saldo pozyczki w wysokosci 300 tys. PLN udzielonej
w 2015 roku spotce zaleznej - Mood Factory Sp. z 0.0.

1.11. Udzielone i otrzymane poreczenia i gwarancje w 2017 roku

Poreczenia udzielone przez IMS S.A. w zwigzku z zaciggnieciem zobowigzania przez spoétki
zalezne
W 2017 r. IMS S.A. nie udzielata poreczen spotkom zaleznym, jak i spotkom spoza Grupy

Kapitatowe;j.

Na 31 grudnia 2017 roku aktywne pozostaje:

1) poreczenie udzielone w grudniu 2016 roku przez IMS S.A. (IMS przystgpita do dtugu) IMS
r&d sp. z 0.0. dotyczgcego udzielonego przez BGZ BNP Paribas S.A. na rzecz IMS r&d
sp. z 0.0. kredytu w rachunku biezgcym. Odpowiedzialnos¢ IMS S.A. w ramach powyzszej
umowy obejmuje zobowigzanie warunkowe do wysokosci 1.500 tys. PLN. Data waznosci
tytutu egzekucyjnego z tytutu tej umowy to 22 listopada 2029 roku.

2) poreczenie wekslowe do kwoty 200 tys. PLN udzielone w 2014 roku przez IMS S.A. na rzecz
IMS events sp. z 0.0. w umowie faktoringowej jakg IMS events sp. z 0.0. zawarta z ING
Commercial Finance Polska S.A. Data waznosci tytutu egzekucyjnego z tytutu tego
poreczenia to 12 lutego 2018 roku.

Udzielone gwarancje

W 2017 roku IMS S.A. udzielita nastepujgcych gwarancji:

Data - Wartosc
) _ Beneficjent . " . . .
udzielenia Gwarant ) Zakres gwarancji gwarangji Termin obowigzywania
warancji
gwarangji & ! /w PLN/

Zabezpieczenie

ING Bank Kontrahent wykonania umowy

IMSS.A.  2017-01-02 24600 2017-01-02 2017-11-04

Slgski S.A. Spotki najmu powierzchniw
galerii przez IMS S.A.
Zabezpieczenie

ING Bank Kontrahent wykonania umowy
IMS S.A. 2017-03-31 L . ) 99433 2017-03-31 2017-05-14
Slaski S.A. Spotki handlowej przez IMS
S.A.
Razem IMS S.A. 124 033
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Na 31.12.2017 roku aktywne pozostaja:

Data Wartosc

Beneficjent " N . . .
N Zakres gwarangji gwarangji Termin obowigzywania
gwarangji
/w PLN/

Spétka udzielenia Gwarant

gwarancji

Dwie gwarancje
bankowe stanowigce
zabezpieczenie

IMS S.A 2016-03-25 ING Bank Kontrahent ) , 100000 2016-03-25 2018-03-09
A $laski SA. Spolki nalezytego wykonania
uméw handlowych
przez IMS S.A.
Dwie gwarancje
bankowe stanowigce
bezpi .
Msca 20160804  INGBank  Kontrahent zabezpieczenie 100000 2016-08-04 2019-06-30
A $laski SA. Spolki nalezytego wykonania

umoéw handlowych
przez IMS S.A.

Razem IMS S.A. 200 000

1.12. Istotne wydarzenia po zakoiczeniu okresu sprawozdawczego

Nie wystapity istotne zdarzenia po dniu bilansowym.

1.13. Nagrody i wyréznienia otrzymane w 2017 roku
Nagrody i wyrdznienia otrzymane przez Spotke do dnia publikacji sprawozdania:

v' W pazdzierniku 2017 roku IMS S.A. otrzymata prestizowe wyr6znienie w konkursie The Best
Annual Report 2016 za Raport on-line 2016. Konkurs jest organizowany przez Instytut
Rachunkowosci i Podatkéw oraz Gietde Papieréw Wartosciowych we wspotpracy z KNF oraz
czotowymi firmami audytorskimi. Celem konkursu, ktéry odbywa sie juz od 12lat, jest
promowanie raportéw rocznych o najwiekszej wartosci uzytkowej dla akcjonariuszy
i inwestoréw. Gala finatowa odbyta sie 19 pazdziernika 2017 roku w Sali Notowan budynku
Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. To nie pierwszy nasz sukces na tym polu.
W trakcie niespetna 6-letniego funkcjonowania IMS S.A. jako spétki publicznej, otrzymalismy
jeszcze dwa inne, prestizowe wyréznienia. W 2014 roku zostaliSmy nagrodzeni za Najlepsze
Sprawozdanie Finansowe 2013 na NewConnect, a w 2016 roku za najlepszy debiut w kategorii
Raport Roczny w Internecie 2015.

v' Wyrédznienie dla IMS S.A. w konkursie Heros Rynku Kapitatowego 2017 przyznawane przez
Stowarzyszenia Inwestoréw Indywidualnych na podstawie prowadzonego plebiscytu wsréd
inwestoréw. Konkurs ma na celu promowanie najwyzszych standardéw komunikagji
i szerzenie wiedzy posrod uczestnikdw rynku finansowego, w tym przede wszystkim wsrod
inwestorow indywidualnych. IMS S.A. zostata wytoniona sposréd przeszto 400 spotek i uznana
za jedng z czterech najlepszych spétek notowanych na GPW pod wzgledem najwyzszych
standardow komunikacji z inwestorami. Werdykt zostat ogtoszony podczas Konferencji
WallStreet 21 na poczatku czerwca 2017 r.
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v' Wyréznienie dla IMS S.A. w XVII Edycji Rankingu Gazele Biznesu 2016 - rankingu
najdynamiczniej rozwijajgcych sie matych i srednich firm. | edycja rankingu Gazele Biznesu
odbyta sie w 2000 roku. Gazela to firma matej lub Sredniej wielkosci, ktéra dzieki niezwykle
dynamicznemu rozwojowi doskonale daje sobie rade ws$rdd nawet znacznie wiekszych
konkurentéw. W kazdej edycji rankingu badane sg wyniki firmy za petne trzy poprzedzajgce
lata. W biezacej edycji weryfikowane byty wyniki osiggniete w okresie 2013, 2014 i 2015.
Uroczysta Gala wreczenia nagréd odbyta sie 14 marca 2017 roku.

Zaznaczy¢ nalezy takze, ze IMS S.A. zostata wyrézniona réwniez w poprzednich Edycjach
Rankingu Gazele Biznesu 2015 i Gazele Biznesu 2014.

v' W listopadzie 2017 roku podczas gali Retail Show Exhibition & Conference 2017, IMS S.A. zajeta
1 miejsce w konkursie Polish Digital Signage Association Awards 2017 w 2 kategoriach:
Najlepszy Content Digital Signage i Najlepsza Kampania Digital-Out-of-Home. Nasza
firma zostata nagrodzona za kampanie Angry Birds, a takze za kontent neutralny. Jest to juz
nasza trzecia nagroda gtéwna za kontent Digital Signage w tym konkursie - wcze$niejsze
wygralismy w 2011 i 2015 roku. W 2015 r. zostaliSmy réwniez nagrodzeni za Wzorcowag
Instalacje Digital Signage w Galerii Kazimierz, dla ktérej wykonaliSmy projekt oraz instalacje
niestandardowych nosnikow LED Digital Signage.

v W kwietniu 2018 r. strona Emitenta ,IMS.FM" znalazta sie w TOP 3 matych spétek gietdowych
w kategorii ,Lider komunikacji online” w konkursie Ztota Strona Emitenta XI organizowanym
przez Stowarzyszenie Emitentéw Gietdowych. Do konkursu, w dwoch kategoriach, staneto az
164 witryn, ktére oceniane byly przez jury ztozone ze specjalistéw z takich dziedzin jak:
ekonomia, dziennikarstwo, grafika, technologia i relacje inwestorskie. W drugim etapie
w kategorii ,Lider komunikacji online” w klasyfikacji ,Spotka mata” IMS S.A. znalazta sie
w finatowej tréjce, z ktoérej wytoniony zostanie zwyciezca. Finat konkursu odbedzie sie
6 czerwca 2018 r. podczas X Kongresu Relacji Inwestorskich SEG.

\ 1 Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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2. REKOMENDACJA ,,KUPUJ” DLA AKCJI IMS S.A. Z CENA DOCELOWA 5 PLN

W dniu 27 marca 2018r. opublikowana zostata przez Polski Dom Maklerski rekomendacja
Lkupuj” dla akcji IMS S.A. Na bazie modelu DCF oraz na podstawie oczekiwanej stopy dywidendy
wyznaczono cene docelowg akgcji IMS S.A. na 5,00 PLN, co oznaczato 32% potencjat wzrostu kursu
akcji.

W rekomendacji wskazano kluczowe przestanki inwestycyjne dla potencjalnych Akcjonariuszy:

- sytuacja rynkowa, w tym: duza popularnos¢ marketingu sensorycznego na Swiecie oraz wzrost
rynku reklamy w Polsce;

- wypracowane wyniki ponad prognozg - szacunkowe wyniki Grupy IMS za 2017 rok
opublikowane przez Spotke w lutym 2018 r., okazaty sie by¢ lepsze od prognozy o 1,4% na
skonsolidowanych przychodach oraz 11% wyzsze w odniesieniu do zysku netto.

- stabilna polityka dywidendowa - IMS wyptaca dywidende od pierwszego roku funkcjonowania
na rynku publicznym;

- atrakcyjne akwizycje - zgodne ze strategig rozwoju Grupy IMS - konsolidacja rynku i zdobycie
pozycji lidera marketingu sensorycznego w Europie;

- nowe produkty - Grupa IMS stale pracuje i wprowadza na rynek nowe produkty;

- atrakcyjny model biznesowy - sprzedaz Grupy IMS w ok. 50% wynika ze statych, comiesiecznych
przychodéw abonamentowych opartych o wieloletnie kontrakty, co zapewnia state wptywy
finansowe;

- ekspansja zagraniczna - Grupa IMS swoje ustugi dostarcza juz do wielu krajéw, do ktérych
nalezg m.in.: Stowacja, Niemcy, Czechy, Rumunia, Wegry. Plany rozwoju opierajg sie w duzym
stopniu na ekspansiji zagranicznej Partneréw biznesowych Grupy pozyskanych w Polsce. Dzieki
dtugoletniej wspoétpracy polskie organizacje handlowe planujgc rozwdj poza granicami kraju
zaktadajg, iz ustugi audio, Digital Signage oraz aroma implementowaé bedg we wspédtpracy ze
spotkami Grupy IMS;

- nowe segmenty rynku - Grupa IMS ciggle poszukuje nowych rynkéw zbytu dla swoich ustug.
Ciekawe i obiecujgce kierunki rozwoju to bankowos¢ oraz kanat stacji benzynowych.

Jak podat Polski Dom Maklerski S.A., rekomendacja ,kupuj” oznacza, ze w ocenie PDM S.A.
Spoétka jest fundamentalnie niedowartosciowana i w okresie waznosci rekomendacji cena akcji IMS
S.A. znacznie wzro$nie. Rekomendacja zapada w dni jej zmiany (zapadniecie przez zmiane) lub na
dzien, w ktérym uptywa 12 miesiecy od dnia jej wydania (zapadniecie poprzez osiggniecie terminu
waznosci), w zaleznosci, ktory z powyzszych terminéw okaze sie wczedniejszy. PDM S.A. podaje takze,
ze nie zawart z IMS S.A. umowy o prowadzenie ustug w postaci sporzgdzania rekomendacji. Emitent
dodaje w uzupetnieniu, ze nie taczyta ani nie taczy IMS S.A. lub ktoérejkolwiek ze spétek Grupy
Kapitatowej IMS jakakolwiek umowa z Polskim Domem Maklerskim S.A.

Petny raport z rekomendacjg ,kupuj” dostepny jest na stronie internetowej PDM S.A. pod
adresem: https://polskidm.com.pl/pliki/raport_ims.pdf

\ \ Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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3. CZYNNIKI RYZYKA

IMS S.A. narazona jest na wiele ryzyk zewnetrznych i wewnetrznych. Opisane ponizej czynniki ryzyka
nie sg jedynymi, ktére mogg dotyczy¢ Spétki i prowadzonej przez nig dziatalnosci. W przysztosci moga
wystgpi¢ ryzyka trudne do przewidzenia w chwili obecnej, np. powstate w wyniku zdarzenh
nieprzewidywalnych lub nadzwyczajnych. Nalezy podkresli¢, ze spetnienie sie ktéregokolwiek
z wymienionych ponizej czynnikdw ryzyka moze miec istotny negatywny wptyw na prowadzong przez IMS
dziatalnos¢, sytuacje finansowa, a takze wyniki z prowadzonej dziatalnosci oraz ksztattowanie sie rynkowego
kursu akgcji IMS S.A.

Czynniki ryzyka zwigzane z otoczeniem rynkowym Spoétki:

» Ryzyko zwigzane z sytuacjg spoteczno-ekonomiczng w Polsce
» Ryzyko zwigzane z rozwojem rynku handlu i ustug

»  Ryzyko zwigzane z pojawieniem sie nowych technologii

»  Ryzyko zwigzane z konkurencjg

Czynniki ryzyka prawno-regulacyjne:

» Ryzyka zwigzane ze zmiennoscig przepisdw prawa i jego interpretacji

» Ryzyko zwigzane z niestabilnoscig systemu podatkowego

=  Ryzyko podatkowe zwigzane z transakcjami z podmiotami powigzanymi
»  Ryzyko zwigzane z zakazem handlu w niedziele

Czynniki ryzyka specyficzne dla Spétki i branzy, w ktérej dziata:

» Ryzyko nieosiggniecia przez IMS celéw strategicznych

»  Ryzyko zwigzane z akwizycjg innego podmiotu

» Ryzyko uzaleznienia Swiadczenia ustug przez Spoétke od umoéw podpisanych z partnerami handlowymi
»  Ryzyko szkdd poczynionych klientom na skutek wadliwej pracy urzadzen oferowanych przez IMS

»  Ryzyko zwigzane z konfliktami interesow

»  Ryzyko utraty kluczowych pracownikéw

Czynniki ryzyka finansowego i kapitalowego:

= Ryzyko kapitatowe
»  Ryzyko finansowe

3.1. Ryzyko zwigzane z otoczeniem rynkowym Spotki
Ryzyko zwigzane z sytuacjq spoteczno-ekonomiczng w Polsce

Dziatalnos$¢ IMS S.A. jest uzalezniona od sytuacji makroekonomicznej Polski, a w szczeg6lnosci
od: stopy wzrostu PKB, poziomu inwestycji, stopy inflacji, stopy bezrobocia iwysokosci deficytu
budzetowego. Pogorszenie sie sytuacji makroekonomicznej moze wptyng¢ na kondycje klientow
Spotki, czego efektem moze by¢ spadek wydatkéow na reklame (pomiedzy dynamika wydatkéw na
reklame, a dynamikg zmian PKB zachodzi silna korelacja), zmniejszenie wartosci inwestycji w zakresie
rozwoju sieci sprzedazy (mniejsza liczba otwieranych punktow handlowych, moze wptyna¢ na
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dynamike sprzedazy IMS S.A.) lub ograniczenie sieci sprzedazy m.in. poprzez zamkniecie
nierentownych punktéw handlowych (zmniejszenie punktéw handlowych wptynie na ilos¢ ustug
abonamentowych  $Swiadczonych dla danego Kklienta). Negatywne zmiany w sytuacji
makroekonomicznej Polski mogg generowal ryzyko dla prowadzonej przez Spoétke dziatalnosci
gospodarczej i tym samym wptywac na jej wyniki finansowe.

Ryzyko zwiqzane z rozwojem rynku handlu i ustug

Poziom sprzedazy detalicznej w sieciach handlowych wptywa posrednio na biznes IMS. Zmiany
wielkosci sprzedazy detalicznej u klientéw IMS mogg spowolni¢ wzrost Spotki przede wszystkim
w zakresie sprzedazy ustug reklamowych. Ponadto istnieje ryzyko zwigzane z rozwojem dystrybucji
reklam przez tradycyjne srodki masowego przekazu. Rozwdj tradycyjnych kanatéw dystrybucji reklam,
zmiana technologii, zmiana cen ustug reklamowych oraz preferencji klientéw Spo6tki moze wptynac
negatywnie na wyniki realizowane przez IMS S.A.

Ryzyko zwiqgzane z pojawieniem sie nowych technologii

Ciggly rozwoj technologii niesie za sobg potrzebe ponoszenia statych kosztéw zwigzanych
z pracami badawczo-rozwojowymi oraz udoskonaleniem juz istniejgcych produktéw Spofki. Istnieje
ryzyko, iz w przysztosci moze zaistnie¢ koniecznos¢ poniesienia znacznych naktadédw inwestycyjnych,
ktérych to IMS nie bytaby w stanie pokry¢, co moze wptyng¢ negatywnie na pozycje IMS na rynku oraz
jej wyniki finansowe. Drugim aspektem tego ryzyka jest zagrozenie stworzenia nowej technologii
zwigzanej z oferowanymi produktami przez konkurencje. Moze to skutkowac znaczng obnizka
kosztow Swiadczenia ustug przez konkurencje co moze wptyngé¢ negatywnie na wyniki finansowe
realizowane przez Spotke.

Ryzyko zwigzane z konkurencjq

Na wyniki finansowe osiggane przez IMS S.A. moze mie¢ wplyw obnizanie cen ustug i towarow
przez firmy konkurencyjne. Strategia dziatania IMS koncentruje sie na wzmacnianiu pozycji rynkowe;j
i powiekszaniu przewagi konkurencyjnej poprzez dywersyfikacje portfolio oferowanych produktow,
Swiadczenie kompleksowych ustug, rozszerzanie segmentéw dziatalnosci oraz sieci sprzedazy. Jednak
mimo to przyszta pozycja rynkowa Spétki moze by¢ uzalezniona od dziatan ze strony konkurencji
obecnej na rynku. W szczeg6lnosci nie mozna wykluczy¢ umacniania w przysztosci pozycji rynkowe;j
konkurentéw IMS np. wskutek konsolidacji i koncentracji kapitatowej firm konkurencyjnych w sektorze
oraz pojawienia sie nowych podmiotéw, co moze mie¢ wptyw na obnizenie marz i wptyna¢ na wyniki
finansowe lub perspektywy rozwoju Spotki w przysztosci.

3.2. Ryzyko prawno-regulacyjne
Ryzyka zwiqzane ze zmiennosciq przepisow prawa i jego interpretacji

Polski system prawny charakteryzuje sie czestymi zmianami regulacji prawnych. Rodzi to dla
Spotki potencjalne ryzyko zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej. Regulacjami tymi sg
przepisy prawa handlowego, przepisy podatkowe, przepisy regulujgce dziatalnos¢ gospodarcza,
przepisy prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, przepisy dot. papieréw wartosciowych, przepisy dot.
prawa autorskiego: Ustawy z 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim iprawach pokrewnych,
Rozporzadzenia Ministra Kultury z 24 lutego 2003 r. w sprawie wysokosci procentu wptat na Fundusz
Promocji Twérczosci, Rozporzadzenia Ministra Kultury z 12 maja 2011 r. w sprawie okreslenia
kategorii urzadzen i nosnikow stuzgcych do utrwalania utworéw oraz optat od tych urzadzen
i nosnikow z tytutu ich sprzedazy przez producentéw i importeréw, Rozporzadzenia Ministra Kultury
z 27 czerwca 2003 r. w sprawie optat uiszczanych przez posiadaczy urzadzenh reprograficznych. Ryzyko
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takie stwarzajg réwniez interpretacje dokonywane przez sady i inne organy dotyczace zastosowania
przepiséw, bedace czesto niejednoznaczne i rozbiezne. Podkresli¢ réwniez nalezy, ze przepisy prawa
polskiego znajdujg sie dodatkowo w procesie zmian zwigzanych z harmonizacjg prawa polskiego
z prawem europejskim (prace te obejmujg m.in. Ustawe o zbiorowym zarzgdzaniu prawami
autorskimi i prawami pokrewnymi, stanowigcg implementacje do polskiego porzadku prawnego
przepiséw Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/26/UE z dnia 26 lutego 2014 r. w sprawie
zbiorowego zarzgdzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz udzielania licencji
wieloterytorialnych dotyczacych praw do utworéw muzycznych do korzystania online na rynku
wewnetrznym), a takze z dostosowaniem przepiséw prawa do zmieniajacych sie koncepg;i
gospodarczych. Ewentualne zmiany mogg zmierza¢ w kierunku powodujgcym wystapienie
negatywnych skutkéw dla dziatalnosci IMS i osiggane wyniki finansowe. Ponadto zmiana regulacji
prawnych organizacji zarzadzajgcych prawami autorskimi (takich jak ZAiKS, SAWP, ZPAV, STOART etc.)
oraz wzrost optat z tytutu wykorzystywania utworéw muzycznych, moze wptyngé na obnizenie marzy
realizowanej przez Spotke.

Ryzyko zwiqgzane z niestabilnosciq systemu podatkowego

Polski system podatkowy charakteryzuje sie czestymi zmianami sktadajgcych sie na jego
ksztatt przepiséw, ktére nie zostaty sformutowane w sposéb dostatecznie precyzyjny i brak jest ich
jednoznacznej wyktadni. Interpretacje przepiséw podatkowych ulegajg czestym zmianom, a zaréwno
praktyka organéw skarbowych, jak i orzecznictwo sadowe w sferze opodatkowania, sg wcigz
niejednolite. Wobec tego, w przypadku spoétki dziatajgcej w polskim systemie podatkowym zachodzi
wieksze ryzyko prowadzenia dziatalnosci niz w przypadku spoétki dziatajgcej w bardziej stabilnych
systemach podatkowych. Dodatkowym czynnikiem powodujagcym zmniejszenie stabilnosci polskich
przepiséw podatkowych jest harmonizacja przepiséw prawa podatkowego w parnistwach nalezacych
do UE. W zwigzku z powyzszym, mozna oczekiwac ujednolicenia orzecznictwa sgdowego w sprawach
podatkowych, przektadajgcego sie na jednolitos¢ stosowania prawa podatkowego, takze przez organy
podatkowe.

Ryzyko podatkowe zwiqzane z transakcjami z podmiotami powigzanymi

IMS S.A. zawierata i bedzie w przysztosci zawiera¢ transakcje z podmiotami powigzanymi.
W opinii Spotki wszystkie takie transakcje zostaty zawarte na warunkach rynkowych. Nie mozna
jednak wykluczy¢ ryzyka zakwestionowania przez organy podatkowe rynkowego charakteru ww.
transakcji, co mogtoby skutkowaé wzrostem zobowigzan podatkowych IMS, a tym samym mogtoby
mieé negatywny wptyw na dziatalnos$¢, sytuacje finansowa i jej wyniki.

Ryzyko zwiqgzane z zakazem handlu w niedziele

Od 1 marca 2018 roku weszta w zycie ustawa ograniczajgca handel w niedziele. Stopniowe
wprowadzanie zakazu (az do catkowitego wytgczenia niedziel z handlu) bedzie sie odbywato od
2018 roku do 2020 roku. Powszechnie uwaza sig, ze nie powinno by¢ istotnych negatywnych skutkow
gospodarczych wprowadzenia ograniczeh w handlu w niedziele. Tym niemniej ryzyka jakie dostrzega
obecnie Spétka moga by¢ zwigzane z:

e Redukcjg budzetow wybranych firm czy sektoréw ze wzgledu na brak konsumentow

w obiektach gdzie dziata IMS;

e Redukcjg czestotliwosci zleceh reklamowych;
e Redukcjg liczby klientéw / marek reklamujgcych sie;
e Wycofywaniem sie klientow z ustug IMS lub renegocjacje cen tych ustug.
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3.3. Ryzyko specyficzne dla Spétki i branzy, w ktérej dziata
Ryzyko nieosiggniecia przez Grupe celow strategicznych

Zarzad IMS S.A. zapewnia, ze dotozy wszelkich staran, aby Spétka zrealizowata najwazniejsze
cele strategiczne w najblizszych latach. Niemniej jednak Zarzad IMS nie moze zagwarantowac
osiggniecia wszystkich celéw. Wystgpienie nieprzewidzianych zdarzen rynkowych lub podjecie
btednych decyzji w obszarze strategii rozwoju Grupy, bedacych skutkiem niewtasciwej oceny sytuacji
w branzy, moze negatywnie wptyna¢ na osiggane wyniki i pozycje rynkowg. Celem ograniczenia tego
ryzyka Zarzad jednostki dominujgcej na biezaco analizuje tendencje rynkowe, a takze czynniki
zewnetrzne i wewnetrzne, wptywajgce na prowadzong dziatalnos$¢. W razie potrzeby zostang podijete
decyzje, majgce na celu minimalizacje negatywnego wptywu na sytuacje Spétki i Grupy.

Ryzyko zwiqzane z akwizycjg innego podmiotu

Zgodnie z przyjetg strategia, jednym z jej elementdw jest wzrost poprzez akwizycje. Celem IMS
S.A. jest poszukiwanie jedynie rentownych podmiotéw o duzych perspektywach wzrostu, ktérych
przejecie pozwoli na wykorzystanie efektow synergii dla wzrostu wartosci IMS oraz dywersyfikacje
ustug. Podstawowym ryzykiem podczas realizacji strategii rozwoju w drodze akwizycji innych
podmiotéw jest trudnos¢ oceny sytuacji finansowej i biznesowej podmiotéw bedgcych przedmiotem
inwestycji. W przypadku zrealizowania sie takiego ryzyka, zakup spétki moze mie¢ negatywny wpltyw
na wyniki IMS. Zarzad IMS S.A. zobowigzuje sie dotozy¢ wszelkich staran, by ograniczy¢ mozliwos¢
zaistnienia takiego ryzyka. Zarzad wybierajgc potencjalne spoétki do akwizycji skupi sie na
przedsiebiorstwach rentownych, o dobrych perspektywach wzrostu. Ponadto Spoétka przeprowadzi
petne badanie due diligence potencjalnego przedmiotu akwizycji, majgce na celu rozpoznanie
i zminimalizowanie wszelkich ryzyk zwigzanych z przeprowadzeniem transakgji.

Ryzyko uzaleznienia Swiadczenia ustug przez IMS od umow podpisanych z partnerami handlowymi

IMS S.A. realizuje swoje ustugi w obiektach klienta, m.in. w galeriach i sieciach handlowych.
Spoétka podpisuje wieloletnie kontrakty, gtéwnie na okres 3 lat, na podstawie ktérych moze realizowa¢
swoje ustugi w powyzszych obiektach. Istnieje ryzyko, iz ze wzgledu na zmiane polityki dziatalnosci,
galerie, sieci handlowe lub inni partnerzy wypowiedzg lub nie przedtuzg zawartych uméw, co wptynie
na obnizenie przychoddéw realizowanych przez Spétke. Na dzien publikacji sprawozdania, obroty
z zadnym partnerem handlowym nie osiggaja poziomu 10% ogotu przychodéw IMS. Tym niemniej,
jednoczesne wypowiedzenie uméw przez kilku partneréw, z ktorych kazdy generuje kilka procent
obrotow Spétki, mogloby w efekcie doprowadzi¢ do kilkunastoprocentowego obnizenia jej
przychodéw oraz istotnego spadku zyskow.

Ryzyko szkod poczynionych klientom na skutek wadliwej pracy urzqdzen oferowanych przez IMS

Spétka posiada swoje urzadzenia techniczne w kilku tysigcach punktéw handlowych gtéwnie
na terenie Polski, ale réwniez poza jej granicami. Obstugiwane urzadzenia sg skomunikowane poprzez
tacza internetowe. Istnieje ryzyko zaprzestania dziatania urzadzenia z powoddéw wewnetrznych
(wadliwej konstrukgji, btedéw w produkgji), jak i zewnetrznych (problemy z dostepem do Internetu).
Wszystkie przerwy w dostawie ustug przez IMS spowodowane wadami technicznymi urzadzeh moga
skutkowad roszczeniami reklamacyjnymi i powodowa¢ koniecznos¢ wyptaty odszkodowan. Niemniej
jednak urzadzenia techniczne IMS S.A. cechujg sie bardzo wysoka niezawodnoscia.

Ryzyko zwigzane z konfliktami interesow

W toku prowadzonej dziatalnosci przez Emitenta istnieje konflikt interesébw w organach
administracyjnych, zarzadzajgcych i nadzorczych w zwigzku z nastepujgcymi okolicznosciami:

\ \ Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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» Posiadaniem przez cztonka Zarzadu - Dariusza Lichacza oraz posrednio przez czionka Rady
Nadzorczej - p. Andrzeja Chajca (poprzez Nomada Polska Sp. z 0.0. - od stycznia 2018 r. poprzez
ARIA Sp. z 0.0. i Wspdlnicy sp.k.- w ktérej p. Chajec jest cztonkiem Zarzadu) udziatbw w Mood
Factory Sp. z 0.0. wchodzgcej w sktad Grupy Kapitatowej Emitenta. W trakcie biezgcej wspotpracy
Emitenta i innych spotek z Grupy Kapitatowej Emitenta z Mood Factory, realizowane sg zyski na
sprzedazy ustug, towardw i materiatobw do Mood Factory. Transakcje odbywaja sie na warunkach
rynkowych. Poziom realizowanych zyskow na tych transakcjach jest podobny jak poziom zyskéw
realizowanych na sprzedazy do zewnetrznych podmiotéw przeprowadzajacych z Grupg Emitenta
obroty na podobnym poziomie co Mood Factory.

» Posiadaniem przez cztonkdéw Zarzadu IMS S.A. (Michat Kornacki, Dariusz Lichacz, Piotr Bielawski)
udziatéw w Music Channels Invest Sp. z 0.0. a tym samym posrednio w Music Channels Sp. z 0.0.
w likwidacji. Spotki te nie prowadzg dziatalnosci konkurencyjnej wzgledem Emitenta. Emitent
w okresie styczen - kwiecienn 2017 roku na rzecz Music Channels Sp. z 0.0. w likwidacji Swiadczyt
ustugi najmu. W kwietniu 2017 roku Music Channels Sp.z 0.0. w likwidacji zostata wykreslona
z rejestru przedsiebiorcow.

» Zasiadaniem przez pana Jarostawa Dominiaka (Cztonka Rady Nadzorczej) w Zarzadzie (Prezes
Zarzadu) Stowarzyszenia Inwestoréw Indywidualnych. Sll $wiadczyto ustugi doradcze w zakresie
relacji inwestorskich na rzecz Emitenta. Ustugi Swiadczone byty na warunkach rynkowych.

» Pan Andrzej Chajec (Cztonek Rady Nadzorczej) jest Komplementariuszem w Kancelarii Prawne;
Chajec, Don-Siemion & Zyto sp.k. Podmiot ten $wiadczy ustugi prawne na rzecz Emitenta. Ustugi
$wiadczone sg na warunkach rynkowych.

Zarzad IMS S.A. podkresla, ze wszystkie transakcje, o ktérych mowa powyzej, zawierane sg na
warunkach rynkowych.

Ryzyko utraty kluczowych pracownikéw

Jednym z najbardziej wartosciowych zasobéw IMS S.A. sg pracownicy, w szczegdlnosci kadra
menedzerska, przedstawiciele handlowi, specjalisci od kontentu muzycznego oraz pracownicy IT.
W przypadku przejscia kluczowych pracownikéw do firm konkurencyjnych, istniatoby ryzyko, iz firmy
te mogtyby sta¢ sie istotnymi konkurentami wobec Spétki. W celu zapobiegania ryzyku utraty
kluczowych pracownikéw [IMS prowadzi polityke kadrowg majacg na celu budowanie wiezi
pracownikbw ze Spotka, efektywne motywowanie pracownikédw oraz zapewnienie rozwoju
pracownikéw poprzez szkolenia. W ramach tej polityki IMS S.A. przeprowadzita dwa programy opcji
menedzerskich w latach 2011 - 2013 i 2013 - 2015 oraz odsprzedaz akcji wtasnych pracownikom i
menedzerom w 2016 r. celem zwigzania kluczowego personelu ze Spotkg i Grupg IMS. We wrze$niu
2017 roku Walne Zgromadzenie Spotki zatwierdzito réwniez kolejny Program Motywacyjny na lata
2018 - 2020 oparty o opcje menedzerskie i skierowany do cztonkéw Zarzadu IMS S.A., menedzeréw,
pracownikéw i wspotpracownikéw spotek Grupy Kapitatowej IMS (Program Motywacyjny |l zostat
szczego6towo opisany w punkcie 1.8. niniejszego sprawozdania).

3.4. Ryzyko finansowe i kapitatowe
Zarzqdzanie ryzykiem kapitatowym

Celem Spotki w zakresie zarzadzania kapitalem jest dostarczenie odpowiednich Srodkéw
finansowych niezbednych do kontynuowania dziatalnosci, tak aby mozliwe byto zapewnienie zwrotu na
kapitale dla Akcjonariuszy oraz utrzymanie optymalnej struktury kapitatu. Aby utrzymac lub skorygowac
strukture kapitatu, IMS moze zwracac kapitat Akcjonariuszom, emitowac nowe akcje lub sprzedawac aktywa
w celu obnizenia zadtuzenia. Spétka monitoruje kapitat przy pomocy m.in. wskaznika zadtuzenia. Wskaznik
ten oblicza sie jako stosunek zadtuzenia netto do tgcznej wartosci kapitatu. Zadtuzenie netto oblicza sie jako
sume kredytéw i pozyczek (w tym kredyty i pozyczki oraz zobowigzania handlowe i pozostate, wykazane
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w jednostkowym sprawozdaniu z sytuacji finansowej) pomniejszong o $rodki pieniezne i ich ekwiwalenty.
taczng wartosc¢ kapitatu oblicza sie jako kapitat wkasny wykazany w jednostkowym sprawozdaniu z sytuacji
finansowej plus zadtuzenie netto. Wskaznik zadtuzenia na 31 grudnia 2017 r. wyniost 35% i byt wyzszy
0 3 punkty procentowe wobec stanu na 31 grudnia 2016 r. - 32%.

Za okres zakonczony Za okres zakonczony

Wskaznik zadtuzenia 31.12.2017 r. 31.12.2016 r.
Kredyty ogétem (w tym zobowigzania 17 355 14 648
handlowe i pozostate)

minus: srodki pienigezne i ich ekwiwalenty 6 551 6023
Zadtuzenie netto 10 804 8625
Kapitat wtasny razem 20329 18 448
Kapitat ogétem 31133 27073
Wskaznik zadtuzenia 35% 32%

Zarzqgdzanie ryzykiem finansowym

Spoétka jest narazona na ryzyka zwigzane przede wszystkim z instrumentami finansowymi
z ktorych korzysta, takimi jak: umowy leasingu finansowego, pozyczki dla jednostek powigzanych,
srodki pieniezne i ich ekwiwalenty oraz naleznosci i zobowigzania handlowe.

Ogoélna polityka IMS S.A. dotyczgca zarzadzania ryzykiem finansowym ma na celu
zminimalizowanie potencjalnie niekorzystnego wptywu na wynik finansowy. Zarzad IMS S.A. ustala
ogélne zasady zarzadzania ryzykiem oraz polityke dotyczgcg konkretnych obszaréw, takich jak: ryzyko
zmiany kursu walut, ryzyko stopy procentowej, ryzyko kredytowe, w celu stabilizacji przeptywow
pienieznych oraz zapewnienia odpowiedniego poziomu ptynnosci i elastycznosci finansowe;j.

Ryzyko walutowe

Spétka jest narazona na ryzyko walutowe, ktérego zrédtem sg gldwnie transakcje
miedzynarodowe wyrazone w walutach innych niz ztoty polski. Transakcje miedzynarodowe odbywaja
sie gtdbwnie w USD i EUR.

Ryzyko zmiany stopy procentowej

Ryzyko stopy procentowe;j jest to ryzyko wynikajgce z faktu, ze warto$¢ godziwa albo przyszie
przeptywy z instrumentu finansowego beda zmienia¢ sie na skutek zmian stép procentowych. Na
31 grudnia 2017 r., z racji nieduzego udziatu dlugu w finansowaniu ogétem oraz poziomu stop
procentowych i ich zmian w ostatnim czasie, ekspozycja Spoétki na to ryzyko nie jest szczegélnie
wysoka. W przypadku wzrostu udziatu dtugu w strukturze finansowania ekspozycja na to ryzyko
ulegnie zwiekszeniu.

Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe definiowane jest jako ryzyko poniesienia straty finansowej przez Spotke
w sytuacji, kiedy kontrahent lub druga strona transakcji nie spetni swoich umownych obowigzkdw.
Polityka IMS zaktada ciggly monitoring i kazdorazowa analize mozliwosci udzielenia kredytu
kupieckiego odbiorcom produktow i ustug. Wydtuzony okres sptaty mogg otrzymac firmy bedace we
wczesniejszych okresach klientami IMS i charakteryzujgce sie pozytywng historig sptat, oraz firmy
posiadajgce zdolnos¢ kredytowg oceniong na podstawie analiz wewnetrznych lub zewnetrznych.
Spotka w celu zminimalizowania potencjalnego wptywu ryzyka kredytowego na biezgco monitoruje
salda wodniesieniu do kazdego klienta. Koncentracja ryzyka kredytowego zwigzana jest
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z sezonowoscig sprzedazy (najwyzsza sprzedaz nastepuje w IV kwartale roku, w szczegélnosci
w miesigcu grudniu). W zwigzku z tym, na 31 grudnia saldo naleznosci wykazuje wysoki poziom, ktéry
istotnie zmniejsza sie w | kwartale kolejnego roku obrotowego. Niski stopieh ryzyka kredytowego
widoczny jest na przyktadzie analizy poziomu odpiséw aktualizujgcych: dla 2017 r. - obroty IMS
(sprzedaz z VAT) to poziom 47.658 tys. PLN, a poziom utworzonych odpiséw aktualizujgcych wartos¢
naleznosci w 2017 roku to 158 tys. PLN.

Ryzyko utraty ptynnosci

Ryzyko utraty ptynnosci to ryzyko, iz Spétka nie bedzie w stanie uregulowac swoich
zobowigzan finansowych w dacie ich wymagalnosci. W ramach zarzadzania ryzykiem ptynnosci IMS
stara sie utrzymywac stan Srodkdéw pienieznych pozwalajacy na sptate zobowigzan, zaréwno
w warunkach normalnych, jak ikryzysowych, bez ponoszenia dodatkowych kosztéw. Spoétka
monitoruje ryzyko braku ptynnosci poprzez planowanie ptynnosci, ktére uwzglednia terminy
zapadalnosci zaréwno inwestycji finansowych, aktywéw finansowych (na przyktad naleznosci) oraz
prognozowane przeptywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej. Celem IMS S.A. jest utrzymanie
rownowagi pomiedzy ciggtoscia finansowania, a elastycznoscig gtéwnie poprzez finansowanie
wiasnymi srodkami oraz wykorzystywanie kredytow w rachunku biezagcym i umow leasingowych.
Biorgc pod uwage osiggane wyniki finansowe, wielkos¢ i strukture dtugu oraz historycznie dobry cykl
rotacji naleznosci, ryzyko utraty ptynnosci jest niskie.
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4. tAD KORPORACYJNY
4.1. Akcje IMS S.A.

Na dzien 31 grudnia 2017 roku liczba akcji Spotki wynosi 33.499.899. Wszystkie akcje IMS S.A. sg
akcjami zwyktymi na okaziciela.

Struktura kapitatu podstawowego na dzien

Warto$¢ nominalna Warto$¢ nominalna

publikacji sprawozdania Liczba akdji Liczba glosow akgji (w ztotych) 1 akgji (w ztotych)

Seria A 33499 899 33499 899 669 997,98 0,02
Akcje nie sg uprzywilejowane co do dywidendy ani co do gtosu.
Na 31.12.2017 roku Spotka posiadata 539.926 akcji witasnych nabytych w ramach

prowadzonych Skupdéw Akcji Wiasnych. Na dzien publikacji sprawozdania liczba posiadanych akg;ji
wiasnych wynosi 561.477 (1,68% kapitatu zaktadowego Emitenta). Skup akcji wtasnych prowadzony
w2017 roku oraz do dnia publikacji sprawozdania zostat szczegdtowo opisany w punkcie
4.1.4. niniejszego sprawozdania.

4.1.1. Kurs akcji Sp6tki na Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie

Spoétka 20 pazdziernika 2014 roku zadebiutowata na Gtéwnym Rynku GPW - notowania zostaty
przeniesione z NewConnect. Ostatnim dniem notowan akcji Spétki w alternatywnym systemie obrotu
byt 17 pazdziernika 2014 roku.

Tabela ponizej prezentuje kursy akcji IMS S.A. na zamknieciu sesji na ostatni dzieh miesigca.
W 2017 roku najnizszy kurs akgcji IMS S.A. na zamknieciu sesji wynidst 2,73 PLN (18 stycznia 2017 roku),
natomiast najwyzszy kurs akcji na zamknieciu sesji wyniost 3,63 PLN (20 i 24 lipca 2017 roku). Rdznica
pomiedzy notowaniem na koniec 2016 roku i koniec 2017 roku wyniosta (+) 18,47%. Od momentu
debiutu akcji na rynku NewConnect (4 stycznia 2012 roku) do 31.12.2017 r. kurs akcji wzrést o0 218%
z 1,07 PLN do 3,40 PLN, natomiast od debiutu na NewConnect do 20.04.2018 r. kurs wzrést z 1,07 PLN
do 4,00 PLN, tj. 0 274%.

okres 12 Okres 12 miesiecy zakonczony okres od dnia
miesiecy 01.01.2018 do
zakonczony  31.12.2013r. | 31.12.2014r. | 31.12.2015r. 31.12.2016r. 31.12.2017r. 20.04.2018
31.12.2012 r.*
Kurs na koniec okresu 0,69 zt 1,59 z 2,23z 2,05 zt 2,87 z# 3,40 zt 4,00 zt
Kurs odniesienia 1,07 zt 0,69 zt 1,59 zt 2,23 4 2,05 zt 2,87 zt 3,40 zt
(2012-01-04) | (2012-12-28) | (2013-12-30) | (2014-12-30) | (2015-12-30) | (2016-12-30) (2017-12-29)
Data poczatkowa 2012-01-04 | 2013-01-02 | 2014-01-02 | 2015-01-02 | 2016-01-02 | 2017-01-02 2018-01-03
Data koncowa 2012-12-28 | 2013-12-30 | 2014-12-30| 2015-12-30| 2016-12-30| 2017-12-29 2018-04-20
Zmiana procentowa (35,51%) 130,43% 40,25% (8,07%) 40,00% 18,47% 17,65%
Zmiana wartosciowa (0,38 z) 0,90 z 0,64 zt (0,18 zh) 0,82 z 0,53 zt 0,60 zt
Minimalny kurs zamkniecia 0,69 zt 0,61 zt 1,41z 1,80 zt 1,96 zt 2,73z 3,32z
Maksymalny kurs zamkniecia 1,71z 1,64 zt 2,50 zt 2,41 zt 3,10 zt 3,63zt 4,10zt
sredni kurs zamknigcia z 1,16 2t 1,09 2t 1,89 2t 2,24 24 2,48 74 3,382t 3,66 7t
wszystkich sesji w roku
Wolumen obrotu (w tys. sztuk) 480,3 430,0 1659,6 3075,6 5172,6 1506,7 430,6
Sredni wolumen obrotéw / sesje 2,00 17 67 123 206 6,0 57
(w tys. sztuk)
Obroty (w tys. PLN) 529,7 439,6 32084 6778,4 12 668,6 5089,1 16135
Srednie obroty na sesje 22 1,8 12,9 27,0 50,5 20,4 21,2
(w tys. PLN)

* debiut na rynku NewConnect od 04.01.2012 roku
Zrédto: Opracowanie Emitenta na podstawie danych z serwisu infostrefa (http://infostrefa.com/infostrefa/pl/)
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Wykres: Kurs akcji IMS S.A. w okresie styczer 2012 r. - kwiecieri 2018 r

Wolumen obrotu przyjety dla potrzeb powyzszego wykresu jest to Sredni obrét dzienny dla
Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej

danego miesigca, natomiast za kurs przyjety jest kurs z ostatniego dnia miesigca.
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Wykres: Kurs akcji IMS w okresie 04.01.2012 r. - 20.04.2018 r. w odniesieniu do indekséw WIG i WIG Media

Kurs zamkniggia (zf) IMS S.A. = ndeks WIG =ndeks WIG MEDIA
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Dla potrzeb prezentacji powyzszego wykresu przyjeto, iz na dzien rozpoczecia notowan IMS
S.A. na NewConnect (4 stycznia 2012 roku) wartos¢ kazdego indeksu =1. W kolejnych okresach
wartos¢ indeksu wyliczono jako: wartos¢ indeksu na kazdy dzien prezentacji / wartos$¢ indeksu
z04.01.2012r.

4.1.2. Struktura Akcjonariatu

Na dzieh 31 grudnia 2017 roku nie istnieje podmiot dominujgcy wobec Emitenta, ani podmiot
sprawujgcy kontrole nad Emitentem.

Ponizsza tabela prezentuje szczeg6towo zestawienie stanu posiadania akcji Spoétki lub uprawnien
do nich przez osoby zarzadzajgce i nadzorujgce Spétki na 31.12.2017 roku oraz na dzien publikacji
niniejszego sprawozdania wraz ze wskazaniem akcjonariuszy posiadajgcych bezposrednio lub
posrednio znaczne pakiety akcji Spotki. Wyemitowane akcje IMS S.A. nie sg uprzywilejowane co do
dywidendy ani co do gtosu, w zwigzku z tym liczba akcji posiadanych przez wymienionych ponizej
Akcjonariuszy jest réwna liczbie gtoséw z nich wynikajgcych.

Y/ N / Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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SKLAD AKCJONARIATU

Akcje kontrolowane przez osoby
nadzorujace *

Artur G. Czeszejko-Sochacki
Artur G. Czeszejko-Sochacki
Wiestaw Roztucki

Jarostaw Dominiak

Andrzej Chajec

Jarostaw Parczewski
SUMA

Akcje kontrolowane przez osoby
zarzadzajace *

Dariusz Lichacz
Michat Kornacki
Michat Kornacki
Piotr Bielawski

Wojciech Grendzinski

SUMA

Akcjonariusze posiadajacy
powyzej 5% kapitatu zaktadowego

Pawet Przetacznik*

Fundusze Zarzadzane przez TRIGON
TFIS.A.

Fundusze Zarzadzane przez OPERA
TFI S.A**

SUMA

IMS S.A.
(Akcje wiasne) ***

Pozostali akcjonariusze
SUMA AKCJONARIATU

Wtasciciel prawny akcji

Cacheman Limited

Artur G. Czeszejko-Sochacki
Wiestaw Roztucki

Jarostaw Dominiak

Andrzej Chajec

Jarostaw Parczewski

Witasciciel prawny akcji

Dariusz Lichacz
Michat Kornacki
Milena Kornacka
Piotr Bielawski

Wojciech Grendzinski

Wtasciciel prawny akgji

Pawet Przetacznik
Fundusze Zarzadzane przez
TRIGON TFI S.A.

Fundusze Zarzadzane przez
OPERA TFI S.A**

IMS S.A.
(Akcje wiasne) ***

Pozostali akcjonariusze

Stan na
- 31 grudnia 2017 r.

liczba akgji

3354973
200 000
320 000
104 380
100 000

25000
4104 353

6282320
5874784
65 000
850 000

357 305
13 429 409

2835019
2486 220

2202719

7 523 958
539 926

7902 253
33 499 899

*zgodnie z oswiadczeniami ztozonymi w dniach 11 - 20 kwietnia 2018 r.

% w kapitale
zaktadowym
oraz % liczby
gtoséw na WZ

10,01%
0,60%
0,96%
0,31%
0,30%

0,07%
12,25%

18,75%
17,54%
0,19%
2,54%

1,07%
40,09%

8,46%
7,42%

6,58%

22,46%
1,61%

23,59%
100%

Stan na dzien publikacji
sprawozdania
- 24 kwietnia 2018 r.

liczba akcji

3354973
200 000
320 000
104 380
100 000

25000
4104 353

6158 820
5874784
65 000
840 000

357 305
13 295 909

2835019
2486 220

2202719

7 523 958

561477

8014 202
33 499 899

% w kapitale
zaktadowym
oraz % liczby
gloséw na WZ

10,01%
0,60%
0,96%
0,31%
0,30%

0,07%
12,25%

18,38%
17,54%
0,19%
2,51%

1,07%
39,69%

8,46%
7,42%

6,58%

22,46%
1,68%

23,92%
100%

Zmiana w okresie

31.1

22017 r. -

24.04.2018 r.

liczba
akdji

(123 500)

(10 000)

(133 500)

21551

111949

% w kapitale
zaktadowym
oraz % liczby
gloséw na WZ

(0,37%)

(0,03%)

(0,40%)

0,06%

0,33%

** zgodnie z najlepszq wiedzq Emitenta, stan uwzgledniajgcy przeprowadzone skupy akgji opisane w punkcie 4.1.4. niniejszego

Sprawozdania

*** zgodnie z art. 364 par. 2 Kodeksu Spétek Handlowych, Spotka nie wykonuje prawa gtosu z akcji wiasnych

Spétka informuje, iz na dzien publikacji niniejszego sprawozdania nie ma wiedzy o zawartych
umowach, w wyniku ktérych mogg w przysztosci nastgpi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji
przez dotychczasowych akcjonariuszy.

W Spotce nie wystepuja papiery wartosciowe, ktére dawatyby specjalne uprawnienia kontrolne

wobec Spotki.

Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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Wykres: Struktura akcjonariatu na dzieri publikacji sprawozdania

Dariusz Lichacz J18,38%

Michat Kornacki | T, 17,73%
Artur G. Czeszejko-Sochacki | EEEEEENEE 0 1%

Pawet Przetacznik J 8,46%

Fundusze Zarzadzane przez TRIGON TFI S.A. )7,42%

Fundusze Zarzadzane przez OPERA TFI S.A. A 6,58%
piotr Bielawski | (D 2,51%
Wojciech Grendziriski J1,07%
Wiestaw Roziucki |l 0,96%
Jarostaw Dominiak |#0,31%
Andrzej Chajec Mo.30%
Jarostaw Parczewski |#0,07%

Akcje whasne IMS S.A. J 1,68%

Pozostali akcjonariusze | [ >3, 92%

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00%

4.1.3. Zmiany liczby akcji Spétki w trakcie 2017 roku

W 2017 roku nie miaty miejsca zmiany w kapitalowych papierach wartosciowych (akcjach
IMS S.A.).

4.1.4. Skup akcji wiasnych

Skup akcji wtasnych prowadzony przez IMS S.A. w 2017 roku odbywat sie na podstawie
Uchwaty nr 19 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z 9 czerwca 2016 roku w sprawie upowaznienia
Zarzadu Spotki do nabywania akcji wtasnych IMS S.A. oraz uchwalonego przez Zarzad Spotki
26 wrzesnia 2016 roku Programu Skupu akcji wkasnych.

Walne Zgromadzenie upowaznito Zarzad IMS S.A. do nabycia nie wiecej niz 1.000.000 akgcji
wiasnych Spotki w okresie od 1 wrzesnia 2016 roku do 31 grudnia 2017 roku, nie dtuzej jednak niz do
chwili wyczerpania srodkdéw przeznaczonych na nabycie akcji wiasnych. Nabywanie akcji mogto
nastepowac za cene nie nizszg niz 2,00 PLN za jedng akcje i nie wyzszg niz 4,50 PLN za jedna akcje.
tacznie na nabycie akcji przeznaczona zostata kwota 2.000.000 ztotych. Nabyte akcje wiasne, zgodnie
z Programem Skupu przyjetym 26.09.2016 r. przez Zarzad Emitenta, mogg by¢:

= umorzone, lub

= przeznaczone do dalszej odsprzedazy lub

* przeznaczone na inny prawnie dopuszczalny cel wskazany przez Zarzad Spotki.

Y/ % / " Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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Nabywanie akcji mogto nastepowac poprzez:
» skfadanie zlecenh maklerskich;
» zawieranie transakcji pakietowych;
» zawieranie transakcji poza obrotem zorganizowanym;
» ogfoszenie wezwania.
Przyjety 26 wrzesnia 2016 roku Program zaktadatl, iz skup akcji zostanie zrealizowany
w ramach jednej lub kilku transz w okresie 26.09.2016 r. - 31.12.2017 r.

W 2016 roku w ramach powyzszego Programu zostaty przeprowadzone dwie Transze skupu
akcji wiasnych, w ktérych Zarzad i Rada Nadzorcza Spoétki ustality cene skupu akcji odpowiednio
w wysokosci: 2,60 PLN i 2,70 PLN za 1 akcje. Spétka zaoferowata nabycie tgcznie 700 tys. sztuk akgcji
wiasnych. Obie Transze w zwigzku z brakiem zgtoszen ofert sprzedazy przez Akcjonariuszy zostaty
zamkniete bez realizaciji.

W dniu 24 stycznia 2017 roku ogtoszona zostata Ill Transza Skupu Akcji, ktéra miata trwac nie
pozniej niz do 24 lutego 2017 roku. Nabywanie akcji wkasnych miato nastepowaé poprzez zawieranie
transakcji poza obrotem zorganizowanym w nastepstwie skierowania do akcjonariuszy Zaproszenia
do sktadania Ofert Zbycia Akcji. Zarzad i Rada Nadzorcza Spotki ustality cene skupu akcji w Il Transzy
Programu Skupu w wysokosci 3,00 PLN za 1 akcje oraz liczbe nabywanych akcji w ilosci 300.000 sztuk.
W dniu 8 lutego 2017 r. uptyngt termin przyjmowania Ofert Zbycia Akcji w ramach Il Transzy
Programu Skupu. W czasie wyznaczonym na przyjmowanie ofert (tj. 26.01.2017 - 08.02.2017) nie
wplyneta zadna Oferta Zbycia Akcji, w zwigzku z tym Ill Transza Programu Skupu zostata zamknieta
bez realizacji.

W dniu 13 czerwca 2017 roku ogtoszona zostata IV Transza Skupu Akgji, ktéra miata trwac nie
podzniej niz do 21 lipca 2017 roku. Nabywanie akcji wtasnych miato nastepowac poprzez zawieranie
transakcji poza obrotem zorganizowanym w nastepstwie skierowania do akcjonariuszy Zaproszenia
do sktadania Ofert Zbycia Akcji. Zarzad i Rada Nadzorcza Spotki ustality cene skupu akcji w IV Transzy
Programu Skupu w wysokosci 3,60 PLN za 1 akcje oraz liczbe nabywanych akcji w ilosci 400.000 sztuk.
W dniu 12 lipca 2017 r. zostat zakonczony i rozliczony skup akcji wkasnych w ramach IV Transzy
Programu Skupu realizowany na podstawie Uchwaty nr 19 ZWZ IMS S.A. z 09.06.2016 r. W ramach tej
Transzy Spotka nabyta 396.349 akcji o tgcznej wartosci nominalnej 7.926,98 PLN, stanowigcych 1,18%
kapitatu zaktadowego Emitenta i uprawniajgcych do 396.349 gtoséw na WZ (1,18% wszystkich gtosow).
Akcje zostaty nabyte przez Spoétke za tgczng cene 1.426.856,40 PLN. Podatek PCC z tytutu skupu
wyniést 14.269,00 PLN a koszt optat notarialnych - 1.314,00 PLN. tacznie wydatki w IV Transzy Skupu
Akcji wyniosty 1.442.439,40 PLN.

W dniu 18 wrzes$nia 2017 roku ogtoszona zostata V Transza Skupu Akcji, ktéra miata trwac nie
pdzniej niz do 20 pazdziernika 2017 roku. Nabywanie akcji wlasnych miato nastepowac poprzez
zawieranie transakcji poza obrotem zorganizowanym w nastepstwie skierowania do akcjonariuszy
Zaproszenia do sktadania Ofert Zbycia Akcji. Zarzad i Rada Nadzorcza Spétki ustality cene skupu akcji
w V Transzy Programu Skupu w wysokosci 3,75 PLN za 1 akcje oraz liczbe nabywanych akcji w ilosci
145.000 sztuk. W dniu 12 pazdziernika 2017 r. zostat zakohczony irozliczony skup akcji wtasnych
wramach V Transzy Programu Skupu realizowany na podstawie Uchwaty nr 19 ZWZ IMS S.A.
209.06.2016 r. W ramach tej Transzy Spotka nabyta 143.577 akcje o tgcznej wartosci nominalnej
2.871,54 PLN, stanowigce 0,43% kapitatu zaktadowego Emitenta i uprawniajace do 143.577 gtoséw na
WZ (0,43% wszystkich gtoséw). Akcje zostaly nabyte przez Spoétke za taczng cene 538.413,75 PLN.
Podatek PCC z tytutu skupu wyniést 5.385,00 PLN a koszt optat notarialnych - 1.980,00 PLN. tacznie
wydatki w V Transzy Skupu Akcji wyniosty 545.778,75 PLN.

\ i Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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Na 31.12.2017 roku Emitent posiadat 539.926 akcji wtasnych, o wartosci nominalnej 10.798,52
PLN, ktore stanowity 1,61% kapitatu zaktadowego Emitenta i uprawnialy do 539.926 gloséw na WZ
(1,61% wszystkich gtoséw).

Ponadto 25 maja 2017 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie (,ZWZ") Uchwatg
nr 19 upowaznito Zarzagdu Emitenta do kolejnego nabywania akcji wiasnych IMS S.A. ZWZ upowaznito
Zarzad IMS S.A. do nabycia nie wiecej niz 1.000.000 akcji wtasnych Spotki w okresie od 1 stycznia 2018
roku do 31 marca 2019 roku, nie dtuzej jednak niz do chwili wyczerpania srodkéw przeznaczonych na
nabycie akcji wtasnych. Nabywanie akcji moze nastepowad za cene nie nizszg niz 2,50 PLN za jedna
akcje i nie wyzszg niz 6,50 PLN za jedng akcje. tgcznie na nabycie akcji przeznaczono kwote 2.500.000
ztotych. Nabyte akcje wtasne moga by¢:

»= umorzone, lub

» przeznaczone do dalszej odsprzedazy lub

* przeznaczone na inny prawnie dopuszczalny cel wskazany przez Zarzad Spofki.
Nabywanie akcji moze nastepowac poprzez:

» skfadanie zlecen maklerskich;

» zawieranie transakcji pakietowych;

» zawieranie transakcji poza obrotem zorganizowanym;

» ogloszenie wezwania.

Zarzad Emitenta 13 lutego 2018 roku przyjat Program Skupu Akcji zaktadajacy, iz skup akcji bedzie
realizowany w ramach transz realizowanych w okresie 13.02.2018 r. - 31.03.2019 r., nie dtuzej jednak
niz do chwili wyczerpania srodkéw przeznaczonych na nabycie akcji. W tym samym dniu ogtoszona
zostata pierwsza Transza Skupu Akcji Wiasnych prowadzona za posrednictwem domu maklerskiego.
Emitent w | Transzy zdecydowat o nabyciu nie wiecej niz 60 tys. akcji i na to nabycie przeznaczona
zostata kwota 150 tys. PLN. Pierwsza Transza trwata w okresie od 20 lutego 2018 roku do 20 marca
2018 r. Skup akcji w ramach | transzy odbywat sie poprzez sktadanie zleceh maklerskich przez
wspotpracujgcy z Emitentem dom maklerski IPOPEMA Securities S.A. W ramach tej Transzy Spoétka
nabyta 21.551 akcji o tacznej wartosci nominalnej 431,02 zt, stanowigcych 0,06% kapitatu zakladowego
Emitenta i uprawniajgcych do 21.551 gtoséw na WZ (0,06% wszystkich gtoséw). Srednia jednostkowa
cena nabycia akcji wynosita 3,76 zt za 1 akcje.

Na dzien publikacji niniejszego sprawozdania Emitent posiada tgcznie 561.477 akcji wiasnych,
o wartosci nominalnej 11.229,54 PLN, ktore stanowig 1,68% kapitatu zaktadowego Emitenta
i uprawniajg do 561.477 gtoséw na WZ (1,68% wszystkich gtosow).

\ i Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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Zestawienie ponizej zawiera podsumowanie wszystkich przeprowadzonych w 2017 roku transz skupu akcji, ktére zakonczyty sie skupem akcji IMS S.A.
% w kapitale zaktadowym oraz

% liczby gtoséw na Walnym

okres skupu

liczba akcji
(szt.)

Skup akgji prowadzony zgodnie z Uchwatg nr 19 ZWZ z 09.06.2016 r. r.

$rednia cena
zakupu 1 akgji

wartos¢

(w PLN)

koszty skupu

(w PLN)

warto$¢ nominalna

taczne wydatki

nabytych akcji
(w PLN)

liczba gtoséw

Zgromadzeniu

12.07.2017r. 396 349 3,60 1426 856 15583 1442 439 7 926,98 396 349 1,18%
12.10.2017r. 143577 3,75 538 414 7365 545779 2871,54 143577 0,43%
tacznie skup akcji w roku 2017 539 926 3,64 1965 270 22948 1988218 10 798,52 539926 1,61%
(01.01.2017 r.-31.12.2017r.)

539926 10 798,52 539 926 1,61%

Akcje wtasne na 31.12.2017 r.

Stan akcji wiasnych na dzien publikacji sprawozdania

okres skupu

Akcje wtasne na 31.12.2017 r.

liczba akgji
(szt.)

539 926

$rednia cena
zakupu 1 akgji

wartos¢

(W PLN)

koszty skupu

(W PLN)

wartos¢ nominalna
nabytych akgji

taczne wydatki

(w PLN)
10 798,52

liczba gtosow

539 926

% w kapitale zaktadowym oraz
% liczby gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu
1,61%

Skup akcji prowadzony zgodnie z Uchwatq nr 19 ZWZ z 25.05.2017 r. r.

20.03.2018'r.

21551

3,76

81132

203

81335 431,02

21551

0,06%

Akcje wtasne na dzien publikacji
sprawozdania

561477

11 229,54

561477

1,68%

Zestawienie ponizej zawiera podsumowanie wszystkich przeprowadzonych przez Emitenta Programoéw Skupow Akcji Wrasnych
taczne wydatki

okres skupu

liczba akcji
(szt.)

Srednia cena
zakupu 1 akgji

wartos¢

(W PLN)

koszty skupu

(W PLN)

warto$¢ nominalna
nabytych akgji
(w PLN)

liczba gtoséw

% w kapitale zaktadowym oraz
% liczby gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu

tacznie skup akcji w IMS S.A. w latach

2014 - 2018 (wszystkie programy skupu)

4071439

2,36

9603 329

32598

9635 928 81 428,78

4071439

12,51%

A<

L. .
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Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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4.1.5. System kontroli programoéw akcji pracowniczych
W IMS S.A. w 2017 roku nie byly prowadzone programy akcji pracowniczych.

4.1.6. Ograniczenia wykonywania prawa gtosu

Na dziehn 31.12.2017 roku nie wystepuje ograniczenie wykonywania prawa gtosu z akcji
IMS S.A.

4.1.7. Ograniczenia dotyczgce przenoszenia prawa wiasnosci papieréw wartosciowych

Umowy zakazu sprzedazy akcji IMS S.A.

W wyniku odsprzedazy akcji wiasnych pracownikom, menedzerom i wspotpracownikom
spotek Grupy IMS dokonanej w 2016 roku, Osoby Uprawnione, ktore nabyty akcje wiasne Spoiki,
zostaty zobowigzane do niezbywania nabytych akcji przez okres 2 lat od dnia zawarcia umowy
sprzedazy akcji (akcje byty odsprzedawane przez Spétke w dniach 09.06.2016 r., 10.06.2016 r. oraz
21.06.2016 r.). Osoba Uprawniona w ramach obowigzywania zakazu zbywania akcji (,Lock - up”)
i w okresie jego trwania bedzie zobowigzana na zadanie Zarzgdu Spétki do przedstawienia Spétce
zaswiadczenia wystawionego przez dom maklerski prowadzgcy rachunek papieréw wartosciowych
Osoby Uprawnionej, na ktérym zdeponowane sg akcje, potwierdzajgcego liczbe akcji posiadanych
przez Osobe Uprawniong wedtug stanu na dzien wystawienia tego zaswiadczenia. Naruszenie przez
Osobe Uprawniong zakazu zbywania nabytych akcji uprawnia Spétke do zgdania zaptaty przez Osobe
Uprawniong kary umownej w wysokosci 50 % wartosci tgcznej ceny sprzedazy akcji za jakg Osoba
Uprawniona nabyta akcje od Spoétki.

4.1.8. Relacje inwestorskie w IMS S.A.

Zarzad IMS Spétka Akcyjna przyktada duzg wage do wysokiej jakosci relacji inwestorskich.
Prowadzgc je Spétka kieruje sie zasadami zawartymi w ,Dobrych Praktykach Spoétek Notowanych na
GPW 2016", otwartoscig i poszanowaniem reguty réwnego dostepu do informacji dla wszystkich
inwestoréw.

Waznym zrodtem informacji dla inwestoréw jest strona internetowa www.ims.fm.
W 2016 iw 2017 roku Spotka prowadzita prace nad udoskonaleniem tego serwisu. Dzieki nim
powstata nowa strona internetowa Emitenta, ktéra w jeszcze wiekszym stopniu pozwala realizowa¢
wytyczne ,Dobrych Praktyk”. Wszystkie dostepne na niej informacje sg na biezgco aktualizowane
i dajg rzetelny obraz obecnej sytuacji Spotki i Grupy Kapitatowej, uwzgledniajagcy strategie, plany
i prognozy. Na stronie udostepniane sg réwniez prezentacje inwestorskie Spoétki, rekomendacje
i analizy.

Pozytywny wplyw na przejrzystos¢ Spotki dla inwestoréw powinien mie¢ réwniez fakt
regularnego publikowania prognoz finansowych.

Cztonkowie Zarzadu Spotki, w miare mozliwosci, uczestniczg w konferencjach i spotkaniach
z inwestorami instytucjonalnymi. Ma to przetozenie na udziat instytucji finansowych w akcjonariacie
IMS S.A. Jednoczes$nie jednym z priorytetow dla Zarzgdu jest zasada zapewnienia rownego dostepu do
informacji wszystkim uczestnikom rynku kapitalowego. Dlatego Spoétka prowadzi aktywng
komunikacje skierowang do inwestoréw indywidualnych. IMS S.A. wspoétpracuje m.in. ze
Stowarzyszeniem Inwestoréw Indywidualnych, regularnie uczestniczy tez w konferencji WallStreet
(w2017 r. po raz siodmy z rzedu), ktéra jest najwiekszym wydarzeniem umozliwiajgcym inwestorom
indywidualnym bezposredni kontakt z Emitentami. Przedstawiciele Zarzadu biora tez udziat w czatach
dedykowanych dla tej grupy inwestorow.
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W 2018 r. i kolejnych latach Zarzad IMS ma zamiar kontynuowa¢ aktywng i otwartg polityke
relacji inwestorskich. Spétka rzetelnie komunikuje sie z akcjonariuszami. W 2017 roku IMS
opublikowata 38 raportéw biezgcych oraz 6 raportéw okresowych.

4.2. Walne Zgromadzenie i jego zasadnicze uprawnienia

W 2017 odbyto sie jedno Zwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 25 maja 2017 roku oraz jedno
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 26 wrzesnia 2017 r. Uchwaty podjete na ww. Walnych
Zgromadzeniach zostaty opublikowane w raportach biezgcych ESPI 17/2017 z 25 maja 2017 r. i ESPI
29/2017 z 26 wrze$nia 2017 r.

Sposob dziatania Walnego Zgromadzenia

Sposéb dziatania Walnego Zgromadzenia Spétki oraz jego kompetencje i uprawnienia zawarte
zostaty w Statucie Spotki oraz Regulaminie Walnego Zgromadzenia IMS S.A. Oba dokumenty dostepne
sg na stronie internetowej Spotki www.ims.fm.

W sprawach nieuregulowanych ww. dokumentami zastosowanie majg przepisy Kodeksu Spétek
Handlowych.

Sposéb dziatania Walnego Zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia wynikajg wprost z przepiséw
prawa, z tym zastrzezeniem, ze:

1. wyrazenie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomosci zostato przesuniete do kompetencji Rady Nadzorczej,

2. uchwaly Walnego Zgromadzenia wymaga emisja wszystkich rodzajéw obligacji,

3. uchwata w sprawie istotnej zmiany przedmiotu dziatalnosci Spotki zapada zawsze w jawnym
gtosowaniu imiennym i wymaga wiekszosci dwoch trzecich gtoséw, przy obecnosci osob
reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego. W gtosowaniu tym kazda akcja
ma jeden gtos bez przywilejéw i ograniczen. Istotna zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa
Spotki nastepuje bez wykupu akcji Akcjonariuszy, ktoérzy nie zgadzajg sie na zmiane
przedmiotu przedsiebiorstwa,

4. uchwaly Walnego Zgromadzenia powinny zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu
czasowego pomiedzy decyzjami powodujgcymi okreslone zdarzenia korporacyjne a datami,
w ktérych ustalane sg prawa Akcjonariuszy wynikajgce z tych zdarzen korporacyjnych,

5. uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy warunkowej powinna zawierac
tylko takie warunki, ktérych ziszczenie powinno nastgpi¢ przed dniem ustalenia prawa do
dywidendy,

6. uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna precyzowac
cene emisyjng albo mechanizm jej ustalenia lub zobowigza¢ organ do tego upowazniony do
ustalenia jej przed dniem ustalenia prawa poboru, w terminie umozliwiajgcym podijecie decyzji
inwestycyjnej.
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Opis praw akcjonariuszy i sposéb ich wykonywania

Zgodnie ze Statutem Spotki, Kodeksem Spoétek Handlowych oraz Regulaminem
WZ Akcjonariusz ma prawo w szczegoélnosci do:

1) Udziatu w zysku Spotki wykazanym w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez biegtego
rewidenta, ktory zostat przeznaczony przez WZ do wyptaty akcjonariuszom. Zysk rozdziela sie
w stosunku do liczby akgcji;

2) Zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia - Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej
potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogdtu gtoséw w Spdtce mogg zwotywad
Nadzwyczajne WZ i wyznaczy¢ przewodniczacego tego zgromadzenia. Akcjonariusze
reprezentujgcy co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego mogg zgda¢ zwotania Nadzwyczajnego
WZ i umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad zgromadzenia. Zgdanie powinno zostac
zgtoszone Zarzadowi na pismie lub w formie elektronicznej w terminie nie pézniejszym niz 21 dni
przed data WZ. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczgcej
proponowanego punktu porzadku obrad;

3) Uczestniczenia w WZ - Akcjonariusze majg prawo uczestniczenia w WZ oraz wykonywania prawa
glosu osobiscie lub przez petnomocnika. Petnomocnictwo powinno by¢ sporzagdzone w formie
pisemnej;

4) Kandydowania lub zgtoszenia kandydatury na stanowisko Przewodniczgcego WZ;

5) Wystgpienia podczas obrad - Akcjonariusze majg prawo do: stawiania wnioskdw, zgtaszania
sprzeciwéw, zadawania pytan, zgtaszania projektéw uchwat dotyczgcych spraw wprowadzonych
do porzadku obrad;

6) Wskazania kandydata na Niezaleznego Cztonka Rady Nadzorczej - Kazdy akcjonariusz ma prawo
do zgtoszenia kandydata na Niezaleznego Cztonka Rady Nadzorczej. Zgtoszenie powinno by¢
dokonane w formie pisemnej i ztozone na rece Przewodniczgcego WZ;

7) Wgladu do ksiegi protokotéw - Akcjonariusz ma prawo przegladac ksiege protokotow, jak réwniez
zadac wydania poswiadczonych przez Zarzad odpiséw uchwat.

4.2.1. Zasady zmiany Statutu Spétki

Dla zmiany Statutu Spotki niezbedne jest podjecie uchwaty przez Walne Zgromadzenie
wymagang przepisami wiekszoscig gtoséw oraz rejestracja tego faktu przez sad rejestrowy.

Zgodnie z postanowieniami Kodeksu Spétek Handlowych, w przypadku zamierzonej zmiany
Statutu w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia ujete zostajg dotychczas obowigzujgce
postanowienia oraz tres¢ proponowanych zmian. Po podijeciu przez Walne Zgromadzenie uchwaty
w sprawie zmian w Statucie Spotki, Zarzad Spétki zgtasza ten fakt do sadu rejestrowego. Zmiana
dokonana w Statucie obowigzuje z chwilg zarejestrowania jej przez sad.

Zmiany w Statucie jakie miaty miejsce w 2017 roku zostaty wprowadzone:

— uchwatami nr 25 i 26 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z 25 maja 2017 roku - zmiany
szczego6towo przedstawione w raporcie ESPI 17/2017 z 25.05.2017 r.

— uchwatami nr 7 i 8 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z 26 wrzesnia 2017 roku - zmiany
szczegbdbtowo przedstawione w raporcie ESPI 29/2017 z 26.09.2017 .

Wyzej wymienione uchwaty dostepne sg na stronie internetowej Spotki www.ims.fm.
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4.3. Organy zarzadzajgce i nadzorujgce Spoitki

Na dzieh 31 grudnia 2017 r. organami zarzadzajgcymi i nadzorujgcymi Spoétki sg Zarzad i Rada
Nadzorcza wraz z Komitetem Audytu.

4.3.1. Rada Nadzorcza
W roku 2017 nie byto zmian w sktadzie Rady Nadzorczej Emitenta.

Sktad Rady Nadzorczej na 31 grudnia 2017 roku oraz na dzienh zatwierdzenia sprawozdania do
publikacji:

Wiestaw Jan Roztucki - Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

Jarostaw Parczewski - Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
Artur G. Czeszejko-Sochacki - Sekretarz Rady Nadzorczej,

Michat Rgczkowski - Cztonek Rady Nadzorczej,

Jarostaw Dominiak - Cztonek Rady Nadzorczej,

Andrzej Chajec - Cztonek Rady Nadzorcze;j.

Dr Wiestaw Roztucki - Przewodniczgcy Rady Nadzorczej - Ekonomista, absolwent Wydziatu Handlu
Zagranicznego SGH (1970 r.). Doktor geografii ekonomicznej (1977 r.). Stypendysta British Council
w London School of Economics (1979 - 1980). W latach 1990 - 1991 byt doradcg Ministra Finansow,
a nastepnie dyrektorem departamentu w Ministerstwie Przeksztatcen Wiasnosciowych. W latach
1991 - 2006 Prezes Zarzadu Gietdy Papieréow Wartosciowych w Warszawie. W latach 1994 - 2006
cztonek i Przewodniczacy Rady Nadzorczej Krajowego Depozytu Papieréow Wartosciowych. Cztonek
Rady Wykonawczej Europejskiej Federacji Gietd FESE oraz Komitetu Roboczego Swiatowe] Federacji
Gietd WFE (1994 - 2006). Obecnie petni funkcje Przewodniczgcego Rady Programowej Polskiego
Instytutu Dyrektoréw oraz jest cztonkiem powotanego w 2001 r. Komitetu Dobrych Praktyk. Cztonek
rad nadzorczych duzych spoétek publicznych takich jak: Bank BPH S.A., Orange Polska S.A. Doradca
banku inwestycyjnego Rothschild oraz funduszu private equity Warburg Pincus International. Od
2011 roku Przewodniczgcy Kapituty Nagrody Gospodarczej Prezydenta RP. Odznaczony Krzyzem
Komandorskim z Gwiazdg Orderu Odrodzenia Polski oraz francuskim L'Ordre National du Merite.

Jarostaw Parczewski - Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej - Absolwent Wydziatu Nauk
Ekonomicznych na Uniwersytecie Warszawskim. Posiadacz tytutu Chartered Financial Analyst (CFA).
Zwigzany z rynkiem kapitatowym od 2000 roku. Kariere zawodowg rozpoczynat w instytucjach
regulacyjno-nadzorczych. W latach 2000-2003 pracowat w Komisji Papierow Wartosciowych i Gietd
(obecnie Komisja Nadzoru Finansowego). Do 2006 zwigzany z Ministerstwem Finansoéw, gdzie byt
zaangazowany m.in. w tworzenie rzgdowej Strategii rozwoju rynku kapitalowego. Od 2006 do
2008 gietdowy analityk papieréw wartosciowych, kolejno w Biurze Maklerskim Banku BGZ oraz Domu
Maklerskim OPERA. W latach 2009 - 2011 petnit funkcje Cztonka Zarzadu Domu Inwestycyjnego
INVESTORS, a w okresie kolejnych dwoch latach byt Dyrektorem Zarzadzajgcym w Domu Maklerskim
OPERA. Obecnie pracuje w miedzynarodowym koncernie PHILIPS jako dyrektor ds. finansowania
projektéw w Europie Srodkowej i Wschodniej.

Artur G. Czeszejko - Sochacki - Sekretarz Rady Nadzorczej - Ze spétkg IMS S.A. zwigzany od
poczatku jej dziatalnosci: 2000-2001 r. jako Prezes Zarzadu, 2001-2008 r. jako Cztonek Zarzadu,
z czego do 2007 r. na stanowisku Dyrektora Finansowego. Petnit funkcje zarzagdcze m.in. w spotkach:
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IMS r&d sp. z 0.0. - Cztonek Zarzadu (2006-2008); PPHU Zorza SA - Wiceprzewodniczacy Rady
Nadzorczej (2003 - 2005). Wczesniej Dyrektor Handlowy, Petnomocnik Zarzadu Spotki Artmann
Sp.zo0.0. (1998-2001), a nastepnie jej Prezes Zarzadu (2001-2002). W latach 1998-2006
Przewodniczgcy Stowarzyszenia Inwestoréw Indywidualnych o/Warszawa.

Michat Raczkowski - Cztonek Rady Nadzorczej - Partner Zarzgdzajacy kancelarii Rgczkowski,
Kwiecinski Adwokaci, specjalista z zakresu prawa cywilnego. W kancelarii nadzoruje wspotprace
z instytucjami finansowymi, w zwigzku z masowym dochodzeniem wierzytelnosci. Specjalizuje sie
w prowadzeniu postepowan sgdowych. Cztonek Rady Programowej April Consumer Credit Days, oraz
ostatnich dwéch edycji Banking Forum, cztonek rad nadzorczych spétek handlowych, prelegent na
licznych konferencjach branzowych. Ukonczyt z wyrdznieniem studia na Wydziale Prawa i
Administracji Uniwersytetu Warszawskiego. Absolwent Centrum Prawa Europejskiego oraz Szkoty
Prawa Amerykanskiego (University of Florida, Levin College of Law). Ukonczyt aplikacje adwokacka
przy Okregowej Radzie Adwokackiej w Warszawie.

Jarostaw Dominiak - Cztonek Rady Nadzorczej - Absolwent Wydzialu Zarzadzania i Informatyki
Akademii Ekonomicznej we Wroctawiu. Uczestnik podyplomowych studiéw z zakresu zarzgdzania
przedsiebiorstwem (SGH w Warszawie) oraz Zarzgdzania Finansami MSP (UE we Wroctawiu). Inicjator
i pierwszy prezes Stowarzyszenia Inwestoréw Indywidualnych. Od 2000 roku stypendysta i cztonek
amerykanskiej organizacji Ashoka -Innovators for the Public. Od lipca 2011 r. cztonek statej grupy
doradczej SMSG (Securities and Markets Stakeholder Group) przy ESMA (European Securities and
Markets Authority) w Paryzu. Specjalizuje sie w tematyce komunikacji finansowej oraz klubach
inwestorskich. Od 2000 r. przedstawiciel krajowych organizacji inwestorskich w World Federation of
Innvestors Corp. Cztonek wielu gremiéw srodowiskowych oraz rad konsultacyjnych powotywanych
przez Ministra Finanséw oraz Ministra Skarbu Panstwa (m.in. Rada Rozwoju Rynku Finansowego, Rada
ds. prywatyzacji GPW w Warszawie, Rada Akcjonariatu Obywatelskiego przy Ministrze Skarbu
Panstwa), cztonek zespotu konsultacyjnego utworzonego w ramach prac nad projektem Kodeksu
Nadzoru Korporacyjnego Polskiego Forum Corporate Governance, cztonek jury konkursu na najlepszg
strone internetowa spotki gietdowej oraz cztonek kapituty na najlepszy raport roczny spétki gietdowej.
Od 2007 sedzia Sadu Gietdowego przy GPW. Od 2009 cztonek zarzadu europejskiej organizacji
EuroFinUse w Brukseli. W latach 2009-2011 cztonek zarzadu organizacji Euroshareholders w Brukseli,
skupiajgcej organizacje inwestorskie z catej Europy. Wyktadowca na studiach podyplomowych relacji
inwestorskich i komunikacji finansowej - SGH w Warszawie. Prelegent podczas licznych szkolen
i konferencji z dziedziny rynku kapitatowego oraz autor kilkuset komentarzy i artykutéw w mediach
finansowych. Cztonek rad nadzorczych nastepujgcych spétek publicznych - DGA S.A. (w tym cztonek
komitetu audytu DGA S.A.). Mitosnik i czynnie uprawiajgcy kolarstwo szosowe i narciarstwo biegowe.
Zainteresowania to: Ameryka Potudniowa i historia sportu.

Andrzej Chajec - Czionek Rady Nadzorczej - Ukonczyt w 1991 roku studia na Wydziale Prawa
i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego. W 1995 roku zostat wpisany na liste radcow prawnych.
Od 1993 roku praktykowat w kancelarii prawnej Beata Gessel, Andrzej Chajec i Wspdlnicy. W roku
1995 zostat wspdlnikiem, a od 2000 roku byt wspdlnikiem wspétzarzagdzajgcym. Wczesniej pracowat
jako prawnik w KPMG i zajmowat sie sprawami korporacyjnymi. Jego kariera zawodowa zwigzana byta
réowniez z Vinson & Elkins, gdzie uczestniczyt w pracach zespotéw odpowiedzialnych za prywatyzacje
i inwestycje kapitatowe. Wspotpracowat zaréwno z polskimi, jak i zagranicznymi klientami, w tym
z Enterprise Investors, Elektrim i Merrill Lynch. Jest jednym z zatozycieli Kancelarii Chajec, Don-Siemion
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& Zyto. Klientdw Kancelarii obstuguje w zakresie prawa spotek, fuzji i przeje¢. Jego kompetencje
zawodowe obejmuja réwniez przygotowywanie i przeprowadzanie miedzynarodowej emisji papierow
wartosciowych oraz transakcji typu venture capital.

Wskazanie niezaleznosci cztonkéw Rady Nadzorczej

Spoétka posiada trzech cztonkéw Rady Nadzorczej spetniajgcych kryteria niezaleznosci w mysl
zatgcznika Il do Zalecenia Komisji Europejskiej 2005/162/WE z 15 lutego 2005 r., do ktérego odnosi sie
zbior ,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2016" :

- Jarostaw Parczewski - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej;
- Michat Rgczkowski - Cztonek Rady Nadzorczej;
- Andrzej Chajec - Cztonek Rady Nadzorcze;.

Pan Jarostaw Parczewski, posiada rowniez odpowiednie kwalifikacje w zakresie rachunkowosci
o ktérych mowa w art. 129 ust. 1 Ustawy z 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach
audytorskich oraz o nadzorze publicznym. Posiadane kompetencje w zakresie rachunkowosci nabyt
studiujgc na Uniwersytecie Warszawskim, Wydziat Nauk Ekonomicznych oraz w szczegolnosci
uzyskujac certyfikat CFA (Chartered Financial Analyst). Jednym z gtéwnych modutéw w zakresie
uzyskania certyfikatu CFA jest zdobycie wiedzy potwierdzonej egzaminem w zakresie
rachunkowosci i sprawozdawczosci finansowej. Réwniez studia ekonomiczne ukoriczone przez pana
Jarostawa  Parczewskiego szeroko traktujg zagadnienia zwigzane z rachunkowosci i
sprawozdawczoscig. Z uwagi na powyzsze w ocenie Spotki kompetencje pana Jarostawa
Parczewskiego wypetniajg wymagania art 129 ust. 1 Ustawy z 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz o nadzorze publicznym.

Pan Artur Czeszejko - Sochacki, Sekretarz Rady Nadzorczej i cztonek Komitetu Audytu, posiada
wiedze i umiejetnosci w zakresie branzy, w ktérej dziata Spétka. Jest wspétzatozycielem Internet Media
Services Sp. z 0.0. dziatajgcej od 2000 r. (IMS S.A. wczesniej jako Internet Media Services S.A., zostata
utworzona w wyniku przeksztatcenia Internet Media Services Sp. z 0.0. w sp6tke akcyjng). W latach
2000 - 2008 Pan Artur Czeszejko - Sochacki byt Cztonkiem Zarzadu i Dyrektorem Finansowym IMS,
a w latach 2006 - 2008 Cztonkiem Zarzadu spétki zaleznej od IMS - Tech Cave Sp. z 0.0. (obecnie IMS
r&d sp. z 0.0.).

Opis dziatania Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza skiada sie co najmniej z pieciu cztonkow, powolywanych na wspding,
piecioletnig kadencje, przy czym dopuszczalne jest ponowne powotywanie do Rady Nadzorczej na
nastepne kadencje tych samych oséb. Rada Nadzorcza dziata zgodnie z przepisami Kodeksu Spotek
Handlowych, Statutu Spotki oraz Regulaminu Rady Nadzorczej uchwalonego przez Walne
Zgromadzenie.

Rada Nadzorcza IMS S.A. sktada sie obecnie z szesciu cztonkéw, z czego pieciu powotanych
Uchwatami nr od 23 do 27 Walnego Zgromadzenia z 10.06.2013 r. na wspdlng, piecioletnig kadencje
(to obowigzujacy sposéb powotywania Cztonkdéw Rady Nadzorczej) oraz jednego cztonka Rady
Nadzorczej powotanego Uchwatg nr 14 z 09.06.2016 r. Kadencja Cztonkéw Rady Nadzorczej
rozpoczeta sie z chwilg podjecia powyzszych uchwat. Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasaja
z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia, zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni rok ich
urzedowania (w odniesieniu do biezgcej kadencji dotyczy to zatwierdzenia sprawozdania finansowego
za rok 2017) lub w innych przypadkach okreslonych w K.S.H.
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Rada Nadzorcza jest kolegialnym organem sprawujgcym staty nadzér we wszystkich dziedzinach
dziatalnosci IMS S.A. Rada Nadzorcza dziata na podstawie Kodeksu Spotek Handlowych, Statutu Spofki,
innych przepiséw prawa oraz Regulaminu Rady Nadzorczej, ktory jest dostepny na stronie
internetowej Spotki: www.ims.fm. Regulamin Rady Nadzorczej okresla m.in. podstawowe prawa
i obowigzki Rady. Do gtéwnych kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

a) ocena sprawozdania finansowego Spofki i sprawozdania Zarzadu za ubiegty rok obrotowy
w zakresie okreslonym w Art. 382 8 3 Kodeksu spotek handlowych, a takze wnioskéw Zarzgdu
dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu
corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny,

b) powotywanie i odwotywanie cztonkdw Zarzadu, w tym Prezesa i Wiceprezeséw Zarzadu,

¢) ustalenie wynagrodzenia cztonkdéw Zarzadu,

d) reprezentowanie Spo6tki w umowach i sporach z cztonkami Zarzadu,

e) zawieszanie, z waznych powoddw, w czynnosciach poszczegélnych lub wszystkich cztonkéw
Zarzadu oraz delegowanie cztonkdédw Rady Nadzorczej, na okres nie dtuzszy niz 3 miesigce, do
czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu nie mogacych sprawowaé swoich
Czynnosci,

f) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

g) zatwierdzanie przedstawianych przez Zarzad rocznych budzetéw oraz istotnych zmian w tych
budzetach,

h) ustalenie ceny emisyjnej nowych akgcji, z zastrzezeniem § 6a Statutu,

i) wyrazanie zgody na wyptate zaliczki na poczet dywidendy,

j) wyznaczanie oraz zmiana biegtych rewidentéw badajacych sprawozdania finansowe Spotki,

k) wyrazenie zgody na podjecie uchwat w zakresie istotnych zmian przedmiotu przedsiebiorstwa
Spotki,

l) wyrazenie zgody na zaciggniecie przez Spétke znacznych zobowigzan nie uwzglednionych
w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg budzecie, przez znaczne zobowigzania rozumie sie
zobowigzania o wartosci przewyzszajgcej rownowartos¢ jednostkowo lub w skali roku
200.000,00 (dwiescie tysiecy) EURO wedtug Sredniego kursu NBP na ostatni dzieh miesigca
poprzedzajgcego transakcje lub o wartosci stanowigcej rownowartos¢ co najmniej
5,0% kapitatow wiasnych Spotki  wedtug ostatniego zaudytowanego sprawozdania
finansowego,

1) wyrazenie zgody na zbycie przez Spotke istotnych aktywdw trwatych lub istotnych aktywow
obrotowych, nie uwzglednione w zatwierdzonym przez Rade Nadzorczg budzecie, przez
istotne aktywa trwate rozumie sie aktywa w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 13) ustawy
z29wrzesnia 1994 roku o rachunkowos$ci, o wartosci przewyzszajgcej rownowartosé
jednostkowo 200.000,00 (dwiescie tysiecy) EURO wedtug sredniego kursu NBP na ostatni dzien
miesigca poprzedzajgcego transakcje lub ktérych wartos¢ stanowi réownowartos¢ co najmniej
5% kapitatéw wiasnych Spotki wedtug ostatniego zaudytowanego sprawozdania finansowego,
przez istotne aktywa obrotowe rozumie sie aktywa w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 19) ustawy
z 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci, zbywane w toku prowadzonej przez Spoétke zwyktej
dziatalnosci gospodarczej na rzecz kontrahentéw Spotki na podstawie zawartych przez Spétke
umoéw handlowych, ktorych wartos¢ stanowi co najmniej réwnowartos¢ 200.000,00 (dwiescie
tysiecy) EURO wedtug Sredniego kursu NBP na ostatni dzien miesigca poprzedzajgcego
transakcje lub ktorych wartos$¢ stanowi co najmniej 5% kapitatow wiasnych,

m) wyrazanie zgody na nabycie udziatéw lub akcji w innych spotkach.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2017 roku Rada Nadzorcza IMS S.A. odbyta 3 posiedzenia
na ktérych podjeta 15 uchwat. Dodatkowo w 2017 roku Rada Nadzorcza podjeta 6 uchwat w trybie
obiegowym na podstawie § 13 ust. 8 Statutu Spotki oraz 8 17 ust. 1 Regulaminu Rady Nadzorczej
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Spotki. Dziatalnos¢ Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2017 koncentrowata sie przede wszystkim
wokot nastepujgcych kwestii:

1) Strategii rozwoju Grupy Kapitatowej IMS;

2) Realizacji budzetu Grupy Kapitatowej IMS na 2017 rok;

3) Ustaleniu zasad Programu Motywacyjnego Ill na lata 2018 - 2020;

4) Opiniowaniu spraw zwigzanych z powiekszeniem Grupy Kapitatowej IMS;

5) Oceny sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz z dziatalnosci Grupy Kapitatowej IMS za
2016 rok, oceny sprawozdan finansowych Spétki i Grupy Kapitatowej za 2016 rok w zakresie
ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz oceny wnioskow
Zarzadu dotyczgcych podziatu zysku;

6) Oceny wykonywania obowigzkéw przez cztonkdw Zarzgdu Spofki;

7) Monitorowania programu skupu akgji wkasnych.

Wynagrodzenia Rady Nadzorczej

Cztonkowie Rady Nadzorczej IMS S.A. sg powotywani i odwotywani przez Walne Zgromadzenie
Spotki. WZ ustala réwniez zasady i wysoko$¢ wynagrodzenia naleznego z tytutu petnienia funkcji
w Radzie Nadzorczej.

Wynagrodzenia cztonkédw organdéw zarzadzajgcych i nadzorujgcych Spétki sg okreslane
odpowiednio do zakresu zadan, odpowiedzialnosci z petnionej funkcji oraz  wynikow
ekonomicznych Spotki. Spétka nie wprowadzita polityki wynagrodzen z zastosowaniem zalecen
Komisji Europejskiej, chcgc zachowaé¢ w tym zakresie wiekszg swobode decyzyjng. Obowigzujacy
w 2017 roku poziom wynagrodzen zostat ustalony przez Walne Zgromadzenie w dniach: 30.06.2010 r.;
03.06.2015 r.; 01.12.2015 r. oraz 25.05.2017 r. Wynagrodzenie przystuguje z tytutu petnionych funkg;ji
w Radzie Nadzorczej oraz w przypadku Cztonkéw Rady Nadzorczej nie petnigcych dodatkowych funkgji
w Radzie - za kazdy udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej lub w podejmowaniu uchwat poza
posiedzeniem Rady Nadzorczej, w tym w trybie pisemnym. Wynagrodzenie wyptacane cztonkom Rady
Nadzorczej nie zalezy od planu premii lub podziatu zyskéw. Nie jest réwniez wyptacane w formie opcji
na akcje. Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej objeci sg ubezpieczeniem od odpowiedzialnosci
cywilnej dla cztonkéw rady nadzorczej spétek kapitatowych. Dodatkowo cztonkom Rady Nadzorczej
nie przyznano innych swiadczen w naturze. Na dzien 31 grudnia 2017 r. nie wystepujg zobowigzania
wynikajgce z emerytur i $wiadczenn o podobnym charakterze oraz zobowigzania w zwigzku z tymi
emeryturami dla bytych oséb nadzorujacych.

Ponizsza tabela przedstawia wynagrodzenie cztonkédw Rady Nadzorczej Spotki za lata 2017 -
2016 (w tys. PLN).

Wynagrodzenie wyptacone i nalezne za

Cztonek Rady Nadzorczej

2017 rok 2016 rok
Wiestaw Roztucki 60 60
Jarostaw Parczewski 9 18
Artur G. Czeszejko-Sochacki 60 60
Jarostaw Dominiak 5 10
Michat Rgczkowski 3 9
Andrzej Chajec 5 5
Razem 142 162

Cztonkowie Rady Nadzorczej IMS S.A. w czerwcu 2016 roku nabyli akcje IMS S.A. w ramach
prowadzonej przez Spotke odsprzedazy akcji wtasnych. Liczba nabytych przez Cztonkédw RN akcji to
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tacznie 545 tys. akgji, a koszt nabytych akcji, wykazany zgodnie z MSSF 2 w sprawozdaniu IMS S.A. za
2016 rok wyniost tgcznie 229 tys. PLN.

4.3.2. Komitet Audytu

Rada Nadzorcza IMS S.A. uchwatg nr 1 z 2 lipca 2014 roku powotata trzyosobowy Komitet
Audytu, ktérego przewodniczagcym zostat pan Jarostaw Parczewski. W sktad komitetu Audytu wchodzg
takze pan Artur Czeszejko-Sochacki oraz pan Jarostaw Dominiak.

Przewodniczacy Komitetu Audytu spetnia kryteria niezaleznosci, co zostato opisane w punkcie
5.3.1 niniejszego sprawozdania. Pan Artur Czeszejko-Sochacki spetnia wymogi art. 129 ust. 5 Ustawy
z11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz o nadzorze publicznym
(szczegotowy opis w punkcie 5.3.1. powyzej).

Komitet Audytu jest kolegialnym organem dziatajgcym w ramach Rady Nadzorczej, ktéry
dostarcza wsparcia pozostatym cztonkom Rady w zakresie sprawozdawczosci finansowej, kontroli
wewnetrznej oraz zarzgdzania ryzykiem we wszystkich dziedzinach dziatalnosci Spotki. Komitet Audytu
dziata na podstawie ustawy z 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
o nadzorze publicznym, Kodeksu Spétek Handlowych, rekomendacji Urzedu Komisji Nadzoru
Finansowego, Statutu Spotki, Regulaminu Komitetu Audytu i innych obowigzujacych przepisow.

Cztonkowie Komitetu sg powotywani i odwotywani przez Rade Nadzorczg. Komitet moze sie
sktadac co najmniej z trzech cztonkéw, wybieranych sposréd cztonkéw Rady Nadzorczej.

Do kompetencji i obowigzkéw Komitetu nalezy:

a) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej,

b) monitorowanie skutecznosci systemoéow kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz
zarzadzania ryzykiem,

€) monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej,

d) monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych, w tym w przypadku $wiadczenia ustug, o ktérych mowa
w art. 47 ust. 2 Ustawy.

Komitet rekomenduje Radzie Nadzorczej wybdér podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych. Komitet Audytu sporzadza raport z prac rocznych uwzgledniajgcy ocene
ryzyka proceséw i obszaréw bedacych przedmiotem nadzoru Komitetu oraz podjetych dziatan i ich
efektédw. Raport udostepniany jest Radzie Nadzorczej Spotki przed podjeciem przez Rade uchwat
dotyczacych zatwierdzenia i oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego. Rekomendacje Komitetu Audytu przyjmowane sg w formie uchwat Komitetu. Uchwaty
zapadajg bezwzglednag wiekszoscig gltoséw oddanych. W przypadku réwnosci gtoséw rozstrzyga gtos
Przewodniczgcego.

4.3.3. Zarzad
W roku 2017 nie byto zmian w sktadzie Zarzadu Spotki.

Sktad Zarzadu na 31 grudnia 2017 roku oraz na dzien zatwierdzenia sprawozdania do publikacji:

Michat Kornacki - Prezes Zarzadu - Dyrektor Generalny,

Dariusz Lichacz - Wiceprezes Zarzadu - Dyrektor Muzyczny,

Woijciech Grendzinski - Wiceprezes Zarzadu - Dyrektor Handlowy,

Piotr Bielawski - Wiceprezes Zarzadu - Dyrektor Finansowy.
¥
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Michat Kornacki - Prezes Zarzadu - swojg kariere zawodowa rozpoczat
w 1994 roku w Masterfoods Polska Sp. z 0.0., jako przedstawiciel handlowy, by
awansowa¢ na Regionalnego Kierownika Sprzedazy. W latach 1999-2002
piastowat stanowisko Dyrektora Sprzedazy i Marketingu w Fructa Polska Sp. z 0.0.,
jednoczesnie bedac cztonkiem European Management Team w Wasergold Gmbh.
W 2002 roku objgt stanowisko Prezesa Zarzadu Marspol Serwis Sp. z 0.0. Byt
gtdbwnym architektem powstania IMS. Od 2005 roku zasiada w Zarzadzie
IMS Sp.zo.0. W 2007 roku zostat Prezesem IMS SA. Michat Kornacki jest
absolwentem Akademii Wychowania Fizycznego w Warszawie - specjalizacja trenerska.

Dariusz Lichacz - Wiceprezes Zarzgdu - W roku 1985 Dariusz Lichacz zostaje
prezenterem oraz DJ-em i jest to poczatek jego wieloletniego flirtu z show
biznesem. W latach 1996-1998 petni funkcje dyrektora muzycznego Radia Kolor
plasujgc stacje na pierwszym miejscu w rankingu stuchalnosci. Prowadzit
szkolenia dla szeféw muzycznych stacji radiowych z zakresu formatowania staciji.
: Wieloletnie prowadzenie firmy zajmujgcej sie produkcja telewizyjng i eventowg

. \\\ dato mu olbrzymie doswiadczenie na polu wykorzystywania najnowszych

o technologii ze Swiata elektroniki oraz rozpalito w nim nowa namietnos$¢ -
poznawanie i wykorzystywanie unikalnych narzedzi z dziedziny audio i wideo. To wiasnie dzieki tej
wiedzy w glowie Lichacza zaczat kietkowa¢ pomyst stworzenia IMS. Jest pasjonatem nowych
technologii oraz szeroko pojetej elektroniki uzytkowej. Inspiracji, nie tylko muzycznych poszukuje na
targach i konferencjach. Dariusz Lichacz jest absolwentem Akademii Wychowania Fizycznego w
Warszawie, na wydziale trenersko-nauczycielskim. Uczestnik studidw podyplomowych na
Uniwersytecie Warszawskim na kierunku Prawa i Administracji. Od 2000 roku zwigzany z IMS S.A. jako
Cztonek Zarzadu, w tym od 2011 roku petni funkcje Wiceprezesa Zarzadu
i Dyrektora Muzycznego.

Wojciech Grendzifiski - Wiceprezes Zarzadu - Absolwent Wydziatu Historii
Uniwersytetu Gdanskiego. Rozpoczat kariere w $rodowisku handlowym na
stanowisku Przedstawiciela Handlowego w Masterfoods Polska w roku 1992.
Opuszczajgc Mars Polska 16 lat pdzniej, byt Cztonkiem Zarzadu Dziatu Sprzedazy
na stanowisku National Field Sales Managera. W lutym 2008 roku dotgczyt do IMS
S.A. i objat stanowisko Dyrektora ds. Handlowych i Cztonka Zarzgdu Spétki. Obecnie jako Wiceprezes
IMS S.A. jest odpowiedzialny za sprzedaz ustug z zakresu Marketingu Sensorycznego (Audiomarketing,
Aromamarketing, Digital Signage) i pozyskiwanie nowych klientéw abonamentowych.

Piotr Bielawski - Wiceprezes Zarzadu - W latach 2004 - 2007 pracowat jako
niezalezny analityk na GPW S.A. w Warszawie, zajmujgc sie inwestycjami
w zakresie instrumentdéw pochodnych i akcji. W 2007 r. objgt stanowisko
dyrektora finansowego w Mewa S.A., pracujac rownolegle do 2010 r. jako p.o.
dyrektora finansowego a nastepnie jako dyrektor zarzgdzajgcy w Szame sp. z o0.0.
Absolwent Wydzialu Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu Warszawskiego,
ukonczonego w gronie 5% najlepszych absolwentéw. Odbyt roczne szkolenie
w Ernst&Young Academy of Business ,MSSF a polskie zasady rachunkowosci”.
Ukonczyt studia Master of Business Administration organizowane przez Politechnike Lubelskg
i University of Illinois. W IMS S.A. od czerwca 2010, petni funkcje dyrektora finansowego Spotki i Grupy
Kapitatowe;.
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Zasady powotywania i odwotywania oséb zarzadzajgcych oraz ich uprawnienia

Zarzad Spotki powotywany i odwotywany jest przez Rade Nadzorczg. Zgodnie ze Statutem
Spotki Zarzad sktada sie z trzech do siedmiu cztonkdw, w tym Prezesa i Wiceprezesow.

Zarzad IMS S.A. sktada sie obecnie z 4 cztonkéw powotanych Uchwatami nr od 3 do 6 Rady
Nadzorczej z 10.06.2013 r. na wspélng, piecioletnig kadencje (to obowigzujgcy sposéb powotywania
Cztonkow Zarzadu). Kadencja Cztonkéw Zarzgdu rozpoczeta sie z chwilg podjecia powyzszych uchwat.

Mandat cztonka Zarzagdu wygasa najpdzniej z dniem odbycia walnego zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka
Zarzadu, (w odniesieniu do biezacej kadencji dotyczy to zatwierdzenia sprawozdania finansowego za
rok 2017) lub w innych przypadkach okreslonych w Kodeksie Spétek Handlowych.

Zarzad dziata zgodnie z przepisami Kodeksu Spoétek Handlowych, Statutu Spotki oraz
Regulaminem Zarzadu uchwalonym przez Zarzad i zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza.

Opis dziatania Zarzadu

Zarzad Spotki dziata na podstawie Kodeksu Spoétek Handlowych, Statutu Spotki, innych przepiséow
prawa oraz Regulaminu Zarzadu, ktory jest dostepny na stronie internetowej Spotki: www.ims.fm.
Regulamin Zarzadu okresla m.in. podstawowe kompetencje Zarzadu oraz sprawy, ktore dla swej
waznosci wymagajg podjecia przez Zarzad w formie uchwaty na posiedzeniach Zarzgdu. Uchwat
Zarzadu wymagajg w szczegolnosci sprawy takie jak:

a) przyjecie plandw rocznych, wieloletnich i strategicznych Spétki i ich rekomendowanie Radzie
Nadzorczej,

b) rekomendowanie innym wtadzom Spotki propozycji zmiany struktury kapitatowej Spofki,

C) zacigganie i udzielanie pozyczek i kredytow, obcigzanie majatku Spotki, wczesniejszg sptate
kredytéw oraz udzielenie gwarancji i poreczen,

d) emisja obligacji przez Spotke,

e) wszystkie sprawy wnoszone przez Zarzagd na posiedzenie Rady Nadzorczej
i Walnego Zgromadzenia,

f) przystgpienie Spotki do innej spotki, stowarzyszenia, innej organizacji spotecznej i zawodowe]
lub fundacji,

g) tworzenie, likwidacja wydziatéw, dziatdw i innych wyodrebnionych jednostek organizacyjnych
przedsiebiorstwa Spofki,

h) decyzje w zakresie inwestowania, nabywania, zbywania, likwidacji i oddawania w dzierzawe
sktadnikéw trwatego majgtku przedsiebiorstwa Spotki oprécz przypadkéw zastrzezonych do
wytgcznej kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej,

i) dokonywanie darowizn na cele spoteczne lub dobroczynne,

j)  przyjecie dokumentéw okreslajgcych strukture organizacyjno-prawng Spétki,

k) przyjecie Regulaminu Pracy w przedsiebiorstwie prowadzonym przez Spoétke,

[) przyjecie Uktadu Zbiorowego w przedsiebiorstwie prowadzonym przez Spétke,

m) decyzja dotyczgca rozpoczecia zwolnien grupowych,

n) udzielanie prokury i pethomocnictw,

o) wszelkie inne sprawy przekraczajgce zakres zwyktych czynnosci Spétki, za ktére dla potrzeb
niniejszego Regulaminu uwaza sie sprawy mogace skutkowac zaciggnieciem zobowigzania lub
rozporzadzeniem prawem majgtkowym o wartosci przekraczajgcej kwote 5% wartosci
aktywow netto Spoétki wedtug ostatniego bilansu.
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Gtosowania nad uchwatami sg jawne, chyba ze dotyczg spraw osobistych cztonkéw Zarzadu,
wniosku do Rady Nadzorczej o odwotanie lub zawieszenie w czynnosciach cztonka Zarzadu lub kazdej
innej sprawy w przypadku ktérej taki tryb gtosowania zostat wskazany przez jednego cztonka Zarzadu.
Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, przy czym jesli sg podejmowane na
posiedzeniu Zarzadu dla ich waznosci wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy cztonkéw
Zarzadu. W przypadku réwnosci gtosow decyduje gtos Prezesa Zarzadu. Cztonkowie Zarzadu
nieobecni na danym posiedzeniu zobowigzani sg do niezwtocznego zapoznania sie z protokotem
posiedzenia, w szczegblnosci z podjetymi uchwatami oraz potwierdzenia tego faktu na protokole
podpisem, datg i wzmiankg ,zapoznatem sie”".

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2017 roku Zarzad IMS S.A. odbyt 18 posiedzen, na ktdrych
podjetych zostato 31 uchwat. Najwazniejsze uchwaty podjete przez Zarzad w roku obrotowym
2017 dotyczyty:

1. Przyjecia budzetu oraz gtdwnych zatozen planéw operacyjnych na rok 2017 Grupy Kapitatowej
IMS;

2. Przyjecia prognozy wynikéw Grupy Kapitatowej IMS na 2017 rok;

Spraw zwigzanych z powiekszeniem Grupy Kapitatowej IMS;

4. Ustalenia propozycji ceny oraz liczby akcji wtasnych skupowanych w ramach Programu Skupu
Akcji Whasnych w kilku transzach realizowanych w 2017 roku;

5. Przyjecia Polityki darowizn w IMS S.A.

w

Do sktadania oswiadczen w imieniu Spétki upowaznionych jest dwéch cztonkéw Zarzadu
dziatajgcych tacznie. Spotke moze reprezentowal roéwniez prokurent, o ile zostanie powotany,
dziatajgc tgcznie z cztonkiem Zarzadu. Na dzien 31.12.2017 r., jak i na dzien publikacji niniejszego
sprawozdania w Spétce nie byt powotany prokurent.

Kompetencje Cztonkéw Zarzadu

Kompetencje poszczegoélnych cztonkéw Zarzadu zostaty podzielone na obszary dziatania,
w ktérych poszczegélni cztonkowie Zarzagdu petnig wiodgcg role. Zarzad w ramach swojej struktury
podzielit kompetencje zarzadcze w sposéb, ktéry opisano ponize;j.

Michat Kornacki - Prezes Zarzadu - Dyrektor Generalny
Do podstawowych kompetencji Dyrektora Generalnego nalezy:

1. Organizacja prac nad okresleniem planéw rozwojowych oraz strategii Spoétki i Grupy.

2. Nadzorowanie realizacji planéw rocznych, dtugookresowych, strategicznych i inwestycyjnych przez
Spoétke i Grupe.

Nadzér nad projektami fuzji i przejed.

4. Nadzér nad dziataniami wizerunkowymi i marketingowymi Spoétki i Grupy.

w

Dariusz Lichacz - Wiceprezes Zarzadu - Dyrektor Muzyczny
Do podstawowych kompetencji Dyrektora Muzycznego nalezy:

1. Budowanie strategii rozwoju produktow muzycznych w Spotce.
2. Nadzér nad przygotowaniem programéw muzycznych.
3. Nadzér nad infrastrukturg w Spotce, stuzacg do przygotowania baz muzycznych.

\ Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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4, Monitorowanie rynku muzycznego na Swiecie.
5. Wspoétpraca z dostawcami w celu doskonalenia narzedzi stuzgcych do programowania muzyki.
6. Szkolenia zespotu i walidacja programéw muzycznych.

Wojciech Grendzinski - Wiceprezes Zarzagdu - Dyrektor Handlowy
Do podstawowych kompetencji Dyrektora Handlowego nalezy:

Tworzenie i kontrola wykonania budzetu sprzedazy ustug abonamentowych Spofki.
Tworzenie strategii sprzedazowej Spotki.

Pozyskiwanie nowych klientow dla Spotki.

Aktywne poszukiwanie nowych rozwigzan stuzgcych zwiekszeniu poziomu sprzedazy Spotki.
Budowanie relacji z kluczowymi klientami Spoétki.

A WwN =

Piotr Bielawski - Wiceprezes Zarzadu - Dyrektor Finansowy
Do podstawowych kompetencji Dyrektora Finansowego nalezy:

1. Opracowywanie strategii finansowej.

2. Efektywne zarzadzanie finansami, w tym opracowywanie planéw finansowania dziatalnosci oraz
kontrola realizacji uchwalonych budzetéw.

3. Nadzér nad wykonywaniem budzetéw Spoétki i spotek zaleznych.

4. Nadzorowanie przygotowania sprawozdan finansowych Spotki i Grupy.

5. Nadzo6r nad gospodarowaniem srodkami finansowymi i inwestycjami.

6. Nadzér nad dziataniami IR.

7. Wsparcie Dyrektora Generalnego przy projektach fuzji i przejec.

Wynagrodzenia Zarzadu

Cztonkowie Zarzadu IMS S.A. powotywani sg na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej. Rada
Nadzorcza okresla w drodze uchwaty wynagrodzenie poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu. Cztonkowie
Zarzadu mogg by¢ zatrudnieni w Spétce na podstawie uméw o prace lub innych umoéw
cywilnoprawnych.

Wynagrodzenie cztonkdéw Zarzadu sktada sie z czesSci statej (miesiecznego wynagrodzenia
z tytutu petnienia funkcji w Zarzadzie oraz z tytutu umowy o prace) i premii. Premia cztonkéw Zarzadu
uzalezniona jest od ich wynikéw pracy oraz wynikéw Grupy Kapitatowej IMS osigganych w danym roku
obrotowym. Cztonkowie Zarzadu objeci sg ubezpieczeniem od odpowiedzialnosci cywilnej dla
cztonkdédw zarzadow spoétek kapitatowych. Dodatkowo cztonkom Zarzadu nie przyznano innych
Swiadczen w naturze. Na dzieh 31 grudnia 2017 r. nie wystepujg zobowigzania wynikajgce z emerytur
i Swiadczen o podobnym charakterze oraz zobowigzania w zwigzku z tymi emeryturami dla bytych
0s6b zarzadzajacych.

\ Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej



/ < \ Sprawozdanie Zarzqdu z dziatalnosci IMS S.A. za rok zakoriczony 31 grudnia 2017 roku 63

Ponizsze tabele przedstawiajg wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu Spétki za lata 2017 - 2016
(w tys. PLN).

Wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji

Jednostki
zalezne

wynagrodzenie state premie _

Wynagrodzenie nalezne i wyptacone za 2017 rok

Cztonek Zarzadu IMS S.A.

Michat Kornacki | 497 | 325 | - 822
Piotr Bielawski | 437 | 273 | 17 727
Wojciech Grendziriski | 178 | 210 | 12 | 400
Dariusz Lichacz | 200 |

Wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji

Jednostki
zalezne

wynagrodzenie state premie _

Wynagrodzenie nalezne i wyptacone za 2016 rok

Cztonek Zarzadu IMS S.A.

Michat Kornacki | 497 | 208 | - 705
Piotr Bielawski | 412 | 174 42 | 628
Wojciech Grendzirski | 198 | - 12 210
Dariusz Lichacz | 264 | 10| - 274

Cztonkowie Zarzadu IMS S.A. w czerwcu 2016 roku nabyli akcje IMS S.A. w ramach
prowadzonej przez Spotke odsprzedazy akcji wiasnych. Liczba nabytych przez Cztonkéw Zarzgdu akcji
to tacznie 860 tys. akcji, a koszt nabytych akcji, wykazany zgodnie z MSSF 2 w sprawozdaniu IMS S.A. za
2016 rok wyniost tgcznie 361 tys. PLN.

Umowy zawarte z osobami zarzgdzajgcymi przewidujqce rekompensate w przypadku ich rezygnacji
lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub zwolnienie
nastepuje z powodu potgczenia Emitenta przez przejecie.

Zgodnie z postanowieniem Regulaminu Zarzadu Spoétki, w przypadku wygasniecia mandatu
danego cztonka Zarzadu wskutek odwotania lub niepowotania na kolejng kadencje z przyczyn nie
lezacych po stronie cztonka Zarzadu, cztonkowi Zarzadu przystuguje odprawa w wysokosci 3-
miesiecznego wynagrodzenia z tytutu sprawowania funkcji w Zarzadzie, obliczana na podstawie
$redniej z ostatnich 12 miesiecy sprawowania funkcji, ptatna w trzech miesiecznych ratach.
Warunkiem wyptaty odprawy jest wdrozenie wskazanej osoby w petniony dotychczas przez danego
cztonka Zarzadu zakres obowigzkéw. Poza zapisami Regulaminu Zarzadu wymienionymi powyzej
pomiedzy Spo6tka, a osobami zarzadzajacymi nie zawarto umoéw przewidujgcych rekompensate
w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy
ich odwotanie lub zwolnienie nastepuje z powodu potaczenia Spotki przez przejecie.

4.3.3.1. Uprawnienia Zarzadu do podejmowania decyzji o emisji lub wykupie akgcji

Podejmowanie decyzji o emisji lub wykupie akcji co do zasady nalezy do kompetencji Walnego
Zgromadzenia.

, - \ Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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Upowaznienie Zarzadu IMS S.A. do nabywania akcji wtasnych IMS S.A.

Szczegdtowe informacje dotyczace upowaznienia Zarzadu IMS S.A. do nabywania akgcji
wiasnych IMS S.A. zostaty przedstawione w punkcie 4.1.4 niniejszego sprawozdania.

Upowaznienie Zarzadu IMS S.A. do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu
docelowego przez emisje akcji IMS S.A. serii |

W dniu 19 lutego 2015 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie podjeto uchwate nr 7 w sprawie
upowaznienia Zarzadu Spotki do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu
docelowego poprzez emisje do 3.300.000 nowych akcji na okaziciela serii I. Wysoko$¢ kapitatu
docelowego ustalono na 66.000 ztotych. W granicach kapitatlu docelowego Zarzad Spoétki byt
upowazniony do podwyzszania kapitatu zaktadowego przez okres trzech lat, poczawszy od daty wpisu
niniejszego upowaznienia dla Zarzadu (zmiany § 6a ust. 1 Statutu) do rejestru przedsiebiorcéw. Wpis
nastgpit 26 lutego 2015 r. W zwigzku z powyzszym na dzien publikacji niniejszego sprawozdania,
powyzsze upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zakiadowego w granicach kapitatu
docelowego przez emisje akcji IMS S.A. serii | nie obowigzuje.

Upowaznienie Zarzadu IMS S.A. do podjecia wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych niezbednych
do dematerializacji i dopuszczenia do obrotu akcji serii C

W dniu 26 wrzesnia 2017 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie podjeto uchwate
nr 6 w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki w drodze emisji akcji serii C,
z jednoczesnym pozbawieniem dotychczasowych Akcjonariuszy Spotki prawa poboru akcji oraz
w sprawie upowaznienia Zarzadu Spoétki do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki
uwzgledniajgcego podwyzszenie kapitatu zaktadowego w zwigzku z objeciem akcji serii C. Celem
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest realizacja uprawnienn do objecia akcji Spoétki
przez posiadaczy warrantdw subskrypcyjnych serii C, emitowanych w ramach Programu
Motywacyjnego Il w Grupie Kapitatowej IMS przyjetego Uchwatg nr 4 NWZ z 26.09.2017 r., ktéry
uchwalony zostat jako optymalny sposéb na stworzenie mechanizméw wyzwalajgcych wysokie
zaangazowanie cztonkéw zarzagdu, menedzerdw, pracownikéw i wspétpracownikédw spétek Grupy
Kapitatowej IMS, co w konsekwencji powinno przetozy¢ sie na dalszg progresje wynikéw finansowych
Grupy Kapitatowej IMS i wzrost wartosci akcji IMS S.A., co jest zbiezne z interesem jej Akcjonariuszy.
Program Motywacyjny Il obowigzuje w latach 2018 - 2020 i zostat szczeg6towo opisany w punkcie
1.8. niniejszego sprawozdania.

4.4. System kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w procesie sporzgdzania sprawozdan
finansowych IMS S.A.

W Spoéice dziata system kontroli wewnetrznej, ktéry przyczynia sie do zapewnienia
skutecznosci i efektywnosci dziatania Spotki, wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej oraz
zgodnosci z obowigzujagcymi przepisami prawa i innymi regulacjami. System kontroli wewnetrznej
i zarzadzanie ryzykiem ma zapewni¢ IMS S.A. ogélnie realizacje celéw w obszarze efektywnosci
i wydajnosci operacyjnej, wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej oraz zgodnosci dziatan spotki
z przepisami prawa. Z uwagi na stosunkowo niewielki rozmiar organizacji w chwili obecnej nie ma
wydzielonej, wyspecjalizowanej komoérki organizacyjnej, dedykowanej wylacznie do kontroli
wewnetrznej.

\ Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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System kontroli wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzgdzania
sprawozdan finansowych w Spétce jest realizowany zgodnie z ustawg o rachunkowosci,
Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej i innymi wymogami prawnymi
stawianymi przed Spétkg oraz zgodnie z obowigzujgcymi w Spotce procedurami sporzgdzania
i zatwierdzania sprawozdan finansowych. Istotnym elementem tego systemu jest badanie rocznych
sprawozdan finansowych Spétki przez niezaleznych biegtych rewidentéw. W zakresie zarzadzania
ryzykiem sporzadzania sprawozdan, Spétka na biezgco monitoruje zmiany w przepisach i regulacjach
zewnetrznych zwigzanych ze sporzgdzaniem sprawozdan oraz przygotowuje sie do ich wprowadzenia,
m.in. poprzez szkolenia pracownikow oraz korzystanie z zewnetrznego doradztwa.

4.5. Zasady tadu korporacyjnego, ktére Spétka stosowata w 2017 roku

Zbiér zasad tadu korporacyjnego, ktérym podlegata w 2017 roku IMS S.A., zawarty jest
w dokumencie ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2016" przyjetym Uchwatg
nr 26/1413/2015 Rady Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z 13 pazdziernika 2015 roku.
Tekst ,,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW" w petnym brzmieniu dostepny jest na stronie:

https://www.gpw.pl/dobre_praktyki spolek regulacje

Zbiér zasad tadu korporacyjnego IMS S.A. dostepny jest na stronie:

http://www.ims.fm/relacje-inwestorskie/lad-korporacyjny/dobre-praktyki/

Spoétka w okresie 01.01.2017 r. - 31.12.2017 r. stosowatla wszystkie zasady tadu
korporacyjnego, z wyjatkiem wymienionych ponizej:

Polityka informacyjna i komunikacja z inwestorami

Zasada 1.2.1.15 - informacje zawierajgcq opis stosowanej przez spétke polityki réznorodnosci
w odniesieniu do wtadz spotki oraz jej kluczowych menedzeréw; opis powinien uwzglednia¢ takie
elementy polityki ré6znorodnosci, jak ptec, kierunek wyksztatcenia, wiek, doswiadczenie zawodowe,
a takze wskazywac cele stosowanej polityki r6znorodnosci i sposob jej realizacji w danym okresie
sprawozdawczym; jezeli spotka nie opracowata i nie realizuje polityki réznorodnosci, zamieszcza na
swojej stronie internetowej wyjasnienie takiej decyzji.

Przy wyborze os6b sprawujacych funkcje zarzadcze i nadzorcze decydujgce znaczenie majg wiedza,
kompetencje i doswiadczenie poszczegdlnych kandydatow. Spotka nie posiada opisanej w zasadzie
1.2.1.15. polityki r6znorodnosci w odniesieniu do zatrudnianych oséb.

Zasada 1.2.1.16 - informacje na temat planowanej transmisji obrad walnego zgromadzenia - nie
pozniej niz w terminie 7 dni przed datqg walnego zgromadzenia.

Spoétka nie transmituje obrad Walnego Zgromadzenia.
Zasada 1.2.1.20 - zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo.

Emitent nie stosuje tej zasady ze wzgledu na koniecznos¢ przygotowania okreslonego zaplecza
techniczno-organizacyjnego i dodatkowe koszty z tym zwigzane.

Zasada 1.2.2 - Spétka, ktérej akcje zakwalifikowane sq do indeksow gietdowych WIG20 lub mWIG40,
zapewnia dostepnos¢ swojej strony internetowej rowniez w jezyku angielskim, przynajmniej
w zakresie wskazanym w zasadzie 1.Z.1. Niniejszg zasade powinny stosowac rowniez spotki spoza
powyzszych indeksow, jezeli przemawia za tym struktura ich akcjonariatu lub charakter i zakres
prowadzonej dziatalnosci.

 — \ / Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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Emitent nie nalezy do WIG20 lub mWIG40. Emitent nie planuje prowadzi¢ strony internetowej
w jezyku angielskim w petnym zakresie, z uwagi na strukture jego akcjonariatu oraz zakres
prowadzonej przez niego dziatalnosci. W konsekwencji koszty zwigzane z przygotowaniem strony
internetowej w jezyku angielskim i jej aktualizacji, ktére musiatby ponies¢ Emitent, bylyby
niewspdtmierne w stosunku do korzysci. Poczawszy jednak od 2017 roku czes¢ informacji dostepnych
na stronie Emitenta w zaktadce ,Relacje Inwestorskie” zostata zaprezentowana takze w jezyku
angielskim. Informacje sa na biezgco aktualizowane zaréwno w wersji polskiej, jak i angielskiej. Zakres
prezentowanych informacji w jezyku angielskim w zaktadce ,Relacje Inwestorskie” to m.in:

- informacje o Grupie Kapitatowej;

- kontakt dla Inwestorow;

- skonsolidowane dane i wskazniki finansowe obecne oraz za lata poprzednie;
- publikowane raporty biezace;

- rekomendacje i analizy finansowe;

- prezentacje inwestorskie;

- informacje o wiadzach i organach nadzorczych Spotki;

- struktura akcjonariatu.

Zarzad i Rada Nadzorcza

Zasada 11.2.2 - Zasiadanie cztonkéw zarzqdu spotki w zarzgdach lub radach nadzorczych spétek
spoza grupy kapitatowej spotki wymaga zgody rady nadzorczej.

Zgoda Rady Nadzorczej Spétki na zasiadanie cztonkéw zarzadu Emitenta w zarzadach lub radach
nadzorczych spétek spoza grupy kapitatowej Spotki wymagana jest w przypadku prowadzenia przez
takie spotki dziatalnosci konkurencyjnej.

Zasada 11.Z.11 - Rada nadzorcza rozpatruje i opiniuje sprawy majgce by¢ przedmiotem uchwat
walnego zgromadzenia.

Rada Nadzorcza rozpatruje i opiniuje sprawy majgce by¢ przedmiotem uchwat walnego
zgromadzenia, ktorych opiniowanie wymagane jest przez Statut Spotki lub inne dokumenty
korporacyjne Spotki.

Systemy i funkcje wewnetrzne

Zasada 11l.Z.2. - Z zastrzezeniem zasady I1l.Z.3, osoby odpowiedzialne za zarzqdzanie ryzykiem,
audyt wewnetrzny i compliance podlegajq bezposrednio prezesowi lub innemu cztonkowi zarzqdu,
a takze majg zapewniong mozliwos¢ raportowania bezposrednio do rady nadzorczej lub komitetu
audytu.

Spotka, ze wzgledu na rozmiar prowadzonej dziatalnosci, nie wyodrebnia w swojej strukturze tego
typu osobnych komoérek organizacyjnych.

Zasada 111.2.3. W odniesieniu do osoby kierujqgcej funkcjg audytu wewnetrznego i innych oséb
odpowiedzialnych za realizacje jej zadan zastosowanie majq zasady niezaleznosci okreslone
w powszechnie uznanych, miedzynarodowych standardach praktyki zawodowej audytu
wewnetrznego.

Spotka, ze wzgledu na rozmiar prowadzonej dziatalnosci, nie wyodrebnia w swojej strukturze tego
typu osobnych komérek organizacyjnych.
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Walne zgromadzenie i relacje z akcjonariuszami

IV.Z.2. Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu spétki, spotka zapewnia
powszechnie dostepng transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym.

Emitent nie stosuje tej zasady w zwigzku ze stosunkowo wysokimi kosztami zapewnienia transmisji
obrad w czasie rzeczywistym.

Konflikt intereséw i transakcje z podmiotami powigzanymi

V.Z.6. Spotka okresla w regulacjach wewnetrznych kryteria i okolicznosci, w ktorych moze dojs¢
w spofce do konfliktu interesow, a takze zasady postepowania w obliczu konfliktu intereséw lub
mozliwosci jego zaistnienia. Regulacje wewnetrzne spotki uwzgledniajg miedzy innymi sposoby
zapobiegania, identyfikacji i rozwigzywania konfliktow interesow, a takie zasady wyfgczania
cztonka zarzgdu lub rady nadzorczej od udziatu w rozpatrywaniu sprawy objetej lub zagrozonej
konfliktem intereséw.

Zarzad Spotki i Rada Nadzorcza na biezgco analizujg potencjalne sytuacje mogace nosi¢ znamiona
konfliktu intereséw i podejmuja odpowiednie decyzje w najlepszym interesie Spoétki i Akcjonariuszy.
Regulamin Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki okresla zasady postepowania w przypadku zaistnienia
konfliktu intereséw.

Wynagrodzenia

VI.Z.4. Spotka w sprawozdaniu z dziatalnosci przedstawia raport na temat polityki wynagrodzen,
zawierajgcy co najmniej:

1) ogdlng informacje na temat przyjetego w spofce systemu wynagrodzen,

2) informacje na temat warunkow i wysokosci wynagrodzenia kaidego z czionkéw zarzgdu,
w podziale na state i zmienne sktadniki wynagrodzenia, ze wskazaniem kluczowych parametréw
ustalania zmiennych skiadnikéw wynagrodzenia i zasad wyptaty odpraw oraz innych ptatnosci
z tytutu rozwiqzania stosunku pracy, zlecenia lub innego stosunku prawnego o podobnym
charakterze - oddzielnie dla spétki i kazdej jednostki wchodzgcej w sktad grupy kapitatowej,

3) informacje na temat przystugujgcych poszczegolnym cztonkom zarzqdu i kluczowym menedzerom
pozafinansowych sktadnikow wynagrodzenia,

4) wskazanie istotnych zmian, ktére w ciggu ostatniego roku obrotowego nastgpity w polityce
wynagrodzen, lub informacje o ich braku,

5) ocene funkcjonowania polityki wynagrodzen z punktu widzenia realizacji jej celéw,
w szczegolnosci dtugoterminowego wzrostu wartosci dla akcjonariuszy i stabilnosci funkcjonowania
przedsiebiorstwa.

Wynagrodzenia cztonkéw organdéw zarzadzajacych i nadzorujgcych Spétki sg okreslane odpowiednio
do zakresu zadan, odpowiedzialnosci z tytutu petnionej funkcji oraz wynikéw ekonomicznych Spofki.
Spétka nie zamierza wprowadza¢ polityki wynagrodzen z zastosowaniem zalecen Komisji Europejskiej,
chcac zachowad w tym zakresie wiekszg swobode decyzyjng. Spotka w sprawozdaniu z dziatalnosci
podaje informacje dotyczgce wynagrodzenia statego i premii cztonkéw zarzagdu Emitenta oraz innych
sktadnikow wynagrodzenia, a takze informacje dotyczace ewentualnych odpraw dla o0s6b
zarzadzajacych.

, _— \ Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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Dziatalno$¢ sponsoringowa i charytatywna Emitenta

W 2017 roku Zarzad Spotki przyjat polityke przyznawania darowizn. Polityka ustala zakres
instytucji oraz cele, na ktére darowizna (w formie pienieznej lub rzeczowej) moze zostac przekazana.
Maksymalna roczna wartos$¢ darowizn realizowanych przez IMS S.A. zostata ustalona na poziomie
0,2% skonsolidowanego zysku netto przypisanego akcjonariuszom jednostki dominujacej Grupy
Kapitatowej IMS za poprzedni rok obrotowy, publikowanego w raporcie rocznym.

Na okres 05.2017 r. - 04.2018 r. maksymalna, ustalona kwota darowizn to 11,4 tys. PLN
i w tym okresie cata powyzsza kwota zostata wykorzystana.

Na okres 05.2018 r. - 04.2019 r. maksymalna, ustalona zgodnie z przyjetg politykg kwota
darowizn to 15,7 tys. PLN.

\ N Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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5. POZOSTALE INFORMACJE

5.1. Sprawy sporne, inne postepowania

Na dzien 31.12.2017 roku, jak i na dzieh publikacji sprawozdania nie wystgpity postepowania
toczgce sie przed sadem, organem wiasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem
administracji publicznej o wysokosci co najmniej 10% kapitatow wiasnych Spoétki. Na dzien bilansowy
31.12.2017 roku Spotka prowadzita okoto trzydziestu spraw sgdowych i spraw komorniczo-
egzekucyjnych, ktérych przedmiotem byty naleznosci handlowe. Sprawy te dotyczg gtéwnie roku 2016
i lat wczesniejszych. Wartos¢ brutto tych naleznosci wynosita 222 tys. PLN iw catosci objeta byta
odpisem aktualizujgcym (w tym, wartos¢ odpisu dokonana w 2017 to 158 tys. PLN). W 2017 roku
spisano naleznosci handlowe, ktore po przeprowadzeniu doktadnej analizy uznano jako niesciggalne
na tgczng wartos¢ 157 tys. PLN. Powodami umorzenia byty gtdwnie upadtosci odbiorcéow oraz
umorzenia postepowan komorniczych po wydanych wyrokach sgdowych.

Na dzien bilansowy 31.12.2017 roku, jak i na dzien publikacji sprawozdania przeciw Spotce nie
sg prowadzone zadne istotne sprawy sgdowe.

5.2. Wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych

Informacje dotyczagce podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych za
2017 rok zostaty szczegétowo opisane w punkcie 5.11. sprawozdania finansowego IMS S.A.

\ TN Wszystkie kwoty sq wyrazone w tys. PLN, o ile nie zaznaczono inaczej
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5.3. Stownik skrétéw i pojec

Ambient marketing

Aromamarketing

Audiomarketing

Digital Signage

Event

Format muzyczny,
Playlista

Instore
Audiomarketing

Instore OOH

Kontent audio,

Kontent video

Lokalizacja,

Lokalizacja handlowa

wszelkie formy marketingu niestandardowego, takie jak np.: marketing
partyzancki, wirusowy, trendsetting, a takze takie formy marketingu
internetowego jak buzz marketing, e-mail marketing, gry marketingowe,
takze reklama na srodkach komunikacji miejskiej i na przystankach

dobdr i dystrybucja kompozycji zapachowych (umowy abonamentowe,
dystrybucja sprzetu i olejkéw zapachowych)

przygotowanie i emisja formatéw muzycznych oraz produkcja i emisja
reklam dzwiekowych (abonamenty audio i ustugi reklamowe audio)

produkcja i emisja przekazéw reklamowych na ekranach plazmowych
(abonamenty wideo, ustugi reklamowe wideo oraz dystrybucja sprzetu
i kontentu Digital Signage)

narzedzie promocyjne polegajgce na organizowaniu réznego rodzaju
wydarzen (imprez) stuzacych realizacji celéw firmy wobec otoczenia
zewnetrznego i wewnetrznego: klientéw, decydentéw, kontrahentow,
$rodowisk opiniotworczych i pracownikéw

zbiér utworédw muzycznych wyselekcjonowanych przez specjalistow IMS
pod katem danego klienta, majacy na celu zbudowanie wizerunku danej
marki, badz stworzenia atmosfery danego miejsca, aktualizowany w
cyklu  miesiecznym lub dwumiesiecznym. Plik playlisty steruje
mediaboxem i zawiera unikalng liste utworéw muzycznych na dany
dzien

emisja formatu muzycznego dopasowanego do grupy docelowej obiektu
handlowego. Ma to na celu zbudowanie przyjemnej atmosfery dla
odwiedzajgcych markety, salony sprzedazy, galerie handlowe. Przekaz
muzyczny moze zawierac¢ spoty reklamowe informujgce o promocjach w
sklepie, zapraszajgc do zakupu konkretnych produktéw lub ustug.

ogét nosnikdow reklamowych znajdujacych sie na terenie obiektow
handlowych (marketéw, galerii handlowych, pasazy). Nalezg do nich
nosniki online: Instore radio, Instore TV (systemy digital signage), nosniki
offline: naklejki, tabliczki, flagi, shelf stopery, sensomaty.

zawartos¢ programu audio lub wideo, sktadajgca sie z odpowiednio
zmontowanych materiatbw muzycznych lub wizualnych o charakterze
reklamowym, informacyjnym i rozrywkowym

pojedyncze urzgdzenie audio, wideo lub aromabox, za ktére pobierana
jest optata abonamentowa; jezeli za urzgdzenie pobierana jest wiecej niz
jedna optata abonamentowa, wéweczas liczba lokalizacji odpowiada

Lokalizacja liczbie optat abonamentowych
abonamentowa
Marketing forma promowania produktu/ustugi, ktéra dziata bezposrednio na
sensoryczny podswiadomos¢ odbiorcy oraz jego zmysty. Sposéb dziatania jest
wczesniej dobrze przemyslany i dostosowany do panujacego klimatu -
%
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np. wystroju sklepu - aby wywota¢ u potencjalnych klientéw okreslone
reakcje i skojarzenia z wybrang marka/produktem, a nastepnie obudzi¢
w nich chec posiadania promowanych débr i przywigza¢ emocjonalnie
do marki. Celem marketingu sensorycznego jest wywotanie u klienta
oczekiwanych  doswiadczen  zmystowych poprzez angazowanie
wszystkich zmystoéw - wzroku, stuchu, zapachu, dotyku i smaku

Performance dziatania reklamowe w Internecie majgce na celu pobudzenie ciekawosci
marketing uzytkownika, do ktérego dociera materiat reklamowy, aby wykonat
zamierzong przez reklamodawce akcje

Rozporzadzenie RMF Rozporzadzenie Ministra Finanséw z 19 lutego 2009 r. w sprawie
informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez Emitentéw
papieréw wartosciowych oraz warunkédw uznawania za réwnowazne
informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego
panstwem cztonkowskim

SAWP Stowarzyszenie Artystéw Wykonawcow Utworéw Muzycznych i Stowno-
Muzycznych
Shopper marketing dziatania marketingowe w punkcie sprzedazy oznaczajgce planowanie i

egzekucje dziatan marketingowych z uwzglednieniem nie tylko punktu
widzenia konsumenta, ale tez samego kupujgcego. Ogromne znaczenie
dla wielkosci sprzedazy ma uktad sklepu i umiejscowienie w nim danej
kategorii produktéw, a takze, ze liczba wejs¢ na hale i kierunek ruchu
nabywcow majg wptyw na wybér koncoéwek regatoéw, a zatem réwniez na
ich produktywnos$¢, czy, ze stworzenie mapy gestosci nabywcow w
sklepie wskazuje, gdzie znajdujg sie najlepsze strefy na komunikacje i
promocje produktow.

Spot Materiat reklamowy, np. reklama radiowa, telewizyjna
STOART Zwigzek Artystow Wykonawcéw
Wideomarketing produkcja i emisja przekazéw reklamowych na ekranach plazmowych
ZAIKS Zwigzek Autoréw i Kompozytoréw Scenicznych
ZPAV Zwigzek Producentéw Audio-Video
X
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6. OSWIADCZENIA ZARZADU

OSWIADCZENIE ZARZADU IMS S.A. w sprawie rzetelnosci sporzadzenia sprawozdania
finansowego

Zarzad IMS S.A. oswiadcza, iz zgodnie z najlepszg wiedzg Zarzadu, roczne sprawozdanie
finansowe za 2017 rok i dane poréwnywalne sporzgdzone zostaty zgodnie z obowigzujgcymi zasadami
rachunkowosci i odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowg i finansowg
oraz wyniki finansowe IMS S.A. Sprawozdanie z dziatalnosci zawiera prawdziwy obraz rozwoju
i osiggniec oraz sytuacji IMS S.A., w tym opis podstawowych ryzyk i zagrozen.

OSWIADCZENIE ZARZADU IMS S.A. w sprawie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych

Zarzad IMS S.A. oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych,
dokonujacy badania rocznego sprawozdania finansowego za rok 2017, zostat wybrany zgodnie
z obowigzujgcymi Spoétke przepisami prawa. Podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokonujgcy badania
tego sprawozdania, spetniali warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badanym
rocznym sprawozdaniu finansowym, zgodnie z wiasciwymi przepisami prawa i standardami
zawodowymi.

Michat Kornacki - Prezes Zarzadu M

Dariusz Lichacz - Wiceprezes Zarzagdu

)

f |
Wojciech Grendzinski - Wiceprezes Zarzadu | | )
Al

Piotr Bielawski - Wiceprezes Zarzagdu /7
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PODPISY CZLONKOW ZARZADU IMS S.A.

Warszawa, 24 kwietnia 2018 r.

Michat Kornacki - Prezes Zarzadu

Dariusz Lichacz - Wiceprezes Zarzagdu

Wojciech Grendzinski - Wiceprezes Zarzadu

Piotr Bielawski - Wiceprezes Zarzagdu ‘ 7



