SPRAWOZDANIE
RADY NADZORCZEJ AIRWAY MEDIX S.A.

Z OCENY SYTUACJI SPOLKI, Z UWZGLEDNIENIEM OCENY SYSTEMU
KONTROLI WEWNETRZNEJ, SYSTEMU ZARZADZANIA RYZYKIEM,
COMPLIANCE ORAZ FUNKCJI AUDYTU WEWNETRZNEGO
ZA OKRES OD 1 STYCZNIA 2016 ROKU DO 31 GRUDNIA 2016 ROKU

Sprawozdanie dotyczy dziatalnosci Rady Nadzorczej spotki pod firmg Airway Medix Spotka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie (,,Spotka”) w roku obrotowym rozpoczynajacym si¢ 1
stycznia 2016 roku i konczacym si¢ 31 grudnia 2016 roku (,,Rok Obrotowy”), w zakresie
oceny sytuacji Spoiki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej, Systemu
zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego.

Zasadniczym obszarem dziatania Rady Nadzorczej w roku 2016 byta ocena biezacych
wynikow Spotki, wykonania budzetu przez Zarzad oraz analiza strategii Spotki we
wszystkich obszarach jej dziatalno$ci. Zarzad regularnie informowal Rade Nadzorcza o
realno$ci osiggniecia planowanych przychodéw Spoétki oraz o realizowanych wynikach.
Poszczegblne cele 1 strategiczne zamierzenia Spolki byly przedstawiane i omawiane na
spotkaniach Rady z Zarzadem Spoéiki oraz uzyskaty aprobate Rady. Rada uzyskiwata takze
szczegdtowe informacje 1 wyjasnienia na temat rezultatow dziatalnosci Spotki w zakresie
pozyskiwania nowych projektéw inwestycyjnych oraz rozwijania dotychczasowych.

Rada Nadzorcza stwierdza, ze prowadzona przez Zarzad strategia oraz biezaca dziatalnos¢
Spotki w roku 2016 skutkowata zaistnieniem istotnych czynnikow rozwojowych dla Spotki
oraz Grupy Kapitatlowej Airway Medix S.A. na przysztos¢.

Rada Nadzorcza w trakcie swoich prac nie stwierdzita uchybien w dziatalnosci Spoétki. Rada
Nadzorcza ocenia, ze Zarzad wykonywal swoje obowigzki rzetelnie oraz zgodnie z
przepisami prawa i statutem Airway Medix S.A.

Niezaleznie od powyzszego, Rada Nadzorcza wyraza pozytywng ocene dziatajacego w Spodice
w 2016 r. systemu kontroli wewnetrznej oraz systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla
Spotki.

Rada Nadzorcza wyraza analogiczng oceng w odniesieniu do systemu compliance. Ocena ta
obejmuje istotne mechanizmy kontrolne, w tym zwlaszcza dotyczace raportowania
finansowego i dziatalno$ci operacyjne;j.

Z uwagi na rozmiar prowadzonej dzialalno$ci Grupa nie wyodrgbnia w swojej strukturze
osobnej jednostki odpowiedzialnej za realizacje¢ zadan w poszczeg6lnych systemach kontroli.
Zarzad jednostki dominujacej jest odpowiedzialny za wdrozenie i utrzymanie skutecznych
systemOow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu
wewnetrznego. Za monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewngtrznej oraz
procesOw zarzadzania ryzykiem odpowiedzialna jest Rada Nadzorcza jednostki dominujace;.
Za proces kontroli wspierajacy przygotowanie sprawozdan finansowych odpowiada Zarzad.
Ustugi ksiggowe w zakresie ksiggowania i przygotowania sprawozdan finansowych Grupy 1
Jednostki dominujgcej swiadczy podmiot zewnetrzny. Grupa posiada w swoich strukturach
zespot analityczny i1 controllingowy, w tym Dyrektora finansowego, ktory to zespodt jest
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odpowiedzialny za przygotowanie 1 weryfikacje miesi¢gcznych, zarzadczych raportéw
ksiegowych. Za procedure prowadzenia 1 kontroli rachunkowosci zarzadczej odpowiedzialny
jest Dyrektor finansowy.

W 2016 roku w Spoélce nie funkcjonowaty komitety Rady Nadzorczej. Statut Spotki
przewiduje, ze od dnia dopuszczenia akcji do obrotu na rynku regulowanym powotuje si¢ u
Emitenta komitet audytu, przy czym jezeli Rada Nadzorcza liczy 5 czlonkéw, zadania
komitetu audytu wykonuje Rada Nadzorcza, chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi
inaczej w drodze uchwaty. Jednoczesnie Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki podjeto
uchwate nr 6 z 25 sierpnia 2015 r., na mocy ktorej postanowiono, ze w przypadku gdy Rada
Nadzorcza liczy nie wigcej niz 5 cztonkow, zadania komitetu audytu wykonywane beda przez
Rade Nadzorczag. Tym samym z uwagi na pigcioosobowy sktad Rady Nadzorczej Spotki
funkcje komitetu audytu sa wykonywane kolegialnie przez Rade Nadzorcza.

Spotka jest $wiadoma ryzyka zwigzanego z prowadzong dziatalnos$cia 1 wdrozyla
mechanizmy kontrolne pozwalajace zarzadza¢ ryzykiem i utrzymywac je na akceptowalnym
poziomie. Spotka posiada wewnetrzne procedury i wytyczne, ktore okreslajg zasady
biezacego funkcjonowania Spotki. W Spolce funkcjonuje system kontroli wewnetrznej,
ktoérego celem jest wykrywanie i weryfikacja istotnych zagrozen na wczesnym etapie
rozwoju.

Warszawa, dnia 21 czerwca 2017 roku.

Rada Nadzorcza w skladzie:

Piotr Talarek
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