Formularz pozwalajgcy na wykonywanie prawa gtosu przez petnomocnika
(niniejszy formularz nie zastepuje dokumentu pelnomocnictwa)

|. INFORMACJE OGOLNE

Niniejszy formularz zostat przygotowany zgodnie z postanowieniami art. 402° §1 pkt
5 Kodeksu spotek handlowych w celu umozliwienia wykonywania prawa gtosu przez
petnomocnika na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu spoétki pod firmg MEDIACAP
SA z siedzibg w Warszawie (dalej zwanej ,Spo6tka”) zwotanym na dzien
27.06.2017 r.

Stosowanie niniejszego formularza nie jest obowigzkiem akcjonariusza i nie stanowi
warunku oddania gtosu przez petnomocnika. Niniejszym formularz nie zastepuje
dokumentu petnomocnictwa.

Il. DANE MOCODAWCY (AKCJONARIUSZA)
Imie i nazwisko/firma:

Ill. DANE PELNOMOCNIKA
Imie i nazwisko/firma:



IV. INSTRUKCJA DLA PELNOMOCNIKA

Zamieszczone ponizej tabele umozliwiajgce wskazanie instrukcji dla petnomocnika
odwotujg sie do projektow uchwat umieszczonych w punkcie V ponizej. Zarzad Spotki
zwraca uwage, ze projekty te mogg roznic¢ sie od projektéw uchwat poddanych pod
gtosowanie bezposrednio na Walnym Zgromadzeniu Spotki i zaleca poinstruowanie
pethomocnika o sposobie postepowania w takim przypadku.

Mocodawca wydaje instrukcje poprzez wstawienie znaku ,X” w odpowiedniej rubryce.
W przypadku checi udzielenia innych lub dalszych instrukcji Mocodawca powinien
wypehi¢ rubryke ,Dalsze/inne instrukcje” okreslajgc w niej sposéb wykonywania
prawa gtosu przez petnomocnika.

W przypadku, gdy Mocodawca podejmie decyzje o gtosowaniu odmiennie
z posiadanych akcji proszony jest o wskazanie w odpowiedniej rubryce liczby akciji,
z ktorych petnomocnik ma gtosowac ,za”, ,przeciw” lub ma ,wstrzymac sie od gtosu”.
W braku wskazania liczby akcji uznaje sie, ze petnomocnik upowazniony jest do
gtosowania we wskazany sposob z wszystkich akcji posiadanych przez
akcjonariusza.

Punkt 2 porzadku obrad — Wyboér Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 1)

nZa o Przeciw o Wstrzymuje sie | o Wedtug uznania
O Zgtoszenie petnomocnika
sprzeciwu

Liczba Liczba Llifzba

akcjii__ | Liczba akcji: akgji:
akcji:

o Dalsze/inne instrukcje:




Punkt 4 porzadku obrad — Przyjecie porzadku obrad

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 2)

oZa

Liczba
akcji:

o Przeciw

O Zgtoszenie
sprzeciwu

Liczba
akciji:

o Wstrzymuje sie

Liczba
akciji:

o Wedtug uznania
petnomocnika

Liczba
akcji:

o Dalsze/inne instrukcje:

Punkt 5 porzadku obrad — Podjecie uchwaly o rezygnacji z powolywania
Komisji Skrutacyjnej i Wnioskowej (pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 3)

oZa

Liczba
akcji:

o Przeciw

i Zgtoszenie
sprzeciwu

Liczba
akcji:

o Wstrzymuje sie

Liczba
akciji:

o Wedtug uznania
petnomocnika

Liczba
akcji:

o Dalsze/inne instrukcje:




Punkt 7 porzadku obrad — Zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spétki za

rok 2016

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 4)

oZa

Liczba
akcji:

o Przeciw

O Zgtoszenie
sprzeciwu

Liczba
akciji:

o Wstrzymuje sie

Liczba
akcji:

o Wedtug uznania
petnomocnika

Liczba
akcji:

o Dalsze/inne instrukcje:

Punkt 8 porzadku obrad — Zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci

Spotki za rok 2016

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 5)

oZa

Liczba
akciji:

o Przeciw

i Zgtoszenie
sprzeciwu

Liczba
akcji:

o Wstrzymuje sie

Liczba
akciji:

o Wedtug uznania
petnomocnika

Liczba
akciji:

o Dalsze/inne instrukcje:




Punkt 9 porzadku obrad - Zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej
z dziatalnosci za rok 2016

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 6)

oZa

Liczba
akcji:

o Przeciw

i Zgtoszenie
sprzeciwu

Liczba
akciji:

o Wstrzymuje sie

Liczba
akcji:

o Wedtug uznania
petnomocnika

Liczba
akcji:

o Dalsze/inne instrukcje:

Punkt 10 porzadku obrad — Zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania
finansowego grupy kapitalowej Spétki za rok 2016

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 7)

oZa

Liczba
akcji:

o Przeciw

O Zgtoszenie
sprzeciwu

Liczba
akciji:

o Wstrzymuje sie

Liczba
akcji:

o Wedtug uznania
petnomocnika

Liczba
akcji:

o Dalsze/inne instrukcje:




Punkt 11 porzadku obrad — Zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatlowej Spétki za rok 2016

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 8)

oZa

Liczba
akcji:

o Przeciw

i Zgtoszenie
sprzeciwu

Liczba
akciji:

o Wstrzymuje sie

Liczba
akcji:

o Wedtug uznania
petnomocnika

Liczba
akcji:

o Dalsze/inne instrukcje:

Punkt 12 porzadku obrad — Przeznaczenie zysku Spoétki osiagnietego w 2016

roku

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 9)

oZa

Liczba
akcji:

o Przeciw

O Zgtoszenie
sprzeciwu

Liczba
akciji:

o Wstrzymuje sie

Liczba
akcji:

o Wedtug uznania
petnomocnika

Liczba
akcji:

o Dalsze/inne instrukcje:




Punkt

13 porzadku obrad -

Udzielenie absolutorium panu Jackowi

Olechowskiemu z wykonywania obowiazkéw Prezesa Zarzadu w roku

obrotowym 2016

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 10)

o Za o Przeciw o Wstrzymuje sie o Wedtug uznania
- Zgloszenie petnomocnika
sprzeciwu

Liczba Liczba LE:znt?a

akcji: Liczba akcji: aKcyk
akcji:

o Dalsze/inne instrukcje:

Punkt 13 porzadku obrad - Udzielenie absolutorium pani Edycie

Gurazdowskiej z wykonywania obowigzkéw Wiceprezesa Zarzadu w roku

obrotowym 2016

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 11)

oZa

Liczba
akgciji:

o Przeciw

i Zgtoszenie
sprzeciwu

Liczba
akcji:

o Wstrzymuje sie

Liczba
akciji:

o Wedtug uznania
petnomocnika

Liczba
akciji:

o Dalsze/inne instrukcje:




Punkt 13 porzadku obrad -

Udzielenie absolutorium panu Marcinowi

Jeziorskiemu z wykonywania obowigzkéw Wiceprezesa Zarzadu w roku

obrotowym 2016

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 12)

oZa

Liczba
akcji:

o Przeciw

O Zgtoszenie
sprzeciwu

Liczba
akciji:

o Wstrzymuje sie

Liczba
akcji:

o Wedtug uznania
petnomocnika

Liczba
akcji:

o Dalsze/inne instrukcje:

Punkt
Janiszewskiemu

14 porzadku obrad -

Udzielenie absolutorium panu Hubertowi

z wykonywania obowigzkéw Przewodniczagcego Rady
Nadzorczej w roku obrotowym 2016 roku

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 13)

oZa

Liczba
akcji:

o Przeciw

O Zgtoszenie
sprzeciwu

Liczba
akciji:

o Wstrzymuje sie

Liczba
akcji:

o Wedtug uznania
petnomocnika

Liczba
akcji:

o Dalsze/inne instrukcje:




Punkt
Kozankiewiczowi

14 porzadku obrad -

Udzielenie absolutorium panu Julianowi

z wykonywania obowigzkéw Czlonka Rady Nadzorczej
w roku obrotowym 2016

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 14)

oZa

Liczba
akcji:

o Przeciw

O Zgtoszenie
sprzeciwu

Liczba
akciji:

o Wstrzymuje sie

Liczba
akcji:

o Wedtug uznania
petnomocnika

Liczba
akcji:

o Dalsze/inne instrukcje:

Punkt 14 porzadku obrad — Udzielenie absolutorium panu Jackowi Welc z
wykonywania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2016

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 15)

oZa

Liczba
akcji:

o Przeciw

O Zgtoszenie
sprzeciwu

Liczba
akciji:

o Wstrzymuje sie

Liczba
akcji:

o Wedtug uznania
petnomocnika

Liczba
akcji:

o Dalsze/inne instrukcje:




Punkt 14 porzadku obrad — Udzielenie absolutorium panu Filipowi Friedmann
z wykonywania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2016

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 16)

oZa o Przeciw o Wstrzymuje sie o Wedtug uznania
5 Zgloszenie petnomocnika
sprzeciwu

Liczba Liczba L::z_?a

akcji: Liczba akciji: aKcyk
akcji:

o Dalsze/inne instrukcje:

Punkt 14 porzadku obrad - Udzielenie absolutorium panu Arturowi

Osuchowskiemu z wykonywania obowigzkéw Czionka Rady Nadzorczej
w roku obrotowym 2016

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 17)

oZa

Liczba
akcji:

o Przeciw

O Zgtoszenie
sprzeciwu

Liczba
akciji:

o Wstrzymuje sie

Liczba
akcji:

o Wedtug uznania
petnomocnika

Liczba
akcji:

o Dalsze/inne instrukcje:




Punkt 15 porzadku obrad - Podjecie uchwaly w sprawie w sprawie
zatwierdzenia powotania cztonka Rady Nadzorczej

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 18)

oZa o Przeciw o Wstrzymuje sie o Wedtug uznania
5 Zgloszenie petnomocnika
sprzeciwu

Liczba Liczba L::z_?a

akcji: Liczba akciji: aKcyk
akcji:

o Dalsze/inne instrukcje:

Punkt 16 porzadku obrad - Podjecie uchwaly w sprawie ustalenia

wynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej p. Marcina Olechowskiego
(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 19)

0 Za o Przeciw o Wstrzymuje sie o Wedtug uznania
O Zg{oszenie pe’rnomocnika
sprzeciwu

Liczba Liczba Llifzba

akcji.___ | Liczba akcji: akcji:
akcji:

o Dalsze/inne instrukcje:




Punkt 17 porzadku obrad — w sprawie zmiany przeznaczenia akcji Spoftki
nabytych w ramach skupu akcji wtasnych

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 20)

oZa

Liczba
akcji:

o Przeciw

i Zgtoszenie
sprzeciwu

Liczba
akcji:

o Wstrzymuje sie

Liczba
akciji:

o Wedtug uznania
petnomocnika

Liczba
akcji:

o Dalsze/inne instrukcje:

Punkt 18 porzadku obrad — w sprawie przyjecia polityki wynagradzania grupy

kapitatowej Spotki

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 21)

oZa

Liczba
akgciji:

o Przeciw

i Zgtoszenie
sprzeciwu

Liczba
akcji:

o Wstrzymuje sie

Liczba
akciji:

o Wedtug uznania
petnomocnika

Liczba
akciji:

o Dalsze/inne instrukcje:




Punkt 19 porzadku obrad - w sprawie zmiany Uchwaly nr 7/2015
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spo6tki MEDIACAP Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie z dnia 02 lutego 2015 roku w sprawie powierzenia
Radzie Nadzorczej funkcji Komitetu Audytu

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 22)

o Za o Przeciw o Wstrzymuje sie o Wedtug uznania
O Zg}oszenie pe’fnomocnika
sprzeciwu

Liczba Liczba Llifzba

akcjii__ | Liczba akgciji: akciji:
akcji:

o Dalsze/inne instrukcje:

Punkt 20 porzadku obrad - w sprawie zmiany Uchwaty nr 8/2015
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki MEDIACAP Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie z dnia 02 lutego 2015 roku w sprawie przyjecia
Regulaminu Komitetu Audytu

(pkt V formularza, projekt uchwaty Nr 23)

nza 0 Przeciw o Wstrzymuje sie | o Wedtug uznania
O Zgtoszenie petnomocnika
sprzeciwu

Liczba Liczba Lch__t?a

akcjii__ | Liczba akgiji: akcji:
akciji:

o Dalsze/inne instrukcje:




V. Projekty uchwat

”Uchwata nr 1 z dnia 27 czerwca 2017 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Na podstawie art. 409 § 1 i art. 420 § 2 Kodeksu spodtek handlowych Zwyczajne
Walne Zgromadzenie uchwala co nastepuje:--------=-==-=mmmmmmmmmm oo

§1

Na Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia wybiera sie Pana [...]. -

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”-------------=-=-=-=mmmmmmmmm oo

Uchwata nr 2 z dnia 27 czerwca 2017 roku
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie przyjecia porzadku obrad

§1
Przyjmuje sie porzadek obrad, ustalony i ogtoszony przez Zarzad Spofki
w ogtoszeniu o zwofaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zamieszczonym na
stronie internetowej Spotki w dniu 30 maja 2017 roku, o nastepujgcym brzmieniu:-----
1. Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.----------------=-=-==----------
2. Wybor przewodniczgcego Zgromadzenia. ---------==========mmmmmm oo
3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do
podejmowania uchwat.-----------=--==--=-cmouuev-- e e R R
4. Przyjecie porzadku obrad.-----=--===mmm oo
Podjecie uchwaty o rezygnacji z powotywania Komisji Skrutacyjnej
I WNIOSKOWE) . === == m e oo oo o e

o

Zapoznanie sie z opinig i raportem Biegtego Rewidenta. mmmmmmmemmeeees
Zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spotki za rok 2016.-------------=--------
Zatwierdzenie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki w roku 2016.--------
. Zatwierdzenie sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w roku 2016.------
10.Zatwierdzenie  skonsolidowanego sprawozdania finansowego  grupy

kapitatowej Spotki za rok 2016, ----=-==== o mm e
11.Zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci grupy
kapitatowej Spotki za rok 2016, -------=-mmmmmmm e

© o NOo




12.Podjecie uchwaty w sprawie przeznaczenia zysku osiggnietego przez Spétke
W 2016 FOKU . === mmmm o oo oo oo e
13.Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzgdu Spotki
z dziatalnos$ci W 2016 roKU.--=----===m-mm e oo oo
14.Podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium czionkom Rady
Nadzorczej Spétki z dziatalnosci w 2016 roku.-------=--===-==mmmmmmmmmmmoeeme oo
15.Podjecie uchwaly w sprawie =zatwierdzenia powotania czionka Rady
NAAZOICZE]. =m-mmmmmmm oo oo o e e
16.Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia cztonka Rady
NAAZOICZE . -m-- === m o o o e e e
17.Podjecie uchwaly w sprawie zmiany przeznaczenia akcji Spotki nabytych
w ramach skupu akcji wtasnych.---------=------m e
18.Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia polityki wynagradzania grupy
kapitatowe] SPOtKi.-------mmmm e e
19.Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Uchwaty nr 7/2015 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia spotki MEDIACAP Spoétka Akcyjna z siedzibg
w Warszawie z dnia 02 lutego 2015 roku w sprawie powierzenia Radzie
Nadzorczej funkcji Komitetu AUdytu. ----=-======mnmmmm oo oo oo
20.Podjecie uchwatly w sprawie zmiany Uchwaty nr 8/2015 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia spotki MEDIACAP Spétka Akcyjna z siedzibg
w Warszawie z dnia 02 lutego 2015 roku w sprawie przyjecia Regulaminu
Komitetu Audytu. e e T e PR e
21.Zamkniecie obrad. -------=--mmm o

”Uchwata nr 3 z dnia 27 czerwca 2017 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie rezygnacji z powotywania Komisji Skrutacyjnej i Wnioskowej

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie MEDIACAP SA postanawia nie podejmowaé
uchwat w przedmiocie: uchylenia tajnosci gtosowania przy wyborze Komisji
Skrutacyjnej i Komisji Wnioskowej, wyboru Komisji Skrutacyjnej i Komisji
WNIOSKOWE).” ==-mmmmmmm e o m oo oo -

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia”.---------=-=====-mmmmmmmmm oo




”Uchwala nr 4 z dnia 27 czerwca 2017 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spoétki za rok obrotowy
2016

§1

Stosownie do art. 45 i art. 53 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci
(Dz. U. 02.76.694) oraz art. 393 punkt 1 i art. 395 § 2 punkt 1 kodeksu spotek
handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spofki, po zapoznaniu sie ze
sprawozdaniem finansowym Spétki za rok obrotowy 2016, sprawozdaniem Rady
Nadzorczej z oceny sprawozdania finansowego oraz z opinig biegtego rewidenta
z badania sprawozdania finansowego Spofki za rok obrotowy 2016, na ktéry sktada

S mmm -
a. bilans sporzgdzony na dzien 31 grudnia 2016 roku, ktéry po stronie aktywow
i pasywow wykazuje sume 26 331 332,31 zt (st. dwadziescia sze$¢ milionéw
trzysta trzydziesci jeden tysiecy trzysta trzydziesci dwa ztote 31/100); -----------
b. rachunek zyskéw i strat za rok obrotowy 2016 od dnia 01 stycznia do dnia
31 grudnia wskazujgcy zysk w wysokosci 2 170 326,17 zt (stownie: dwa
miliony sto siedemdziesigt tysiecy trzysta dwadziescia szes¢ ztotych 17/100);--
c. zestawienie zmian w kapitale wlasnym wykazujgce zwiekszenie kapitatu
wiasnego o kwote 4 194 258,41 zt (stownie: cztery miliony sto dziewieédziesiagt
cztery tysigce dwiescie pieédziesigt osiem ztotych 41/100); ----------=-====mmmmmeun
d. rachunek przeptywow pienieznych wykazujgcy zmniejszenie stanu srodkow
pienieznych netto na kwote 156 895,71 zt (stownie: sto piecdziesigt szes¢
tysiecy osiemset dziewiecdziesiagt piec¢ ztotych 71/100); e
e. dodatkowe informacje i objasnienia,------------------=-=-----—-—-
zatwierdza sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy 2016. --------------------—--—-

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.----------=-==-==-=-mmmmmm oo

”Uchwalta nr 5 z dnia 27 czerwca 2017 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki
za rok obrotowy 2016

§1
Stosownie do art. 395 § 2 punkt 1 kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spofki, po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci
Spotki za rok obrotowy 2016, niniejszym zatwierdza to sprawozdanie.---------------------

§2



Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.”------=-=-mm=mmmmmmmm oo oo

”Uchwala nr 6 z dnia 27 czerwca 2017 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w roku
2016

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, po zapoznaniu sie ze sprawozdaniem Rady
Nadzorczej z dziatalnosci za rok obrotowy 2016, niniejszym zatwierdza to
sprawozdanie.--------=-=-=-=-=mmmmmmemmmmmeoeoee e

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”---------====mmmmmmmmm oo

”Uchwala nr 7 z dnia 27 czerwca 2017 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
grupy kapitatowej Spétki za rok 2016

§1
Stosownie do art. 395 § 5 kodeksu spotek handlowych, w zwigzku z art. 63c ust.
4 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy zatwierdza skonsolidowane sprawozdanie finansowe
grupy kapitatowej Spétki za okres od 1 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r., na
ktore sktada sig: —------mm-mmmm o
a) bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2016 r., ktéry po stronie aktywow
i pasywow wykazuje sume 41 832 tys. zt (stownie: czterdziesci jeden milionéw
osiemset trzydziesci dwa tysigce ztotych);-------------=---mmmmmmcem -
b) rachunek zyskow i strat za rok obrotowy 2016 r. od dnia 1 stycznia do dnia
31 grudnia 2016 r., wykazujgcy zysk netto w wysokos$ci 4 366 tys. zt (stownie:
cztery miliony trzysta szesédziesigt szes¢ tysiecy ztotych);-----------------=-mcooo—-
c) zestawienie zmian w kapitale wtasnym wykazujgce zwiekszenie kapitatu
wlasnego o kwote 1 340 tys. zt (stownie: jeden milion trzysta czterdzieSci
tysiecy ztotyCh);------mmm o
d) rachunek przeptywu srodkow pienieznych wykazujgcy zmniejszenie stanu
srodkéw pienieznych netto na kwote 1 716 tys. zt (stownie: jeden milion
siedemset szesnascie tysiecy ztotych), ---------------------moemeeeo -
e) dodatkowe informacje i objasnienia.--------------------=-------—-




§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia. e e EE e

”Uchwala nr 8 z dnia 27 czerwca 2017 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci grupy kapitatowej Spotki za rok 2016

§1
Stosownie do art. 395 § 5 kodeksu spoétek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki, po zapoznaniu sie ze skonsolidowanym sprawozdaniem
Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej Spoétki za rok obrotowy 2016, niniejszym
zatwierdza to SPrawozdani@.--=-=-========mmmmmm e

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.” ------=-===mmmmmmmm oo

”Uchwala nr 9 z dnia 27 czerwca 2017 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
W sprawie przeznaczenia zysku osiggnietego przez Spétke w roku obrotowym
2016

§1
Na zasadzie art. 395 §2 pkt. 2 k.s.h. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki
postanawia, iz zysk Spotki osiggniety w roku obrotowym 2016 w kwocie
2 170 326,17 zt (stownie: dwa miliony sto siedemdziesiat tysiecy trzysta dwadziescia
sze$¢ ztotych 17/100) na postanawia wytgczy¢é od podziatu i przeznaczyé go
w catosci na kapitat zapasowy SpotKi.-----m-m-m-mmmmmmm e

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia. -------=-==-====-mmmmmmmmm oo

”Uchwata nr 10 z dnia 27 czerwca 2017 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Jackowi Olechowskiemu - Prezesowi
Zarzadu z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2016

§1
Stosownie do art. 395 § 2 punkt 3 kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki niniejszym udziela Panu Jackowi Olechowskiemu — Prezesowi
Zarzadu Spofki, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2016.------



§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”-------------=-==m-mmmmmmmmmm oo

”Uchwata nr 11 z dnia 27 czerwca 2017 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie udzielenia absolutorium Pani Edycie Gurazdowskiej —
Wiceprezesowi Zarzadu z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2016

§1
Stosownie do art. 395 § 2 punkt 3 kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki  niniejszym udziela Pani Edycie Gurazdowskiej —
Wiceprezesowi Zarzadu Spofki, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2016. - e

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”----------=-=-=-=-mmmmmmmmmm oo

”Uchwata nr 12 z dnia 27 czerwca 2017 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Marcinowi Jeziorskiemu —
Wiceprezesowi Zarzadu z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2016

§1
Stosownie do art. 395 § 2 punkt 3 kodeksu spoétek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spoétki niniejszym udziela Panu Marcinowi Jeziorskiemu —
Wiceprezesowi Zarzgdu Spétki, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2016. = mmmmmmmmmmmseeeeeeeoee-

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”---------=-==-==mmemmmmm oo

”Uchwata nr 13 z dnia 27 czerwca 2017 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Hubertowi Janiszewskiemu —
Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej
z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2016

§1
Stosownie do art. 395 § 2 punkt 3 kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spofki niniejszym udziela Panu Hubertowi Janiszewskiemu —
Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej Spofki, absolutorium z wykonania obowigzkéw
W roku obrotowym 2016.----=-==========m=mmmmmmmm oo



§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”----------=--=-=-m-mmmmmmmmm oo
”Uchwata nr 14 z dnia 27 czerwca 2017 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Julianowi Kozankiewiczowi —
cztonkowi Rady Nadzorczej z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2016

§1
Stosownie do art. 395 § 2 punkt 3 kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spétki niniejszym udziela Panu Julianowi Kozankiewiczowi -
Cztonkowi Rady Nadzorczej Spofki, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2016. e e memmmmemmeeeeeeneeeneeees

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”---------====mmmmmmmmm oo

”Uchwata nr 15 z dnia 27 czerwca 2017 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Jackowi Welc — cztonkowi Rady
Nadzorczej z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2016

§1
Stosownie do art. 395 § 2 punkt 3 kodeksu spoétek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki niniejszym udziela Panu Jackowi Welc — Czionkowi Rady
Nadzorczej Spotki, absolutorium z wykonania obowigzkoéw w roku obrotowym 2016.--

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”--------=-=========mmmmmmm oo

,sUchwata nr 16 z dnia 27 czerwca 2017 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Filipowi Friedmann- cztonkowi Rady
Nadzorczej z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2016

§1
Stosownie do art. 395 § 2 punkt 3 kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki niniejszym udziela Panu Filipowi Friedmann — Czionkowi Rady
Nadzorczej Spotki, absolutorium z wykonania obowigzkoéw w roku obrotowym 2016.--

§2



Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”------=---=-=mmmmmmmmmm oo

,Uchwata nr 17 z dnia 27 czerwca 2017 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Arturowi Osuchowskiemu — cztonkowi
Rady Nadzorczej z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2016

§1
Stosownie do art. 395 § 2 punkt 3 kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spoétki niniejszym udziela Panu Arturowi Osuchowskiemu — Cztonkowi
Rady Nadzorczej Spétki, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.”---------====mmmmmmmmm oo

Uchwata nr 18 z dnia 27 czerwca 2017 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie zatwierdzenia powotania cztonka Rady Nadzorczej

§1
Stosownie do art. 385 §1 i §2 kodeksu spoétek handlowych oraz §15 ust.2 Statutu
Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki zatwierdza powotanie przez Rade
Nadzorczg Uchwatg Nr 1/02/2017 z dnia 27 lutego 2017 r. Pana Marcina
Olechowskiego na cztonka Rady Nadzorczej SpotKi. --------------m-mmmmmmmmm oo

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. ---------=-=-===-m-mmmmmmmmmm oo

Uchwata nr 19 z dnia 27 czerwca 2017 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie ustalenia wynagrodzenia cztionka Rady Nadzorczej

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy MEDIACAP SA dziatajgc w oparciu
o art. 392 § 1 Kodeksu Spotek Handlowych, oraz §17 ust. 5 Statutu Spoétki - ustala
wynagrodzenie dla Czionka Rady Nadzorczej spotki MEDIACAP SA p. Marcina
Olechowskiego w wysokosci 1 700,00 zt (stownie: jeden tysigc siedemset ztotych
00/100) brutto za kazde posiedzenie w ktorym wezmie osobiscie udziat. Cztonkowi
Rady Nadzorczej przystuguje rowniez wynagrodzenie za posiedzenia, w ktorych brat
udziat przed podjeciem niniejszej uchwaty.------------------------- mmmmmemmmmmememeeees




§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. --------------- et e

Uchwata nr 20 z dnia 27 czerwca 2017 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie zmiany przeznaczenia akcji Spotki nabytych w ramach skupu
akcji wtasnych

§1

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spétki pod firmg MEDIACAP Spoétka Akcyjna
postanawia zmieni¢ przeznaczenie 144 138 (stownie: stu czterdziestu czterech
tysiecy stu trzydziestu osmiu) sztuk akcji Spotki nabytych na podstawie uchwaty nr
18 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP Spotka Akcyjna z dnia
24 czerwca 2009 roku, zmienionej uchwatg nr 5 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia MEDIACAP Spétka Akcyjna z dnia 18 stycznia 2011 r. i zmienionej
nastepnie uchwatg nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP
Spétka Akcyjna z dnia 27 stycznia 2014 roku, w taki sposob, ze przeznacza akcje na
nastepujgce cele:

- W celu dalszej odsprzedazy,----------=-=mmmmmm o
- w celu zakupu akcji lub udziatéw w innych podmiotach,-------------=--=--=-mcemcemm -
- w celu wykorzystania w programach motywacyjnych dla kadry menedzerskiej
SPOIKI. = mmm e e

§2
Walne Zgromadzenie Spotki upowaznia Zarzad Spotki do wszelkich czynnosci
niezbednych dla realizacji celu, o ktbrym mowa w § 1 powyze;. et L L

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. ---------=-=-==-=-m-mmmmmmmm oo

Uchwata nr 21 z dnia 27 czerwca 2017 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie przyjecia polityki wynagradzania grupy kapitatlowej Spotki

§1
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spétki pod firmg MEDIACAP Spétka Akcyjna
postanawia przyja¢ polityke wynagradzania grupy kapitatowej Spotki w brzmieniu
okre$lonym w Zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty:-----------=-=----mcmmmmmm -
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. ---------=======mmmmmmmmmmmmm oo ee
Zatacznik do Uchwaty nr 21 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
MEDIACAP SA z dnia 27 czerwca 2017 r.




POLITYKA WYNAGRADZANIA
MEDIACAP SA

§1

Postanowienia wstepne

. Polityka wynagradzania zawiera ogolne zasady wynagradzania cztonkow Zarzadu
i cztonkdw Rady Nadzorczej spétki MEDIACAP Spétka Akcyjna (,Spétka”) oraz
cztonkow Zarzadow spotek zaleznych MEDIACAP SA (,Spétki zalezne”), a takze
0s6b petnigcych kluczowe funkcje.

. Polityka wynagradzania okresla wszelkie zasady ustalania i wyptacania
wynagrodzen.

. Polityka wynagradzania jest powigzana ze strategia grupy kapitatowej
MEDIACAP SA, jej celami krétko- i diugoterminowymi, dtugoterminowymi
interesami i wynikami, a takze uwzglednia rozwigzania stuzgce unikaniu
dyskryminacji z jakichkolwiek przyczyn.

§2
Wynagrodzenia Czfonkow Zarzgadu Spoftki

. Czlonkowie Zarzadu Spdtki petnig funkcje na podstawie powotania i z tego tytutu
przystuguje im wynagrodzenie. Czionkowie Zarzgdu Spoitki nie pobierajg od
Spétki wynagrodzenia z innych tytutdéw niz petnienie funkcji w Zarzadzie Spotki na
podstawie powotania.

. Ustalanie zasad i wysokosci wynagrodzenia cztonkow Zarzgdu Spofki i innych
Swiadczen zwigzanych z petniong funkcjg nalezy do kompetencji Rady
Nadzorczej Spotki.

. Wynagrodzenie czionkéw Zarzgdu Spotki moze sktadac sie z wynagrodzenia
statego i wynagrodzenia zmiennego.

. Wynagrodzenie state wyptacane jest miesiecznie z dotu.

. Wynagrodzenie zmienne jest przyznawane i wyptacane w terminach wskazanych
przez Rade Nadzorczg Spofki i ma charakter uznaniowy.

. Wynagrodzenie zmienne moze by¢ wyptacone wylgcznie w nastepujgcych
wypadkach:

a. grupa MEDIACAP SA osiggneta dodatni wynik finansowy w roku
kalendarzowym poprzedzajgcym rok, za ktéry wyptacane jest
wynagrodzenie zmienne;

b. prognoza wyniku za biezacy rok finansowy grupy MEDIACAP SA jest
pozytywna.



7. Zasady wypfaty wynagrodzenia zmiennego ustala Rada Nadzorcza Spofki
W oparciu o:

a. wynik finansowy Grupy MEDIACAP SA;
b. nakfad pracy danego czionka Zarzgdu Spofki.

8. Zmienne skfadniki wynagrodzenia nie sg wyptacane w przypadku niespetnienia
kryteriow wynikowych, wskazanych w ust. 6 powyze;.

9. Czlonkowie Zarzgdu Spoétki mogg sSwiadczy¢ na podstawie odrebnych umow
ustugi doradcze na rzecz innych spotek z Grupy (Spétek Zaleznych) i z tego tytutu
przystuguje im dodatkowe odrebne wynagrodzenie od wtasciwej Spotki Zaleznej.
Wynagrodzenie to nie bedzie odbiegato od warunkéw rynkowych.

10.Wysoko$¢ catkowitych wynagrodzeh czionkéw Zarzadu Spotki, w  tym
wynagrodzen z tytutu swiadczenia ustug na rzecz Spoétek Zaleznych, podlega
ujawnieniu w skonsolidowanym sprawozdaniu grupy MEDIACAP SA.

§3

Wynagrodzenia Czfonkéw Rady Nadzorczej

1. Spoétka prowadzi transparentng polityke wynagradzania czionkéw Rady
Nadzorczej Spotki.

2. Czlonkowie Rady Nadzorczej Spétki petnig funkcje na podstawie powofania
i Z tego tytutu przystuguje im wynagrodzenie.

3. Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki przystuguje wynagrodzenie za uczestnictwo
w posiedzeniu Rady Nadzorczej Spotki w wysokosci zatwierdzonej przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy. Wynagrodzenie jest ptatne z dotu po odbyciu
posiedzenia Rady Nadzorczej Spotki

4. Czionkowie Rady Nadzorczej nie otrzymujg jakichkolwiek zmiennych elementéw
wynagrodzenia, z zastrzezeniem ust. 5 ponizej.

5. Cztonkowie Rady Nadzorczej Spotki mogg swiadczy¢ na podstawie odrebnych
umow ustugi doradcze na rzecz Spotki lub Spétek Zaleznych i z tego tytutu
przystuguje im dodatkowe odrebne wynagrodzenie od Spoftki lub wtasciwej Spotki
Zaleznej. Wynagrodzenie to nie bedzie odbiegato od warunkéw rynkowych.

6. tgczna wysoko$¢ wynagrodzeh cztonkéw Rady Nadzorczej Spoétki, w tym
wynagrodzen z tytutu Swiadczenia ustug na rzecz Spétki lub Spétek Zaleznych,
podlega ujawnieniu skonsolidowanym sprawozdaniu grupy MEDIACAP SA.

§4



Wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadow Spotek Zaleznych

1. Czionkowie Zarzadu Spétek Zaleznych petnig funkcje na podstawie powotania lub
umowy o prace. Z tego tytutu przystuguje im wynagrodzenie.

2. Wysokos¢ i zasady wynagrodzenia czionkéw Zarzgdow Spotek Zaleznych ustala
Zgromadzenie Wspolnikow danej Spotki Zaleznej w formie uchwaty.

3. Wynagrodzenie Czlonkéw Zarzgdow Spétek zaleznych z tytutu petnienia funkciji
moze sktadac sie z wynagrodzenia statego i wynagrodzenia zmiennego.

4. Wynagrodzenie state jest wyptacane miesiecznie z dotu.

5. Wynagrodzenie zmienne jest przyznawane i wyptacane w terminach okreslonych
przez Zgromadzenie Wspolnikow danej Spotki Zalezne;.

6. Wynagrodzenie zmienne moze by¢ wyptacone wytgcznie w nastepujgcych
wypadkach:

a. Spotka Zalezna osiggneta dodatni wynik finansowy w roku
kalendarzowym poprzedzajgcym rok, za ktory wyptacane jest
wynagrodzenie zmienne;

b. prognoza wyniku za biezagcy rok finansowy Spdtki Zaleznej jest
pozytywna.
7. Zasady wyptaty wynagrodzenia zmiennego ustala Zgromadzenie Wspdlnikdw
Spoétki Zaleznej w oparciu o:

a. wynik finansowy danej Spotki Zaleznej;
b. nakfad pracy danego cztlonka Zarzgdu Spotki Zaleznej.

8. Zmienne skitadniki wynagrodzenia nie sg wyptacane w przypadku niespetnienia
kryteriow wynikowych, wskazanych w ust. 6 powyze;.

9. Cztonkowie Zarzgdow Spotek Zaleznych mogg swiadczyé ustugi doradcze na
rzecz Spoétki oraz spétek z Grupy MEDIACAP na podstawie odrebnych umow
i z tego tytutu przystuguje im odrebne dodatkowe wynagrodzenie. Wynagrodzenie
to nie bedzie odbiegato od warunkéw rynkowych.

10.Wysoko$¢ wynagrodzen cztonkow Zarzadu Spoétek Zaleznych podlega ujawnieniu
w sprawozdaniu finansowym danej Spotki Zalezne;j.

§5

Wynagrodzenie oséb petnigcych kluczowe funkcje

1. Osobami petnigcymi kluczowe funkcje sg osoby petnigce w Spoétce wazniejsze
funkcje kierownicze, majgce rzeczywisty wptyw na dziatalnos¢ Spofki i jej wyniki.

2. Wprowadzeniem i realizacjg polityki wynagrodzeh w stosunku do osoéb, o ktérych
mowa w ust. 1 zajmuje sie Zarzad Spotki.



§6

Postanowienia koncowe

1. Nadzér nad politykg wynagrodzen sprawuje Rada Nadzorcza, ktéra co najmnie;
raz w roku poddaje jg przeglgdowi oraz ocenia jej funkcjonowanie z punktu
widzenia realizacji jej celdw.

2. Rada Nadzorcza Spoétki analizuje, czy, przyjeta polityka wynagradzania zapewnia
odpowiedni rozwdj i bezpieczenstwo dziatania Spotki.

3. Niniejsza polityka wynagradzania przyjeta zostata uchwatg nr [...] Zarzadu
MEDIACAP SA z dnia [...] 2017 r. oraz uchwatg nr [...] Rady Nadzorczej
MEDIACAP SA[...] 2017 r. i wchodzi w zycie z dniem [...] 2017 r.

Uchwata nr 22 z dnia 27 czerwca 2017 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie zmiany Uchwaly nr 7/2015 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki MEDIACAP Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie z dnia 02 lutego
2015 roku w sprawie powierzenia Radzie Nadzorczej funkcji Komitetu Audytu

Zwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikébw postanawia zmieni¢ Uchwate nr 7/2015
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki MEDIACAP Spotka Akcyjna z
siedzibg w Warszawie z dnia 2 lutego 2015 r. w sprawie powierzenia Radzie
Nadzorczej funkcji Komitetu Audytu.

§1
Do czasu gdy Spotka bedzie spetnia¢ wymagania okreslone w art. 128 ust. 4 pkt.
4 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym petnienie funkcji Komitetu Audytu w celu wykonywania
obowigzkéw Komitetu Audytu powierza sie Radzie Nadzorczej. -----------------=----------

§2
Do zadan wykonywanych przez Rade Nadzorczg w ramach zadan Komitetu Audytu
nalezy w szczegolnosci:-----------------=---------- e e e
1. MONIOrOWANIE: =m-mnmmmmmmm o o e
a. procesu sprawozdawczosci finansowej; --------------=-m-mmmmm oo
b. skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej i systemow zarzgdzania
ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie
sprawozdawczosci finansowej; mm e
c. wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegodlnosci
przeprowadzania przez firmg audytorskg badania z uwzglednieniem
wszelkich  wnioskow i ustalen Komisji Nadzoru Audytorskiego
wynikajgcych z kontroli przeprowadzonej w firmie audytorskiej;-----------




2. kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy
audytorskiej, w szczegodlnosci w przypadku, gdy na rzecz jednostki
zainteresowania publicznego Swiadczone sg przez firmg audytorskg inne
ustugi NiZ badanie; ------=-==-mmm oo

3. dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody
na swiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedgcych badaniem
SPOIKI; =mmm e

4. opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania
badania; ---------=-=-m e

5. opracowywanie polityki Swiadczenia przez firme audytorskg przeprowadzajgca
badanie, przez podmioty powigzane z tg firmg audytorskg oraz przez cztonka
sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych badaniem;---------------

6. okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spoétke; ----------------------

7. przedkfadanie zalecen majgcych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu
sprawozdawczosci finansowej SPOtKi. ------===mmmmmmm oo

§3
Szczegotowe postanowienia w zakresie realizacji zadan Komitetu Audytu zostaty
okreslone w ,Zasadach wykonywania zadan Komitetu Audytu przez Rade Nadzorczg
spotki MEDIACAP SA z siedzibg w Warszawie” stanowigcych Zatgcznik nr 1 do
niniejszej Uchwaty. --------mmmmmmm oo

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. ---------=-=======mmmmmmmmmm oo

Zatgcznik do Uchwaly nr 22 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spofiki
MEDIACAP SA z dnia 27 czerwca 2017 r.

Zasady wykonywania zadan Komitetu Audytu przez Rade Nadzorcza
spotki MEDIACAP SA z siedzibg w Warszawie
z dnia 27 czerwca 2017 r.

§ 1

Podstawowe zadania

1. Podstawowym zadaniem Rady Nadzorczej w kwestiach wiasciwych dla
realizacji zadan Komitetu Audytu jest kontrola procesow sprawozdawczosci
finansowej w spolce MEDIACAP SA (dalej: ,Spétka”), zapewnienie
skutecznosci kontroli wewnetrznej i systemow zarzgdzania ryzykiem oraz
wspotpraca z bieglym rewidentem.------------=-mmemmsmmomm e e

2. Zadaniami wynikajgcymi z nadzorowania polityki finansowej oraz wewnetrzne;j
Spotki sg W 82CZegOINOSCi:---=========mmmmmmmm oo mmmmmmmmmeee-




a) Zapewnienie skutecznosci funkcjonowania Spotki przez nadzér nad
zmianami personalnymi na znaczgcych stanowiskach, poprzez regularny
kontakt z Zarzgdem SpoOtKi;-------=-==mmmmmm oo

b) Okresowy przeglad systemu kontroli wewnetrznej, oceny ryzyk oraz jego
zgodnosci z przepisami poprzez kontakt z pracownikami Spotki;----------------

c) Przeprowadzanie powyzszych kontroli co najmniej dwa razy w roku.----------

§ 2

Zadania w zakresie monitoringu biegtych

Do zadan Rady Nadzorczej wynikajgcych z monitorowania biegtych rewidentéw
nalezg w szczegolnosci:---------------------------- e L e EE e

a)
b)

c)

d)

dokonywanie przegladu ofert, dotyczgcych badania sprawozdan finansowych

wydawanie rekomendacji Zarzgdowi w sprawach dotyczgcych zawarcia
umowy z biegtym rewidentem,------------=--mmmm oo
kontrola i ocena obiektywnosci osoby petnigcej funkcje biegtego rewidenta
a w szczegolnosci ocena poziomu otrzymywanego wynagrodzenia za
WYKONYWaNE CZYNNOSCI, === mmmmmm oo oo o oo
ocena efektywnosci pracy osoby petnigcej funkcje biegtego rewidenta,
a w szczegolnosci kontakt z biegtym rewidentem w trakcie przeprowadzania
badania finansowego,----------------=-------- e
omawianie z biegtym rewidentem charakteru i zakresu badania rocznego oraz
przegladéw okresowych sprawozdan finansowych, ze szczegdlnym
skoncentrowaniem sie na przestrzeganiu norm, zasad i praktyk ksiegowych,
zgodnosci z obowigzujgcymi  przepisami  dotyczgcymi  prowadzenia
rachunkowosci i sprawozdawczosci.----- e R

§3

Uprawnienia Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza moze zgdac przedtozenia przez Spoétke informacji z zakresu
ksiegowosci, finanséw, audytu wewnetrznego i zarzadzania ryzykiem,
niezbednej do wykonywania jej CZynNoSCi.-------=--=-==-==nmmmmmmmmm oo
Rada Nadzorcza powinna by¢é informowana o metodzie istotnych
i nietypowych transakcji.---------------=-=-=--=-m-mmmm- e
Rada Nadzorcza ma prawo zapraszac na swoje posiedzenia Zarzad Spotki lub
innych pracownikéw, a takze osobe petnigcg funkcje biegtego rewidenta, jesli
uzna to za StoSOWNe.--------=-=--=-=-m-mmmmmm oo -
Biegty rewident ma zagwarantowany staty kontakt z czionkami Rady
Nadzorczej.----------========mmmmm oo G L EEEEEEEEE e EE PR
Radzie Nadzorczej powinny by¢ przedktadane na jej zadanie harmonogramy
pracy audytorow wewnetrznych oraz biegtych rewidentow.--------------------oo-o---




6. Rekomendacje, oceny Rady Nadzorczej w ramach dziatania Komitetu Audytu
bedg przyjmowane w drodze uchwaty i mogg by¢ podejmowane w trybie
0biegOWYM . -—-— e e

7. O przektadanych przez Rade Nadzorczg rekomendacjach i ocenach
informowany jest Zarzgd Spofki. e e e e

8. Rada Nadzorcza przekazuje do wiadomosci Walnego Zgromadzenia
uzasadnienie dla dokonanego wyboru firmy audytorskiej. -----------=-==--=-=-mmnu--

§4
Zasady funkcjonowania Rady Nadzorcze]
w ramach realizacji zadan Komitetu Audytu

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej w celu realizacji zadan powinny odbywac sie
nie rzadziej niz 2 razy do roku, a na pewno przed opublikowaniem przez
Spotke rocznego sprawozdania finansowego. ------=--====mmmmmm oo

2. Pracami Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczgcy Rady Nadzorczej.-------------

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje przewodniczgcy Rady Nadzorczej,
ktéry zaprasza na posiedzenia pozostatych cztonkow Rady Nadzorczej.---------

4. Tryb zwotywania i odbywania posiedzen Rady Nadzorczej, okresla Statut
Spotki oraz Regulamin Rady Nadzorczej.------------------------------ e

Uchwata nr 23 z dnia 27 czerwca 2017 r.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia MEDIACAP SA
w sprawie zmiany Uchwaty nr 8/2015 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki MEDIACAP Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie z dnia 02 lutego
2015 roku w sprawie przyjecia Regulaminu Komitetu Audytu

Zwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikébw postanawia zmieni¢ Uchwate nr 8/2015
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki MEDIACAP Spoétka Akcyjna
Z siedzibg w Warszawie z dnia 2 lutego 2015 r. w sprawie przyjecia Regulaminu
Komitetu Audytu. e e LR e

§1
W przypadku zaistnienia przestanek, ktére zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
naktadajg na Spotke obowigzek posiadania Komitetu Audytu, Walne Zgromadzenie
Spétki postanawia o przyjeciu Regulaminu Komitetu Audytu, w brzmieniu
stanowigcym Zatgcznik nr 1 do niniejszej Uchwaty. --- e e

§2
Uchwata bedzie miata zastosowanie w przypadku zajscia przestanek o ktérych mowa
w art. 128 ust. 4 pkt. 4) ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym. -------=-=-=--m-mmmmmm oo



§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. ---------=-=-=--m=m=mmmmmm oo

Zatacznik do uchwaty nr 23 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spoftki
MEDIACAP SA z siedzibg w Warszawie z dnia 27 czerwca 2017 r.

REGULAMIN
Komitetu Audytu Rady Nadzorczej spotki MEDIACAP SA

Niniejszy Regulamin okresla sktad, zadania, zakres odpowiedzialnosci oraz sposéb
wykonywania obowigzkéw przez czionkéw Komitetu Audytu funkcjonujgcego
w ramach Rady Nadzorczej spotki MEDIACAP SA (dalej ,Spétka”).------------------------

§ 1.

1. Komitet Audytu jest statym komitetem Rady Nadzorczej Spotki i petni funkcje

konsultacyjno - doradcze dla Rady Nadzorczej Spotki.-----------=--=mrmmmmmmmmmmnee

2. Komitet Audytu dziata w oparciu 0:---------=-=-=-=m=mmmmmmmmememeem m-mmmmmemeenene-

N

e Ustawe z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym,------=-===-mmsmmmmmmmmmoeeeeoe

¢ Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014
z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegétowych wymogéw
dotyczgcych ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek
interesu publicznego, uchylajgce decyzje Komisji 2005/909/WE-------

e Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW,----------=--=emcmmmmeeen

e niniejszy Regulamin.-=----m-mmmmm oo

§ 2.

W sktad Komitetu Audytu wchodzi przynajmniej 3 cztonkow. --------------------—-—-
Pracami Komitetu Audytu kieruje jego Przewodniczacy .------------------------------
Co najmniej jeden z cztonkow Komitetu Audytu powinien posiadaé¢ wiedze
i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci Iub badania sprawozdan
finansowych.------- e EE LS PR
Cztonkowie Komitetu Audytu powinni posiada¢ wiedze i umiejetnosci
z zakresu branzy w ktérej dziata Spotka. Warunek jest spetniony, gdy
przynajmniej jeden czionek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci
z zakresu branzy lub poszczegodlni czionkowie w okreslonych zakresach
posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy. -------------=--m-mrmmm e
Kadencja cztonkéw Komitetu Audytu pokrywa sie z kadencjg czionkéw Rady
Nadzorczej.------------=-=-=--=-mmmmmmmmmemm mmmmemmemememmeeeeeeees - --
Cztonkowie Komitetu Audytu powotywani sg przez Rade Nadzorczg na
pierwszym posiedzeniu po wyborze Rady Nadzorczej.--------------==-===-==mmnmun--




7. Przewodniczgcy Komitetu Audytu jest powotywany przez cztonkow Komitetu
Audytu z grona cztonkdéw Komitetu Audytu. e
8. W przypadku wygasniecia mandatu cztonka Komitetu Audytu, Rada uzupetnia
sktad Komitetu przez dokonanie wyboru nowego cztonka Komitetu.--------------
9. Cztonek Komitetu Audytu moze by¢ w kazdym czasie, uchwatg Rady
Nadzorczej, odwotany ze sktadu Komitetu Audytu.-----------------=--mmcemcmmmm e -
10.Wiekszos¢ cztonkéw Komitetu Audytu, w tym jego przewodniczgcy powinni
by¢ niezalezni 0d SPOIKi. === mmm e e
11.Uznaje sie, ze cztonek Komitetu Audytu jest niezalezny od Spotki, jezeli
spetnia nastepujgce Kryteria:--------------m-mmm s

1.

nie nalezy, ani w ciggu ostatnich 5 lat nie nalezat do kadry kierownicze;
wysokiego szczebla, w tym nie jest ani nie byt cztonkiem zarzadu lub
innego organu zarzgdzajgcego Spotki lub jednostki z nig powigzanej;
nie jest ani nie byt w ciggu ostatnich 3 lat pracownikiem Spoétki lub
spotki z nig powigzanej z wyjatkiem sytuacji gdy cztonkiem Komitetu
Audytu jest pracownik nienalezgcy do kadry kierowniczej wysokiego
szczebla, ktory zostat wybrany do rady nadzorczej lub innego organu
nadzorczego Spotki jako przedstawiciel pracownikéw;----------------=nomn---
nie sprawuje kontroli w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt. 37 lit. a-e ustawy
o rachunkowoséci lub nie reprezentuje o0séb lub podmiotow
sprawujgcych kontrole nad Spétkg;-------------=-==-=-mmsmmr o
nie otrzymuje lub nie otrzymywat dodatkowego wynagrodzenia,
w znacznej wysokosci, od Spétki lub jednostki z nig powigzanej,
z wyjagtkiem wynagrodzenia, jakie otrzymat jako czionek rady
nadzorczej lub innego organu nadzorczego, w tym Komitetu Audytu;----
nie utrzymuje ani w ciggu ostatniego roku nie utrzymywat istotnych
stosunkow gospodarczych ze Spétkg lub z jednostkg z nim powigzana,
bezposrednio lub bedac witascicielem, wspdlnikiem, akcjonariuszem,
cztonkiem Rady Nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub osobg
nalezgcg do kadry kierowniczej wyzszego szczebla, w tym czionkiem
zarzadu lub innego organu zarzgdzajgcego podmiotu utrzymujgcego
takie StOSUNKI, -=--=-mmnmmmmm oo e
nie jest i w ciggu ostatnich 2 lat nie byt: ------------—-m o mm -
1. wiascicielem  wspodlnikiem  akcjonariuszem  obecnej lub
poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie
sprawozdania finansowego Spotki lub  jednostki z nig
powigzanej; eI
2. cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego
obecnej lub poprzedniej firmy audytorskiej przeprowadzajgcej
badanie sprawozdania finansowego Spotki; ----------------
3. pracownikiem Ilub osobg nalezagcg do kadry kierowniczej
wyzszego szczebla, w tym cztonkiem zarzadu lub innego organu
zarzgdzajgcego w obecnej lub poprzedniej firmie audytorskiej




przeprowadzajgcej badanie sprawozdania finansowego Spétki

lub jednostki z nim powigzanej; ---------------=-=-=m-mmmm -

4. inng osobg fizyczng z ktérej ustug korzysta lub ktorg
nadzorowata obecna lub poprzednia firma audytorska lub biegty

rewident dziatajgcy w jego imieniu; ------------=-----m-mmmmmmm oo

7. nie jest cztonkiem zarzadu lub innego organu zarzgdzajgcego jednostki,

w ktorej cztonkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego jest

cztonek zarzadu lub innego organu zarzgdzajgcego Spotki; ----------------

8. nie jest czionkiem rady nadzorczej lub innego organu nadzorczego
Spoétki diuzej niz 12 lat; ----------------------—--—- R OOETEEEEEEE -

9. nie jest matzonkiem, osobg pozostajgcg we wspdoinym pozyciu,
krewnym lub powinowatym w linii prostej, a linii bocznej do czwartego

stopnia- cztonka zarzadu lub innego organu zarzadzajgcego Spotki lub

osoby o ktérej mowa w pkt. 1-8; e e e

10.nie pozostaje w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli

z cztonkiem zarzadu lub innego organu zarzgdzajgcego Spotki lub

Z 0sobg o ktorej mowa w pkt. 1-8. ---------mmmmmm
12.Czlonek Komitetu Audytu zobowigzany jest do ztozenia oswiadczenia iz jest
niezalezny od Spotki. W przypadku nieztozeni oswiadczenia w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia powofania mandat Cztonka wygasa. ----------------------
13.Komitet Audytu moze przybraé do pomocy ekspertow spoza grona czionkow
Rady NaUZOrCze).-----==mmmmmm oo oo oo
14.Eksperci przybrani do pomocy Komitetowi Audytu, na rece Przewodniczgcego
skladajg oswiadczenie zawierajgce zobowigzanie do zachowania poufnosci
informacji uzyskanych w zwigzku lub przy okazji wykonywania funkcji oraz o
ich niezaleznosci.-----------=-==-=--m-emnmuuo- e e EE
Eksperci, o ktérych mowa w ust. 12, mogg otrzymywaé wynagrodzenie. Do
ustalania wynagrodzenia przystugujgcego ekspertom, upowazniony jest
Przewodniczgcy Komitetu. Koszty dziatania Ekspertéw ponosi Spétka.-----------

§ 3.

1. Celem funkcjonowania Komitetu Audytu jest doradztwo na rzecz Rady
Nadzorczej w kwestiach dotyczgcych jednostkowej i skonsolidowanej
sprawozdawczosci finansowej, kontroli wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem
oraz wspétpraca z biegtymi rewidentami. e e e

2. Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegoOlnos$ci: ---------------=--=-mmmmmmmmemmv

a. monitorowanie: ------------=----------m-m--- e eI EE e
I. procesu sprawozdawczosci finansowej; ---------------==----mmmemmmmo-

ii. skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej i systeméw
zarzgdzania ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym

w zakresie sprawozdawczosci finansowej; e

lii. wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlnosci
przeprowadzania przez firma audytorskag badania




z uwzglednieniem wszelkich wnioskéw i ustalen Komisji Nadzoru
Audytorskiego wynikajgcych z kontroli przeprowadzonej w firmie
audytorskiej; --------------mmmmm oo e

b. kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy
audytorskiej, w szczegodlnosci w przypadku, gdy na rzecz Spotki
Swiadczone sg przez firmg audytorskg inne ustugi niz badanie;------------

c. informowanie Rady Nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub
kontrolnego Spétki o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposéb
badanie to przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowe;j

w Spotce, a takze jaka byta rola Komitetu Audytu w procesie badania;---

d. dokonywanie oceny niezaleznos$ci biegtego rewidenta oraz wyrazanie
zgody na swiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedgcych
badaniem Spoiki;-----------=-==mmmmm oo e e

e. opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania
badania;---------=-==== =

f. opracowywanie polityki $wiadczenia przez firme audytorskg
przeprowadzajgcg badanie, przez podmioty powigzane z tg firmg
audytorskg oraz przez czionka sieci firmy audytorskiej dozwolonych
ustug niebedgcych badaniem;------------=-mmm s
okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spoétke;-------------
przedstawienie Radzie Nadzorczej lub innemu organowi nadzorczemu
lub kontrolnemu, lub organowi, o ktérym mowa w art. 66 ust. 4 ustawy
zdnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (organ ktéry wybiera
podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych),
rekomendacji o ktérej mowa w art. 16 ust. 2 rozporzgdzenia nr
537/2014, zgodnie z politykami o ktérych mowa w pkt. 5 i 6;----------------
i. przedktadanie zalecen majgcych na celu zapewnienie rzetelnosci
procesu sprawozdawczosci finansowej Spotki.----------------m-omcmmmmemeeeo

= Q

§4

Do szczegdlnych kompetenciji Komitetu Audytu nalezy ponadto: e

1. przedstawianie rekomendacji dotyczgcych wyboru podmiotu

przeprowadzajgcego badanie  sprawozdania finansowego (audytora

zewnetrznego), jak rowniez jego zmiany, ocena jego pracy, w szczegolnosci

w aspekcie jego niezaleznosci; = e e e e e e e

2. wyrazanie opinii w sprawie zaangazowania audytora zewnetrznego

w wykonywanie innych ustug, niz badanie sprawozdan finansowych Ilub

skonsolidowanych sprawozdan finansowych, oraz przedstawianie stanowiska
odnos$nie polityki Spotki w tym zakresie;------------=-=-=====smmemnmuan

3. przedstawianie rekomendacji dotyczgcych wysokosci wynagrodzenia

naleznego zewnetrznemu audytorowi z tytulu badan sprawozdania

finansowego Spétki lub skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy




kapitatowej Spoftki oraz przeprowadzanie w okresach poétrocznych, badania
wysokosci wynagrodzenia wyptacanego audytorowi;-------- mmmmmme -
4. monitorowanie niezaleznosci audytora zewnetrznego i jego obiektywizmu
w odniesieniu do wykonywanych przez niego badan;----------------------=-oo-moem-—-
5. dokonywanie przegladu efektywnos$ci procesu audytu zewnetrznego.-------------

§5

1. Komitet Audytu powinien przedstawia¢ Radzie Nadzorczej rekomendacije w ktorej:
1. wskazuje firme audytorskg, ktorej proponuje powierzy¢ badanie ustawowe;

2. oswiadcza, ze rekomendacja jest wolna od wptywoéw stron trzecich;----------

3. stwierdza, ze Spoétka nie zawarta umow zawierajgcych klauzule, o ktorych

mowa w art. 66 ust. 5a ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci

tj. umow o badanie lub przeglad sprawozdania finansowego;-------------------

2. W przypadku gdy wybor o ktorym mowa powyzej nie dotyczy przedtuzenia umowy
0 badanie sprawozdania finansowego, rekomendacja Komitetu Audytu:-----------------

1. zawiera przynajmniej dwie mozliwosci wyboru firmy audytorskiej wraz

z uzasadnieniem oraz wskazanie uzasadnionej preferencji Komitetu Audytu

wobec jednej] Z NiCH;=-m-m-mmm e e

2. Jezeli decyzja Rady Nadzorczej w zakresie wyboru firmy audytorskiej bedzie

odbiega¢ od rekomendacji Komitetu Audytu, Rada Nadzorcza zobowigzana

jest uzasadni¢ przyczyny niezastosowania sie do rekomendacji Komitetu

Audytu oraz przekaza¢ jg do wiadomosci organu zatwierdzajgcego

sprawozdanie finansowe.-------------=-==-=----- GRGTEEEEE R R

§6

W celu wykonywania czynnos$ci okreslonych w § 3-4, Przewodniczgcy Komitetu

Audytu ma prawo, bez odrebnego upowaznienia Rady Nadzorczej lub Komitetu
AUAYLIU, O m e e e oo e -

1. kontrolowania, w zakresie zadan Komitetu Audytu, dziatalnosci Spétki;-----------

2. zapraszania na spotkania o0sOb trzecich posiadajgcych odpowiednie

doswiadczenie potrzebne do badania pewnych zagadnien, innych niz

okre$lone w § 7 ust. 3 niniejszego Regulaminu.-----------=--=-=-m-mmmemmmmm oo

§7

Wykonywanie przez Komitet Audytu czynnosci okreslonych niniejszym
Regulaminem, nie zastepuje ustawowych i statutowych uprawnien i obowigzkdéw



Rady Nadzorczej ani tez nie zwalnia czionkbw Rady Nadzorczej z ich
odpowiedzZialNOSCi. -============mmmeme e e

§8

1. Komitet Audytu uprawniony jest do zgdania od Zarzgdu Spétki przedtozenia
okreslonych informacji z zakresu ksiegowosci, finanséw, audytu
wewnetrznego i zarzgdzania ryzykiem, niezbednych do wykonania jego
ODOWIGZKOW . ~= === m e oo

2. Komitet Audytu ma prawo przeglgda¢ wszelkie ksiegi i dokumenty Spotki a
takze zgdaC wyjasnien od pracownikow Spoétki w zakresie odpowiednim dla
prawidtowego wykonywania zadan Komitetu.---------------=-=---mcmmmmem e

3. Komitet Audytu moze zaprasza¢ na posiedzenia Komitetu Cztonkow Zarzadu,
biegtych rewidentéw oraz pracownikéw Spoétki kompetentnych do udzielenia
informacji na temat badanych zagadnien.--------==-== e oo

§9

1. Pracami Komitetu Audytu kieruje Przewodniczgcy Komitetu Audytu. Sprawuje
on rowniez nadzér nad przygotowaniem porzadku obrad, organizowaniem
dystrybucji dokumentéw i sporzgdzaniem protokotow z posiedzen Komitetu.
Porzadek obrad oraz niezbedne materiaty zostang przekazane kazdemu
cztonkowi Komitetu Audytu co najmniej na 1 tydzien przed wyznaczong datg
posiedzenia KOMItetU. -=-=-==n=mmmmmm oo oo oo e

2. Komitet Audytu dziata kolegialnie. Uchwatly podejmowane sg zwykig
wiekszoscig gtosdw. W przypadku réwnosci gtosow rozstrzyga gtos
Przewodniczgcego.---------------=-=--=--—---- e EEEEE PR

3. Posiedzenia Komitetu Audytu powinny sie odbywaC co najmniej raz na
KWart At === e e

4. Posiedzenia Komitetu zwotuje Przewodniczgcy Komitetu Audytu, ktory
zaprasza na posiedzenia cztonkéw Komitetu za posrednictwem poczty
elektronicznej. G L e R eE —-mmee-

5. Dodatkowe posiedzenia Komitetu mogg by¢é zwotywane przez jego
Przewodniczgcego z inicjatywy cztonka Komitetu Audytu lub innego cztonka
Rady Nadzorczej, a takze na wniosek Zarzgdu oraz wewnetrznego lub
zewnetrznego audytora.---------==-mmmm oo

6. Komitet Audytu powinien obradowaé¢ w sktadzie co najmniej potowy jego
cztonkow (quOrum).---------=-====-mmemnmmuo- s

7. Czionkowie Komitetu Audytu mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat
réwniez w trybie obiegowym lub przy wykorzystaniu srodkéw porozumiewania
Si€e Na 0dlegIOSC. - === m e s

8. Komitet Audytu informuje Rade Nadzorczg o podjetych rekomendacjach
i innych ustaleniach Komitetu Audytu.-----=--========mmmmm s




©

W sprawach nieuregulowanych, w zakresie zwotania i odbycia posiedzenia
Komitetu Audytu stosuje sie odpowiednio postanowienia Regulaminu Rady
Nadzorczej.----------------==-=-mmmmmm oo oo

§ 10

1. Posiedzenia Komitetu sg protokotowane. e

2. Protokdt podpisujg wszyscy czionkowie Komitetu Audytu obecni na
posiedzeniu. e et EEE R EE e

3. Protokoty z posiedzen Komitetu Audytu wraz z wnioskami, zaleceniami
i rekomendacjami przekazywane sg Radzie Nadzorczej na jej najblizszym
posiedzeniu oraz Zarzgdowi Spotki.----------=--=-mmmsm oo -

4. Protokoty z posiedzeh Komitetu oraz wszelkie inne materiaty zwigzane z jego
dziatalnoscig przechowywane sg wraz z pozostatg dokumentacjg Rady
Nadzorczej w siedzibie SpPOtKi. ----=-====mmmmmmm e e

§ 11

Komitet Audytu sktada Radzie Nadzorczej sprawozdanie ze swej dziatalnosci
w danym roku obrotowym w terminie umozliwiajgcym Radzie uwzglednienie tresci
tego sprawozdania w rocznej ocenie sytuacji Spofki. ------------- oo

§ 12

Niniejszy Regulamin obowigzuje w przypadku kiedy zachodzg przestanki o ktorych
mowa w art. 128 ust. 4 pkt. 4 ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publiCZNYmM —-------mmmm oo e




