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z siedzibg w Sierpcu
ul. Bojanowska 2a

SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI

GRUPY KAPITALOWEJ HOLLYWOOD S.A.
ZA OKRES OD 01.01.2017 DO 31.12.2017
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Sprawozdanie z dziatalnosci grupy kapitatowej w okresie obrotowym

Zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowo$ci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku oraz Rozporzadzenia
Ministra Finansow z dnia 19.02.2009 r. w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych
przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informac;ji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem czionkowskim Zarzad jest
zobowigzany zapewnié sporzgdzenie rocznego sprawozdania z dziatalnosci grupy kapitatowej w roku
obrotowym obejmujgce istotne informacje o stanie majgtkowym i sytuacji finansowej, w tym ocene
uzyskiwanych efektow oraz wskazanie czynnikow ryzyka i opis zagrozen.

Sprawozdanie z dziatalno$ci grupy kapitatowej w okresie obrotowym obejmuje:

1.
2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Zasady sporzgdzenia rocznego sprawozdania finansowego

Omoéwienie podstawowych wielkosci ekonomiczno - finansowych, ujawnionych w rocznym
sprawozdaniu finansowym.

Opis czynnikdw i zdarzen, w tym o nietypowym charakterze, majgcych znaczacy wptyw na
dziatalnosé Grupy i osiggniete przez nig zyski lub poniesione straty w roku obrotowym.

Omowienie perspektyw rozwoju dziatalnosci Grupy przynajmniej w najblizszym roku obrotowym.
Opis istotnych czynnikéw ryzyka i zagrozen, z okresleniem, w jakim stopniu Grupa jest na nie
narazona.

Wskazanie postepowan toczgcych sie przed sadem, organem wiasciwym dla postepowania
arbitrazowego lub organem administracji publiczne;.

Informacje o podstawowych produktach, towarach Iub ustugach wraz z ich okresleniem
wartosciowym i iloSciowym oraz udziatem poszczegdlnych produktéw, towardw i ustug (jezeli sg
istotne) albo ich grup w sprzedazy Grupy ogdtem, a takze zmianach w tym zakresie w danym roku
obrotowym.

Informacje o rynkach zbytu z uwzglednieniem podziatu na rynki krajowe i zagraniczne.

Informacje o zroédtach zaopatrzenia w materiaty do produkcji, w towary i ustugi, z okresleniem
uzaleznienia od jednego lub wiecej odbiorcéw i dostawcow, a w przypadku gdy udziat jednego
odbiorcy lub dostawcy osigga co najmniej 10 % przychoddw ze sprzedazy ogdtem - nazwy (firmy)
dostawcy lub odbiorcy, jego udziat w sprzedazy lub zaopatrzeniu oraz jego formalne powigzania
ze Spotka.

Informacje o zawartych umowach znaczgcych dla dziatalnosci Grupy, w tym znanych umowach
zawartych pomiedzy akcjonariuszami (wspodlnikami), umowach ubezpieczenia, wspodtpracy lub
kooperaciji.

Informacje o powigzaniach organizacyjnych lub kapitalowych spotki dominujgcej z innymi
podmiotami.

Okreslenie gtownych inwestycji krajowych i zagranicznych Grupy (papiery wartosciowe,
instrumenty finansowe, wartosci niematerialne i prawne oraz nieruchomosci) w tym inwestycji
kapitatowych dokonanych poza jej grupg jednostek powigzanych oraz opis metod ich
finansowania.

Informacje o istotnych transakcjach zawartych przez Spotke lub jednostke od niej zalezng z
podmiotami powigzanymi na innych warunkach niz rynkowe, wraz z ich kwotami oraz
informacjami okreslajgcymi charakter tych transakciji.

Informacje o zaciggnietych i wypowiedzianych w danym roku obrotowym umowach dotyczacych
kredytow i pozyczek, z podaniem co najmniej ich kwoty, rodzaju i wysokosci stopy procentowej,
waluty i terminu wymagalnosci.

Informacje o udzielonych w danym roku obrotowym pozyczkach, ze szczegélnym uwzglednieniem
pozyczek udzielonych jednostkom powigzanym, z podaniem co najmniej ich kwoty rodzaju i
wysokosci stopy procentowej waluty i terminu wymagalnosci.

Informacje o udzielonych i otrzymanych w danym roku obrotowym poreczeniach i gwarancjach, ze
szczegblnym uwzglednieniem poreczen i gwarancji udzielonych jednostkom powigzanym Spoétce.
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17

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.
30.
31
32.
33.
34.

W przypadku emisji papierow wartosciowych w okresie objetym raportem - opis wykorzystania
przez Spotke wptywow z emisji do chwili sporzgdzenia sprawozdania z dziatalnosci.

Objasnienie réznic pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie rocznym a wczesnej
publikowanymi prognozami

Ocena wraz z jej uzasadnieniem, dotyczgca zarzadzania zasobami finansowymi, ze szczegéinym
uwzglednieniem zdolno$ci wywigzywania sie¢ z zaciggnietych zobowigzan, oraz okreslenie
ewentualnych zagrozen i dziatan, jakie Grupa podjeta lub zamierza podjg¢ w celu przeciwdziatania
tym zagrozeniom.

Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych w
poréwnaniu do wielkosci posiadanych srodkdw z uwzglednieniem mozliwych zmian w strukturze
finansowania tej dziatalnosci.

Ocena czynnikow i nietypowych zdarzen majacych wptyw na wynik z dziatalno$ci za rok obrotowy
z okresleniem stopnia wptywu tych czynnikéw lub nietypowych zdarzen na osiggniety wynik.

Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikéw istotnych dla rozwoju przedsiebiorstwa
Grupy oraz opis perspektyw rozwoju dziatalno$ci Grupy co najmniej do konca roku obrotowego
nastepujgcego po roku obrotowym za ktéry sporzgdzono sprawozdanie finansowe zamieszczone
w raporcie rocznym, z uwzglednieniem elementéw strategii rynkowej przez niego wypracowane;j.
Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem Spotki dominujacej i jej grupa
kapitatows.

Wszelkie umowy zawarte miedzy Spotkg a osobami zarzgdzajgcymi, przewidujgce rekompensate
w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub
gdy ich odwotanie lub zwolnienie nastepuje z powodu potaczenia Spétki dominujacej lub jej spotek
zaleznych przez przejecie.

Warto$¢ wynagrodzen, nagrod lub korzysci, w tym wynikajgcych z programéw motywacyjnych lub
premiowych opartych na kapitale Spétki dominujgcej w tym programéw opartych na obligacjach z
prawem pierwszenstwa, zamiennych, warrantach subskrypcyjnych (w pienigdzu, naturze lub
jakiejkolwiek innej formie), wyptaconych naleznych lub potencjalnie naleznych, odrebnie dla
kazdej z osob zarzadzajacych i nadzorujgcych Spétka w przedsiebiorstwie, bez wzgledu na to czy
odpowiednio byty one zaliczone w koszty, czy tez wynikaty z podziatu zysku.

Okreslenie tgcznej liczby i wartosci nominalnej wszystkich akcji (udziatéw) Spotk dominujacej i
oraz akcji i udziatdbw w jednostkach powigzanych ze Spotkg, bedgcych w posiadaniu oséb
zarzadzajgcych i nadzorujgcych Spotka ( dla kazdej osoby oddzielnie).

Informacje o znanych Spotce umowach (w tym réwniez zawartych po dniu bilansowym) w wyniku
ktérych mogg w przysziosci nastgpi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez
dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy .

Zdarzenia istotne wptywajgce na dziatalnos¢ grupy kapitatowej po zakohczeniu roku obrotowego
do dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego.

Informacje o wazniejszych osiagnieciach w dziedzinie badan i rozwoju.

Informacje o systemie kontroli programéw akcji pracowniczych.

Informacja o umowach z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych.

Akcje wiasne Spotki

Sprawy srodowiskowe

Wskazniki istotne dla oceny sytuacji jednostki
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RAPORT O STOSOWANIU ZASAD tADU KORPORACYJNEGO

1.

10.

11.

Wskazanie zbioru zasad tadu korporacyjnego ktéremu Grupa podlega oraz miejsca gdzie tekst
zbioru zasad jest publicznie dostepny.

Informacje w zakresie, w jakim Grupa odstgpita od postanowien wskazanego zbioru zasad tadu
korporacyjnego oraz wyjashienie przyczyn tego odstgpienie.

Opis gtownych cech systemoéw kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do
procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych.

Wskazanie akcjonariuszy posiadajgcych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji wraz
ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akgiji, ich procentowego udziatu w kapitale
zaktadowym, liczby gtoséw z nich wynikajgcych i ich procentowego udziatlu w ogdlnej liczbie
gtoséw na walnym zgromadzeniu.

Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw wartosciowych, ktére dajg specjalne uprawnienia
kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien.

Wskazanie wszelkich ograniczeh odnosnie do wykonywania prawa gtosu, takich jak ograniczenie
wykonywania prawa gtosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby gtoséw, ograniczenia
czasowe dotyczgce wykonywania prawa gtosu lub zapisy, zgodnie z ktérymi, przy wspotpracy
Spotki dominujgcej, prawa kapitatowe zwigzane z papierami wartosciowymi sg oddzielone od
posiadania papieréow wartosciowych.

Wskazanie wszelkich ograniczeh dotyczgcych przenoszenia prawa wiasnosci papierow
wartosciowych Spdtki dominujgce;.

Opis zasad dotyczgcych powotywania i odwotania oséb zarzgadzajgcych oraz ich uprawnien, w
szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji.

Opis zasad zmiany statutu Spofki.

Sposéb dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw
akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegdlnosci zasad wynikajgce z regulaminu
walnego zgromadzeni , jesli taki regulamin zostat uchwalony o ile informacje w tym zakresie nie
wynikajg wprost z przepiséw prawa.

Sktad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszly w ciggu ostatniego roku obrotowego, oraz opis
dziatania organdéw zarzadzajgcych, nadzorujgcych lub administrujgcych Spétki oraz ich
komitetow.
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1. Zasady sporzadzenia rocznego sprawozdania finansowego

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe HOLLYWOOD S.A. za roczny okres sprawozdawczy
zakonczony w dniu 31 grudnia 2017 r., a takze porownywalne skonsolidowane sprawozdanie
finansowe za roczny okres sprawozdawczy zakonczony 31 grudnia 2016 r. zostaly sporzgdzone
zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej, Miedzynarodowymi
Standardami Rachunkowosci oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami ogftoszonymi w formie
rozporzadzen Komisji Europejskiej (zwanymi dalej MSSF).

Walutg funkcjonalng oraz walutg prezentacji niniejszego skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Spofki jest ztoty polski, a wszystkie kwoty wyrazone sg w tysigcach ztotych polskich (o ile
nie wskazano inaczej).

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone przy zatozeniu kontynuowania
dziatalnosci gospodarczej w dajgcej sie przewidzie¢ przysziosci. Na dzieh zatwierdzenia niniejszego
skonsolidowanego sprawozdania finansowego do publikacji nie istniejg okolicznosci wskazujgce na
zagrozenie kontynuowania dziatalnosci.

2. Omoéwienie podstawowych wielkosci ekonomiczno - finansowych, ujawnionych w rocznym

skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym.

SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z WYNIKU | POZOSTALYCH CALKOWITYCH DOCHODOW

Za okres:
od 01.01.2017
do 31.12.2017

Za okres:
od 01.01.2016
do 31.12.2016

NOTA 000' PLN 000' PLN
Dziatalnos¢ kontynuowana
Przychody ze sprzedazy 5 98 710 76 734
Amortyzacja (12 323) (11812)
Zuzycie materiatdw i energii (22 267) (17 252)
Ustugi obce (32421) (28 587)
Podatki i optaty (1284) (1028)
Wynagrodzenia (24 594) (13 128)
Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia (4 285) (2 141)
Pozostate (1405) (1300)
Wartos¢ sprzedanych towaréw i materiatéw (1643) (702)
Razem koszty dziatalnosci operacyjnej (100 222) (75 950)
Zysk (strata) brutto na sprzedazy (1512) 784
Pozostate przychody operacyjne 6 4450 6 861
Pozostate koszty operacyjne (188) (1375)
Zysk (strata) na dziatalnosci operacyjnej 2750 6270
Przychody finansowe 8 192 95
Koszty finansowe 9 (2983) (2 695)
Zysk (strata) przed opodatkowaniem (41) 3670
Podatek dochodowy 10 82 (1414)
Zysk (strata) netto z dziatalnosci kontynuowanej 41 2 256
Zysk netto za okres obrotowy 41 2 256
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Przypadajacy:
- wiascicielom jednostki dominujacej
- udziaty niedajace kontroli

SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z WYNIKU | POZOSTALYCH CALKOWITYCH DOCHODOW cz.2

Pozostate catkowite dochody

Pozycje, ktére mogg by¢ przeniesione do wyniku
Podziat na udziaty niedajace kontroli

Podatek dochodowy dotyczacy pozycji podlegajacych
przeniesieniu
Pozostate catkowite dochody/(straty) za rok obrotowy

Pozostate catkowite dochody za rok obrotowy razem
Przypadajacy:

- wiascicielom jednostki dominujacej

- udziaty niedajace kontroli

Catkowite dochody za rok obrotowy razem

Przypadajacy:
- wiascicielom jednostki dominujacej
- udziaty niedajace kontroli

Zysk/strata na jedng akcje

Z dziatalnos$ci kontynuowanej i zaniechanej:
- zwykly
- rozwodniony

Z dziatalnos$ci kontynuowane;j:
- zwykly
- rozwodniony

6

(716) 2350
757 (94)
41 2 256

Za okres: Za okres:

od 01.01.2017
do 31.12.2017

od 01.01.2016
do 31.12.2016
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NOTA 000' PLN 000' PLN
(8) (94)
84 860
76 766
76 766
76 766
117 3022
(640) 3116
757 (94)
117 3022
13
0,00 0,05
- 0,05
- 0,05
- 0,05



SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWE)

Aktywa trwate

Rzeczowe aktywa trwate
Wartos¢ firmy

Pozostate wartosci niematerialne
Nieruchomosci inwestycyjne

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego
Aktywa finansowe w podmiotach pozostatych
Rozliczenia miedzyokresowe

Aktywa obrotowe

Zapasy

Naleznosci handlowe oraz pozostate
Rozliczenia miedzyokresowe
Aktywa finansowe - pozyczki

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

Aktywa trwate przeznaczone do sprzedazy

Aktywa razem

7

NOTA

14
15
16
17

27
20
21

18
19
21

22

Stan na dzien

Stan na dzien

31.12.2017 31.12.2016
000' PLN 000' PLN
168 709 158 161
4 695 4336
284 379
1853 1853
2400 1185
100 980

249 49

178 290 166 943
7728 5625

28 482 21 816
2493 1424
932 70
2448 5663

42 083 34 598
220373 201541
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SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z SYTUACJI FINANSOWE] (cd.)

Kapitat wtasny przypadajacy wtascicielom jednostki dominujacej

Kapitat podstawowy

Kapitat zapasowy

Kapitat z aktualizacji wyceny

Rozliczenie potgczenia

Kapitat rezerwowy

Roznica kursowe z przeliczenia jed. zagraniczn.
Nierozliczony wynik z lat ubiegtych

Zysk netto

Kapitaty przypadajace wtascicielom jednostki dominujacej
Udziaty niedajace kontroli
Razem kapitaty wiasne

Zobowiazanie dtugoterminowe

Pozyczki i kredyty bankowe

Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego
Rezerwy na zobowigzania

Zobowiazanie z tytutu odroczonego podatku dochodowego
Przychody przysztych okreséw

Zobowiazania krétkoterminowe

Pozyczki i kredyty bankowe

Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego
Zobowiazania z tytutu faktoringu
Zobowigzania handlowe oraz pozostate

w tym rezerwy na koszty

Zobowiazanie z tytutu podatku dochodowego
Zobowiazania z tytutu pozostatych podatkow
Przychody przysztych okreséw

Zobowiazania przeznaczone do sprzedazy

Pasywa razem

SKONSOLIDOWANE SPRAWOZDANIE Z PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

Srodki pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej

Zysk / Strata netto

Korekty o pozycje

Amortyzacja

Odsetki, udziaty w zyskach, zyski (straty) z tytutu réznic kursowych

8

Stan na dzien

Stan na dzien

31.12.2017 31.12.2016
000' PLN 000' PLN
23 50 164 50 160
24 66 527 60 009
24a 21375 22 242
25 (27 086) (27 086)
- 5
21 (6)
6612 8968
(716) 2350
116 897 116 642
3042 1260
119939 117 902
28 21428 23272
27 8775 9289
31 589 347
26 12 006 10 642
32 6453 7 348
49 251 50 898
28 18 851 9 366
27 5879 5417
- 264
29, 30 22 851 15 157
149 281
- 10
2 335 1199
32 1267 1328
51183 32741
220 373 201 541

Za okres: Za okres:

od 01.01.2017
do 31.12.2017

NOTA 000' PLN
33

41

5287

12 323

2838
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od 01.01.2016
do 31.12.2016
000' PLN

2 256
4673
11812
2628



Zysk z dziatalnosci inwestycyjnej

Zmiana stanu rezerw

Zmiana stanu zapasow

Zmiana stanu naleznosci

Zmiana stanu zobowigzan krétkoterminowych, z wyjatkiem pozyczek

i kredytow

Zmiana stanu rozliczerh miedzyokresowych

Inne korekty 33
Zaptacony podatek dochodowy

Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej

Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej
Wptywy ze sprzedazy rzeczowych aktywdw trwatych i wartosci
niematerialnych

Wydatki na nabycie rzeczowych aktywdw trwatych i wartosci
niematerialnych

Wydatki na nabycie aktywdw finansowych
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej

Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci finansowej
Wptywy z zaciggnietych kredytow i pozyczek

Wptywy netto z wydania udziatéw (emisji akgcji) i innych
instrumentow kapitatowych oraz doptat do kapitatu

Sptata kredytéw i pozyczek

Sptata zobowigzan z tytutu leasingu finansowego
Sptaty odsetek

Inne wydatki finansowe

Zwigkszenie /(zmniejszenie) netto srodkéw pienieznych iich
ekwiwalentow

Saldo otwarcia srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentéw

Zmiana stanu Srodkéw pienieznych z tytutu réznic kursowych
Saldo zamkniecia srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentéw

9

(1105) (3 149)
683 (51)
(2102) (2731)
(6 406) 3495
3021 (2 810)
(2 884) (2368)
(1081) (35)
- (2118)

5328 6929
2384 7023
(8950) (27 497)
(74) (2 564)

(6 640) (23 038)
27 692 18 529
- 32500

(23 035) (22 635)
(4632) (8639)
(1928) (2 241)
- (646)
(1903) 16 868
(3 215) 759
5663 4904
2448 5663
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Skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej wykazuje na dzien 31 grudnia 2017 r. sume
bilansowg w wysokosci 220.373 tys. zt (201.541 tys. zt na dzien 31 grudnia 2016 r.) Wzrost sumy
bilansowej generowany byt przede wszystkim wzrostem kapitatlu obrotowego w zwigzku ze
zwigkszonymi przychodami oraz wzrostem rzeczowych aktywow trwatych w wyniku procesow
inwestycyjnych. Finansowanie aktywow odbywa sie przede wszystkim w oparciu o Srodki wtasne
generowane z dziatalnosci operacyjnej oraz finansowane zewnetrzne w postaci udostepnionych linii
kredytowych oraz leasingowych.

Skonsolidowane przychody ze sprzedazy catej Grupy Kapitatowej osiggnety poziom 98.710 tys. zt. Byt
to duzy wzrost w poréwnaniu ze sprzedazg catej Grupy Kapitatowej w 2016 roku, ktéra wynosita
76.734 tys. zt Wzrost ten byt wynikiem ekspansji akwizycyjnej w 2017 r. oraz roku poprzednim jak
réwniez efektem wzrostu organicznego i zastepowania ustugi prania, ustugg prania wraz z wynajmem.

Skonsolidowane koszty operacyjne Grupy Kapitatowej wyniosty 100.222 tys. zt. Dla poréwnania koszty
dziatalnosci operacyjnej w 2016 roku wyniosty 75.950 tys. zt. Wzrost ten byt spowodowany
wigczaniem kolejnych spoétek do Grupy Kapitatowej, co bezposrednio przektada sie na wyniki catej
Grupy Kapitatowej oraz budowaniem struktur holdingu i wzrostem minimalnego poziomu wynagrodzen
oraz wzrostem kosztéw ustug obcych.

Wzrost koszéw ustug obcych w 2017 roku wynikat przede wszystkim ze wzrostu kosztéw personelu,
zwigzanego ze zwiekszeniem najnizszego wynagrodzenia krajowego jak réwniez rezygnacjg z
outsourcingu personelu, rozwojem akwizycyjnym oraz organicznym Grupy Kapitatowej, powstaniem
struktur zarzagdczych w spéice grupy, dalszg rozbudowg struktur handlowych w zwigzku z
dynamicznym rozwojem i planowang ekspansjg na rynku na ktorym dziata Grupa Kapitatowa —
zwlaszcza w zakresie ustug prania z wynajmem tekstyliow, kosztami akwizycji, wdrazaniem nowych
rozwigzan IT w poszczegdlnych spétkach grupy kapitatowej, jak réwniez z kosztami doradztwa i ustug
prawnych zwigzanych z przejsciem na miedzynarodowe standardy rachunkowosci oraz przejsciem na
parkiet gldwny warszawskiej gietdy papierow wartosciowych.

Zwiekszone koszty ustug obcych skutkowaty pogorszeniem rentownosci na poziomie operacyjnym.
Dodatkowo wptyw na obnizenie rentownosci w krotkim / $srednim horyzoncie czasowym miaty
akwizycje dokonane w 2015 roku (HTS Baltica Sp. z 0.0., wczesniej Konsorcjum Pralnicze Sp. z o.0.
oraz HTS Baxter), 2016 — HTS Targatz GmbH oraz przejeciem kontroli nad spétkg Pralnia Hevelius
Sp. z 0.0. (2017).

W 2017 roku Grupa Kapitatowa osiggneta zysk netto na poziomie 41 tys. zt (2.256 tys. zt w 2016).

Spadek wyniku netto byt efektem zmniejszenia sie marzy na dziatalnosci operacyjnej w wyniku
wzrostu kosztu ustug obcych oraz kosztéw wynagrodzen.

Rachunek przeptywow pienieznych wykazuje w 2017 r. dodatnie przeptywy z dziatalnosci operacyjnej
w wysokosci 5.328 tys. zt (6.929 tys. zt w 2016 r.), ujemne przeptywy z dziatalnosci inwestycyjnej w
wysokosci 6.640 tys. zt (23.038 tys. zt) oraz ujemne z dziatalnosci finansowej w kwocie 1.903 tys. zi
(16.868 tys. zt). Sytuacja ta potwierdza fakt, ze Grupa osigga pozytywne poziomy rentownosci, , ktére
finansujg dziatalnos$¢ inwestycyjng oraz regulujg zobowigzania z wypracowanej przez siebie nadwyzki
finansowe;.
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3. Opis czynnikéw i zdarzen, w tym o nietypowym charakterze, majacych znaczacy wptyw na
dzialalnos¢ Grupy i osiagniete przez nig zyski lub poniesione straty w roku obrotowym.

Rok 2017 to okres dalszego dynamicznego rozwoju Grupy Hollywood, co zostato podkreslone poprzez
zmiane rynku notowan akcji z NewConnect na Rynek Gtéwny Gietdy Papierow Wartosciowych. Poza
rozwojem organicznym strategia rozwoju grupy zaktada m.in. nabywanie podmiotéw z branzy, ktore z
reguty prezentujg stabsze wyniki finansowe, gdyz nie wykorzystujg efektéw synergii dostepnych w
grupie kapitatowej, co w krétkim horyzoncie czasowym przektada sie na zwiekszenie tgcznych
przychodow, ale jednoczesnie na pogorszenie rentownosci. W srednim i dtugim horyzoncie dziatania
te skutkujg zwiekszeniem udziatu w rynku, jak réwniez ogdlng poprawg wskaznikéw finansowych.
W 2017 roku efekt niedawnych akwizycji jak réwniez wplyw nowo-uruchomionych pralni takze miat
wptyw na dziatalno$¢ Grupy i osiggane przez nig wyniki.

4. Omoéwienie perspektyw rozwoju dziatalnosci Grupy przynajmniej w najblizszym roku
obrotowym.

W najblizszym roku obrotowym planowana jest kontynuacja trendu wzrostowego w zakresie
przychodéw. Wzrost ten generowany bedzie przede wszystkim w wyniku rozwoju organicznego,
polegajgcego na zwiekszonym wolumenie kontraktowym w oparciu o wyzsze ceny jak réwniez w
wyniku zamiany miksu produktowego ze zwyktej ustugi prania na ustuge prania w wynajmem z
wykorzystaniem m.in. automatycznych szaf przyjmujgcych oraz wydajgcych. Dodatkowo rozpatrywane
sg dalsze dziatania akwizycyjne pozwalajgce zwigkszyé taczng mase przychodéw a zatem
jednoczesnie udziat w rynku. Jednoczesnie dalej prowadzone bedg dziatania optymalizujgce procesy
operacyjno-produkcyjne celem dalszej optymalizacji struktury kosztowe;j.

5. Opis istotnych czynnikéw ryzyka i zagrozen, z okresleniem, w jakim stopniu Grupa jest na
nie narazona.

5.1. Ryzyko zwigzane z sytuacjg makroekonomiczng Polski

Sytuacja finansowa Grupy Kapitatowej Hollywood jest uzalezniona od sytuacji ekonomicznej w Polsce.
Na wyniki finansowe generowane przez Grupe Kapitatowg wptyw majg: poziom PKB, poziom
Sredniego wynagrodzenia brutto, poziom inflacji, poziom inwestycji podmiotéw gospodarczych, stopien
zadtuzenia jednostek gospodarczych i gospodarstw domowych. Istnieje ryzyko, ze spowolnienie
tempa rozwoju gospodarczego, spadek poziomu inwestycji przedsiebiorstw, czy wzrost zadtuzenia
jednostek gospodarczych moze mie¢ negatywny wptyw na dziatalno$¢ oraz sytuacje finansowg Grupy
Kapitatowej, poprzez obnizenie popytu na ustugi i produkty Grupy Kapitatowej Hollywood, co w
konsekwencji moze przetozy¢é sie na pogorszenie wynikdw finansowych Grupy Kapitatowe;.
Czynnikiem ograniczajgcym ryzyko wptywu sytuacji gospodarczej Polski na dziatalnos¢ Grupy
Kapitatowej jest specyfika branzy, w ktérej dziata Grupa Kapitatowa, tj. branzy pralniczej, ktéra jest
odporna na wahania koniunktury gospodarczej.

5.2. Ryzyko zmiennego otoczenia prawnego i podatkowego
Na dziatalnos¢ Grupy Kapitalowej majg wplyw zmieniajgce sie przepisy prawa i rézne jego
interpretacje, w szczegolnosci w zakresie przepisow podatkowych, prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych, ochrony srodowiska oraz prawa handlowego. Kazde wejscie w zycie nowej, istotnej dla
obrotu gospodarczego regulacji, moze wigza¢ sie z problemami interpretacyjnymi, niejednolitym
orzecznictwem sgddéw oraz niekorzystnymi interpretacjami przyjmowanymi przez organy administraciji
publicznej.
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5.3. Ryzyko réznic kursowych

Dziatalnos¢ Grupy Kapitatowej Hollywood cechuje wrazliwo$¢ na zmiane kursu euro i dolara w relacji
do ztotéwki, co jest zwigzane z zakupami importowanych produkiow (min. srodkéw piorgcych),
pochodzacych od producentéw m.in. z Niemiec. Wartos¢ zakupow w walutach obcych jest zmienne w
zaleznosci od sezonowosci, ale nie przekracza 5% fgcznych kosztéw zobowigzan. Znaczace wahania
kurséw mogg narazi¢ Grupe Kapitatowg na straty z powodu spadku rentownosci $wiadczonych ustug.
W celu minimalizacji tego ryzyka Grupa Kapitalowa nabywa towary w duzych ilosciach od
sprawdzonych producentéw, co ma wpltyw na cene nabywanych produktéw.

5.4. Ryzyko wzrostu cen nosnikow energii
Technologia wykorzystywana w pralniach nalezacych do podmiotéow z Grupy Kapitalowej min.
Zlokalizowanych w Zespole Pralni ,HOLLYWOOD” nalezagcym do Hollywood Textile Service sp. z o. o.
z siedzibg w Sierpcu cechuje sie bardzo korzystnym wspdtczynnikiem energochfonnosci. Pomimo
tego, znaczacymi kosztami dziatalnosci zakfadu jest koszt gazu oraz koszt energii elektryczne;.
Istnieje zatem ryzyko wzrostu cen podstawowych nosnikéw energii, ktére nalezy uznaé za znaczace z
punktu widzenia prowadzenia dziatalnosci. Czynnikiem ograniczajgcym powyzsze ryzyko jest m.in.
wdrazanie przez spétke wielu autorskich rozwigzan technicznych pozwalajgcych na znaczne
ograniczenie kosztéw wykonywanych ustug m.in.:

v' Opracowany w ramach samodzielnie prowadzonych badan, zintegrowany system odzysku
energii cieplnej z urzgdzen, do podgrzewu wody technologicznej,
System odzysku ciepta z wody popralniczej,
System recyrkulacji wody technologicznej,
System wykorzystania zrzutu wody popralniczej do wytwarzania energii elektryczne;.

AN

5.5. Ryzyko zwiekszenia sie konkurencji w branzy
Rynek, na ktérym dziata Grupa Kapitatowa Hollywood, charakteryzuje sie duzym rozdrobnieniem. Caty
czas powstajg nowe podmioty dziatajgce w branzy oraz upadajg lub konczg dziatalnos¢ inne, ktére z
réznych wzgledéw nie poradzity sobie na rynku. Taka sytuacja sprzyja wzmozonej konkurenciji
zaréwno pod wzgledem cen, jak i poziomu $wiadczonych ustug. Ograniczeniem powyzszego ryzyka
jest stale powiekszajgcy sie wolumen rynku do zagospodarowania przez pralnie przemystowe. W
dalszym ciggu, stopniowo lecz sukcesywnie, ze wzgledéw ekonomicznych likwidowane sg pralnie
wiasne dotychczas dziatajgce w strukturach szpitali, hoteli, wojska oraz doméw pomocy spoteczne;j.
Likwidacja wyeksploatowanych i nierentownych pralni w zdecydowanej wigkszosci sektora
publicznego, powoduje wprowadzenie na rynek dodatkowego potencjatu wyrobow tekstylnych
przeznaczonych do prania. Potencjalne powstanie nowych firm w branzy pralniczej nie powoduje
znaczgcego zwiekszenia sie konkurencji z powodu stale powiekszajgcego sie rynku ustug pralniczych.

5.6. Ryzyko wplywu konsolidacji branzy

Grupa Kapitatowa Hollywood narazona jest na ryzyko niekorzystnego wptywu konsolidacji w branzy.
Postepujgca konsolidacja moze mieé¢ negatywny wplyw na konkurencje i powodowa¢ spadek marz, w
efekcie czego wyniki, sytuacja finansowa lub perspektywy rozwoju Grupy Kapitatowej mogag ulec
pogorszeniu. Grupa Kapitatowa Hollywood ogranicza niniejsze ryzyko miedzy innymi poprzez
umachianie pozycji na obecnych rynkach tj. rynku hotelowym, zaktadach opieki zdrowotnej oraz
zaktadach przemystowych wraz z dywersyfikacjg obszaréw dziatalnosci oraz poprzez wysoka jakosé
Swiadczonych ustug.

5.7. Ryzyko uzaleznienia si¢ od kluczowych dostawcéow
Podmioty nalezace do Grupy Kapitatowej Hollywood posiadajg zdywersyfikowany portfel dostawcow.
Poziom rozproszenia zapewnia bezpieczehstwo dziatalnosci, jednakze pomimo duzego rozdrobnienia
producentow w grupie dostawcoéw istnieje kilku dostawcéw z duzym udziatem, ktérzy mogg wywierac
np. presje cenowg na Grupe Kapitatlowg. Udziat z zadnego dostawcéw w poszczegdinych spotkach
nie przekracza jednak poziomu 15% fgcznego poziomu zobowigzan, a z reguly miesci sie ponizej
10%. Dostawcami o najwiekszych obrotach w tgcznym portfelu kosztowym sg dostawcy pradu, gazu
oraz srodkow piorgcych. Powyzsze ryzyko jest ograniczane dtugoletnig wspoétpracg z dostawcami oraz
silng pozycjg Grupy na rynku, a takze duzg wartoscig zamowienh.
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5.8. Ryzyko zwigzane z umowami realizowanymi w trybie przepiséw Ustawy - Prawo
zamowien publicznych

Czes¢ realizowanych przez Grupe Kapitatowg uméw zawieranych jest z podmiotami zobligowanymi
stosowac przy udzielaniu zaméwien przepisow Ustawy - Prawo zamdwien publicznych. Umowy te z
zasady nie podlegajg mozliwosci negocjowania ich warunkoéw, co czestokro¢ wymusza zgode
podmiotéw tworzgcych Grupe Hollywood, na postanowienia nie w peti odpowiadajgce jej interesom.
Ponadto, zgodnie przepisami art. 145 Ustawy - Prawo zaméwien publicznych, w razie zaistnienia
istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym,
czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy
w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach. W takim przypadku wykonawca
moze zadaC wylgcznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy. W zwigzku z
powyzszym, nalezy podkreslié, ze realizacja umoéw zawieranych w trybie przepisow Ustawy - Prawo
zamowien publicznych niesie ze sobg ryzyko nieosiagniecia zaktadanych przy ich zawieraniu
przychodoéw tak z powodu mozliwosci odstgpienia od nich przez zamawiajgcego w warunkach
wynikajgcych z powotanego przepisu, jak réwniez ze wzgledu na koniecznosé akceptacji postanowien
uméw w istocie narzuconych przez zamawiajgcego np. w zakresie kar umownych.

5.9. Ryzyko zwigzane z mozliwoscig utraty statusu Zaktadu Pracy Chronionej
Przedsiebiorstwo Hollywood Textile Service sp. z 0. 0. - podmiotu w 100% zaleznego od Hollywood
S.A,, posiada status Zaktadu Pracy Chronionej. Ryzyko zwigzane z mozliwoscig utraty statusu ZPCH
w zwigzku z wprowadzeniem przez Unie Europejskg niekorzystnych zmian w prawie pracy wigzato
by sie z minimalnym ryzykiem, gdyz spétka od trzech lat nie korzysta z istotnych przywilejow z tego
tytutu i ewentualna utrata statusu nie wptynie na osiggane wyniki finansowe zaréwno Hollywood
Textile Service Sp. z 0.0. jak i Grupy Kapitatowej.

5.10. Ryzyko zwigzane z odpowiedzialnoscig w zakresie ochrony srodowiska

W zwigzku z nadrzednoscig prawa unijnego nad krajowym i konieczno$cig ciggtego dostosowywania
polskich norm do standardow europejskich, nie mozna wykluczyé, iz w przysziosci wejdg w zycie
przepisy, ktore zmienig obowigzujgce uwarunkowania srodowiskowe i zmuszg spétki zalezne do
poniesienia dalszych nakfadow inwestycyjnych. Wzrost kosztéw, ponoszonych przez spotki zalezne,
zwigzanych z ochrong $rodowiska, moze doprowadzi¢ do wzrostu kosztéw dziatalnosci. Spotki Grupy,
dzieki nowoczesnym rozwigzaniom m.in. najnowszej generacji urzadzeniom i instalacji z zamknigtym
obiegiem wody, zamontowanymi filtrami wraz z systemem neutralizujgcym sprawiajg, ze powstajgce
Scieki spetniajg wszystkie normy ochrony srodowiska.

5.11. Ryzyko wystapienia nieprzewidzianych zdarzen

Spokki tworzgce Grupe Kapitatowa, jak kazdy inny podmiot gospodarczy, narazone sg na ryzyko
zwigzane ze zdarzeniami losowymi. Zaistnienie znaczacych zdarzen lub czynnikéw, ktérych Grupa nie
jest w stanie przewidzie¢ moze wplyngé negatywnie na prowadzong dziatalnos¢ i jej sytuacje
finansowg. Grupa zabezpiecza sie przed nieprzewidzianymi stratami m.in. poprzez umowy
ubezpieczenia, na petng warto$¢, od ognia i innych zywiotdw. Spétki posiadajg takze ubezpieczenie
odpowiedzialnosci cywilnej. Réwniez majgtek obrotowy w postaci towaréw oraz srodkéw trwatych jest
w petni ubezpieczony.

5.12. Ryzyko zwigzane z celami strategicznymi

Rynek ustug pralniczych, na ktérym dziata Hollywood S.A., podlega ciggtym zmianom dlatego sytuacja
finansowa Grupy Kapitatowej zalezy od zdolnosci do opracowania skutecznej dtugoterminowej
strategii dziatania. Wszelkie btedne decyzje podjete w wyniku niezdolnosci do dostosowania sie
przedsiebiorstwa do zmieniajgcych sie warunkéw rynkowych lub niepowodzenie planéw
strategicznych zwigzanych z poszerzaniem Grupy Kapitatowej o nowe podmioty miatyby negatywny
wplyw na dziatalno$¢ oraz sytuacje finansowg Grupy. Powyzsze ryzyko jest ograniczane m.in.
wieloletnim doswiadczeniem Zarzgdu Grupy. Dodatkowo Hollywood S.A. zaktada, iz strategia Grupy
Kapitatowej bedzie przygotowywana i konsultowana w kooperacji ze specjalistycznymi podmiotami
doradczymi tj. doradcami finansowymi oraz doradcami prawnymi.

5.13. Ryzyko zwigzane ze strategig dotyczaca akwizycji
Efektywno$¢ dziatah akwizycyjnych zalezy od zdolnosci do okres$lenia i realizowania odpowiedniej
strategii. Ewentualne podjecie nietrafionych decyzji akwizycyjnych, wynikajgcych z dokonania
niewtasciwej oceny nabywanego podmiotu oznacza¢ moze nieprzewidziane, negatywne skutki
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finansowe. Przed podjeciem ostatecznej decyzji inwestycyjnej Emitent przeprowadza due deligence
podmiotu positkujgc sie doradcami finansowymi i prawnymi. Ponadto, w celu zminimalizowania ryzyka
wystgpienia takiego zagrozenia Emitent prowadzi biezgcg analize branzy, czynnikow majgcych wptyw
na jej rozwdj oraz wystepowania lub zmiany trendéw rynkowych tak, aby mozliwe byto jak najbardziej
precyzyjne okreslenie kierunku i charakteru zmian otoczenia rynkowego, a w konsekwencji nabywanie
podmiotow zgodnych z kierunkiem tych zmian.

5.14. Ryzyko zwigzane z realizacja przeje¢ innych podmiotow

Istnieje ryzyko, ze przejete podmioty nie wypracujg przewidywanych wynikéw i/lub nie wystgpia
wszystkie przewidywane efekty synergii. Ponadto, poza powyzszym ryzykiem istniejg rowniez ryzyka
zwigzane z samym procesem przejecia o charakterze finansowy, prawno- podatkowy oraz
organizacyjnym. W rezultacie urzeczywistnienia ryzyk jednego bgadz obu wymienionych rodzajow
Grupa moze nie osiggng¢ zakladanego wzrostu obrotéw realizowanych zyskéow w wyniku dziatan
konsolidacyjnych. W celu ograniczenia tego ryzyka Grupa, jesli uzna, ze bedzie taka potrzeba to
bedzie zatrudnia¢ kazdorazowo doradcow prawnych i finansowych, ktérzy wesprag spotki w
przeprowadzeniu akwizycji oraz procesu integracji nowego podmiotu z Grupg Kapitatowg Hollywood.

5.15. Ryzyko zwigzane ze specyfika Grupy holdingowej

Hollywood S.A. petni w Grupie Kapitatowej role spdtki holdingowej, ktérej gtéwne aktywa obejmujg
udziaty w poszczegdlnych spoétkach sktadajgcych sie na Grupe Kapitatowg Hollywood. Spétka ma
funkcje nadrzedng w zakresie organizacji, koordynacji oraz nadzoru wtascicielskiego nad dziatalnoscig
operacyjng, handlowg i finansowg spoétek z Grupy Kapitatowej. Hollywood S.A. nie prowadzi
dziatalnosci operacyjnej umozliwiajgcej pozyskiwanie przychoddéw z innych Zzrédet niz w postaci
dywidend od podmiotéw z Grupy Kapitatowej Hollywood. W zwigzku z tym wykonywanie przez Spotke
zobowigzan wobec podmiotéw trzecich, w tym zobowigzan finansowych, a takze wyptata dywidendy,
uzaleznione sg od wynikéw finansowych podmiotéw podporzadkowanych i organizacji transferu
srodkow pienieznych u tych podmiotéw, jak i pomiedzy spotkami z Grupy Kapitatowej Hollywood.

5.16. Ryzyko zwigzane z transakcjami z podmiotami powigzanymi
Hollywood S.A. jako podmiot dominujgcy zawierat i bedzie zawierat w przysziosci transakcje z
podmiotami powigzanymi. W opinii Grupy wszystkie do tej pory zawarte transakcje zostaty ustalone na
warunkach rynkowych. Nie mozna jednak wykluczy¢ ryzyka zakwestionowania przez organy
podatkowe rynkowego charakteru w/w transakcji, co mogtoby skutkowaé wzrostem zobowigzan
podatkowych, a tym samym mogtoby mie¢ negatywny wptyw na dziatalnos¢, sytuacje finansowq i
wyniki Grupy.

5.17. Ryzyko zwigzane z wpltywem wigkszosciowego akcjonariusza

Pan Adam Andrzej Konieczkowski wraz podmiotem zaleznym spdtkg pod firmg Pracostaw sp. z o.o.
posiadajg facznie 42,75% udziatu w kapitale zaktadowym Spotki dominujgcej i 57,56% udziatu w
glosach na Walnym Zgromadzeniu Spdtki. W zwigzku z powyzszym wptyw wiekszosciowego
akcjonariusza na dziatalno$¢ Spotki jest znacznie wiekszy niz pozostatych akcjonariuszy, w
szczegdblnosci w zwigzku z art. 415 oraz art. 416 Ksh, rodzi to ryzyko, ze pozostali akcjonariusze nie
beda w stanie wptywaé na sposob zarzgdzania i funkcjonowania Grupy. Czynnikiem ograniczajgcym
powyzsze ryzyko i zabezpieczenie mniejszosciowych akcjonariuszy jest dziatanie Grupy zgodnie z
przepisami kodeksu spotek handlowych.

5.18. Ryzyko zwigzane z powigzaniami rodzinnymi pomiedzy czionkami organu
nadzoru Spoétki dominujacej a cztonkiem Zarzadu i wiekszosciowym akcjonariuszem

Pomiedzy Prezesem Zarzadu Hollywood wraz ze sp6tkg Pracostaw Sp. z 0.0., bedgcym réwnoczesnie
wiekszosciowym akcjonariuszem Spotki dominujgcej Panem Adamem Andrzejem Konieczkowskim, a
jednym z czionkéw Rady Nadzorczej, Panem Cezariuszem Konieczkowskim, istniejg powigzania
rodzinne (Pan Cezariusz Konieczkowski jest synem Pana Adama Andrzeja Konieczkowskiego). W
zwigzku z powyzszym istnieje potencjalne ryzyko wystgpienia konfliktu intereséw w szczegdlnosci w
aspekcie zwigzanym z prawidtowym sprawowaniem nadzoru, co przejawiaé sie moze np.
oddziatywaniem na funkcjonowanie organdéw Spotki przez osoby bedgce rodzing. Ryzyko jest niskie
ze wzgledu na szesciosobowy sktad Rady Nadzorcze;.
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5.19. Ryzyko zwigzane z powigzaniami rodzinnymi pomiedzy Prokurentem a

cztonkiem Zarzadu i wigkszo$ciowym akcjonariuszem
Pomiedzy Prezesem Zarzgdu Spotki dominujgcej wraz ze spotkg Pracostaw Sp. z 0.0. bedgcym
réwnoczesnie wiekszosciowym akcjonariuszem Spoétki Panem Adamem Andrzejem Konieczkowskim,
a Prokurentem Spdiki, Panig Renata Konieczkowska, istniejg powigzania rodzinne (Panstwo Renata i
Adam Andrzej Konieczkowscy sg matzenstwem). W zwigzku z powyzszym istnieje potencjalne ryzyko
wystgpienia konfliktu interesébw w szczegdlnosci w aspekcie zwigzanym z prawidiowym
sprawowaniem zarzgdu nad Spotka, co przejawiaé sie moze np. oddziatywaniem na funkcjonowanie
Spotki przez osoby bedace rodzing. Ryzyko jest niskie ze wzgledu na pozostaty — czteroosobowy -
sktad Zarzadu Spoiki.

5.20. Ryzyko ewentualnego odejscia kluczowych cztonkéw kadry kierowniczej

Na dziatalnos¢ Grupy Kapitatowej Hollywood duzy wptyw wywiera jako$¢ pracy kadry zarzgdzajgce;.
Ewentualna utrata niektérych cztonkéw kadry moze mie¢ negatywny wptyw na dziatalnosé¢, sytuacje
finansowg i wyniki Grupy Kapitatowej. Wraz z odej$ciem kluczowych osob z kierownictwa, Grupa
Kapitatowa Hollywood mogtaby zostaé pozbawiona personelu posiadajgcego wiedze i dodwiadczenie
z zakresu zarzadzania i dziatalnosci operacyjnej. Grupa Kapitatowa kladzie szczegolny nacisk na
zaimplementowanie systemoéw motywacyjnych dla jej kluczowych pracownikéw, ktére bedg
uzaleznialy ich wynagrodzenie od efektéw pracy oraz zaangazowania w dziatalnos¢ operacyjna.
Grupa Kapitatowa na biezgco monitoruje zmiany na rynku pracy systematycznie koryguje polityke
ptacows.

5.21. Ryzyko ptynnosci

W celu finansowania projektow inwestycyjnych Grupa kapitatowa wykorzystuje kapitat obcy poprzez
finansowanie biezgcej dziatalnosci operacyjnej liniami kredytowymi lub pozyczkami zacigganymi
wewnatrz Grupy kapitatowej. Istnieje ryzyko, iz w przypadku zbyt duzego udziatu kapitatéw obcych w
strukturze finansowania Grupy kapitatowej mogg sie zwiekszy¢ koszty finansowe, co z kolei moze
spowodowaé dodatkowe obcigzenie dla wyniku finansowego oraz niekorzystnie wptywaé na ptynnosé
finansowg Grupy kapitatowej.

Ponadto biezgca dziatalnos¢ Grupy kapitalowej wymaga angazowania znacznych $rodkow
obrotowych. Nalezy mie¢ na uwadze, ze nieposiadanie wystarczajgcych srodkéw obrotowych na
finansowanie biezgcej dziatalnosci réwniez moze mie¢ negatywny wplyw na ptynnos¢ finansowg
Grupy kapitatowej Spotki. Grupa kapitalowa minimalizuje ryzyko finansowe poprzez dywersyfikacje
zrédet finansowania oraz poprzez pozyskiwanie kapitatu od akcjonariuszy.

Ryzyka zwigzane z posiadanymi przez Grupe instrumentami finansowymi jak réwniez
kwantyfikacja poszczegdlnych typow instrumentow finansowych zostata ujawniona w nocie 36
do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Grupa nie stosuje rachunkowosci zabezpieczen z uwagi na wystepujacy naturalny hedging, tj.
czes¢ przychodéw osigganych w walutach obcych pokryta jest czescig zakupéw surowcow
oraz urzadzen pralniczych realizowanych w walucie innej niz PLN.

6. Wskazanie postepowan toczacych sie przed sagdem, organem wtasciwym dla postepowania
arbitrazowego lub organem administracji publiczne;.

Na dzien 31.12.2017r. Grupa nie prowadzita postepowan toczgcych sie przed sagdem, organem
wilasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej, ktérych wartosé
jednostkowa stanowitaby co najmniej 10% kapitatéw wiasnych.

Na dzien 31.12.2017r. podmioty z Grupy Kapitatowej Hollywood prowadzity postepowania dotyczgce
wierzytelnosci (naleznosci), toczace sie przed sgdem, organem wiasciwym dla postepowania
arbitrazowego Ilub organem administracji publicznej. Jednakze wartos¢ sumaryczna tych
naleznosci nie stanowita co najmniej 10% kapitatow wtasnych.
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taczna wartos¢ spraw bedacych przedmiotem postepowan sgdowych i egzekucyjnych na dzien
31.12.2017 to okoto 1,1 min zk.

7. Informacje o podstawowych produktach, towarach lub ustugach wraz z ich okresleniem
wartosciowym i iloSciowym oraz udzialem poszczegélnych produktow, towaréw i ustug
(jezeli s istotne) albo ich grup w sprzedazy Grupy ogétem, a takze zmianach w tym
zakresie w danym roku obrotowym.

Katalog ustug, towaréw oraz produktéw oferowanych przez spoétki wchodzace w skiad Grupy
Kapitatowej Hollywood przedstawia sie nastepujgco:

Kompleksowe ustugi pralnicze dla sektora medycznego, w zakres ktérych wchodza:
a) pranie wodne potgczone z dezynfekcjg bielizny i odziezy medycznej, w tym takze odziezy i
obtozenh operacyjnych,
b) czyszczenie chemiczne tekstyliow,
c) dezynfekcja komorowa materacy i innego asortymentu,
d) wynajem tekstyliow medycznych z wykorzystaniem technologii RFID,
e) wynajem urzgdzen vendingowych,
f) specjalistyczny transport serwisowanych tekstyliow.

Kompleksowe ustugi pralnicze dla sektora hotelowo-turystycznego HoReCa, w zakres ktorych
wchodzg:

a) pranie wodne wraz z dezynfekcjg bielizny poscielowej i gastronomicznej,

b) pranie wodne oraz czyszczenie chemiczne odziezy personelu oraz gosci hotelowych,

c) wynajem tekstyliow hotelowych i gastronomicznych z wykorzystaniem technologii RFID,

d) specjalistyczny transport serwisowanych tekstyliow.

Wynajem (rental) i serwis odziezy roboczej i ochronnej dla zakfadéw przemystowych,
obejmujacy:

a) wynajem odziezy roboczej i ochronnej z wykorzystaniem technologii RFID,

b) pranie wodne wraz z dezynfekcjg odziezy roboczej i ochronnej,

C) czyszczenie chemiczne odziezy roboczej i ochronnej,

d) wynajem szaf do zarzgdzania wynajmowang odzieza,

e) wynajem urzgdzen vendingowych,

f) specjalistyczny transport serwisowanych tekstyliow.

Wynajem systemu RFID (Radio-frequency identification), polegajacego na:
a) znakowaniu tekstyliéw przy uzyciu elektronicznych chipow (tagow),
b) bezdotykowym liczeniu oznakowanych sztuk tekstyliow,
c) identyfikowaniu i ewidencjonowaniu w systemie informatycznym tekstyliow znajdujgcych sie
w obrocie pomiedzy pralnig a klientem.

Sprzedaz i wynajem szaf vendingowych stuzacych do:
a) bezobstugowego wydawania odziezy lub srodkéw ochrony indywidualnej (bhp),
b) bezobstugowego zbierania brudnej odziezy lub zuzytych srodkéw ochrony indywidualnej,
C) dziatania przez 24 godziny na dobe przez 7 dni w tygodniu.

Sprzedaz tekstyliow medycznych, hotelowych i odziezy roboczej oraz ochronnej.

Wynajem i serwis mat wejsciowych.

Serwis i doradztwo techniczne w zakresie maszyn, urzadzen i instalacji dla branzy pralniczej.

Sprzedaz maszyn i urzadzen pralniczych.
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Ustugi utrzymania czystosci w zakresie sprzatania pomieszczen biurowych, socjalnych i
przemystowych, w tym m.in.:
a) mycie Scian, posadzek, konstrukcji oraz hal produkcyjnych i magazynéw,
b) polerowanie podtdg,
c) naktadanie powtoki polimerowej,
d) mycie okien, ciggdw komunikacyjnych, fasad i elewacji zewnetrznych metoda cisnieniowa
e) sprzgtanie po remontach,
f) czyszczenie suchym lodem, odbywajgce sie ,na sucho” i poprzez to umozliwiajgce prace
pod napieciem, bedgce metodg szczegdlnie polecang do czyszczenia turbin i
transformatoréw w energetyce, czyszczenia wszelkiego rodzaju form, maszyn i urzadzen (w
przemysle spozywczym, motoryzacyjnym, gumowym, metalowym, tworzyw sztucznych,
aluminiowych, itp.), czyszczenia maszyn drukarskich, czyszczenia elewacji w budownictwie.

Zaktady Grupy Kapitatowe] jako pierwsze na rynku polskim wdrozyly system RFID dziatajgcy w
oparciu o elektroniczne chipy (tagi). Aby system funkcjonowat poprawnie kazda sztuka tekstyliow musi
by¢ oznakowana chipem tworzacym niepowtarzalny kod danego egzemplarza. Najistotniejszg cechg
tego systemu jest mozliwos¢ zastgpienia czasochtonnych czynnos$ci manualnego liczenia tekstyliow
réznego rodzaju systemem informatycznym, ktéry poprzez zainstalowang infrastrukture IT, sam potrafi
sczytywaé m.in. ilosci odziezy, identyfikacje klienta, historie danej sztuki ochipowanego asortymentu.
Liczenie odbywa sie przy wykorzystaniu odpowiednich anten zainstalowanych w tzw. tunelach, czy
tez bramkach RFID.

Spotka dynamicznie reaguje na zachodzgce zmiany na rynku pralniczym, ktére wymuszajg wdrazanie
nowych rozwigzan technologicznych. Jednym z nich jest wprowadzenie na rynek szaf vendingowch,
ktére znalazty swoich odbiorcéw w branzy medycznej oraz w duzych zaktadach przemystowych.

W stuzbie zdrowia urzgadzenia vendingowe najczesciej pojawiajg sie na blokach operacyjnych.
Bezobstugowo wydajgc czyste i zbierajgc brudne zestawy odziezy operacyjnej. W praktyce wyglada to
tak, ze kazda sztuka odziezy oznaczona jest chipem. Uzytkownik odziezy za pomocg karty loguje sie
do systemu i pobiera na swodj stan ubrania niezbedne do wykonania zabiegu operacyjnego, a po
zakonczeniu zabiegu odziez z powrotem trafia do brudownika umieszczonego w szafie vendingowe;j i
schodzi ze stanu uzytkownika. Brak zwrotu wydanej odziezy uniemozliwia pobranie kolejnych sztuk
potrzebnego asortymentu. Odziez z brudownika zostaje przetransportowana do pralni, gdzie ubrania
zostajg wyprane i trafiajg z powrotem do automatu wydajacego. Kazda czynnosc¢ jest odnotowywana
w rejestrach IT i nie wymaga dodatkowej obstugi personelu. Wartoscia dodang urzgdzen
vendingowych jest pomoc w zarzadzaniu placdéwka, bowiem rejestrujg one wszystkie czynnosci i
gromadzg dane o personelu: ile, komu i kiedy wydano odziez oraz w jakim czasie zostata ona
zwrécona.

W branzy przemystowej szafy vendingowe doskonale sprawdzajg sie na duzych halach
produkcyjnych. Pracownik nie musi pokonywa¢ duzych odlegtosci do magazynu w celu pobrania
Srodkéw ochrony indywidualnej, a urzadzenie dziata 7 dni w tygodniu przez 24 godziny na dobe.
Zainstalowane szafy vendingowe posiadajg system raportowania i statystyk, ktéry mozna zintegrowaé
m.in. z systemami pralniczymi, kadrowymi, rejestrami czasu pracy.

System vendingowy wyposazony jest w funkcje powiadamiania o wystgpieniu stanu minimalnego
kazdego wydawanego produktu. Dodatkowo uprawniony uzytkownik moze sprawdzi¢ stan napetnienia
maszyny. Istnieje mozliwo$¢ modyfikacji urzgdzenia aby w petni dostosowac je do potrzeb klienta.

Na przestrzeni lat spé&tki z Grupy Kapitatowej systematycznie wdrazajg nowe produkty i ustugi, ktérych
zadaniem jest maksymalnie odcigzy¢ naszych kontrahentow.

Spotki wehodzgce w sktad Grupy Kapitatowej Hollywood S.A. $wiadczg ustugi pralnicze na terenie
catego kraju w trzech sektorach branzowych, tj. stuzbie zdrowia, hotelarstwie i gastronomii (HoReCa)
oraz w przemysle (i ustugach).

Polska stuzba zdrowia dysponuje okoto 280.000 tézek medycznych, ktoére znajdujg sie w szpitalach,
zaktadach pielegnacyjno — opiekunczych i uzdrowiskach, ktérych jest tgcznie ponad 1.700.

Na terenie Polski funkcjonuje okoto 2.500 skategoryzowanych hoteli, ktére dysponujg okoto 250.000
miejsc noclegowych. Zarejestrowanych w Polsce podmiotéw gospodarczych zatrudniajgcych powyzej
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10 os6b jest ponad 44.000, w tym w przemy$le jest okoto 8.800 podmiotéw przemystowych i
ustugowych zatrudniajgcych tgcznie ok. 2.900.000 osob.

Wielkos$¢ poszczegodlnych sektorow, w ktorych dziatajg spotki z Grupy Kapitatowej pokazuje ponizszy
wykres, obrazujgcy dobowe ilosci tekstyliow (w tonach) w serwisie pralniczym w Polsce.

Struktura asortymentowa pranych tekstyliow

450

500 220

400

300

200

100

Biel. Szpitalna Biel. Hotelowa Odziez robocza

Zrédfo: Emitent

Bielizna (tekstylia) szpitalna: okoto 450 ton na dobe,
Bielizna (tekstylia) hotelowa: okoto 420 ton na dobe,
Odziez robocza: okoto 320 ton na dobe.

taczna ilos¢ wszelkich tekstylibw przeznaczonych do profesjonalnego serwisu pralniczego
wykonywanego w pralniach przemystowych w Polsce wynosi okoto 1.190 ton na dobe, co w skali
miesigca, przy zatozeniu 26 dni roboczych, daje 30.940 ton tekstylibw do prania. llos¢ ta jest
serwisowana w okoto 450 pralniach przemystowych dziatajgcych w Polsce, przy czym 70% tekstyliéw
jest prana w pralniach o mocach przerobowych powyzej 5 ton na dobe, a 30% tekstyliow w mniejszych
zaktadach pralniczych.

W ostatnich latach podmioty dziatajgce w stuzbie zdrowia i hotelarstwie likwidowaty wlasne pralnie, a
nastepnie zlecaty wykonywanie ustug specjalistycznym zakladom zewnetrznym. Rozwigzanie to
dawato placéwkom medycznym i hotelom znaczne oszczednosci, a dodatkowo pozwalaty
zaadoptowaC pomieszczenia po pralni na inne cele. Dzigki temu pralnie przemystowe zwiekszaty
swoje moce przerobowe i serwisowaty coraz wigksze ilosci tekstyliow. Obecnie w cafej Polsce
funkcjonujg jeszcze pralnie dziatajgce w szpitalach lub hotelach, ktére jednak $wiadczg ustugi przede
wszystkim na wlasne potrzeby, a ich udziat w calym rynku nie jest znaczacy.

Najwiekszy potencjat rozwojowy ma serwis i wynajem odziezy roboczej, ktory caty czas jest w Polsce
ustugg nowg, funkcjonujgca w naszym kraju zaledwie od okoto 20 lat. Obecnie jedynie okoto 20-25%
odziezy roboczej uzytkowanej w zakladach przemystowych jest objete specjalistycznym,
profesjonalnym serwisem rozumianym jako ustugi wynajmu odziezy wraz z ustugami pralniczymi lub
jako same ustugi pralnicze swiadczone przez pralnie przemystowe.

Tendencje na rynku wskazujg na to, ze rynek odziezy roboczej w najblizszych latach bedzie rynkiem
najszybciej rozwijajgcym sie w Polsce, w ktérym coraz wiecej podmiotéw bedzie korzystato z ustug
serwisu i wynajmu odziezy roboczej, $wiadczonych przez profesjonalnych i przemystowych
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ustugodawcow. Docelowo rynek ten bedzie dgzyt do parametrow rynkéw w krajach zachodniej Europy
i Skandynawii, gdzie specjalistycznym serwisem objete jest ponad 70% rynku odziezy.

Aktualnie najwiekszy udziat w strukturze portfela klientéw Grupy Kapitatowej stanowi sektor
medyczny. Na drugim miejscu znajduje sie sektor hotelowy HoReCa. Na trzeciej pozycji znajduje sie
sektor wynajmu i serwisu odziezy dla zaktadow przemystowych. Sektor ten pomimo obecnie
najmniejszego udziatu w strukturze docelowo postrzegany jest jako najbardziej perspektywiczny.

Kanaty dystrybucji wykorzystywane przez spotki Grupy Kapitatowej sg w znacznej mierze uzaleznione
od sektora, w ktéorym dziata nabywca ustug. Grupa Kapitalowa korzysta z dwéch kanatéw
dystrybucyjnych, ktérymi sg zamowienia publiczne oraz przedstawiciele handlowi zatrudnieni w dziale
sprzedazy.

Kontrakty w segmencie medycznym praktycznie w catosci sg pozyskiwane poprzez zaméwienia
publiczne, a kontrakty z placéwkami stuzby zdrowia zawarte w inny sposéb sg pojedyncze i nie majg
znaczenia dla catosci pozyskanych zaméwien w tym sektorze dziatania.

Umowy realizowane w hotelarstwie oraz w przemysle (i ustugach) sg pozyskiwane gidwnie w drodze
dziatan i negocjacji handlowych. W sektorze przemystowym sporadycznie zdarzajg sie zamowienia,
ktérych pozyskanie wigze sie z udziatem w postepowaniach przetargowych przeprowadzanych
zgodnie z ustawg Prawo zamowien publicznych lub wewnetrznych regulamindéw przetargowych
obowigzujgcych u zamawiajgcych.

Na podstawie danych wilasnych zebranych przez Emitenta oraz danych Gtéwnego Urzedu
Statystycznego, HoReCa, ETSA (European Textile Services Association) oraz RTSA (Textile Rental
Services Association) mozna szacowac, ze Grupa Kapitatowa jest jednym z najwiekszych podmiotéw
dziatajgcych na krajowym rynku pralniczym, ktéra poprzez spétki wchodzgce w jej sktad $wiadczy
ustugi praktycznie na terenie catego kraju.

Rynek HoReCa w Polsce charakteryzuje sie duzym rozdrobnieniem — w branzy dziata wiele lokalnych
zakladow pralniczych. Grupa Kapitatowa wraz z kilkoma innymi podmiotami dziatajgcymi na terenie
catego kraju jest w gronie najwiekszych ustugodawcow dziatajacych na rzecz hotelarstwa, ktére
obstugujg obiekty najwiekszych globalnych sieci hotelowych oraz krajowe grupy hotelowe i pojedyncze
hotele réznej wielkosci.

Udziat Grupy Kapitatowej w rynku odziezy roboczej systematycznie sie zwieksza, ale obecnie
zdecydowanymi liderami w Polsce sg firmy CWS — Boco Polska Sp. z 0.0. oraz Berendsen Textile
Service Sp. z 0.0.. Obydwie firmy sg polska czescig migdzynarodowych koncernéw dziatajacych na
rynku rozwigzan outsourcingowych i dziatajg w naszym kraju od ponad 15 lat, majgc obecnie tgcznie
ponad 50% udziatu w polskim rynku serwisu odziezy roboczej. Emitent wraz ze spotkami zaleznymi
jest w grupie kilku ustugodawcow o porownywalnym udziale w rynku, ale znacznie nizszym niz dwaj
liderzy.

W zaktadach pralniczych wchodzgcych w sktad Grupy Kapitatowej najwiekszy udziat w strukturze
serwisowanych tekstyliow ma sektor medyczny. Zgodnie z danymi wlasnymi Emitenta Grupa
Kapitatowa przerabia okoto 10-12% ogotu bielizny szpitalnej w Polsce i jest najwiekszym ustugodawcg
w kraju swiadczgcym ustugi prania i wynajmu tekstyliéw na rzecz placowek stuzby zdrowia.

Grupa Kapitatowa w przypadku rynku HoReCa ma pozycje jednego z najwiekszych ustugodawcow w
kraju. Udziat ustug wykonywanych dla hotelarstwa systematycznie wzrasta w portfelu ustug Grupy
Kapitatowej w okresie od 2011 roku, kosztem udziatu procentowego ustug dla sektora medycznego.

Serwis i wynajem odziezy roboczej jest obszarem dziatalnosci Grupy Kapitatowej, w ktérym okres

dziatania jest najkrétszy w poréwnaniu z rynkiem medycznym i hotelarskim.
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Rynek, na ktérym dziata Grupa Kapitalowa charakteryzuje sie duzym rozdrobnieniem. Caty czas
powstajg nowe podmioty dziatajgce w branzy oraz upadajg lub kohczg dziatalnos¢ inne, ktére z
réznych wzgledow nie poradzity sobie na rynku. Na przestrzeni ostatnich lat rynek szeroko rozumianej
branzy pralniczej wykazuje tendencje rosngca, z uwagi na fakt, iz stale powieksza sie wolumen rynku
do zagospodarowania przez pralnie przemystowe. Sukcesywnie ze wzgledéw ekonomicznych
likwidowane sg pralnie wtasne dotychczas dziatajgce w strukturach szpitali, hoteli, wojska oraz domow
pomocy spotecznej. Likwidacja wyeksploatowanych i nierentownych pralni wlasnych w zdecydowanej
wiekszosci dziatajacych w strukturach podmiotéw sektora publicznego, powoduje wprowadzenie na
rynek dodatkowego potencjatu wyrobow tekstylnych przeznaczonych do prania. Coraz mniej instytucji
i podmiotow gospodarczych posiada wiasne pralnie, a gtéwna tendencja rynkowa polega na
outsourcingu ustug pralniczych.

Bardzo wyraznie rysuje sie rowniez tendencja polegajgca na odchodzeniu przez zaktady przemystowe
od zakupdw odziezy roboczej dla swoich pracownikdw. Pracodawcy coraz czesciej wolg odziez
pracowniczg wynajg¢ i powierzy¢é zarzadzanie nig firmie zewnetrznej. Rozwigzanie takie daje wiele
korzy$ci, poczgwszy od obnizenia kosztéw, a konczac na budowaniu lepszego wizerunku firmy.
Segment rynku dotyczacy odziezy roboczej jest najbardziej perspektywicznym. Dzisiaj w segmencie
tym wystepuje wyrazna dominacja dwoch firm specjalistycznych, a taka sytuacja sprzyja konsolidaciji
innych, mniejszych podmiotéw w celu stworzenia trzeciej liczacej sie firmy serwisowej na rynku.

Réwniez w stuzbie zdrowia i u klientow z segmentu HoReCa wystepuje znaczaca tendencja
polegajgca na ,zamianie” samych ustug pralniczych na peten serwis tekstyliow, ktéry obejmuje ich
wynajem, pranie wraz z zarzadzaniem nimi. W ten sposéb klienci przenoszg na wyspecjalizowane
podmioty zewnetrzne catos¢ dziatah dotyczgcych gospodarki tekstyliami w ich obiektach, przy
jednoczesnym roztozeniu w czasie kosztdw zwigzanych z zakupem i uzytkowaniem niezbednej
bielizny i odziezy. Ten trend z kazdym rokiem nasila sie coraz bardziej i zbliza sie¢ powoli do sytuacji
panujgcej na rynkach krajéw Europy Zachodniej, ktére majg w tym zakresie kilkudziesiecioletnie
doswiadczenie.

Dajacg sie wyraznie zauwazy¢ w ostatnich latach tendencjg wsrdéd odbiorcéw rynku pralniczego,
zaréwno w sektorze medycznym, jaki i hotelowym oraz przemystowym, jest szczegdlna dbatosé¢ o
jakosc¢ ustug. Fakt ten sprawia, ze klient szuka i coraz czesciej wybiera wykonawcow profesjonalnych
dajacych pewnos¢ prawidtowego i terminowego wykonania zlecenia. Wieloletnie doswiadczenia
przedsiebiorcow przektadajg sie na swiadomos¢, ze cena nie moze by¢ jedynym kryterium wyboru
dostawcy. Tendencja ta sprawia, ze przemystowe zaktady pralnicze o znacznym stopniu
zaawansowania technologicznego, wygrywajg w grze rynkowej z matymi niedoinwestowanymi
pralniami.

Segmenty operacyjne przedstawiono w nocie 4 do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

8. Informacje o rynkach zbytu z uwzglednieniem podziatu na rynki krajowe i zagraniczne.

Grupa poprzez spotki zalezne wchodzace w sktad grupy kapitatowej prowadzi dziatalnosé praktycznie
na terenie catego kraju, a takze na niemieckim obszarze przygranicznym potnocno-zachodniej Polski.
Ponadto od sierpnia 2016 roku w sktad grupy kapitatowej weszta niemiecka spdtka HTS Targatz
GmbH z siedzibg w miejscowosci Eberswalde, ktéra obecnie dziata jedynie na terenie Niemiec.

Miesieczna szacunkowa wielko$¢ ustug pralniczych w Polsce (tgcznie we wszystkich segmentach, {;.
medycyna, przemyst, HoReCa) to okoto 30.900 ton, a sredni dzienny wolumen tekstyliéw do prania w
pralniach przemystowych przy zatozeniu 26 dni roboczych w miesigcu wynosi okoto 1.190 ton.
Catkowita, roczna wielkos¢ prania instytucjonalnego (przemystowego) w kraju to okoto 371.000 ton.
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Strukture asortymentowg pranych tekstyliow w pralniach przemystowych w Polsce mozna podzieli¢
na:

* bielizna szpitalna, okoto 450 ton dziennie,

* bielizna hotelowo-gastronomiczna, okoto 420 ton dziennie,

* odziez robocza, okoto 320 ton dziennie.

Spotki wehodzgce w skiad grupy kapitatowej tgcznie obstuguja z tego:
« bielizna szpitalna, okoto 50 ton dziennie,
* bielizna hotelowo-gastronomiczna, okoto 29 ton dziennie,
* odziez robocza, okoto 7 ton dziennie.

Catkowita ilos¢ ustug w pralniach przemystowych w Polce to okoto 30.900 ton/m-c, z czego okoto
2.100 ton/m-c wykonywanych jest w zaktadach z grupy kapitatowej, co daje udziat w rynku na
poziomie okoto 7%.

Sprzedaz krajowa stanowi okoto 99% obrotéw polskich spétek wchodzgcych w sktad grupy
kapitatowej, a sprzedaz eksportowa stanowi zaledwie okoto 1% przychodéw i nie stanowi znaczacej
pozycji w strukturze sprzedazy.

Srednia miesieczna sprzedaz polskich spétek z grupy kapitatowej wynosi okoto 7,0 min z}, a sprzedaz
niemieckiej spotki HTS Targatz GmbH wynosi w tym samym okresie okoto 1,25 min zt (ok. 300,0 tys.
EUR).

Spotka Hollywood S.A. wraz z grupg kapitalowg bedzie koncentrowa¢ swoéj rozwdj na
dotychczasowych rynkach, tj. na rynku polskim oraz obszarze przygranicznym poétnocno-zachodniej
Polski, a takze poprzez HTS Targatz GmbH na terenie wokét Berlina i pétnocno — wschodnich
Niemiec.

Grupa wyodrebnia nastepujgce segmenty operacyjne Grupy kapitatowej.
Segment Rodzaj produktow i ustug w segmencie

Ustugi pralnicze, dezynfekciji, drobne

Dziatalno$¢ pralnicza L
aiainosc p naprawy krawiecki

Dzierzawa systeméw do obstugi dziatalnosci

pralniczej Ustugi dzierzawy, ustugi serwisowe

Wynajem odziezy i materiatow
wielokrotnego uzytku
z ustugg kompleksowego serwisu

Wypozyczanie odziezy i innych materiatow,
ustugi pralnicze

Transakcje z podmiotami z Grupy
wytgczone w konsolidacji, odsetki od
udzielonych pozyczek, optaty z tytutu
uzytkowania znaku towarowego

Dziatalno$¢ holdingowa

9. Informacje o zrédlach zaopatrzenia w materialy do produkcji, w towary i uslugi, z
okresleniem uzaleznienia od jednego lub wiecej odbiorcow i dostawcow, a w przypadku
gdy udzial jednego odbiorcy lub dostawcy osiaga co najmniej 10 % przychodéw ze
sprzedazy ogétem - nazwy (firmy) dostawcy lub odbiorcy, jego udziat w sprzedazy Ilub
zaopatrzeniu oraz jego formalne powigzania ze Spoétka.

Podmioty nalezgce do Grupy Kapitatowej Hollywood posiadaja zdywersyfikowany portfel réznych
dostawcow. Jednakze pomimo duzego rozdrobnienia istnieje kilku dostawcéw z duzym udziatem w
Grupie Kapitatowej. Sg to liderzy wsréd producentéw i dystrybutoréw srodkéw piorgcych na rynku
polskim, m.in. firmy ECOLAB, Chrysteyns, Kreussler czy Clovin, ktorzy na state dostarczajg
profesjonalne, przemystowe $rodki piorgco - dezynfekujgce do pralni. Udziat najwiekszych dostawcow
do dostaw ogdtem ksztattuje sie nastepujgco:
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ECOLAB 9,6%
CHRYSTEYNS 4,4%
CLOVIN 2,1%
KREUSSLER 0,5%

e

Réwniez w zakresie medidéw niezbednych do procesu technologicznego w zaktadach pralniczych
spotki wspotpracujg z dostawcami zaliczanymi do grona najwiekszych w Polsce, takim jak m.in.
PGNIG czy Energa, z ktérymi zasady wspétdziatania i rozliczen zostaty wypracowane w trakcie
wieloletniej wspotpracy.

Roéwniez zakup urzadzen nie jest uzalezniony od jednego producenta. Grupa Kapitatowa wspotpracuje
z kilkoma producentami maszyn pralniczych m.in. KANNEGIESSER oraz JENSEN. S3 to jedni z
najwiekszych producentow przemystowych urzgdzen pralniczych na Swiecie, ktérzy wytwarzajg
maszyny i urzgdzenia w oparciu o najnowoczesniejsze technologie. Ponadto w mniejszym zakresie
spotki wchodzgce w sktad Grupy Kapitatowej wspotpracujg z producentami mniejszych urzadzen
pralniczych, takimi jak Girbau, Metalprogetti czy Fagor. Grupa posiadajgc znaczgcg pozycje na rynku
pralniczym oraz wieloletnie doswiadczenie na rynku swiadomie podejmuje dziatania nie eliminujgce
konkurencyjnych dostawcow, zachowujgc tym samym autonomiczno$¢ na rynku.

Grupa w swoich strategicznych zatozeniach zawart wielosektorowo$¢ odbiorcow. Przede wszystkim
obstugiwani sg klienci z sektora medycznego i hotelarskiego oraz duze zaktady przemystowe.
Hollywood posiadajgc duze moce przerobowe z rozproszonymi zaktadami pralniczymi w Polsce jest w
stanie obstuzy¢ setki podmiotéw ww. branz, co wyklucza uzaleznienie od jednego kontrahenta czy
niewielkiej liczby odbiorcow.

Wszyscy wiw dostawcy i odbiorcy nie sg podmiotami powigzanymi w rozumieniu przepiséw MSR 24.

10. Informacje o zawartych umowach znaczacych dla dziatalnosci Grupy, w tym znanych
umowach zawartych pomiedzy akcjonariuszami (wspodlnikami), umowach ubezpieczenia,
wspotpracy lub kooperaciji.

Umowy miedzy akcjonariuszami, wspétpracy lub kooperacji

W 2017r. nie zawierano nowych umow miedzy akcjonariuszami w tym umow o wspotpracy lub
kooperaciji.

W dniu 3 lutego 2017r. zawarto Aneks nr 4 do Umowy zobowigzujgcej oraz przedwstepnej
warunkowej umowy sprzedazy udziatdw HTS BAXTER Sp. z 0.0. z dnia 28 pazdziernika 2014 roku.
Na podstawie aneksu ustalono, ze Panu Markowi Borawskiemu bedzie przystugiwato jednorazowe
prawo zgdania od Hollywood SA lub podmiotu przez niego wskazanego zakupu wszystkich lub czesci
posiadanych przez niego akcji serii E i F za cene 3 zt za jedng akcje. Nadto jezeli na dzieh 31.12.2018
r. fgczna wartos¢ akgji serii E i F bedzie mnigjsza od kwoty 3.399.999 zi, Andrzejowi Malinowskiemu i
Grzegorzowi Kundzie bedzie przystugiwaé prawo zgdania od Hollywood S.A. lub podmiotu przez
niego wskazanego odkupu akcji serii E i F za cene 3 zt za jedng akcje. Pan Marek Borawski
zobowigzat sie do powstrzymania sie od sprzedazy objetych przez niego 566.666 akcji Hollywood S.A.
do dnia 31.12.2019 r., chyba ze Hollywood S.A. wyrazi zgode na wczesniejszg sprzedaz. Pan
Grzegorz Kunda oraz Pan Andrzej Malinowski zobowigzujg sie do powstrzymania sie od sprzedazy
566.666 akcji Hollywood S.A. do dnia 31.12.2018 r., chyba ze Hollywood S.A. wyrazi zgode na
wczesniejszg sprzedaz lub Pan Adam Konieczkowski dokona sprzedazy posiadanych akcji na rynku
regulowanym z wyjatkiem transakcji pakietowych. Po okresach wskazanych powyzej Hollywood S.A.
lub podmiot wskazany przez Hollywood S.A. bedzie posiadato prawo pierwszehstwo nabycia w/w
akcji.
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Umowy kredytowe istniejace i nowo zawarte w 2017 r przedstawiono w tabeli ponizej.

) X 5 e Oprocentowanie
Nr Podmiot Nazwa banku Rodzaj kredytu Wal. | Przyznano Splata Zadtuzenie Limit =

Baza Marza

1 Hollywood S.A. ING BS S.A. Kredyt inwestycyjny (DGP) PLN  31.12.2015 30.11.2020 695042,01  1148733,00 WIBORIM 1,90
2 Hollywood S.A. ING BS S.A. Biezacy/Odnawialny PLN 09.03.2017  09.03.2018 467 993,28 1500 000,00 WIBOR 1M 1,30
3 Hollywood S.A. ING BS S.A. Kredyt inwestycyjny PLN 09.03.2017  09.03.2024 2168 437,56 2500000,00 WIBOR 1M 1,70
2 Hollywood Textile Service Sp.z0.0.  INGBSS.A. Biezgcy/Odnawialny PLN 09.03.2017  09.03.2018 4624 815,70 5500 000,00 WIBOR 1M 1,30
3 Hollywood Textile Service Sp.zo.0.  ING BS S.A. Kredyt inwestycyjny PLN 09.03.2017  09.03.2024 1769 544,60 2000 000,00 WIBOR 1M 1,70
4 HTS Baxter Sp.z 0.0. ING BS S.A. Biezgcy/Odnawialny PLN 09.03.2017  09.03.2018 1049677,70 1300000,00 WIBOR 1M 1,30
5 HTS Baxter Sp.z 0.0. ING BS S.A. Kredyt inwestycyjny PLN 09.03.2017  09.03.2024 1134 424,10 1270549,10 WIBOR 1M 1,70
6 HTS Baxter Sp. z 0.0. ING BS S.A. Kredyt inwestycyjny PLN  09.03.2017  09.03.2024 501 877,05 555397,05 WIBORIM 1,70
7 HTS Medij Sp.zo.0. ClovinSp.zo0.0. Pozyczka PLN 09.11.2015 30.11.2020 233 100,00 400 000,00 WIBOR 1M 2,00
8 HTS Baltica Sp.z0.0. ING BS S.A. Biezacy/Odnawialny PLN 09.03.2017  09.03.2018 1999 225,05 2000000,00 WIBOR 1M 1,30
9 HTS Baltica Sp.zo.0. ING BS S.A. Kredyt inwestycyjny PLN 09.03.2017  09.03.2024 355 931,60 410 000,00 WIBOR 1M 1,70
10 Pralmed Sp.zo.0. ING BS S.A. Biezacy/Odnawialny PLN 09.03.2017  09.03.2018 93813,41 100 000,00 WIBOR 1M 1,30
11 Pral Serwis Sp.z 0.0. ING BS S.A. Biezacy/Odnawialny PLN 09.03.2017  09.03.2018 642 946,21 700 000,00 WIBOR 1M 1,30
12 Poltextil Sp.zo.0. BZ WBK S.A. Kredyt w rachunku biezagcym PLN 10.06.2016  09.06.2018 81 358,33 140 000,00 WIBOR 1M 5,00
13 HTS Baxter Sp.z o.0. BZ WBK S.A. Kredyt na dziatalno$¢ gospod. PLN 26.02.2015 25.02.2020 65 000,00 150 000,00 WIBOR 3M 5,75
14 HTS Medij Sp.z0.0. PEKAO SA Kredyt inwestycyjny PLN 01.06.2017. 31.12.2028 7183 920,00 7400 000,00 WIBOR3M 2,00
15 HTS Medij Sp.z 0.0. PEKAO SA Kredyt w rachunku biezacym PLN 01.06.2017. 31.05.2018 637 206,74 1000 000,00 WIBOR 1M 1,30
16 HTS Medij Sp.z0.0. PEKAO SA Kredyt rentalowy PLN 11.07.2017  31.12.2019 491 874,95 1000 000,00 WIBOR 1M 1,40
17 HTS Medij Sp.z0.0. Magellan S.A. Pozyczka PLN 30.10.2015 31.05.2018 60 583,25 363 500,00 zgéry prowizja 0,00
18 HTSAMA Sp. z 0.0. PEKAO SA Kredyt w rachunku biezgcym PLN 24.05.2017  23.05.2018 970 992,57 1000 000,00 WIBOR 1M 1,30
19 Hollywood Rental Sp. z 0.0. PKO BP S.A. Kredyt inwestycyjny/ Ptocka 50A PLN 04.10.2010  30.09.2025 399 684,05 756 800,00 WIBOR 3M 2,00
20 Hollywood Rental Sp. z 0.o0. PKO BP S.A. Kredyt inwestycyjny PLN 12.06.2015 11.06.2025 2825422,63 3267 000,00 WIBOR 1M 2,20
21 Hollywood Rental Sp. z 0.0. INGBS SA Biezacy/Odnawialny PLN 09.03.2017  09.03.2018 483 470,75 500 000,00 WIBOR 1M 1,30
22 Hollywood Rental Sp. z 0.0. INGBS SA Kredyt rentalowy PLN 17.07.2017 16.07.2021 322137,43 366 989,80 WIBOR 1M 1,50
23 Hollywood Rental Sp. z 0.0. INGBS SA Kredyt rentalowy PN 07.09.2017  06.09.2021 102 086,72 112108,94 WIBOR1IM 1,50
24 HTS Stargard Sp.z 0.0. PEKAO S.A. Kredyt w rachunku biezagcym PLN 24.05.2017 23.05.2018 499 866,38 500 000,00 WIBOR 1M 1,30
25 Pralnia Hevelius Sp.z o0.0. Jeremie Pozyczka PLN 25.09.2013 08.2018 32517,21 200 000,00 0,00 2,00
26 Pralnia Hevelius Sp.z o0.0. PEKAO S.A. Biezgcy/Odnawialny PLN 12.09.2017 11.09.2018 635 956,01 800 000,00 WIBOR 1M 1,30
27 HTS Targatz GmbH PKO BP S.A. W rachunku EUR 31.08.2016 31.10.2018 366 021,57 600 000,00 EURIBOR 1M 2,10
28 HTS Targatz GmbH PKO BP S.A. Inwestycyjny EUR 08.12.2016 31.07.2025 1390 749,52 1515 000,00 EURIBOR 1M 2,50

Po dniu bilansowym, w dniu 6 kwietnia 2018r., zostat zawarty Aneks
zawartej pomiedzy ING Bank Slgski S.A. z siedzibg w Katowicach a HOLLYWOOD Spétka Akcyjna
oraz HOLLYWOOD TEXTILE SERVICE Sp. z 0.0. oraz HOLLYWOOD RENTAL Sp. z 0.0. oraz HTS
BAXTER Sp. z o.0. oraz HTS BALTICA Sp. z 0.0. oraz PRALMED Sp. z 0.0., oraz PRAL SERWIS
WARSZAWA Sp. z o0.0.

do Umowy Wieloproduktowej

Zgodnie z zawartym aneksem bank wydtuzyt termin sptaty kredytow w rachunku biezgcym z 9.3.2018
do dnia 6.4.2019 r. oraz sptaty kredytow obrotowych nie p6zniej niz do dnia 05.04.2022r.

Termin sptaty oraz warunki finansowe kredytéw inwestycyjnych nie ulegty zmianie tj. sptata kredytow
inwestycyjnych nie moze przekroczy¢ daty 08.03.2024 r.

taczna kwota finansowania wyniosta 23.330.000,00 zt.

Umowy ubezpieczeniowe

Sumy
Lp. Ubezpieczony Ubezpieczyciel/Nr polisy Przedmiot ubezpieczenia Okres ubezpieczenia
ubezpieczenia (kwoty netto,
w PLN)
Hollywood Textile
Service Sp. z 0.0. Pral
Serwis Warszawa Sp z
0.0. Pralmed Sp. z 0.0.
Hollywood Rental Sp. z Sopockie Towarzystwo . .
1 og HTS Baltica ss. UbezSieczeﬁ Ergo H\éstia S.A Ubezpieczenie od 0d 18.10.2017 | 3 155 600,00 24

zo.0., Hollywood SA,HTS
Stargard Sp. z 0.0., HTS
Baxter Sp. zo.o.,
Poltextil Sp. zo.o.,
Pralnia Hevelius Sp.

/4360000139764

odpowiedzialnosci cywilnej

do 17.10.2018
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z0.0., HTS AMA Sp.
zo.0., HTS Medji Sp.
zo0.0.

Hollywood Textile

Sopockie Towarzystwo

Ubezpieczenie mienia od

od 18.10.2016

2 . Ubezpieczen Ergo Hestia S.A wszystkich ryzyk 38 134 067,35
Service Sp. z 0.0. /4360000141567 do 17.10.2017
Hollywood Textile Sopockie Towarzystwo Ubezpieczenia rzeczy w od 18.10.2017
3 Ser\\//ice Sp.zo.0 Ubezpieczert Ergo Hestia S.A krajow mp rzewozie droy owym | do 17.10.2018 30.000,00
P-20.0. /4360000141612 jowym p gowy o
. Sopockie Towarzystwo .
4 ;';r'\ll‘:‘c""f;d Ii"z'e Ubezpieczer Ergo Hestia S.A Hydra“"cz?gv\f’:g“za napedu 32 ig'ig'ggg 153.485,71
P-20.0.. /4360000139765 glowneg e
. Sopockie Towarzystwo
5 Zzlrl\\,/i\:ggd TZe:tlole Ubezpieczen Ergo Hestia S.A Maszyny i urzadzenia 32 1318;81; 945.000,00
P-20.0. /4360000141201 o
. Sopockie Towarzystwo
6 Zzlrl\\,/i\:ggd TZe:tlole Ubezpieczen Ergo Hestia S.A Maszyny i urzadzenia 32 1318;81; 7.560.000,00
p.z0.0. /4360000140026 o
Sopockie Towarzystwo .
7 H°”yw°°2 zental SP-Z | Upezpieczen Ergo Hestia S.A b“dnf:’s‘; b:diyzl:z"j’;i?;”'e’ 32 i?‘ig'ggg 15.307.000,00
© /4360000141585 ynyrurza s
Sopockie Towarzystwo .
8 Pralmed Sp. z 0.0. Ubezpieczen Ergo Hestia S.A Maszv\\/lny(,):arzz::izeenla ! 82 1318;812 2.707.320,19
/4360000141608 vP s
Sopockie Towarzystwo . . .
9 Hollywood S.A Ubezpieczen Ergo Hestia S.A Ubezplicriersjlzeehmaszyn ! 32 1318;81; 8.329.815,48
/4360000141606 3 T
Wszystkie Zarzady -
Spotek z Grupy CHUBB EUROPEAN Limited Ubezpieczenie Cztonkéw od 11.06.2017
10 Kapitatowe] Hollywood Sp. 2 0.0. Zarzadu do 10.06.2018 20000 000,00
P SJA y Polisa PLDRNA07937 2 oo
Sopockie Towarzystwo
11 HTS AMA Sp. z 0.0. Ubezpieczen Ergo Hestia S.A maszyny i urzadzenia- 32 i;gg;gig 3.680.302,00
/4360000152330 o
Sopockie Towarzystwo
12 HTS AMA Sp. z 0.0. Ubezpieczen Ergo Hestia S.A Maszyny i urzagdzenia 32 iig;;gig 118.784,00
/4360000152332 o
Sopockie Towarzystwo
13 HTS AMA Sp. z 0.0. Ubezpieczen Ergo Hestia S.A Maszyny i urzadzenia gg 128;;813 1.336.281,00
/4360000152333 o
Sopockie Towarzystwo
Ubezpieczen Ergo Hestia S.A Budynki i budowle maszynyi od 15.03.2018
14| HTSMEDI Sp. z 0.0. /4360000152328 urzadzenia do74.10.2018 | 182°7 95433
Maszyny , urzadzenia,
Sopockie Towarzystwo wyposazenie ubezpieczenie od
. . . . . 0d 15.03.2018
15 HTS MEDUJ Sp. z o.0. Ubezpieczen Ergo Hestia S.A | uszkodzen, elektroniczny sprzet 25.073.213,61

/4360000152329

stacjonarny, budynki i budowle —
obiekt Pudliszki

Do 17.10.2018
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Sopockie Towarzystwo

Maszyny, urzadzenia,

Od 18.10.2017

16 | HTS Stargard Sp. zo.o. Ubezp;facégg(i;?leGels(;ua S.A wyposazenie, rodki obrotowe Do 17.10.2018 1.752.802,15
. Ubezpieczenie mienia od ryzyk-
Sopockie Towarzystwo . .
17 | HTSBAXTERSp.z0.0. | Ubezpieczen Ergo Hestias.A | oudynkibudowle maszynyi 1} 0d 18.10.2017 1 4, 5,7 g5 o
/4360000141611 urzadzenia, wyposazenie, srodki | do 17.10.2018
obrotowe, mienie 0séb trzecich
. Sopockie Towarzystwo .
18 Pral Serwis Warszawa Ubezpieczer Ergo Hestia S.A Maézypy, ,urzad.zenla, od 18.10.2017 3.221.471,93
sp. zo.o. /4360000141609 wyposazenie, srodki obrotowe do 17.10.2018
Sopockie Towarzystwo .
19 Poltextil Sp. z 0.0. Ubezpieczen Ergo Hestia S.A Maézypy, ,urzad.zema, od 18.10.2017 1.104.344,39
/4360000141607 wyposazenie, srodki obrotowe do 17.10.2018
. . Sopockie Towarzystwo
20 Prainia IZ-|0e\;eI|us Sp- Ubezpieczen Ergo Hestia S.A Budynki i budowle Sg fglléggll; 1.414.500,00
o /4360000143773 T
. . Sopockie Towarzystwo . .
2 Pralnia Hevelius Sp. Ubezpieczer Ergo Hestia S.A . Ubezpleczenle.rzeczy w 0d 23.01.2018 315.000,00
Z0.0. /4360000147761 krajowym przewozie drogowym Do 17.10.2018
. . Sopockie Towarzystwo
22 Prainia IZ-|0e\;eI|us Sp- Ubezpieczen Ergo Hestia S.A Maszyny i urzadzenia 82 138;;812 3.200.550,00
o /4360000147838 o
. . Sopockie Towarzystwo .. .
23 Pralnia Hevelius Sp. Ubezpieczer Ergo Hestia S.A Budynki i bl:IdOW|e, Mészyny i 23.01.2018 5.823.719,00
zo.o. /4360000147758 urzadzenia, wyposazenie do 17.10.2018
. Maszyny i urzadzenia,
Sopockie Towarzystwo Lo, .
24 HTS Baltica sp. z 0.0. Ubezpieczen Ergo Hestia S.A wy.pos.azenlle, Smd!(l obrotowe, 0d 18.10.2017 10.632.452,40
/4360000141601 mienie 0s6b trzecich, naktady Do 17.10.2018
inwestycyjne
25 Ubezpieczenie z tytutu przerwy | od 29.11.2017 5.893.500
LSRR AXA w dziatalnosci (awaria maszyn) do 01.01.2019 Euro
od 17.03.2018 4.049.874
2 HTS T H AXA i i ké
6 S Targatz Gmb Ubezpieczenie budynkéw do 17.03.2019 Euro
od 17.03.2018 5.000.000
27 HTS T H AXA
S Targatz Gmb oC do 17.03.2019 Euro
od 01.03.2018 1.980.000
28 HTS Targatz GmbH Ergo zapasy do 01.03.2019 Euro
Umowy leasingowe
Wykaz umoéw leasingowych w Grupie:.
Nr Podmiot Przedmiot Leasingu Leasingodawca | Waluta | Rozpoczecie Sptata Wartosc
ofertowa
1 Hollywood S.A. BMWS5 BMW Leasing PLN 20.04.2015 20.02.2020 153 658,54
2 Hollywood S.A. Podawarka akf leasing EUR 25.05.2017 10.04.2022 | 187 790,00
Polska
3 Hollywood Textile Audi A4 Raiffeisen PLN 29.01.2017 29.01.2018 41 000,00
Service Sp. z 0.0. Leasing
4 Hollywood Textile Pralnico-wiréwka Raiffeisen PLN 18.03.2013 18.03.2018 945 000,00
Service Sp. z 0.0. FAVORIT Leasing
5 Hollywood Textile Wézki do transportu Efl Wroctaw PLN 10.04.2014 10.04.2018 | 30450,00
Service Sp. z 0.0. bielizny
6 Hollywood Textile Wyposazenie pralni Idea Leasing EUR 22.05.2013 22.05.2018 | 247 422,00
Service Sp. z 0.0.
7 Hollywood Textile Stacja CNG Efl Wroctaw PLN 04.06.2014 04.06.2018 | 122 340,00
Service Sp. z 0.0.
8 Hollywood Textile Kserokopiarka Idea Leasing PLN 17.07.2015 17.07.2018 | 3739,84
Service Sp. z 0.0.
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9 Hollywood Textile Niszczarka ldeal Idea Leasing PLN 17.07.2015 17.07.2018 | 3 844,72
Service Sp. z 0.0.

10 Hollywood Textile Stacja tankowania CNG Efl Wroctaw EUR 12.09.2013 31.08.2018 | 205512,73
Service Sp. z 0.0.

11 Hollywood Textile Szafki socjalne Efl Wroctaw PLN 17.09.2015 16.09.2018 | 34 136,38
Service Sp. z 0.0.

12 Hollywood Textile Falownik Raiffeisen PLN 01.10.2014 30.09.2018 38 467,03
Service Sp. z 0.0. Leasing

13 Hollywood Textile Zestaw RFID Idea Leasing EUR 20.12.2013 22.11.2018 | 136 580,00
Service Sp. z 0.0.

14 Hollywood Textile Volkswagen Passat Raiffeisen PLN 29.11.2012 28.11.2018 | 30 500,00
Service Sp. z 0.0. Leasing

15 Hollywood Textile Urzadzenia pralni + linia PKO Leasing PLN 24.01.2014 31.01.2019 | 7560 000,00
Service Sp. z 0.0. maglownicza

16 Hollywood Textile Tag Radiowy Raiffeisen PLN 24.02.2015 24.02.2019 | 76 500,00
Service Sp. z 0.0. Leasing

17 Hollywood Textile Centrum Sterowania Idea Leasing EUR 15.04.2014 15.03.2019 | 95 000,00
Service Sp. z 0.0. Kottownig

18 Hollywood Textile Pompa hydrauliczna Idea Leasing EUR 16.04.2014 16.04.2019 | 41 255,25
Service Sp. z 0.0.

19 Hollywood Textile Pralnico wiréwka Gibrau | Idea Leasing EUR 22.04.2014 22.04.2019 | 195 274,50
Service Sp. z 0.0.

20 Hollywood Textile Zestaw RFID Raiffeisen PLN 28.07.2014 27.07.2019 145 311,33
Service Sp. z 0.0. Leasing

21 Hollywood Textile Wézki Duco Efl PLN 03.11.2015 02.11.2019 55 700,00
Service Sp. z 0.0.

22 Hollywood Textile BMW 750 LD Raiffeisen PLN 07.01.2015 31.01.2020 364 228,00
Service Sp. z 0.0. Leasing

23 Hollywood Textile Suszarki Raiffeisen PLN 25.03.2015 15.03.2020 79 279,32
Service Sp. z 0.0. Leasing

24 Hollywood Textile Skoda Octavia Raiffeisen PLN 19.03.2015 19.03.2020 35 772,36
Service Sp. z 0.0. Leasing

25 Hollywood Textile Pralnico-wiréwka Raiffeisen PLN 16.04.2015 16.04.2020 67 551,00
Service Sp. z 0.0. LAVATEC Leasing

26 Hollywood Textile Kompresor Millennium PLN 21.04.2015 21.04.2020 | 59 130,00
Service Sp. z 0.0. Leasing

27 Hollywood Textile Zwrotnica Raiffeisen PLN 21.04.2015 21.04.2020 47 391,85
Service Sp. z 0.0. Leasing

28 Hollywood Textile Opel Combo Efl PLN 04.07.2016 03.06.2020 49 028,46
Service Sp. z 0.0.

29 Hollywood Textile Suszarka parowa Raiffeisen PLN 23.07.2015 23.07.2020 | 43 000,00
Service Sp. z 0.0. LAVATEC Leasing

30 Hollywood Textile Pompa hydrauliczna Alior Lease PLN 23.12.2015 22.12.2020 | 153 485,71
Service Sp. z 0.0.

31 Hollywood Textile Sprezarka Srubowa Efl PLN 08.02.2016 07.02.2021 | 116 306,19
Service Sp. z 0.0.

32 Hollywood Textile Pompa hydrauliczna Alior Leasing PLN 22.09.2016 21.09.2021 | 152 362,37
Service Sp. z 0.0.

33 Hollywood Textile BMW 740 Efl PLN 15.11.2016 15.10.2021 117 886,18
Service Sp. z 0.0.

34 Hollywood Textile Skoda Octavia Volkswagen PLN 18.05.2017 18.05.2022 | 75 468,20
Service Sp. z 0.0. Leasing

35 Hollywood Textile Kompresor EFL PLN 14.12.2017 14.12.2022 | 21 100,00
Service Sp. z 0.0.

36 Hollywood Rental Szafki na odziez Raiffeisen PLN 16.01.2015 16.01.2018 15 240,00
Sp. z 0.0. Leasing

37 Hollywood Rental Opel Insignia EFL PLN 26.04.2016 25.04.2020 | 82 955,28
Sp. z 0.0.

38 Hollywood Rental Opel Astra EFL PLN 25.05.2016 24.05.2020 49 613,83
Sp. z 0.0.

39 Hollywood Rental Opel Astra EFL PLN 25.05.2016 24.05.2020 49 613,83
Sp. z 0.0.
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40 Hollywood Rental Sprzet IT Serwer Impuls-Leasing | PLN 24.08.2017 24.08.2020 | 65 467,90
Sp. z 0.0.
41 Hollywood Rental Opel Combo EFL PLN 29.08.2016 28.08.2020 49 028,46
Sp. z o.0.
42 Hollywood Rental Opel Astra EFL PLN 23.01.2017 23.12.2021 49 585,37
Sp. z 0.0.
43 Hollywood Rental Woadzki kontenerowe EFL PLN 26.04.2017 26.03.2022 55 581,76
Sp. z 0.0.
44 Hollywood Rental Skoda Octavia Volkswagen PLN 18.05.2017 18.05.2022 | 74 475,68
Sp. z 0.0. Leasing
45 Hollywood Rental Dacia Dokker Van EFL PLN 04.07.2017 04.06.2022 40 121,95
Sp. z 0.0.
46 Hollywood Rental Fiat Ducato EFL PLN 14.07.2017 14.06.2022 82 000,00
Sp. z 0.0.
47 Hollywood Rental Opel Movano EFL PLN 24.07.2017 24.07.2022 | 106 000,00
Sp. z o.0.
48 Hollywood Rental Urzadzenia pralnicze mleasing PLN 09.03.2017 09.03.2023 | 185 125,62
Sp. z 0.0.
49 Hollywood Rental Sprezarka Srubowa EFL PLN 07.08.2017 24.06.2027 | 49 734,19
Sp. z 0.0.
50 Pral Serwis Sp. z 0.0. | Szafki na odziez Raiffeisen PLN 23.03.2015 23.03.2018 8 627,60
Leasing
51 Pral Serwis Sp. z 0.0. | Suszarka Raiffeisen PLN 29.01.2015 29.01.2020 43 680,00
Leasing
52 Pral Serwis Sp. z0.0. | Dacia Dokker Raiffeisen PLN 01.06.2015 30.05.2020 38617,88
Leasing
53 Pral Serwis Sp. zo.0. | Opel Astra EFL PLN 21.09.2016 21.08.2020 48 808,95
54 Pral Serwis Sp. z0.0. | Suszarka bebnowa Alior Leasing PLN 14.12.2016 14.12.2021 | 16 500,00
55 Pral Serwis Sp. z 0.0. | Opel Combo Alior Leasing PLN 01.02.2017 01.01.2022 | 44 715,45
56 Pral Serwis Sp. z 0.0. | Wytwornica pary EFL PLN 12.10.2017 12.10.2022 26 505,00
57 Pralmed Sp. z 0.0. HELGA Automat do Raiffeisen PLN 30.09.2014 30.09.2018 195 000,00
wydawania odziezy Leasing
58 Pralmed Sp. z 0.0. HELGA Automat do Raiffeisen PLN 08.12.2014 07.12.2018 195 000,00
wydawania odziezy Leasing
59 Pralmed Sp. z 0.0. Automat do wydawania Raiffeisen PLN 23.07.2015 23.07.2020 | 300 000,00
odziezy Leasing
60 Pralmed Sp. z 0.0. Wézki kontenerowe ING Leasing PLN 28.06.2017 27.06.2021 | 219 500,00
61 Pralmed Sp. z o.0. Ford Transit EFL PLN 22.05.2017 22.04.2022 | 42 601,63
62 Poltextil Sp. z 0.0. Opel Astra BZ WBK PLN 21.06.2017 26.01.2020 54 390,24
Leasing
63 HTS Baxter Sp. z 0.0. | Prasa manekinowa Kredyt PLN 27.12.2011 29.05.2018 338 131,00
COLMAC Lease/BZ WBK
64 HTS Baxter Sp. z 0.0. | Honda Civic Raiffeisen PLN 05.07.2013 01.06.2018 57 437,00
Leasing
65 HTS Baxter Sp. z 0.0. | Ford Connect Pekao Leasing PLN 23.10.2014 15.09.2019 58 800,00
66 HTS Baxter Sp. z o.0. Suszarki GIBRAU 4 szt Raiffeisen PLN 02.07.2015 01.06.2020 76 841,00
Leasing
67 HTS Baxter Sp. z0.0. | Tunel PKO Leasing PLN 18.07.2017 17.07.2021 84 618,22
68 HTS Baxter Sp. z 0.0. | Filtr odzelazniajaco- mLeasing PLN 29.07.2016 15.08.2021 | 66 500,00
odmanganiajacy dla
stacji uzdatniania wody
69 HTS Baxter Sp. z 0.0. | Tagi Raiffeisen PLN 29.11.2016 28.11.2021 | 49 440,90
Leasing
70 HTS Baxter Sp. z 0.0. | Wolkswagen Toureg mLeasing PLN 20.01.2016 15.01.2022 179 797,00
71 HTS Baxter Sp. z 0.0. | Bateria cyklonow mLeasing PLN 23.02.2017 13.03.2022 | 135 300,00
72 HTS Baxter Sp. z 0.0. | Suszarka tunelowa, Deutsche PLN 24.11.2015 30.05.2022 552 425,00
magiel 1 watowy Leasing
73 HTS Medij Sp. z o.0. Wézki EFL PLN 01.2014 12.2017 136 665,00
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74 HTS Medij Sp. z o.0. Wdzki EFL PLN 05.2014 05.2018 34 920,00
75 HTS Medij Sp. z o.0. Wdzki Raiffeisen PLN 10.2015 09.2018 58 830,00
Leasing
76 HTS Medij Sp. z o.0. Tunel RFID Idea Leasing PLN 01.2014 12.2018 100 938,62
77 HTS Medij Sp. z o.0. Maszyna czyszczaco- Impuls Leasing | PLN 29.06.2017 07.2019 39 509,45
myjaca
78 HTS Medij Sp. z o.0. Opel Insignia Getin Leasing PLN 08.2016 08.2019 82 926,83
79 HTS Medij Sp. z o.0. Mitsubishi Outlander Raiffeisen PLN 09.2014 09.2019 123 495,93
Leasing
80 HTS Medij Sp. z o.0. Studnia Raiffeisen PLN 09.2014 11.2019 353 100,00
Leasing
81 HTS Medij Sp. z o.0. Skoda Rapid PKO Leasing PLN 01.2015 01.2020 51219,51
82 HTS Medij Sp. z o.0. Citroen Jumper M leasing PLN 12.2015 11.2020 95 381,80
83 HTS Medij Sp. z o.0. Iveco Daily M leasing PLN 12.2015 11.2020 147 420,00
84 HTS Medij Sp. z o.0. Szorowarka Impuls Leasing | PLN 04.05.2017 03.2022 58 385,40
automatyczna
85 HTS Medij Sp. z o.0. Skoda Octavia Volkswagen PLN 18.05.2017 05.2022 74 475,68
Leasing
86 HTS AMA Sp. z 0.0. Wdzki odziezowe EFL PLN 04.02.2015 03.02.2019 | 118 784,00
87 HTS AMA Sp. z 0.0. Kottownia parowa Raiffeisen PLN 19.02.2015 18.01.2020 1226 000,00
Leasing
88 HTS AMA Sp. z 0.0. Citroen Jumper Getin Leasing PLN 12.01.2017 12.01.2020 46 900,00
89 HTS AMA Sp. z 0.0. Suszarka gazowa Gibrau Idea Leasing PLN 09.12.2014 08.12.2020 18 400,00
90 HTS AMA Sp. z 0.0. Tunel pralniczy z linig Deutsche EUR 15.12.2014 14.12.2022 | 830 000,00
maglownicza Leasing
91 HTS Baltica Sp. z 0.0. | 2 Iveco Daily Raiffeisen PLN 27.02.2013 26.01.2018 | 251 604,00
Leasing
92 HTS Baltica Sp. z 0.0. | Magiel- linia pralnicza Millennium PLN 28.03.2013 27.01.2018 | 1060 100,00
Leasing
93 HTS Baltica Sp. z 0.0. | Fiat Doblo Raiffeisen PLN 14.03.2013 13.02.2018 50 500,00
Leasing
94 HTS Baltica Sp. z 0.0. | 2 Iveco Daily Raiffeisen PLN 22.07.2013 21.06.2018 | 220 000,00
Leasing
95 HTS Baltica Sp. z 0.0. | BMW Raiffeisen PLN 25.03.2014 24.03.2019 | 215 853,65
Leasing
96 HTS Baltica Sp. z 0.0. | Opel Insignia EFL PLN 27.07.2016 27.07.2019 | 82955,29
97 HTS Baltica Sp. z 0.0. | 2 pralnicowiréwki, 2 Raiffeisen PLN 06.10.2014 05.10.2019 256 421,26
suszarki Leasing
98 HTS Baltica Sp. z 0.0. | Volkswagen Passat Raiffeisen PLN 27.02.2015 27.01.2020 | 98 000,00
Leasing
99 HTS Baltica Sp. z 0.0. | Wdzki kontenerowe EFL PLN 14.05.2015 13.04.2020 145 920,00
100 HTS Baltica Sp. z 0.0. | Automat zbierajacy i EFL PLN 07.02.2017 07.01.2022 132 600,00
wydajacy
101 HTS Baltica Sp. z 0.0. | Linia maglownicza Deutsche PLN 09.06.2015 31.07.2023 1099 631,00
Kannegiesser Leasing
102 HTS Stargard Sp. z Urzadzenie RFID Alior Leasing PLN 05.01.2017 05.01.2020 101 700,00
0.0.
103 HTS Stargard Sp. z Opel Astra EFL PLN 05.10.2016 04.09.2020 | 48 808,95
0.0.
104 HTS Stargard Sp. z Opel Insignia EFL PLN 22.09.2016 21.09.2020 | 77 154,47
0.0.
105 HTS Stargard Sp. z Samochdd ciezarowy Impuls Leasing | PLN 10.11.2017 09.10.2020 | 106 500,00
0.0. DAF
106 HTS Stargard Sp. z Stét do prasowania EFL PLN 09.01.2017 08.01.2021 | 11 200,00
0.0. Venus
107 HTS Stargard Sp. z Sprezarka EFL PLN 18.08.2016 17.08.2021 | 87 700,45
0.0.
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108 HTS Stargard Sp. z Urzadzenia pralni i Getin Leasing PLN 04.04.2017 04.02.2022 103 900,00
0.0. farbiarni UNIMAC S.A

109 HTS Stargard Sp. z Samochdd ciezarowy Getin Leasing PLN 04.04.2017 04.02.2022 | 57 100,00
0.0. lveco S.A

110 HTS Stargard Sp. z Maszyny Kannegiesser Deutsche PLN 07.06.2017 01.05.2024 1236 757,50
0.0. Leasing

111 Pralnia Hevelius Sp. Samochdd ciezarowy PKO Leasing PLN 10.02.2014 28.02.2018 | 126 431,00
0.0. Iveco Daily

112 Pralnia Hevelius Sp. Samochdd ciezarowy BZ WBK PLN 08.12.2014 07.12.2018 | 132 832,15
0.0. Iveco Daily Leasing

113 Pralnia Hevelius Sp. Urzadzenia pralnicze PKO Leasing PLN 14.01.2013 15.01.2013 | 3687 320,48
0.0.

114 Pralnia Hevelius Sp. Samochod Mazda 6 BZ WBK PLN 07.08.2014 06.08.2019 124 371,52
0.0. Leasing S.A

115 Pralnia Hevelius Sp. Mini Cooper BZ WBK PLN 28.12.2016 27.12.2020 111 436,47
0.0. Leasing

116 Pralnia Hevelius Sp. Linia Maglownicza BZ WBK PLN 04.02.2016 03.02.2021 834 720,00
0.0. Kannegiesser Leasing

117 Pralnia Hevelius Sp. Suszarka, Sktadarka BZ WBK PLN 02.02.2016 | 02.03.2021 350 760,00
0.0. Jensen Leasing

Co do zasady dla wszystkich uméw leasingowych zawieranych przez z grupy kapitatowej zabezpieczeniem jest
weksel oraz przedmiot leasingu.

Gwarancje

Limity gwarancyjne Hollywood Textile Service Sp. z o.0.

. Okres
Gwarant Nr gwarancji Tytut Suma (PLN) . .
obowigzywania
Odpowiedzialnos¢ z tytutu
wszystkich wydanych
y ydany 1.600.000,00
gwarancji
InterRisk TU S.A. wtym: od 28.07.2015
Vienna Insurance GG03/0700
Group gwarancja zaptaty wadium 400.000,00 do czas nieokreslony
warancja nalezytego
& J. vice 1.200.000,00
wykonania kontraktu
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Limity gwarancyjne HTS BAXTER Sp. z o.0.

Okres

Gwarant Nr gwarancji Tytut Suma (PLN) . .
obowigzywania

W Okresie Obowigzywania
Linii Gwarancyjnej, w
ramach Limitu Linii
Gwarancyjnej, Bank bedzie
wystawiac na podstawie

Zlecenia Udzielenia od 26.02.2014
Gwarancji ztozonego przez
Deutsche Bank LG/14000014 Zleceniodawce 500.000,00 do 26.02.2018

nastepujace rodzaje
Gwarancji Bankowych:
gwarancje przetargowe,

gwarancje dobrego

wykonania
umowy/kontraktu w
walucie PLN.
Limity gwarancyjne HTS MEDIJ Sp. z o.0.
B Okres
Gwarant Nr gwarancji Tytut Suma (PLN)

obowigzywania

Umowa na $wiadczenie
ustug pralniczych z
Dolnoslaskim Szpitalem

Specjalistycznym im. od 20.05.2016
Uniga 998-A 602911 Marciniaka we Wroctawiu- 44.427,62
Gwarancja do 19.06.2019

ubezpieczeniowa
nalezytego wykonania
umowy

Swiadczenie
kompleksowej ustugi
prania wraz z transportem
oraz instalacja i obstuga
bezdotykowego
monitorowania RFID
(dziatajgcegoi

kompatybilnego z od 08.08.2016
Uniga 998-A 625785 funkcjonujaca w Szpitalu 105.301,40
technologiag RFID HF oraz do 07.09.2018
systemem do dystrybucji

ubran operacyjnych)
dopuszczonym do
uzytkowania w pralniach i
podmiotach leczniczych-
Gwarancja
ubezpieczeniowa

nalezytego wykonania
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umowy- Uniwersytecki
Szpital Kliniczny we
Wroctawiu

Limity gwarancyjne HTS Baltica Sp. z 0.0.

Gwarant

Nr gwarancji

Tytut

Suma (PLN)

Okres
obowigzywania

Generali

P0O/00589046/2014

"Swiadczenie ustugi prania
i transportu bielizny
ogdlnoszpitalnej, obtozen
operacyjnych, odziezy
operacyjnej i ochronnej
wraz z dzierzawa bielizny
poscielowej i operacyjnej"

294.367,92 zt

od 31.03.2014

do 19.04.2018

Limity gwarancyjne Hollywood Rental Sp. z o.0.

Gwarant - InterRisk TU S.A. Vienna Insurance Group

limit na podgrupe

limit na ryzyko

zaangazowanie (PLN)

(PLN)
gwarancja zaptaty wadium 200 000,00 z 300 000,00 z 0,00 zf
gwarancja nalezytego wykonania kontraktu 300 000,00 z 100 000,00 z 0,00 zf

Poreczenia

Umowy poreczenia zawarte pomiedzy podmiotami w ramach Grupy Kapitatowej

Beneficjent/ Udzielajacy . i ) . .
L.p. . Finansujacy Tytut poreczenia Kwota Data poreczenia Termin sptaty|
Korzystajacy porgczenie
Leasing kompresora/Poreczenie

1| HTS Stargard Sp. zo.o. |Hollywood S.A. CAEFL 87 700,45 31.08.2021
wekslowe 18.08.2016

2| HTsBaltica sp. zo.0. | Hollywood s.A. Careflee S.A Porgczenie umowy na wynajem 920000,00 02.09.2019
dtugoterminowy 02.09.2016

3|HTs AMA Hollywood S.A. Carefleet S.A Poreczenie umowy na wynajem 560 000,00 15.09.2019
dtugoterminowy 15.09.2016

4| HTS Stargard Sp. zo.o. |Hollywood S.A. CAEFL Leasing Opel Insignia 77 154,47 22.09.2016 22.09.2020

5] HTS Stargard Sp. zo.o. |Hollywood S.A. CAEFL Leasing Opel Astra 48 808,95 05.10.2016 05.10.2020

6] HTS Stargard Sp. zo.o. |Hollywood S.A. Deutsche Leasing PLS.A | Deklaracja wekslowa 1236757,70 25.10.2016 01.05.2024

7| HTS Targatz GmbH Hollywood S.A. PKOBPS.A Kredyt w rachunku biezacym 600 000,00 08.11.2016 31.10.2018

8| HTS Targatz GmbH Hollywood S.A. PKOBP S.A Kredyt inwestycyjny 1515 000,00 08.11.2016 08.04.2025

9] HTS Stargard Sp. zo.o. |Hollywood S.A. Alior LeasingSp.zo0.0. |LeasingUrzadzenia RFID 101 700,00 01.01.2017 01.01.2022

10 HTS Stargard Sp. zo.o. |Hollywood S.A. CAEFLS.A. Leasing stotu do prasowania 11200,00 09.01.2017 08.01.2021

11]HTSAMASp. zo.0. Hollywood S.A. PEKAOS.A. Kredyt w rachunku biezagcym 1000 000,00 24.05.2017 23.05.2018

12| HTS Stargard Sp. zo.0. |Hollywood S.A. PEKAOS.A. Kredyt w rachunku biezagcym 1000 000,00 24.05.2017 23.05.2018

13]HTS Medij Sp. zo.0. Hollywood S.A. PEKAOS.A. Kredyt w rachunku biezacym 1000000,00 02.06.2017 01.06.2018

14]HTS Medij Sp. zo.0. Hollywood S.A. PEKAOS.A. Kredyt inwestycyjny* 7 540000,00 02.06.2017 31.12.2028

15]Pralmed SP. zo.o0. Hollywood S.A. ING LEASE Leasing Wdzkéw kontenerowych 219 500,00 28-06-2017 28.06.2021

16]Pralnia Hevelius Sp. zd Hollywood S.A. PEKAOS.A. Kredyt w rachunku biezacym 800 000,00 12-09-2017 11.09.2018

17 HTS Medij Sp. zo.o. HTS Sp. zo.o. Raiffeisen Leasing studni/Poreczenie 353 100,00 11.2019
wekslowe 09.2014

18 HTS Targatz GmbH HTSSp. zo.o. PKOBP S.A Kredyt w rachunku biezagcym 600 000,00 08.11.2016 31.10.2018

19 HTS Targatz GmbH HTS Sp. zo.o0. PKOBPS.A Kredyt inwestycyjny 1515 000,00 08.11.2016 08.04.2025
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WierzytelnoSci objete poreczeniami, ktére wygasty zostaty sg w petni uregulowane, a tym ustaty
umowy poreczenia, zgodnie z zawartymi porozumieniami.

Poza zobowigzaniami warunkowymi przedstawionymi w powyzszych tabelach nie wystepujg istotne
pozycje pozabilansowe w Grupie Kapitatowej, majgce potencjalny wplyw na publikowane
sprawozdania finansowe.

11. Informacje o powigzaniach organizacyjnych lub kapitalowych Grupy z innymi podmiotami.

Hollywood Spétka Akcyjna jest jednostkg dominujgcg w Grupie Kapitatowej Hollywood. Grupa
Kapitatowa posiada strukture holdingowg, w ktérej Hollywood S.A. prowadzi dziatalno$¢ za
posrednictwem spotek zaleznych. Spotki wechodzace w sklad Grupy Kapitatowej prowadzg dziatalnos¢
w réznych obszarach pralnictwa.

Strukture Grupy Kapitatowej Hollywood przedstawia ponizszy schemat:

"HOLLYWOOD TEXTILE HOLLYWOOD RENTAL

SERVICE" Sp. z 0.0. Sp.zo.0.
100% 100%
PRAL SERWIS
sl s e WARSZAWA Sp. z 0.0.
[
100% 100%
POLTEXTIL Sp. z 0.0. HTS TARGATZ GmbH

16,04% *

HTS MEDU Sp. z o0.0.
100%

HTS BALTICA Sp. z0.0.
100%

Pralnia Hevelius Sp.z _J _

0.0. 100%

HTS Stargard Sp. z 0.0. o

100%
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100%

HTS AMA Sp. z 0.0.
100%

- HTS BAXTER Sp. z 0.0.

85%

Pralnia Hevelius S.A.
(dawniej HTS
Nieruchomosci S.A)
100%



* fgczny udziat Hollywood S.A. w Poltextil Sp. z 0.0. posrednio i bezposrednio to 49,48%

Krétka charakterystyka podmiotow wchodzgcych w sktad Grupy Kapitatowej HOLLYWOOD S.A.

HOLLYWOOD TEXTILE SERVICE Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia

Siedziba: Sierpc, ul. Bojanowska 2A

Procentowy udziat Hollywood S.A. w kapitale zaktadowym: 100 %

Procentowy udziat Hollywood S.A. w glosach na Zgromadzeniu Wspdlnikéw: 100%

Hollywood Textile Service sp. z o. o. powstata z przeksztatlcenia P.H.U. Hollywood Adam
Konieczkowski, Renata Konieczkowska spotka jawna. Spotka posiada zaktad ustugowy zlokalizowany
w Sierpcu przy ul. Bojanowskiej 2a - Zespét Pralni ,HOLLYWOOQOD”. Zaktad zostat oddany do uzytku w
2005 roku, natomiast w latach 2007 — 2009 zostat znaczgco rozbudowany. Obecna powierzchnia
zaktadu wynosi ponad 4.000 m?. Zaktad jest w 100% wyposazony w nowe urzgdzenia i instalacje, co
powoduje, ze w najblizszych kilkunastu latach nie ma potrzeby przeprowadzania wiekszych inwestycji.
Zakfad skfada sie z kilku hal przeznaczonych jest dla oddzielnego segmentu branzy:

= branzy hotelowej,

= branzy segmentu medycznego.

Zespot Pralni ,HOLLYWOOD?” jest jednym z najnowoczesniejszych tego rodzaju obiektow w kraju oraz
w Europie.

HOLLYWOOD RENTAL Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia

Siedziba: Sierpc, ul. Ptocka 50A

Procentowy udziat Hollywood S.A. w kapitale zaktadowym: 100%

Procentowy udziat Hollywood S.A. w gtosach na Zgromadzeniu Wspdlnikdw: 100%

Hollywood Rental sp. z 0.0. powstata w celu wykonywania specjalistycznej dziatalnosci w zakresie
serwisu i wynajmu odziezy roboczej dla zaktadow przemystowych, serwisu i wynajmu mat
wejsciowych, serwisu i wynajmu recznikow wielokrotnego uzytku oraz czysciwa. Obszarem
dziatalnosci spéiki jest teren catej Polski. W 2011 roku spotka zakupita nieruchomos$¢ przy ul. Ptockiej
w Sierpcu. Po trwajgcym dwa lata procesie inwestycyjnym zwigzanym z remontem obiektu, zaktad
uzyskat pozwolenie na uzytkowanie i zostat uruchomiony w maju 2016 r.

W dniu 23 maja 2017 r. Hollywood Rental sp. z 0.0. oraz spétka Herbert Kannegiesser GmbH z
siedzibg w Niemczech zawarty — istotng z punktu widzenia dziatalnosci Emitenta — umowe sprzedazy
urzgdzen pralniczych. Na mocy ww. umowy Hollywood Rental sp. z o0.0. nabyta od Herbert
Kannegiesser GmbH fabrycznie nowe urzgdzenia pralnicze wraz z ustugg montazu, uruchomienia,
przeszkolenia pracownikdw w zakresie obstugi urzgdzen oraz transportem urzadzen. Hollywood
Rental sp. z 0.0. zobowigzana jest zaptaci¢ na rzecz Herbert Kannegiesser GmbH wynagrodzenie z
tytutu zawartej umowy w wysokosci 1.746.705 euro. W zwigzku z zawarciem umowy i nabyciem na jej
podstawie urzgdzen pralniczych, Hollywood Rental sp. z 0.0. rozpoczeta kompleksowg modernizacje
wyposazenia technologicznego systemu formowania, magazynowania i sortowania odziezy
wynajmowanej zakladom przemystowym w ramach realizacji uméw rentalu odziezy.

PRAL SERWIS WARSZAWA Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig
Siedziba: Sierpc, ul. Bojanowska 2A

Procentowy udziat Hollywood S.A. w kapitale zaktadowym: 100%

Procentowy udziat Hollywood S.A. w gtosach na Zgromadzeniu Wspdlnikow: 100%
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Firma powstata z przeksztatcenia dziatalnosci Polservis Adam Konieczkowski. Zatozeniem Pral
Serwisu jest wykonywanie ustug o bardzo wysokiej jakosci w atrakcyjnej cenie. Zaktad znajduje sie w
Hotelu Marriott w Warszawie i oferuje innowacyjna, skuteczng i wydajng procedure czyszczenia w
zakresie przemystowej pielegnacji tkanin. Najwazniejszym atrybutem tej ustugi jest zastosowanie
technologii czyszczenia opartej na catkowicie bezpiecznym i przyjaznym dla uzytkownika oraz
Srodowiska, innowacyjnym srodku chemicznym o nazwie SOLVONK4.

PRALMED Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia

Siedziba: Ptock, ul. Norbertariska 9

Procentowy udziat Hollywood S.A. w kapitale zaktadowym: 100%

Procentowy udziat Hollywood S.A. w gtosach na Zgromadzeniu Wspdlnikéw: 100%

PRALMED sp. z o.0. zostata zatozona w 2012 roku. Zabezpiecza zaktady z pralnicze z Grupy
Kapitatowej w zakresie serwisu, instalacji urzadzen oraz doradztwa technicznego. Ponadto spdtka
Swiadczy takze ustugi zewnetrznym klientom w zakresie instalacji urzadzen, sprzedazy i serwisu
maszyn pralniczych oraz szaf vendingowych.

POLTEXTIL Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscig

Siedziba: Warszawa, Al. Jerozolimskie 65/79

Procentowy udziat Hollywood S.A. w kapitale zaktadowym: 16,4%

Procentowy udziat Hollywood S.A. w gtosach na Zgromadzeniu Wspoélnikéw: 16,4%

Poltextil sp. z 0.0. powstata we wrzesniu 2011 roku. Udziatowcami spétki sg: Hollywood SA z Sierpca,
HTS Baltica Sp. z 0.0. (dawniej Konsorcjum Pralnicze Sp. z 0.0.) z Gdyni, HTS Baxter Sp. z 0.0. z
Tykocina, Vector SA z Lubonia, Andropol SA z Andrychowa, EKO —STYL Rental Sp. z 0.0. Sp.
komandytowa z Lezajska. Wymienione 6 spotek dziata w branzy pralniczej oraz tekstylnej i ich dewizg
jest hasto ,Solidny Partner”. Sg to polskie firmy z bogatymi tradycjami i dlugoletnim doswiadczeniem,
bedace jednymi z najwiekszych i najprezniej rozwijajgcych sie w zakresie $wiadczenia ustug
serwisowania bielizny i odziezy roboczej. Dziatalnos¢ spotki Poltextil polega na skoordynowanej
wspotpracy udziatowcow, dokonywaniu wspolnych zakupdw, wspdlnej promociji, prowadzeniu dziatan
edukacyjnych dla klientow gtéwnie - zwigzanych z promowaniem ustugi rentalu, systemu RFID i
innych rozwigzan branzowych.

HTS Targatz GmbH (dawniej HOLLYWOOD TEXTILE SERVICE DEUTSCHLAND GmbH)

Siedziba: Eberswalde, Angermunder

Procentowy udziat Emitenta w kapitale zaktadowym: 100%

Procentowy udziat Emitenta w gtosach na Zgromadzeniu Wspélnikow: 100%

Spotka zostata zarejestrowana w dniu 29 listopada 2013 roku. W poczgtkowym okresie swojej
dziatalnosci firma byla biurem handlowym, ktérego gtéwnym zadaniem bylo rozpoznanie rynku
Niemieckiego pod kontem dziatalnosci w zakresie ustug pralniczych oraz pozyskiwanie kontrahentow
pralniczych i korzystajgcych z wynajmu tekstylidw z rynku niemieckiego w segmencie hotelowym,
zaktadéw przemystowych i segmentu medycznego dla Spofek siostrzanych w Polsce.

W dniu 16 czerwca 2016 roku pomiedzy spotkg HTS Targatz GmbH (dawniej Hollywood Textile
Service Deutschland GmbH) jako kupujgcym a syndykiem masy upadtosciowej pralni
Waschereibetriebe Targatz GmbH, zostata zawarta warunkowa umowa nabycia sktadnikow
majagtkowych m.in. maszyn i urzgdzen, nieruchomosci, kontraktéw i przejecia pracownikéw upadtej
spotki Waschereibetriebe Targatz GmbH. Umowa warunkowa zostata zrealizowana z dniem 1 sierpnia
2016r. Spotka HTS Targatz GmbH (dawniej Hollywood Textile Service Deutschland GmbH) po
sfinalizowaniu powyzszej umowy dokonata zmiany swojej nazwy na HTS Targatz GmbH oraz
przeniosta siedzibe Spotki z Berlina do Eberswalde, gdzie prowadzona jest dziatalno$¢ operacyjna.
Zakupiona pralnia znajduje sie okoto 55 km na pétnocny wschod od Berlina. Zajmuje powierzchnie
okoto 6.000 m2. Prowadzi dziatalno$¢ w zakresie prania bielizny szpitalnej, hotelowej, odziezy
roboczej, wynajmu (rentalu) tekstylibw. W oparciu o dotychczasowy park maszynowy maksymalne
moce przerobowe wynoszg 23.000 kg na dobe. Spotka zatrudnia okoto 100 pracownikdw.
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W dniu 21 kwietnia 2017 r. Zarzad Emitenta powzigt informacje o zawarciu przez HTS Targatz GmbH
istotnej dla dziatalnosci Emitenta umowy $wiadczenia ustug pralniczych z siecig szpitali Vivantes
Service GmbH z siedzibg w Berlinie. Umowa zostata zawarta na okres 4 lat, a jej szacunkowa wartos¢
wynosi co najmniej 2.900.000,00 EUR.

HTS MEDIJ Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia.

Siedziba: Pepowo, ul. Kobylinska 12

Procentowy udziat Hollywood S.A. w kapitale zaktadowym: 100%

Procentowy udziat Hollywood S.A. w gtosach na Zgromadzeniu Wspdlnikéw: 100%

Spotka HTS Medij sp. z 0.0. powstata z dniem 1 lipca 2013 roku z przeksztatcenia jednoosobowe;j
dziatalnosci gospodarczej podlegajgcej wpisowi do ewidencji dziatalnosci gospodarczej pod nazwag
DANUTA LtAPAWA FIRMA USLUGOWO-HANDLOWA MEDIJ. Podstawowym obszarem dziatalnosci
spotki sg dwa gtéwne segmenty tj. pralnictwa, utrzymania czystosci.

W zakresie utrzymania czystosci Spoétka oferuje sprzatanie zaréwno pomieszczen biurowych, jak i
socjalnych oraz przemystowych w tym m.in.: mycie $cian, posadzek, konstrukcji oraz hal
produkcyjnych i magazynéw, polerowanie podtdég, naktadanie powloki polimerowej, mycie okien i
ciggdw komunikacyjnych. Nadto spétka oferuje mycie witryn fasad i elewacji zewnetrznych metoda
ci$nieniowg oraz sprzatanie po remontach. W ramach swojej oferty spétka oferuje réwniez
czyszczenie suchym lodem, ktéra to metoda jest szczeg6lnie polecana do: czyszczenia turbin i
transformatoréw w energetyce, czyszczenia wszelkiego rodzaju form, maszyn i urzadzeh (w
przemysle spozywczym, motoryzacyjnym, gumowym, metalowym, tworzyw sztucznych, aluminiowych
itp.), czyszczenia maszyn drukarskich, czyszczenia elewacji w budownictwie. Zaletg tej technologii jest
oszczednosé czasu, bowiem nie wymaga ona zatrzymania produkgji, proces czyszczenia odbywa sie
»na sucho” co umozliwia prace pod napieciem. W 2012 roku spétka wybudowata wtasng oczyszczalnie
Sciekdéw technologicznych. Posiada wlasne systemy oszczednosciowe opracowane wspélnie z
Politechnikg Poznanska, ktére zostaty opatentowane.

W dniu 1 czerwca 2017 r. HTS MEDIJ sp. z 0.0. zawart dwie istotne umowy dla dziatalnosci Emitenta,
tji.: (i) umowe kredytu inwestycyjnego pomiedzy HTS MEDIJ sp. z 0.0. oraz Bankiem Polska Kasa
Opieki S.A. z siedzibg w Warszawie umowe kredytu inwestycyjnego. Na mocy przedmiotowej umowy
Bank Polska Kasa Opieki S.A. udziela HTS MEDIJ sp. z 0.0. kredytu inwestycyjnego w wysokosci
maksymalnej 7.540.000 zt na refinansowanie kredytu w Banku PKO BP S.A. z przeznaczeniem na
sfinansowanie naktadéw inwestycyjnych zwigzanych z budowg centrum pralniczego wraz z
wyposazeniem w maszyny i urzgdzenia oraz z linig odnowy wod, potozonego w Pepowie oraz (ii)
umowe kredytu w rachunku biezgcym pomiedzy HTS MEDIJ sp. z 0.0. oraz Bankiem Polska Kasa
Opieki S.A. Na mocy przedmiotowej umowy Bank Polska Kasa Opieki S.A. udziela HTS MEDIJ sp. z
0.0. odnawialnego kredytu na finansowanie biezacej dziatalnosci. Kredyt w wysokosci 1.000.000 z
jest dostepny w okresie 12 miesiecy, a termin sptaty kredytu uptywa w dniu 31 maja 2018 roku.

HTS AMA Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia

Siedziba: Poznan, ul. Juraszéw 9/17

Procentowy udziat Hollywood S.A. w kapitale zaktadowym: 100%

Procentowy udziat Hollywood S.A. w gtosach na Zgromadzeniu Wspélnikéw: 100%

HTS AMA Sp. z 0.0. powstata z przeksztatcenia spoétki cywilnej Pralnia Przemystowa AMA dziatajgcej
w branzy pralniczej od 1997 roku. Spotka prowadzi swoj Zaktad Pralniczy w Poznaniu. Podstawowym
obszarem dziatalnosci spofki jest swiadczenie kompleksowych ustug pralniczych na rzecz placéwek
stuzby zdrowia, klientow z branzy hotelarskiej, a takze firm sprzatajgcych i zaktadéw produkcyjnych.
Spotka obstuguje takze klientéw z rynku niemieckiego.
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HTS Baltica Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia (dawniej Konsorcjum Pralnicze Sp. z 0.0.)
Siedziba: Gdynia, ul. Rdestowa 65/67

Procentowy udziat Hollywood S.A. w kapitale zaktadowym: 100%

Procentowy udziat Hollywood S.A. w gtosach na Zgromadzeniu Wspélnikéw: 100%

HTS Baltica Sp. z 0.0. (dawniej Konsorcjum Pralnicze Sp. z 0.0.) z siedzibg w Gdyni to Zaktad
Pralniczy oddany do uzytku w 1996 roku. Od kwietnia 2015 roku 80,06% udziatéw HTS Baltica Sp. z
0.0. (dawniej Konsorcjum Pralnicze Sp. z 0.0.) nalezato do Grupy Kapitatowej Hollywood S.A. Obecnie
jest to 100 % udziatow. Zaktad Pralniczy, zlokalizowany przy obwodnicy tréjmiejskiej, uznawany jest
za jeden z wiekszych obiektéw tego rodzaju w wojewddztwie pomorskim. Zaktad Pralniczy o mocy
przerobowej 17.000 kg bielizny i odziezy na dobe zajmuje powierzchnie 4,02 tys. m?, przy czym
powierzchnia produkcyjna zajmuje 2,83 tys. m2.

HTS Baxter Spétka z ograniczonag odpowiedzialnoscia

Siedziba: Tykocin, ul. Bernardynska 7

Procentowy udziat Hollywood S.A. w kapitale zaktadowym: 85%

Procentowy udziat Hollywood S.A. w glosach na Zgromadzeniu Wspolnikéw: 85%

W dniu 31 lipca 2015 roku Hollywood S.A. nabyt fgcznie 255 udziatdow w HTS BAXTER sp. z o.o.
stanowigce 85,00% gtoséw na Zgromadzeniu Wspdlnikow HTS BAXTER sp. z 0.0. HTS BAXTER sp.
Z 0.0. z siedzibg w Tykocinie prowadzi dziatalno$¢ zwigzang z ustugami pralniczymi nieprzerwanie od
1993 roku. W 2006r. spotka zakupita nieruchomosé w Tykocinie przy ul. Bernardyhskiej 7, w skiad
ktorej wchodzi dziatka o powierzchni 5100 m? oraz murowany budynek o powierzchni 966 m2. Spotka
na przetomie 2015/2016 rozbudowata zaktad. Obecne moce przerobowe to 11.500 kg bielizny i
odziezy na dobe. Firma jest wyposazona w nowoczesne maszyny i urzgdzenia pralnicze, co pozwala
jej petni¢ role lidera rynku pralniczego w potnocno - wschodniej czesci kraju.

Pralnia Hevelius S.A. (dawniej HTS Nieruchomosci S.A.)

Siedziba: Sierpc, ul. Bojanowska 2A

Procentowy udziat Hollywood S.A. w kapitale zaktadowym: 100%

Procentowy udziat Hollywood S.A. w glosach na Walnym Zgromadzeniu: 100%

Pralnia Hevelius S.A. (dawniej: HTS Nieruchomosci S.A.) zostata powotana w celu przejecia
nieruchomosci bedacych obecnie wlasnoscig podmiotow Grupy Hollywood i efektywnego nimi
zarzadzania. Obecnie po zmianie nazwy spétka przygotowywana jest do innych dziatan zwigzanych
m.in. z rozbudowg zaktadu Pralni Hevelius Sp. z 0.0. w Gdyni,

HTS Stargard Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia

Siedziba: Sierpc, ul. Bojanowska 2A

Procentowy udziat Hollywood S.A. w kapitale zaktadowym: 100%

Procentowy udziat Hollywood S.A. w gtosach na Zgromadzeniu Wspdlnikéw: 100%

HTS Stargard Sp. z 0.0. obecnie jest w trakcie modernizacji nieruchomosci pod potrzeby
przemystowego zaktadu pralniczego z w petni funkcjonalng barierg higieniczng. Po zakonczeniu
adaptacji pomieszczen Zaktad zostanie wyposazony w nowoczesne wysoko wydajne i ekonomiczne
maszyny oraz urzgdzenia pralnicze dedykowane obstudze duzych klientow instytucjonalnych. Ustugi
bedg Swiadczone dla klientow z sektora medycznego, hotelowego i przemystowego. Planowane
zdolnosci produkcyjne beda sie ksztattowaty na poziomie 400 ton miesiecznie.

Pralnia Hevelius Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia

Siedziba: 81-036 Gdynia, ul. Pucka 118

W dniu 01.08.2017 Hollywood S.A. przejat kontrole nad spotkg w zwigzku z uzyskaniem wiekszosci
gtosdw na posiedzeniu Zarzgdu Spotki na skutek powotania do Zarzadu trzech oséb z Hollywood SA
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(GK Hollywood S.A.), posrednim dysponowaniem wiekszoscig gtosow na Zgromadzeniu Wspolnikoéw
Spoiki oraz zaangazowaniem w dziatalno$¢ spotki m.in. w oparciu o zawartag umowe o zarzgadzanie, na
skutek czego Emitent podlega ekspozycji na zmienne wyniki finansowe Spotki i posiada prawa do
zmiennych wynikéw finansowych oraz posiada mozliwosé wykorzystania sprawowanej wladzy do
wywierania wptywu na wysokos¢ swoich wynikéw finansowych.

Pralnia Hevelius Sp. z 0.0. specjalizuje sie w $wiadczeniu profesjonalnych ustug pralniczych dla
sektora hotelowego, w tym 4 i 5 gwiazdkowych hoteli. Maksymalne moce przerobowe to 600 ton
miesiecznie. Duzy wptyw na wykorzystanie mocy przerobowych ma sezonowos$¢. Zaktad wyposazony
jest w nowoczesne wysoko wydajne i ekonomiczne maszyny oraz urzgdzenia pralnicze wiodgcych na
rynku firm Jensen i Kannegiesser. Spotka aktualnie wykorzystuje pod dziatalnos¢ okoto 4000 m?
powierzchni.

12. Okreslenie gléwnych inwestycji krajowych i zagranicznych Spoétki (papiery wartosciowe,
instrumenty finansowe, wartosci niematerialne i prawne oraz nieruchomosci) w tym
inwestycji kapitatowych dokonanych poza jej grupa jednostek powigzanych oraz opis
metod ich finansowania.

Grupa dokonafa tgcznych inwestycji na poziomie 16,9 min zt z czego najwiekszg wartos¢ miata
inwestycja i modernizacja budynkoéw, instalacji oraz wyposazenia zaktadéw HTS Stargard Sp. z o0.0.
(okoto 3,5 min zt), Hollywood Rental (okoto 1,5 min zt) oraz HTS Baltica (1 min zt). Dokonano takze
zakupu maszyn oraz urzgdzen pralniczych w spétkach grupy na estymowang wartos¢ 3 min zt oraz
zakupu gruntu w Pralni Hevelius (1,2 min zt). Pozostatg cze$¢ kwoty inwestycji stanowity przede
wszystkim zakupy tekstyliow pod kontrakty z wynajmem.

Finansowanie zakupdw inwestycyjnych opiera sie o srodki wtasne, kredyty bankowe oraz leasing jak i
kredyty kupieckie.

W przypadku zakupu tekstyliow pod kontrakty z wynajmem spétka korzysta przede wszystkim z
dedykowanych kredytéw bankowych o charakterze quasi-inwestycyjnym z okresem sptaty rownym
dtugosci finansowanych kontraktow.

13. Informacje o istotnych transakcjach zawartych przez Spoétke lub jednostke od niej zalezng z
podmiotami powigzanymi na innych warunkach niz rynkowe, wraz z ich kwotami oraz
informacjami okreslajagcymi charakter tych transakcji.

Zarzad os$wiadcza, ze wszystkie transakcje z podmiotami powigzanymi przeprowadzone byly na
zasadach rynkowych.

Informacje o transakcjach z podmiotami powigzanymi przedstawiono w nocie 35 skonsolidowanego
sprawozdania finansowego.

14. Informacje o zaciagnietych i wypowiedzianych w danym roku obrotowym umowach
dotyczacych kredytow i pozyczek, z podaniem co najmniej ich kwoty, rodzaju i wysokosci
stopy procentowej, waluty i terminu wymagalnosci.

Informacje o umowach kredytowych zawieranych przez poszczegdlne spotki w ramach Grupy
Kapitatowej Hollywood przedstawiono w punkcie 10 niniejszego sprawozdania finansowego.
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15. Informacje o udzielonych w danym roku obrotowym pozyczkach, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem pozyczek udzielonych jednostkom powigzanym, z podaniem co najmniej
ich kwoty rodzaju i wysokosci stopy procentowej waluty i terminu wymagalnosci.

Podmiot udzielajgcy | Podmiot korzystajacy Zadtuzenie Limit Data Splata
1 HTS Targatz GmbH HOLLYWOOD S.A. 294574,00 | 29457400 | 01.12.2017 | 30.06.2018
2 HOLLYWOOD S.A. Hollywood Textile Service Sp. z0.0. | 2 000000,00 | 7200000,00 | 15.03.2016 | 15.03.2021
3 HOLLYWOOD S.A. Hollywood Textile Service Sp.zo.0. | 300000,00 | 300000,00 | 06.04.2016 | 06.04.2021
4 HOLLYWOOD S.A. HOLLYWOOD RENTAL SP. Z 0.0. 800 000,00 | 350000000 | 02.11.2015 | 02.11.2020
5 Hollywood Textile HOLLYWOOD RENTAL SP. Z 0.0. 350000,00 | 350000,00 | 29.01.2016 | 29.01.2018
Service Sp. z 0.0.
6 HOLLYWOOD S.A. HOLLYWOOD RENTALSP.Z0.0. | 3500 000,00 | 3500000,00 | 15.03.2016 | 15.03.2021
7 HOLLYWOOD S.A. HOLLYWOOD RENTAL SP. Z 0.0. 120000,00 | 120000,00 | 29.12.2017 | 28.12.2022
8 HOLLYWOOD S.A. PRAL SERWIS WARSZAWA SP. 0.0. | 860000,00 | 1200000,00 | 15.03.2016 | 15.03.2021
9 HOLLYWOOD S.A. PRALMED SP. Z 0.0. 100000,00 | 200000,00 | 02.11.2015 | 02.11.2020
10 HOLLYWOOD S.A. PRALMED SP. Z 0.0. 800 000,00 | 800000,00 | 15.03.2016 | 15.03.2021
11 HOLLYWOOD S.A. PRALMED SP. Z 0.0. 200000,00 | 200000,00 | 13.12.2016 | 12.12.2021
12 HOLLYWOOD S.A. PRALMED SP. Z 0.0. 130000,00 | 130000,00 | 15.12.2017 | 30.06.2018
13 HOLLYWOOD S.A. HTS Medij Sp. z 0.0. 1600000,00 | 1600000,00 | 02.11.2015 | 02.11.2020
14 HOLLYWOOD S.A. HTS Medij Sp. z 0.0. 3650 000,00 | 5000000,00 | 16.03.2016 | 16.03.2021
15 HOLLYWOOD S.A. HTS Medij Sp. z 0.0. 700000,00 | 700000,00 | 29.12.2016 | 28.12.2021
16 HOLLYWOOD S.A. HTS AMA Sp. 2 0.0. 2200 000,00 | 3000000,00 | 16.03.2016 | 16.03.2021
17 HOLLYWOOD S.A. HTS Baltica Sp. z 0.0. 1500000,00 | 1500000,00 | 23.03.2016 | 23.03.2021
18 HOLLYWOOD S.A. HTS Baltica Sp. z 0.0. 300000,00 | 300000,00 | 31.03.2016 | 31.03.2021
19 HOLLYWOOD S.A. HTS Baltica Sp. z 0.0. 300000,00 | 300000,00 | 19.05.2016 | 30.09.2018
20 HOLLYWOOD S.A. HTS Baltica Sp. z 0.0. 400 000,00 | 400000,00 | 07.10.2016 | 06.10.2021
HOLLYWOOD S.A. HTS Baltica Sp. z 0.0. 210000,00 | 210000,00 | 21.10.2016 | 20.10.2021
21
HOLLYWOOD S.A. HTS Baltica Sp. z 0.0. 800000,00 | 800000,00 | 05.12.2016 | 04.12.2021
22
HOLLYWOOD S.A. HTS Baltica Sp. z 0.0. 1000000,00 | 1000000,00 | 22.12.2016 | 21.12.2021
23
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HOLLYWOOD S.A. HTS Baltica Sp. z o.0. 300 000,00 300 000,00 30.01.2017 | 29.01.2022

24
HOLLYWOOD S.A. HTS Baltica Sp. z o.0. 250 000,00 250 000,00 22.02.2017 | 20.02.2022

25
HOLLYWOOD S.A. HTS Baltica Sp. z o.0. 250 000,00 250 000,00 03.03.2017 | 02.03.2022

26
HOLLYWOOD S.A. HTS Baltica Sp. z o.0. 140 000,00 140 000,00 28.03.2017 | 27.03.2022

27
HOLLYWOOD S.A. HTS Baltica Sp. z o.0. 235 000,00 235 000,00 12.04.2017 | 11.04.2022

28
HOLLYWOOD S.A. HTS Baltica Sp. z o.0. 65 000,00 65 000,00 19.04.2017 | 31.10.2018

29
HOLLYWOOD S.A. HTS Baltica Sp. z o.0. 245 000,00 245 000,00 02.05.2017 | 30.04.2022

30
HOLLYWOOD S.A. HTS Baltica Sp. z o.0. 250 000,00 250 000,00 30.05.2017 | 29.05.2022

31
HOLLYWOOD S.A. HTS Baltica Sp. z o.0. 200 000,00 200 000,00 05.06.2017 | 04.06.2022

32
HOLLYWOOD S.A. HTS Baltica Sp. z o.0. 200 000,00 200 000,00 06.06.2017 | 05.06.2022

33
HOLLYWOOD S.A. HTS Baltica Sp. z o.0. 90 000,00 90 000,00 05.07.2017 | 30.06.2022

34
3 HOLLYWOOD S.A. HTS Baltica Sp. z o.0. 400 000,00 400 000,00 13.09.2017 | 12.08.2022

5
HOLLYWOOD S.A. HTS Baltica Sp. z o.0. 400 000,00 400 000,00 03.10.2017 | 03.10.2022

36
HOLLYWOOD S.A. HTS Baltica Sp. z o.0. 100 000,00 100 000,00 15.11.2017 | 14.11.2022

37
HOLLYWOOD S.A. HTS TARGATZ GmbH 800.000 Eur 800.000 Eur 26.06.2016 | 31.12.2026

38
HOLLYWOOD S.A. HTS Stargard Sp. z 0.0. 1250000,00 | 1300000,00 | 08.04.2016 | 08.04.2021

39
HOLLYWOOD S.A. HTS Stargard Sp. z 0.0. 500 000,00 500 000,00 21.04.2016 | 21.04.2021

40
HOLLYWOOD S.A. HTS Stargard Sp. z 0.0. 900 000,00 900 000,00 17.06.2016 | 16.06.2021

41
HOLLYWOOD S.A. HTS Stargard Sp. z 0.0. 200 000,00 200 000,00 28.09.2016 | 27.09.2021

42
HOLLYWOOD S.A. HTS Stargard Sp. z 0.0. 310 000,00 310 000,00 25.10.2016 | 24.10.2021

43
HOLLYWOOD S.A. HTS Stargard Sp. z 0.0. 100 000,00 100 000,00 09.11.2016 | 08.11.2021

44
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HOLLYWOOD S.A. HTS Stargard Sp. z 0.0. 200 000,00 200 000,00 05.12.2016 | 08.11.2021

45
HOLLYWOOD S.A. HTS Stargard Sp. z 0.0. 700 000,00 700 000,00 15.12.2016 | 08.11.2021

46
HOLLYWOOD S.A. HTS Stargard Sp. z 0.0. 800 000,00 800 000,00 29.12.2016 | 28.12.2021

47
HOLLYWOOD S.A. HTS Stargard Sp. z 0.0. 350 000,00 350 000,00 05.01.2017 | 04.01.2022

48
HOLLYWOOD S.A. HTS Stargard Sp. z 0.0. 200 000,00 200 000,00 09.02.2017 | 08.02.2022

49
HOLLYWOOD S.A. HTS Stargard Sp. z 0.0. 220 000,00 220 000,00 12.04.2017 | 11.04.2022

50
HOLLYWOOD S.A. HTS Stargard Sp. z 0.0. 140 000,00 140 000,00 21.06.2017 | 20.06.2022

51
HTS Sp. z o.0. HTS Stargard Sp. z 0.0. 100 000,00 100 000,00 18.08.2017 | 18.09.2017

52
HOLLYWOOD S.A. HTS Stargard Sp. z 0.0. 200 000,00 200 000,00 01.09.2017 | 31.12.2017

53
HOLLYWOOD S.A. HTS Stargard Sp. z 0.0. 160 000,00 160 000,00 08.09.2017 | 31.08.2022

54
HOLLYWOOD S.A. HTS NIERUCHOMOSCI S.A. 20 000,00 20 000,00 05.09.2017 | 05.09.2020

55
e HOLLYWOOD S.A. Pralnia Hevelius Sp. z 0.0. 300 000,00 300 000,00 06.12.2017 | 05.12.2022

16.

17.

Pozyczki w ramach Grupy Kapitatowej oprocentowane zostaty na bazie WIBOR1M i marzy od 2%
do 2,5 % w PLN.

Pozyczki miedzy spdtkg HTS Targatz GmbH oraz Hollywood S.A., zostaty udzielone wytgcznie z
marzg 2,5% i w walucie Euro.

Informacje o udzielonych i otrzymanych w danym roku obrotowym poreczeniach i
gwarancjach, ze szczegolnym uwzglednieniem poreczen i gwarancji udzielonych
jednostkom powigzanym Spotce.

Udzielone przez spoétki grupy poreczenia oraz gwarancje przedstawiono w nocie 34 do
skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

W przypadku emisji papierow wartosciowych w okresie objetym raportem - opis
wykorzystania przez Spoétke wplywéw z emisji do chwili sporzadzenia sprawozdania z
dziatalnosci.

W dniu 18 listopada 2016 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie podjeto uchwate o podwyzszeniu
kapitatu zaktadowego o kwote 5.000 zt do kwoty 50.164.241 zt poprzez emisje 5.000 akgcji imiennych
serii K w ramach subskrypcji prywatnej, z wylgczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy.
5.000 akciji imiennych serii K zostato objetych przez Eugeniusza tapawe i zostato pokrytych wktadem
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niepienieznym w postaci 407 udziatéw w kapitale zaktadowym spétki HTS AMA Sp. z o.0.
stanowigcych 25% na Zgromadzeniu Wspdlnikéw spétki HTS AMA Sp. z 0.0. Tym samym od dnia
22.11.2016r. Hollywood S.A. posiadata 100% udziatow w kapitale zakladowym tej spotki.

Cena emisyjna jednej akcji serii K zostata ustalona na 31,30 zt. Podwyzszenie kapitatu zakladowego w
drodze emisji akcji serii K zostato zarejestrowane rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego w dniu 16 lutego 2017 roku.

18. Objasnienie réoznic pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie rocznym a
wczesnej publikowanymi prognozami wynikéw na dany rok.

W 2017 roku Grupa nie publikowata prognoz wynikéw na dany rok.

19. Ocena wraz z jej uzasadnieniem, dotyczaca zarzadzania zasobami finansowymi, ze
szczego6lnym uwzglednieniem zdolnosci wywigzywania sie z zaciggnietych zobowigzan,
oraz okreslenie ewentualnych zagrozen i dziatlan, jakie Grupa podjeta lub zamierza podja¢
w celu przeciwdziatania tym zagrozeniom.

Finansowanie dziatalno$ci biezgcej oraz inwestycyjnej w spétce opiera sie o dedykowane kredyty pod
wybrane cele jak rowniez finasowanie leasingiem. Niekiedy stosowane jest takze finansowanie w
oparciu o wydtuzone kredyty kupieckie.

Zaréwno spotki grupy jak i podmiot dominujgcy posiada zabezpieczenie finansowe w postaci
finansowania zewnetrznego jak réwniez ma mozliwosé egzekucji sptat pozyczek udzielonych swoim
podmiotom zaleznym.

20. Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych w
poréwnaniu do wielkosci posiadanych srodkéw z uwzglednieniem mozliwych zmian w
strukturze finansowania tej dziatalnosci.

Kazda biezgca oraz ewentualna inwestycja rozpatrywana jest pod katem efektywnosci danego
projektu oraz mozliwej stopy zwrotu wraz z analizg ewentualnych Zzrodet finansowania przed
zaangazowaniem sie w projekt.

Spokki grupy sg w stanie oszacowaé na podstawie historii oraz doswiadczenia zapotrzebowanie na
finansowanie zewnetrzne uzupetniajac je sSrodkami wkasnymi.

21. Ocena czynnikow i nietypowych zdarzen majacych wptyw na wynik z dzialalnosci za rok
obrotowy z okresleniem stopnia wplywu tych czynnikéw lub nietypowych zdarzen na
osiaggniety wynik.

Poza wyptatg odszkodowania na rzecz bytego pracownika spétki zaleznej HTS MEDIJ Sp. z o0.0. w
wysokosci okoto 220.000 zt oraz zakonczeniem sporu spotki HTS MEDIJ Sp. o.0. z ZUS, w
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prezentowanym okresie nie wystgpity w Grupie Kapitatlowej czynniki i nietypowe zdarzenia, ktore
miatyby wptyw na wynik za rok obrotowy.

22. Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikéw istotnych dla rozwoju
przedsiebiorstwa Grupy oraz opis perspektyw rozwoju dziatalnosci Grupy co najmniej do
konca roku obrotowego nastepujacego po roku obrotowym za ktory sporzadzono
sprawozdanie finansowe zamieszczone w raporcie rocznym, z uwzglednieniem elementow
strategii rynkowej przez niego wypracowanej.

Spotka dominujgca wraz z catg grupg kapitalowg prowadzi dziatalno$¢ na rynku relatywnie
rozdrobionym. Wedtug informacji statystycznych oraz wiasnych szacunkéw liczba pralni
przemystowych z mocami produkcyjnymi powyzej 1 tony wynosi 450 pomiotow, z czego 80 posiada
moce produkcyjne na poziomie min. 5 ton dziennie. Nasycenie specjalistycznych ustug pralniczych na
rynku nadal jest nadal na relatywnie niskim poziomie. Stad mozna stwierdzi¢, ze rynek pralniczy w
Polsce na tle Europy Zachodniej jest rynkiem wcigz sie rozwijajgcym. Dodatkowo rynek odziezy
roboczej ma najnizszy udziat w rynku i najwiekszy potencjat wzrostu. Tendencjg jest wypieranie z
rynku matych zaktadoéw pralniczych przez duze zaktady, ktére sg gtéwnie modernizowane - z nizszymi
kosztami jednostkowymi produkcji. Obserwuje sie postepujacg konsolidacje rynku pralniczego, w
ktorej aktywnym uczestnikiem jest takze spotka Hollywood S.A. wraz ze swojg grupg kapitatowa, gdyz
rozwdj akwizycyjny jest wazng sktadowg strategii spotki.

Wedtug oceny zarzadu spétki dominujgcej w 2018 r. postepowata bedzie konsolidacja rynku
pralniczego. Postepujgca presja ptacowa przektadaé sie bedzie takze na wzrost cen ustug, przede
wszystkim w segmencie medycznym. Kontynuowane bedg dziatania operacyjne majgce na celu
optymalizacje produkcji. Zarzad oczekuje takze istotnego zwiekszenia udziatu prania przemystowego
wraz z wynajmem w swojej strukturze sprzedazy w kolejnych kwartatach.

23. Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem Grupy i jej grupa
kapitatowa.

W 2017 roku nie ulegly zmianie podstawowe zasady zarzgdzania zaréwno w jednostkach grupy
kapitatowej jak i w Hollywood S.A.

24. Wszelkie umowy zawarte miedzy Spétka a osobami zarzadzajagcymi, przewidujace
rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez
waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub zwolnienie nastepuje z powodu potaczenia
Spétki dominujacej lub jej spétek zaleznych przez przejecie.

Wszystkie osoby zarzgdzajgce w Spoice zatrudnione sg na podstawie umowy o prace inie
przystugujg im zadne rekompensaty w przypadku rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego
stanowiska.
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25. Wartos¢ wynagrodzen, nagrod lub korzysci, w tym wynikajacych z programow
motywacyjnych lub premiowych opartych na kapitale Spétki dominujgcej w tym programéw
opartych na obligacjach z prawem pierwszenstwa, zamiennych, warrantach
subskrypcyjnych (w pieniadzu, naturze lub jakiejkolwiek innej formie), wyptaconych
naleznych lub potencjalnie naleznych, odrebnie dla kazdej z osoéb zarzadzajacych i
nadzorujagcych Spoétka dominujagca w przedsiebiorstwie, bez wzgledu na to czy
odpowiednio byly one zaliczone w koszty, czy tez wynikaly z podziatu zysku.

Miesigczna wysokos¢ Wysokos¢ Wysokos¢
. L L .. wynagrodzenia brutto |wynagrodzenia .
L.p. Nazwisko i imie Okres petnienia funkcji wynagrodzenia brutto
(w zt) z tytutu brutto (w zt) - )
. . ogétem (w zt) wyptaconego
powotania Premie ,
przez Spétke
Zarzad
Adam Andrzej
1. _ _ 01.01.2017 - 31.12.2017 30.000,00 0 375.047,40
Konieczkowski
2. Rafat Wéjcik 01.01.2017- 31.12.2017 13.900,00 0 166.800,00
3. Pawet Mielczarek 01.01.2017- 31.12.2017 10.550,00 0 126.000,00
4, Tomasz Mika 01.01.2017- 31.12.2017 23.000,00 0 276.000,00
5. Maria Kopytek 01.01.2017- 31.12.2017 5.500,00 0 66.000,00
Rada Nadzorcza
1. Marcin Podsiadto 01.01.2017- 31.12.2017 0 800,00 1.600,00
2. Marek Modecki 01.01.2017- 31.12.2017 0 500,00 0
3. Dariusz Gérka 01.01.2017- 31.12.2017 0 500,00 0
4. Pawet Kobierzycki 01.01.2017- 28.04.2017 0 0 0
5. Cezariusz Konieczkowski 01.01.2017- 31.122017 0 500,00 1.000,00
6. Aneta Kazieczko 11.05.2017 - 31.12.2017 0 500,00 1.000,00
7. Patrycja Kozbiat 26.10.2017 - 31.12.2017 0 0 500,00

Poza sktadkami, ktdrych obowigzek optacania przez Emitenta wynika z obowigzujgcych ubezpieczen
spotecznych oraz ubezpieczehh zdrowotnych oraz $wiadczen emerytalnych i rentowych, Emitent
wyptaca $wiadczenie pozaptacowe w postaci ubezpieczenia na zycie Pana Adama Andrzeja
Konieczkowskiego w Towarzystwie ubezpieczeniowym AVIVA w kwocie 1.253,95 zt miesiecznie, co
daje rocznie kwote w wysokosci 15.047,40 zi.

Grupa nie uchwalita Zadnych programoéw motywacyjnych lub premiowych opartych na kapitale Spotki.
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26. Okreslenie tacznej liczby i wartosci nominalnej wszystkich akcji (udziatow) Spotki
dominujacej oraz akcji i udzialtdw w jednostkach powiazanych ze Spoétka, bedacych w
posiadaniu oséb zarzadzajacych i nadzorujgcych Spoétka ( dla kazdej osoby oddzielnie).

Zarzad Spotki dominujgce;:

Wedtug stanu na 31.12.2017 roku wsrdd czionkéw Zarzad Spétki akcje Spotki posiada jedynie Prezes
Zarzgdu Adam Konieczkowski ktory wraz z podmiotem zaleznym spétka Pracostaw Sp. z 0.0. posiada
21.445.295 akcji stanowigcych 42,75% kapitatu zakladowego i uprawniajgcych do wykonywania
38.945.295 gtoséw na Walnym Zgromadzeniu stanowigcych 57,56% udziatu w ogodlnej liczbie gtosow.

Rada Nadzorcza

Wedtug stanu na 31.12.2017 roku cztonkowie Rady Nadzorczej nie posiadajg akcji Spotki.

27. Informacje o znanych Spétce umowach (w tym réwniez zawartych po dniu bilansowym) w
wyniku ktérych moga w przyszitosci nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji
przez dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy

W dniu 29 lutego 2016r. pomiedzy spotkg Hollywood S.A., Panem Adamem Konieczkowski, spotka
Pracostaw Sp. z 0.0. oraz spétka 21 Concordia 3 S. a. r. . doszto do zawarcia Umowy inwestycyjne;j.
Zgodnie z postanowieniami przedmiotowej Umowy do Statutu Hollywood S.A. wprowadzono szereg
zmian polegajgcych na uwzglednieniu w Statucie zasad tadu korporacyjnego uzgodnionego przez
Strony oraz zapiséw dotyczacych zbywalnosci akcji. Ponadto zgodnie z postanowieniami Umowy
ustalono, ze spétka 21 Concordia 3 S. a. r. |. bedzie miata wytaczne prawo pierwszenstwa w objeciu
nowych akcji w kapitale zaktadowym Hollywood na warunkach rynkowych. Umowa zostata zawarta na
okres 10 lat od dnia jej zawarcia. Umowa wygasa przed uptywem wskazanego terminu, w przypadku
zbycia przez 21 Concordia 3 S. a. r. |. wszystkich posiadanych przez Inwestora akcji Hollywood na
rzecz podmiotu innego niz podmiot powigzany Inwestora.

Statut Hollywood zawiera ograniczenia zwigzane ze zbyciem posiadanych akcji, ograniczenia te
wskazano w punkcie 7 Raportu o stosowaniu zasad fadu korporacyjnego.

28. Zdarzenia istotne wptywajace na dziatalnosé grupy kapitalowej po zakonczeniu roku
obrotowego do dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego

Zarzad Hollywood S.A. informuje, ze po zakonczeniu roku obrotowego 2017r. wystgpity nastepujace
zdarzenia majgce wptyw na dziatalnos¢ Spotek z Grupy.

- w dniu 9 stycznia 2018 r. zostata zawarta ze spotkg Pracostaw Sp. z 0.0. umowa nabycia
udziatdow w spétce Pralnia Hevelius Sp. z 0.0. z siedzibg w Gdyni. Na podstawie wyzej wspomnianej
transakcji Hollywood S.A. nabyta tgcznie 1510 udziatéw spétki Pralnia Hevelius Sp. z 0.0., co stanowi
100% gtoséw na Zgromadzeniu Wspdlnikéw tej Spétki. Cena nabycia zostata ustalona w oparciu o
kurs akcji Hollywood S.A. na poziomie 3,5 zt za jedng akcje. Transakcja zostanie rozliczona czesciowo
w akcjach Spotki poprzez wydanie 440.000 akcji wtasnych Hollywood S.A., ktére Grupa nabyta w celu
dalszej odsprzedazy w czerwcu 2016 r. Pozostata czes¢ ceny nabycia w kwocie 20.120 zt zostanie
rozliczona w gotéwce. Podpisanie przedmiotowej umowy stanowi ostatni etap przejecia spotki Pralnia
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Hevelius Sp. z 0.0. Zarzadzanie przedmiotowg spétkg przez Hollywood S.A. zostato przejete w dniu 1
sierpnia 2017r.

- W dniu 09-01-2018r. Uchwata Nr 1/2018 Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikdw spotki
HTS Baltica Sp. z o.0. zostat podwyzszony kapitat zaktadowy z kwoty 644.500,00zt do kwoty
1.644.500z4, t.j. o kwote 1.000.000zt poprzez utworzenie 2000 nowych udziatéw o wartosci nominalnej
po 500 zt. Podwyzszony kapitat zakladowy pokryty zostat wktadem pienieznym w wysokosci 1.000.000
zt. Nowo utworzone udziaty w catosci zostaty objete przez jedynego udziatowca - spétke Hollywood
S.A.

- W dniu 09-01-2018r. Uchwata Nr 1/2018 Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow spotki
HTS Stargard Sp. z o0.0. zostat podwyzszony kapitat zaktadowy z kwoty 20.00,00zt do kwoty
1.020.000zt, t.j. o kwote 1.000.000zt poprzez utworzenie 10.000 nowych udziatéw o wartoSci
nominalnej po 100 zt. Podwyzszony kapitat zaktadowy pokryty zostat wktadem pienieznym w
wysokosci 1.000.000 zt. Nowo utworzone udziaty w cato$ci zostaty objete przez jedynego udziatowca
- spétke Hollywood S.A.

- W dniu 27-03-2018r. Uchwatg Nr 1/2018 Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow spofki
HTS Baltica Sp. z 0.0. zostat podwyzszony kapitat zaktadowy z kwoty 1.644.500,00zt do kwoty
2.644.500z4, t.j. o kwote 1.000.000zt poprzez utworzenie 2000 nowych udziatow o wartosci nominalnej
po 500 zt. Podwyzszony kapitat zaktadowy pokryty zostat wktadem pienieznym w wysokosci 1.000.000
zt. Nowo utworzone udziaty w catosci zostaty objete przez jedynego udziatowca - spétke Hollywood
S.A.

- W dniu 27-03-2018r. Uchwatg Nr 1/2018 Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow spofki
HTS Stargard Sp. z 0.0. zostat podwyzszony kapitat zaktadowy z kwoty 1.020.00,00zt do kwoty
2.020.000zt, tj. o kwote 1.000.000zt poprzez utworzenie 10.000 nowych udziatdbw o wartosci
nominalnej po 100 zt. Podwyzszony kapitat zaktadowy pokryty zostat wktadem pienieznym w
wysokosci 1.000.000 zt. Nowo utworzone udziaty w cato$ci zostaly objete przez jedynego udziatowca
- spotke Hollywood S.A.

- W dniu 6 kwietnia 2018r. zostat zawarty Aneks do Umowy Wieloproduktowej Nr
875/2017/00001191/00 (,Umowa”) zawartej pomiedzy ING Bank Slgski S.A. z siedzibg w Katowicach
(,Bank”) a HOLLYWOOD Spotka Akcyjna (,Klient 1”) oraz HOLLYWOOD TEXTILE SERVICE Sp. z
0.0. (,Klient 2”), oraz HOLLYWOOD RENTAL Sp. z o.0. (,Klient 3"), oraz HTS BAXTER Sp. z o.0.
(.Klient 47), oraz HTS BALTICA Sp. z o.0. (,Klient 57), oraz PRALMED Sp. z o0.0. (,Klient 6”), oraz
PRAL SERWIS WARSZAWA Sp. z o.0. (,Klient 7”), zwani w dalszej tresci raportu fgcznie ,Klientem”.

Zgodnie z zawartym aneksem Bank wydtuzyt termin sptaty kredytow w rachunku biezgcym do dnia
6.04.2019 r. oraz spfaty kredytéw obrotowych nie pozniej niz do dnia 05.04.2022r.

Termin sptaty oraz warunki finansowe kredytéw inwestycyjnych nie ulegty zmianie tj. sptata kredytow
inwestycyjnych nie moze przekroczy¢ daty 08.03.2024 r.

taczna kwota finansowania wynosi 23.330.000,00 zt.

Warunki oprocentowania nie ulegty zmianie. Roczne oprocentowanie wszystkich kredytéw ustalone
jest, jako suma stawki WIBOR 1M plus marza Banku w przedziale 1,30% - 1,70%.

Na mocy przedmiotowego Aneksu zwiekszono zakres przedmiotéw stanowigcych zabezpieczenie
Umowy poprzez ustanowienie zastawu rejestrowego na stanowigcej wtasno$¢ HTS Baxter Sp. z o.0.
linii pralniczej Kannegiesser oraz linii maglowniczej zlokalizowanej w Tykocinie (16-080) przy ul.
Bernardynskiej 7 wraz z cesjg praw z polis ubezpieczeniowych.
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29. Informacje o wazniejszych osiagnieciach w dziedzinie badan i rozwoju

Grupa Kapitatowa nie opracowywata strategii badawczo-rozwojowej i nie wydatkowata zadnych kwot
na powyzsze badania nie prowadzita réwniez w tym okresie zadnych prac badawczo-rozwojowych.

30. Informacja o systemie kontroli programoéw akcji pracowniczych

W Grupie Kapitatowej nie zostat uchwalony zaden program akcji pracowniczych.

31. Informacja o umowach z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan
finansowych

W dniu 26 lutego 2018r. po rozpatrzeniu rekomendacji Komitetu Audytu Rada Nadzorcza Hollywood
S.A. podjeta uchwate w sprawie wyboru biegtego rewidenta tj. firmy Poland Audit Services Sp. z o.0.
(Crowe Horwath), wpisanej na prowadzong przez Krajowg Rade Biegtych Rewidentéw liste podmiotow
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod numerem 3790 celem zbadania
sprawozdania jednostkowego Spétki za rok 2017r. i sprawozdania skonsolidowanego Spotki za rok
2017r.

Umowa z w/w podmiotem zostata zawarta w dniu 6 kwietnia 2018r. Obie strony zobowigzaly sie
dotozy¢ wszelkich staran w celu wypetnienia swoich zobowigzan, tak aby badanie zakohczyto sie w
terminie umozliwiajgcym biegtemu rewidentowi sporzgdzenie i podpisanie ostatecznej wers;ji
sprawozdania z badania do dnia 27 kwietnia 2018r.

Jednostkowe sprawozdanie finansowe Spétki Hollywood S. A. oraz sprawozdanie skonsolidowane
Grupy za rok 2016 podlegato badaniu przez Poland Audit Services Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie
wpisana na liste podmiotéw uprawnionych do badania pod numerem 3790.

Za okres:

od 01.01.2016

do 31.12.2016

Za okres:

od 01.01.2017

do 31.12.2017

000'PLN 000'PLN
Obowigzkowe badanie sprawozdan finansowych 52 91
Badanie historycznych danych finansowych - 38
Szkolenia 13 13
Razem 65 142
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32. Informacja o akcjach witasnych

W 2016r. Spotka dominujgca dziatajgc w wykonaniu Uchwaty nr 18 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spoétki z dnia 17 czerwca 2016r. w sprawie upowaznienia Zarzgdu do zakupu akgc;ji
wlasnych na podstawie i w granicach upowaznienia udzielonego przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie, nabyla 666.666 (szestset szescdziesigt szes¢ tysiecy szescset szesédziesigt szesc)
akcji o wartosci nominalnej 1,00 zt kazda tj. o fgcznej wartosci nominalnej 666.666 zt (sze$c¢set
szes€dziesigt szesS¢ tysiecy szescset szescdziesigt szes¢ ziotych). Akcje wiasne zostaty nabyte po
cenie 3,00 zt za jedng sztuke tj. za tgczng kwote 1.999.998 zt (jeden milion dziewiecset
dziewiecCdziesigt dziewiec tysiecy dziewiecset dziewieédziesigt osiem ztotych). Akcje zostaty nabyte do
dalszej odsprzedazy.

W dniu 19 stycznia 2018r. Hollywood S.A. zbyta 440.000 akcji wtasnych po cenie 3,50 zt za jedng
sztuke tj. za tgczng kwote 1.540.000 zt, w ramach rozliczenia transakcji na podstawie ktérej Hollywood
S.A. nabyt 1510 udziatéw spétki Pralnia Hevelius Sp. z 0.0. stanowigcych 100% w kapitale tej spofki.

Na dzien sporzgdzenia sprawozdania Hollywood S.A. posiada 226.666 akcji wkasnych.

33. Sprawy srodowiskowe

W zakresie ochrony $srodowiska wszystkie spotki nalezace do Grupy Kapitatowej HOLLYWOOD
podlegajg optatom za korzystanie ze srodowiska w zakresie prowadzonej dziatalnosci, zgodnie z
ustawg Prawo ochrony srodowiska oraz ustawg Prawo wodne. Ponadto, dzieki nowoczesnym
urzgdzeniom i rozwigzaniom m.in. najnowszej generacji maszyn i instalacji z zamknietym obiegiem
wody, zamontowanymi filtrami oraz z systemem neutralizujgcym sprawiajg, ze powstajgce Scieki
popralnicze spetniajg wszystkie normy ochrony srodowiska.

34. Wskazniki istotne dla oceny sytuacji Grupy
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Wskazniki aktywnosci

- produktyw no$¢ majatku ogétem

- produktyw no$¢ majatku trw atego

- produktyw no$¢ kapitatu w fasnego

- szybkos$¢ obrotu naleznosci

- szybkos¢ obrotu zapaséw

Wskazniki rentownosci

- rentow no$¢ sprzedazy netto

- rentow no$¢ sprzedazy brutto

- rentow no$¢ majatku ogdtem

- rentow no$¢ kapitatu w fasnego

Wskazniki finansow ania

- stopa zadtuzenia

- szybkos¢ obrotu zobow igzan

- pokrycie majatku trw atego
kapitatem w fasnym

- trw ato$ ¢ struktury finansow ania

Wskazniki ptynnosci

- plynnosci |

- ptynnosci ll

- ptynnosci ll

przychody ze sprzedazy

przecietny stan aktyw 6w

przychody ze sprzedazy

przecietny stan aktyw 6w trw atych

przychody ze sprzedazy

przecietny stan kapitatu wfasnego

przec. stan naleznosci handlow ych x 365 dni dni

przychody ze sprzedazy

przecietny stan zapasow x 365 dni dni

koszt wiasny sprzedazy

zysk/strata netto %

przychody ze sprzedazy

zysk/strata ze sprzedazy

- %
przychody ze sprzedazy

zysk/strata netto %

przecietny stan aktyw 6w

zysk/strata netto

%
przecietny stan kapitatu w fasnego 0

suma zobow igzan diugo i krétkoterminow ych

suma pasyw ow

przec. stan zobow igzan handlow ych x 365 dni

dni
koszt wiasny sprzedazy

kapitat w fasny

aktyw a trw ate

kapitat w tasny + zobow igzania diugoterminow e

suma pasyw 6w

aktyw a obrotow e ogdtem

zobow igzania krétkoterminow e

aktyw a obrotow e ogbtem - zapasy

zobow igzania krétkoterminow e

Srodki pieniezne

zobow igzania krétkoterminow e
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Biezacy
okres

0,47

0,57

0,83

75

24

0,04

-1,53

0,02

0,03

0,46

41

0,67

0,77

Koniec
biezacego
okresu

0,82

0,67

0,05
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Ubiegty
okres

0,49

0,57

0,93

62

16

2,94

1,02

1,43

2,74

0,41

a4

0,71

0,84

Koniec
ubiegtego
okresu

1,06

0,88

0,17



Zatrudnienie w poszczegdlnych spotkach Grupy Kapitalowej HOLLYWOOD wg stanu na dzien
31.12.2017r z podziatem na rodzaj umowy.

Wyszczegdlnienie Umowa o prace Umowa zlecenie Razem
HOLLYWOOD S.A. L:;:;:l % Liczba oséb % Liczba oséb %
42 95,45 2 4,55 44 100
HOLLYWOOD TEXTILE SERVICE
Sp. zo.0.
54 57,45 40 42,55 94 100
HOLLYWOOD RENTAL Sp. z 0.0.
21 29,17 51 70,83 72 100
PRAL SERWIS WARSZAWA
Sp. zo.0.
17 68,00 8 32,00 25 100
PRALMED Sp. z o.0.
5 71,42 2 28,58 7 100
POLTEXTIL Sp. z 0.0.
1 25,00 3 75,00 4 100
HTS TARGATZ GmbH
103 100 0 0 103 100
HTS MEDU Sp. z o.0.
168 96,55 6 3,45 174 100
HTS BALTICA Sp. Z o.0.
44 95,65 2 4,35 46 100
HTS AMA Sp. z o.0.
23 76,67 7 23,33 30 100
HTS BAXTER Sp. Z o.0.
59 83,10 12 16,90 71 100
HTS STARGARD Sp. Z o.0.
51 80,95 12 19,05 63 100
49
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PRALNIA HEVELIUS sp. z 0.0
28 96,55 1 3,45 29 100
HTS NIERUCHOMOSCI S.A.
0 0 0 0 0 0
RAZEM
Grupa Kapitatowa
616 80,84 146 19,16 762 100

Dodatkowo, na dzien 31 grudnia 2017r w ramach umoéw wspotpracy podpisanych przez spétki z Grupy Kapitatowej
z réznymi podmiotami gospodarczymi, 254 osoby wykonywaty réinego rodzaju ustugi na rzecz spdtek w zakresie

prowadzonej przez nie dziatalnosci operacyjne;j.
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Raport o stosowaniu tadu korporacyjnego

1. Wskazanie zbioru zasad fadu korporacyjnego ktoremu Grupa podlega oraz miejsca
gdzie tekst zbioru zasad jest publicznie dostepny

Grupa stosuje zasady fadu korporacyjnego zawarte w dokumencie ,Dobre Praktyki Spoétek
Notowanych na GPW 2016” przyjetym uchwatg Rady Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie z
dnia 13.10.2016 roku. Tekst zbioru =zasad jest dostepny na stronie internetowej
https://www.gpw.pl/pub/GPW/files/PDF/GPW_1015_ 17 DOBRE_PRAKTYKI_v2.pdf

Informacja na temat stanu stosowania przez spotke rekomendac;ji i zasad zawartych w Zbiorze Dobre
Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016 dostepna jest na stronie www Spétki pod adresem
http://hollywoodsa.pl/download/GPW_dobre_praktyki HOLLYWOOD.pdf

2. Informacje w zakresie, w jakim Grupa odstapita od postanowien wskazanego zbioru
zasad tadu korporacyjnego oraz wyjasnienie przyczyn tego odstapienie.

Wedtug aktualnego stanu stosowania Dobrych Praktyk Grupa nie stosuje 1 rekomendacji: IV.R.2.
Wedtug aktualnego stanu stosowania Dobrych Praktyk Grupa nie stosuje 14 zasad szczegotowych:

.Z.1.3., 1.2.1.15,, 1.2.1.16., 1.2.1.20., 1.Z.2., I.Z.1., I.Z.2., Il.Z.2., I.Z.3., ll.Z.4., IV.Z.2., IV.Z.3,,
V.Z5.,V.Z.6.

Rekomendacja IV.R.2

Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu lub zgtaszane spoéice oczekiwania
akcjonariuszy, o ile Grupa jest w stanie zapewnic¢ infrastrukture techniczng niezbedng dla sprawnego
przeprowadzenia walnego zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej,
powinna umozliwi¢ akcjonariuszom udziat w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu takich
Srodkéw, w szczegdlnosci poprzez:

1) transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze moga
wypowiada¢ sie w toku obrad walnego zgromadzenia, przebywajac w miejscu innym niz
miejsce obrad walnego zgromadzenia,

3) wykonywanie, osobiscie lub przez pelnomocnika, prawa glosu w toku walnego
zgromadzenia.

Wyjasnienie przyczyn niestosowania w/w rekomendaciji

Statut Spotki dominujgcej oraz Regulamin Walnego Zgromadzenia Spotki nie  umozliwiajg
akcjonariuszom wudziatu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw komunikadji
elektronicznej, w szczegdlnosci poprzez: 1) transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie
rzeczywistym, 2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze
mogg wypowiadac sie w toku obrad walnego zgromadzenia, przebywajgc w miejscu innym niz miejsce
obrad walnego zgromadzenia, 3) wykonywanie, osobiscie lub przez petnomocnika, prawa gtosu w
toku walnego zgromadzenia. Ponadto w ocenie Spotki stosowanie tej rekomendacji nie jest
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uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu, jak i fakt, ze do tej pory nie byly w Spoitce zgtaszane
oczekiwania co do przeprowadzania walnych zgromadzeh przy wykorzystaniu srodkow komunikac;ji
elektronicznej. Niezaleznie od powyzszego w ocenie Zarzadu realizacja tej zasady wigzataby sie z
licznymi ryzykami technicznymi.

W szczegodlnosci rodzi ona realne ryzyko zaktdcen technicznych, ktére uniemozliwig nieprzerwana,
dwustronng komunikacje z akcjonariuszami znajdujgcymi sie w miejscach innych niz sala obrad. W
ocenie Zarzgdu Spotki aktualnie obowigzujgce zasady udzialu w Walnych Zgromadzeniach
HOLLYWOOD S.A. umozliwiajg wiasciwg i efektywng realizacje praw wynikajacych z akcji i
wystarczajgco zabezpieczajg interesy wszystkich akcjonariuszy. Jednoczesnie Zarzgd HOLLYWOOD
SA. informuje, Ze nie wyklucza zmiany swojego stanowiska w przysztosci.

Zasadal.Z.1.3.

Grupa prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej, w czytelnej formie i
wyodrebnionym miejscu, oprécz informacji wymaganych przepisami prawa:

- schemat podziatu zadan i odpowiedzialno$ci pomiedzy cztonkéw zarzadu, sporzadzony zgodnie z
zasadg I1.Z.1,

Wyjasnienie przyczyn niestosowania w/w zasady

Kodeks spotek handlowych przewiduje, ,ze sprawy w spétce akcyjnej sg prowadzone przez Zarzad w
sposéb kolegialny, a jedynie fakultatywnie moze by¢ przeprowadzony formalny podziat obowigzkéw. Z
uwagi na szeroki wachlarz odpowiedzialnosci kazdego z cztonkéw Zarzadu, zaréwno w catej Grupie
Kapitatowej ,jak i w ramach poszczegdlnych spétek z Grupy, nie jest mozliwe jednoznaczne okreslenie
i przypisanie do danego cztonka Zarzadu odrebnych zadan i odpowiedzialnosci

Zasada l.Z.1.15.

Grupa prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej, w czytelnej formie i
wyodrebnionym miejscu, oprdcz informacji wymaganych przepisami prawa:

- informacje zawierajgcg opis stosowanej przez spotke polityki roznorodnosci w odniesieniu do wtadz
Grupy oraz jej kluczowych menedzeréw; opis powinien uwzglednia¢ takie elementy polityki
réznorodnosci, jak pteé, kierunek wyksztatcenia, wiek, doswiadczenie zawodowe, a takze wskazywac
cele stosowanej polityki réznorodnosci i sposob jej realizacji w danym okresie sprawozdawczym; jezeli
Grupa nie opracowata i nie realizuje polityki roznorodnosci, zamieszcza na swojej stronie internetowej
wyjasnienie takiej decyzji,

Wyjasnienie przyczyn niestosowania w/w zasady

Grupa nie opracowata i nie realizuje polityki roznorodnosci. Na stronie internetowej Grupy zostato
umieszczone wyjasnienie takiej decyzji. Grupa nie widzi uzasadnienia dla koniecznosci opracowania i
stosowania polityki réznorodnosci w stosunku do wtadz Grupy oraz jej kluczowych menadzeréw.
Decyzja w kwestii wyboru os6b zarzadzajgcych pod wzgledem pici pozostawia w rekach
uprawnionych organéw Grupy.

52
SPRAWOZDANIE ZARZADU Z DZIALALNOSCI GK HOLLYWOOD S.A. W 2017 ROKU



Zasadal.Z.1.16.

Grupa prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej, w czytelnej formie i
wyodrebnionym miejscu, oprocz informacji wymaganych przepisami prawa:

- informacje na temat planowanej transmisji obrad walnego zgromadzenia - nie pézniej niz w terminie
7 dni przed datg walnego zgromadzenia,

Wyjasnienie przyczyn niestosowania w/w zasady

Zasada bedzie stosowana w momencie realizacji zasady 1.Z2.1.20

Zasada l.Z.1.20.

Grupa prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej, w czytelnej formie i
wyodrebnionym miejscu, oprdcz informacji wymaganych przepisami prawa:

- zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo

Wyjasnienie przyczyn niestosowania w/w zasady

W terminie do 29 grudnia 2018r. Grupa przeprowadzi przygotowania w celu wypetnienia niniejszej
zasady.

Zasada l.Z.2.

Spoétka Hollywood S.A., jezeli jejakcje zakwalifikowane bedg do indekséw gietdowych WIG20 lub
mWIG40, zapewnia dostepnosé swojej strony internetowej réwniez w jezyku angielskim, przynajmniej
w zakresie wskazanym w zasadzie |.Z.1. Niniejszg zasade powinny stosowac réwniez spotki spoza
powyzszych indekséw, jezeli przemawia za tym struktura ich akcjonariatu lub charakter i zakres
prowadzonej przez nie dziatalnosci.

Wyjasnienie przyczyn niestosowania w/w zasady

Wymog zamieszczania na stronie internetowej informacji i dokumentéw wskazanych przynajmniej w
zasadzie 1.Z.1 w jezyku angielskim wymaga poniesienia przez Spodtke znacznych naktadéw
finansowych — wg Grupy zbyt duzych w poréwnaniu ze skalg swojej dziatalnosci oraz nie jest
ekonomicznie uzasadniona przy obecnej strukturze akcjonariatu. Grupa deklaruje jednak, iz rozwazy
mozliwos¢ zastosowania odpowiednich procedur w rekomendowanym zakresie.

Zasada ll.Z.1.

Wewnetrzny podziat odpowiedzialnosci za poszczegdlne obszary dziatalnosci Grupy pomiedzy
cztonkéw zarzadu powinien by¢ sformutowany w sposéb jednoznaczny i przejrzysty, a schemat
podziatu dostepny na stronie internetowej spotki.
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Wyjasnienie przyczyn niestosowania w/w zasady

Grupa odstgpita od stosowania zasady 1.Z.1.3 w konsekwencji nie znajduje zastosowania réwniez
niniejsza zasada

Zasada ll.Z.2.

Zasiadanie czionkéw zarzadu spotki dominujgcej w zarzgdach lub radach nadzorczych spotek spoza
grupy kapitatowej wymaga zgody rady nadzorcze;j.

Wyjasnienie przyczyn niestosowania w/w zasady

Grupa uwaza, ze kwestia zasiadania cztonkéw Zarzadu Spotki w zarzgdach lub radach nadzorczych
spoétek spoza Grupy Kapitatowej nie wymaga zgody Rady Nadzorczej.

Zasada lll.Z.2.

Z zastrzezeniem zasady I11.Z.3, osoby odpowiedzialne za zarzgdzanie ryzykiem, audyt wewnetrzny i
compliance podlegajg bezposrednio prezesowi lub innemu czionkowi zarzadu, a takze majg
mozliwos¢ raportowania bezposrednio do rady nadzorczej lub komitetu audytu.

Wyjasnienie przyczyn niestosowania w/w zasady

Z uwagi na i niewielkg liczbe 0sdb zatrudnionych w Spétce Hollywood SA nie wyodrebniono w
strukturze organizacyjnej jednostek organizacyjnych odpowiedzialnych za realizacje zadan w
zakresie ryzyka, audytu wewnetrznego oraz compliance. W przypadku wzrostu skali dziatalnosci i
zwiekszenia administracji Grupa rozwazy wprowadzenie odpowiednich rekomendacji

Zasada lll.Z.3.

W odniesieniu do osoby kierujgcej funkcjg audytu wewnetrznego i innych oséb odpowiedzialnych za
realizacje jej zadah zastosowanie majg zasady niezaleznosci okre$lone w powszechnie uznanych,
miedzynarodowych standardach praktyki zawodowej audytu wewnetrznego.

Wyjasnienie przyczyn niestosowania w/w zasady

Nie wyodrebniono organizacyjnie komérki audytu wewnetrznego

Zasada lll.Z.4.

Co najmniej raz w roku osoba odpowiedzialna za audyt wewnetrzny (w przypadku wyodrebnienia w
spétce takiej funkcji) i zarzad przedstawiajg radzie nadzorczej wlasng ocene skutecznosci
funkcjonowania systemoéw i funkcji, o ktérych mowa w zasadzie IlIl.Z.1, wraz z odpowiednim
sprawozdaniem.

Wyjasnienie przyczyn niestosowania w/w zasady

Nie wyodrebniono organizacyjnie komérki audytu wewnetrznego
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Zasada lV.Z.2.

Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu Grupy, Grupa zapewnia powszechnie
dostepng transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym

Wyjasnienie przyczyn niestosowania w/w zasady

Statut Spotki dominujgcej oraz Regulamin  Walnego Zgromadzenia Spotki nie umozliwiajg
akcjonariuszom wudziatu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkow komunikagiji
elektronicznej, w szczegodlnosci poprzez: 1) transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie
rzeczywistym, 2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze
mogg wypowiadac sie w toku obrad walnego zgromadzenia, przebywajgc w miejscu innym niz miejsce
obrad walnego zgromadzenia, 3) wykonywanie, osobiscie lub przez petnomocnika, prawa gtosu w
toku walnego zgromadzenia. Ponadto w ocenie Spotki stosowanie tej rekomendacji nie jest
uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu, jak i fakt, ze do tej pory nie byly Spotce zgtaszane
oczekiwania co do przeprowadzania walnych zgromadzeh przy wykorzystaniu srodkdw komunikaciji
elektronicznej. Niezaleznie od powyzszego w ocenie Zarzadu realizacja tej zasady wigzataby sie z
licznymi ryzykami technicznymi.

W szczegodlnosci rodzi ona realne ryzyko zaktdcen technicznych, ktére uniemozliwig nieprzerwana,
dwustronng komunikacje z akcjonariuszami znajdujgcymi sie w miejscach innych niz sala obrad. W
ocenie Zarzadu Spdtki dominujgcej aktualnie obowigzujgce =zasady udzialu w Walnych
Zgromadzeniach HOLLYWOOD S.A. umozliwiajg wtasciwg i efektywna realizacje praw wynikajgcych z
akcji i wystarczajgco zabezpieczajg interesy wszystkich akcjonariuszy. Jednoczesnie Zarzad
HOLLYWOOD SA. informuje, ze nie wyklucza zmiany swojego stanowiska w przysztosci.

Zasada IV.Z.3.

Przedstawicielom mediéw umozliwia sie obecnos¢ na walnych zgromadzeniach.

Wyjasnienie przyczyn niestosowania w/w zasady

W Walnych Zgromadzeniach Spétki dominujgcej udziat biorg osoby uprawnione i obstugujgce Walne
Zgromadzenie. Grupa nie widzi potrzeby wprowadzania dodatkowych zobowigzah dla akcjonariuszy
dotyczacych szczegdlnego umozliwiania obecnosci na Walnych Zgromadzeniach przedstawicielom
mediow. Obowigzujgce przepisy prawa, w tym Rozporzadzenie Ministra

Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych
przez emitentdw papieréw wartosciowych, w wystarczajacy sposob, regulujg wykonanie natozonych
na spotki publiczne obowigzkéw informacyjnych w zakresie jawnosci i przejrzystosci spraw bedacych
przedmiotem obrad Walnego Zgromadzenia. W przypadku pytan dotyczacych Walnych Zgromadzeh,
kierowanych do Spdtki ze strony przedstawicieli mediow, Grupa udziela bezzwiocznie stosownych
odpowiedzi. Grupa moze dopusci¢ do udziatu w obradach Walnego Zgromadzenia przedstawicieli
mediéw oraz innych gosci Spotki - jednakze pozostawia to w swojej gestii.

Zasada V.Z.5.,

Przed zawarciem przez spoétke istotnej umowy z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5%
0golnej liczby gtoséw w spodtce lub podmiotem powigzanym zarzad zwraca sie do rady nadzorczej o
wyrazenie zgody na takg transakcje. Rada nadzorcza przed wyrazeniem zgody dokonuje oceny
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wptywu takiej transakcji na interes Grupy. Powyzszemu obowigzkowi nie podlegajg transakcje typowe
i zawierane na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci operacyjnej przez spotke z
podmiotami wchodzgcymi w skfad grupy kapitatowej Grupy.

W przypadku, gdy decyzje w sprawie zawarcia przez spétke dominujgcg istotnej umowy z podmiotem
powigzanym podejmuje walne zgromadzenie, przed podjeciem takiej decyzji spdtka zapewnia
wszystkim akcjonariuszom dostep do informacji niezbednych do dokonania oceny wptywu tej
transakcji na interes spétki.

Wyjasnienie przyczyn niestosowania w/w zasady

Uregulowania dotyczace kompetencji organéw w zakresie zawieranych transakcji/'umow zawarte w
obowigzujgcych przepisach prawa, w powigzaniu z postanowieniami Statutu Spotki (m.in. § 31 ust. 2
pkt 4b, § 31 ust. 3 pkt d i €), sg w ocenie Spotki wystarczajgce w tym zakresie. W kompetencjach
Rady Nadzorczej Spétki, lezy akceptowanie transakcji powodujgcych powstanie zobowigzan po
stronie Spétki (§ 31 ust. 3 pkt gih, § 31 ust. 2 pkt 4 ¢)

Zasada V.Z.6.

Grupa okresla w regulacjach wewnetrznych kryteria i okolicznosci, w ktérych moze dojs¢ w spétce do
konfliktu intereséw, a takze zasady postepowania w obliczu konfliktu intereséw lub mozliwosci jego
zaistnienia. Regulacje wewnetrzne Grupy uwzgledniajg miedzy innymi sposoby zapobiegania,
identyfikacji i rozwigzywania konfliktéw intereséw, a takze zasady wylgczania czionka zarzadu lub
rady nadzorczej od udziatu w rozpatrywaniu sprawy objetej lub zagrozonej konfliktem intereséw.

Wyjasnienie przyczyn niestosowania w/w zasady

Wewnetrzne regulacje dziatajgce w Spotce do tej pory nie odnosity sie do niniejszej kwestii. Spétka
obecnie analizuje sprawe pod katem ewentualnego wprowadzenia odpowiednich zapiséw do
Regulaminu Rady Nadzorczej i Regulaminu Zarzadu, bedacych odzwierciedleniem przepiséw
ustawowych.

3. Opis gtéwnych cech systemoéw kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w
odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych.

Zarzad Spotki odpowiada za funkcjonowanie systemu kontroli wewnetrznej Spotki oraz zapobieganie i
wykrywanie nieprawidtowosci. Nadzoér merytoryczny nad procesem przygotowania sprawozdan Spofki
sprawuje biuro rachunkowe Certus Sp. z 0.0. reprezentowane przez Prezes Zarzadu Renate
Borowska.

W 2016r. oraz w 2017r. Zarzad uproscit i zunifikowat przebieg procesu ptatnosci zobowigzanh oraz
proces sptywu naleznosci we wszystkich spotkach Grupy. Dodatkowo scentralizowano proces
decyzyjny w zakresie potencjalnych inwestycji dla spétek w Grupie.

Ujednolicenie proceséw miato na celu bardziej efektywne zarzadzanie gospodarkg pieniezng w Spotce
i Grupie, wiekszg transparentnos¢ operacji finansowych oraz usprawnienie petnego procesu w
zakresie regulowania zobowigzan a takze monitoringu naleznosci. Celem nowych procedur byto takze
zapewnienie rozdzielnosci w zakresie przygotowania ptatnosci do zaptaty oraz ich fizycznej akceptac;i
oraz zagwarantowanie, ze wszelkie ptatnosci, niezaleznie od wartosci, beda finalnie potwierdzane
przez dwoch niezaleznych akceptantow, co jest niezbedne z punktu widzenia kontroli wewnetrznej
Spoiki i Grupie.
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W 2017 r. stworzono takze w spéitce holdingowej oddziat kontrolingu oraz audytu wewnetrznego w
zakresie monitoringu produkcji, ktéry zajmuje sie przede wszystkim oceng i usprawnieniem
efektywnosci produkcji w poszczegolnych spoétkach jednostkowych.

Dokonana centralizacja dziatan finansowo-operacyjnych oraz handlowych umozliwita dalsze
zwiekszenie zasad bezpieczenstwa kontroli wewnetrznej zarowno w spotce jak i w grupie kapitatowej,
lepszg alokacje srodkéw oraz skoncentrowanie dziatan produkcyjnych na poziomie poszczegdlnych
spotek operacyjnych.

4. Wskazanie akcjonariuszy posiadajgcych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety
akcji wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego
udziatu w kapitale zakladowym, liczby gtoséw z nich wynikajacych i ich procentowego udziatu
w ogolnej liczbie gloséw na walnym zgromadzeniu.

i . . . . ; Udziat w Udziat w ogélnej liczbie
Nazwa akcjonariusza Liczba akcji Liczba gtosow . .
kapitale (%) glosow (%)

Pracostaw sp. z 0.0. i

. . 21 445 295 38 945 295 42,75% 57,56%
A.Konieczkowski
21 Concordia 3 S.a.r.l. 19382334 19382334 38,64% 28,64%
Pozostali 9336612 9336612 18,61% 13,80%
Ogétem 50 164 241 67 664 241 100,00% 100,00%

Zrédto: Grupa

*Pan Adam Konieczkowski wraz ze sp6tkg Pracostaw sp. z 0.0. posiadajg 21.445.295 akcji dajgcych prawo do 38 945.295 gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu, stanowigcych 42,75% akcji w kapitale zaktadowym oraz 57,56% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki, przy czym Pan
Adam Konieczkowski posiada 9.500.000 akcji stanowigcych 18,94% kapitatu zaktadowego Spétki uprawniajacych do 19.000.000 gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu Spétki stanowiagcych 28,08% ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spétki oraz spdtka Pracostaw Sp. z o0.0.
posiada 11.945.295 akcji stanowigcych 23,81% kapitatu zakltadowego Spdtki uprawniajacych do 19.945.295 gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu Spotki stanowigcych 29,48% ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spétki. Pan Adam Konieczkowski posiada
45,46% udziatu w kapitale i w gtosach na zgromadzeniu wspdlnikdw spétki Pracostaw Sp. z 0.0.

5. Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartosciowych, ktére dajg specjalne
uprawnienia kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien.

Statut Spotki dominujgcej nie zawiera postanowien, na mocy ktorych z istniejgcymi akcjami zwigzano
szczegoOlne prawa, przywileje czy ograniczenia, poza postanowieniami, iz: (i) akcje serii A oraz akcje
serii B sg akcjami uprzywilejowanymi co do prawa gtosu w ten sposob, Zze na jedng akcje przypadajg
dwa gtosy na Walnym Zgromadzeniu Spéiki, (ii) zbycie akcji imiennych lub inne rozporzadzenie nimi, a
w szczegOlnosci obcigzenie akgji imiennych ograniczonym prawem rzeczowym moze by¢ dokonane
wytgcznie zgodnie z postanowieniami Statutu Spotki w zakresie prawa pierwszenstwa oraz prawa
przytgczenia (iii) akcjonariusz 21 Concordia 3 S.a.rl. oraz akcjonariusz Adam Konieczkowski
posiadajg uprawnienia osobiste w stosunku do Spétki (prawo do powotywania cztonkéw Rady
Nadzorczej), przy czym wygasajg one w stosunku do kazdego z ww. akcjonariuszy z chwila, kiedy ten
akcjonariusz przestanie posrednio lub bezposrednio posiada¢ akcje Spdtki dajgce prawo do co
najmniej 15% udziatu w ogdlnej liczbie glosow Spotki.

Akcje serii A'i B posiada Pan Adam Konieczkowski oraz spotka Pracostaw Sp. z o.0.

Statut Spodtki przyznaje akcjonariuszom: 21 Concordia 3 S.a.r.l. oraz Adamowi Konieczkowskiemu
ponizej wymienione uprawnienia osobiste w stosunku do Spétki.
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Akcjonariusz 21 Concordia 3 S.a.r.l. posiada prawo powotania lub odwofania 1 (stownie: jednego)
czionka Rady Nadzorczej, w przypadku Rady Nadzorczej ztozonej z 5 (stownie: pieciu) lub 6 (stownie:
szesciu) cztonkdw oraz 2 (stownie dwoch) czionkéw Rady Nadzorczej, w przypadku Rady Nadzorczej
zlozonej z 7 (stownie: siedmiu) cztonkéw. Akcjonariusz Adam Andrzej Konieczkowski posiada prawo
powotania lub odwotania 2 (stownie: dwoch) czionkédw Rady Nadzorczej, w przypadku Rady
Nadzorczej ztozonej z 5 (stownie: pieciu) lub 6 (stownie: szesciu) cztonkéw oraz 3 (stownie trzech)
czionkow Rady Nadzorczej, w przypadku Rady Nadzorczej ztozonej z 7 (stownie: siedmiu) czionkow,
w tym Przewodniczgcego Rady Nadzorczej. W przypadku niepowotania przez podmiot uprawniony
cztonka Rady Nadzorczej w trybie okreslonym powyzej przez okres co najmniej 30 dni, odpowiednio
akcjonariusz 21 Concordia 3 S.a.r.l. lub akcjonariusz Adam Andrzej Konieczkowski majg prawo
powotaé takiego cztonka Rady Nadzorczej. W takim przypadku podmiot pierwotnie uprawniony do
wyboru czionka Rady Nadzorczej bedzie posiadat prawo odwotania tak powotanego czionka Rady
Nadzorczej, pod warunkiem powotania w tym samym momencie kolejnego cztonka Rady Nadzorcze;j.

Uprawnienia osobiste akcjonariusza 21 Concordia 3 S.a.r.l. okre$lone powyzej wygasajg jezeli 21
Concordia 3 S.a.r.l. przestanie posrednio lub bezposrednio posiada¢ akcje spoétki dajace jej prawo do
co najmniej 15% udziatu w ogdlnej liczbie gtoséw.

Uprawnienia osobiste akcjonariusza Adama Konieczkowskiego okreslone powyzej wygasajg z chwila,
kiedy przestanie posrednio lub bezposrednio posiada¢ akcje spétki dajgce prawo do co najmniej 15%
udziatu w ogdlnej liczbie gtoséw.

6. Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie do wykonywania prawa gtosu, takich jak
ograniczenie wykonywania prawa gltosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby gtoséw,
ograniczenia czasowe dotyczace wykonywania prawa gtosu lub zapisy, zgodnie z ktérymi, przy
wspolpracy Spoétki, prawa kapitalowe zwigzane z papierami wartosciowymi sg oddzielone od
posiadania papieréw wartosciowych.

Brak jest w Statucie Spoétki dominujgcej postanowieh dotyczacych ograniczenia prawa gtosu. W
okresie, gdy akcje spotki publicznej, na ktérych ustanowiono zastaw lub uzytkowanie, sg zapisane na
rachunku papieréw wartosciowych prowadzonym przez podmiot uprawniony zgodnie z przepisami o
obrocie instrumentami finansowymi, prawo gtosu z tych akcji przystuguje akcjonariuszowi

7. Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wtasnosci papieréw
wartosciowych Spotki dominujace;j.

Zgodnie z postanowieniami § 13 ust. 1 Statutu Spdtki zbycie akcji imiennych lub inne rozporzgdzenie
nimi, a w szczegoélnosci obcigzenie akcji imiennych ograniczonym prawem rzeczowym moze byé
dokonane wytgcznie zgodnie z postanowieniami § 13 w zakresie prawa pierwszenstwa oraz prawa
przytgczenia, opisanych ponizej. Zbycie akcji imiennych lub inne rozporzgadzenie nimi dokonane w
sposéb niezgodny z postanowieniami § 13 jest bezskuteczne wobec Spétki oraz pozostatych
akcjonariuszy.

Prawo pierwszenstwa wynikajgce z postanowien § 13 ust. 2 Statutu Hollywood, zgodnie z ktérym w
przypadku powziecia przez akcjonariusza Spoétki bedacego strong Umowy Inwestycyjnej z dnia z dnia
29 lutego 2016 r. (,Umowa Inwestycyjna”), zawartej pomiedzy Spoétkg, Adamem Konieczkowskim,
Pracostaw sp. z 0.0. z siedzibg w Sierpcu a 21 Concordia 3 S.a.r.l. zamiaru zbycia akcji imiennych
Spotki (,Akcjonariusz Zbywajacy”), pozostatym akcjonariuszom Spétki bedgcymi strong Umowy
Inwestycyjnej (,Akcjonariusze Uprawnieni”) bedzie przystugiwa¢ prawo pierwszenstwa nabycia tych
akcji (,Prawo Pierwszenstwa"). W celu umozliwienia wykonania Prawa PierwszehAstwa, przed
zamierzonym zbyciem akcji Spotki, Akcjonariusz Zbywajgcy wedtug swojego wyboru:(i) pisemnie
zawiadomi Zarzad o zamiarze zbycia akcji imiennych Spotki, ze wskazaniem warunkdw, na jakich
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zbycie to ma nastgpi¢ (,Zawiadomienie o Zamiarze Zbycia"), a Zarzad niezwlocznie, nie pozniej
jednak niz w terminie 3 Dni Roboczych przekaze Zawiadomienie o Zamiarze Zbycia Akcjonariuszom
Uprawnionym; albo (ii) doreczy Zawiadomienie o Zamiarze Zbycia bezposrednio wszystkim
Akcjonariuszom Uprawnionym oraz Zarzgdowi.

W terminie 90 dni od dnia otrzymania Zawiadomienia o Zamiarze Zbycia, Akcjonariusz Uprawniony
bedzie uprawniony do zfozenia Akcjonariuszowi Zbywajgcemu oswiadczenia o skorzystaniu z Prawa
Pierwszenstwa (,Oswiadczenie o Wykonaniu Prawa Pierwszenstwa"). W przypadku ziozenia
Oswiadczenia o Wykonaniu Prawa Pierwszenstwa, akcje zostang zbyte przez Akcjonariusza
Zbywajgcego na rzecz Akcjonariusza Uprawnionego, ktory ztozyt Oswiadczenie o Wykonaniu Prawa
Pierwszenstwa, na warunkach okreslonych w Zawiadomieniu o Zamiarze Zbycia oraz nie pozniej niz
w terminie 60 dni od dnia zlozenia Oswiadczenia o Wykonaniu Prawa Pierwszenstwa, przy czym w
przypadku obowigzku uzyskania zgody organu antymonopolowego, wskazany powyzej termin ulega
przedtuzeniu o 120 dni. W przypadku ztozenia Oswiadczenia o Wykonaniu Prawa Pierwszenstwa
przez wiecej niz jednego Akcjonariusza Uprawnionego, akcje Spotki zostang zbyte wszystkim
Akcjonariuszom Uprawnionym, ktorzy ztozyli Oswiadczenie o Wykonaniu Prawa Pierwszenstwa, w
proporcji do posiadanych przez nich akcji Spotki. Jezeli zaden z Akcjonariuszy Uprawnionych nie ztozy
w terminie Oswiadczenia o Wykonaniu Prawa Pierwszenstwa, Akcjonariusz Zbywajacy bedzie
uprawniony do zbycia akcji na warunkach okreslonych w Zawiadomieniu o Zamiarze Zbycia nie
pdzniej niz w terminie 180 dni od dnia uptywu terminu wskazanego w zdaniu pierwszym niniejszego
ustepu, z =zastrzezeniem Prawa Przylgczenia. Rozporzadzenie akcjami imiennymi Spdiki z
naruszeniem Prawa Pierwszenstwa bedzie bezskuteczne w stosunku do Spdiki i pozostatych
akcjonariuszy. Prawo Pierwszenstwa nie ma zastosowania w przypadkach wskazanych w Umowie
Inwestycyjnej.

Prawo przytgczenia wynikajgce z postanowien § 13 ust. 6 Statutu Hollywood, zgodnie z ktérym jezeli
akcjonariusz bedacy strong Umowy Inwestycyjnej powezmie zamiar zbycia Ilub innego
rozporzgdzenia, w ramach pojedynczej lub w ramach kilku powigzanych ze sobg transakcji (transakcje
sg powigzane, w szczegolnosci, jezeli akcje Spoétki nabywa ten sam podmiot lub kiedy nabywajg je
podmioty powigzane niezaleznie od czasu takiego nabycia) czescig lub catoscig posiadanych przez
niego akcji imiennych Spétki (,Akcjonariusz Zbywajgcy”) na rzecz osoby trzeciej (,Wskazany
Nabywca"), pozostatym akcjonariuszom Spotki bedgcym stronami Umowy Inwestycyjnej (,Podmiot
Uprawniony”) bedzie przystugiwato prawo przytgczenia sie do transakcji zbycia lub rozporzgdzenia
akcjami Spétki na takich samych warunkach jak Akcjonariusz Zbywajacy (uwzgledniajgcych wszelkie
korzysci ekonomiczne uzyskane w zamian za te akcje Spoétki, w ramach jednej lub kilku transakcii),
przy czym wiasnos¢ akcji Spoétki zbywanych przez Podmiot Uprawniony przejdzie na Wskazanego
Nabywce nie wczesniej niz po otrzymaniu przez Podmiot Uprawniony petnej ceny za sprzedawane
akcje (,Prawo Przytgczenia").

Prawo Przylgczenia obejmowaé bedzie takg czes¢ akcji Spotki nalezgcych do Podmiotu
Uprawnionego, ktéra odpowiada proporcji akcji Spétki zbywanych przez Akcjonariusza Zbywajgcego
do wszystkich akcji Spotki nalezagcych do Akcjonariusza Zbywajacego, a w przypadku, gdy tak
wyliczona proporcja wskazywac¢ bedzie na utamkowg czes¢ akcji - liczba akcji Spotki nalezacych do
Podmiotu Uprawnionego objeta Prawem Przytaczenia zostanie zaokrgglona w gore do petnej akcji
Spotki. Powyzsze nie dotyczy przypadku, w ktéorym w wyniku zbycia czesci akcji Spotki Akcjonariusz
Zbywajacy utraci Kontrole (jak zdefiniowano w Umowie Inwestycyjnej) nad Spotkg. W takiej sytuaciji 21
Concordia 3 S.a.r.l. bedzie przystugiwatlo Prawo Przytaczenia obejmujgce wszystkie akcje 21
Concordia 3 S.a.r.l..

Akcjonariusz Zbywajgcy dostarczy kazdemu Podmiotowi Uprawnionemu pisemne zawiadomienie o
Zamiarze Zbycia wraz z wazng, nieodwotalng ofertg nabycia akcji Spétki nalezgcych do Akcjonariusza
Zbywajgcego ztozong przez Wskazanego Nabywce, dotyczgcg nabycia czesci lub catosci
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(odpowiednio zgodnie z =zapisami akapitu powyzej) akcji Spdtki nalezgcych do Podmiotu
Uprawnionego, na takich samych warunkach, jak warunki wskazane, w zaleznosci od przypadku, w
ofercie otrzymanej lub zlozonej Akcjonariuszowi Zbywajgcemu (,Oferta Nabycia"). Oferta Nabycia
powinna by¢ ziozona Podmiotowi Uprawnionemu w formie pisemnej i pozostawa¢ wigzgca, co
najmniej w okresie 30 dni od dnia jej doreczenia Podmiotowi Uprawnionemu.

Podmiot Uprawniony bedzie mogt skorzysta¢ z Prawa Przytgczenia w ciggu 30 dni od dnia otrzymania
Zawiadomienia o Zamiarze Zbycia, poprzez przekazanie Akcjonariuszowi Zbywajgcemu i
Wskazanemu Nabywcy oswiadczenia o przyjeciu Oferty Nabycia, sporzadzonego w formie pisemnej
pod rygorem niewaznosci. Prawo Przytgczenia wygasnie, jezeli nie zostanie wykonane w wyzej
wymienionym 30-dniowym terminie.

W przypadku zbycia lub rozporzgdzenia akcjami imiennymi Spotki przez Akcjonariusza Zbywajgcego z
naruszeniem Prawa Przytgczenia, a takze w przypadku nieuiszczenia przez Wskazanego Nabywce
catodci ceny za akcje Spétki nabywane od Podmiotu Uprawnionego, zbycie lub rozporzgdzenie
akcjami imiennymi Spotki przez Akcjonariusza Zbywajgcego oraz Podmiot Uprawniony bedzie
bezskuteczne w stosunku do Spdtki oraz pozostatych akcjonariuszy Spétki (w zakresie
dopuszczalnym przez prawo).

Prawo Przytgczenia znajduje zastosowanie odpowiednio w przypadku realizacji przez Akcjonariusza
Zbywajgcego transakcji o skutku ekonomicznym analogicznym do sprzedazy akcji Spotki, w tym w
szczegolnosci w przypadku zbycia przez Spétke czesci lub catosci przedsiebiorstwa Spotki lub zmiany
Kontroli (jak zdefiniowano w Umowie Inwestycyjnej) nad Akcjonariuszem.

Prawo Przytgczenia nie ma zastosowania w przypadku zbycia przez Akcjonariusza akgcji Spétki na
rzecz Podmiotu Powigzanego (jak zdefiniowano w Umowie Inwestycyjnej) takiego Akcjonariusza, ktéry
przystgpi do Umowy Inwestycyjnej.

8. Opis zasad dotyczacych powotywania i odwotania oséb zarzadzajacych oraz ich
uprawnien, w szczegoélnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji.

Zgodnie z § 39 Statutu Zarzad Spoétki sktada sie od 1 (jednego) do 5 (pieciu) cztonkdéw, w tym
Prezesa Zarzadu oraz cztonkdéw Zarzgdu. Cztonkéw Zarzadu powotuje Rada Nadzorcza.

Akcjonariusz 21 Concordia 3 S.a.r.l. posiada prawo powotania lub odwotania 1 (stownie: jednego)
cztonka Rady Nadzorczej, w przypadku Rady Nadzorczej ztozonej z 5 (stownie: pieciu) lub 6 (stownie:
szesciu) cztonkoéw oraz 2 (stownie dwoch) cztonkéw Rady Nadzorczej, w przypadku Rady Nadzorczej
ztozonej z 7 (stownie: siedmiu) cztonkéw. Akcjonariusz Adam Andrzej Konieczkowski posiada prawo
powotania lub odwotania 2 (stownie: dwbéch) czionkéw Rady Nadzorczej, w przypadku Rady
Nadzorczej ztozonej z 5 (stownie: pieciu) lub 6 (stownie: szesciu) cztonkéw oraz 3 (stownie trzech)
cztonkéw Rady Nadzorczej, w przypadku Rady Nadzorczej ztozonej z 7 (stownie: siedmiu) cztonkow,
w tym Przewodniczgcego Rady Nadzorczej. W przypadku niepowotania przez podmiot uprawniony
cztonka Rady Nadzorczej w trybie okreslonym powyzej przez okres co najmniej 30 dni, odpowiednio
akcjonariusz 21 Concordia 3 S.a.r.l. lub akcjonariusz Adam Andrzej Konieczkowski majg prawo
powota¢ takiego cztionka Rady Nadzorczej. W takim przypadku podmiot pierwotnie uprawniony do
wyboru czionka Rady Nadzorczej bedzie posiadat prawo odwotania tak powotanego czionka Rady
Nadzorczej, pod warunkiem powotania w tym samym momencie kolejnego czionka Rady Nadzorcze,j.

Uprawnienia osobiste akcjonariusza 21 Concordia 3 S.a.r.l. okre$lone powyzej wygasajg jezeli 21
Concordia 3 S.a.r.l. przestanie posrednio lub bezposrednio posiada¢ akcje spotki dajgce jej prawo do
co najmniej 15% udziatu w ogdlnej liczbie glosdéw.

Uprawnienia osobiste akcjonariusza Adama Konieczkowskiego okreslone powyzej wygasajg z chwila,
kiedy przestanie posrednio lub bezposrednio posiada¢ akcje spotki dajace prawo do co najmniej 15%
udziatu w ogolnej liczbie gtoséw.
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Zgodnie z § 7a Statutu Spotki Zarzad jest upowazniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spofki
w drodze jednego lub kilku podwyzszen o kwote nie wyzsza niz 4.000.000 zt (czterech milionéw
ztotych) poprzez emisje nie wiecej niz 4.000.000 (czterech milionéw) nowych akcji Spotki kolejnych
serii (kapitat docelowy). Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zakladowego Spétki oraz do
wyemitowania nowych akcji w ramach limitu okreslonego w ust. 1 powyzej zostaje udzielone na okres
do dnia 31 grudnia 2019 roku. Kazdorazowe podwyzszenie kapitatu zakltadowego przez Zarzad do
wysokosci okreslonej w ust. 1 powyzej wymaga zgody Rady Nadzorcze;.

Za zgodg Rady Nadzorczej Zarzad Spotki ustali szczegdtowe warunki poszczegdlnych emisji akciji
Spotki w granicach okreslonych w ust. 1 powyzej, a w szczegolnoSci:

a) ustali liczbe akcji, ktére zostang wyemitowane w transzy lub serii,

b) ustali listy oséb, do ktérych skierowane zostang poszczegdlne emisje akciji,
C) ustali ceny emisyjne akcji poszczegoélnych emisji,

d) ustali szczegbtowe warunki przydziatu akcji,

e) ustali dzien lub dni prawa poboru, o ile prawo poboru nie zostanie wytgczone,
f) okresli wszelkie inne warunki zwigzane z subskrypcjg akcji.

Za zgodg Rady Nadzorczej Spétki Zarzagd moze pozbawié dotychczasowych akcjonariuszy prawa
objecia nowych akcji (prawo poboru) w catosci lub w czesci w odniesieniu do kazdego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego dokonywanego w granicach kapitatu docelowego.

Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zakladowego w granicach kapitatu docelowego nie
narusza uprawnienia Walnego Zgromadzenia do zwykltego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w
okresie korzystania przez Zarzad z tego upowaznienia.

9. Opis zasad zmiany statutu Spoétki.

Zmiany Statutu Spotki dokonywane sg zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa.
Zmiana Statutu Spotki nalezy do kompetencji Walnego Zgromadzenia.

10. Sposéb dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw
akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegélnosci zasady wynikajace z regulaminu
walnego zgromadzenia , jesli taki regulamin zostat uchwalony o ile informacje w tym zakresie
nie wynikaja wprost z przepiséw prawa.

Walne Zgromadzenie obraduje wedtug zasad okreslonych przepisami Kodeksu Spdtek Handlowych

oraz postanowieniami Statutu Spétki i Regulaminu Walnego Zgromadzenia.

Poza sprawami okreslonymi w przepisach Kodeksu spétek handlowych, uchwaty Walnego
Zgromadzenia wymagaja:

1) powotanie i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

2) ustalenie zasad oraz wysokosci wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej,
3) uchwalanie Regulaminu Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenia mogg by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spdtki i powinno sie ono odby¢ w terminie szesciu
miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.
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W przypadku, gdyby Zarzad nie zwotat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie, uprawnienie
do jego zwotania przystuguje Radzie Nadzorcze;j.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje:
- Zarzad Spotki z wiasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Rady Nadzorczej;
- Rada Nadzorcza, jezeli uzna zwotanie za wskazane;

- Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zakladowego lub co najmniej potowe
ogotu gloséw w Spoice.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego mogg zadac
zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia nalezy ztozy¢ Zarzgdowi na pismie lub w postaci elektronicznej. Jezeli w terminie
dwoch tygodni od dnia przedstawienia zgdania Zarzagdowi Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie
zostanie zwotane, sad rejestrowy moze upowazni¢ do zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia akcjonariuszy wystepujgcych z tym zgdaniem.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego mogg zgdac
umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie
powinno zosta¢ zgtoszone Zarzgdowi nie pdzniej niz na 21 dni przed wyznaczonym terminem
zgromadzenia. Zgdanie powinno zawieraé uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad. Zgdanie moze zostaé zlozone w postaci elektronicznej.

Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie. W ogtoszeniu nalezy podaé date, godzine
i miejsce Walnego Zgromadzenia oraz szczegétowy porzadek obrad. W przypadku zamierzonej
zmiany Statutu powotaé nalezy dotychczas obowigzujgce postanowienia, jak réwniez tresé
projektowanych zmian. Jezeli jest to uzasadnione znacznym zakresem zamierzonych zmian,
ogtoszenie moze zawiera¢ projekt nowego tekstu jednolitego Statutu wraz z wyliczeniem nowych lub
zmienionych postanowien Statutu.

Walne Zgromadzenia zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej Spdtki oraz
w sposob okreslony dla przekazywania informacji biezgcych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzenia instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o Spotkach publicznych. Szczegdtowe informacje, ktére powinny znalez¢ sie w ogtoszeniu o
Walnym Zgromadzeniu spotki publicznej okresla przepis art. 4022 k.s.h.

Ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia sze$¢ dni przez terminem walnego
zgromadzenia.

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spoiki (Sierpcu) lub w Warszawie.

Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akgcji, o ile Statut
lub ustawa nie stanowig inaczej. Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg bezwzgledng
wiekszoscig gtosow oddanych, chyba ze przepisy prawa lub postanowienia Statutu przewidujg
surowsze warunki podejmowania uchwat.

Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na
wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej
zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy taki wniosek zgtosili, popartej 75%
(siedemdziesiecioma piecioma procentami) gloséw Walnego Zgromadzenia.

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu spotki publicznej majg tylko osoby bedace
akcjonariuszami spotki na szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracii
uczestnictwa w Zgromadzeniu).

Dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu jest jednolity dla uprawnionych z akcji na
okaziciela i akcji imiennych. Uprawnieni z akcji imiennych i $wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy
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i uzytkownicy, ktérym przystuguje prawo gtosu, majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu
Spoiki, jezeli sg wpisani do ksiegi akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa w Zgromadzeniu.

Akcje na okaziciela majgce posta¢ dokumentu dajg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu
Spotki, jezeli dokumenty akgcji zostang ztozone w Spotce nie pdzniej niz w dniu rejestracji uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu i nie bedg odebrane przed zakonczeniem tego dnia. Zamiast akcji moze byc¢
ztozone zaswiadczenie wydane na dowdd ztozenia akcji u notariusza, w banku lub firmie inwestycyjnej
majgcych siedzibe lub oddziat na terytorium Unii Europejskiej lub panstwa bedgcego strong umowy
o Europejskim  Obszarze Gospodarczym, wskazanych w ogtoszeniu o zwofaniu Walnego
Zgromadzenia.

W zaswiadczeniu wskazuje sie numery dokumentdéw akcji i stwierdza, ze dokumenty akgji nie bedg
wydane przed uptywem dnia rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Na Zadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela Spétki, zgtoszone nie
wczesniej niz po ogtoszeniu o zwofaniu Walnego Zgromadzenia i nie pozniej niz w pierwszym dniu
powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w Zgromadzeniu, podmiot prowadzacy rachunek
papieréw wartosciowych wystawia imienne zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.

Na Zadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela w tresci zaswiadczenia
powinna zosta¢ wskazana czes$¢ lub wszystkie akcje zarejestrowane na jego rachunku papieréow
warto$ciowych.

Przepisy o obrocie instrumentami finansowymi mogg wskazywaé inne dokumenty réwnowazne
zaswiadczeniu, pod warunkiem, ze podmiot wystawiajacy takie dokumenty zostat wskazany
podmiotowi prowadzgcemu depozyt papieréow wartosciowych dla Spétki.

Liste uprawnionych z akcji na okaziciela do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spétka dominujgca
ustala na podstawie akcji ztozonych w spétce oraz wykazu sporzgdzonego przez podmiot prowadzacy
depozyt papierow wartosciowych zgodnie z przepisami 0 obrocie instrumentami finansowymi.

Podmiot prowadzacy depozyt papierow wartosciowych sporzadza wykaz na podstawie wykazéw
przekazywanych nie pozniej niz na dwanascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia przez podmioty
uprawnione zgodnie z przepisami o0 obrocie instrumentami finansowymi. Podstawg sporzadzenia
wykazow przekazywanych podmiotowi prowadzacemu depozyt papierow wartosciowych sa
wystawione zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spotki.

Podmiot prowadzgcy depozyt papieréw wartosciowych udostepnia Spétce wykaz, przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej, nie pdzniej niz na tydzien przed datg Walnego Zgromadzenia.
Jezeli z przyczyn technicznych wykaz nie moze zosta¢ udostepniony wtaki spos6b, podmiot
prowadzgcy depozyt papierow wartosciowych wydaje go w postaci dokumentu sporzgdzonego na
piSmie, nie pézniej niz na szes¢ dni przed datg Walnego Zgromadzenia; wydanie nastepuje
w siedzibie organu Zarzgdzajgcego podmiotem.

Akcjonariusz Spétki moze przenosi¢ akcje w okresie miedzy dniem rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu, a dniem zakonhczenia Walnego Zgromadzenia.

Czionkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, podpisana przez
Zarzad, zawierajgca nazwiska iimiona albo firmy (nazwy) uprawnionych, ich miejsce zamieszkania
(siedzibe), liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujgcych im gtoséw, powinna byé wylozona
w lokalu Zarzadu przez trzy dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia. Osoba fizyczna
moze poda¢ adres do doreczen zamiast miejsca zamieszkania. Akcjonariusz moze przegladac liste
akcjonariuszy w lokalu Zarzgdu oraz zgda¢ odpisu listy za zwrotem kosztéw jego sporzgdzenia. Jezeli
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prawo gtosu z akcji przystuguje zastawnikowi lub uzytkownikowi, okoliczno$¢ te zaznacza sie na liscie
akcjonariuszy na wniosek uprawnionego.

Akcjonariusz Spoétki moze zgdac przestania mu listy akcjonariuszy nieodpfatnie pocztg elektroniczng,
podajgc adres, na ktory lista powinna by¢ wystana. Akcjonariusz ma prawo zgda¢ wydania odpisu
wnioskéw w sprawach objetych porzadkiem obrad w terminie tygodnia przed Walnym
Zgromadzeniem.

Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie lub
przez petnomocnika. Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania
prawa gtosu wymaga udzielenia na pismie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie peinomocnictwa w
postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym
przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.

Gtosowanie jest jawne. Glosowanie tajne zarzgdza sie przy wyborach, oraz nad wnioskami o
odwotanie Cztonkdéw organow Spotki lub likwidatoréw, o pociggnieciu ich do odpowiedzialnosci, jak
réwniez w sprawach osobowych lub na wniosek chociazby jednej z oséb uprawnionych do udziatu
w Walnym Zgromadzeniu. Zgtaszajgcym sprzeciw wobec uchwaly zapewnia sie mozliwosé zwieztego
uzasadnienia sprzeciwu.

11. Sktad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszty w ciggu ostatniego roku obrotowego, oraz
opis dziatania organéw zarzadzajacych, nadzorujacych lub administrujgcych Spétki oraz ich
komitetow.

11.1  HOLLYWOOD S.A.
Zarzad

Zgodnie z § 39 Statutu Zarzad Spotki dominujgcej sktada sie od 1 (jednego) do 5 (pieciu) czionkéw, w
tym Prezesa Zarzadu oraz cztonkéw Zarzadu. Cztonkéw Zarzadu powotuje Rada Nadzorcza.

Kadencja cztonkdéw Zarzadu jest kadencjg wspdlng i trwa pieé lat.
Obecna kadencja Zarzgdu Spotki dominujgcej rozpoczeta sie w dniu 8 grudnia 2015 roku.
W skfad Zarzgdu Spétki obecnej kadencji Sprawozdania, wchodza:

1) Adam Andrzej Konieczkowski — Prezes Zarzgdu (powotany na stanowisko Prezesa Zarzadu w
dniu 8 grudnia 2015 roku),

2) Maria Kopytek — Cztonek Zarzadu (powotana na stanowisko Czionka Zarzgdu w dniu 8
grudnia 2015 roku).

3) Rafat Stanistaw Wojcik — Wiceprezes Zarzgdu (powotany na stanowisko Wiceprezesa
Zarzadu w dniu 8 lutego 2016 roku),

4) Pawet Mielczarek — Wiceprezes Zarzadu (powotany na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu w
dniu 24 marca 2016 roku),

5) Tomasz Mika — Wiceprezes Zarzadu (powotany na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu w dniu
24 marca 2016 roku).

Obecna kadencja cztonkéw zarzadu Spétki uptywa w dniu 8 grudnia 2018 roku.

Zgodnie z art. 369 § 3 Kodeksu spotek handlowych jezeli statut przewiduje, ze czionkdéw zarzgdu
powotuje sie na okres wspodlnej kadenciji, mandat czionka zarzadu, powotanego przed uptywem dane;j
kadencji zarzadu, wygasa réwnoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych czionkéw zarzadu,
chyba ze statut spotki dominujgcej stanowi inaczej.
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Zgodnie z art. 369 § 4 Kodeksu spotek handlowych mandat czlonka Zarzadu wygasa najpdzniej z
dniem odbycia walnego zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok
obrotowy petnienia funkcji cztonka zarzadu tj. najpdzniej z dniem odbycia walnego zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za 2019 rok.

Zarzad dziata na podstawie KSH, Statutu Spotki oraz Regulaminu Zarzadu.

Rada Nadzorcza

Na dzien 1 stycznia 2017r. sktad Rady Nadzorczej Spotki byt nastepujacy:
Marcin Podsiadto — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

Pawet Ryszard Kobierzycki — Cztonek Rady Nadzorczej,
Cezariusz Konieczkowski — Cztonek Rady Nadzorczej,

Dariusz Gorka — Cztonek Rady Nadzorczej,

YV VYV V V

Marek Modecki — Czionek Rady Nadzorcze;j.

- W dniu 28 kwietnia 2017r. Pan Pawel Ryszard Kobierzycki zrezygnowat ze sprawowania
funkcji cztonka Rady Nadzorcze;j.

- W dniu 11 maja 2017r. na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spdtki obradujgcym po
przerwie (Nadzwyczajne Zgromadzenie Spdétki zwotane na dzien 29 kwietnia 2017r. ogtosito przerwe
w obradach do dnia 11 maja 2017r.), w sktad Rady Nadzorczej Spdtki zostata powotana Pani Aneta
Kazieczko.

- W dniu 26 pazdziernika 2017 na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spotki powotana do
Rady Nadzorczej zostata Pani Patrycja Kozbiat.

Na dzien 31 grudnia 2017r. sktad Rady Nadzorczej Spétki byt nastepujacy:
Marcin Podsiadto — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

Pawet Ryszard Kobierzycki — Cztonek Rady Nadzorczej,
Cezariusz Konieczkowski — Cztonek Rady Nadzorczej,

Dariusz Gorka — Cztonek Rady Nadzorcze;j,

Marek Modecki — Cztonek Rady Nadzorczej,

YV V VYV VYV V V

Patrycja Kozbiat — Cztlonek Rady Nadzorcze;.

Obecna kadencja Rady Nadzorczej Spotki rozpoczeta sie w dniu 26 pazdziernika 2017 roku.

Obecna kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej uptywa w dniu 26 pazdziernika 2022 roku.

Zgodnie z art. 369 § 3 w zw. z art. 386 § 2 Kodeksu spotek handlowych jezeli statut przewiduje, ze
cztonkéw rady nadzorczej powotuje sie na okres wspdlnej kadencji, mandat cztonka rady nadzorczej,
powotanego przed uptywem danej kadencji rady nadzorczej, wygasa rownoczesnie z wygasnieciem
mandatéw pozostatych cztonkéw rady nadzorczej, chyba ze statut spétki stanowi inacze;j.
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Zgodnie z art. 386 § 2 w zw. z art. 369 § 4 Kodeksu spdtek handlowych mandat czionka Rady
Nadzorczej wygasa najpézniej z dniem odbycia walnego zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza dziata w oparciu o przepisy KSH, Statutu oraz Regulaminu Rady Nadzorcze;j.

Komitety
Komitet Audytu

Rada Nadzorcza Spodtki uchwatg nr 2/2017r. z dnia 27.10.2017r. powotata Komitet Audytu zgodny z
wymogami ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1089). skfadzie:

» Patrycja Kozbiat — Przewodniczagca Komitetu Audytu
» Aneta Kazieczko - Cztonek Komitetu Audytu

» Marcin Podsiadto — Cztonek Komitetu Audytu

Zgodnie z art. § 31 ust. 6 Statutu ,Tak dlugo jak Spodtka dominujgca pozostawaé bedzie spodtkg
publiczng, Rada Nadzorcza, zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa, bedzie
powotywaé Komitet Audytu. Szczegdétowe zasady funkcjonowania i wykonywania zadan Komitetu
Audytu, tryb jego pracy, sktad, liczebno$¢, zasady powotywania cztonkéw oraz ich kwalifikacje bedg
okreslaty przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa, uchwata powotujgca Komitet Audytu oraz
zatwierdzony wraz z nig regulamin. Jesli powotanie Komitetu Audytu nie jest obligatoryjne (zgodnie z
przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa) zadania Komitetu Audytu mogg by¢é wykonywane
przez Rade Nadzorczg kolegialnie w przypadku powziecia przez Rade Nadzorczg uchwaty o przejeciu
zadan Komitetu Audytu”. Zas zgodnie z § 31 ust. 7, Komitet Audytu dziatan bedzie zgodnie z
postanowieniami Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz o
nadzorze publicznym (Dz.U. z 2017 r. poz. 1089 z dnia 6 czerwca 2017r.)

Jednoczes$nie z powotaniem Komitetu Audytu Rada Nadzorcza na mocy uchwaty nr 3/2017r. z dnia
27.10.2017r. przyjeta Regulamin Komitetu Audytu.

Zadania Komitetu okresla Ustawa o bieglych oraz rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2015r. w sprawie szczegdtowych wymogow dotyczacych
ustawowych badan sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajgcego decyzje
Komisji 2005/909/WE (dalej ,Rozporzgdzenie UE”)

W dniu 22 lutego 2018r. Komitet Audytu Rady Nadzorczej HOLLYWOOD S.A. podjat nastepujace
uchwaty:

- uchwata nr 1/2018 w sprawie przyjecia procedury wyboru firmy audytorskiej
- uchwata nr 2/2018 w sprawie przyjecia polityki wyboru firmy audytorskiej,

- uchwata nr 3/2018 w sprawie przyjecia polityki $wiadczenia ustug przez firme audytorskg
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Komitet wynagrodzen

W Spoétce nie zostat powotany Komitet Wynagrodzen. Przy czym w przypadku jego powotania,
szczegOtowy zakres praw i obowigzkow oraz tryb pracy komitetow utworzonych przez Rade
Nadzorczg okres$la regulamin Rady Nadzorcze;.

Zgodnie z postanowieniami §10 ust. 13 Regulaminu Rady Nadzorczej, w razie powofania Komitetu
Wynagrodzen do jego obowigzkéw bedzie nalezato co najmnie;j:

1) przedktadanie Radzie Nadzorczej do zatwierdzenie propozycji w zakresie zasad wynagrodzen
cztonkéw Zarzadu,

2) stuzenie Radzie Nadzorczej pomocg w zakresie nadzoru nad realizacja przez Spodtke
obowigzujgcych przepiséw dotyczgcych wynagrodzen,

3) analiza zasad oraz przedktadanie Radzie Nadzorczej propozycji w zakresie programow
motywacyjnych opartych na papierach wartosciowych emitowanych przez Spétke,

4) analiza i wydawanie ogolnych zaleceh w zakresie poziomu i struktury wynagradzania dla
kierownictwa wyzszego szczebla.

11.2 HOLLYWOOD TEXTILE SERVICE Sp. z 0.0.

Sktad Zarzadu ,HOLLYWOOD TEXTILE SERVICE” sp. z 0.0. na dzienh 1 stycznia 2017r.

— Jarostaw Mielczarski — Prezes Zarzgdu
— Pawet Rézycki — Czionek Zarzadu — Dyrektor Techniczny
— Katarzyna Sobiecka — Czionek Zarzadu — Dyrektor Zarzgdzajgcy

W 2017r. do dnia sporzadzenia niniejszego Sprawozdania nie nastgpity zadne zmiany w Zarzadzie
»,HOLLYWOOD TEXTILE SERVICE” sp. z 0.0..

11.3 HOLLYWOOD RENTAL Sp. z 0.0.

Sktad Zarzadu Hollywood Rental sp. z 0.0. na dzien 1 stycznia 2017r.

— Witold Hatasihski — Prezes Zarzadu,
— Robert Gontarek — Cztonek Zarzadu

W dniu 28 kwietnia 2017r. Pan Witold Hatasinski ztozyt rezygnacje z petnionej funkcji.

Na mocy uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikdw z dnia 28 kwietnia 2017r. do Zarzadu
spotki Hollywood Rental sp. z 0.0. zostat powotany Pan Pawet Kobierzycki na funkcje Prezesa
Zarzgdu, oraz Pan Robert Lewandowski na funkcje cztonka Zarzgdu.

W dniu 30 wrzesnia 2017r. rezygnacje z funkcji czionka Zarzadu ztozyt Pan Robert Gontarek.

W dniu 2 pazdziernika 2017r. na mocy uchwaly Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw do
Zarzgdu spoiki zostat powotany Pan Mieczystaw Hawryluk.

Sktad Zarzadu Hollywood Rental sp. z 0.0. na dzien 31 grudnia 2017r.

— Pawet Kobierzycki — Prezes Zarzadu,
— Robert Lewandowski — Cztonek Zarzadu
— Mieczystaw Hawryluk — Czionek Zarzadu
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W dniu 16 kwietnia 2018r. Pan Pawet Kobierzycki zrezygnowat z petnionej funkcji Prezesa Zarzadu,
zas w jego miejsce w tym dniu zostat powotany Pan Adam Konieczkowski.

Sktad Zarzadu Hollywood Rental Sp. z 0.0. na dzien Sprawozdania:

— Pawet Kobierzycki — Prezes Zarzadu,

— Adam Andrzej Konieczkowski — Prezes Zarzadu,
— Robert Lewandowski — Czlonek Zarzadu

— Mieczystaw Hawryluk — Cztonek Zarzadu

11.4 PRALMED Sp. zo.0.
Skiad Zarzadu Pralmed sp. z 0.0. na dzien 1 stycznia 2017r.:

—  Sylwester Kowalski — Prezes Zarzadu

— Pawet Rézycki — cztonek Zarzgdu

- Witold Hatasinski — Prezes Zarzadu

- Pawet Rozycki — Czlonek Zarzadu

- Bogdan Lorenc — Cztonek Zarzgdu — Dyrektor ds. Technicznych

W 2017r. i do dnia sporzadzenia niniejszego Sprawozdania nie nastgpity zadne zmiany w Zarzgdzie
Pralmed sp. z 0.0.

11.5 PRAL SERWIS Warszawa Sp. z 0.0.
Sktad Zarzgdu PRAL SERWIS Warszawa sp. z 0.0. na dzieh 1 stycznia 2017r.

— Jarostaw Szymanski — Prezes Zarzadu
— Jerzy Klos — Cztonek Zarzadu

W 2017r. i do dnia sporzadzenia niniejszego Sprawozdania nie nastgpity zadne zmiany w Zarzgdzie
spotki Pral Serwis Warszawa sp. z o.0.

11.6 POLTEXTIL Sp. zo.0.
Sktad Zarzadu Poltextil sp. z 0.0. na dzienh 1 stycznia 2017r.

— Adam Andrzej Konieczkowski — Prezes Zarzgdu

W roku 2017 i do dnia sporzgdzenia niniejszego Sprawozdania nie nastgpily zadne zmiany w
Zarzgdzie spotki POLTEXTIL sp. z o.0.

Sktad Rady Nadzorczej POLTEXTIL sp. z 0.0. na dzieh 1 stycznia 2017r.

—  Grzegorz Adam tukawski,
— Iwona Witkowska

— Marian Andrzej tos,

— Jarostaw Mielczarski,

— Grzegorz Kunda,

— Sebastian Szostak

W 2017r. i do dnia sporzgdzenia niniejszego Sprawozdania nie nastgpity zadne zmiany w Radzie
Nadzorczej spétki POLTEXTIL sp. z o.0.
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11.7  Pralnia Hevelius Sp. z 0.0.

Skitad Zarzadu Pralnia Hevelius Sp. z 0.0. na dzien 1 stycznia 2017r.
Tomasz Sowa — Prezes Zarzadu

Stanistaw Pofgrabski — cztonek Zarzadu

Arkadiusz Potgrabski —cztonek Zarzadu

— Mariusz Miszta — Czlonek Zarzgdu

W roku 2017 nastgpity nastepujgce zmiany w Zarzgdzie Spotki:

— wdniu 29.06.2017r. rezygnacje z petionej funkgcji ztozyt Stanistaw Potgrabski
w dniu 28.06.2017r. rezygnacje z petnionej funkgcji ztozyt Tomasz Sowa
w dniu 29.07.2017r. powotano do Zarzadu Pana Grzegorza Kunde na funkcje Prezesa
Zarzadu,
w dniu 29.07.2017r. powotano do Zarzadu Pana Kamila Chetkowskiego na Czionka Zarzadu
w dniu 29.07.2017r. powotano do Zarzadu Pana Rafata Wojcika na funkcje Wiceprezesa
Zarzadu
z dniem 30.09.2017r. Pan Arkadiusz Pétgrabski zrezygnowat z petnionej funkgji
z dniem 30.09.2017r. Pan Mariusz Miszta zrezygnowat z petnionej funkciji

Sktad Zarzadu Pralnia Hevelius Sp. z 0.0. na dzien 31 grudnia 2017r.
— Grzegorz Kunda — Prezes Zarzadu
—  Kamil Chetkowski — cztonek Zarzadu
— Rafat Wéjcik “Wiceprezes Zarzadu

W 8 lutego 2018r. z funkcji Wiceprezesa Zarzgdu zrezygnowat Pan Rafat Wojcik.

Sktad Zarzadu Pralnia Hevelius Sp. z 0.0. na dzien sprawozdania jest nastepujgcy:
— Grzegorz Kunda — Prezes Zarzadu
—  Kamil Chetkowski — cztonek Zarzadu

11.8 HTS TARGATZ GmbH (dawniej: HOLLYWOOD TEXTILE SERVICE DEUTSCHLAND
GmbH)

Sktad Zarzgdu HTS TARGATZ GmbH na dzien 1 stycznia 2017r.

— Adam Andrzej Konieczkowski
— Roman Sadowski
— Tomasz Mika

W 2017r. i do dnia sporzadzenia niniejszego Sprawozdania nie nastgpity zadne zmiany w Zarzadzie
HTS TARGATZ GmbH.

11.9 HTS MEDIJ Sp. zo.0.
Sktad Zarzgdu HTS MEDIJ sp. z 0.0. na dzien 1 stycznia 2017r.

— Eugeniusz tapawa — Prezes Zarzadu
— Mieczystaw Musielak - Cztonek Zarzadu
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W dniu 29 czerwca 2017r. na mocy Uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw spotki do
Zarzadu spétki zostat powotany Pan Mateusz Danek.

Sktad Zarzadu HTS MEDIJ sp. z 0.0. na dzien 31 grudnia 2017r.

— Eugeniusz tapawa — Prezes Zarzgdu
— Mieczystaw Musielak - Cztonek Zarzadu
— Mateusz Danek — Czionek Zarzgdu

W 2018r. do dnia sporzgadzenia niniejszego Sprawozdania nie nastapity zadne zmiany w Zarzgdzie
HTS MEDIJ sp. z o.0.

11.10 HTS AMA Sp. zo.0.
Skfad Zarzadu HTS AMA sp. z 0.0. na dzien 1 stycznia 2017r.

— Eugeniusz tapawa — Prezes Zarzgadu
— Andrzej Wrobinski — cztonek Zarzgdu Dyrektor ds. Operacyjnych

W 2017r. i do dnia sporzadzenia niniejszego Sprawozdania nie nastapity zadne zmiany w Zarzadzie
HTS AMA sp. z o.0.

11.1 HTS BALTICA Sp. z o.0.
Sktad Zarzadu HTS Baltica Sp. z 0.0. na dzien 1 stycznia 2017r.

- lwona Witkowska — Prezes Zarzadu
- Daniel Galuhn — Cztonek Zarzgdu

W dniu 6 listopada 2017r. do Zarzgdu spofki zostat powotany Pan Grzegorz Kunda.
Sktad Zarzadu HTS Baltica Sp. z 0.0. na dzien 31 grudnia 2018r.

- lwona Witkowska — Prezes Zarzadu
- Daniel Galuhn — Cztonek Zarzgdu
- Grzegorz Kunda — czionek Zarzgdu

W 2018r. do dnia sporzadzenia niniejszego Sprawozdania nie nastgpity zadne zmiany w Zarzadzie
HTS Baltica sp. z o.0.

11.12 HTS BAXTER Sp.zo.0.

Skfad Zarzadu HTS Baxter Sp. z 0.0. na dzien 1 stycznia 2017r.:
- Andrzej Malinowski — Prezes Zarzadu
- Grzegorz Kunda — Cztonek Zarzadu

- Marek Borowski — Cztonek Zarzgdu
W dniu 31 lipca 2017r. rezygnacje z petnionej funkcji ztozyt Pan Grzegorz Kunda.
Sktad Zarzadu HTS Baxter Sp. z 0.0. na dzieh 31 grudnia 2017r.;

- Andrzej Malinowski — Prezes Zarzgdu

- Marek Borowski — Cztonek Zarzgdu
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W 2018r. do dnia sporzadzenia niniejszego Sprawozdania nie nastapity zadne zmiany w Zarzgdzie
HTS BAXTER sp. z o.0.

11.13 HTS Stargard Sp. z o0.0.
Skiad Zarzadu HTS Stargard Sp. z 0.0. na dzien 1 stycznia 2017r.:

- Romuald Sikora — Prezes Zarzadu

W 2017r. nie bylo zadnych zmian w Zarzadzie spotki.

W dniu 1 lutego 2018r. do Zarzadu spotki zostat powotany Pan Artur JoZzwiak oraz Pani Karolina
Cwiek. W dniu 23 lutego 2018r. z funkcji Prezesa Zarzadu zostat odwotany Pan Romuald Sikora, za$
W jego miejsce zostat powotany Pan Roman Sadowski.

Sktad Zarzadu HTS Stargard Sp. z 0.0. na dzienh sporzgdzenia sprawozdania:

— Roman Sadowski — Prezes Zarzadu
— Artur J6Zzwiak — Czionek Zarzadu — Dyrektor Zaktadu
- Karolina Cwiek — Cztonek Zarzadu — Szef Produkcji

11.14  Pralnia Hevelius S.A (dawniej HTS Nieruchomosci S.A.)
Sktad Zarzadu HTS Nieruchomosci S.A. na dzien 1 stycznia 2018r.:
- Adam Andrzej Konieczkowski — Prezes Zarzadu

W 2017r. i do dnia sporzadzenia niniejszego Sprawozdania nie nastgpity zadne zmiany w Zarzadzie
Pralnia Hevelius S.A (dawniej HTS Nieruchomosci S.A.)
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OSWIADCZENIE ZARZADU Hollywood S.A. w sprawie rzetelnosci sporzadzenia
skonsolidowanego sprawozdania finansowego

Zarzad Hollywood S.A. o$wiadcza, iz zgodnie z najlepsza wiedzg Zarzgdu, roczne skonsolidowane
sprawozdanie finansowe za 2017 rok i dane porownywalne sporzadzone zostaly zgodnie
z obowigzujgcymi zasadami rachunkowosci i odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny
sytuacje majatkows i finansowg oraz wyniki finansowe Grupy Kapitatowej Hollywood. Sprawozdanie
z dziatalno&ci zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiagniec oraz sytuacji Grupy Kapitatowej Hollywood,
w tym opis podstawowych ryzyk i zagrozen.

OSWIADCZENIE ZARZADU Hollywood S.A. w sprawie podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych

Zarzad Hollywood S.A. oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych,
dokonujacy badania rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok 2017, zostat
wybrany zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa. Podmiot ten oraz biegli rewidenci, dokanujacy
badania tego sprawozdania, spetniali warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badanym
rocznym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym, zgodnie z wiasciwymi przepisami prawa
i standardami zawodowymi.

Pré/ sZarzidy /i~
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dam Andrzej Konieczkowski

Wiceprezes Zarzgdu

Tomasz Mika

Czlonek Zarzadu
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Sierpc, dnia 27 kwietnia 2018

NINIEJSZE OSWIADCZENIA STANOWIA INTEGRALNA CZESC
SPRAWOZDANIA ZARZADU Z DZIALALNOSCI GRUPY HOLLYWOOD S.A. W 2017 ROKU
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