Warszawa, dnia 14 czerwca 2017 r.

Od:
Jacek Antoni Rodak
PESEL: 53051204039

Do:

Zaktady Urzadzen Komputerowych
ELZAB Spoétka Akcyjna

ul. Kruczkowskiego 39

41-813 Zabrze

OSWIADCZENIE
O WYRAZENIU ZGODY NA POWOLANIE DO RADY NADZORCZEJ SPOLKI

W zwigzku z rozwazanym powotaniem mojej osoby w sktad Rady Nadzorczej spotki pod firmg Zaktady
Urzadzen Komputerowych Elzab Spoétka Akcyjna z siedzibg w Zabrzu (dalej zwana ~Spotka”),
niniejszym oswiadczam, ze:
— wyrazam zgode na kandydowanie do Rady Nadzorczej Spotki oraz na objecie i petnienie
funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spétki, w przypadku powotania mnie na taka funkcje przez
Walne Zgromadzenie Spétki;
— nie istniejg przestanki uniemozliwiajgce powotanie mnie do Rady Nadzorczej Spétki, o
ktorych mowa w art. 18 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (Dz.
U. 94, poz. 1037 ze zm.) oraz nie zostatem skazany prawomocnym wyrokiem za
przestepstwa okreslone w przepisach rozdziatow XXXIII — XXXVII ustawy z dnia 6 czerwca
1997 Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553 ze zm.);
— nie figuruje w Rejestrze Dtuznikéw niewyptacalnych, prowadzonym na podstawie ustawy z
dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sagdowym (Dz. U. Nr. 121, poz. 769 ze zm.):
— nie zajmuje i nie petnie funkcji wskazanych w ustawie z dnia 21 sierpnia 1997 r. o
ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne
(Dz. U. z 1997 r. nr 106, poz. 679 ze zm.).

Na wypadek powotania mnie w sktad Rady Nadzorczej Spotki, na potrzeby raportu biezgcego, o
ktorym mowa w § 5 ust. 1 pkt 22 Rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r. w
sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych oraz warunkow uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa
panstwa niebedgcego panstwem czionkowskim (Dz. U. Nr 33, poz. 259 ze zm.), o$wiadczam
ponadto, ze:

— nie prowadze dziatalnosci konkurencyjnej w stosunku do Spotki;

— nie uczestnicze w spoétce konkurencyjnej jako wspdlinik spotki cywilnej, spotki osobowej lub
jako cztonek organu spétki kapitatowej, lub w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako
cztonek jej organu, poza petnieniem funkcji Prezesa Zarzgdu w Comp Centrum Innowacii sp.
Z 0.0. z siedzibg w Warszawie.

Ponadto w zatgczeniu przedktadam méj zyciorys.

Z powazaniem



Jacek Rodak
Zyciorys

Dane personalne

Urodzony:

Adres zamieszkania:

Adres e-mailowy:
Telefon:

12 maja 1953 r. w Warszawie
02-776 Warszawa

ul. Nowoursynowska 160 G / 19
rodak.jacek@wp.pl

601 928 630

Wyksztatcenie

X.1978 - VvI1.1981

X.1972 - VI1.1977

Studia doktoranckie na Politechnice Warszawskiej zakoficzone tytutem
doktora nauk technicznych w specjalnosci aparatury medycznej

Studia na wydziale Mechaniki Precyzyjnej Politechniki Warszawskiej
zakoniczone tytutem magistra inzyniera w specjalnosci inzynierii
biomedycznej.

Dyplom z Wyrdznieniem za najwyzszg srednig ocen na roku

Praca zawodowa

od VI.2016

iX.2013 -Vv.2016

VIi1.2001 - V.2016

IV.1992 - VI1.2001

Prezes Zarzadu COMP Centrum Innowacji sp. z o.0.

Prezes Zarzadu Drager Safety Polska sp. z 0.0. { systemy detekcji gazéw i
bezpieczenstwa przemystowego ), z jednoczesnym kierowaniem spétka
medyczng Drager Polska ( patrz ponizej ). Kierowanie wszystkimi ( w Polsce
dwiema ) spotkami koncernu Drager w kazdym kraju, z piastowaniem
korporacyjnej funkcji Dyrektora Krajowego, byto elementem aktualnej
polityki firmy, stuzgcej pofaczeniu wszystkich krajowych spotek koncernu w
jedng — docelowo do roku 2018

Prezes Zarzadu i Dyrektor Generalny Drager Polska sp. z 0.0.

Firma dziata na polskim rynku od 1991 roku. Moim zadaniem byto
zwiekszenie sprzedazy i zwiekszenie udziatu w rynku, w szczegdinosci poprzez
skuteczng promocje nowych produktow, a takze poprzez zmiane formy
biznesu — od prostej sprzedazy aparatow do kompleksowego zapatrywania
szpitali z udziatem innych dostawcéw ( np. w konsorcjach )

Prezes Zarzadu i Dyrektor Generalny firmy AMPOLMED sp. z 0.0.
Tworzytem firme od podstaw, witgcznie z rekrutacja zespotu, uktadaniem
procedur importu, sprzedazy, marketingu, szkolen itp.




VI1.1987 — IX.1990

11.1985 - V1.1987

1.1985 -11.1985

1X.1982 - X.1984

XL1877 - VI111.1978

Zadaniem firmy byto wprowadzenie na polski rynek ( a pézniej prowadzenie
reprezentacji ) markowych producentdw sprzetu medycznego, gtéwnie z USA
( np. Spacelabs, Novametrix, Sechrist ) a takze z Europy Zachodniej ( np.
Heinen-Loéwenstein ).

Pod koniec lat 90-tych firma osiggneta pozycje lidera na krajowym rynku
dostawcow aparatury do anestezjologii i intensywnej terapii

Konsultant d/s aparatury medycznej w P.Z. POLMED

Dyrektor d/s Rozwoju i Wdrozen w P.Z. Uni-Med. Electronics

Gtéwny Specjalista ds. Aparatury Medycznej w POL-SPRINGS

Kierownik Dziatu Badawczo-Rozwojowego w PLASTOMED ( HTL )

Specjalista w Instytucie Badan Jadrowych w Swierku

Dziatalnos¢ niezawodowa

V1.2007 — 1X.2013
V1.2016 - X11.2016

11.2002 - 1X.2015

IV.2001 - X11.2002

VI.1999 - V1.2007

Przewodniczacy Rady Nadzorczej spétki gietdowej SKYLINE INVESTMENTS SA

Przewodniczacy Rady Ogélnopolskiej Izby Gospodarczej Wyrobdw
Medycznych POLMED ( szes¢ kolejnych kadencji na tym stanowisku ).

Izba zrzesza producentéw i dystrybutoréw wyrobéw medycznych, i jest
cztonkiem Europejskiego Stowarzyszenia Wyrobéw Medycznych EUCOMED
z siedzibg w Brukseli.

Izba reprezentuje firmy cztonkowskie przed réznymi instytucjami, takimi jak
rzad i samorzady, oraz inne organizacje spofeczne.

POLMED wypowiada sie na temat praktyki gospodarczej, aktéw prawnych i
ich projektéw, oraz proponuje wtasne rozwigzania. Prowadzi szkolenia i
doradztwo. Poprzez uczestnictwo w kampaniach spofecznych, wspiera dostep
do innowacji w medycynie

Reprezentant Ministra Zdrowia w komisji ,Media & Health” Rady Europy w
Strasburgu. Celem Komisji byto przygotowanie rekomendacji Rady Europy dla

mediéw na ich wpltyw na promocje zdrowego stylu zycia

Przewodniczacy Rady Nadzorczej ASCOR SA ( producenta pomp infuzyjnych ).

Szkolenia

2001 -2014

Liczne szkolenia profesjonalne krajowe i zagraniczne z zakresu
poszczegblnych wyrobéw medycznych, kompleksowych rozwigzan
szpitainych, z systemami IT wtgcznie, a takze z zakresu zaméwien
publicznych, certyfikacji wyrobdw, oraz technik marketingu , sprzedazy i
serwisu




1-v.2011 Kurs pn. Rozwdj Menedzerski ( oryg. Management Development ), w tym
techniki zarzagdzania przemystowego oraz zarzadzania zespotami ludzkimi,
prowadzony w Babson College - Harvard University, USA

Umiejetnosci
Kompleksowa znajomos¢ przepiséw prawnych koniecznych do prowadzenia
przedsiebiorstwa, zaréwno w zakresie skutecznosci biznesowej jak i
bezpieczenstwa
Tworzenie dobrze wspétpracujacych zespotéw ludzkich i sprawne nimi
zarzadzanie
Koncentracja na wykonywaniu planowanych zadaf
Duza odpornos¢ psychiczna w sytuacjach kryzysowych

Jezyki obce

angielski biegle
rosyjski komunikatywnie
niemiecki stabo

wtoski poczatki edukacji




