TEKST JEDNOLITY

STATUTU SPOLKI ,,PRIME CAR MANAGEMENT" SPOLKA AKCYJNA

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1.Spotka dziala pod firma: Prime Car Management spotka akcyjna i moze uzywac skrétu

firmy: Prime Car Management S.A. oraz wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

2. Zalozycielami Spoiki sa:

1) Joergen Hoejvang HANSEN, zamieszkaty wedlug o§wiadczenia: Konstancin-Jeziorna
przy ulicy Poprzecznej nr 18D,

2) Tomasz POSADZKI, zamieszkaly w Gdansku, przy ulicy Marszatka Focha nr 27/1,
oraz

3) Jacek Zbigniew KLONOWSKI, zamieszkaty w Gdansku, przy ulicy Horeszkow nr 14.

3. Spotka zostaje utworzona na czas nieoznaczony w celu prowadzenia dziatalnosSci
gospodarczej.

4. Siedziba Spoiki jest miasto Gdansk.

§2

1. Spotka prowadzi dziatalno$§¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej
granicami.

2. W zakresie swojej dzialalnosci Spotka moze tworzy¢ i likwidowaé oddziaty, filie,
przedstawicielstwa, zaklady, przedsigbiorstwa oraz inne placowki, jak rowniez
przystgpowaé do innych spdtek oraz uczestniczy¢ w innych przedsigwzigciach na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

§3
Spotka moze emitowaé obligacje, w tym obligacje zamienne i obligacje z prawem

pierwszenstwa, a takze warranty subskrypcyjne.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI



§4
Przedmiotem dziatalnos$ci Spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) jest:

1. Sprzedaz hurtowa i detaliczna pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem motocykli -
45.1,

2. Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wytaczeniem motocykli - 45.2;

3. Sprzedaz hurtowa i detaliczna czesSci i akcesoriow do pojazdéw samochodowych, z
wyltgczeniem motocykli - 45.3;

4. Sprzedaz hurtowa i detaliczna motocykli, ich naprawa i konserwacja oraz sprzedaz
hurtowa i detaliczna czgsci 1 akcesoriow do nich - 45.4;

5. Dziatalno$¢ agentow zajmujacych si¢ sprzedaza paliw, rud, metali i chemikaliow

przemystowych - 46.12;

Sprzedaz hurtowa paliw i produktow pochodnych - 46.71,;

Sprzedaz detaliczna paliw do pojazdéw silnikowych na stacjach paliw - 47.30;

Dziatalno$¢ uslugowa wspomagajaca transport ladowy - 52.21.7Z,;
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Dziatalnos$¢ holdingéw finansowych - 64.20.Z;

10. Dziatalno$¢ trustow, funduszow i podobnych instytucji finansowych - 64.30.Z;

11. Leasing finansowy - 64.91.Z;

12. Pozostale formy udzielania kredytow - 64.92.Z;

13. Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wylaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych - 64.99.Z;

14, Zarzadzanie rynkami finansowymi - 66.11.Z;

15. Dziatalno$¢ maklerska zwigzana z rynkiem papierow wartosciowych i towardw
gietdowych - 66.12.Z;

16. Pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszow emerytalnych - 66.19.Z;

17.  Dziatalno$¢ zwigzana z oceng ryzyka i szacowaniem poniesionych strat - 66.21.Z;

18.  Dziatalno$¢ agentoéw i brokerow ubezpieczeniowych - 66.22.Z;

19.  Pozostata dzialalno$¢ wspomagajaca ubezpieczenia 1 fundusze emerytalne - 66.29.Z;

20. Dziatalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem funduszami - 66.30.Z.;

21. Kupno i sprzedaz nieruchomos$ci na wtasny rachunek - 68.10.Z.;

22. Wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wtasnymi lub dzierzawionymi - 68.20.Z;



23.
24.
25.

26.
27.

28.

29.

30.

31.
32.

33.

34.
35.

Dziatalnos$¢ zwigzana z obshuga rynku nieruchomos$ci wykonywana na zlecenie - 68.3;

Dziatalnos$¢ rachunkowo - ksiggowa; doradztwo podatkowe - 69.20.Z;

Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wylaczeniem holdingow

finansowych - 70.10.Z;

Stosunki migdzyludzkie (public relations) i komunikacja - 70.21.Z,;

Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej i zarzadzania -
70.22.Z;

Reklama - 73.1;

Badanie rynku i opinii publicznej - 73.20.Z;

Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 1 techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana - 74.90.Z;

Wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek - 77.11.Z;

Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdow samochodowych, z wytaczeniem motocykli
-17.12.Z;

Wypozyczanie i dzierzawa pozostatych artykuléw uzytku osobistego i domowego (z

wylaczeniem: wypozyczania lub dzierzawy sprzetu rekreacyjnego i sportowego oraz

wypozyczania kaset wideo, ptyt CD, DVD itp.) - 77.29.Z;

Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych - 77.3;

Dziatalno$§¢ zwigzana z administracyjng obstlugg biura 1 pozostata dziatalnos¢

wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej - 82;

oraz kazda dziatalno$¢ zwigzana z dzialalno$cia wymieniong powyzej.

I11. KAPITAL ZAKLADOWY

§ 5. Kapital zakladowy

1. Kapitat zakladowy wynosi 23.817.680,00 zt (stownie: dwadziescia trzy miliony osiemset

siedemnascie tysigcy sze$Cset osiemdziesigt ztotych 1 00/100) 1 dzieli si¢ na 11.908.840
(stownie: jedenascie milionow dziewigéset osiem tysiecy osiemset czterdziesci) akcji o
warto$ci nominalnej 2,00 zt (stownie: dwa ztote 1 00/100) kazda, w tym:
1) 600.000 (stownie: szescset tysiecy) akcji zwyktych imiennych serii A o numerach od
A 000.001 do A 600.000;



2) 138.000 (stownie: sto trzydziesci osiem tysigcy) akcji zwyktych imiennych serii B o
numerach od B 000.001 do B 138.000;

3) 4.261.750 (stownie: cztery miliony dwiescie szes¢dziesiat jeden tysigcy siedemset
pigédziesiat) akcji zwyktych imiennych serii C o numerach od C 0.000.001 do C
4.261.750;

4) 3.000.000 (stownie: trzy miliony) akcji zwyktych imiennych serii D o numerach od
D 0.000.001 do D 3.000.000; oraz

5) 3.909.090 (stownie: trzy miliony dziewieCset dziewigé tysiecy dziewiecdziesigt)
akcji zwyktych imiennych serii E o numerach od E 0.000.001 do E 3.909.090.

. Jedna czwarta kapitalu zakladowego zostata wptacona przez Akcjonariuszy przed
zarejestrowaniem Spoiki.
. Akcje imienne Spotki, ktére ulegng dematerializacji w rozumieniu Ustawy o obrocie,
przeksztalcajg si¢ w akcje na okaziciela z chwilg ich dematerializacji.
. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.
§5
. Warunkowy kapitat zakladowy Spotki wynosi nie wigcej niz 1.190.884,00 zt (jeden milion
sto dziewigédziesiat tysigcy osiemset osiemdziesiat cztery ztote) 1 dzieli si¢ na nie wigcej
niz 595.442 (stownie: pieéset dziewiecdziesiat pie¢ tysiecy czterysta czterdziesci dwa)
akcji zwyktych imiennych serii F o wartosci nominalnej 2,00 zt (stownie: dwa ztote) kazda
akcja.
Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu, o ktorym mowa w § 5 ust. 1 powyzej, jest
przyznanie prawa do objecia akcji zwyktych imiennych serii F posiadaczom warrantow
subskrypcyjnych imiennych serii A emitowanych przez Spotke na podstawie Uchwaty Nr
32 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoitki z dnia 16 czerwca 2016 r. w sprawie emisji
warrantOw subskrypcyjnych serii A z prawem objecia akcji serii F, warunkowego
podwyzszenia kapitalu zakladowego w drodze emisji akcji serii F, wylaczenia prawa
poboru warrantow subskrypcyjnych serii A i prawa poboru akcji serii F w celu
umozliwienia objecia akcji osobom bioragcym udzial w Programie Motywacyjnym dla
kluczowych o0sdb zarzadzajacych Spotka oraz upowaznienia dla organdéw Spoiki.

. Uprawnionymi do obje¢cia akcji zwyklych imiennych serii F beda posiadacze warrantow

subskrypcyjnych, o ktorych mowa w § 5% ust. 2 powyzej.



4. Prawo do objecia akcji zwyklych imiennych serii F moze by¢ wykonane do dnia 30
listopada 2024 roku.
§ 6.
Kapitaly rezerwowe
Spotka moze tworzy¢ kapitaty rezerwowe na mocy uchwat Walnego Zgromadzenia.
§7.
Umorzenie akcji

1. Akcje Spotki moga by¢ umorzone na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia, w
trybie i na warunkach okreslonych w tej uchwale, za zgoda akcjonariusza, ktoérego akcje
majg zosta¢ umorzone (umorzenie dobrowolne).

2. Akcjonariuszowi, ktorego akcje =zostaly umorzone, przystuguje z tego tytutu
wynagrodzenie. Wysoko$¢ wynagrodzenia nie moze by¢ nizsza od warto$ci
przypadajacych na akcje aktywow netto wykazanych w sprawozdaniu finansowym za
ostatni rok obrotowy, pomniejszonych o kwote przeznaczong do podzialu migdzy
akcjonariuszy. Za zgoda akcjonariusza umorzenie moze nastapi¢ bez wynagrodzenia.

3. Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitatu zaktadowego.

IV ORGANY SPOLKI
§8.
Organami Spotki sa:
a) Walne Zgromadzenie;
b) Zarzad; oraz
¢) Rada Nadzorcza.

V. WALNE ZGROMADZENIE
§9

1. Walne Zgromadzenia moga odbywac si¢ w siedzibie Spotki lub w Warszawie.

2. Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzglgdu na liczbe reprezentowanych na nim akcji.

3. W wypadku, gdy ogloszenie o zwolaniu Walnego Zgromadzenia zawiera informacj¢ o
mozliwo$ci uczestniczenia przez akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej, Spotka jest zobowigzana zapewnic
akcjonariuszom mozliwo$¢ uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu

srodkow komunikacji elektroniczne;.



4. Szczegdtowe zasady przeprowadzania Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej okre$la Zarzad. Zarzad oglasza zasady na stronie
internetowej Spotki. Zasady te powinny umozliwiaé:

1) transmisj¢ obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym;

2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze
beda mogli wypowiadac si¢ w toku obrad Walnego Zgromadzenia przebywajac w
miejscu innym niz miejsce obrad;

3) wykonywanie przez akcjonariusza osobiscie lub przez pelnomocnika prawa glosu w
toku Walnego Zgromadzenia, poza miejscem odbywania Walnego Zgromadzenia,
przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;.

5. Cztonkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzadu powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego
Zgromadzenia w skladzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na
pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.

§10

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledng wigkszoscia gloséw, chyba ze
przepisy prawa lub postanowienia niniejszego statutu przewiduja surowsze wymogi dla
powzigcia danej uchwaty.

2. Kazda akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu.

§11

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja sprawy zastrzezone przepisami Kodeksu
spotek handlowych lub postanowieniami niniejszego statutu.

2. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, oprocz innych spraw zastrzezonych przepisami
Kodeksu spotek handlowych lub postanowieniami niniejszego statutu, nalezy:

1) powolywanie i odwolywanie czlonkéw Rady Nadzorczej oraz ustalanie ich
wynagrodzen;

2) ustalanie liczby cztonkow Rady Nadzorczej; oraz

3) tworzenie kapitatow rezerwowych.

3. Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci nie
wymagajg uchwaly Walnego Zgromadzenia.

4. Zmiana statutu polegajaca na istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spoltki (art. 416 § 1
Kodeksu spotek handlowych) nie wymaga wykupu akcji akcjonariuszy niezgadzajacych si¢

na zmiang, jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia bedzie powzigta wigkszoscia dwoch



trzecich glosow w obecnosci akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu
zaktadowego.
VI. ZARZAD
§12

1. Zarzad liczy od jednego do pigciu czlonkow, w tym Prezesa Zarzadu, powotywanych i
odwotywanych przez Rade¢ Nadzorczg na okres wspolnej kadencji.

2. Kadencja cztonkéw Zarzadu wynosi trzy lata.

3. Liczbe¢ cztonkdéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.

§13

W Zarzadzie wieloosobowym do skladania o$§wiadczen i podpisywania w imieniu Spotki

wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkow Zarzadu albo jednego czlonka Zarzadu tacznie

z prokurentem.

§14

1. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynno$ciach
sagdowych 1 pozasadowych.

2. Zarzad jest uprawniony do prowadzenia wszystkich spraw Spoétki niezastrzezonych
przepisami prawa lub postanowieniami niniejszego statutu do kompetencji Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

3. Sprawy nieprzekraczajace zakresu zwyklych czynnosci Spotki nie wymagaja uchwaty
Zarzadu, przy czym podjecia przez Zarzad uchwaly wymagaja nastepujace sprawy:

1) ustalenie regulaminu Zarzadu;

2) wystawianie, awalowanie i indosowanie weksli;

3) zatwierdzanie zaktadowego systemu wynagradzania pracownikow Spoiki;

4) utworzenie i likwidacja oddziatu Spotki;

5) utworzenie i likwidacja przedstawicielstwa Spotki za granica;

6) zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego i schematu organizacyjnego Spotki;

7) powotanie prokurenta;

8) wyptata zaliczki na poczet dywidendy przewidywanej na koniec roku obrotowego;
oraz

9) sprawy, o ktorych rozpatrzenie Zarzad zwraca si¢ do Walnego Zgromadzenia lub do

Rady Nadzorczej.



4. 7 zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepisow prawa oraz postanowien
niniejszego statutu, uchwaty Zarzadu zapadaja bezwzgledna wickszoscig glosow. W
wypadku réownej liczby gloséw ,,za" w stosunku do gloséw ,,przeciw" wraz z glosami
wstrzymujacymi si¢ decyduje glos Prezesa Zarzadu.

5. Czlonkowie Zarzadu mogg bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Zarzadu, oddajac swoj
glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Zarzadu. Oddanie glosu na pismie nie
moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Zarzadu.

6. Uchwatly Zarzadu mogg by¢ podejmowane w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkdw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

7. Szczegdlowy tryb dzialania Zarzadu okresla regulamin Zarzadu, ktory jest uchwalany
przez Zarzad, a nastgpnie zatwierdzany przez Rad¢ Nadzorcza na wniosek Prezesa
Zarzadu.

8. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu. Szczegélne uprawnienia Prezesa Zarzadu w tym
zakresie okresla regulamin Zarzadu.

9. Prezes Zarzadu zwoluje posiedzenia Zarzadu i im przewodniczy. Prezes Zarzadu moze
upowazni¢ innych cztonkow Zarzadu do zwotywania 1 przewodniczenia posiedzeniom
Zarzadu.

§15

Zarzad jest zobowigzany do sktadania Radzie Nadzorczej co najmniej kwartalnych

sprawozdan, dotyczacych istotnych zdarzen w dziatalnosci Spotki. Kazde takie sprawozdanie

bedzie obejmowaé réwniez sprawozdanie o przychodach, kosztach i wyniku finansowym

Spoiki.

§16

Zarzad za zgoda Rady Nadzorczej moze wyplaci¢ zaliczke na poczet dywidendy

przewidywanej na koniec roku obrotowego.

VII RADA NADZORCZA
§17

1. Rada Nadzorcza liczy od pigciu do dziewigciu cztonkdw powotywanych 1 odwotywanych
przez Walne Zgromadzenie.

2. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego oraz od jednego do dwoch

Wiceprzewodniczacych.



. Cztonkow Rady Nadzorczej powotuje si¢ na okres indywidualnej kadencji, ktora trwa trzy
lata.

. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie, przy czym dotyczy to
rowniez wypadku wyboru Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami w
trybie art. 385 Kodeksu spotek handlowych.

. Rada Nadzorcza, w ktorej sktad w wyniku wygasnigcia mandatéw niektoérych cztonkow
Rady Nadzorczej (z innego powodu niz odwotlanie) wchodzi mniej czlonkow niz to
ustalono zgodnie z ust. 4 powyzej, jednakze co najmniej pieciu, jest zdolna do
podejmowania waznych uchwal.

§18

. Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej jest wymagane zaproszenie na jej posiedzenie
wszystkich 1 obecno$¢ co najmniej potowy jej cztonkdéw, w tym Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorcze;.

. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow, chyba ze
bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa lub statut Spotki przewiduja surowsze warunki
ich powziecia. W wypadku roéwnej liczby glosow ,,za" w stosunku do gltosow ,,przeciw"
wraz z gtosami wstrzymujacymi si¢ decyduje glos Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

. Uchwatly Rady Nadzorczej w sprawie zawieszania w czynnos$ciach cztlonkéw Zarzadu lub
Zarzadu zapadaja wigkszo$cig 4/5 glosow.

§19

. Rada Nadzorcza odbywa swoje posiedzenia co najmniej raz na kwartat.

. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady
Nadzorczej oddajac swdj glos na pisSmie za posrednictwem innego czlonka Rady
Nadzorczej. Oddanie glosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do
porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

. Uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢ podejmowane w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu §rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 2 i 3 powyzej nie dotyczy wyboru
Przewodniczacego 1 Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania cztonka
Zarzadu oraz odwotania i zawieszania tych 0osob w czynnos$ciach.

§ 20



1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalno$cig Spotki we wszystkich dziedzinach

jej dziatalnosci.

2. Rada Nadzorcza dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu Rady

Nadzorczej.

3. Oprocz innych spraw zastrzezonych przepisami Kodeksu spotek handlowych lub

postanowieniami niniejszego statutu do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)

11)
12)
13)

wybor lub zmiana firmy audytorskiej do zbadania sprawozdan finansowych

Spoiki oraz do przeprowadzenia czynnosci rewizji finansowej Spotki,

wyrazenie zgody na wyplate przez Zarzad zaliczki na poczet dywidendy

przewidywanej na koniec roku obrotowego;

powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu i ustalanie ich wynagrodzen;
ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu,

zatwierdzanie regulaminu Zarzadu na wniosek Prezesa Zarzadu;

wybor 1 odwolywanie Przewodniczacego oraz Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej;

przyjmowanie i zmiany regulaminu Rady Nadzorczej;

przyjmowanie jednolitego tekstu statutu Spotki;

zatwierdzanie biznes plandw, rocznych i wieloletnich planow dziatalno$ci Spotki;
wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke z podmiotem powigzanym ze Spotka
umowy o wartosci przekraczajacej 500.000,00 zt (pigéset tysiecy zlotych), z
wyjatkiem transakcji typowych i zawieranych na warunkach rynkowych w ramach
prowadzonej dziatalnosci operacyjnej z podmiotami wchodzacymi w skiad grupy
kapitatowej Spotki. Na potrzeby niniejszego punktu przyjmuje si¢: (i) definicje
podmiotu  powigzanego okreslong w miedzynarodowych standardach
rachunkowos$ci przyjetych zgodnie z rozporzadzeniem (WE) nr 1606/2002
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 19 lipca 2002 r. w sprawie stosowania
miedzynarodowych standardow rachunkowo$ci oraz (i) definicje grupy
kapitatowej okreslong w ustawie z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci;
powotywanie komitetéw, o ktérych mowa w §23 niniejszego statutu; oraz
opiniowanie wnioskow przedktadanych przez Zarzad Walnemu Zgromadzeniu
wyrazanie zgody na dokonanie przez Spotke lub przez ktorgkolwiek z jej spotek

zaleznych w rozumieniu art. 4 § 1 pkt 4 Kodeksu spoétek handlowych czynnosci
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prawnej o wartos$ci przekraczajacej 40.000.000,00 zi (czterdziesci miliondw
ztotych) w ramach jednorazowej transakcji (takze zrealizowanej w transzach).
§21

1. Przynajmniej dwoch cztonkow Rady Nadzorczej powinno spetnia¢ kryteria niezalezno$ci
od Spotki 1 podmiotéw majacych znaczace powigzania ze Spotka przewidziane w § 22
niniejszego statutu oraz w Zataczniku II do Zalecenia, z uwzglednieniem dodatkowych
wymogoéw wynikajagcych z Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na Gietdzie Papierow
Warto$ciowych w Warszawie S.A.

2. Kandydat na niezaleznego czlonka Rady Nadzorczej sktada Spotce, przed jego
powotaniem do skladu Rady Nadzorczej, pisemne o$§wiadczenie o spetieniu przestanek
niezaleznosci. W przypadku zaistnienia sytuacji powodujacej niespelnienie przestanek
niezaleznosci, czlonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest niezwlocznie poinformowac o
tym fakcie Spotke.

3. W sytuacji, gdy nie sg spetnione wymogi okreslone w ust. 1 powyzej, Zarzad zobowigzany
jest niezwtocznie zwota¢ Walne Zgromadzenie 1 umiesci¢ w porzadku obrad tego
Zgromadzenia punkt dotyczacy zmian w skladzie Rady Nadzorczej. Do czasu dokonania
zmian w sktadzie Rady Nadzorczej polegajacych na dostosowaniu liczby niezaleznych
cztonkow do wymagan statutowych, Rada Nadzorcza dziata w sktadzie dotychczasowym.

§22

1. Cztonek Rady Nadzorczej wybierany w trybie § 21 niniejszego statutu powinien spelnia¢
nastepujace kryteria niezaleznosci:

1) osoba ta nie moze by¢ osoba powiazang ze Spotka (z wyjatkiem cztonkostwa w
Radzie Nadzorczej), osobg powigzang z podmiotem dominujacym lub zaleznym w
stosunku do Spoéiki oraz z podmiotem zaleznym od podmiotu dominujacego w
stosunku do Spoétki lub osoba powiazang z podmiotem, w ktorym Spoétka posiada
ponad 10% udzialu w kapitale zaktadowym;

2) osoba ta nie moze by¢ krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia osoby,
0 ktorej mowa w pkt 1) powyzej;

3) osoba ta nie moze by¢ krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia
akcjonariusza Spotki posiadajacego co najmniej 5% ogdtu glosow w Spotce;

4) osoba ta nie moze by¢ osobg powigzang z jakimkolwiek akcjonariuszem Spotki

posiadajacym co najmniej 5% ogétu glosow w Spoélce, a takze z podmiotem

11



dominujacym lub zaleznym w stosunku do takiego akcjonariusza, a takze z
podmiotem zaleznym od podmiotu dominujagcego w stosunku do takiego
akcjonariusza;

5) osoba ta nie moze by¢ krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia osoby,
o ktorej mowa w pkt 4) powyzej.

2. Na potrzeby niniejszego paragrafu termin ,,0soba powigzana" oznacza osobg, ktdra:

1) wchodzi w sklad organdéw statutowych osoby prawnej, a w wypadku spotki
osobowej rowniez wspdlnika lub komplementariusza;

2) pozostaje w stosunku pracy, zlecenia lub w innym stosunku prawnym o podobnym
charakterze z podmiotem, w stosunku do ktorego ustala si¢ powigzanie. Powyzsze
dotyczy osob, ktoére w terminie ostatnich trzech lat przed powotaniem do Rady
Nadzorczej pozostawaty ze Spotka w stosunku pracy, zlecenia lub innym stosunku
prawnym o podobnym charakterze.

3. Na potrzeby niniejszego paragrafu, przez podmiot dominujacy oraz podmiot zalezny
rozumie si¢, odpowiednio, osob¢ spetniajaca przestanki wskazane w art. 4 § 1 pkt 4)
Kodeksu spotek handlowych.

4. W celu uniknigcia watpliwos$ci przyjmuje si¢, ze utrata przymiotu niezalezno$ci przez
cztonka Rady Nadzorczej, a takze brak powotania niezaleznego czlonka Rady Nadzorczej
nie powoduje niewazno$ci decyzji podjetych przez Rad¢ Nadzorcza. Utrata przez
niezaleznego czlonka Rady Nadzorczej przymiotu niezalezno$ci w trakcie pelnienia
przezen funkcji cztonka Rady Nadzorczej nie ma wptywu na wazno$¢ lub wygasnigcie

jego mandatu.
§23

Komitet audytu i inne komitety

1. Rada Nadzorcza powotuje komitet audytu, w ktorego sktad wchodzi co najmniej trzech jej
cztonkéw, w tym przynajmniej jeden czlonek komitetu audytu posiada wiedze i
umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych. Wigkszo$¢
cztonkéw komitetu audytu, w tym jego przewodniczacy, jest niezalezna od Spoiki, tj.
spetnia kryteria, o ktorych mowa w art. 129 ust. 3 Ustawy o bieglych rewidentach.

2. Do zadan komitetu audytu nalezy w szczegdlnosci:
1) monitorowanie:

a) procesu sprawozdawczosci finansowej,
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

b) skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej i systemow zarzadzania ryzykiem
oraz audytu wewngtrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,
c) wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlnosci przeprowadzania
przez firme¢ audytorska badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskow i
ustalen Komisji Nadzoru Audytowego wynikajacych z  kontroli
przeprowadzonej w firmie audytorskiej;
kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegltego rewidenta i firmy audytorskiej,
w szczegolnosci w przypadku, gdy na rzecz Spotki $wiadczone sg przez firme
audytorskg inne ustugi niz badanie;
informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposob
badanie to przyczynilo si¢ do rzetelnosci sprawozdawczos$ci finansowej w Spotce, a
takze jaka byla rola komitetu audytu w procesie badania;
dokonywanie oceny niezaleznosci bieglego rewidenta oraz wyrazanie zgody na
swiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedacych badaniem w Spotce;
opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania;
opracowywanie polityki $wiadczenia przez firme¢ audytorska przeprowadzajaca
badanie, przez podmioty powigzane z tg firmg audytorska oraz przez czilonka sieci
firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych badaniem;
okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spotke;
przedstawianie Radzie Nadzorczej rekomendacji, o ktorej mowa w art. 16 ust. 2
rozporzadzenia nr 537/2014, zgodnie z politykami, o ktorych mowa w pkt 5 1 6;
przedktadanie zaleceh majacych na celu zapewnienie rzetelnoSci procesu

sprawozdawczosci finansowej w Spolce.

Rada Nadzorcza moze powota¢ réwniez inne komitety, w szczegdlnosci komitet nominacji

1 wynagrodzen. Szczegdétowe zadania oraz zasady powolywania i funkcjonowania

poszczegbdlnych komitetéw, okresla uchwata Rady Nadzorczej o powotaniu danego

komitetu.

VIIL. PRZEPISY PRZEJSCIOWE
§ 24

Niezalezni czlonkowie Rady Nadzorczej i Komitet audytu
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1. Postanowienia § 9 ust. 3 - 5, § 20 ust. 3 pkt 10) - 11) oraz § 21 - § 23 wchodza w zycie z
dniem dopuszczenia akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez
Gielde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.

2. Do czasu wej$cia w zycie postanowien, o ktérych mowa ust. 1 powyzej, cztonkowie Rady
Nadzorczej sa wybierani zgodnie z postanowieniami § 17 ust. 1.

§ 25
Definicje

Dla potrzeb niniejszego statutu:

1. ,Kodeks spolek handlowych” oznacza ustaw¢ z dnia 15 wrze$nia 2000 roku - Kodeks
spotek handlowych (t.j. Dz. U. z 2013 roku, poz. 1030);

2. ,,Ustawa o obrocie” oznacza ustaw¢ z dnia 29 lipca 2005 roku o obrocie instrumentami
finansowymi (t.j. Dz.U. z 2010 roku Nr 211, poz. 1384, ze zmianami);

3. ,,Ustawa o bieglych rewidentach” oznacza ustaw¢ z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz.U. z 2017, poz. 1089 z
pézniejszymi zmianami);

4. ,,Zalecenie” oznacza zalecenie Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 roku dotyczace
roli dyrektoréw niewykonawczych lub bedacych czlonkami rady nadzorczej spotek

gietdowych i komisji rady (nadzorczej) (Dz.U.UE.L.2005.52.51).

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 26
Rok obrotowy i inne postanowienia

1. Rok obrotowy spétki rozpoczyna si¢ dnia 1 stycznia i konczy dnia 31 grudnia, przy czym
pierwszy rok obrotowy spoiki zaczyna si¢ od pierwszego dnia miesigca przypadajacego po
wydaniu postanowienia o wpisaniu spotki do rejestru handlowego i konczy si¢ dnia 31
grudnia 2000 roku.

2. llekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o kwocie wyrazonej w zlotych lub w innej walucie
nalezy przez to rozumie¢ kwotg netto.

3. W sprawach dotyczacych czynnosci prawnej o charakterze cigglym, okresowym lub
powtarzajagcym si¢, warto$¢ czynnosci prawnej stanowi suma $wiadczen za rok albo — w

przypadku czynno$ci prawnych zawartych na czas oznaczony — za caty czas ich trwania.
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