STATUT
HUBSTYLE Spotka Akcyjna
z siedzibg w Gdyni

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

AN

1.

§1.

Spotka jest prowadzona pod firmg HubStyle Spdtka Akcyjna. Spotka moze uzywac skrotu firmy HubStyle S.A.
Siedzibg Spoiki jest Warszawa.

Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

Spotka moze tworzy¢ oddziaty, przedsiebiorstwa, zaktady, przedstawicielstwa, fundacje w kraju i za granica,
zaktadac lub przystepowac do istniejgcych juz spdtek z udziatem kapitatu krajowego lub zagranicznego oraz
uczestniczy¢ w organizacjach gospodarczych na terenie kraju i za granica zgodnie z obowiazujgcymi w tym
zakresie przepisami prawa.

Czas trwania Spétki jest nieoznaczony.

Zatozycielami Spdtki sg wspolnicy spotki przeksztatcanej — Nokaut Sp. z 0.0., tj. Calvin Management Limited
z siedzibg w Nikozji, Sui Generis Investments Limited z siedzibg w Nikozji, Investor LBO Fundusz Inwestycyjny
Zamkniety, LM Inwestycje Sp. z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu, Piotr Wasowski, Wojciech Czernecki oraz Michat
Jaskolski.

§2.

Przedmiotem dziatalnosci Spotki zgodnie z Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci jest:
1) Telekomunikacja (PKD 61)

2) Dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatalnosc¢
powigzana (PKD 62)

3) Dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji (PKD 63)

4) Dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie oprogramowania (PKD 58.2)

5) Naprawa i konserwacja komputerdw i urzadzen peryferyjnych (PKD 95.11.2)

6) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.20.2)

7) Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania (PKD 70.22.7)

8) Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 74.90.2)

9) Dziatalnos¢ agencji reklamowych (PKD 73.11.2)

10) Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji (PKD 73.12.A)

11) Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych (PKD 73.12.B)

12) Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet) (PKD
73.12.C)

13) Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach (PKD 73.12.D)

14) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowg, straganami i targowiskami (PKD
47.99.7)

15) Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn i urzadzen biurowych, wtgczajgc komputery (PKD 77.33.2)

16) Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane (PKD 77.39.2)

17) Dzierzawa wiasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wylaczeniem prac chronionych prawem
autorskim (PKD 77.40.2)

18) Dziatalnos¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura, wigczajac dziatalno$¢ wspomagajacg (PKD
47.99.7)

19) Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza (PKD 58.19.7)

20) Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania (PKD 58.29.7)

21) Dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i programdw telewizyjnych (59.11.7)

22) Dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych (PKD 59.11.7)

23) Dziatalno$¢ postprodukcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi (PKD
59.12.7)

24) Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja (PKD 70.21.2)

25) Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania (PKD 70.22.2)

26) Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.Z)

27) Dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (PKD 74.10.2)



28) Dziatalnos¢ fotograficzna (PKD 74.20.2)

29) Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 74.90.Z)

30) Dziatalnos$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe (PKD 69.20.Z)

31) Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstuga biura (PKD 82.11.7)

32) Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet (PKD 47.91.7)

33) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i targowiskami (PKD
47.99.2)

34) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.19.7)

35) Sprzedaz detaliczna komputeréw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (47.41.7)

36) Sprzedaz detaliczna kosmetykdw i artykutdw toaletowych w wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.75.2)

37) Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.71.2)

38) Sprzedaz detaliczna obuwia i wyrobdw skdrzanych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD

47.72.2)

39) Sprzedaz detaliczna zegarkdw, zegardw i bizuterii prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD
47.77.2)

40) Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobéw prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD
47.78.2)

41) Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw PKD 52.10.B)
42) Handel hurtowy, z wytgczeniem handlu pojazdami samochodowymi (PKD 46.1)

Spotka realizowac bedzie dziatalno$¢ okre$long w ust. 1 powyzej przez rozwdj i prowadzenie platform e-
commerce wspierajgcych podmioty gospodarcze w zakresie marketingu on-line.

Jezeli na prowadzenie okreslonego rodzaju dziatalno$ci wymagane jest zezwolenie lub  koncesja Spotka ma
prawo podjac taka dziatalno$¢ po uzyskaniu stosownego zezwolenia lub koncesiji.

Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastgpi¢ bez obowigzku wykupu akcji tych akcjonariuszy, ktérzy
nie zgodza sie na taka zmiane, jezeli uchwata w przedmiocie zmiany przedmiotu dziatalnosci Spdtki powzieta
bedzie wiekszoscig 2/3 gtoséw w obecnosci 0séb reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zakladowego.

II. AKCJONARIUSZE I AKCIE
§ 3.

Kapitat zaktadowy Spétki wynosi nie mniej niz 1.844.945,90 ztotych (jeden milion osiemset czterdziesci cztery
tysigce dziewiecset czterdziesci pie¢ ztotych 90/100) i nie wiecej niz 2.044.945,80 ztotych (dwa miliony
czterdziesci cztery tysigce dziewieéset czterdziesci pie¢ ztotych 80/100) i dzieli sie na nie mniegj niz 18.449.459
(osiemnascie milionéw czterysta czterdziesci dziewie¢ tysiecy czterysta piecdziesiat dziewie€) i nie wiecej niz
20.449.458 (dwadziesScia miliondw czterysta czterdziesci dziewiec tysiecy czterysta piecdziesigt osiem) akcji o
warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, w tym:

a. 5.764.000 (pie¢ miliondw siedemset szescdziesiat cztery tysigce) akcji zwyktych na okaziciela serii A;

b. 18.500 (osiemnascie tysiecy piecset) akcji zwyktych na okaziciela serii B;

c. 1.700.000 (jeden milion siedemset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii C;

d. 8.549.046 (osiem miliondw piecset czterdziesci dziewiec tysiecy czterdziesci szeS¢) akcji zwyktych na
okaziciela serii D;

e. 2.417.912 (dwa miliony czterysta siedemnascie tysiecy dziewiecset dwanascie) akcji zwyktych na
okaziciela serii E;

f.  nie mnigj niz 1 (jedna) oraz nie wiecej niz 2.000.000 (dwa miliony) akcji zwyklych na okaziciela serii
G.

Akcje serii A zostaty pokryte w wyniku przeksztatcenia z majatku spotki Nokaut Sp. z 0.0. Akcje serii B i C
zostaty pokryte w catosci wktadem pienieznym przed zarejestrowaniem podwyzszenia kapitatu zaktadowego
w drodze emisji akcji serii B i C. Akcje serii D i E wydane zostaty w zamian za wkiad niepieniezny (aport) w
postaci 127 udziatéw w spédtce pod firma Sugarfree sp. z 0. 0. (dawniej HubStyle sp. z 0.0.) z siedzibg w
Warszawie, wpisanej do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS
0000479693. Akcje serii G wydane zostaty w zamian za wktad pieniezny.



Kapitat zaktadowy Spétki moze by¢ podwyzszony poprzez emisje nowych akcji lub podwyzszenie nominalnej
wartosci kazdej akcji.
W przypadku emisji dalszych akcji, kazda nastepna emisja bedzie oznaczona kolejng literg alfabetu.
Kapitat zaktadowy moze by¢ obnizony przez zmniejszenie nominalnej wartosci akcji lub przez umorzenie czesci
akdji.
Akcje mogg by¢ umarzane za zgodg akcjonariusza w drodze nabycia akcji przez Spdtke (umorzenie
dobrowolne).
Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

§ 3a.

1. Kapitat zakladowy Spotki zostat warunkowo podwyzszony o nie wiecej niz 150.000 zt (sto piecdziesigt

tysiecy ztotych) poprzez emisje nie wiecej niz 1.500.000 (jeden milion piecset tysiecy) akcji zwyktych na
okaziciela serii F o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda i tacznej wartosci nominalnej nie
wyzszej niz 150.000 zt (sto piecdziesigt tysiecy ztotych).

2. Celem warunkowego podwyzszenia, o ktérym mowa §3a ust. 1 powyzej jest przyznanie praw do Akcji Serii

F posiadaczom warrantdw subskrypcyjnych, wyemitowanych przez Spdtke na podstawie uchwaty Walnego

Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki z dnia 29 wrzesnia 2015 roku numer 5/2015.

III. ORGANY SPOLKI

§4.
Organami Spotki sa:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad.
§5.

1. Walne Zgromadzenia zwyczajne i nadzwyczajne odbywajg sie w siedzibie Spétki lub w Warszawie.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢
nie pdzniej niz w terminie szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

3. Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie zamieszczone na stronie internetowej spotki, ktore
powinno by¢ dokonane najpdzniej na 26 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

4. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego
mogg zadac zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w
porzadku obrad tego zgromadzenia.

5. Zarzad zwota Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w terminie 2 tygodni od daty zgtoszenia wniosku, o
ktérym mowa w ust. 4.

§ 6.

1. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez petnomocnika.

2. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow oddanych, chyba ze Kodeks
spétek handlowych lub inne bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa, przewidujg warunki surowsze.

3. Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie w sprawach
osobowych i na wniosek przynajmniej jednego akcjonariusza uczestniczacego w Walnym Zgromadzeniu.

§7.

Poza innymi sprawami wskazanymi w Kodeksie Spoétek Handlowych oraz innych bezwzglednie obowigzujgcych
przepisach prawa, uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja:

1)
2)

3)
4)

ustalenie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej i Cztonkdéw Komitetu Audytu;

okreslenie dnia, wedtug ktdérego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok
obrotowy (dnia dywidendy),

wybor likwidatorow Spotki,

emisja obligacji zamiennych na akcje oraz obligacji z prawem pierwszenfstwa objecia akgji,



5) przyjecie Regulaminu Rady Nadzorczej,
6) przyjecie Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia.

§8.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej a w przypadku ich
nieobecnosci jeden z cztonkéw Rady. Nastepnie wsrdd uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
wybiera sie Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

§9.

1.Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do siedmiu 0sob, przy czym:

1) co najmniej dwdch cztonkéw Rady Nadzorczej powinno spetniac kryterium niezaleznosci w rozumieniu
art. 129 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegltych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym (dalej: ,Ustawa”);

2) co najmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej powinien posiadac kwalifikacje w zakresie rachunkowosci lub
badania sprawozdan finansowych;

3) co najmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej powinien posiadac¢ wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w
ktérej dziata Spotka.

Skiad ilosciowy Rady Nadzorczej danej kadencji ustala Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej s3 powotywani na kadencje wynoszacg piec lat. Mandat cztonka Rady Nadzorczej
wygasa najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni
petny rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz trzy razy w roku obrotowym.
Szczegdtowy sposdb zwotywania i odbywania posiedzen Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady Nadzorczej.

4. Do kompetencji Rady Nadzorczej oprocz spraw okreslonych w Kodeksie spotek handlowych, nalezy:

1) powotywanie i odwotywanie, a takze ustalanie wysoko$ci wynagrodzenia i warunkéw zatrudnienia
kazdego cztonka Zarzadu,

2) powotanie i zmiana biegtych rewidentéw Spotki,

3) uchwalanie regulaminu Zarzadu,

4) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i zbycia nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nich;

5) wyrazanie zgody na zaciggniecie zobowigzania lub rozporzadzenie prawem na kwote przewyzszajgca
rownowarto$¢ 500.000,00 zt (stownie: pietset tysiecy ztotych),

6) powotanie Komitetu Audytu oraz uchwalanie regulaminu Komitetu Audytu,

7) powotywanie i odwotywanie cztonkow Komitetu Audytu.

5. Czlonkowie Rady Nadzorczej powotywani i odwotywani sg przez Walne Zgromadzenie.

6. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty jezeli na posiedzeniu jest obecnych co najmniej potowa jej cztonkéw, a
wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

7. We wszystkich sprawach nalezacych do kompetencji Rady Nadzorczej, za wyjatkiem wyboru Przewodniczacego
i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania i odwotania cztonkdéw Zarzadu oraz cztonkdéw Komitetu
Audytu, uchwata podjeta poza posiedzeniem w trybie pisesmnym lub przy wykorzystaniu $rodkdw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosc¢ jest tak samo wazna jak uchwata podjeta na przepisowo zwotanym i odbytym
posiedzeniu Rady Nadzorczej, pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o
tresci projektu uchwaty.

8. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg brac¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajac swoj gtos na
piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej ani wyboru Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania i odwotania czionkéw Zarzadu oraz czionkéw Komitetu
Audytu.

9. Rada Nadzorcza moze ustanawia¢ komitety. W przypadku ustanowienia komitetu, Rada Nadzorcza powotuje i
odwotuje jego cztonkdw, a takze okresla sposdb jego organizaciji.

10. Rada Nadzorcza moze ustanawia¢ komitety (w tym Komitet Audytu). W przypadku ustanowienia komitetu,
Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje jego cztonkéw, a takze okreSla sposob jego organizacji.

§ 9a.

1. Do czasu powotania w Spdtce Komitetu Audytu, Rada Nadzorcza petni funkcje Komitetu Audytu w celu
wykonywania obowigzkéw komitetu audytu okreslonych w Ustawie oraz Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego



i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegétowych wymogow dotyczacych ustawowych
badan sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajace decyzje Komisji 2005/909/WE.

2. Nie pdzniej niz gdy Spdtka po raz pierwszy przestanie spetniac kryteria okreslone w art. 128 ust. 4 pkt 4 Ustawy,
Rada Nadzorcza powota w drodze uchwaty Komitet Audytu oraz uchwali jego regulamin okreslajacy jego funkcje,
zadania oraz zasady funkcjonowania. Postanowienia ust. 3-5 ponizej znajdujg zastosowanie od chwili powotania
przez Rade Nadzorczg Komitetu Audytu.

3. Rada Nadzorcza powotuje sposrod swojego grona i odwotuje cztonkéow Komitetu Audytu, w tym
Przewodniczgcego Komitetu Audytu.

4. Komitet Audytu sktada sie przynajmniej z 3 cztonkéw, w tym z Przewodniczacego Komitetu Audytu. Wiekszosé¢
cztonkdw Komitetu Audytu, w tym Przewodniczacy Komitetu Audytu, powinno spetnia¢ kryterium niezaleznosci w
rozumieniu art. 129 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym. Co najmniej jeden cztonek Komitetu Audytu powinien posiada¢ kwalifikacje w zakresie rachunkowosci
lub badania sprawozdan finansowych. Co najmniej jeden cztonek Komitetu Audytu powinien posiada¢ wiedze i
umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata Spdtka.-5. Cztonkowie Komitetu Audytu mogg otrzymywac
dodatkowe wynagrodzenie z tytutu petnienia swoich funkcji, ktérego wysoko$¢ i zasady przyznawania okresla
Walne Zgromadzenie

§ 10.

1. Zarzad skiada sie z jednego do trzech cztonkdéw powotywanych na okres trzech lat. Sktad iloSciowy Zarzadu
danej kadencji ustala Rada Nadzorcza w drodze uchwaty.

2. Czonkowie Zarzadu beda powotywani i odwotywani przez Rade Nadzorczag Spotki.

3. Czonkdw Zarzadu wybiera sie na okres wspolnej kadencji. Jezeli w trakcie trwania kadencji Zarzadu Spotki
dokonano wyboru uzupetniajgcego lub rozszerzajgcego, mandat nhowopowotanego cztonka Zarzadu wygasa
rownoczesnie z mandatami pozostatych cztonkéw Zarzadu Spéiki.

§11.

1. W przypadku Zarzadu  wieloosobowego, do skladania  oswiadczen woli w  imieniu
Spotki upowaznieni s dwaj czlonkowie  Zarzadu  dziatajacy tgcznie  lub  czionek
Zarzadu dziatajacy facznie z prokurentem. W przypadku zarzadu jednoosobowego do sktadania o$wiadczen
woli uprawniony jest cztonek zarzadu dziatajgcy samodzielnie.

2. Prokura moze by¢ udzielona na pi$mie na podstawie jednomysinej uchwaty wszystkich cztonkdw Zarzadu.

3. Prokura moze by¢ odwotana w kazdym czasie poprzez pisemne oswiadczenie skierowane do prokurenta i
podpisane przez ktdregokolwiek z cztonkéw Zarzadu.

4. Uchwaly Zarzadu zapadajg wiekszoscig gtoséw. W razie réwnosci gtosow decydujacy gtos przystuguje
Prezesowi Zarzadu.

5. Szczegbtowe zasady funkcjonowania Zarzadu okresla Regulamin Zarzadu uchwalany przez Rade Nadzorcza.

IV. KAPITALY WEASNE, DYWIDENDA
§12.

1. Spotka tworzy nastepujgce kapitaty:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapitaty rezerwowe.

2. Kapitat zapasowy jest tworzony z odpiséw z zysku na zasadach okreslonych uchwata Walnego Zgromadzenia
oraz z nadwyzki ceny emisyjnej ponad wartoS¢ nominalng obejmowanych akcji przy podwyzszeniu kapitatu
zaktadowego Spoiki.

3. Kapitat zapasowy przeznaczony jest na pokrycie strat bilansowych, jakie mogg powstaé w zwigzku z
dziatalnoscig Spofki, lub na inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

§ 13.

[y

. Date nabycia praw do dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala Walne Zgromadzenie, zgodnie z
bezwzglednie obowigzujgcymi przepisami prawa.

. Akcjonariuszom przystuguje prawo do wyptaty zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku
obrotowego, jezeli Spétka posiada $rodki wystarczajace na wyptate, a zatwierdzone sprawozdanie finansowe
za poprzedni rok wykazuje zysk.

N



V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 14.

Spotka ulegnie rozwigzaniu w przypadkach okreslonych w art. 459 kodeksu spdtek handlowych
§ 15.

Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.
§ 16.

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy kodeksu spdtek handlowych oraz
inne bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa.



