STATUT XTPL SPOtKA AKCYJNA

Wspdlnicy przeksztatcanej spotki XTPL spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg we Wroctawiu
wpisanej do rejestru przedsiebiorcdw za numerem KRS 0000565209, oswiadczajg, ze dziatajgc zgodnie
z planem przeksztatcenia przyjetym w dniu 26 lutego 2016 roku oraz zgodnie z brzmieniem art. 556 Kodeksu
spotek handlowych podpisujg niniejszym Statut spétki przeksztatconej oraz stosownie do tresci art. 555
Kodeksu spdtek handlowych w zwigzku z art. 304 § 1 ust. 7 Kodeksu spdtek handlowych, dziatajg jako jej
zatozyciele.
Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE.
§ 1. Powstanie Spotki

1. Spotka powstata z przeksztatcenia spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig pod firmg XTPL sp. z 0.0.

z siedzibg we Wroctawiu.
2. Zatozycielami Spotki sa:

1) TPL spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg we Wroctawiu,

2) UTPL spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg we Wroctawiu,

3) Partners & Ventures spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie.

§ 2. Siedziba Spofki
Spotka dziata pod firma XTPL Spdtka Akcyjna. Spdtka moze uzywad skrétu firmy XTPL S.A..
Siedzibg Spotki jest Wroctaw.

Spotka dziata na terenie Rzeczypospolitej Polski oraz poza jej granicami.

H wonNoe

Spotka moze tworzy¢ oddziaty, filie, przedstawicielstwa, zaktady oraz przystepowac do innych Spétek
w kraju lub/i zagranica.
§ 3. Czas trwania Spotki

Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.

§ 4. Przedmiot dziatalnosci
1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

1) (PKD 18.12.7) Pozostate drukowanie,

2) (PKD 28.99.Z) Produkcja pozostatych maszyn specjalnego przeznaczenia, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

3) (PKD 20.59.7) Produkcja pozostatych wyrobdéw chemicznych, gdzie indziej niesklasyfikowana,

4) (PKD 72.19.7) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych
i technicznych,

5) (PKD 71.12.7) Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne,



6) (PKD 71.20.B) Pozostate badania i analizy techniczne,

7) (PKD 72.11.Z) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii,

8) (PKD 74.10.Z) Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania,

9) 9)(PKD 74.90.Z) Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

10) (PKD 77.39.Z) Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowane,

11) (PKD 77.40.Z) Dzierzawa wiasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytgczeniem prac
chronionych prawem autorskim,

12) (PKD 85.60.Z) Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje.

W przypadku gdy dla prowadzenia ktorejkolwiek z dziatalnosci wskazanych powyzej w §4 ust.1

wymagane jest uprzednie uzyskanie odpowiedniej zgody, zezwolenia, pozwolenia, koncesji, licencji czy

tez spetnienie innych wymogow okreslonych przepisami prawa, dziatalnos¢ taka bedzie prowadzona przez

Spodtke po spetnieniu powyzszych warunkéw.

Rozdziat 11
KAPITAL ZAKEADOWY. PRAWA | OBOWIAZKI AKCJONARIUSZY.

§ 5. Kapitat zaktadowy

Kapitat zaktadowy wynosi 182.622,20 zt (sto osiemdziesigt dwa tysigce sze$éset dwadziescia dwa ztote i

dwadzie$cia groszy) i dzieli sie na 1.826.222 (jeden milion osiemset dwadziescia szes¢ tysiecy dwiescie

dwadziescia dwa) akcji na okaziciela o wartosci nominalnej po 0,10 zt (dziesiec groszy) kazda, w tym:

1) 670.000 (szeséset siedemdziesiat tysiecy) akcji serii A, o wartos$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda akcja itagcznej wartosci nominalnej 67.000,00 zt (sze$édziesigt siedem tysiecy ztotych i 00/100),

2) 300.000 (trzysta tysiecy) akcji serii B, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja
i tagcznej wartosci nominalnej 30.000,00 zt (trzydziesci tysiecy ztotych i 00/100),

3) 30.000 (trzydziesci tysiecy) akcji serii C, o wartoSci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja
i facznej wartosci nominalnej 3.000,00 zt (trzy tysigce ztotych i 00/100),

4) 198.570 (sto dziewiecdziesigt osiem tysiecy pieéset siedemdziesigt) akcji serii D, o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja i tgcznej warto$ci nominalnej 19.857,00 zt
(dziewietnascie tysiecy osiemset piecdziesigt siedem ztotych i 00/100),

5) 19.210 (dziewietnascie tysiecy dwiescie dziesiec) akcji serii E, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesiec
groszy) kazda akcja i tgcznej wartosci nominalnej 1.921,00 zt (jeden tysigc dziewiec¢set dwadziescia

jeden ztotych i 00/100),



6)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

19.210 (dziewietnascie tysiecy dwiescie dziesiec) akcji serii F, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesiec
groszy) kazda akcja i tgcznej wartosci nominalnej 1.921,00 zt (jeden tysigc dziewie¢set dwadziescia
jeden ztotych i 00/100),

68.720 (szescdziesigt osiem tysiecy siedemset dwadziescia) akcji serii G, o wartosci nominalnej
0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja i tgcznej wartosci nominalnej 6.872,00 zt (sze$¢ tysiecy osiemset
siedemdziesigt dwa ztote i 00/100),

68.720 (szescdziesigt osiem tysiecy siedemset dwadziescia) akcji serii H, o wartosci nominalnej
0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja i tgcznej wartosci nominalnej 6.872,00 zt (szes¢ tysiecy osiemset
siedemdziesigt dwa ztote i 00/100),

10.310 (dziesie¢ tysiecy trzysta dziesiec) akcji serii |, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda akcja i tgcznej wartosci nominalnej 1.031,00 zt (jeden tysigc trzydziesci jeden ztotych i 00/100),
5.150 (piec tysiecy sto piecdziesiat) akcji serii J, o wartos$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda
akcja i tgcznej wartoséci nominalnej 515,00 zt (pieéset pietnascie ztotych i 00/100),

10.310 (dziesiec tysiecy trzysta dziesiec) akcji serii K, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda akcja i tgcznej wartosci nominalnej 1.031,00 zt (jeden tysigc trzydziesci jeden ztotych i 00/100),
140.020 (sto czterdziesci tysiecy dwadziescia) akcji serii L, o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢
groszy) kazda akcja i tgcznej wartosci nominalnej 14.002,00 zt (czternascie tysiecy dwa ztote
i 00/100),

155.000 (sto piecdziesigt piec tysiecy) akcji serii M, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy)
kazda akcja i tgcznej wartosci nominalnej 15.500 zt (pietnascie tysiecy pieéset ztotych i 0 /100),
47.000 (czterdziesci siedem tysiecy) akcji serii N, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda
akcja i fgcznej wartosci nominalnej 4.700 zt (cztery tysigce siedemset ztotych i 0 /100),

41.400 (czterdziesci jeden tysiecy czterysta) akcji serii O, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢
groszy) kazda akcja i tagcznej wartosci nominalnej 4.140 zt (cztery tysigce sto czterdziesci ztotych
i 0/100),

42.602 (czterdziesci dwa tysigce sze$éset dwa) akcji serii P, o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢
groszy) kazda akcja i tgcznej wartosci nominalnej 4.260,20 zt (cztery tysigce dwiescie szesc¢dziesigt

ztotych i dwadziescia groszy).

Spoétka powstata w wyniku przeksztatcenia spotki XTPL spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia, ktorej

kapitat zaktadowy zostat w catosci pokryty.

§ 5a Kapitat warunkowy

Warunkowy kapitat zaktadowy Spdtki wynosi nie wiecej niz 18.262,20 zt (osiemnascie tysiecy dwiescie

sze$cdziesigt dwa ztote i dwadziescia groszy) i dzieli sie na nie wiecej niz 182.622 (sto osiemdziesigt dwa

tysigce sze$éset dwadziesScia dwa) akcje zwykte na okaziciela serii R o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesiec

groszy) kazda.



Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego, o ktérym mowa w ust. 1 powyze] jest
przyznanie prawa do objecia akcji serii R posiadaczom warrantéw subskrypcyjnych emitowanych przez
Spotke na podstawie uchwaty nr 07/04/2019 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 24 kwietnia
2019rr.
Uprawnionymi do objecia akcji serii R bedg posiadacze warrantéw subskrypcyjnych, o ktérych mowa w
ust. 2.

Prawo do objecia akcji serii R moze by¢ wykonane nie pdzniej niz do dnia 23 kwietnia 2029 r.

§ 6. Rodzaj akgji
Akcje Spotki sg akcjami na okaziciela.

Akcje mogg by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych.

§ 7. Obligacje i warranty subskrypcyjne
Spotka moze emitowad obligacje, w tym obligacje z prawem pierwszenstwa i obligacje uprawniajgce do
objecia akcji emitowanych przez Spétke w zamian za te obligacje (obligacje zamienne).
Spétka moze emitowac warranty subskrypcyjne imienne lub na okaziciela na zasadach okreslonych w

Kodeksie spdtek handlowych.

§ 8. Umorzenie akg;ji
Spdétka moze umarzac wihasne akcje.
Akcja moze by¢ umorzona za zgodg akcjonariusza w drodze jej nabycia przez Spétke (umorzenie
dobrowolne).

Za zgodg akcjonariusza, akcje mogg zosta¢ umorzone bez wynagrodzenia.

§ 9. Prawo poboru
Akcjonariusze majg pierwszenstwo objecia nowych akcji w stosunku do liczby posiadanych akcji (prawo
poboru).
W interesie Spoétki Walne Zgromadzenie moze pozbawié¢ dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru

w catosci lub czesci.

§ 10. Podwyzszenie kapitatu
Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzania w drodze emisji
nowych akcji lub poprzez podwyzszenie wartosci nominalnej dotychczasowych akcji. Kapitat zaktadowy
moze by¢ podwyzszony w zamian za wkfady pieniezne lub niepieniezne. Kapitat zaktadowy moze by¢
podwyzszony rowniez przez przeniesienie do niego z kapitatu zapasowego lub funduszu rezerwowego

Srodkow okreslonych uchwatg Walnego Zgromadzenia.



10.

W przypadku emisji dalszych akcji, kazda nastepna emisja bedzie oznaczona kolejng literg alfabetu, a po
wykorzystaniu wszystkich liter alfabetu stosowane bedzie oznaczenie najpierw dwuliterowe a nastepnie
wieloliterowe, dopisujgc do ostatniej litery alfabetu najpierw pierwszg a nastepnie kolejne litery (np. Z,
ZA, ZB itd. a po ZZ wedtug oznaczenia ZZA, ZZB itp.).

Kapitat zaktadowy moze by¢ obnizony przez zmniejszenie nominalnej wartosci akcji lub przez umorzenie
czesci akgji.

Zarzad jest uprawniony do podwyziszenia kapitatu zaktadowego Spdtki przez emisje do 750.000
(siedemset piecdziesieciu tysiecy) sztuk nowych akcji zwyktych na okaziciela badz akcji imiennych
o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda i o tgcznej wartosci nominalnej nie wiekszej niz
75.000,00 (siedemdziesiat piec tysiecy) ztotych, co stanowi podwyzszenie w ramach kapitatu docelowego
okreslone w szczegdlnosci w przepisach art. 444 - 447 Kodeksu spétek handlowych.

W granicach kapitatu docelowego Zarzad Spétki jest upowazniony, przez okres do dnia 19 kwietnia
2020 roku, do podwyzszania kapitatu zaktadowego. Zarzad moze wykonywac przyznane mu upowaznienie
przez dokonanie jednego albo kilku podwyzszen kapitatu zaktadowego w granicach okreslonych w § 10
ust. 4 Statutu.

W ramach upowaznienia do podwyzszania kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego Zarzad
jest uprawniony do emisji warrantéw subskrypcyjnych, o ktorych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spétek
handlowych, z terminem wykonania prawa zapisu uptywajgcym nie pézniej niz okres, na ktéry zostato
udzielone niniejsze upowaznienie.

Za zgoda Rady Nadzorczej Zarzad moze wydawaé w ramach kapitatu docelowego akcje za wktady
niepieniezne.

Zgoda Rady Nadzorczej nie jest wymagana dla ustalenia przez Zarzad ceny emisyjnej akcji emitowanych
w ramach kapitatu docelowego.

Zarzad Spotki jest uprawniony do pozbawienia akcjonariuszy prawa poboru warrantéw subskrypcyjnych
oraz akcji, w catosci lub w czedci, za zgodg Rady Nadzorczej w odniesieniu do kazdego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego w granicach kapitatu docelowego okreslonego w § 10 ust.4 Statutu.

Zarzad decyduje o wszystkich pozostatych sprawach zwigzanych podwyzszeniem kapitatu zaktadowego
w granicach kapitatu docelowego, w tym moze podejmowaé wszelkie czynnosci konieczne
do dopuszczenia i wprowadzenia akcji emitowanych w tym trybie do obrotu na rynku regulowanym,

na ktérym notowane sg akcje Spotki.

Rozdziat Il
ORGANY SPOtKI.
§ 11. Organy Spotki

Organami Spofki sa:

1) Walne Zgromadzenie,



2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad.
WALNE ZGROMADZENIE

§ 12. Zwotywanie Walnych Zgromadzen
Walne Zgromadzenia mogg by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zasady zwotywanie Walnego Zgromadzenia okreslajg przepisy Kodeksu spétek handlowych.
Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spotki, w Warszawie, w Gdyni, w Gdansku, w Krakowie,

w Katowicach, w Poznaniu.

§ 13. Udziat w Walnym Zgromadzeniu
Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie lub
przez petnomocnika.
Akcjonariusz moze udzieli¢ petnomocnictwa do udziatu i wykonywania prawa gtosu na Walnym
Zgromadzeniu.

Cztonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu.

§ 14. Gtosowania
Uchwaty zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, chyba ze co innego wynika z postanowien niniejszego
Statutu albo przepisdow Kodeksu spétek handlowych.
Gtosowania sg jawne, tajne gtosowanie zarzadza sie w przypadkach przewidzianych prawem oraz

na zgdanie choéby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

§ 15. Kompetencje Walnego Zgromadzenia
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg sprawy wskazane w Kodeksie spétek handlowych
i niniejszym Statucie, w tym w szczegdlnosci:
1) ustalanie wysokosci i zasad wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym cztonkdéw komitetu
audytu oraz innych komitetéw Rady Nadzorczej,
2) wyrazenie zgody na nabycie akcji przez Spétke w celu umorzenia,
3) uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej i jego zmiany,
4) uchwalanie Regulaminu Walnego Zgromadzenia i jego zmiany.
Nabycie lub zbycie przez Spotke nieruchomosci, udziatu w nieruchomosci lub uzytkowania wieczystego

nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.



§ 16. Organizacja oraz przebieg Walnego Zgromadzenia
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo jego zastepca, a nastepnie sposrod
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczgcego Walnego
Zgromadzenia. W przypadku nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo
osoba wyznaczona przez Zarzad.
Szczegdtowe zasady prowadzenia obrad i podejmowania uchwat przez Walne Zgromadzenie moze

okresla¢ Regulamin Walnego Zgromadzenia.

RADA NADZORCZA

§ 17. Skitad oraz kadencja

Rada Nadzorcza sktada sie z od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkow. Cztonkowie Rady Nadzorczej sg
powotywani oraz odwotywani przez Walne Zgromadzenie. Jezeli Walne Zgromadzenie powotujac
cztonkéw Rady Nadzorczej nie dokona wyboru jej Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego, to Rada
Nadzorcza dokonuje wyboru tych oséb sposréd swoich cztonkéw.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na wspdlng, trzyletnig kadencje liczong w latach
kalendarzowych poczawszy od dnia, w ktérym powotanie staje sie skuteczne. Kazdy Cztonek Rady
Nadzorczej moze by¢ ponownie wybrany do petnienia tej funkcji. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa
najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni

petny rok obrotowy przypadajacy w ramach danej kadencgji.

§ 18. Kompetencje Rady Nadzorczej
Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg wszelkie sprawy przewidziane przez przepisy Kodeksu spotek
handlowych oraz niniejszy Statut, z wytgczeniem spraw zastrzezonych dla Walnego Zgromadzenia oraz
Zarzadu Spotki.
Rada Nadzorcza rozpatruje i opiniuje sprawy majgce by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia.
Do szczegdlnych obowigzkéw Rady Nadzorczej naleza:
1) ocena z koncem kazdego roku obrotowego sprawozdania finansowego Spoétki, zaréwno co do
zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,
2) ocena sprawozdania Zarzadu oraz wnioskow Zarzadu co do podziatu zyskéw i pokrycia strat,
3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznych sprawozdan pisemnych z wynikdw oceny, o ktorej
mowa w pkt. 1) - 2) powyzej,
4) powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Zarzadu Spdtki oraz zawieszanie, z waznych powoddw,

w czynnosciach cztonka Zarzadu Spoétki lub catego Zarzadu Spétki, jak rowniez delegowanie cztonkéw



10)

11)

12)

13)

Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkdéw zarzgdu niemoggcych sprawowacd

swoich czynnosci,

ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu,

wyrazanie zgody na zawarcie przez Spétke umowy, ktérej wartos¢ jednostkowo lub tgcznie

przekracza 50.000,00 zt z:

(i) podmiotem powigzanym ze Spdétkg osobowo lub kapitatowo (z wytaczeniem jej spotek
zaleznych), przy czym w przypadku powigzan kapitatowych bierze sie pod uwage tylko te, gdzie
poziom zaangazowania w kapitale lub liczbie gtosdw wynosi co najmniej 5%,

(ii) cztonkami Zarzadu Spétki albo

(iii) krewnymi oraz powinowatymi, do drugiego stopnia, akcjonariuszy Spotki posiadajgcych
co najmniej 5 % akcji w kapitale zaktadowym Spétki lub cztonkéw jej Zarzadu,

wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke z jej spdtky zalezng umowy, ktérej wartosé jednostkowo

lub tgcznie przekracza 500.000,00 zt,

wyrazanie zgody na nabycie przedsiebiorstwa lub zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa

nalezgcego do innego przedsiebiorcy, przystgpienie do innej spdtki lub nabycie/ objecie/ zbycie

udziatow w innej spotce,

zatwierdzanie regulaminu Zarzadu i jego zmian,

wyrazanie zgody na przyznanie cztonkom Zarzadu Spétki lub cztonkom zarzadow jej spotek zaleznych

prawa do objecia lub nabycia akcji Spdétki w ramach programéw motywacyjnych lub systemow

wynagradzania opartych na akcjach lub innych instrumentach finansowych emitowanych przez

Spotke,

wyrazanie zgody na podejmowanie jakichkolwiek decyzji przez Spotke (w tym na zawarcie umowy)

w zakresie zbycia lub nabycia przez Spotke nieruchomosci lub udziatu w nieruchomosci,

reprezentowanie Spdtki w umowach z cztonkami Zarzadu oraz w sporach z Zarzagdem lub jego

cztonkami,

wybor podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego.

§ 19. Organizacja Rady Nadzorczej

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga brac udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swéj gtos na pismie

za posrednictwem innego cztonka Rady, z zastrzezeniem jednak, ze oddanie gtosu na piSmie nie moze

dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady.

Uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ takze podejmowane w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu

Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé, w tym drogg elektroniczng (e-mail), a podjeta

w ten sposdb uchwata jest wazna, jezeli wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu

uchwaty.



Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwat, jezeli na posiedzeniu jest obecnych co najmniej
potowa jej cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni. Uchwaty Rady Nadzorczej bedg zapadaty
zwykta wiekszoscig gtoséw. W razie rownosci gtoséw, rozstrzyga gtos Przewodniczgcego Rady.

Rada Nadzorcza powinna by¢ zwotywana w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz trzy razy w roku
obrotowym.

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej moze zosta¢ okreslone w drodze uchwaty przez Walne
Zgromadzenie.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne Zgromadzenie, okreslajgcego
organizacje i sposdb wykonywania czynnosci przez Rade Nadzorcza.

Rada Nadzorcza moze powotywaé komisje lub komitety, zarowno state, jak i do wyjasnienia okreslonych
kwestii, z zastrzezeniem, ze przedmiot prac komisji lub komitetu musi miescic sie w zakresie kompetencji
Rady Nadzorczej.

Wraz z wyrazeniem zgody na powofanie do Rady Nadzorczej kandydat sktada na pismie oswiadczenie
o spetnianiu kryteridw wymaganych od cztonkéw Rady Nadzorczej przepisami i regulacjami rynku,
na ktérym notowane sg akcje Spoétki. Jezeli jest to wymagane ze wzgledu na organizacje pracy Rady
Nadzorczej, cztonek Rady Nadzorczej sktada wobec pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej oswiadczenie,
ze spetnia kryteria, ktdre sg wymagane przepisami prawa koniecznymi do petnienia okreslonych funkcji
w ramach Rady Nadzorczej, w tym cztonkostwa w komitecie audytu. Cztonek Rady Nadzorczej przekazuje
niezwtocznie Zarzgdowi oraz pozostatym cztonkom Rady Nadzorczej informacje na temat wszelkich
okolicznosci powodujgcych zaprzestanie spetniania przez niego tych kryteriéw.

Cztonek Rady Nadzorczej informuje pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej o zaistniatym lub moggcym
powstac konflikcie intereséw oraz powstrzymuje sie od zabierania gtosu w dyskusji i od gtosowania nad

przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt intereséw.

ZARZAD

§ 20. Sktad oraz kadencja
W sktad Zarzadu Spoétki wehodzi od 1 do 5 cztonkdw, powotywanych na wspdlng, trzyletnig kadencje
liczong w latach kalendarzowych poczawszy od dnia, w ktdrym powotanie staje sie skuteczne. Kazdy
z cztonkdw Zarzgdu moze by¢ wybrany na nastepng kadencje.
Cztonkowie Zarzagdu powotywani i odwotywani sg przez Rade Nadzorcza.
W przypadku niemoznosci sprawowania przez Cztonka Zarzadu swoich czynnosci Rada Nadzorcza moze
delegowac cztonka Rady do czasowego wykonywania czynnosci tego cztonka Zarzadu.
Mandat cztonka Zarzadu wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy przypadajacy w ramach danej kadencji. Mandat

cztonka Zarzadu wygasa rowniez w przypadku $mierci, rezygnacji albo odwotania ze sktadu Zarzadu.



§ 21. Kompetencje Zarzgdu
Do kompetencji Zarzadu nalezg wszystkie sprawy niezastrzezone dla Walnego Zgromadzenia lub Rady
Nadzorcze;.
Zarzad Spoftki prowadzi biezgcg dziatalnos¢ Spoétki, zarzadza jej majatkiem i reprezentuje jg na zewnatrz.
Zarzad Spotki upowazniony jest do wyptaty na rzecz akcjonariuszy zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na zasadach okreslonych w art. 349 Kodeksu spdtek handlowych. Wyptata zaliczki wymaga
uzyskania zgody Rady Nadzorczej Spofki.
Za wyjatkiem spraw wprost zastrzezonych dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej przepisami
prawa lub Statutem, wszelkie decyzje dotyczgce wdrozenia i realizacji programéw motywacyjnych lub
systemow wynagradzania opartych na akcjach lub innych instrumentach finansowych emitowanych przez
Spotke skierowanych do kadry zarzadzajacej, pracownikow lub wspotpracownikéw Spoftki i jej spotek
zaleznych podejmuje Zarzad.
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miejscu wskazanym przez Zarzad lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Prawo zwotania posiedzenia przystuguje kazdemu
z cztonkdw Zarzadu. Kazdy z cztonkdw Zarzgdu musi otrzymaé powiadomienie o terminie posiedzenia
z odpowiednim wyprzedzeniem nie krétszym jednak niz 2 (dwa) dni kalendarzowe. W nagtych
przypadkach i ze wzgledu na szczegdlne okolicznos$ci Prezes Zarzgdu moze zarzadzi¢ inny sposoéb i krotszy
termin zawiadomienia cztonkdéw Zarzadu o dacie posiedzenia.
Uchwaty Zarzadu mogg by¢ podjete, jezeli wszyscy jego cztonkowie zostali prawidtowo powiadomieni
o terminie i miejscu posiedzenia.
Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych. W razie réwnosci gtosow,
decyduje gtos Prezesa Zarzadu.
Szczegbtowe zasady organizacji i sposobu dziatania Zarzgdu mogg zostaé okreslone w Regulaminie

Zarzadu, uchwalonym przez Zarzad i zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza.

§ 22. Reprezentacja Spotki

Spotke reprezentuje kazdy z cztonkdw Zarzadu samodzielnie.

Rozdziat IV
RACHUNKOWOSC SPOtKI
§ 23. Kapitaty Spétki
Spotka tworzy nastepujace kapitaty:
1) kapitat zaktadowy;
2) kapitat zapasowy.
Walne Zgromadzenie moze zadecydowacd o utworzeniu kapitatu rezerwowego i innych funduszy celowych

oraz okresli¢ zasady ich wykorzystywania.



§ 24. Rok obrotowy
1. Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy konczy sie z dniem 31 grudnia
2016 .
2. Zarzad Spofki jest zobowigzany w ciggu trzech miesiecy po uptywie roku obrotowego sporzadzic i ztozy¢
Radzie Nadzorczej bilans na ostatni dzien roku, rachunek zyskéw i strat oraz pisemne sprawozdanie
z dziatalnosci Spotki w roku ubiegtym. Dokumenty te powinny by¢ zatwierdzone przez Walne

Zgromadzenie w ciggu szesciu miesiecy po uptywie roku obrotowego.

Rozdziat V
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 25. Rozwigzanie Spotki
1. Rozwigzanie Spétki nastepuje w przypadkach okreslonych przepisami prawa.
2.  Rozwigzanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji. Likwidacje prowadzi sie pod firmg Spotki
z dodatkiem , w likwidacji”.
3. Likwidacje Spdtki moze przeprowadzi¢ Zarzad lub jednoosobowy likwidator powotany uchwatg Walnego
Zgromadzenia.
§ 26. Ogtoszenia Spotki
Ogtoszenia Spotki, ktorych publikacja wymagana jest przepisami prawa, bedg umieszczane w ,Monitorze
Sadowym i Gospodarczym”.
§ 27. Sprawy nieuregulowane w Statucie
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu spdtek handlowych

oraz inne przepisy obowigzujgcego prawa.



