Tekst jednolity
Statutu Spotki PRAGMA FAKTORING Spotka Akcyjna

I. Postanowienia ogdlne.

§1
1. Firma Spétki brzmi: Pragma Faktoring Spotka Akcyjna. Spdtka moze postugiwac sig nastepujacym skrétem firmy:
Pragma Faktoring S.A.
2. Siedziba Spotki jest miasto Katowice.
3. Spétka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granica.
4. Zatozycielami Spotki sq: Dariusz Piasecki, Michat Nawrot, Krzysztof Bukowski, Grzegorz Maslanka.

§2
Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest:

1) PKD - 64.99.Z - Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytagczeniem
ubezpieczer i funduszéw emerytalnych;

2) PKD-41 - Roboty Budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkow”.

3) PKD-62 - Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatalno$c
powigzana;

4) PKD- 64 - Finansowa dziafalno$¢ ustugowa, z wytaczeniem ubezpieczer i funduszy emerytalnych;

5) PKD- 66 - Dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe oraz ubezpieczenia i fundusze emerytalne;

6) PKD-68 - Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci;

7)  PKD-77 - Wynajem i dzierzawa;

8) PKD-81- Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z utrzymaniem porzgdku w budynkach i zagospodarowaniem terenow
zieleni;

9) PKD-82 - Dziatalno$¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura i pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca
prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej;

10) PKD-96 - Pozostata indywidualna dziatalnos¢ ustugowa;

§3
Spotka moze tworzy¢ oddzialy i przedstawicielstwa w kraju i za granica, prowadziC zaktady wytwdrcze, handlowe i ustugowe,
a takze uczestniczy¢ w innych spétkach w kraju i za granica.

Il. Kapitat i akcje.
§4

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 2.752.167 zt (stownie: dwa miliony siedemset piecdziesiat dwa tysigce sto sze$édziesiat
siedem ztotych) i dzieli sie na 2.752.167 (stownie: dwa miliony siedemset piecdziesiat dwa tysigce sto sze$¢dziesiat
siedem) akcji o wartoci nominalnej po 1,00 zt (stownie: jeden zloty) kazda, w tym:

a) 703.324 (stownie: siedemset trzy tysigce trzysta dwadzieScia cztery) akcje imienne serii A, 0 numerach od
0.000.001 do 0.703.324 uprzywilejowane co do gtosu w ten sposdb, ze kazda akcja posiada 2
(stownie: dwa) gtosy;
b) 1.200.000 (stownie: jeden milion dwiescie tysiecy) akcji na okaziciela serii B, o numerach od 0.000.001 do
1.200.000;
c) 662.586 (stownie: szeséset szeScdziesigt dwa tysigce pieCset osiemdziesiat szes€) akcji na okaziciela serii C,
o numerach od 0.000.001 do 0.662.586;
d)  186.257 (stownie: sto osiemdziesiat sze$¢ tysiecy dwiescie piecdziesiat siedem) akcji na okaziciela serii D, 0
numerach od 0.000.001 do 0.186.257.
2. Akcje Spotki moga by¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela.
3. Na pokrycie kapitatu zaktadowego przed zarejestrowaniem Spétki wptacono kwote 2.000.000,00 (dwa miliony) ztotych.



§5

Akcje moga by¢ umorzone za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spétke. Warunki umorzenia okresla uchwata
Walnego Zgromadzenia.

§6

Spétka moze emitowac obligacje zamienne lub z prawem pierwszeristwa.

Organami Spotki sa;

1.
2.
3.

lll. Organy Spotki.
§7
Walne Zgromadzenie,
Rada Nadzorcza,
Zarzad.
A. Walne Zgromadzenie.
§8

1. Walne Zgromadzenia zwotuje sie jako zwyczajne lub nadzwyczajne. Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spdtki, w
Warszawie, w Czestochowie lub w Wisle.

2. Organ uprawniony do zwofania Walnego Zgromadzenia powinien tak ustala¢ miejsce i czas Walnego Zgromadzenia, aby
umozliwi€ uczestnictwo w zgromadzeniu jak najszerszemu kregowi akcjonariuszy.

3. Walne Zgromadzenie zwotuje sie zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

§9

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy albo Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, po czym sposrod oséb
uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczacego Zgromadzenia. W razie
nieobecnosci tych osdb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

§10

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczeg6inoSci:

a)
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rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki za
ubiegty rok obrotowy;

udzielanie absolutorium cztonkom organéw Spétki z wykonania przez nich obowiazkow;

podejmowanie uchwat o podziale zysku lub o pokryciu straty;

powotywanie i odwotywanie cztonkdw Rady Nadzorczej;

podwyzszanie i obnizanie kapitatu zaktadowego;

dokonywanie zmian w Statucie Spotki;

podejmowanie uchwat w sprawie potaczenia, rozwigzania i likwidacji Spétki, ustanawianie likwidatora lub
likwidatordw;

podejmowanie uchwat w sprawie emisji obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa;

wyrazanie zgody na zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej cze$ci oraz na
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

ustalenie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej;

rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rade Nadzorczq i Zarzad, jak rowniez przez akcjonariuszy;
podejmowanie uchwat w sprawie umorzenia akcji za zgodg akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spétke i
okres$lanie warunkow takiego umorzenia;

m) tworzenie kapitatow rezerwowych i decydowanie o ich uzyciu;

n)

tworzenie i znoszenie funduszow specjainych.

2. Nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego, udziatu w
nieruchomosci lub w uzytkowaniu wieczystym.



B. Rada Nadzorcza.
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§11
Rada Nadzorcza skiada sie co najmniej z 5 (pieciu) cztonkéw powotywanych i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie.
Kadencja Rady Nadzorczej trwa 5 (piec) lat. Kadencja Rady Nadzorczej jest kadencjg wspoina.
Cztonkowie Rady Nadzorczej wybierajg ze swego grona Przewodniczacego oraz Wiceprzewodniczacego.
Rada Nadzorcza jest upowazniona do uchwalenia regulaminu Rady Nadzorcze;.

§12
Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie wszystkich czionkow i obecno$é co najmniej potowy
jej cztonkdw. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszo$cig gtoséw cztonkéw obecnych na posiedzeniu,
a w przypadku réwnosci gtosow rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady.
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje obowigzki osobiscie, z zastrzezeniem ust. 4.
Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny by¢ zwotywane w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz 3 (trzy) razy w roku
obrotowym.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat oddajac swoj gtos na piSmie za posrednictwem
innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie nie moze dotyczyé spraw wprowadzonych do porzadku
obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza wykonuije staly nadzér nad dziatalnoscig Spotki. W szczegdlnosci do obowiazkéw Rady Nadzorczej nalezy:

a) ocena sprawozdania finansowego Spotki za ubiegty rok obrotowy;

b) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki;

c) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikdw oceny, o ktdrej mowa w pkt
a)ib);

d) przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu wnioskéw w przedmiocie udzielenia Zarzadowi absolutorium z
wykonania obowigzkéw za ubiegty rok obrotowy;

e) ocena wnioskdw Zarzadu w sprawie podziatu zyskéw lub pokrycia strat,

f) ocena okresowych sprawozdan Zarzadu;

g) ocena opracowanych przez Zarzad rocznych planéw dziatalno$ci Spotki;

h) wyrazanie zgody na:

- otwieranie oddziatéw Spotki;

- przystepowanie, obejmowanie, nabywanie lub zbywanie przez Spdtke udziatow lub akcji innych spotek
lub spétdzielni krajowych i zagranicznych, z wyjatkiem zbywania akcji Spotek, ktérych akcje zostaty
dopuszczone do obrotu zorganizowanego;

i) powotywanie i odwotywanie czionkéw Zarzadu oraz wyznaczanie Prezesa Zarzadu i Wiceprezeséw Zarzadu;--

i) wybér biegtego rewidenta do badania i dokonywania przegladéw sprawozdan finansowych Spétki, ktdry

powinien by¢ zmieniany przynajmniej raz na pig¢ lat w celu zapewnienia nalezytej niezalezno$ci opinii;

k) zzastrzezeniem ust. 6, ustalanie zasad i wysoko$ci wynagrodzenia cztonkdw Zarzadu Spétki:

-- za petnienie funkcji cztonka Zarzadu;
-- zatrudnionych na podstawie umowy o prace;
-- wykonujacych funkcje w Zarzadzie na podstawie innej umowy;

[) wyrazanie opinii we wszystkich sprawach Spétki oraz wystepowanie do Zarzadu Spétki z wnioskami, Zarzad
ma obowigzek powiadomi¢ Rade Nadzorczg o zajetym stanowisku w sprawie opinii lub wniosku Rady nie
pozniej niz w ciggu dwdch tygodni;

m) wyrazanie opinii na temat projektéw uchwat Walnego Zgromadzenia oraz materiatow, ktére bedg
przedstawione akcjonariuszom;

n) sporzadzanie corocznej zwiezlej oceny sytuacji Spotki w celu przediozenia Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu.

Na podstawie upowaznienia Walnego Zgromadzenia Rada Nadzorcza moze ustali¢, ze wynagrodzenie cztonka Zarzadu
obejmuje prawo do okreslonego udziatu w zysku rocznym Spétki, ktory jest przeznaczony do podziatu miedzy
akcjonariuszy zgodnie z art. 347 §1 Kodeksu spétek handlowych.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkéw bezpo$redniego
porozumiewania sie na odlegtosé z zastrzezeniem art. 388 § 4 Kodeksu spotek handlowych.

§13

Rada Nadzorcza moze przegladaé kazda dziedzine dziatalnosci Spétki, zadaé od Zarzadu i pracownikéw Spotki sprawozdan
i wyjasnien, dokonywa¢ rewizji stanu majatku, jak réwniez badaC¢ dokumenty. Rada Nadzorcza wykonuje czynno$ci
kolegialnie, moze jednakze delegowa¢ cztonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych czynno$ci nadzorczych.

§14

Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie wedtug zasad okre$lonych uchwatg Walnego Zgromadzenia.



C. Zarzad.

§15

1. Zarzad Spotki sktada sie z jednej do pieciu 0s6b, w tym Prezesa Zarzadu. Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada
Nadzorcza. Kadencja Zarzadu trwa 5 lat i jest kadencjg wspélna.

2. Zarzad kieruje Spotka i reprezentuje ja na zewnatrz.

3. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spotki niezastrzezone przepisami Kodeksu spétek handlowych lub
niniejszym Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej naleza do zakresu dziatania Zarzadu.

4.  Zarzad moze uchwali¢ regulamin Zarzadu, podlegajacy zatwierdzeniu przez Rade Nadzorcza,

5. Do kompetencji Zarzadu nalezy nabywanie i zbywanie wiasno$ci nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego, a
takZze udziatow w prawie wkasnosci nieruchomosci i uzytkowaniu wieczystym.

§16
Jezeli Zarzad jest wieloosobowy, do sktadania o$wiadczen woli w imieniu spdtki wymagane jest wspdtdziatanie dwdch
cztonkéw Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu fgcznie z prokurentem. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy, do sktadania
o$wiadczen woli w imieniu spdtki uprawniony jest jedyny cztonek Zarzadu.

IV. Kapitaly i fundusze Spoétki.

§17
Spotka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze:
1. kapitat zaktadowy;
2. kapitat zapasowy;
3. kapitaly rezerwowe;
4. fundusze specjaine.
§18

1. Kapitat zaktadowy stanowi nominalna warto$¢ akcji objetych przez akcjonariuszy.

2. Kapitat zapasowy tworzy sie z corocznych odpisow z zysku za dany rok obrotowy, z zastrzezeniem art. 396 Kodeksu
spotek handlowych, jak réwniez przelewa sie do niego nadwyzki osiagniete przy emisji akcji powyzej ich wartosci
nominalnej.

3. Kapitaly rezerwowe i fundusze specjalne mogg by¢ tworzone lub znoszone stosownie do potrzeb na mocy uchwaty
Walnego Zgromadzenia. O uzyciu kapitatow rezerwowych rozstrzyga Walne Zgromadzenie. Zasady gospodarowania
funduszami specjalnymi okre$lajg regulaminy uchwalane przez Zarzad.

§19
O uzyciu kapitatu zapasowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie, jednakze cze$ci kapitatu zapasowego w wysoko$ci jedne;
trzeciej kapitatu zaktadowego mozna uzy¢ jedynie na pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu finansowym.

§20
1. Zysk netto Spdtki moze by¢ przeznaczony w szczegéinosci na:
- kapitat zapasowy;
- kapitaty rezerwowe;
- dywidende dla akcjonariuszy;
- inne cele okreslone przez Walne Zgromadzenie.
2. Zarzad Spotki jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku
obrotowego na zasadach i w wysoko$ci okre$lonych przepisami Kodeksu spétek handlowych.



V. Rachunkowo$¢ Spotki.

§21
1. Spotka prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami o rachunkowosci.
2. Rokiem obrotowym Spdtki jest rok kalendarzowy.

§22

1. Zarzad Spdtki zapewnia sporzadzenie sprawozdania finansowego oraz szczegétowego sprawozdania Zarzadu z
dziatalno$ci Spotki w ciagu 3 (trzech) miesiecy od dnia bilansowego.

2. W ciggu 5 miesiecy od dnia bilansowego Zarzad Spotki przedstawia Radzie Nadzorczej zweryfikowane roczne
sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalno$ci Spétki w roku obrotowym, opinig oraz raportem
biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego w celu umoZliwienia dokonania oceny tych sprawozdan przez
Rade Nadzorczg, a nastepnie ich przedstawienia do zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie.

VI. Postanowienia koncowe.

§23
W przypadku rozwigzania i likwidacji Spotki, Walne Zgromadzenie ustanawia jednego lub wiecej likwidatoréw i okresla
sposdb prowadzenia likwidacji. Z chwilg wyznaczenia likwidatorow ustajg prawa i obowigzki Zarzadu. Walne Zgromadzenie i
Rada Nadzorcza zachowujg swoje uprawnienia az do zakonczenia likwidacji, z zastrzezeniem postanowienia art. 468 § 2
Kodeksu spotek handlowych.

§24
Spotka zamieszcza swoje ogtoszenia w Monitorze Sadowym i Gospodarczym, z wytaczeniem ogtoszen dotyczacych
rocznych sprawozdan finansowych, ktére zamieszcza w Monitorze Polskim B.

§25
W zakresie nieuregulowanym ninigjszym Statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu spétek handlowych, uchwaty
organdw Spoétki oraz inne akty normatywne obowigzujace Spétke.



