projekt

UCHWALANR ...

ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
SPOLKI GRUPA AZOTY S.A.
Z SIEDZIBA W TARNOWIE

z dnia 27 czerwca 2019.

w sprawie zmiany Uchwaty nr 8 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 2 grudnia 2016 r.
w sprawie zasad ksztaftowania wynagrodzern Cztonkdw Zarzadu, zmienionej Uchwatg nr 37 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 30 czerwca 2017 r. w sprawie zmiany Uchwaty nr 8 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spotki w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu

Dziatajgc na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 4, art. 5, art. 6, art. 7 i art. 8 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r.
o0 zasadach ksztaftowania wynagrodzeri 0séb kierujgcych niektérymi spotkami (Dz. U. z 2017 r. poz. 2190
oraz z 2018 r. poz. 2215) oraz § 50 pkt 24 Statutu spotki Grupa Azoty S.A. (Spotka), Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki uchwala, co nastepuje:

§1
W Uchwale nr 8 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 2 grudnia 2016 r. w sprawie zasad
ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu, zmienionej Uchwatg nr 37 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spoétki z dnia 30 czerwca 2017 r. w sprawie zmiany Uchwaty nr 8 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spodtki w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu wprowadza sie

nastepujgce zmiany:
1) § 2 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Wynagrodzenie State dla poszczegolnych cztonkdw Zarzqdu Spétki zawiera sie w przedziale
od siedmiokrotnosci do pietnastokrotnosci podstawy wymiaru, o ktérej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11
Ustawy.”;

2) § 3 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»5. Spetnienie warunkéw Wynagrodzenia Zmiennego poszczegdinych cztonkdw Zarzqdu, dla ktdrych na dany
rok obrotowy ustalone zostaty Cele Zarzgdcze i ktorzy petnili funkcje w ocenianym roku obrotowym, Rada
Nadzorcza stwierdza okreslajgc naleing kwote, w oparciu o zweryfikowane przez firme audytorskqg
sprawozdania finansowe oraz inne dokumenty w zaleznosci od wyznaczonych Celéw Zarzgdczych,
Z zastrzezeniem ust. 6.”.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Liczba akgji, z ktérych oddano wazne gtosy......., procentowy udziat akcji, z ktérych oddano wazne gtosy
w kapitale zaktadowym stanowi ... %.
taczna liczba waznych gtoséw ...........
Za przyjeciem uchwaty oddano ............ gtosow, gtosow przeciw oddano ............. , gloséw wstrzymujacych sie

oddano ...



projekt

Uzasadnienie

W celu doprecyzowania obecnych zasad wynagradzania Cztonkéw Zarzadu Spotki zgodnie z przepisami
prawa powszechnie obowigzujgcego, akcjonariusz Skarb Paristwa wnosi o umieszczenie w porzadku obrad
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia punktu dotyczgcego podjecia uchwaty w sprawie zmiany Uchwaty nr 8
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 2 grudnia 2016 r. w sprawie zasad ksztattowania
wynagrodzen Cztonkéw Zarzgdu, zmienionej Uchwatg nr 37 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
z dnia 30 czerwca 2017 r. w sprawie zmiany Uchwaty nr 8 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkow Zarzadu. Proponowany projekt wprowadza zmiany
w § 2 ust. 2 oraz § 3 ust. 5.



