wJednolity tekst statutu ,,Lubawa" S.A.

uwzgledniajacy zmiany dokonane dnia 28 czerwca 2019 r.

I. Postanowienia ogodlne.

§1

1. Firma spoétki brzmi: ,,Lubawa" Spotka Akcyjna.
2. Spoétka moze uzywaé skrotu: ,,Lubawa" S.A.

§2

1. Siedzibg Spotki jest Ostrow Wielkopolski.

§3

1. Spoélka powstaje w wyniku przeksztatcenia Spotki pod firma Zaktady Konfekcji Technicznej
,Lubawa" Spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia w Lubawie na Spotke Akcyjna.

2. Przeksztalcenie Spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia w Spotke Akcyjng nie powoduje
zadnych zmian w jej stosunku do oso6b trzecich.

§4

1. Spolka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

2. Spotka moze tworzy¢ odzialy, filie, biura i przedstawicielstwa w kraju i za granicg oraz

przystgpowa¢ do Spodtek i innych organizacji gospodarczych, w kraju i za granicg z
zachowaniem obowigzujacych przepisow.

I1. Przedmiot przedsi¢gbiorstwa Spélki

§5

Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

8)

produkcja wyrobow tekstylnych, w tym gotowych wyrobow tekstylnych, wyrobow
powrozniczych, lin, szpagatow i wyrobow sieciowych, produkcja pozostatych
technicznych i przemystowych wyrobow tekstylnych, wtoknin i wyrobéw wykonanych
z wiloknin, z wyltaczeniem odziezy oraz pozostalych wyrobow tekstylnych, gdzie
indziej niesklasyfikowana,

produkcja odziezy roboczej,

produkcja toreb bagazowych, toreb recznych i podobnych wyrobow kaletniczych;
produkcja wyrobow rymarskich,

sprzedaz hurtowa wyrobow tekstylnych,

sprzedaz detaliczna wyrobow tekstylnych prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach,

pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej i zarzadzania,
dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje,

wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi,



9) sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana,

10) dziatalno$¢ holdingéw finansowych,

11) dziatalnos¢ trustow, funduszow i podobnych instytucji finansowych,

12) pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wylaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,

13) kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek,

14) zarzadzanie nieruchomos$ciami wykonywane na zlecenie,

15) wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowane,

16) dziatalnos¢ agencji reklamowych,

17) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych,

18) wykonczanie wyrobdéw wiokienniczych,

19) produkcja pozostatych wyrobow z gumy,

20) sprzedaz hurtowa pozostatych potproduktow,

21) pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowsa, straganami i
targowiskami,

22) naprawa i konserwacja pozostatego sprzetu i wyposazenia,

23) sprzedaz hurtowa wyrobow chemicznych,

24) produkcja tworzyw sztucznych w formach podstawowych,

25) pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnoSci gospodarczej, gdzie
indziej niesklasyfikowana,

26) dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania,

27) badania i analizy techniczne,

28) dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne,

29) produkcja kauczuku syntetycznego w formach podstawowych,

30) produkcja klejow,

31) wynajem i dzierzawa samochodow osobowych i furgonetek,

32) wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdow samochodowych,

33) pozostata dziatalno§¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

II1. Kapital Zakladowy

§6

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi nie wigcej niz 16.354.000,- (szesnascie miliondw trzysta
pigcdziesiat cztery tysigcy) ztotych i dzieli si¢ na nie wigcej niz 81.770.000,- (osiemdziesiat
jeden milionow siedemset siedemdziesigt tysiecy) akcji o warto$ci nominalnej po 20
(dwadziescia) groszy kazda akcja, emitowanych w seriach:

akcje serii ,,A" obejmuja 12.000.000 (dwanascie milion6w) akcji na okaziciela oznaczonych
numerami od 1 do 12.000.000 i pokryte zostalty wktadami niepieni¢znymi,

akcje serii ,,B" obejmujg 4.000.000 (cztery miliony) akcji na okaziciela oznaczonych numerami
od 12.000.001 do 16.000.000 i pokryte zostaty wktadami pieni¢znymi,

akcje serii ,,C" obejmuja 12.000.000 (dwanascie milionéw) akcji na okaziciela oznaczonych
numerami od 16.000.001 do 28.000.000 i pokryte zostaly wktadami pieni¢znymi,

akcje serii ,,D" obejmujg 1.000.000 (jeden milion) akcji na okaziciela oznaczonych numerami
od 28.000.001 do 29.000.000 i pokryte zostaty wktadami pieni¢znymi,

akcje serii ,,E" obejmujg 52.770.000 (pi¢¢dziesiat dwa milionéw siedemset siedemdziesiat
tysiecy) akcji na okaziciela oznaczonych numerami od 29.000.001 do 81.770.000 i pokryte
zostaly wkladami pieni¢znymi.



2. Na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia numer 7 z dnia 15 lutego 2011 r. kapitat

zaktadowy Spotki zostal warunkowo podwyzszony o kwote 13.700.000,00 zt. (stownie: trzynascie
milionéw siedemset tysiecy zlotych), poprzez emisje 68.500.000 (slownie: szesédziesigciu o$miu

milionéw pigciuset tysigcy) akcji na okaziciela serii F o wartosci nominalnej 0,20 zt. (stownie:
dwadziescia groszy) kazda i lacznej warto$ci nominalnej 13.700.000,00 zt. (stownie: trzynascie
milionéw siedemset tysiecy ztotych ), pokrywanych wkladem niepienieznym.

§7

Akcje Spotki moga by¢ imienne lub na okaziciela.

§8

Akcje moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spotke (
umorzenie dobrowolne ).

Tryb i warunki umarzania akcji, w tym w szczegolnosci wysokos¢ wynagrodzenia
przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych okreslone bedg kazdorazowo w uchwale
Walnego Zgromadzenia, zawierajacej decyzje o umorzeniu akcji.

W zamian za akcje umorzone, Spdtka moze wydac¢ swiadectwa uzytkowe, o czym decyduje
Walne Zgromadzenie w uchwale o umorzeniu akcji.

§9

Spotka moze emitowac obligacje zamienne.
Z zastrzezeniem tresci art. 433 § 2 Kodeksu Spotek Handlowych akcjonariusze majg prawo
pierwszenstwa objecia nowych akcji w stosunku do liczby posiadanych akcji (prawo poboru).

IV. Wladze Spotki

§10
Wiadzami Spotki sa:
1. Zarzad Spokki.
2. Rada Nadzorcza.
3. Walne Zgromadzenie.
A. Zarzad Spétki
§11
1. Zarzad Spolki skitada si¢ z jednej lub z wigkszej ilosci osob, wspolna kadencja cztonkow
Zarzadu trwa trzy lata obrotowe.
2. Liczbe cztonkow Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.
3. Rada Nadzorcza powoluje i odwotuje Cztonkow Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu.
4. Poszczegdlni lub wszyscy cztonkowie Zarzad Spoétki moga by¢ odwotani przez Radg
Nadzorcza przed uptywem kadencji.
5. Czasowe zmniejszenie si¢ skladu Zarzadu na skutek wygasnigcia mandatu ktéregos z jego

cztonkéw w trakcie trwania kadencji, nie ogranicza mozliwosci dziatania Zarzadu i
podejmowania przez Zarzad wigzacych uchwat.



§12

Zarzad Spotki kieruje Spotka i reprezentuje ja na zewnatrz.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spolki, nie zastrzezone ustawg albo niniejszym
Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, naleza do zakresu
dziatania Zarzadu.

Ilekro¢ bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa lub niniejszy Statut przewiduje
kompetencje Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej do wyrazenia zgody na dokonanie
przez Spotke okreslonych czynnosci. Zarzad zobowigzany jest skierowaé w tej sprawie
stosowny wniosek do wlasciwego organu Spoiki wraz z pisemnym uzasadnieniem.

Regulamin Zarzadu okresli szczegotowy tryb dziatania Zarzadu wieloosobowego.

Regulamin uchwala Zarzad, a zatwierdza Rada Nadzorcza.

§13

W przypadku Zarzadu jednoosobowego do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Spotki
upowazniony jest Prezes Zarzadu dziatajagcy samodzielnie.

W przypadku Zarzadu wieloosobowego do sktadania os$wiadczen woli w imieniu Spotki
wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkow Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu facznie
z prokurentem.

§14

Umowe o pracg oraz umowy cywilno - prawne pomigdzy Spotka a czlonkami Zarzadu zawiera w
imieniu Spotki przedstawiciel Rady Nadzorczej delegowany przez Radg sposrod jej cztonkow. W tym
trybie dokonuje si¢ innych czynno$ci zwigzanych lub wynikajacych ze stosunku pracy badz umow

cywilno - prawnych zawartych przez Spotke z cztonkami Zarzadu.

B. Rada Nadzorcza

N

=

§15

Rada Nadzorcza sktada si¢ z pigciu do dziewigciu cztonkow. Liczbe cztonkow Rady Nadzorczej
dla danej kadencji okre$la Walne Zgromadzenie.

Wspolna kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa trzy lata obrotowe.

Jesli w czasie trwania kadencji sktad Rady Nadzorczej ulegnie zmniejszeniu ponizej pigciu
cztonkow, Rada Nadzorcza sktada niezwtocznie wniosek o zwotanie lub zwotuje Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie w celu uzupehienia sktadu Rady.

Rada moze podejmowaé wazne i wigzace uchwaly takze wowczas gdy sktad zmniejszy si¢ w
trakcie kadencji, o ile tylko liczba cztonkéw Rady nie spadnie ponizej pigciu osob.

Jezeli w sklad Rady Nadzorczej wchodzi nie wigcej niz 5 cztonkéw, wykonywanie zadan
komitetu audytu powierza si¢ Radzie Nadzorczej.

§16

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki.

Oprocz spraw zastrzezonych do kompetencji Rady Nadzorczej postanowieniami niniejszego
Statutu oraz przez bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa, do szczegodlnych uprawnien
Rady Nadzorczej nalezy:



4.

1) ocena sprawozdania finansowego Spotki oraz sprawozdania Zarzadu Spotki w zakresie ich
zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, oraz wnioskow Zarzadu
co do podziatu zyskéw lub pokrycia strat;

2) ocena sprawozdania Zarzadu Spolki z dziatalnosci grupy kapitalowej oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitalowej za ubiegly rok obrotowy,
w zakresie ich zgodnos$ci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, o ile
obowiazek ich sporzadzenia wynika z przepisow o rachunkowosci;

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z czynnosci, o
ktorych mowa w pkt. 1i 2;

4) zawieszenie w czynno$ciach z waznych powodow poszczegdlnych lub wszystkich
cztonkow Zarzadu;

5) delegowanie cztonka lub cztonkéw Rady do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkow Zarzadu Spoéiki, nie mogacych sprawowac swej funkc;ji;

6) zatwierdzenie regulaminu Zarzadu Spotki;

7) ustalenie zasad i wysokos$ci wynagrodzenia dla cztonkow Zarzadu;

8) wybdr podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Spoftki;

9) wyrazenie zgody na otworzenie przez Spotke przedstawicielstwa lub oddziatu za granicg

10) wyrazenie zgody na nabycie i zbycie nieruchomos¢, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci albo na obcigzenie nieruchomosci Spotki;

11) zaopiniowanie wniosku Zarzadu o umorzenie akcji;

12) ustalenie jednolitego zmienionego tekstu statutu oraz wprowadzenie innych zmian o
charakterze redakcyjnym okreslonych w uchwale Zgromadzenia,

13) wyrazenie uprzedniej zgody na zawarcie przez Zarzad umowy handlowej, w tym
szczegolnosci umowy agencyjnej, posrednictwa handlowego i tym podobnych, w ramach
ktorych Lubawa S.A. zobowigzana bedzie do ponoszenia na rzecz drugiej strony prowizji
lub honorarium, zwigzanych z generowanymi w ramach tych uméw obrotem lub marza,

14) wyrazenie uprzedniej zgody na zawarcie przez Zarzad jakiejkolwiek umowy o wartosci
zwigzanych z nig §wiadczen i/lub nalezno$ci i/lub zobowigzan, przekraczajacych kwotg
3.000.000 ( trzech milionow ztotych ), z tym jednak zastrzezeniem, ze w przypadku umow
ramowych o nieokreslonej wartosci obrotow, zgoda wymagana bedzie dla umow, ktérych
przewidywany $rednioroczny obrét netto przekroczy 3.000.000 zt ( trzy miliony ztotych ).

Wynagrodzenie dla cztonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonania
czynnosci cztonka Zarzadu ustala uchwatg Rada Nadzorcza.
Rada Nadzorcza dziala na zasadach okreslonych w regulaminie uchwalonym przez Rade
Nadzorcza.
Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane sa zwykla (wzgledna) wigkszoscig glosow, przy
obecnosci na posiedzeniu co najmniej potowy sktadu Rady. W przypadku rownej liczby gltosow
oddanych za 1 przeciw powzieciu uchwaly, o powzieciu uchwaly rozstrzyga glos
Przewodniczacego obrad.

§17

. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie na zasadach i w wysokosci ustalone;j

przez Walne Zgromadzenie.

Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swoj
glos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Glos oddany na pi$mie nie
moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.



3. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty poza posiedzeniami, w trybie pisemnym lub przy

wykorzystaniu $rodkdow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$¢, o ile wszyscy
cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

4. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w § 17 ust. 2 i ust. 3 Statutu Spoétki nie dotyczy
wyborow Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powolania cztonka
Zarzadu i zawieszenia w czynno$ciach tych osob.

C. Walne Zgromadzenie

§18
Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki lub w Warszawie.

Walne obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne Walne Zgromadzenie
powinno odby¢ si¢ w terminie sze$ciu miesigcy po uptywie kazdego roku obrotowego.

Walne zwotuje zarzad z wilasnej inicjatywy lub na zadanie Rady Nadzorczej albo
akcjonariuszy, reprezentujgcych co najmniej 5% kapitatu zaktadowego, niezwlocznie po
zgloszeniu takiego zadania. We wniosku o zwolanie Walnego Zgromadzenia nalezy
wskaza¢ sprawy wnoszone pod jego obrady.

Prawo zwolania Walnego Zgromadzenia przystuguje takze Radzie Nadzorczej i
akcjonariuszom, reprezentujacym co najmniej polowe kapitatu zaktadowego. W przypadku
otrzymania przez Zarzad informacji o zwotaniu Walnego Zgromadzenia przez Rade
Nadzorcza albo akcjonariuszy, reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego,
Zarzad zobowigzany jest do podjecia niezwlocznie czynnosci, niezbgdnych dla organizacji
i przeprowadzenia Walnego Zgromadzenia. Postanowienia powyzsze maja rdéwniez
zastosowanie w przypadku zwotania Walnego Zgromadzenia na podstawie upowaznienia
wydanego przez sad rejestrowy zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

§19

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sa zwykla (wzgledna) wigkszoscia glosow, o ile

bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa lub postanowienia niniejszego Statutu nie przewiduja
surowszych warunkéw podejmowania uchwat.

§20

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Spotki oraz sprawozdania finansowego
Spotki za ubiegly rok obrotowy;

powzigcie uchwaty o podziale zyskow albo o pokryciu strat;

udzielenie absolutorium czlonkom organéw Spoétki z wykonywania przez nich
obowiazkoéw;

rozpatrzenie i zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatowej za ubiegly rok obrotowy oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci grupy
kapitalowej, jezeli obowigzek jego sporzadzenia wynika z przepisow o rachunkowosci;
zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spotki;

zmiana Statutu Spotki;

polaczenie, podziat i przeksztatcenie Spotki oraz powotanie i odwotanie likwidatorow;
rozwigzanie 1 likwidacja Spotki;

emisja obligacji i innych papieréw wartosciowych;



10) wyrazenie zgody na zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa oraz ustanowienie na nim
prawa uzytkowania;

11) postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu
Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru;

12) powotanie i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej;

13) umorzenie akcji.

Oprocz spraw wymienionych w ust. 1 uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja sprawy

okreslone w bezwzglednie obowigzujacych przepisach prawa oraz innych postanowieniach

Statutu. Z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych przepiséw prawa, uchwaty Walnego

Zgromadzenia nie wymagaja czynno$ci, dla ktérych niniejszy Statut przewiduje wymog

udzielenia zgody przez Rad¢ Nadzorcza.

Sprawy wymienione w ust. | pkt. 2,5, 6,7, 8,9, 10, 11, 13 Walne Zgromadzenie rozpatruje na

wniosek Zarzadu Spolki, przedlozony tacznie z pisemng opiniag Rady Nadzorczej. Wnioski

akcjonariuszy sktadane w tych sprawach powinny by¢ zaopiniowane przez Zarzad i Rade

Nadzorczg.

Zdjecie z porzadku badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad

na wniosek akcjonariuszy wymaga podje¢cia uchwaty Walnego Zgromadzenia, po uprzednio

wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy zglosili taki wniosek,

popartej wigkszoscig 75 % glosow na Walnym Zgromadzeniu.

§21

Do powzigcia uchwaty o istotnej zmianie przedmiotu przedsigbiorstwa Spotki wymagana jest
wigkszos¢ 2/3 glosow.

Zmiana przedmiotu dziatalno$ci nastepuje bez wykupu akcji akcjonariuszy, ktorzy nie zgadzaja
si¢ na zmian¢ przedmiotu przedsigbiorstwa Spotki, jezeli uchwata powzigta bedzie wigkszoscia
2/3 glosow przy obecnosci 0sob reprezentujacych przynajmniej potowe kapitatu zaktadowego.

V. Gospodarka Spotki

§22

Organizacje przedsigbiorstwa Spotki okresla regulamin organizacyjny, uchwalony przez Zarzad Spotki.

=

§23

Rokiem obrotowych Spoétki jest rok kalendarzowy.
Pierwszy rok obrotowy Spoétki zaczyna si¢ z dniem rejestracji Spolki i konczy 31 grudnia tego
samego roku kalendarzowego.

§24

Spotka tworzy nastepujace kapitaly:

1) kapitat zaktadowy

2) kapitat zapasowy

3) inne kapitalty i fundusze przewidziane przepisami prawa lub uchwalg Walnego
Zgromadzenia.

Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegolnosei na:

1) odpis na kapital zapasowy;

2) odpis na inne kapitaty i fundusze przewidziane przepisami prawa;

3) dywidendg dla akcjonariuszy lub innych oséb uprawnionych do udziatu w zysku;

4) inne cele okre$lone uchwata wiasciwego organu Spoftki.



3. O uzyciu kapitatu zapasowego w cz¢sci przekraczajacej 1/3 cze$¢ kapitatu zakladowego
decyduje wedtug swego swobodnego uznania Walne Zgromadzenie.
§25

Zarzad Spotki obowigzany jest w ciagu trzech miesiecy po uptywie roku obrotowego sporzadzi¢ i ztozy¢
organom nadzorczym sprawozdanie finansowe oraz doktadne pisemne sprawozdanie z dziatalno$ci
Spotki w tym okresie.

§26

Walne Zgromadzenie okre$la dzien prawa do dywidendy (dzien dywidendy) oraz dzien wyplaty
dywidendy. Dzien dywidendy moze by¢ wyznaczony na dzien powzigcia uchwaty albo w ciagu
kolejnych trzech miesigcy, liczac od tego dnia. Dzien wyptaty dywidendy nie moze przypadaé pdzniej
niz po upltywie 15 dni roboczych od dnia dywidendy; ustalenie dluzszego okresu wymaga
szczegdtowego uzasadnienia.

§27

Liste zatozycieli zatagczono do statutu jako integralng czgs¢.”



