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Krakéw, dnia 16 paZdziernika 2019 roku

Bloober Team S.A.
ul. Cysterséw 9

31-553 Krakow

Piotr Babieno

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spdtki Bloober Team S.A. z siedzibg
w Krakowie, zwotanego na dzieri 6 listopada 2019 r.

ZADANIE

UMIESZCZENIA OKRESLONYCH SPRAW W PORZADKU OBRAD

NADZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

Niniejszym, jako akcjonariusz spétki Bloober Team S.A. z siedzibg w Krakowie (,Spotka”),
posiadajgcy 200.000 akcji Spétki, stanowiacych 11,32% jej kapitatu zakladowego, na podstawie
art. 401 § 1 Kodeksu Spétek Handlowych, Zadam umieszczenia w porzadku obrad
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki zwotanego w dniu 30 wrzeénia 2019 roku na
dziet 6 listopada 2019 roku (,NWZA"), nastepujacych spraw:

1. podjecie uchwaly w sprawie przyjecia zatozen Programu Bloober Team Capital Program

dia pracownikéw i wspétpracownikéw Spétki oraz upowaznienia Zarzadu Spétki do
ustalenia warunkdéw i trybu przekazania akcji Spotki nabytych na podstawie art. 362 § 1
pkt 8 Kodeksu Spétek Handlowych;

podjecie uchwaly w sprawie upowaznienia Zarzadu Spétki do nabycia akeji wiasnych
Spoiki, wyrazenia zgody na nabywanie przez Spéie akcji wlasnych w trybie art. 362 §1
pkt 8) Kodeksu spélek handlowych, uchwalenia warunkéw oraz okreslenia zasad
nabywania akeji whasnych;

podjecie uchwaty w sprawie utworzenia kapitalu rezerwowego dla sfinansowania
nabycia przez Sp6tke akcji wlasnych.

Uzasadniajgc umieszczenie w porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki
zwotanego na dzien 6 listopada 2019 roku wskazanych wyzej uchwal, wskazuje na zasadnosc
wprowadzenia w Spélce mechanizméw pozwalajgcych na zwigzanie i integracje pracownikéw
oraz wspoipracownikéw Spotki ze Spétka. W tym celu proponowane jest wprowadzenie
w Spotce Programu Bloober Team Capital Program, w ramach kt6rego:

1.

2.
3.

Osobami uprawnionymi w Programie bedg pracownicy oraz osoby $wiadczace ustugi na
rzecz Spotki na podstawie innego tytutu niz umowa o prace;

Celem Programu jest by osoby uprawnione staly sie akcjonariuszami Spétki;

Spétka bedzie przeznaczaé na nabycie akcji whasnych miesiecznie kwote odpowiadajaca
2,5 % miesiecznego wynagrodzenia brutto wszystkich aktualnych oséb uprawnionych;




4, Spoika bedzie przekazywad akcje na rzecz kazdej osoby uprawnione] o wartodc
odpowiadajgcej 2,5 % wynagrodzenia brutto tej osoby na jej indywidualny rachunek
maklerski;

5. Akcje przeznaczone dla os6b uprawnionych zostang cobjete czasowym zakazem ich
zbywania przez osoby uprawnione o 10 letnim okresie jego trwania (,Lock Up”}.

Wymaga podkre§lenia, Ze z punktu widzenia akcjonariuszy - w zwigzku ze sporg konkurencjg w
zatrudnieniu na rynku gier komputerowych, program ma przyczynié sie do wiekszej integracj
zespotu ze Spétka, mniejszej rotacji pracownikéw oraz osob $wiadczacych ustugi na rzecz
Spéiki. Program bedzie mie¢ réwniez pozytywny wydZwiek dla catego rynku kapitatowego.
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