Temat:

Informacje udzielone akcjonariuszowi poza Walnym Zgromadzeniem Spotki w trybie art. 428 KSH

Podstawa prawna:

art. 56 ust. 1 pkt 2 Ustawy o ofercie - informacje biezace i okresowe

Tres¢:

Zarzad M.W. Trade S.A. z siedzibg we Wroctawiu (dalej: , Emitent”, ,Spdtka”), przekazuje odpowiedzi
udzielone na pytania zadane przez akcjonariusza Spotki podczas Walnego Zgromadzenia Emitenta w
trybie art. 428 § 5 KSH.

Pytanie nr 1: Prosze o szczegoly udzielonej gwarangji sptaty zobowiazania w kwocie 3 mIn PLN: (i)
nazwa i ewentualne powigzania z MWT podmiotu, ktérego zobowigzanie gwarantuje MWT, (ii) jaki
jest termin zaplaty pierwotnego zobowiazania, ktdre jest gwarantowane przez MWT, (iii) ile wynosi

wynagrodzenie z tytutu udzielonej gwarangji i czy MWT otrzymato stosowna zaptate

Odpowiedz: Szczegdty dotyczace udzielonej gwarancji znajduja sa w nocie nr 27 Sprawozdania
finansowego M.W. Trade S.A. za 2019 rok.

»W ramach umowy podpisanej w 2010 roku Spétka zobowiazata sie do zaptaty na rzecz wierzyciela
zobowigzania pienieznego dtuznika za wynagrodzeniem w formie prowizji uzaleznionej od wartosci
sptaconego zobowiazania. Zgodnie z umowa Spdtka udzielita bezterminowej gwarancji splaty
zobowiazania na rzecz wierzyciela do kwoty 3.000 tys. PLN. Na dzieni bilansowy gwarancja z tego
tytulu nie byla wykorzystywana.” Zgodnie ze stosowana polityka rachunkowos$ci, w momencie
aktywacji umowy, wyptacone srodki pojawiaja si¢ w pozycji aktywdéw finansowych.

M.W. Trade SA poza podstawowgq dziatalnos$cig nie udzielata poreczen i gwarancji, ktore nie bylyby
umowami typowymi dla dziatalnosci Spdéiki, i ktérych charakter nie wynikatby z biezacej dziatalnosci
operacyjnej.

Reasumujac, udzielona gwarancja, o ktérej mowa w nocie nr 27, jest jednym z oferowanych przez
Spotke produktéw, z ktérego jednak wierzyciel nie korzystal w okresie objetym sprawozdaniem
finansowym za 2019 r. (jak réwniez we wczesniejszych okresach sprawozdawczych). Wobec tego, a
takze faktu, ze wynagrodzenie Spoltki nalezne jest dopiero w momencie skorzystania z gwarancji, w
analizowanym okresie Spotka nie pobierata z tego tytulu wynagrodzenia.

Umowa podpisana w 2010 r. obejmuje wierzytelnosci przyszle, wobec czego do czasu skorzystania
przez wierzyciela z gwarancji Spotki, nie jest mozliwe wskazanie terminu splaty zobowigzania nia
objetego. Umowa zostata zawarta na czas nieokreslony.

Podmiot, ktéremu zostata udzielona gwarancja nie jest w zaden sposéb powigzany ze Spétka, jednak z
uwagi na tres¢ umowy zawartej przez strony, a takze ochrone tajemnicy handlowej Spotki, Zarzad na
podstawie art. 428 §2 ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. — Kodeks spdtek handlowych odmawia

wskazania szczegdtowych danych dotyczacych Klienta.

Pytanie nr 2: Umowy poreczenia z Idea Bank S.A.: (i) ile wynosi wynagrodzenie MWT z tytulu

udzielonych poreczen i w jakiej wielkosci zostato ujete w wynikach 2019 r.

Odpowiedz: Na sktadowe wynagrodzenia z tytutu udzielonych poreczen sktada si¢: wynagrodzenie za

udzielenie poreczenia oraz wynagrodzenie za wykonanie poreczenia. W zwigzku z brakiem nowych



poreczen w 2019 roku oraz brakiem zdarzen w postaci wykonania poreczenia, Spétka nie rozpoznata
w rachunku wynikéw przychoddéw z tego tytutu w analizowanym okresie. Szczegétowe informacje
dotyczace wynagrodzenia Spétki z tytulu udzielonych poreczen stanowia istotne dane z punktu
widzenia prowadzonej przez Spodtke dziatalnoSci, stanowiace tajemnice handlowa oraz majace
strategiczny wptyw na prowadzong dziatalno$¢, ich ujawnienie moze mie¢ wplyw na obnizenie pozycji
Spétki na rynku, a takze ostabienie jej potencjatu finansowego, a co za tym idzie — wyrzadzi¢ Spoétce
szkode, wobec czego Zarzad na podstawie art. 428 § 2 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. — Kodeks

spolek handlowych odmawia udzielenia bardziej szczegétowej odpowiedzi na zadane pytanie.

Pytanie nr 3: Ze sprawozdania finansowego za rok 2019 wynika, ze 6 o0séb (Sredniorocznie)
zatrudnionych byto w dziale sprzedazy. Jakie jest sumaryczne wynagrodzenie tych osob wraz z
narzutami (ZUS) w roku 2019?

Odpowiedz: W nocie nr 33 Sprawozdania finansowego M.W. Trade S.A. za 2019 rok zawarta jest
informacja o przecietnym zatrudnieniu w Spétce w roku zakonczonym 31 grudnia 2019 roku oraz 31
grudnia 2018 roku. Liczby te zawieraja rowniez etaty nieefektywne. Stan etatéw w styczniu 2019
zdecydowanie odbiega od stanu na koniec roku. W dziale sprzedazy ujete sa rowniez stanowiska
middle-office odpowiedzialne za administrowanie portfelem klientéw. Sumaryczny koszt
wynagrodzenia dziatu sprzedazy wliczajac w to etaty nieefektywne i stanowiska middle-office wraz z

narzutami wynosit w 2019 roku 430 tys. PLN.

Pytanie nr 4: W sprawozdaniu z dziatalno$ci Zarzadu w czesci 2 (kontraktacja i przychody ze
sprzedazy) napisano, ze w roku 2019 nie bylo kontraktacji bilansowej, natomiast kontraktacja
pozabilansowa wyniosta ok. 28 mIn PLN. Prosze o przedstawienie jakie byly przychody z tytutu nowej
sprzedazy (pozabilansowej) w roku 2019, jakie byly jej koszty (dzial sprzedazy, delegacje, samochody

stuzbowe, etc) i jaka Spotka zanotowata marze z tego tytutu.

Odpowiedz: Zgodnie z notg nr 12.1. Sprawozdania finansowego M.W. Trade S.A. za 2019 rok Spotka
rozpoznata przychod z posrednictwa w tacznej wysokosci 544 tys. PLN. Natomiast koszty

przyporzadkowane sprzedazy pozabilansowej w 2019 roku wynosity 341 tys. PLN.

Szczegdlowa podstawa prawna:

§ 19 ust. 1 pkt 12 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papierdw wartosciowych oraz warunkéw
uznawania za rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego

panstwem cztonkowskim.



