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Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej TORPOL
za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2020 roku

1. WYBRANE DANE FINANSOWE

1.1.PODSTAWA SPORZADZENIA ORAZ ZASADY PRZELICZEN WYBRANYCH DANYCH
FINANSOWYCH

Niniejsze Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej TORPOL za okres 6 miesiecy
zakonczony 30 czerwca 2020 roku [Sprawozdanie] zawiera informacje, ktérych zakres zostat
okreslony w § 69 ust. 1 pkt 3 w zwigzku z § 66 ust. 8 pkt 2-12 rozporzadzenia Ministra Finanséw
z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentdow papier6w wartoSciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim.

Srédroczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej TORPOL [Grupa, Grupa
TORPOL] oraz $rédroczne jednostkowe sprawozdanie finansowe TORPOL S.A. [Emitent, Spétka,
TORPOL] zostaly sporzadzone zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej w ksztatcie zatwierdzonym przez Unie Europejska oraz przy zatozeniu kontynuowania
dzialalnosci gospodarczej przez Spoétke przez okres nie krotszy niz kolejne 12 miesiecy.

Prezentowane dane liczbowe zostaty podane w tysigcach ztotych, z wyjatkiem pozycji, w ktorych
wyraznie wskazano inaczej. W przypadku transakcji wyrazonych w walutach innych niz polski
ztoty, transakcje sa przeliczane na polskie zlote przy zastosowaniu $redniego kursu NBP
obowigzujagcego w dniu zawarcia transakcji. Natomiast dla potrzeb wyceny bilansowej
w przypadku aktywéw i pasywow wyrazonych w walutach obcych zastosowano $redni kurs NBP
na koniec okresu sprawozdawczego oraz na koniec poprzedniego roku obrotowego z wyjatkiem
pozycji, w ktérych wyraznie wskazano inacze;j:

4,4660 4,2585
0,4088 0,4320
0,5900 0,5722

Niniejsze sprawozdanie zawiera stwierdzenia odnoszace sie do przysztosci i oceny przysztosci
przez Zarzad Emitenta, oparte na pewnych zatozeniach, ktoére obcigzone sa ryzykiem
i niepewnos$cia. Grupa Emitenta w zwigzku z tym nie ponosi odpowiedzialnos$ci za jakiekolwiek
decyzje podjete na podstawie tych informacji.



Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej TORPOL
za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2020 roku

1.2. WYBRANE SKONSOLIDOWANE DANE FINANSOWE

1.2.1. SKONSOLIDOWANY RACHUNEK ZYSKOW I STRAT

okres 6 miesiecy okres 6 miesiecy

zakoriczony zakoriczony zmiana zmiana (%)
30 czerwca 2020 30 czerwca 2019

Dziatalno$¢ kontynuowana

przychody ze sprzedazy ustug 588 877 664 015 -75138 -11,3%
przych/ody./ ze sprzefiazy 163 796 633 -79,5%
towarow i produktow
Przychody ze sprzedazy 589 040 664 811 75771 -11,4%
koszt wtasny sprzedazy 552 515 633 060 -80 545 -12,7%
Zysk/strata brutto ze sprzedazy 36 525 31751 4774 15,0%
koszty sprzedazy 1134 1203 -69 -5,7%
koszty ogolnego zarzadu 14 946 15 565 -619 -4,0%
Zysk/strata ze sprzedazy 20445 14983 5462 36,5%
pozostate przychody 1440 606 834 137,6%
operacyjne
pozostate koszty operacyjne 1917 299 1618 541,1%
Zysk/strz.ata_z dziatalnosci 19 968 15 290 4678 30,6%
operacyjnej
przychody z tyt. odsetek 1095 65 1030  1584,6%
inne przychody finansowe 487 924 -437 -47,3%
koszty finansowe 4022 2 680 1342 50,1%
udziat w ZySkUJ.eanStkl 116 % 142 -546,2%
stowarzyszonej
Zysk/strata brutto 17 412 13625 3787 27,8%
podatek dochodowy 3481 2745 736 26,8%
Zysk/strata netto z dziatalnosci 13931 10 880 3051 28,0%

kontynuowanej

Zysk/strata netto za rok
obrotowy z dziatalnosci 0 -761 761 -100,0%
zaniechanej netto

Zysk netto za rok obrotowy 13931 10119 3812 37,7%
(Z\Z,S:}/;:;::;;na Jedna akeje 0,61 0,44 0,17 38,6%
- liczba akcji w tysigcach sztuk 22970 22970 0 0,0%
- podstawowy i rozwodniony

z zysku/straty za rok obrotowy 0,61 0,44 0,17 38,6%

przypadajacy na jedna akcje




Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej TORPOL

za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2020 roku

1.2.2. SKONSOLIDOWANY BILANS

30 czerwca 31 grudnia smiana zZmiana
2020 2019 (%)

AKTYWA

Aktywa trwate 203924 206 969 -3045 -1,5%
rzeczowe aktywa trwate 87736 89 303 -1567 -1,8%
aktywa z tyt. prawa do uzytkowania 47 060 52513 -5453 -10,4%
wartos¢ firmy 9008 9008 0 0,0%
aktywa niematerialne 3402 3059 343 11,2%
udziaty we wspdlnych przedsiewzieciach 155 777 -622 -80,1%
udzielone pozyczki 0 0 0 nd.
naleznosci dtugoterminowe 22 987 12 398 10589 85,4%
aktywa z tytutu podatku odroczonego 26 845 30324 -3479 -11,5%
rozliczenia miedzyokresowe 6731 9587 -2 856 -29,8%
Aktywa obrotowe 850 776 1076729 -223 017 -21,0%
zapasy 76 095 44759 31336 70,0%
naleznosci z tytutu dostaw i ustug 253 824 621649 -367 825 -59,2%
aktywa z tytutu umaéw z klientami 125941 188 151 -62 210 -33,1%
pozostate naleznosci finansowe 5630 5191 439 8,5%
pozostate naleznosci niefinansowe 19 659 3637 18 958 440,5%
rozliczenia miedzyokresowe 10 396 12 410 -2014 -16,2%
oprocentowane kredyty i pozyczki 72 72 0 0,0%
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 359 150 200 855 158 295 78,8%
pozostate aktywa finansowe 9 5 4 80,0%
SUMA AKTYWOW 1054 700 1283698 -228 998 -17,8%
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za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2020 roku

30 czerwca 31 grudnia Zmiana Zmiana
2020 2019 )

KAPITAt WEASNY | ZOBOWIAZANIA
Kapitat wtasny ogdtem 215956 222 859 -6 903 -3,1%
kapitat podstawowy 4594 4594 0 0,0%
pozostate kapitaty rezerwowe 147 457 141 135 6322 4,5%
pozostate kapitaty zapasowe 57 829 58 149 -320 -0,6%
zyski zatrzymane/ niepokryte straty 7 884 21379 -13 495 -63,1%
Zig:;cneiclj;;sjowe z przeliczenia jednostki 497 1091 594 54,4%
kapitat z aktualizacji wyceny -356 -351 -5 1,4%
Udziaty niekontrolujgce -955 -956 1 -0,1%
Zobowiazania dtugoterminowe 110621 117 059 -6 438 -5,5%
oprocentowane kredyty i pozyczki 51892 63979 -12 087 -18,9%
rezerwy 1580 1580 0 0,0%
pozostate zobowigzania finansowe 57 149 51 500 5649 11,0%
Zobowiazania krétkoterminowe 728 123 943780 -206219 -22,9%
zobowigzania z tytutu dostaw i ustug 195 454 340789 -145335 -42,6%
kredyty i pozyczki 46 980 58 896 -11916 -20,2%
pozostate zobowigzania finansowe 42194 23571 18 623 79,0%
zaliczki otrzymane na kontrakty 213 879 243 932 -30053 -12,3%
pozostate zobowigzania niefinansowe 5467 35997 -30530 -84,8%
pochodne instrumenty finansowe 34 0 34 nd.
zobowigzania podatkowe z tytutu CIT 0 28 381 -28381 -100,0%
rozliczenia miedzyokresowe 23544 31824 -8 280 -26,0%
rezerwy 7 340 7471 -131 -1,8%
Zobowigzania razem 838 744 1060839 -222095 -20,9%
ISLZJ gé%migﬁilu WEASNEGO 1054 700 1283698 -228998 -17,8%




Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej TORPOL
za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2020 roku

1.2.3. SKONSOLIDOWANY RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

okres 6 miesiecy okres 6 miesiecy

zakonczony zakonczony zmiana
30 czerwca 2020 30 czerwca 2019

Przeptywy $rodkéw pienieznych z dziatalnoéci operacyjnej

Zysk/strata brutto z dz. kontynuowanej 17 412 13 625 3787
Zysk/strata brutto z dz. zaniechanej 0 -761 761
Zysk/strata brutto razem 17 412 12 864 4 548
korekty o pozycje:
amortyzacja 11527 10 366 1161
zysk na dziatalnosci inwestycyjnej -495 617 -1112
zm|.ana stqnu naleznosci i aktywow z tyt. umow 402 981 84 781 318 200
z klientami
zmiana stanu zapaséw -31 336 -10 752 -20 584
.zmla.ma stanu zobowigzan z wyjatkiem kredytow 175632 1128 885 46747
i pozyczek
przychody z tytutu odsetek -1 095 -65 -1 030
koszty z tytutu odsetek 2927 2113 814
zmiana stanu rozliczen miedzyokresowych -3410 -2 067 -1343
zmiana stanu rezerw -131 -225 94
podatek dochodowy zaptacony -28 381 0 -28 381
pozostate -161 -525 364
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 194 206 -31778 225984

Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej
sprzedaz rzeczowych aktywow trwatych i wartosci

. ) 1144 271 873
niematerialnych
ngbyue r_zeczowych aktywow trwatych i wartosci 5665 16 690 14 075
niematerialnych
odsetki otrzymane 1095 323 772
pozostate -1 685 -807 -878
Srodki pieniezne netto z dziatalnoéci inwestycyjnej -2111 -16 903 14792
Przeptywy srodkdw pienieznych z dziatalno$ci finansowej
sptata zobowigzan z tytutu leasingu finansowego -6 892 -14 524 7 632
wplywy z tytutu zaciggniecia pozyczek/kredytow 0 124 653 -124 653
sptata pozyczek/kredytow -24 382 -85 747 61 365
odsetki zaptacone -2 883 -2 066 -817
pozostate 357 13120 -12 763
Srodki pieniezne netto z dziatalnoéci finansowej -33 800 35436 -69 236
Z\fVle.ks.zen|e/.(‘Zmn|er_zeme) n’etto stanu $rodkéw 158 295 .13 245 171 540
pienieznych i ich ekwiwalentéow
Srodki pieniezne na poczatek okresu 200 855 33942 166 913
Srodki pieniezne na koniec okresu 359 150 20 697 338453




Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej TORPOL
za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2020 roku

1.3. WYBRANE JEDNOSTKOWE DANE FINANSOWE

1.3.1. JEDNOSTKOWY RACHUNEK ZYSKOW I STRAT

okres 6 miesiecy okres 6 miesiecy Jmiana

(%)

zakonczony zakonczony zmiana
30 czerwca 2020 30 czerwca 2019

Dziatalnos¢ kontynuowana

przychody ze sprzedazy ustug 572 310 644 651 -72 341 -11,2%
przychoc?y ze sprzedazy towardw i 163 796 633 79,5%
produktéow

Przychody ze sprzedazy 572473 645 447 -72 974 -11,3%
koszt wtasny sprzedazy 537 799 616 142 -79 423 -12,7%
Zysk/strata brutto ze sprzedazy 34674 29 305 5369 18,3%
koszty sprzedazy 1134 1197 -63 -5,3%
koszty ogdlnego zarzadu 12 799 14 062 -1263 -9,0%
Zysk/strata ze sprzedazy 20741 14 046 6 695 47,7%
pozostate przychody operacyjne 1439 606 833 137,5%
pozostate koszty operacyjne 1914 298 1616 542,3%
Zysk/strata z dziatalnosci operacyjnej 20 266 14 354 5912 41,2%
przychody z tyt. odsetek 1093 323 770 238,4%
inne przychody finansowe 189 868 -679 -78,2%
koszty finansowe 4124 3116 1008 32,3%
Zysk/strata brutto 17 424 12 429 4995 40,2%
podatek dochodowy 3434 2743 691 25,2%
Zysk/strata netto za okres 13990 9686 4304 44,4%
Zysk/strata na jedna akcje (w ztotych): 0,61 0,42 0,19 45,2%
- liczba akcji w tysigcach sztuk 22970 22970 0 0,0%
- rozwodniony z. zysku/straty z.a rok 0,61 0,42 0,19 45,2%
obrotowy przypadajacy na jedng akcje
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1.3.2. JEDNOSTKOWY BILANS

AKTYWA = ;éezr(‘)"’ S gg‘ig”'a zmiana Z”;;)”a

AKTYWA

Aktywa trwate 207 087 210705 -3618 -1,7%
rzeczowe aktywa trwate 88228 90811 -2 583 -2,8%
aktywa z tyt. prawa do uzytkowania 45961 51 009 -5048 -9,9%
wartos¢ firmy 9008 9008 0 0,0%
aktywa niematerialne 3249 2943 306 10,4%
udziaty w jednostkach zaleznych 5415 5415 0 0,0%
udziaty we wspdlnych przedsiewzieciach 0 506 -506  -100,0%
naleznosci dtugoterminowe 22 986 12 386 10 600 85,6%
aktywa z tytutu podatku odroczonego 26074 29508 -3434 -11,6%
rozliczenia miedzyokresowe 6 166 9119 -2 953 -32,4%
Aktywa obrotowe 820042 1047489  --227 447 -21,4%
zapasy 71953 44 044 27 909 63,4%
naleznosci z tytutu dostaw i ustug 248 075 618 764 -370 689 -59,9%
pozostate naleznosci finansowe 5630 5191 439 8,5%
aktywa z tytutu umoéw z klientami 111 645 182 397 -70752 -38,8%
pozostate naleznosci niefinansowe 17 775 3119 14 656 469,9%
rozliczenia miedzyokresowe 9641 11 905 -2 264 -19,0%
srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 355314 182 064 173 250 95,2%
pozostate aktywa finansowe 9 5 4 80,0%
SUMA AKTYWOW 1027 129 1258 194 -231 065 -18,4%
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Kapitat wtasny 221784 228 623 -6 839 -3,0%
kapitat podstawowy 4594 4594 0 0,0%
pozostate kapitaty rezerwowe 147 457 141 135 6322 4,5%
pozostate kapitaty zapasowe 58918 58918 0 0,0%
zyski zatrzymane/ niepokryte straty 11724 25479 -13 755 -54,0%
roznlcg kurs.owe z przeliczenia jednostki 565 1159 594 51,3%
zagranicznej

kapitat z aktualizacji wyceny -344 -344 0 0,0%
Zobowiazania dtugoterminowe 109 584 116 010 -6 426 -5,5%
oprocentowane kredyty i pozyczki 51632 63979 -12 347 -19,3%
rezerwy 1580 1580 0 0,0%
pozostate zobowigzania finansowe 56 372 50451 5921 11,7%
Zobowiazania krotkoterminowe 695 761 913561 -217 800 -23,8%
zobowigzania z tytutu dostaw i ustug 192 508 337953  -145445 -43,0%
kredyty i pozyczki 46 861 58 896 -12 035 -20,4%
pozostate zobowigzania finansowe 40916 22 336 18 580 83,2%
Zobowazama z tytutu umowz/kllentaml 193 226 172 919 90307 11,7%
i przychodow przysztych okreséw

zaliczki otrzymane na kontrakty 189 235 222182 -32947 -14,8%
pozostate zobowigzania niefinansowe 4739 31976 -27 237 -85,2%
zobowigzania podatkowe z tytutu CIT 0 28 381 -28 381 -100,0%
rozliczenia miedzyokresowe 20936 31447 -10511 -33,4%
rezerwy 7 340 7471 -131 -1,8%
Zobowigzania razem 805 345 1029571 -224 226 -21,8%
SUMA KAPITALU WEASNEGO | ZOBOWIAZAN 1027129 1258194 -231065 -18,4%
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1.3.3. JEDNOSTKOWY RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

okres 6 miesiecy  okres 6 miesiecy

zakonczony 30 zakonczony 30 zmiana
czerwca 2020 czerwca 2019
Przeptywy $rodkdéw pienieznych z dziatalnosci operacyjnej
Zysk/strata brutto 17 424 12 429 4995
korekty o pozycje:
amortyzacja 10900 9797 1103
zysk na dziatalnosci inwestycyjnej -493 -238 -255
zmiana stanu naleznosci 415741 87 883 327 858
zmiana stanu zapaséw -27 909 -10 822 -17 087
?mléna stanu zobowigzan z wyjatkiem kredytow 175596 119140 46 456
i pozyczek
przychody z tytutu odsetek -1093 -323 -770
koszty z tytutu odsetek 2893 2082 811
zmiana stanu rozliczen miedzyokresowych -5294 -2 206 -3088
zmiana stanu rezerw -131 -225 94
podatek dochodowy zaptacony -28 381 0 -28 381
pozostate -156 -48 -108
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 207 905 -30 812 238 717
Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej
sprzed{a.z r.zeczowy/.ch aktywow trwatych i 1144 )71 873
wartosci niematerialnych
nabycie rzeczowych aktywow trwatych i
L ; -1521 -18 287 16 766
wartosci niematerialnych
sptata pozyczki 0 3651 -3651
udzielone pozyczki 0 -3651 3651
odsetki otrzymane 1093 323 770
pozostate -1 685 -811 -874
Srodki pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej -969 -18 504 17 535
Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci finansowej
s.p’fata zobowigzan z tytutu leasingu 6454 13 466 7012
finansowego
wptywy z tytutu zaciggniecia pozyczek/kredytow 0 124 053 -124 053
sptata pozyczek/kredytow -24 382 -85 394 61012
odsetki zaptacone -2 850 -1686 -1164
inne wptywy finansowe 0 13120 -13 120
Srodki pieniezne netto z dziatalnoéci finansowej -33 686 36628 -70314
Z\fVle.ks.zen|e/‘(_Zmn|er‘zeme) n,etto stanu $rodkéw 173 250 12 688 185 938
pienieznych i ich ekwiwalentéw
Srodki pieniezne na poczatek okresu 182 064 33339 148 725
Srodki pieniezne na koniec okresu 355314 20651 334 663
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za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2020 roku

2. DZIALALNOSC GRUPY KAPITALOWE] TORPOL

2.1.PODSTAWOWE INFORMACJE O DZIALALNOSCI GRUPY

Grupa Kapitatowa TORPOL, w sktad ktérej na dzien Sprawozdania wchodzg TORPOL S.A. z siedzibg
w Poznaniu oraz spétki zalezne, Torpol Oil&Gas sp. z 0.0. (dalej TOG) z siedzibg w Wysogotowie
k. Poznania, Lineal sp. z 0.0. w likwidacji z siedzibg w Poznaniu, Torpol d.o.o za usluge w likwidacji
z siedziba w Zagrzebiu, nalezy do czotowych podmiotéw dziatajacych na rynku budownictwa
komunikacyjnej infrastruktury kolejowej i tramwajowej w Polsce. Grupa prowadzi dziatalno$¢ od
1991 roku.

Grupa jest rowniez obecna na terenie Norwegii poprzez oddziat TORPOL NORGE NUF.

W swojej dziatalno$ci Grupa wystepuje gtéwnie w charakterze generalnego wykonawcy lub lidera
konsorcjum wykonawcow w przypadku realizacji kompleksowych, wielobranzowych projektéw.
Gléwne obszary dziatalnosci Grupy obejmuja przede wszystkim:

e projektowanie oraz realizacje kompleksowych ustug budowy i modernizacji (poprawy
parametréw takich jak m.in. maksymalna predkos¢, ilo$¢ przejazdéw) torowych uktadow
kolejowych oraz stacji kolejowych razem z infrastrukturg towarzyszaca;

e Swiadczenie ustug rewitalizacji linii kolejowych polegajacych na przywrdceniu im
parametréw poczatkowych;

e projektowanie oraz realizacje (gtdwnie w formule generalnego wykonawstwa)
kompleksowych ustug budowy i modernizacji toréw tramwajowych i sieci trakcyjnej wraz
z infrastrukturg towarzyszaca;

e kompleksowe ustugi budowy oraz modernizacji sieci elektroenergetycznych napowietrznych
i kablowych Sredniego (SN) i niskiego napiecia (NN), sygnalizacji $wietlnej sterowania
ruchem drogowym, systemow o$wietlenia ulicznego i sieci telekomunikacyjnych;

e ustugi budowy drégiulic z infrastrukturg towarzyszaca oraz obiektéw inzynieryjnych, w tym
wiaduktow;

o ustugi projektowania dla przedsiewzie¢ z dziedziny budownictwa komunikacyjnego;

e ustugi budowlano - montazowe w zakresie systeméw automatyki kolejowej (systemy
sterowania ruchem kolejowym ERTMS/ETCS, systemy radiotgcznosci kolejowej GSM-R);

e towarowe przewozy kolejowe na terenie UE;

e projektowanie i kompleksowa realizacja budowy instalacji do oczyszczania i uzdatniania
ropy naftowej i gazu ziemnego;

e budownictwo przemystowe.

Grupa TORPOL ma niemal 30 lat do$wiadczenia w modernizacji szlakéw i linii kolejowych oraz
ponad 20 lat w modernizacji linii tramwajowych. Emitent jest jednym z pierwszych prywatnych
przedsiebiorcéw w Polsce, ktéry wykonywat prace przystosowujgce linie kolejowe do prowadzenia
ruchu pasazerskiego z predkoscia 160 km/h. Dzieki zdobytemu doswiadczeniu Grupa
charakteryzuje sie terminowos$cig $wiadczonych ustug i wysoka jakosciag wykonawstwa robot
budowlanych.
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2.2.STRUKTURA GRUPY

Ponizej przedstawiono schemat Grupy TORPOL na dzien 30 czerwca 2020 roku:

TORPOLS.A.

oddziat TORPOL NORGE
NUF

Torpol Oil&Gas Torpol d.o.o. za usluge

1 0,
sp. 2 0.0. (97,78%) w likwidacji (100%) Sl

Emitent posiada istotne udzialy w nastepujacych podmiotach:

a. Torpol Oil&Gas sp. z 0.0. z siedzibg w Wysogotowie pod Poznaniem - spétka specjalizuje
sie w projektowaniu i kompleksowej realizacji budowy instalacji do oczyszczania
i uzdatniania ropy naftowej i gazu ziemnego oraz budownictwie przemystowym, gtéwnie
dla branz energetycznej i chemiczne;.

b. Torpol d.o.o. za usluge w likwidacji (Zagrzeb, Chorwacja) - spo6tka zalezna zostata
utworzona w zwigzku planowanymi inwestycjami kolejowymi w lokalng infrastrukture
w Chorwacji. W zwigzku z niewielka iloScig ogtaszanych postepowan oraz braku realnych
przestanek na zmiane tej sytuacji w ocenie Emitenta istnieje niewielka szansa na
pozyskiwania zamoéwien publicznych przez podmioty zagraniczne, dlatego tez spoétka
zostata postawiona w stan likwidacji.

c. Lineal sp. z o0.0. z siedzibg w Poznaniu - przedmiotem dziatalnos$ci spoétki jest
projektowanie na rzecz budownictwa komunikacyjnego. W dniu 10 czerwca 2020 roku
Emitent nabyt od Feroco S.A. w upadtosci likwidacyjnej 50% udziatow w tej spotce,
w zwigzku z czym stat sie jej jedynym wtascicielem. Nastepnie w zwigzku kontynuacja
procesu optymalizacji struktury kapitalowej Grupy Emitent w dniu 2 lipca 2020 roku
postawit spo6tke Lineal sp. z 0.0. w stan likwidacji.

TORPOL posiada réwniez wyodrebniony oddziat zagraniczny w Oslo - powstaty w 2010 roku.
Oddziat Torpol Norge NUF odpowiada za zobowigzania z tytutu rekojmi za wady i usterki, jakie
mogtyby pojawi¢ sie w zwigzku z zakoniczonymi projektami na rynku norweskim. Ponadto poprzez
oddziat Emitent (posiadajac kompetencje do realizacji inwestycji zwigzanych z budowa lub
modernizacjg linii kolejowych i tramwajowych, metra, drég, mostéw i obiektéw inzynieryjnych)
pozostaje obecny na rynku norweskim i moze monitorowa¢ zmiany oraz perspektywy rozwoju
Grupy na tym rynku.

Emitent jest rowniez strong umowy sp6tki NLF Torpol Astaldi s.c. (NLF) z siedzibg w t.odzi. NLF
jest spo6tka celows, ktora zostata powotana do koordynowania i zarzadzania wykonaniem robét
budowlanych w ramach realizacji zakonczonego kontraktu ,L6dZz Fabryczna”. TORPOL posiada
w spoétce 50% udzialéw, natomiast pozostate 50% posiada spoétka Astaldi S.p.A. z siedziba
w Rzymie.

14



Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej TORPOL
za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2020 roku

Poza wskazanymi powyzej udziatami w poszczegdlnych spotkach, Emitent nie posiada innych
inwestycji kapitalowych.

2.3.ZMIANY W GRUPIE KAPITALOWE] I JE] SKUTKI

W dniu 24 stycznia 2020 roku Sad Rejonowy w Poznaniu postanowit o wykres$leniu spo6tki Afta
sp- z 0.0. w likwidacji z rejestru przedsiebiorcéw. Likwidacja sp6tki nie miata i nie ma wptywu na
zatozenie kontynuacji dziatalno$ci dla catej Grupy.

W dniu 10 czerwca 2020 roku Emitent nabyt od Feroco S.A. w upadtosci likwidacyjnej 500 udziatéw
o warto$ci nominalnej 1 000,00 zt kazdy, stanowiacych 50% wszystkich udziatéw w kapitale
zakladowym oraz 50% na zgromadzeniu wspélnikéw spoétki Lineal sp. z o.0. W wyniku
przedmiotowej transakcji udziat Emitenta w kapitale zaktadowym tej spotki wzrést do 100%.
Nastepnie w dniu 2 lipca 2020 roku Emitent ztozyt wniosek o otwarcie procesu likwidacji spétki.
Zdaniem Emitenta likwidacja sp6tki nie bedzie miata wptywu na dziatalno$¢ Grupy.

Ponizej przedstawiono schemat Grupy TORPOL na date Sprawozdania:

TORPOLS.A.

oddziat TORPOL NORGE|
NUF

Torpol Oil&Gas Torpol d.o.o. za usluge Lineal sp. z 0.0.
sp.z0.0. (97,78%) w likwidacji (100%) w likwidacji (100%)

W okresie sprawozdawczym jak rowniez do dnia zatwierdzenia Sprawozdania nie wystgpity inne
zmiany w Grupie Emitenta.

3. DZIALALNOSC GRUPY W OKRESIE SPRAWOZDAWCZYM

W okresie sprawozdawczym Grupa Emitenta kontynuowata dotychczasowa dziatalnosé
operacyjng, ktéra obejmowata przede wszystkim realizacje projektéow infrastrukturalnych dla
sp6tki PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. (PKP PLK) oraz ukoniczenie kontraktu kolejowego na rzecz
spotki Nowe Jaworzno Grupa TAURON sp. z 0.0., co stanowito istotny krok Grupy w kierunku
dywersyfikacji sprzedazy. W duzej mierze potozono takze nacisk na realizacje koncowej fazy grupy
kontraktéw pozyskanych w trudnym okresie lat 2016-2017, kiedy Emitent, jak réwniez inne
podmioty dziatajace na rynku budowlanym, odczuwatly skutki tzw. luki inwestycyjnej (niskiej
podazy przetargéw/zamoéwien publicznych), co spowodowato nasilenie konkurencji i presje
cenowa.
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W zwiagzku z wprowadzeniem w dniu 14 marca 2020 roku w Polsce stanu zagrozenia
epidemicznego, natomiast od 20 marca br. stanu epidemii z powodu pojawienia sie koronawirusa
SARS-Cov-2 wywotujgcego chorobe COVID-19, Grupa Emitenta podjeta szereg dziatan
prewencyjnych i profilaktycznych w celu przeciwdziatania rozprzestrzeniania sie koronawirusa.
Emitent niezwlocznie podjal odpowiednie kroki w celu identyfikacji potencjalnych ryzyk
wynikajacych ze stanu zagrozenia epidemicznego oraz oceny potencjalnych skutkéow dla Spétki
W wymiarze pracowniczym, finansowym i prawnym.

Ponadto 16 marca br. wdrozono procedure, na podstawie ktérej wprowadzono m.in.:

e system pracy zdalnej i rotacyjnej;

e ograniczenie liczby spotkan miedzy pracownikami do niezbednego minimum na rzecz
komunikacji ,na odlegto$¢”;

e zasade tzw. ,zamknietych drzwi” - wstrzymanie, a gdy jest to niemozliwe, ograniczenie
przyjmowania interesariuszy Grupy;

e zapewnienie wszystkim pracownikom swobodnego dostepu do $rodkéw sanitarnych
i dezynfekujacych;

e wyposazenie biur oraz placéw budéw w termometry bezdotykowe w celu doraznego
pomiaru temperatury ciata pracownikéw z Grupy, jak rowniez podwykonawcow;

e obowigzek samoizolacji dla osdb, ktére mogty mie¢ stycznos$¢ z osobami zakazonymi lub
powrdcity z krajow szczeg6lnie dotknietych koronawirusem.

Podjete przez Grupe dziatania sg dotychczas skuteczne. Do dnia publikacji Sprawozdania nie
odnotowano istotnego wptywu koronawirusa na jej dziatalno$¢ biznesowa, sytuacje finansowgq
i wyniki ekonomiczne. Grupa ponadto nie odnotowata zadnego przypadku zakazenia wsrod
pracownikéw Grupy.

Zarzad Emitenta w sposdb ciggly monitoruje sytuacje rynkowa zwigzang ze stanem epidemii. Na
date Sprawozdania wszystkie roboty budowlane w ramach posiadanych przez Grupe kontraktow
sg prowadzone zgodnie z uzgodnionymi z zamawiajacym harmonogramami, a sytuacja finansowa
i ptynnosciowa Grupy pozostaje stabilna. Niemniej istnieje caty czas ryzyko zwigzane
Z rozszerzeniem sie trwajgcego stanu epidemii i pojawieniem sie drugiej fali zakazen i ognisk
zachorowan lub wystapieniem innych z tym zwigzanych zdarzen, ktére moga negatywnie wptywac
na ptynng dziatalno$¢ operacyjng Grupy, terminowa realizacje projektoéw oraz poziom kosztow,
co na obecng chwile nadal jest trudne do oszacowania.

Grupa réwniez aktywnie wigczyta sie w walke z koronawirusem. W ramach spotecznej solidarnosci
oraz odpowiedzialnosci biznesu Emitent przekazat dwie darowizny pieniezne o tacznej wysokosci
500 tys. zt na rzecz Wielospecjalistycznego Szpitala Miejskiego im. J6zefa Strusia w Poznaniu.
Szpital ten, w catoSci przeksztatlcony w jednoimienny szpital zakazny, jest jednym
z najwazniejszych tego rodzaju osSrodkéw w wojewodztwie wielkopolskim.

W okresie sprawozdawczym oraz do daty Sprawozdania kontynuowano proces optymalizacji
struktury kapitatowej Grupy, obejmujacy likwidacje spétek zaleznych Afta sp. z 0.0. oraz Lineal
sp. z 0.0. Ponadto Emitent oczekuje zakonczenia procesu likwidacji chorwackiej spétki Torpol d.o.o.
za usluge, jednak ze wzgledu na stan epidemii koronawirusa w Chorwacji proces ten istotnie sie
przedtuza. Aktualnie sytuacji epidemiczna w Chorwacji dynamicznie sie zmienia, w zwigzku z czym
trudno przewidzie¢ termin zakonczenia likwidacji. Ponadto na chwile obecng istnieje
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prawdopodobienstwo, ze loty do i z Chorwacji beda wiazaly sie z trudno$ciami z powrotem do
kraju, obowigzkiem kwarantanny i samoizolacji oraz dodatkowymi badaniami lekarskimi na
zlecenie wtadz lokalnych. Niemniej jednak Emitent liczy na zakonczenie procesu likwidacji
najpézniej do konca 2020 roku.

Konsekwentnie rozwijana jest roéwniez dziatalno$¢ operacyjna spotki TOG, ktéra stopniowo
umacnia swoja pozycje w sektorze oil&gas i zwieksza skale dziatalnosci i realizowany portfel
zamowien.

Podsumowujac sytuacja Grupy pozostaje stabilna i nalezy oceniac jg pozytywnie. Posiadane przez
Grupe zasoby pozwalaja na prawidtowa realizacje portfela zamoéwien, a takze dalsza aktywnos¢
w pozyskiwaniu projektéw budowlanych na rynku kolejowym i tramwajowym w Polsce. Aktualnie
wysitki Spo6tki skupiaja sie na utrzymaniu realizacji projektéw przy zachowaniu wszelkich srodkéw
bezpieczenstwa w warunkach rezimu sanitarnego i satysfakcjonujacej rentownosci projektow
w ramach Kkontraktacji oraz zapewnieniu odpowiedniego zaplecza finansowego pod
zapotrzebowanie wynikajace z ich realizacji.

3.1.NAJWAZNIEJSZE PROJEKTY REALIZOWANE PRZEZ GK TORPOL

Na date Sprawozdania Grupa posiada portfel zamdwien o wartosci 2,41 mld zt netto (bez udziatéw
konsorcjantéw) zapewniajacy Grupie prowadzenie prac do 2022 roku wigcznie, z tego:

e 2 305,9 mln zt netto - kontrakty realizowane przez Emitenta;
¢ 9491 mln zt netto - kontrakty realizowane przez TOG.

Pomimo niekorzystnych warunkéw rynkowych Grupa zachowata satysfakcjonujaca rentownos¢
portfela zamodwien, brak zadtuzenia netto i relatywnie niski poziom =zadluzenia netto
w relacji do EBITDA.

Na dzien zatwierdzenia Sprawozdania dtugoterminowa, Srednia rentownos$¢ na sprzedazy brutto
posiadanego portfela zamowien ksztattuje sie w przedziale ok. 5-5,5%, natomiast $rednia
rentowno$¢ na sprzedazy brutto za ostatnie 12 miesiecy wyniosta ok. 5,24%.
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Ponizej zaprezentowano informacje nt. istotnych kontraktéw realizowanych z udziatem Emitenta
wedhug stanu na koniec czerwca 2020 roku i na date Sprawozdania:

Zadanie 1 — Port Szczecin lip.19 lut.22 603,70 25,0%
Zag\i{?;zjjs,_;eort lip.19 lut.22 353,98 14,7%
todz Kaliska sie.19 paz.22 303,82 12,6%
Gdansk Port Pétnocny cze.19 gru.21 240,71 10,0%
Gdansk Zaspa Towarowa cze.19 gru.21 201,33 8,4%
E59 Rawicz — Leszno maj.19 gru.20 182,92 7,6%
E59 Leszno — Czempin maj.17 cze.21 121,51 5,0%

|. 133 Trzebinia —

2 0,

Krzeszowice paz.1l7 gru.20 89,74 3,7%

E20 Warszawa = Mirisk wrz.17 gru.21 44,73 1,9%
Mazowiecki

|:31 Czeremcha - wrz.17 paz.20 35,84 1,5%
Hajnéwka

LCS Konin mar.17 sie.20 35,83 1,5%

|- 216 Dziatdowo - wrz.17 wrz.20 15,57 0,6%

Olsztyn

E30 Krakéw Mydlniki lis.16 paz.20 14,96 0,6%

Pozostate 71,26 3,0%

TOG 94,91 43,9%

RAZEM 2410,81

3.2. DZTIALANIA AKWIZYCYJNE GRUPY

W pierwszym potroczu 2020 roku Emitent wzigt udziat w 18 postepowaniach (w tym
w 5 postepowaniach zorganizowanych przez PKP PLK, 5 zorganizowanych przez PKP S.A.
i 3 zorganizowanych przez Miejski Zaktad Komunikacji w Toruniu sp. z 0.0.), z czego ztozyt:

e 16 ofert w postepowaniach prowadzonych w trybie przetargu nieograniczonego;
e 2 oferty w trybie zamdwienia z wolnej reki.

Oferta Spotki zostata wybrana w 2 postepowaniach z 14 rozstrzygnietych postepowan
(4 postepowania uniewazniono). Laczna warto$¢ pozyskanych zamoéwien przez Spotke wyniosta
31,3 mln zt netto.

Spotka TOG w okresie sprawozdawczym wzieta udziat w 15 postepowaniach o tgcznej wartos$ci
36,8 min zt netto, z czego pozyskata 5 zamowien (z 12 rozstrzygnietych postepowan) o 1acznej
warto$ci 8,2 min zt netto. Ponadto w okresie sprawozdawczym spo6tka TOG pozyskata zaméwienie
od spo6tki PGNiG Technologie (oferta ztozona w 2019 roku) o wartos$ci 24,1 mln zt netto. Laczna
warto$¢ zawartych umow przez TOG w pierwszym potroczu 2020 roku wyniosta 32,3 miln zt netto.
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3.3.ZNACZACE UMOWY O ROBOTY BUDOWLANE

PoniZej zamieszczono informacje dotyczace istotnych uméw o roboty budowlane lub uméw na
dostawy materiatow budowlanych zawartych/aneksowanych przez spétki z Grupy Emitenta
w okresie sprawozdawczym oraz do daty Raportu:

e wdniu 13 stycznia 2020 roku Emitent zawart z POLKOL sp. z o.0. (podwykonawca) umowe
na wykonanie przez podwykonawce okre$lonych rob6t budowalnych w zwigzku z pracami
prowadzonymi przez Emitenta na rzecz PKP PLK na Stacji Swinoujécie w ramach umowy na
realizacje projektu pn.: ,Poprawa dostepu kolejowego do portéw morskich w Szczecinie
i Swinoujéciu”. Wartoéé umowy wynosi ok. 13,6 mln zt netto, a laczna wartoéé zawartych
z podwykonawca uméw w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych zawarcie ww. umowy
wyniosta ok. 51,8 mln zt netto;

o wdniu 13 lutego 2020 roku Emitent powzigt informacje o zawieszeniu finansowania projektu
budowy nowego bloku weglowego - planowanej elektrowni Ostroteka C w Ostrotece o mocy
ok. 1000 MW. Z kolei 14 lutego 2020 roku Emitent otrzymat polecenie zawieszenia przez
Konsorcjum z udziatem Emitenta realizacji projektu. Okres zawieszenia rozpoczal sie
14 lutego br. Z kolei w dniu 2 czerwca 2020 roku Emitent powziat informacje o zawarciu
tréjstronnego porozumienia pomiedzy PKN Orlen S.A., Energa S.A. oraz ENEA S.A.
zaangazowanymi w organizacje realizacji projektu dla elektrowni Ostroteka C, na mocy
ktérego podjeto decyzje o zamiarze kontynuacji budowy jednostki wytwoérczej w Ostrotece
z uwzglednieniem zmiany Zrdédla zasilania z weglowego na zasilanie gazowe. W zwigzku
z powyzszym Emitent i zamawiajgcy rozpoczeli rozmowy dotyczace ustalenia docelowego
zakresu rzeczowego inwestycji oraz dokonanie rozliczen wynikajacych z obowigzujacej
umowy. W dniu 17 czerwca br. uzgodniono wstepng tre$¢ aneksu, ktérego przedmiotem
bedzie przede wszystkim zmieniony zakres inwestycji, wynagrodzenie wykonawcy oraz
nowy termin realizacji. Na date Sprawozdania realizacja projektu pozostaje zawieszona, a
Emitent i zamawiajacy prowadza rozmowy uszczegoétawiajace tres¢ aneksu do umowy, ktérej
przedmiotem jest realizacja inwestycji (RB nr 31/2020 z dnia 19 sierpnia 2020 roku);

e w dniu 21 maja Emitent zawart z PKP PLK S.A. aneks do umowy na , Przebudowe uktadéw
torowych wraz z infrastrukturg towarzyszaca na linii kolejowej E59 odcinek Leszno-
Czempin” w ramach projektu ,Prace na linii kolejowej E59na odcinku Wroctaw-Poznan, etap
IV, odcinek granica wojewddztwa dolnoslaskiego - Czempin” (Umowa), na mocy ktérego
termin realizacji przedmioty umowy zostat przesuniety na czerwiec 2021 roku.

3.4.UMOWY FINANSOWE

Ponizej zamieszczono informacje dotyczace znaczacych umoéw finansowych zawartych lub
aneksowanych przez spétki z Grupy Emitenta w okresie sprawozdawczym oraz do daty
Sprawozdania:

e w dniu 5 lutego 2020 roku Emitent zawart z Generali Towarzystwo Ubezpieczen S.A.
(Generali) kolejny aneks do umowy ramowej o udzielenie gwarancji kontraktowych
w ramach limitu odnawialnego w wysokosci 53,75 miln zt zgodnie z ktérym, termin
udostepnienia limitu ulegt wydtuzeniu do dnia 31 grudnia 2020 roku. Pozostate warunki
wspotpracy z Generali w ramach ww. umowy nie ulegty zmianom;

19



Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej TORPOL
za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2020 roku

w dniu 19 lutego 2020 roku Emitent podpisat z Korporacja Ubezpieczenn Kredytéw
Eksportowych S.A. aneks do umowy generalnej o udzielanie ubezpieczeniowych gwarancji
kontraktowych, na mocy ktérego wysoko$¢ przyznanego limitu odnawialnego zostata
podwyzszona o kwote 30 mln zt do kwoty 90 min zt;

e w dniu 21 lutego 2020 roku Emitent zawart z Sopockim Towarzystwem Ubezpieczen Ergo
Hestia S.A. aneks do umowy, na mocy ktérego tgczna kwota przyznanego w ramach umowy
limitu na gwarancje kontraktowe ulegla zwiekszeniu z kwoty 345 miln zt do 385 mln zt.
Pozostate zapisy umowy nie ulegly istotnym zmianom;

e wdniu 28 lutego 2020 roku Emitent uzgodnit z TUIR Allianz Polska S.A. warunki korzystania
z gwarancji w ramach umowy o udzielanie gwarancji kontraktowych w limicie odnawialnym
do kwoty 40 mln zt. Zgodnie z umowa w okresie do dnia 31 stycznia 2021 roku Emitent ma
mozliwo$¢ zlecania wystawienia gwarancji kontraktowych (przetargowe, nalezytego
wykonania kontraktu, wtasciwego usuniecia wad i usterek oraz zwrotu zaliczki) w ramach
biezacej dziatalnos$ci Spétki na rzecz wskazanych przez Spétke podmiotow;

e w dniu 24 kwietnia 2020 roku Emitent uzgodnit z Towarzystwem Finansowym ,Silesia”
sp. z 0.0. (TFS) warunki zawarcia aneksu do umowy pozyczki w wysokosci 50 mln zt, na mocy
ktérego termin sptaty Il raty w wysokosci 20 mln zt zostat przesuniety z konca maja br. na
koniec stycznia 2021 roku. W pozostalym zakresie warunki udzielenia pozyczki nie ulegly
zmianom. Uzgodnienie zmiany harmonogramu pozyczki w opisanym powyZej zakresie ma na
celu dodatkowe wzmocnienie aktualnie stabilnej pozycji gotowkowej Emitenta w $wietle
dynamicznie zmieniajacego sie otoczenia biznesowego, w tym w szczegdlnosci w zwigzku
z ryzykiem rozprzestrzeniania sie epidemii COVID-19;

e w dniu 29 lipca 2020 roku Emitent zawart z Bankiem Pekao S.A. aneksy do umowy
o0 ustanowienie limitu na gwarancje bankowe oraz umowy kredytu w rachunku biezgcym. Na
mocy aneksu do umowy o ustanowienie limitu gwarancyjnego okres udostepnienia
odnawialnego limitu do kwoty 80 mln zt zostal wydluzony do konca lipca 2021 roku,
natomiast data wygas$niecia gwarancji nie bedzie mogta by¢ p6zniejsza niz koniec lipca 2031
roku. Na mocy aneksu do umowy kredytu wydluzony zostat termin dostepnosci/splaty
kredytu w wysokos$ci 10 mln zt do konca lipca 2021 roku. Pozostate postanowienia uméw nie
ulegty istotnym zmianom;

e wdniu 29 lipca 2020 roku Emitent zawart z Credit Agricole Bank Polska S.A. aneks do umowy
o linie wielocelowg, na mocy ktorego okres dostepnosci limitu na gwarancje w wysokoSci
70 mln zt ulegt przedtuzeniu do konca czerwca 2021 roku. Pozostate postanowienia umowy
nie ulegty istotnym zmianom;

e w dniu 3 sierpnia 2020 roku Emitent zawart z Powszechnym Zakladem Ubezpieczen S.A.

aneks do umowy o udzielanie gwarancji ubezpieczeniowych kontraktowych, na mocy

ktérego przyznany limit na gwarancje w kwocie 120 mln zt bedzie dostepny do 27 lipca

2021 roku. W pozostatym zakresie umowa nie ulegta istotnym zmianom.

W pozostatym zakresie w okresie sprawozdawczym oraz do daty Sprawozdania, Grupa nie
zawierata znaczgcych umoéw dotyczacych finansowania.
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Ponizej zaprezentowano zestawienie kredytéw i pozyczek udzielonych Grupie TORPOL na dzien

30 czerwca 2020 roku:

Kwota

Zadtuzenie z

filrr::t]ﬁ:{q(?a kredytu tytutu kredytu  Termin spfaty kﬁ::ﬁi Oprocentowanie
2 (w tys. z1) (W tys. z1)
*mBank S.A.

1 | (wspétkredytobiorca | 10000 0 30.06-2021 | W rachunku | WIBOR ON +
) biezacym marza banku
jest TOG)

) Bank Go.spodarstwa 20000 0 31-03-2021 w .ra.chunku WIBQR 1M +
Krajowego biezgcym marza banku

3 Pekao S.A. 10000 0 31072021 | W rachunku | WIBOR 1M+

biezgcym marza banku

4 | TFSilesia sp. z 0.0. 30 000 30 000 31-01-2021 pozyczka W”?;SaerlaM *

5 TF Silesia sp. z 0.0. 2 000 2 000 31-10-2020 pozyczka WIBrSaerlaM *

6 | TFSilesiasp.zo.0. 30 000 30 000 **31-03-2022 pozyczka W”?;SaerlaM *

RAZEM 102 000 62 000

* mozliwosc wykorzystania kredytu przez TOG w ramach sublimitu do kwoty 3 min zt;
** termin zapadalnosci ostatniej transzy w ramach pozyczki.

W okresie sprawozdawczym spo6tki z Grupy Emitenta nie udzielaty pozyczek. W okresie
sprawozdawczym sp6tki z Grupy Emitenta nie wypowiadaly uméw kredytowych oraz uméw
pozyczek.

3.5.INSTRUMENTY POCHODNE

W celu zarzadzania ryzykiem walutowym i stopy procentowej powstajacym w toku dziatalno$ci
Emitent oraz jego sp6tki zalezne moga zawierac transakcje z udziatem instrumentéw pochodnych.
Zasada stosowang przez Emitenta i spétki zalezne jest nieprowadzenie obrotu instrumentami
finansowymi. Gtéwne ryzyka wynikajgce z wykorzystania instrumentéw pochodnych to ryzyko
stopy procentowej oraz ryzyko walutowe.

Ponizej przedstawiono zestawienie transakcji z udziatem instrumentéw pochodnych zawartych
na dzien 30 czerwca 2020 roku.

Instrument  Spotka  Wystawca Data Data Kwota Wycena Wartos¢
zawarcia zapadalnosci nominalna (tys.) (tys.) zabezpiecze
nia
30.07.2020* 21 EUR 0,5 PLN 2,3 PLN
30.07.2020* 55,5 EUR 1,7 PLN 6,2 PLN
transakcje .
typu T0G mBank 10.06. 01.09.2020 39,6 EUR 1,1 PLN 4,4 PLN
forward S.A. 2020 11.09.2020 457,8 EUR 13 PLN 51,2 PLN
11.09.2020 90,6 EUR 10,2 PLN 10,2 PLN
30.09.2020 399 EUR 14 PLN 44,7 PLN

*transakcje rozliczone w dacie zapadalnosci;
** transakcja rozliczona 26 sierpnia 2020 roku.
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Poza przypadkami opisanymi powyzej w oKresie sprawozdawczym ani do daty Sprawozdania
spotki z Grupy Emitenta nie zawieraty transakcji z udziatem instrumentéw pochodnych. Aktualnie
zaden z podmiotéw z Grupy nie jest strong transakcji z udziatem instrumentéw pochodnych.

3.6. TRANSAKCJE Z PODMIOTAMI POWIAZANYMI

Transakcje z podmiotami powigzanymi zawierane w Grupie Emitenta byty typowymi transakcjami
handlowymi zawieranymi na warunkach rynkowych. W nocie 25 $rédrocznego skrdéconego
skonsolidowanego sprawozdania finansowanego Grupy Kapitatowej TORPOL za okres 6 miesiecy
zakonczony dnia 30 czerwca 2020 roku przedstawiono zestawienie kwot transakcji z podmiotami
powigzanymi w okresie sprawozdawczym.

3.7.POZOSTALE ISTOTNE ZDARZENIA W OKRESIE SPRAWOZDAWCZYM ORAZ DO
DNIA ZATWIERDZENIA SPRAWOZDANIA

Ponizej przedstawiono pozostate istotne zdarzenia dla oceny Grupy Kapitatowej TORPOL oraz
Spotki, jakie miaty miejsce w okresie sprawozdawczym oraz do daty publikacji Sprawozdania:

¢ w dniu 20 maja 2020 roku Emitent podjat uchwate, na podstawie ktorej rekomendowat
Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Sp6tki, aby zysk netto Spo6tki za rok obrotowy 2019,
wynoszacy ok. 27 745 tys. zt, przeznaczy¢ na:
o zwiekszenie kapitatu rezerwowego w kwocie ok. 6,322 mln z1,
o zasilenie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych kwotg 750 tys. zt,
o wyptlate dywidendy w kwocie 20,673 mln zt tj. 0,90 zt na jedng akcje.

Ponadto rekomendowanym dniem dywidendy byt 31 lipca 2020 roku, a dniem wyptaty
dywidendy 30 pazdziernika 2020 roku. Jednoczesnie Spo6tka poinformowata, iz Rada Nadzorcza
Spéiki, po przeanalizowaniu jej sytuacji finansowej, pozytywnie ocenita przedstawiony powyzej
wniosek Zarzadu Spéiki odnosnie podziatu zysku netto za 2019 rok;

e w dniu 17 czerwca 2020 roku Rada Nadzorcza Spoétki ustalita liczbe cztonkéw Zarzadu na
cztery osoby, a nastepnie po przeprowadzeniu konkursu, powotata na kolejng wspélng
kadencje wynoszaca trzy lata nastepujace osoby:

e zdniem 25 czerwca br. Pana Grzegorza Grabowskiego na stanowisko Prezesa Zarzadu
Spotki;

e z dniem 25 czerwca br. Pana Marcina Zachariasza na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu
ds. Finansowych;

e 7z dniem 25 czerwca br. Pana Tomasza Krupinskiego na stanowisko Wiceprezesa
Zarzadu ds. Handlowych;

e 7z dniem 1 lipca br. Pana Konrada Tulifiskiego na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu
ds. Produkgji.

W zwiazku z powyzszym z dniem 25 czerwca 2020 roku wygast mandat Pana Krzysztofa Milera,
dotychczasowego Wiceprezesa Zarzadu ds. Produkcji.

22



Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej TORPOL
za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2020 roku

e wdniu 25 czerwca 2020 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy TORPOL S.A.
postanowito o przeznaczeniu zysku netto wypracowanego przez Sp6tke w roku obrotowym
2019 zgodnie z rekomendacjg Zarzadu Spotki;

e w dniu 25 czerwca 2020 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sp6tki powotato cztonkéw
Rady Nadzorczej Spétki na nowa kadencje. W sktad Rady Nadzorczej Spotki nowej kadencji
weszty nastepujace osoby:

e Pani Jadwiga Dyktus,

e Pani Monika Domanska,
e Pan Szymon Adamczyk,

e Pan Tomasz Hapunowicz,
e Pan Artur Miernik,

e Pan Konrad Orzetowski

e Pan Adam Pawlik.

Szczegbtowe informacje o istotnych toczacych sie postepowaniach sagdowych lub sporach zostaty
opisane w punkcie 6.5 Istotne sprawy sagdowe i sporne w dalszej czesci Sprawozdania.

4. SYTUACJA EKONOMICZNO-FINANSOWA GRUPY

W pierwszym potroczu 2020 roku, w szczego6lnosci od potowy marca do potowy maja caly swiat,
w tym polska gospodarka i spoteczenstwo, dotkniete zostaty wirusem SarS-CoV-2, co w bardzo
szybkim tempie spowodowato wprowadzenie stanu epidemii w wiekszos$ci krajow, w Polsce
od 20 marca 2020 roku. W efekcie dziatan rzadéw wielu panstw, majacych na celu przeciwdziatanie
rozprzestrzenianiu sie koronawirusa, w krétkim okresie wytgczono ok. 1/3 $wiatowej gospodarki,
powodujac w opinii wielu ekspertéw, kryzys gospodarczy niespotykany od czaséw Il wojny
Swiatowej. W maju br. polski rzad powoli zaczal otwiera¢ kolejne obszary gospodarki,
pozostawiajac obowigzujacy stan epidemii oraz wynikajgce z tego ograniczenia i rezim sanitarny.

Branza budowlana oraz otoczenie Emitenta rowniez zostaly dotkniete problemami zwigzanymi
z koronawirusem, jednak na tle innych branz radzi sobie dobrze, a wiekszo$¢ spétek z branzy
Emitenta zachowata ciagto$¢ prowadzonych prac budowlanych.

Podjete dziatania w Grupie Emitenta réwniez pozwolity, z zachowaniem rezimoéw sanitarnych, na
ciggtos¢ operacyjna. Wszystkie budowy sg aktualnie prowadzone w zasadniczo niezmienionym
tempie, a Emitent dotychczas nie odczul bezposrednio istotnego wptywu koronawirusa na
dziatalno$¢ Grupy. Ponadto Emitent nie zanotowatl przypadkéw zejs¢ z placow budéw przez
podwykonawcéw, ponadprzecietnego stanu nieobecno$ci pracownikéw z powodu zwolnien
lekarskich czy opieki nad dzieckiem ani przypadkéw zakazenia wsréd pracownikéow. Nie
odnotowano réwniez przerwania taficucha dostaw na zadnej z budéw. Jest to zastuga przede
wszystkim wprowadzonych procedur bezpieczenistwa i higieny pracy, zaangazowania oraz
profesjonalizmu kadry inzynierskiej, pracownikéw na budowach oraz kadry administracyjne;.

Grupa realizowata rowniez dzialania w kierunku dywersyfikacji sprzedazy. Potwierdza to
zrealizowany i odebrany przez zamawiajgcego kontrakt na rzecz Grupy Tauron w Elektrowni
Jaworzno III (367,3 miIn zt netto), jak réwniez aktywnos$¢ Emitenta w postepowaniach
organizowanych przez PKP S.A. na rewitalizacje dworcow kolejowych. Istotne znaczenie ma
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réwniez rozwaj spotki zaleznej TOG, ktéra w ostatnim okresie zwiekszyta portfel zamoéwien do
warto$ci prawie 95 mln zt netto.

Sytuacja ekonomiczno-finansowa i ptynnosciowa Grupy pozostaje stabilna. Swiadczy o tym
360 mln zt gotowki w bilansie Grupy, posiadanie odpowiedniej wielko$ci zaangazowanych,
kompetentnych zasobow kadrowych oraz maszynowych, a takze zabezpieczenie w znacznym
stopniu strony Kkosztowej realizowanych projektéw w postaci zakontraktowanych
podwykonawcéw i dostaw kluczowych materiatéw. Nalezy jednak zaznaczyé, Ze caly czas
wystepuje realne zagrozenie dla ciggtosci dziatalnosci operacyjnej i realizacji prac budowlanych
w ramach posiadanego portfela zaméwien, a dalszy rozwo6j zdarzen zwigzanych z koronawirusem
w chwili obecnej trudny do przewidzenia moze mie¢ negatywny wptyw na dziatalno$¢ operacyjna,
terminowos$¢ prac i koszty ponoszone przez Grupe Emitenta.

Aktualnie jednym z kluczowych dziatan Grupy jest utrzymanie wysokiego poziomu bezpieczenstwa
i higieny pracy, a takze odpowiedniego poziomu ptynnosci oraz dostepu do finansowania,
aby w dalszym ciggu sprawnie realizowac prace budowlanego na kontraktach. Ponadto Grupa
skupia sie na utrzymaniu satysfakcjonujacej rentownosci realizowanych kontraktow poprzez
utrzymanie wysokiego tempa realizacji, kontroling kosztow i termindw realizacji poszczegélnych
etapow prac, efektywne wykorzystanie posiadanego potencjatu kadrowego oraz technicznego.
Ponadto Grupa ktadzie nacisk na zintensyfikowanie dziatan ukierunkowanych na sprzedaz robét
dodatkowych i zamiennych w ramach realizowanych projektéw oraz aktywno$¢ podczas
postepowan przetargowych na rynku modernizacji linii kolejowych i tramwajowych.

Przed Grupa bardzo dobre perspektywy na kolejne lata na rynku kolejowym w Polsce. Grupa
Emitenta jest dobrze przygotowana do realizacji portfela zaméwien - posiada odpowiednie
zaplecze kadrowe, maszynowe oraz potencjat finansowy, co czyni jg jednym z czotowych
wykonawcow na rynku modernizacji linii kolejowych w najblizszych latach w Polsce.

41.1. OMOWIENIE GLOWNYCH POZYCJI RACHUNKU ZYSKOW I STRAT

Grupa zrealizowata sprzedaz na poziomie ponad 589 mln zt, co stanowi spadek o 11,4% rdr.,,
co spowodowane jest przede wszystkim mniejszym przerobem wtasnym na kontraktach
wynikajacym z uzgodnionych harmonograméw realizacyjnych robét oraz zawieszeniem realizacji
prac dla Elektrowni Ostroteka. Ponadto pewien wptyw na tempo prac budowlanych wpltyw miaty
réwniez zaklocenia spowodowane wprowadzonym i obowigzujacym w kraju od 20 marca br.
stanem epidemii. Spétka odpowiada za 97,2% przychoddw Grupy.

Koszt wlasny sprzedazy Grupy spadt o 12,7% rdr., co wynika z coraz wiekszego udziatu kontraktow
charakteryzujacych sie wyzsza rentownos$cia niz Srednia marza na sprzedazy brutto z portfela
zaméwien w realizacji w okresie sprawozdawczym. W konsekwencji zysk ze sprzedazy brutto
w pierwszym potroczu br. wynidst ponad 36,5 min zi, co stanowi wzrost o niemal 15% rdr.

Suma kosztéw og6lnego zarzadu i kosztdw sprzedazy wyniosta 16,1 mln zi, co stanowi nieznaczny
spadek o 4,1% rdr. Najistotniejszy wplyw na poziom kosztéw posrednich miaty ustugi obce, w tym
koszty poniesione w zwigzku z realizacja procesu wdrozenia nowego systemu zarzadzania
przedsiebiorstwem IFS oraz wynagrodzen i ubezpieczen spotecznych, ktére sa pochodng wzrostu
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zatrudnienia. W efekcie zysk na sprzedazy wynioést ponad 20,4 miln zl, co stanowi wzrost
0 36,5% rdr.

Na pozostatej dziatalnosci operacyjnej Grupa zanotowata wynik w wysokosci -477 tys. zt (wobec
307 tys. zt w pierwszym pétroczu 2019 roku), gtéwnie na skutek dokonanej darowizny na rzecz
przeciwdziatania rozprzestrzenianiu sie koronawirusa (500 tys. z1) - bez istotnego wptywu na
wyniki Grupy. W konsekwencji zysk operacyjny Grupy wyniost niemal 20 mln zt w okresie
sprawozdawczym, co stanowi wzrost o0 30,6% rdr.

Grupa odniosta na dziatalnosci finansowej ujemny wynik -2,44 mlin. zt (wobec ujemnego wyniku
1,69 mln zt w pierwszym pétroczu 2019 roku), gtéwnie na skutek wyzszych kosztéw odsetkowych
zwigzanych z transakcjami leasingowymi, pozyczkami i kredytami.

W efekcie zysk brutto Grupy wyniést 17,4 min zt wobec 13,6 mln zt w analogicznym okresie
ubiegtego roku. Podatek dochodowy wyniést 3,5 mln zt w okresie sprawozdawczym, wobec 2,7 mln
zt w tym samym okresie rok wcze$niej.

Zysk netto Grupy wyniést 13,93 mln zt, co oznacza wzrost 0 37,7% rdr.

4.1.2. OMOWIENIE POZYCJI BILANSOWYCH

Na koniec okresu sprawozdawczego roku suma bilansowa Grupy osiggneta warto$¢ 1 054,7 min zt,
co oznacza spadek w okresie sprawozdawczym o 17,8% w ciggu 6 pierwszych miesiecy 2020 roku,
na skutek sptywu nalezno$ci z tytutu wystawionych faktur za zrealizowana i sprzedang produkcje.
Struktura bilansu jest prawidtowa, typowa dla profilu dziatalnosci Grupy opartej na realizacji
dtugoterminowych kontraktow budowlanych.

Aktywa trwate na koniec marca 2020 roku stanowity 19,3% warto$ci sumy bilansowej (wobec
16,1% na koniec 2019 roku). Wartos¢ aktywoéw trwatych wyniosta 203,9 mln zt i byta nizsza
0 3 mln zt wobec stanu na koniec 2019 roku.

Wsréd aktywow trwatych na koniec czerwca 2020 roku najwieksza pozycje stanowia:

o rzeczowe aktywa trwate oraz aktywa z tytutu prawa do uzytkowania o tacznej wartoSci
134,8 miIn zl, ktéore dotycza posiadanego i rozbudowywanego przez Grupe parku
maszynowego;

e aktywa z tytutu podatku odroczonego o wartosci 26,8 mln zt - wynikaja gtéwnie
z proporcjonalnie wyzszego poziomu fakturowania sprzedazy na niektoérych projektach
Emitenta w stosunku do ponoszonych kosztéw.

Aktywa obrotowe na koniec okresu sprawozdawczego stanowity 80,7% wartosci bilansowej
(wobec 83,9% wedlug stanu na koniec 2019 roku). Warto$¢ aktywoéw obrotowych wyniosta
850,8 mln z1, wobec 1 076,7 mln zt na poczatku 2020 roku, co stanowi spadek o 226 mln zt (0 21%
w okresie sprawozdawczym), gtéwnie na skutek zmian w kapitale obrotowym i stanu $rodkow
pienieznych.
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Wsréod aktywow obrotowych na koniec czerwca 2020 roku najwieksza pozycje stanowia:

¢ wysoki poziom gotéwki (359,2 mln zt wobec 200,9 mln zt na poczatku 2020 roku) - na skutek
sptywu nalezno$ci oraz wyptaconych zaliczek przez gtéwnego odbiorcy Spo6tki;

¢ naleznoSci z tytutu dostaw i ustug o wartosci 253,8 mln zt wobec 621,6 mln zt na koniec 2019
roku - spadek jest spowodowany niZszym poziomem sprzedazy oraz sprawniejszym
procesem rozliczeniowym wykonanych prac w maju i czerwcu br.;

e aktywa z tytutu umoéw z klientami, zwigzane z rozliczeniami z tytulu uméw budowlanych
125,9 mln zt - wynikajace z doszacowania poziomu sprzedazy z tytutu zrealizowanych robét
budowlanych proporcjonalnie do ponoszonych kosztow.

Udziat kapitatu wtasnego w sumie bilansowej okresu sprawozdawczego wyniost 20,5%, co stanowi
wzrost o 3 p.p., co jest konsekwencjg spadku sumy bilansowej i dodatniego wyniku finansowego
w okresie sprawozdawczym.

Warto$¢ zobowigzan dtugoterminowych Grupy dotyczy przede wszystkim zobowigzan
finansowych z tytutu:

e transakcji leasingu zwrotnego - 31,9 mln zl, co jest zwigzane z rozwojem parku
maszynowego (m.in. oczyszczarka podsypki, Zzuraw kolejowy KIROW, wagony MFS),

¢ dlugoterminowej pozyczki od gtéwnego akcjonariusza, TF Silesia sp. z 0.0. facznie w czesci
dtugoterminowej w wysokosci 20 mln zt,

¢ transakgcji leasingu finansowego 37,9 mln zt (wobec 36,6 mln zt na koniec 2019 roku);

e zobowigzan z tytutu kwot zatrzymanych w wysokosci 18,8 mln zt.

Warto$¢ zobowigzan krotkoterminowych na koniec okresu sprawozdawczego spadia i wyniosta
728,1 mln zt (spadek o 22,9% w okresie sprawozdawczym). Najistotniejsza pozycje zobowigzan
krotkoterminowych na koniec okresu sprawozdawczego stanowia:

¢ zobowigzania handlowe (195,5 mln zt na dzien bilansowy wobec 340,8 mln zt na koniec 2019
roku), ktére wynikajg z biezacej realizacji posiadanego portfela zamoéwien i dotycza
zobowigzan do ptatnosci na rzecz podwykonawcéw i dostawcow,

e zaliczki otrzymane na kontrakty (213,9 mln zt na koniec czerwca 2020 roku wobec
243,9 min zt na koniec 2019 roku),

¢ zobowigzania z tytutu uméw z klientami 192,5 mln zt wynikajace z doszacowania poziomu
sprzedazy z tytutu zrealizowanych robé6t budowlanych proporcjonalnie do ponoszonych
kosztow.

Grupa nie posiada zadtuzenia finansowego netto - poziom gotéwki netto na koniec okresu
sprawozdawczego wyniost 160,9 mln zt (wobec 2,9 mln zt na koniec 2019 roku).

Zaciagniete finansowanie Grupy jest przeznaczone wylacznie na biezaca dziatalno$¢ operacyjna
i stuzy pokrywaniu zapotrzebowania na kapitat obrotowy (realizacja kontraktéw) lub realizacji
zakupu inwestycji rzeczowych (park maszynowy). Zdaniem Zarzadu Emitenta posiadane przez
Grupe finansowanie w postaci limitéow kredytowych odpowiada obecnej kontraktacji i skali jej
dziatalno$ci, natomiast posiadany dostep do limitow gwarancyjnych pozwala na dalsza wysoka
aktywno$¢ Grupy podczas postepowan przetargowych. Wszystkie kowenanty finansowe
obowigzujace sp6tki z Grupy znajduja sie na poziomach wymaganych umowami finansowania.

26



Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej TORPOL
za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2020 roku

Struktura majatku i zZrodet jego finansowania jest prawidtowa i charakterystyczna dla profilu
dziatalnosci Grupy.

4.1.3. OMOWIENIE POZYCJI RACHUNKU PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH

W pierwszym péiroczu 2020 roku saldo operacyjnych przeptywdéw pienieznych byto dodatnie
i wyniosto 194,2 mln z1, gtdwnie na skutek zmian w kapitale obrotowym (zmiana stanu zapasow,
naleznosci i aktywéw z tytutu umoéw z klientami oraz zobowigzan handlowych - per saldo
196 mln zt). Dodatnie przeptywy sa wynikiem konsekwentnych dazen Spéiki do stabilizacji
poziomu utrzymywania zapaséw, ograniczania robot w toku, sprawnego procedowania polecen
zmian i robot dodatkowych, a tym samym zmniejszania zaangazowania finansowego na
realizowanych kontraktach.

Saldo przeptywoéw pienieznych z dziatalno$ci inwestycyjnej w okresie sprawozdawczym byto
nieznacznie ujemne i wyniosto -2,1 mln zt (wobec -16,9 mln zt w pierwszym po6troczu 2019 roku).

Saldo finansowych przeptywoéw pienieznych w pierwszej potowie 2020 roku byto ujemne
i wyniosto -33,8 mln zt (wobec dodatnich przeptywéw finansowych 35,4 mln zt w pierwszym
potroczu poprzedniego roku), gtdwnie na skutek sptat kredytéw i pozyczek oraz rat leasingowych
(w tacznej kwocie 31,3 miln z1).

Przeptywy pieniezne netto w pierwszej potowie 2020 roku byty dodatnie i wyniosty 158,3 mln zt.
Grupa TORPOL rozpoczeta rok 2020 dysponujac $rodkami pienieznymi w wysokosci 200,9 mln zt
i zakonczyta okres sprawozdawczy posiadajgc $rodki pieniezne w wysokosci 359,2 min zt.

4.2.0CENA WSKAZNIKOW RENTOWNOSCI

marza zysku ze 6,2: 4,8: zysk/strata ze sprzedazy brutto okresu/przychody
sprzedazy brutto [6,1] [4,5] netto ze sprzedazy w danym okresie
marza zysku netto 3,5; 2,3; zysk/strata ze sprzedazy netto okresu/przychody
ze sprzedazy [3,6] [2,2] netto ze sprzedazy w danym okresie
31495, 25 656; zysk/strata z dz. operacyjnej powiekszona

EBITDA (w tys. zt)

[31 166] [24 151] 0 amortyzacje w danym okresie
53 30 zysk/strata z dz. operacyjnej powiekszona
marza EBITDA [5'4} [3'7} o amortyzacje w danym okresie/przychody netto
’ ’ ze sprzedazy w danym okresie
marza zysku 3,4; 2,3; zysk/strata z dz. operacyjnej okresu/przychody
operacyjnego [3,5] [2,2] netto ze sprzedaz w danym okresie
] 3,0; 2,1; zysk/strata brutto okresu/przychody netto
marza brutto ) .
[3,0] [1,9] ze sprzedazy w danym okresie
) 2,4; 1,6; zysk/strata netto okresu/przychody netto
marza netto ) .
[2,4] [1,5] ze sprzedazy w danym okresie
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zysk/strata netto okresu x2 /(wartos¢ aktywow

rentownos¢ 1,2; 1,2; ) L, i
, na koniec badanego okresu + wartosc¢ aktywow
aktywow ROA [1,2] [1,2] ) ]
na koniec poprzedniego roku obrotowego)
., zysk/strata netto okresu x2 /(wartos¢ kapitatéw
rentownosc . L.
6,3; 5,0; wtasnych na koniec badanego okresu + wartosc

kapitatéw wtasnych

ROE [6,2] [4,6] kapitatow wtasnych na koniec poprzedniego

roku obrotowego)

Definicje alternatywnych pomiaréw wynikéw oraz metodologie ich obliczania prezentowane
powyzej s3 spdéjne z wybranymi alternatywnymi pomiarami wynikéw prezentowanymi
historycznie. Informacja nt. zaprezentowanych w kolejnych punktach wskaznikéw jest cyklicznie
monitorowana oraz prezentowana w ramach kolejnych raportéw okresowych.

Zaprezentowane wskazniki rentownosci oraz poziomu EBITDA potwierdzaja dobra i stabilng
sytuacje Grupy. Jest to efekt przede wszystkim wysokiej jakosci i dyscypliny kosztowej podczas
realizacji kontraktéw budowlanych oraz skutecznego zabezpieczenia cen materiatéw, co pozwala
Grupie utrzymac satysfakcjonujgcy poziom rentownosci na sprzedazy brutto portfela zaméwien.

4.3.PRZYCHODY ORAZ ICH STRUKTURA

Dla celéw zarzadczych dziatalno$¢ Grupy Emitenta zostata podzielona na segmenty w oparciu
o wytwarzane produkty i Swiadczone ustugi. Grupa wyodrebnia zatem nastepujace sprawozdawcze
segmenty operacyjne:

¢ drogi kolejowe - generalne wykonawstwo kompleksowych ustug budowy i modernizacji
obiektow w branzy budownictwa kolejowego;

e pozostate - urzadzenia elektryczne, ustugi projektowe oraz pozostate ustugi, ktére nie
zostaty ujete w segmencie , drogi kolejowe”.

Ponadto, ze wzgledu na proces likwidacji sp6tki Torpol Norge AS, ktéry miat miejsce w 2019 roku
Emitent prezentowal przychody ze sprzedazy zrealizowane przez te spotke w segmencie
»dziatalno$¢ zaniechana”.
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W tabeli ponizej przedstawiono wielko$¢ przychodéw ze sprzedazy netto Grupy oraz Spoéiki
w poszczegdlnych segmentach operacyjnych w okresie sprawozdawczym oraz w okresie
analogicznym poprzedniego roku (dane w tys. zt):

drogi kolejowe 571 003 96,9% 642574 96,7%  -71571 -11,1%
pozostate 18 037 3,1% 22 237 3,3% -4 200 -18,9%
dziatalnosc 0 0,0% 136 0,0% 136 -100,0%
zaniechana
Razem 589 040 664 675 -75 635 -11,4%
drogi kolejowe 571 003 99,7% 642574 99,6% -71571 -11,1%
pozostate 1470 0,3% 2873 0,4% -1 403 -48,8%
Razem 572 473 645 447 -72974 -11,3%

Gtownym segmentem dziatalno$ci Grupy jest swiadczenie kompleksowych ustug w zakresie
budownictwa infrastruktury kolejowej. Gléwnym odbiorcg ustug w tym obszarze jest spétka PKP
PLK, ktoéra z mocy ustawy odpowiada za zarzadzanie infrastruktura kolejowa w Polsce. Udziat
sprzedazy do sp6tki PKP PLK w przychodach netto ze sprzedazy Grupy w pierwszym p6troczu 2020
roku wyniost 87% (w pierwszym poétroczu 2019 wyniést odpowiednio 83,8%). W pozostatym
zakresie udziat spétki Nowe Jaworzno Grupa TAURON sp. z 0.0. w sprzedazy skonsolidowanej
w tym samym okresie wynidst ok. 4,6% (wobec 11,6% w analogicznym okresie poprzedniego
roku).

Sprzedaz w ramach segmentu ,pozostate” realizowana jest przede wszystkim przez TOG (ustugi
zwigzane z projektowaniem i kompleksowg realizacja budowy instalacji do oczyszczania
i uzdatniania ropy naftowej i gazu ziemnego oraz ustugi zwigzane z budownictwem przemystowym,
gtéwnie dla branz energetycznej i chemicznej).

Ponizej zaprezentowano réwniez dane dotyczace przychodéw Grupy i Spo6tki z podziatlem na
przychody krajowe i zagraniczne (dane w tys. zi).

Polska 588 555 99,9% 664811 100,0%  -76 256 -11,5%
Zagranica 485 0,1% -136 0,0% 621 -456,6%
Razem 589 040 664 675 -75 635 -11,4%
Polska 571 988 99,9% | 645 447 100,0%  -73 459 -11,4%
Zagranica 485 0,1% 0 0,0% 485 nd.
Razem 572 473 645 447 -72 974 -11,3%
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Sprzedaz zagraniczna Grupy jest realizowana w Norwegii przez Emitenta poprzez oddziat Torpol
Norge NUF. Udziat sprzedazy krajowej w sprzedazy ogétem w Grupie i w Spotce wynika ze specyfiki
posiadanego portfela realizowanych kontraktéw, w ktérym dominujaca role odgrywaja kontrakty
kolejowe realizowane na rzecz gtéwnego odbiorcy Grupy, tj. PKP PLK.

4.4.0CENA ZARZADZANIA ZASOBAMI FINANSOWYMI

W okresie sprawozdawczym Grupa utrzymywata bezpieczny poziom ptynnosci finansowej
pozwalajacy na terminowe realizowanie swoich zobowigzan oraz optymalne zarzadzanie
plynnoscig finansowa. Otrzymane zaliczki kontraktowe (do 10% warto$ci kontraktu brutto)
umozliwity zaméwienie zdecydowanej wiekszos$ci podstawowych materiatéw, co z kolei pozwolito
na ograniczenie wptywu wzrostu cen materiatéw na wyniki Grupy. Z kolei dostepne finansowanie
dtuzne, w szczegdblnosci finansowanie celowe pozwala na sprawne i terminowe realizowanie prac
budowlanych. W celu utrzymania bezpiecznej pozycji ptynnoSciowej Grupa aktualnie skupia sie na
zintensyfikowaniu dziatan sprzedazowych, korzystaniu z zaliczek od gtéwnego zamawiajacego
oraz dalszym zabezpieczeniu dostepu do limitow finansujacych dziatalno$¢ Grupy.

4.4.1. OCENA WSKAZNIKOW PLYNNOSCI

Ponizej przedstawiono analize wskaznikéw ptynnosci w okresie sprawozdawczym.

kapitat pracujacy 122 653 132949 -10 296 aktywa obrotowe —
(w tys. zt) [124 281] [133 928] [-9 647] zobowigzania krétkoterminowe
L 1,17 1,14 0,03 aktywa obrotowe/zobowigzania
ptynnosé biezaca , )
[1,18] [1,15] [0,03] krdtkoterminowe
(aktywa obrotowe —
, ¢ spvbk 1,06 1,09 -0,03 )/z0bowi .
nnosc¢ szybka zapasy)/zobowigzania
Py Y [1,08] [110]  [-0,02] peyyZonowa
krdtkoterminowe
. srodki pieniezne i ich
ptynnos¢ 0,49 0,21 0,28 ) ) )
. ekwiwalenty/zobowiqzania
natychmiastowa [0,51] [0,20] [0,31]

krotkoterminowe

Poziom kapitatu pracujgcego oraz wskazniki ptynnosci biezacej i szybkiej, jakie Grupa i Spo6tka
osiggnely na koniec czerwca br., potwierdzajg mozliwo$¢ biezacego regulowania zobowigzan
Grupy oraz Emitenta.

Nalezy doda¢, ze Grupa posiada bezpieczny poziom gotdéwki na koniec okresu sprawozdawczego,
ktéry pozwala na sprawng i terminowg realizacje robot budowlanych, a takze stanowi bufor
bezpieczenstwa w sytuacji materializacji ryzyka negatywnego wptywu pandemii koronawirusa na
dziatalno$¢ operacyjng Grupy.
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4.4.2. WSKAZNIKI STRUKTURY FINANSOWANIA 1 ZADLUZENIA

Grupa monitoruje strukture Kkapitatéow przy pomocy wskaznikow struktury finansowania
i zadtuzenia. Poziom analizowanych przez Grupe wskaZnikow pozwala na nalezyta obstuge
zobowigzan Grupy, utrzymanie zaréwno wysokiego ratingu kredytowego oraz potwierdza
prawidtowa strukture finansowania majatku Grupy. Przy zatozeniu, Ze w dalszym ciggu sytuacja
zwigzana z epidemia koronawirusa nie bedzie miata bezpos$rednio negatywnego wptywu na
dziatalnosci Grupy, to jej potencjat finansowy bedzie wykorzystywany w zwigzku z bardzo dobrymi
perspektywami branzy kolejowej i 0il&gas w Polsce w okresie najblizszych kilku lat. W zwigzku
z powyzszym Grupa stale pracuje nad optymalng strukturg finansowania dziatalnosci, aby posiada¢
bufor ptynnosciowy pozwalajacy na przystepowanie do realizacji duzych, ale jednocze$nie
wymagajacych finansowo projektow.

pokrycie majatku 0,20 0,17 0,03 ) i
) kapitat wtasny/aktywa ogdtem
kapitatem wtasnym [0,22] [0,18] [0,04]
okrycie majatku
tp ’ry k 'Jff 1.0° 1,08 002 kapitat wiasny/aktywa trwat
rwatego kapitatem apitat wiasny/aktywa trwa
go ap [1,07] [1,09] [-0,02] P V7Y y
wiasnym
(zobowigzania dfugoterminowe+
, o 0,80 0,83 -0,03 . ) ) .
ogoblne zadtuzenie zobowigzania krétkoterminowe)/aktywa
[0,78] [0,82] [-0,04] .
ogotem
o (zobowigzania dfugoterminowe+
zadtuzenie 3,88 4,76 -0,88 bowi o krétkot ) \kapitat
zobowigzania krotkoterminowe)/kapita
kapitatow whasnych [3,63] [4,50] [0,87] ? prtay
wtasne
zadtuzenie 0,69 0,74 -0,05 zobowigzania krotkoterminowe/aktywa
krotkoterminowe [0,68] [0,73] [-0,05] ogotem
zadtuzenie 0,10 0,09 0,01 zobowigzania dtugoterminowe/aktywa
dtugoterminowe [0,11] [0,09] [0,02] ogotem
zobowigzania finansowe dtugoterminowe
o -160 935 -2 909 -158 026 o, . , L
zadtuzenie netto i krotkoterminowe — srodki pieniezne

[-159 533] [13598]  [-173131] . )
i ich ekwiwalenty

Grupa na koniec okresu sprawozdawczego nie posiadata zadtuzenia netto - poziom gotéwki netto
wyniost 160,9 min zt.

4.5.STANOWSKO GRUPY ODNOSNIE PUBLIKOWANYCH PROGNOZ WYNIKOW
FINANSOWYCH GRUPY

Emitent nie publikowat prognoz wynikéw finansowych na 2020 rok.
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5. STRATEGIA I PESPEKTYWY ROZWO]JU

Szczegotowy opis perspektyw rozwoju i strategii Grupy zostat zamieszczony w punktach 5.1 oraz
5.3 Sprawozdania Zarzqdu dziatalnosci Grupy Kapitatowej TORPOL oraz sp6tki TORPOL S.A. za 2019
rok (str. 59 - 74).

Podstawowym celem Grupy jest ciagte, stabilne i systematyczne tworzenie warto$ci dodanej dla
akcjonariuszy. Realizacja kierunkéw strategicznych nastawiona jest na sukcesywny,
zroéwnowazony wzrost przychodéw ze sprzedazy przy zachowaniu satysfakcjonujacego poziomu
rentownosci, poprzez konsekwentne budowanie pozycji rynkowej lidera na rynku infrastruktury
szynowej w Polsce oraz znaczgcego wykonawcy na perspektywicznych rynkach budowlanych,
komplementarnych w stosunku do kompetencji i do§wiadczen Grupy.

Obowigzujaca w Grupie strategia (,Strategia rozwoju Grupy Kapitatowej TORPOL i spétki
TORPOL S.A. na lata 2019 -2023”) skupia sie na nastepujacych obszarach dziatalnosci w Polsce:

¢ rynek kolejowy,

¢ rynek budownictwa kubaturowego,

¢ rynek konstrukgji inzynieryjnych,

¢ rynek tramwajowy,

¢ rynek budownictwa w obszarze ropy naftowej i gazu ziemnego,
¢ inwestycje wspierajgce strategiczne kierunki rozwoju,

e strategia zrownowazonego rozwoju (CSR).

Spotka w ramach realizacji Strategii na lata 2019-2023 planuje osiggna¢ przychody ze sprzedazy
netto w obszarze ww. obszarach dziatalno$ci na poziomie ponad 8,8 mld zt, z czego zdecydowana
wiekszos$¢ (ponad 7,5 mld zt) bedzie pochodzita z realizacji obecnie posiadanego portfela zaméwien
oraz z nowo pozyskanych projektow modernizacyjnych i rewitalizacyjnych w ramach Krajowego
Programu Kolejowego (KPK). Emitent zwraca uwage, Ze powyzsza informacja ma charakter ogdlny
i dotyczy przysztosci, stad obarczona jest pewnym ryzykiem niepewnosci, w szczeg6lnosci wobec
wprowadzenia i obowigzywania stanu epidemii w Polsce Emitent rozpoczat analize przyjetej
prognozy skumulowanych przychodéw ze sprzedazy i jest w trakcie dokonywania rewizji
przyjetych celéw strategicznych.

Majac na uwadze powyzsze Spotka zamierza kta$¢ najwiekszy nacisk na dotychczasowaq dziatalnosé¢
w obszarze infrastruktury kolejowej i jednoczesnie poczyni¢ odpowiednie Kkroki, aby
systematycznie dywersyfikowaé¢ swojg dziatalno$¢ oraz zwiekszaé przychody z innych Zrddet.
Mimo oczekiwanej dywersyfikacji, Spétka zamierza utrzyma¢ poziom rynkowy w modernizacji i
rewitalizacji polskich linii kolejowych na poziomie 15-16%.

Grupa planuje utrzymywanie portfela zamoéwien pozwalajgcego na optymalne wykorzystanie
posiadanego potencjatu technicznego i wykonawczego na poziomie ok. 2 mld zt sprzedazy
skonsolidowanej rocznie oraz $redniej rentownosci na sprzedazy brutto na poziomie nie nizszym
niz 5%.
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W ramach spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu Grupa zamierza potozy¢ nacisk na wdrazanie
efektywnych zasad i podejmowanie odpowiednich dziatan w nastepujacych obszarach:

¢ rynek, klient, produkt;

* miejsce pracy;

¢ Srodowisko naturalne;

¢ spoteczenstwo;

¢ innowacyjno$¢ - obszar badawczo-rozwojowy.

Przyjete kierunki zréwnowazonego rozwoju zaktadajg rowniez prawidtowa realizacje projektow
infrastrukturalnych na rzecz rozwoju gospodarki i spoteczenstwa, budowanie trwatego wizerunku
wiarygodnego i cenionego pracodawcy na rynku pracy i partnera w lokalnym S$rodowisku,
z poszanowaniem $rodowiska naturalnego oraz zasad etyki.

rynek

kolejowy

strategia
Zroéwnowazonego
rozwoju (CSR)

budownictwo
kubaturowe

Grupa

inwestycje wspierajace rynek
strategiczne kierunki TO RP O L konstrukcji
rozwoju inzynieryjnych

budownictwo
rynek

w obszarze

oil&gas tramwajowy

5.1.PERSPEKTYWY ROZWOJU GRUPY

Rynek infrastruktury kolejowej w Polsce zapewnia Grupie bardzo dobre perspektywy rozwoju
w ciggu najblizszych kilku lat. Gléwnym czynnikiem determinujacym mozliwo$ci rozwoju w branzy
budownictwa kolejowego bedzie sprawna i prawidlowa realizacja programéw rzadowych:

e Krajowy Program Kolejowy do 2023 roku (KPK);

e Pomoc w zakresie finansowania kosztéw zarzadzania infrastrukturg kolejowg, w tym jej
utrzymania i remontéw do 2023 roku (Program utrzymaniowy);

e Program Inwestycji Dworcowych na latach 2016-2023 (Program Dworcowy);

e Program Uzupetniania Lokalnej i Regionalnej Infrastruktury Kolejowej Kolej+ do 2028 roku
(Kolej +);

o projekt Centralnego Portu Komunikacyjnego ,Solidarnos¢” (CPK).
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KPK to najwiekszy program inwestycyjny na kolei w historii kraju. KPK byt kilkakrotnie
aktualizowany lub korygowany, po pierwsze ze wzgledu na bardziej racjonalne podejscie PKP PLK
do mozliwosci przepustowych sieci kolejowej i zmniejszenie ,gorki” inwestycyjnej w latach 2018-
2021, po drugie (cztery aktualizacje i korekty w 2019 roku) ze wzgledu na ofertowanie podmiotéw
wykonawczych podczas postepowan przetargowych znacznie powyzej kosztoryséw inwestorskich
na skutek istotnego, ponadprzecietnego wzrostu cen materiatéw i kosztoéw ich dostaw oraz wzrostu
kosztow pracy. Ponadto w ramach sprawozdan rocznych z realizacji KPK dokonuje sie korekty
programu na podstawie biezgcego przebiegu inwestycji, analizy poszczegélnych projektow, w celu
dostosowania postanowien KPK do aktualnej sytuacji. Ostatnia istotna aktualizacja miata miejsce
we wrze$niu 2019 roku, zgodnie z ktérg warto$¢ programu zostata podniesiona do rekordowej na
rynku kolejowym kwoty niemal 75,7 mld zt (wedtug Zrédet finansowania).

W ramach KPK zaplanowano osiggniecie wydatkow wedtug docelowych Zrédet finansowania
w 2019 roku w wysokosci 10 247 mln z}, natomiast wykonanie wyniosto 9 099 mln z}, co stanowi
88,8%. W minionym roku zmodernizowano tgcznie ok. 1400 km toréw, wymieniono blisko 1 300
rozjazdow i poprawiono bezpieczeistwo na 700 przejazdach kolejowo-drogowych. Dla
podréznych oddanych zostato ponad 300 komfortowych peronéw. Wykonanie wydatkéw w 2019
roku byto zdecydowanie wyzsze niz w 2018 roku i osiagneto najwyzszy poziom od poczatku
realizacji programu, jak réwniez od poczatku realizacji inwestycji kolejowych w ramach
programow wieloletnich, tj. od 2011 roku. Ogétem od poczatku realizacji KPK do konca 2019 roku
wydatki te wyniosty 26,9 mld z}, tj. 35,5% warto$ci catego programu.

Aktualny (wg doniesien prasowych PKP PLK z dnia 7 sierpnia br.) stan zaawansowania realizacji KPK
wynosi 85%. W ramach programu zrealizowano (ukonczono) umowy o warto$ci niemal 14 mld zt,
a umowy w zaawansowanie fazie realizacji stanowig ponad 51 mld zt. PoniZzej zaprezentowano
wykonanie KPK w okresie od kwietnia 2016 roku do sierpnia 2020 roku:

AKTUALNE WYKONANIE KPK (MLD Zt)

zakonczone

B w realizacji

m w fazie projektowania

M przetargi w toku
studia wykonalnosci
projekty krajowe

® planowane

23,5 1,8
0,4
14,3 9 3,0 2 0,2
, 2,4
B, = el
kwiecieri'16  styczen'17 lipiec'18 styczeri'19 lipiec'19 luty'20 sierpieri'20

ZRODLO: PKP PLK
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Jednoczes$nie PKP PLK przygotowuje projekty inwestycyjne na kolejng perspektywe unijng. Wedtug
zatozen PKP PLK w 2021 roku zamawiajacy bedzie gotowy oglosi¢ 26 postepowan przetargowych
o 1acznej szacunkowej i potencjalnej wartosci 36-40 mld zt, w tym ogtoszone maja by¢ pierwsze
projekty linii kolejowych do Centralnego Portu Komunikacyjnego.

Program Utrzymaniowy zakltada wzmocnienie roli transportu kolejowego w zintegrowanym
systemie transportowym Kkraju przez odwrécenie tendencji spadkowej udziatu transportu
kolejowego w przewozach oraz zapewnienie niezbednych $rodkéw na prace utrzymaniowo-
remontowe na istniejgcej sieci kolejowej. Realizacja Programu utrzymaniowego zapewni
m.in. odpowiedni poziom jakoSci infrastruktury kolejowej, likwidacje zalegto$ci utrzymaniowych,
zachowanie sieci kolejowych oraz wieloletnie umowy na utrzymanie i remonty linii kolejowych.
Program finansowany bedzie ze $rodkéw budzetu panstwa i Funduszu Kolejowego. Na jego
realizacje wlatach 2019-2023 zostanie przeznaczone ok. 23,8 mld zt, w tym ok. 21 mld zt z budzetu
panstwa. Urynkowienie realizacji Programu utrzymaniowego bedzie istotnym czynnikiem
wspierajagcym pozytywne perspektywy branzy kolejowej, jednak moze to wymaga¢ od
wykonawcoéw czeSciowej zmiany profilu parku maszynowego z modernizacyjnego na

utrzymaniowy. Spo6tka juz teraz w znacznej mierze jest przygotowana pod rynek utrzymaniowy.

Program Dworcowy obejmuje modernizacje ok. 200 dworcéw kolejowych na taczng kwotg ponad
1,4 mld zt. Program jest finansowany w ok. 75% z funduszy europejskich. Program ma zapewni¢
poprawe poziomu obstugi pasazerdw, nizszy koszt utrzymania dworcéw m.in. poprzez standard
energooszczednos$ci budynkéw) oraz integracje kolei z innymi gateziami transportu. W ramach
programu powstajg takze nowe obiekty, tzw. Innowacyjne Dworce Systemowe, ktdére sg autorskim
projektem PKP SA. Program ten zaklada budowe nowych, parterowych budynkéw
z zastosowaniem proekologicznych rozwigzan, takich jak panele fotowoltaiczne, odzysk wody
deszczowej do sptukiwania toalet, oSwietlenie LED, pompy ciepta. Do 2023 roku PKP S.A. zamierza
wybudowa¢ w catym kraju okoto 40 tego typu dworcow. Wedtug danych PKP S.A. (PAP komunikat
prasowy 08.08.2020) w ramach programu zrealizowano (oddano do uzytku) 18 inwestycji
dworcowych o warto$ci 174 mln zt brutto (14 1,5 mln zl netto), 75 obiektéw jest w trakcie realizacji,
76 obiektéw na etapie procesu projektowania, a 20 projektéw znajduje sie w przygotowaniu do
inwestycji.

Program Kolej+ stanowi uzupelnienie aktualnie prowadzonych inwestycji na szczeblu krajowym
w ramach KPK i Programu utrzymaniowego i jest z nimi komplementarny. Gtéwnym celem
programu jest uzupelnienie sieci kolejowej o potaczenia kolejowe (w tym przygotowanie

niezbednej dokumentacji przedprojektowej i projektowej) miejscowosci powyzej 10 tys.
mieszkancéw, ktore nie posiadajg dostepu do kolei pasazerskiej lub towarowej z miastami
wojewodzkimi. Na realizacje programu przeznaczonych zostanie ok. 6,6 mld zt w latach 2019-2028,
z czego ok. 5,6 mld zt pochodzi¢ bedzie z dokapitalizowania PKP PLK, a pozostaty 1 mld z ma by¢
wkladem wtasnym jednostek samorzadu terytorialnego (np. pochodzacym z emisji obligacji,
zaciggniecia kredytoéw), natomiast w dniu 2 wrze$nia 2020 roku PKP PLK poinformowata,
ze otrzymatly 96 wnioskéw w ramach naboru do tego programu o t3cznej potencjalnej wartosci
25 mld z1, ktére dotycza ok. 2 000 km linii kolejowych.

Niezwykle istotne znaczenie ma projekt Centralnego Portu Komunikacyjnego ,Solidarnos¢” (CPK),
ktéry ma by¢ weztem transportowym opartym na zintegrowanych ze sobg weztach lotniczym
i kolejowym. W ramach komponentu kolejowego koncepcja realizacji CPK zaktada inwestycje
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w wysokosci 8-9 mld zt (w oparciu o szacunki zawarte w studium wykonalnosci dla budowy linii
kolejowej duzych predkosci "Warszawa - L.dZ - Poznati/Wroctaw"). Na Program Kolejowy CPK
sktada sie w sumie 12 tras kolejowych, w tym 10 tzw. szprych prowadzacych z réznych regionéw
Polski do Warszawy i CPK. L.acznie to 30 zadan inwestycyjnych i 1 789 km nowych linii kolejowych.
Cato$¢ programu ma zosta¢ zrealizowana w latach 2020-2034.

Ponadto w kwietniu 2020 roku PKP PLK opracowaty plan rozwoju sieci kolejowej do 2040 roku.
Wstepny wykaz zadan inwestycyjnych na perspektywe 2021-2027 z mozliwg realizacja do 2040
roku obejmuje 325 pozycji. Plan jest wart ponad 250 mld zt. W jego sktad wchodza zaréwno
modernizacje istniejgcych linii, jak i budowa nowych, ujetych w dotychczasowych programach
rzadowych (KPK, CPK, Kolej+). Wiele inwestycji nie ma jednak jeszcze nawet doktadnie
okreslonego zakresu. W finansowaniu ogromna role maja odgrywa¢ fundusze unijne. Aktualnie
prowadzone sg prace nad przygotowaniem studium wykonalnosci dla poszczegélnych projektow,
ktére maja by¢ gotowe do 2023 roku.

W ramach nowej perspektywy finansowej UE wstepnie catkowita alokacja srodkéw dla Polski na
lata 2021-2027 w ramach polityki spéjnosci ma wynie$¢ ok. 64,4 mld euro, z czego 27,5 mld euro
zaplanowano na rozwoj transportu w ramach Instrumentu "Laczac Europe" (Connecting Europe
Facility - CEF). Akcent potozony bedzie na inwestycje bardziej ekologiczne i inwestycje kolejowe.
Poziom dofinansowania projektéw bedzie nizszy niZ w obecnej perspektywie - maksymalny
poziom dofinansowania unijnego bedzie wynosit 70% dla regionéw stabiej rozwinietych (dzis$ to
85%) - do tej kategorii zaliczaja sie wszystkie wojewddztwa w Polsce oprdcz mazowieckiego
i dolnoslaskiego, w ktérych maksymalny poziom dofinansowania unijnego bedzie jeszcze nizszy.

Spétka identyfikuje réwniez rynek kolejowy w Polsce, ktéry nie jest pod zarzadem PKP PLK.
Potencjalne projekty do pozyskania dotycza budowy, utrzymania i rewitalizacji torowisk i bocznic
oraz infrastruktury okototorowej. Przykladami inwestycji realizowanych w tym obszarze s3
réwniez modernizacje infrastruktury kolejowej wokét elektrowni, kopaln, majgce na celu
usprawnienie transportu surowcow i paliw (m.in. kontrakty realizowane przez Emitenta dla spotek
energetycznych).

Realizacja tak ambitnych wyzwan wymaga od wykonawcow posiadania odpowiedniego potencjatu
technicznego w postaci zlokalizowanego na miejscu szerokiego i nowoczesnego parku
maszynowego, wtasnej doswiadczonej Kkadry inzynierskiej z wszelkimi wymaganymi
uprawnieniami budowlanymi, odpowiedniego potencjatu finansowego, ptynnosci finansowej oraz
wlasciwej organizacji procesu budowlanego rozumianego jako kontraktacja dostawcow
materiatéw i ustug budowlanych z odpowiednim wyprzedzeniem oraz utrzymanie odpowiednio
wysokiego tempa prac, dyscypliny kosztowej. Kluczowg role bedzie petnit rowniez efektywny
dialog miedzy zamawiajacym, inzynierem kontraktu, a generalnym wykonawca.

Dalsze mozliwosci rozwoju stwarzaja nowe rynki zbytu (projekty tramwajowe w formule
partnerstwa publiczno-prywatnego, elektroenergetyka, gazownictwo, rynek rafineryjny,
drogownictwo) w oparciu o dziatania organiczne, rozwoj kadry zarzadzajacej i inzynierskiej. Grupa
Emitenta posiada odpowiednie doswiadczenie i kompetencje, aby prowadzi¢ dziatalnos¢
i realizowac¢ projekty infrastrukturalne o wysokim poziomie ztoZonosci.
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Grupa bedzie koncentrowa¢ sie na selektywnym dobieraniu rentownych projektow, ktorych
realizacja bedzie odbywac sie przede wszystkim z wykorzystaniem wtasnej doswiadczonej kadry
inzyniersko-technicznej i posiadanego parku maszynowego.

5.2.PLAN INWESTYCY]JNY GRUPY

5.2.1. BIEZACE INWESTYCJE

W oKkresie styczen - czerwiec 2020 roku Grupa Emitenta zrealizowata nastepujace inwestycje (dane
w tys. zi):

inwestycje odtworzeniowe 1685 0 1685
inwestycje modernizacyjne 0 0 0
inwestycje rozwojowe 998 3776 4774
RAZEM Emitent 2683 3776 6 459

TOG 1313

Razem Grupa 7772

Do najwazniejszych podjetych w pierwszym potroczu 2020 roku przez Grupe inwestycji nalezy
zakup podbijarki UNIMAT 09-8x4 Dynamic - Emitent dokonat ptatnosci zaliczki w wysokosci
ok. 2,93 mln zt.

5.2.2. PLANY INWESTYCYJNE

Grupa w 2020 roku planuje ponie$¢ istotne naktady inwestycyjne netto na poziomie
ok. 28,4 min zt:

PLANOWANE INWESTYCJE (tys. z})
Razem Emitent, z tego 27976
maszyny i urzqdzenia 17 490
Srodki transportu 5295
wartosci niematerialne i prawne 1844
pozostate Emitent 3347
TOG 749
RAZEM Grupa 28395

Planowane inwestycje Emitenta zaktada sie sfinansowac:

e leasingiem - w kwocie 19,8 mln z};

e  ze $Srodkéw wiasnych - w kwocie 8,6 min zt.

Plan inwestycji Grupy na 2020 rok dotyczy gtéwnie zakupu urzadzen i maszyn do modernizacji linii
kolejowych, pojazdéw do naprawy i montazu sieci trakcyjnych, $rodkéw transportu oraz rozwdj
oprogramowania klasy ERP.
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Na date Sprawozdania Grupa Emitenta nie podjeta innych wiazacych zobowigzan w zwigzku
z planowanymi istotnymi inwestycjami. Grupa jest w stanie zrealizowac obecne i przyszte zatozenia
inwestycyjne w oparciu o Srodki wtasne wygenerowane z podstawowej dziatalnosSci operacyjnej
oraz z wykorzystaniem finansowania dtuznego (przede wszystkim transakcji leasingu finansowego
i dlugoterminowego finansowania dtuznego).

5.3.0PIS ISTOTNYCH CZYNNIKOW MAJACYCH WPLYW NA ROZWO] GRUPY

Ponizej przedstawiono kluczowe czynniki rozwoju oraz czynniki ryzyka, ktére w opinii Grupy
wptywaja na wyniki finansowe oraz sytuacje Grupy:

CZYNNIKI ROZWOJU:

e posiadany portfel zaméwien o wartosci 2,41 mld zt netto z wytgczeniem konsorcjantéw na
lata 2020-2022;

e posiadane kompetencje i doswiadczenie - pozwalajgce na spelnienie najwyzszych
wymagan podczas postepowan przetargowych i gwarantujace zdolno$¢ do pozyskiwania
najwiekszych, ztozonych projektéw infrastrukturalnych;

e track-record zbudowany przez prawie 30 lat dziatalnosci;

e posiadana wykwalifikowana, do$wiadczona i szeroka kadra inzynierska - gwarantujgca
zdolno$¢ do prowadzenia ztozonych i najtrudniejszych projektéw infrastrukturalnych;

e szeroki, kompleksowy park maszynowy - gwarantujgcy niezaleznos¢ i konkurencyjnos$¢
cenowa ofert;

e wysoki potencjal finansowy i rating kredytowy Grupy zapewniajacy zdolno$¢ kredytowa
oraz dostep do limitow kredytowych i linii gwarancyjnych;

e rekordowa skala planowanych naktadéw inwestycyjnych z KPK o warto$ci niemal
76 mld zt;

e mozliwo$¢ pozyskania kolejnych projektéw modernizacyjnych na podstawie sktadanych
ofert oraz ogtoszonych postepowan przetargowych przez PKP PLK;

e Program Utrzymaniowy na lata 2019-2023 o warto$ci 23,8 mld zt;

e Program Inwestycji Dworcowych do 2023 roku - niemal 1,5 mld zt;

e Program Kolej+ o wartosci 6,6 mld z};

o Mozliwo$¢ pojawienia sie duzych projektow kolejowych w ramach CPK od 2021 roku;

o mozliwo$¢ zaliczkowania (do 10% wartos$ci brutto) niektérych kontraktow;

e korzystne warunki i kryteria dotyczace wyboru wykonawcy i prowadzenia realizacji
projektéw (wieksza ocena potencjatu finansowego, kadrowego i technicznego
wykonawcéw, kontrola nad ryzykiem inwestycji przez zamawiajgcego);

e poprawiajaca sie sprawnos$¢ operacyjna i instytucjonalna PKP PLK, co ma wptyw na skale
dziatalno$ci w danym roku obrotowym;

e perspektywy wprowadzenia systemowej, realnej waloryzacji cen na nowo pozyskiwanych
kontraktach;

o dobre perspektywy rozwoju dziatalno$ci w branzy elektroenergetycznej, na rynku
gazownictwa, rafineryjnym, drogownictwa czy kubaturowym;

e rosnacy potencjat finansowy i organizacyjny TOG;
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optymalizacja kosztowa i organizacyjna struktury kapitalowej zwigzana z likwidacja
zagranicznych spotek zaleznych;
rozwoj formuty partnerstwa publiczno-prywatnego w sektorze tramwajowym.

CZYNNIKI RYZYKA:

ryzyko zwigzane z uzaleznieniem od gléwnego odbiorcy i jego charakterystyka;

ryzyko zwigzane z mozliwoscig pozyskiwania nowych kontraktow;

ryzyko zwigzane z zagrozeniami realizacyjnymi dla programu inwestycji kolejowych;
ryzyko zwigzane z brakiem nalezytego wykonania rob6t budowlanych przez spétki z Grupy
Emitenta;

ryzyko zwigzane z nasileniem konkurencji na rynkach dziatalnosci Grupy;

ryzyko niedoszacowania kosztow realizacji kontraktéw;

ryzyko nieuznania rob6t dodatkowych przez zamawiajacego;

ryzyko zwigzane z odpowiedzialnosScig z tytutu rekojmi za wady fizyczne oraz gwarancji
jakosci wykonywanych robét;

ryzyko zwigzane z rosnacg sitg przetargowa podwykonawcow;

ryzyko zwigzane z odpowiedzialno$cia Emitenta za nienalezyte wykonanie robdét
budowlanych przez konsorcjantéw lub podwykonawcéw;

ryzyko utraty kadry menedzerskiej i inzynierskiej oraz presji na wynagrodzenia;

ryzyko zwigzane z niekorzystng sytuacjg na rynku surowcéw (cen materiatéw i kosztu ich
transportu);

ryzyko zwigzane z dostepem do wykwalifikowanych podwykonawcéw oraz sity roboczej;
ryzyko zwigzane =z postrzeganiem branzy budowlanej przez sektor bankowy
i ubezpieczeniowy;

ryzyko zwigzane z mozliwo$cig zaktdcenia ciggtosci dziatalnos$ci operacyjnej Grupy w wyniku
dziatania koronawirusa COVID 19;

ryzyko zwigzane z ptynnoscia;

ryzyko naruszenia umow finansowania;

ryzyko odpowiedzialno$ci z tytutu poreczen, gwarancji sptaty czy solidarnej
odpowiedzialnosci za zobowigzania finansowe spoétek zaleznych Emitenta;

ryzyko kredytowe;

ryzyko stopy procentowej;

ryzyko walutowe;

ryzyko podatkowe.

Szczegbétowy opis czynnikéw ryzyka zwigzanych z Grupg Emitenta lub jego branzg zostat

przedstawiony w Sprawozdaniu Zarzqdu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej TORPOL oraz spotki
TORPOL S.A. za 2019 rok (punkt 5.4, str. 74 — 81).
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6. POZOSTALE INFORMACJE DOTYCZACE GRUPY KAPITALOWE] TORPOL

6.1. INFORMACJE O AKCJONARIACIE I AKCJACH

6.1.1. INFORMACJA O KAPITALE ZAKLADOWYM

Na dzien 1 stycznia 2020 roku, 30 czerwca 2020 roku oraz na dzien Sprawozdania kapitat
zaktadowy spétki Emitenta wynosi 4 594 000,00 zt i dzieli sie na 15 570 000 akcji serii A oraz
7 400 000 akgji serii B (tgcznie 22 970 000 akcji) o wartosci nominalnej 0,20 zt kazda.

Wszystkie akcje Spo6tki s3 wprowadzone do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez
GPW.

6.1.2. AKCJONARIAT

Ponizej zaprezentowano strukture akcjonariatu Spétki na dzien publikacji poprzedniego raportu
okresowego (22 maja 2020 roku):

TF Silesia sp. z 0.0. 8728 600 8728 600 38,00%
*NN OFE 2299 080 2299 080 10,01%
*PKO TFI S.A. 2019 209 2019 209 8,79%
NN TFI 1886071 1886071 8,21%
Pozostali 8037040 8037040 34,99%
RAZEM 22970000 22970000 100,00%

W dniu 30 czerwca 2020 roku Emitent otrzymat od Nationale-Nederlanden Powszechne
Towarzystwo Emerytalne (NN OFE) zawiadomienie sporzadzone w tym samym trybie, ktore
dotyczyto transakcji zbycia akcji Emitenta, w zwigzku z ktéra fundusze zarzadzane przez NN OFE
zmniejszyty taczny stan posiadania do 9,97% akcji Emitenta i 2 289 246 gloséw na walnym
zgromadzeniu akcjonariuszy Spotki.

Ponizej zaprezentowano strukture akcjonariatu Spétki na koniec okresu sprawozdawczego oraz
dzien publikacji Sprawozdania (4 wrze$nia 2020 roku):

TF Silesia sp. z 0.0. 8 728 600 8 728 600 38,00%
*NN OFE 2289 246 2289 246 9,97%
*PKO TFI 2019 209 2019 209 8,79%

NN TFI 1886071 1886071 8,21%
Pozostali 8046 874 8046 874 35,03%
RAZEM 22970000 22970000 100,00%

* dotyczy akcji bedgcych w posiadaniu funduszy zarzqdzanych przez podmiot.
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Od daty publikacji ostatniego raportu okresowego (tj. 22 maja 2020 roku) do dnia publikacji
Sprawozdania wedtug wiedzy Emitenta nie wystapity inne zmiany w strukturze akcjonariatu
Emitenta.

6.1.3. AKCJE TORPOL S.A. W POSIADANIU ZARZADZAJACYCH I NADZORUJACYCH

Na dzien publikacji poprzedniego raportu okresowego (22 maja 2020 roku), jak réwniez na koniec
okresu sprawozdawczego oraz dzien Sprawozdania osoby nadzorujgce nie posiadaty akcji
TORPOL S.A.

W dniach 17-23 marca 2020 roku Krzysztof Miler peinigcy do 25 czerwca 2020 roku funkcje
Wiceprezesa Zarzadu Spétki zawart pakiet transakcji nabycia tacznie 62 605 akcji Sp6tki, w wyniku
ktérych na dzien publikacji poprzedniego raportu okresowego posiadat 70 128 akcji Emitenta.
Szczegbtowe informacje nt. powyzszych transakcji zostaty zamieszczone w raportach biezgcych
nr11/2020 oraz 12/2020.

Wedtug wiedzy Emitenta na koniec okresu sprawozdawczego oraz na dzien Sprawozdania osoby
zarzadzajace nie posiadaty akcji Emitenta.

Na dzien publikacji poprzedniego raportu okresowego, tj. 22 maja 2020 roku, jak réwniez na koniec
okresu sprawozdawczego oraz na dzien zatwierdzenia Sprawozdania osoby zarzadzajjce
i nadzorujace nie posiadaty uprawnien do akcji TORPOL S.A.

6.2. INFORMACJE O ORGANIE ZARZADZAJACYM I NADZORUJACYM

Na dzien 31 grudnia 2019 roku zarzad Spotki dziatat w nastepujacym sktadzie:

e Pan Grzegorz Grabowski — Prezes Zarzadu
o Pan Krzysztof Miler - Wiceprezes Zarzadu
e Pan Marcin Zachariasz — Wiceprezes Zarzadu
e Pan Tomasz Krupinski - Wiceprezes Zarzadu

W dniu 17 czerwca 2020 roku Rada Nadzorcza Spétki ustalita liczbe cztonkéw Zarzadu na cztery
osoby, a nastepnie powotata na kolejng wspdélna kadencje wynoszaca trzy lata nastepujace osoby:
e zdniem 25 czerwca 2020 roku Pana Grzegorza Grabowskiego na stanowisko Prezesa Zarzadu
Spotki;
e 7 dniem 25 czerwca 2020 roku Pana Marcina Zachariasza na stanowisko Wiceprezesa
Zarzadu ds. Finansowych;
e 7 dniem 25 czerwca 2020 roku Pana Tomasza Krupinskiego na stanowisko Wiceprezesa
Zarzadu ds. Handlowych;
e zdniem 1 lipca 2020 roku Pana Konrada Tulinskiego na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu ds.
Produkgji.

W zwiazku z powyzszym z dniem 25 czerwca 2020 roku wygast mandat Pana Krzysztofa Milera,
dotychczasowego Wiceprezesa Zarzadu ds. Produkcji.
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Majac powyzsze na uwadze, na date Sprawozdania zarzad Spotki dziatat w nastepujacym sktadzie:

Pan Grzegorz Grabowski — Prezes Zarzadu,
Pan Konrad Tulinski - Wiceprezes Zarzadu,
Pan Marcin Zachariasz - Wiceprezes Zarzadu,
Pan Tomasz Krupinski - Wiceprezes Zarzadu.

W okresie sprawozdawczym, jak rowniez do daty zatwierdzenia Sprawozdania nie miaty miejsca
inne zmiany w sktadzie Zarzagdu Spéiki.

Na dzien 31 grudnia 2019 roku w sktad Rady Nadzorczej Spétki wchodzity nastepujace osoby:

Pani Jadwiga Dyktus - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Pani Monika Domarnska - Sekretarz Rady Nadzorczej
Pan Tadeusz Kozaczyniski — Cztonek Rady Nadzorczej
Pan Adam Pawlik - Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Szymon Adamczyk - Czlonek Rady Nadzorczej

Pan Konrad Orzetowski - Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Tomasz Hapunowicz- Cztonek Rady Nadzorczej

W dniu 25 czerwca 2020 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spo6tki powotato cztonkéw Rady
Nadzorczej Spétki na nowa kadencje. W sktad Rady Nadzorczej Spotki nowej kadencji weszly
nastepujace osoby:

Pani Jadwiga Dyktus,
Pani Monika Domanska,
Pan Szymon Adamczyk,
Pan Tomasz Hapunowicz,
Pan Artur Miernik,

Pan Konrad Orzetowski
Pan Adam Pawlik.

Ponadto w dniu 28 sierpnia 2020 roku Rada Nadzorcza Spo6tki wyboru Przewodniczacego
i Sekretarza Rady Nadzorczej oraz sktadu Komitetéw dziatajagcych w ramach Rady Nadzorczej.

Majac na uwadze powyzsze na date Sprawozdania w sktad Rady Nadzorczej Spotki wchodzity
nastepujace osoby:

Pani Monika Domanska - Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
Pani Jadwiga Dyktus - Sekretarz Rady Nadzorczej,

Pan Szymon Adamczyk - Cztonek Rady Nadzorczej,

Pan Tomasz Hapunowicz - Cztonek Rady Nadzorczej,

Pan Artur Miernik - Cztonek Rady Nadzorczej,

Pan Konrad Orzetowski - Cztonek Rady Nadzorczej,

Pan Adam Pawlik - Cztonek Rady Nadzorczej

W okresie sprawozdawczym, jak rowniez do daty zatwierdzenia Sprawozdania nie miaty miejsca

inne zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej Spoitki.
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6.3.ZATRUDNIENIE W GRUPIE

PoniZej zaprezentowano zatrudnienie u Emitenta i w Grupie na podstawie uméw o prace wedtug
stanu na koniec okresu sprawozdawczego:

Zarzad* 4 7
Administracja 118 143
Produkcja 631 689
Razem 749 832

* cztonkowie zarzgdu Emitenta petniq swoje funkcje na podstawie zawartych ze Spotkq kontraktow menedzerskich.

Zatrudnienie uwzgledniajgce réwniez osoby zatrudnione na podstawie uméw cywilnoprawnych
na koniec czerwca 2020 roku obejmowato tgcznie 774 osoby w TORPOL S.A. oraz 859 w Grupie.

W Zadnej ze spétek z Grupy Emitenta nie funkcjonujg zwigzki zawodowe.

6.4.INFORMACJA O UDZIELONYCH GWARANCJACH I PORECZENIACH PRZEZ
EMITENTA LUB PODMIOTY ZALEZNE

W okresie sprawozdawczym spéiki z Grupy TORPOL nie udzielaty gwarancjii poreczen podmiotom
spoza Grupy. Natomiast w celu wspierania rozwoju dziatalno$ci TOG Emitent wspiera tg spotke
w postaci udzielania poreczen i solidarnej odpowiedzialno$ci za zobowigzania tej sp6tki zalezne;j.

Wszystkie transakcje dotyczgce wsparcia dziatalno$ci spotek zaleznych, jak réwniez
wynagrodzenie nalezne Emitentowi, zostaly okreslone na zasadach rynkowych.

43



Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej TORPOL
za okres 6 miesiecy zakonczony dnia 30 czerwca 2020 roku

*réownowartosc¢ 511 tys. EUR

Ponizej zaprezentowano zestawienie udzielonych poreczen/gwarancji lub solidarnej
odpowiedzialno$ci Emitenta za zobowigzania spétki TOG wedtug stanu na dzien
30 czerwca 2020 roku:
. . przyznany kwota . .
instytucja L . termin rodzaj )
Ip. . . limit wykorzystania . forma wsparcia
finansujaca sptaty instrumentu
(w tys.) (w tys.)
kredyt solidarna
1 mBank S.A. 3 000 PLN 0 PLN 30-06-2021 w rachunku odpowiedzialnos¢
biezgcym dtuznikéw
solidarna
STU Ergo czas o ) o »
) 25000 PLN 16 854 PLN ) ] limit gwarancyjny  odpowiedzialnos¢
Hestia S.A. nieokreslony L
dtuznikéw
HSBC France solidarna
3 S.A. Oddziat 11000 PLN 10701 PLN 15-03-2021  limit gwarancyjny  odpowiedzialnos¢
w Polsce dtuznikéw
gwarancje zwrotu .
. . gwarancje
4 KUKE S.A. 4 050 PLN 4 050 PLN 09-08-2022  zaliczki i usuniecia o .
) w limicie Emitenta
wad i usterek
) . gwarancja )
TUIR Allianz . gwarancje
5 1640 PLN 1640 PLN 26-03-2021 nalezytego o .
Polska S.A. A w limicie Emitenta
wykonania
warancje zwrotu
Credendo- & I'J i solidarna
zaliczki
6 Excess & 20000 PLN 19447 PLN 02-04-2022 ) ) odpowiedzialnos¢
i nalezytego o,
Surety S.A. ) dtuznikéw
wykonania
Millennium .
) . poreczenie
7 Leasing 157 PLN 133 PLN 05-04-2023 leasing
wekslowe
sp.z 0.0.
IFIS Finanse sp. czas . poreczenie
1200 PLN 1200 PLN ) ] faktoring
zo0.0. nieokreslony wekslowe
GEA
Refigeration poreczenie wg
*2 282 PLN 2 282 PLN 30-06-2021 umowa dostawy .
Poland prawa cywilnego
sp.z 0.0.
Razem PLN 68 326 PLN 56 307 PLN

Poza przypadkami opisanymi powyzej, ani w okresie sprawozdawczym ani na date Raportu
Emitent oraz jednostki zalezne nie udzielaty bezposrednio gwarancji ani poreczen.

Jednoczes$nie Emitent i spéiki z Grupy sa strong umdéw o gwarancje bankowe lub ubezpieczeniowe,
ktérych ustanowienie zwigzane jest z zabezpieczeniem realizacji projektéw budowlanych.
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6.5 ISTOTNE SPRAWY SADOWE I SPORNE

Na dzien zatwierdzenia Sprawozdania Emitent lub spétki z Grupy Emitenta byty lub sa strong
istotnych postepowan dotyczacych wierzytelnosci lub zobowigzan.

W dniu 18 wrzes$nia 2017 roku Spéika, jak lider konsorcjum firm realizujacego kontrakt ,t.6dz
Fabryczna” (kontrakt zakoniczony) ztozyta w imieniu konsorcjum do sadu pozew przeciwko PKP
PLK S.A. Miasto t6dz oraz Polskie Koleje Panstwowe S.A. (1acznie: Zamawiajacy) o zaptate.
Whiesionym pozwem Konsorcjum dochodzi roszczen z tytutu wykonanych i nieobjetych umowag
z Zamawiajacym robét dodatkowych w ramach realizacji kontraktu. Konsorcjum w pierwszej
kolejnosci wnosi o zasadzenie od Zamawiajgcego kwot roszczen z uwzglednieniem podziatu
wierzytelnosci poszczeg6lnych cztonkéw Konsorcjum. Jednocze$nie majac na uwadze rozbiezno$¢
pogladéw w judykaturze co do charakteru prawnego "konsorcjum" oraz zwigzanych z tym
trudnos$ci z ustaleniem udziatéw w wierzytelnoSciach i zobowigzaniach wspoétkonsorcjantéw,
uzasadnione byto przyjecie takze wariantowego Zadania pozwu, uwzgledniajgcego réwniez
jednolity charakter konsorcjum. Warto$¢ przedmiotu sporu wynosi 48,2 mln z}, przy czym Emitent
szacuje, iz w wariancie podziatu wierzytelnosci sporna kwota przypadajaca na Emitenta wyniesie
ok. 19,3 mln zk

W dniu 21 grudnia 2017 roku Emitent w imieniu swoim i Konsorcjum ztozyt do sgdu pozew
o zaptate przeciwko Zamawiajagcemu. Whniesionym pozwem Konsorcjum dochodzi roszczen
odszkodowawczych z tytutu niewykonania badZ nienalezytego wykonania przez Zamawiajacych
cigzacych na nich zgodnie z 1aczacg strony umowa oraz wynikajacych z przepiséw prawa
obowigzkéw w zakresie przekazania Konsorcjum cze$ci placu budowy oraz obowigzku
wspoétdziatania przy realizacji rob6t zwigzanych z realizacja kontraktu ,Lédz Fabryczna”.
Roszczenia objete wzniesionym pozwem obejmuja przy tym wytacznie koszty posrednie, tj. koszty
ogblne budowy oraz koszty ogoélnego zarzadu, poniesione przez Konsorcjum w zwigzku
z zaistnieniem zaktocen i przedtuzeniem czasu na ukonczenie robét. Konsorcjum w pierwszej
kolejno$ci wnosi o zasadzenie od Zamawiajgcego kwot roszczen z uwzglednieniem podziatu
wierzytelno$ci poszczegdlnych cztonkéw Konsorcjum. Jednocze$nie, majgc na uwadze rozbieznos$¢
pogladow w judykaturze, co do charakteru prawnego "konsorcjum" oraz zwigzanych z tym
trudnos$ci z ustaleniem odpowiednich udziatbw w wierzytelnosciach i zobowigzaniach
wspotkonsorcjantéw, w ocenie Konsorcjum uzasadnione bylo przyjecie takze wariantowego
zadania pozwu, uwzgledniajacego po stronie czlonkéw Konsorcjum réwniez jednolity charakter
konsorcjum. Warto$¢ przedmiotu sporu wynosi ok. 34 mln zt, przy czym Emitent szacuje,
iZ w wariancie podziatu wierzytelnos$ci poszczegélnych cztonkéw Konsorcjum sporna kwota
przypadajaca na Emitenta wyniesie ok. 9,4 mln zt.

Z uwagi na panujacy stan epidemii Sad odwotat wyznaczone dotychczas terminy rozpraw. Nowe
terminy nie zostaty jeszcze wyznaczone.

Ewentualne pozytywne rozstrzygniecia ww. postepowan lub sporéw nie zostaty rozpoznane jako
naleznos$ci w przychodach Grupy.

Wedtug wiedzy Emitenta, na date sporzadzenia Raportu, nie istnieje istotne ryzyko wystgpienia
w przysztos$ci innych, potencjalnych postepowan, ktére mogtyby mie¢ negatywny wptyw na
sytuacje Grupy Emitenta.
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7. OSWIADCZENIE ZARZADU EMITENTA

Na podstawie § 69 ust. 1 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 roku
w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
warto$ciowych oraz warunkéw uznawania za ré6wnowazne informacji wymaganych przepisami
prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (z p6zn. zm.) o$wiadczamy, ze wedtug
naszej najlepszej wiedzy, $srédroczne skrocone skonsolidowane sprawozdanie finansowe za okres
6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2020 roku i dane poréwnywalne oraz Srédroczne skrécone
sprawozdanie finansowe za okres 6 miesiecy zakoniczony 30 czerwca 2020 roku i dane
poréwnywalne sporzadzone zostaly zgodnie z obowigzujacymi zasadami rachunkowosci
i odzwierciedlajg w spos6b prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowg oraz wynik
finansowy - odpowiednio - Grupy Kapitatowej i spotki TOPROL S.A., a sprawozdanie z dziatalnosci
Grupy Kapitatowej zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiggnie¢ oraz sytuacji Emitenta i Grupy
Kapitatowej, w tym opis podstawowych ryzyk i zagrozen.

W ocenie Zarzadu Emitenta poza informacjami zawartymi w niniejszym Sprawozdaniu oraz
$rodrocznym skroconym skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym nie istniejg inne istotne
informacje dla oceny sytuacji Grupy Kapitatowej TORPOL.

Signed by /
Podpisano przez:

Grzegorz Stefan
Grzegorz Grabowski Prezes Zarzadu 04-09-2020 Grabowski
Date/ Data: 2020-
09-04 05:23

Podpisano przez:

Konrad Tulirski Wiceprezes Zarzagdu  04-09-2020 Konrad Andrzej

Tulinski

Date / Data: 2020-
09-04-06:03

Signed by /
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Marcin Zachariasz ~ Wiceprezes Zarzadu  04-09-2020
Marcin Andrzej
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-~ Date/ Data: 2020-
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Signed by /
. . Podpisano przez:
Tomasz Krupiinski ~ Wiceprezes Zarzadu  04-09-2020
Tomasz Andrzej
Krupinski
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