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I.SKLAD RADY NADZORCZEJ] W ROKU 2020

Na dzien sporzadzania sprawozdania sktad Rady Nadzorczej 3R Games S.A. wygladat

nastepujgco:
Imie i nazwisko Funkcja
P dni Rad
Krzysztof Rapata FAEWO mczqcy. ady
Nadzorczej

Kamil Gaworecki Czlonek Rady Nadzorczej
Olaf Szymanowski Czlonek Rady Nadzorczej
Wojciech Paczka Czlonek Rady Nadzorczej
Wtas Chorowiec Czlonek Rady Nadzorczej

W 2020 r. nastapily nastepujace zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej. Z dniem 29 wrze$nia
2020 Pani Matgorzata Federowska zlozyla rezygnacje z petnionej funkcji Czlonka Rady
Nadzorczej, ze skutkiem na dzien odbycia najblizszego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy, ktore miato miejsce 4 grudnia 2020 roku. Z tym dniem zostat rowniez

powotany nowy Cztonek Rady Nadzorczej Wtas Chorowiec.
II.  DZIALALNOSC RADY NADZORCZE]

Rada Nadzorcza sklada sie z pigciu do siedmiu oséb. Sktad ilosciowy Rady Nadzorczej danej
kadengji ustala Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty. Czlonkowie Rady Nadzorczej sa

powotywani na kadencje wynoszaca piec¢ lat.

Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni peiny rok obrotowy
pelnienia funkcji Czlonka Rady Nadzorczej. Rada dziata na podstawie Kodeksu Spodtek
Handlowych, Statutu Spolki, uchwal Walnego Zgromadzenia, Regulaminu Rady Nadzorczej
oraz regulaminéw pozostatych organdéw Spoétki w zakresie uwzgledniajacym role, funkgje,
dziatanie lub zaniechanie Rady Nadzorczej oraz poszczegolnych jej cztonkéw, jak réwniez na
podstawie innych regulacji obowiazujacych w Spolce. Cztonkiem Rady nie moze by¢ cztonek
Zarzadu Spolki, prokurent, likwidator, kierownik oddziatu lub zaktadu oraz zatrudniony w
Spotce gtowny ksiegowy, radca prawny lub adwokat ani inna osoba podlegajaca bezposrednio
czlonkowi Zarzadu lub likwidatorowi Spétki. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwolywane sq w
miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz trzy razy w roku obrotowym. Szczegdtowy sposob

zwotywania i odbywania posiedzen Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady Nadzorczej.



Do kompetencji Rady Nadzorczej oprocz spraw okreslonych w Kodeksie spotek handlowych,

nalezy:

a) powotywanie i odwotywanie, a takze ustalanie wysokosci wynagrodzenia i warunkow

zatrudnienia kazdego czlonka Zarzadu,

b) powolanie i zmiana biegltych rewidentéw Spoiki,
) uchwalanie regulaminu Zarzadu,
d) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i zbycia nieruchomosci, uzytkowania

wieczystego lub udziatu w nieruchomosci,

e) wyrazanie zgody na zaciagniecie zobowigzania lub rozporzadzenie prawem na kwote

przewyzszajaca rownowartos¢ 500.000,00 zt (stownie: pieéset tysiecy ztotych).

Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy wyrazanie zgody w wybranych sprawach
dotyczacych spoitki zaleznej. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty jezeli na posiedzeniu jest
obecnych co najmniej potowa jej cztonkow, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni. We
wszystkich sprawach nalezacych do kompetencji Rady Nadzorczej za wyjatkiem wyboru
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania cztonkow Zarzadu
oraz odwotania cztonkéw Zarzadu, uchwata podjeta poza posiedzeniem w trybie pisemnym
lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢ jest tak
samo wazna jak uchwala podjeta na przepisowo zwotanym i odbytym posiedzeniu Rady
Nadzorczej, pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni
o tre$ci projektu uchwaly. Rada Nadzorcza moze ustanawia¢ komitety. W przypadku
ustanowienia komitetu, Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje jego cztonkéw, a takze okresla
sposob jego organizacji. Rada Nadzorcza moze powolywac komitety state lub ad hoc,
dziatajace jako kolegialne organy pomocnicze i opiniotwdrcze Rady Nadzorczej. Na dzien
publikagji niniejszego o$wiadczenia w ramach Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki nie zostaly
ustalone komitety. W zwiazku z faktem, iz Rada Nadzorcza Spoitki sktada sie z pieciu
cztonkéw, nie jest koniecznym powotywanie wyodrebnionego Komitetu Audytu. Walne
Zgromadzenie postanowilo powierzy¢ kompetencje Komitetu Audytu Radzie Nadzorczej
Spotki.

III. OCENA SPRAWOZDAN ZARZADU 1 SPRAWOZDAN FINANSOWYCH
Ocena Sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci 3R Games S.A. za rok 2020

Rada Nadzorcza zapoznata sie oraz przeanalizowala sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci 3R
Games S.A. za 2020 rok. Rada Nadzorcza dokonata pozytywnej oceny sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci 3R Games S.A. za 2020 rok, ktéore w ocenie Rady Nadzorczej jest zgodne z

ksiggami, dokumentami oraz ze stanem faktycznym, w tym w szczegdlnosci:



- zostalo sporzadzone zgodnie z art. 49 ustawy z dnia 29 wrzednia 1994 roku o
rachunkowosci (Dz. U. z 2019 roku, poz. 351) oraz § 70 i § 71 Rozporzadzenia Ministra
Finansé6w z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za
rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem

cztonkowskim,;

- jest zgodne z informacjami zawartymi w sprawozdaniu finansowym 3R Games S.A. za
rok 2020.

Ocena Sprawozdania Finansowego 3R Games S.A. za rok 2020

Rada Nadzorcza zapoznata si¢ oraz przeanalizowata sprawozdanie finansowe 3R Games S.A.
za 2020 rok oraz wynikami badania sprawozdania finansowego 3R Games S.A.
przygotowanego przez MOORE Rewit Audyt sp. z o0.0. z siedzibg w Gdansku. Rada
Nadzorcza dokonata pozytywnej oceny sprawozdania finansowego 3R Games S.A. za 2020
rok, ktore w ocenie Rady Nadzorczej jest zgodne z ksiegami, dokumentami oraz ze stanem

faktycznym.
IV. OCENA SYTUAC]JI SPOLKI

W wyniku dokonanego potaczenia Spdtka 3R Games S.A. stala sie czescia Grupy Playway,
ktora jest jednym z najwiekszych na swiecie wydawcoéw gier na rézne platformy. Unikalne
kompetencje pozyskane w wyniku polaczenia ze Spdtka 3R Studio Mobile Sp. z 0.0. obejmuja
przede wszystkim umiejetnosci w zakresie tworzenia unikatowych rozwigzan w segmencie
VR (wirtualna rzeczywistos¢) oraz AR (rozszerzona rzeczywistos¢). Spodtka planuje
wydawanie istniejacych oraz nowych tytuléw gier w oparciu o technologie VR, w
szczegOlnosci na urzadzenia z rodziny Ocuclus (Oculus Quest i Oculus Quest 2) Oculus jest
czescig koncernu Facebook i jest odpowiedzialny za sprzedaz urzadzen oraz prowadzenie
platformy oculus.com, za posrednictwem ktdrej dystrybuowane jest content (tresci obejmujace
gry i aplikacje dedykowane goglom Oculus). Oculus jest w tej chwili wiodaca sprzetowo

platforma do gier VR z ponad 2 mln sprzedanych urzadzen.
W ramach przyjetej strategii Spdotka dziata w oparciu o dwa modele:

- portowanie istniejacych tytuldéw na technologie VR - wprowadzanie na Oculus Store
istniejacych juz tytuldw z portfolio Grupy Playway, dzialajacych obecnie na inne platformy
(PC, Playstation, Nintendo Swicht, X-box)

- produkcja wlasnych tytuléw tzw. - VR first - przygotowanie i opracowywanie wlasnych

tytuléw, ktérych prawo przystuguje tylko 3R Games S.A.

Gléwnym projektem nad ktérym aktualnie pracuje Spotka jest port gry Thief Simulator jednej
z najlepiej sprzedajacych sie gier w historii Grupy Playway. Produkt zostat zaaprobowany

przez Oculusa i uwzgledniony w kalendarzu wydawniczym na rok 2021.



W ocenie Rady Nadzorczej plynnos¢ Spotki utrzymywana jest na bezpiecznym poziomie. Brak
znaczacych zobowigzan znaczaco minimalizuja ryzyko utraty ptynnosci i inne ryzyka
zwiazane z zarzadzaniem zasobami finansowymi. Srodki pieni¢zne 3R Games S.A. sa
wystarczajace do sfinansowania kluczowych projektow Spolki. Biezace inwestycje sa

prowadzone gtownie w zakresie rozwijania obecnych marek i wprowadzania nowych.

V. KONTROLA WEWNETRZNA I SYSTEM ZARZADZANIA RYZYKIEM ISTOTNYM
DLA SPOLKI

Za ksztatt i funkcjonowanie systemu kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem oraz
compliance w Spolce odpowiedzialny jest Zarzad. Rada Nadzorcza monitoruje proces
sprawozdawczosci finansowej oraz skuteczno$¢ systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania
ryzykiem oraz nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem, niezalezno$c¢ bieglego rewidenta i

podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych.

W ocenie Rady Nadzorczej, na dzien sporzadzenia niniejszego Sprawozdania nie istnieje
potrzeba organizacyjnego wydzielenia w Spoélce funkcji audytu wewnetrznego. System
kontroli wewnetrznej oraz compliance dziata prawidlowo a Zarzad wtasciwie identyfikuje

ryzyka wystepujace w dzialalno$ci Spotki i skutecznie nimi zarzadza.

Spoétka 3R Games S.A. aby zapewnic sprawny przeplyw informacji pomiedzy funkcjonujacymi
w ramach struktury komorkami postuguje sie odpowiednio dostosowanym do potrzeb
systemem kontroli wewnetrznej, w zakresie prowadzenia rachunkowosci i sprawozdawczosci
finansowej, ktdre w sposdb jasny i rzetelny obrazuja sytuacje majatkowa Spotki 3R Games S.A.,

ktora posiada dokumentacje opisujaca przyjete zasady rachunkowosci.

Dokumentacja zawiera przede wszystkim metody okreslajace wycene aktywow i pasywow
oraz ustalenie wyniku finansowego, reguluje takze sposob prowadzenia ksiag rachunkowych
oraz okresla system ochrony danych. Przyjete zasady stosowane sa w sposdb ciagly

pozwalajacy zapewnic¢ porownywalnosc.

Celem zabezpieczenia danych przed dostepem do nich 0s6b nieupowaznionych, Spotka
prowadzi ksiegi rachunkowe w systemie informatycznym, w ramach ktérego stosuje sie

funkcyjne ograniczenia dostepu, w tym dostep hastowy.

Skuteczny system kontroli wewnetrznej reguluja takze przyjete procedury okreslajace
poprawnos¢ sporzadzania i publikacji okresowych raportow finansowych. Réwnorzednie z
nimi Spolka stosuje si¢ do szeregu regulamindéw, okreslajacych miedzy innymi obieg
informacji poufnych.

W zwiazku z przyjetymi regulacjami Czlonkowie Zarzadu 3R Games S.A. zatwierdzaja

sporzadzone raporty okresowe, uprzednio poddajac je stosownej weryfikacji. Okresowe



raporty budowane sa w oparciu o rzetelnie zebrane dane oraz informacje przekazywane przez

osoby zarzadzajace poszczegdlnymi komdrkami organizacyjnymi.

Dla wlasciwej kontroli i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania
sprawozdan finansowych, Spotka przekazuje sporzadzone roczne sprawozdania finansowe
do badania przez bieglego rewidenta wybranego wczesniej uchwala Rady Nadzorczej.
Przegladowi przez bieglego rewidenta poddawane sa natomiast jednostkowe polroczne

sprawozdania finansowe.
VI. OCENA STOSOWANIA ZASAD tADU KORPORACYJNEGO

Spotkaijej organy w roku 2020 podlegaty zasadom tadu korporacyjnego, ktére zostaly opisane
w zbiorze przyjetym Uchwala Rady Nadzorczej Gietdy Papieréw Warto$ciowych w
Warszawie S.A. z dnia 13 pazdziernika 2015 roku, jako , Dobre Praktyki Spétek Notowanych
na GPW 2016” i zostaly opublikowane na stronie internetowej Gieldy Papieréw

Warto$ciowych w Warszawie i na stronie Spotki w zaktadce ,Relacje inwestorskie”.

Od 1 lipca 2021 r. Spotka i jej organy podlegaja zasadom fadu korporacyjnego, ktére zostaly
opisane w zbiorze przyjetym Uchwata nr 13/1834/2021 Rady Nadzorczej Gietdy Papieréw
Warto$ciowych w Warszawie S.A. z dnia 29 marca 2021 roku, jako , Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW 2021”.

Spotka opublikowala oraz zamiescita na swojej stronie internetowej o$wiadczenie o
stosowaniu zasad tadu korporacyjnego zawartych w Dobrych Praktykach Spdtek
Notowanych na GPW 2021.

Rada Nadzorcza ocenia, ze 3R Games S.A. w sposob prawidlowy wypetnia obowiazki
informacyjne dotyczace zasad stosowania fadu korporacyjnego wynikajace z Regulaminu
Gieldy oraz przepisdw dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych

przez emitentow papieréw wartosciowych.

VII. OCENA ZASADNOSCI WYDATKOW W ZAKRESIE DZIALALNOSCI
SPONSORINGOWE] I CHARYTATYWNE]

Spoétka nie ma okreslonej polityki w zakresie dziatalnosci sponsoringowej, charytatywnej lub
innej o zblizonym charakterze. 3R GAMES S.A. nie prowadzit w roku 2020 i latach
wczesniejszych szerokiej dziatalnosci sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zbliZonym
charakterze. Kwoty przeznaczone na wsparcie réznych inicjatyw nie stanowia istotnej pozycji

w wydatkach Spoéitki.
VIII. OCENA WNIOSKU ZARZADU DOTYCZACEGO POKRYCIA STRATY

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia wniosek Zarzadu o pokrycie straty netto za rok 2020 w

kwocie 5.389.081,43 ztotych w catosci z kapitalu zapasowego.



