PROJEKTY UCHWAL
NA NADZWYCZAJINE WALNE ZGROMADZNIE WIKANA S.A.
zwolane na dzien 10 lutego 2022 roku

UCHWALA NR 1/11/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
WIKANA Spélka Akcyjna z siedziba w Lublinie (dalej ,,Spotka)
z dnia 10 lutego 2022 r.
w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie WIKANA S.A., wpisanej do rejestru przedsigbiorcow KRS pod numerem
0000144421, w oparciu o regulacje art. 409 § 1 Ksh:

wybiera Pana/ Pania __ na Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki.

UCHWALA NR 2/11/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
WIKANA Spétka Akcyjna z siedziba w Lublinie (dalej ,,Spétka”)
z dnia 10 lutego 2022 r.
w sprawie przyjecia porzadku obrad

Walne Zgromadzenie WIKANA S.A., wpisanej do rejestru przedsigbiorcow KRS pod numerem
0000144421,

postanawia o przyjeciu porzadku obrad, jak w ogloszeniu opublikowanym przez Spotke w raporcie

biezacym nr ____ /2022 oraz na stronie internetowej WIKANA S.A. w dniu __ 2022 r., o tresci:

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia.

2. Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidlowosci zwolania Walnego Zgromadzenia 1 jego zdolnoSci
do podejmowania uchwat.

4. Przyjecie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

5. Wyboér Komisji Skrutacyjne;.

6. Podjecie uchwaly w sprawie utworzenia i uzycia kapitalu rezerwowego na sfinansowanie
nabycia przez Spotke akcji whasnych w trybie art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu spotek handlowych.

7. Podjecie uchwaty w sprawie upowaznienia Zarzadu do nabycia akcji wlasnych Spotki w trybie
art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu spotek handlowych.

8. Podjecie uchwaly w sprawie przeniesienia z kapitalu zapasowego s$rodkow niezbednych
na pokrycie ceny nabycia akcji wlasnych Spotki w trybie art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu spotek
handlowych.

9. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany ,,Polityki wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i cztonkoéw

Rady Nadzorczej WIKANA S.A.”

10.Podjecie uchwaty w sprawie ustanowienia Programu Motywacyjnego.
11.Zamkniecie Walnego Zgromadzenia.

UCHWALA NR 3/11/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
WIKANA Spétka Akcyjna z siedziba w Lublinie (dalej ,,Spétka™)
z dnia 10 lutego 2022 r.
w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej
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Walne Zgromadzenie WIKANA S.A., wpisanej do rejestru przedsigbiorcow KRS pod numerem
0000144421,

postanawia 0 wyborze Komisji Skrutacyjnej w sktadzie : .............oooiiiiiiiiiiiiiii .
lub

postanawia o odstapieniu od wyboru Komisji Skrutacyjnej i powierzeniu obowigzkow liczenia
glosow 1 czuwania nad prawidlowoscig przebiegu glosowania Przewodniczacemu Walnego
Zgromadzenia, wspolnie z notariuszem protokotujgcym przebieg Walnego Zgromadzenia.

UCHWALA NR 4/11/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
WIKANA Spétka Akcyjna z siedziba w Lublinie (dalej ,,Spo6tka™)
z dnia 10 lutego 2022 r.
w sprawie utworzenia i uzycia kapitalu rezerwowego na sfinansowanie nabycia przez Spélke
akcji whasnych w trybie art. 362 § 1 pkt 8) Kodeksu spolek handlowych

Walne Zgromadzenie WIKANA S.A. wpisanej do rejestru przedsigbiorcow KRS pod numerem
0000144421, w celu utworzenia i uzycia kapitatu rezerwowego na sfinansowanie nabycia przez Spotke
akcji wlasnych w trybie art. 362 § 1 pkt 8 KSH, postanawia:

§1.

1. Tworzy sie w Spotce kapital rezerwowy na sfinansowanie nabycia przez Spotke akcji wiasnych
w trybie art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu spotek handlowych.

2. Wysokos¢ kapitatu rezerwowego okre$la sie na kwote 2.000.000,00 zt (stownie: dwa miliony
zotych).

3. Kapital rezerwowy na pokrycie akcji wlasnych zostanie pokryty z kwot przeniesionych z kapitatu
zapasowego, powstatych zgodnie z art. 348 § 1 Kodeksu spotek handlowych.

4. Kapitat rezerwowy na pokrycie akcji wlasnych moze by¢ zwigkszany na podstawie uchwat
Walnego Zgromadzenia o kwoty, ktore zgodnie z art. 348 § 1 Kodeksu spotek handlowych moga
by¢ przeznaczone do podziatu.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi.

UCHWALA NR 5/11/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
WIKANA Spétka Akcyjna z siedziba w Lublinie (dalej ,,Spotka”)
z dnia 10 lutego 2022 r.
Ww sprawie upowaznienia Zarzadu do nabycia akcji wlasnych Spotki
w trybie art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu spolek handlowych

Walne Zgromadzenie Spotki WIKANA S.A., wpisanej do rejestru przedsigbiorcow KRS pod numerem
0000144421, na podstawie art. 362 § 1 pkt 8 Ksh, postanawia:
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§1.

Walne Zgromadzenie Spotki w celu realizacji zobowiazan Spotki z Programu Motywacyjnego, jaki
zostanie wdrozony w Spotce zgodnie z odrebng uchwata Walnego Zgromadzenia, upowaznia Zarzad
Spotki, w rozumieniu art. 362 § 1 pkt 8 Ksh, do nabycia akcji Spélki i do podejmowania wszelkich
czynnosci faktycznych i prawnych w zakresie nabywania w peli pokrytych akcji wlasnych Spotki
(dalej jako ,,Akcje”), notowanych na rynku regulowanym — rynku oficjalnych notowan gietdowych
prowadzonym przez Gield¢ Papierow Wartosciowych w Warszawie (dalej jako ,,GPW”) na warunkach
wskazanych w niniejszej uchwale (dalej jako ,,Uchwala”).

1. Przedmiotem nabycia moga by¢ akcje Spotki w petni pokryte.

2. Spotka moze nabywaé¢ Akcje: (i) w ramach transakcji na rynku regulowanym GPW lub (ii)
w ramach transakcji pakietowych, jak i (iii) poza obrotem zorganizowanym, w tym poprzez
zawieranie umow pozyczek pomiedzy Spotka a jej akcjonariuszami, ktoérych przedmiotem sa
akcje Spotki. Spotka moze korzystac¢ z posrednictwa firmy inwestycyjnej wybranej przez Zarzad
Spotki Iub nabywaé akcje bezposrednio. Dla celow realizacji skupu, Zarzad moze nawigzac
wspoOlprace z wybranym przez siebie domem maklerskim.

3. Skup Akcji odbywaé si¢ bedzie zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa polskiego
i unijnego, w tym zgodnie z: Kodeksem spotek handlowych, Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie naduzy¢ na rynku
(rozporzadzenie w sprawie naduzy¢ na rynku) oraz uchylajacym dyrektywe2003/6/WE
Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE,2003/125/WE
i 2004/72/WE (dalej: ,,Rozporzadzenie MAR”) oraz Rozporzadzeniem delegowanym Komisji
(UE) 2016/1052 z dnia 8 marca 2016 r. uzupelniajgcym rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 w odniesieniu do regulacyjnych standardow
technicznych dotyczacych warunkéw majacych zastosowanie do programoéw odkupu i §rodkdéw
stabilizacji (dalej: ,,Rozporzadzenie uzupelniajace”) z uwzglgdnieniem przejrzystosci
i stabilizacji, o ktorych mowa we wstepie Rozporzadzenia uzupehiajacego, majac przy tym na
uwadze ochrong intereso6w akcjonariuszy i Spotki.

4. Przedmiotem nabycia mogg by¢ Akcje w liczbie nie wigkszej niz 500.000 (pieéset tysiecy) sztuk,
o warto$ci nominalnej 2,00 zt (stownie: dwa ztote) kazda akcja, o tacznej warto§ci nominalnej nie
wigkszej niz 1.000.000 zt (stownie: jeden milion zlotych), czyli taczna maksymalna liczba
nabywanych Akcji nie przekroczy 3% (stownie: trzy procent) ogodlnej liczby akeji Spokki, tj. akcji
uprawniajacych do nie wiecej niz 3% (stownie: trzy procent) gtoséw na Walnym Zgromadzeniu
Spoftki.

5. Decyzje o nabyciu Akcji podejmuje Zarzad Spolki, bioragc pod uwage terminy wynikajace
z Programu Motywacyjnego, jaki zostanie wdrozony w Spotce, zgodnie z odrebng uchwala
Walnego Zgromadzenia, z upowaznieniem do wielokrotnego nabywania akcji wlasnych
w okresie od dnia podjecia niniejszej uchwaty do dnia 31 grudnia 2025 roku, jednak nie dtuze;j
niz do wyczerpania $§rodkoéw z kapitatu rezerwowego utworzonego w tym celu.

6. Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na nabycie Akcji bedzie nie wigksza niz 2.000.000,00 zt
(stownie: dwa miliony ztotych), przy czym $rodki przeznaczone na nabycie Akcji beda pochodzié¢
ze srodkow wlasnych Spotki zgromadzonych na kapitale rezerwowym utworzonym w tym celu,
z kapitatu zapasowego powstatego z zysku lub innej kwoty, ktora zgodnie z art. 348 § 1 Kodeksu
spotek handlowych moze by¢ przeznaczona do podziatu, tj. z nadwyzki finansowej. Poprzez
$rodki na nabywanie akcji wlasnych nalezy rozumie¢ rowniez wydatki na zaptate wynagrodzenia
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akcjonariuszowi Spoltki za udzielenie pozyczki, ktérej przedmiotem sa Akcje. Wysoko$¢ tego
wynagrodzenia nie moze przekroczy¢ w skali roku stawki WIBOR 6 M + 5 p.p.

7. Z uwzglednieniem warunkéw Rozporzadzenia uzupehiajgcego, cena nabycia akcji nie bedzie
nizsza od 2,00 zt (stownie: dwa ztote) za jedng akcje i nie bedzie wyzsza niz 7,00 zt (stownie:
siedem ztotych) za jedna akcjg, a przez to minimalna wysokos¢ zaptaty za nabywane akcje
w maksymalnej ich liczbie, zgodnie z ust. 3 z tego paragrafu Uchwaty, nie przekroczy
1.000.000,00 zt, a maksymalna wysoko$¢ zaptaty za nabywane akcje nie przekroczy 2.000.000,00
zt. Powyzsze ograniczenia co do ceny nabycia za 1 akcje¢, nie maja zastosowania do nabywania
akcji Spotki poprzez zawarcie umowy pozyczki, ktorej przedmiotem sg akcje Spotki.

§2.
Zarzad, stosowanie do realizacji Programu Motywacyjnego wdrozonego w Spoélce, zgodnie z odrebna
uchwala Walnego Zgromadzenia, po zasiggnigciu opinii Rady Nadzorczej moze:
a) zakonczy¢ nabywanie Akcji przed dniem 31 grudnia 2025 r. lub przed wyczerpaniem catosci
srodkow przeznaczonych na ich nabycie;
b) zrezygnowaé z nabycia Akcji w calosci lub w czeSci.

§3.
Walne Zgromadzenie zobowiazuje i upowaznia Zarzad Spoétki do podjecia wszelkich czynnosci
faktycznych i prawnych niezbgdnych do nabycia Akcji Spotki zgodnie z tre$cig niniejszej Uchwaty.
Zarzad Spotki jest upowazniony do okre$lenia pozostalych zasad nabycia Akcji, w tym ostatecznej
liczby i ceny Akcji, w zakresie nieuregulowanym w niniejszej Uchwale.

§ 4.

1. W terminie do 24 miesiecy od daty zakonczenia Programu Motywacyjnego, wdrozonego
w Spotce zgodnie z odrgbng uchwatg Walnego Zgromadzenia, Akcje nabyte przez Spotke, ktore
nie zostang wykorzystane w Programie Motywacyjnym: (i) zostang umorzone na zasadach
przewidzianych prawem powszechnie obowigzujgcym oraz uchwatg Walnego Zgromadzenia lub
(ii) przeznaczone zostang do dalszej odsprzedazy na zasadach okreslonych w Uchwale, w tym w
celu wykonaniu zobowigzania Spotki do zwrotu akcji, bedacych przedmiotem pozyczki oraz
zaplaty wynagrodzenia za udzielenie pozyczki, jesli jest ono wyrazone w akcjach Spotki.

2. Zgodnie z ustepem 1 tego paragrafu, Akcje moga by¢ zbywane (i) w ramach transakcji na rynku
regulowanym GPW Ilub (ii) w ramach transakcji pakietowych, jak i (iii) poza obrotem
zorganizowanym w celu wykonania cigzacego na Spolce zobowiazania do zwrotu pozyczki,
ktorej przedmiotem sa akcje Spotki oraz w celu zaptaty wynagrodzenia za udzielenie pozyczki,
jesli to wynagrodzenie zostato wyrazone w akcjach Spotki.

3. Do zbycia nabytych Akcji maja odpowiednie zastosowanie postanowienia ust. 2, jak i ust. 3
z § 1 Uchwaly.

§5.

Zarzad zobowigzany bedzie tez do podania do publicznej wiadomosci po zakonczeniu realizacji skupu
Akcji, jak w § 1 Uchwaty, zbiorcze, szczegotowe sprawozdanie z jego realizacji.

§ 6.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjgcia.
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UCHWALA NR 6/11/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
WIKANA Spélka Akcyjna z siedziba w Lublinie (dalej ,,Spotka)
z dnia 10 lutego 2022 r.
W sprawie przeniesienia z kapitalu zapasowego $Srodkéw niezbednych na pokrycie ceny nabycia
akcji wlasnych Spétki w trybie art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu spoélek handlowych

Walne Zgromadzenie Spotki WIKANA S.A. wpisanej do rejestru przedsigbiorcow KRS pod numerem
0000144421, na podstawie art. 362 § 1 pkt 8 Ksh, postanawia:

§1.

1. W zwiazku z utworzeniem kapitatu rezerwowego w celu nabycia Akcji whasnych, Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie wydziela z kapitatu zapasowego kwote 2.000.000,00 zt (stownie: dwa
miliony zlotych) i postanawia o jej przekazaniu na kapital rezerwowy z przeznaczeniem na
sfinansowanie tgcznej ceny nabycia Akcji wlasnych w trybie art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu spotek
handlowych.

2. Zarzad upowazniony jest do wydatkowania kwot zgromadzonych na kapitale rezerwowym na
zasadach wskazanych w uchwale nr __/11/2022 Walnego Zgromadzenia z dnia __ lutego 2022
roku w sprawie upowaznienia Zarzadu do nabycia akcji wtasnych Spotki w trybie art. 362 § 1 pkt
8 Kodeks spotek handlowych.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

UCHWALA NR 7/11/12022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
WIKANA Spétka Akeyjna z siedziba w Lublinie (dalej: ,,Spétka”)
z dnia 10 lutego 2022 r.
w sprawie zmiany ,,Polityki wynagrodzen czlonkow Zarzadu i czlonkéw Rady Nadzorczej
WIKANA S.A.”

Na podstawie art. 90e ust. 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentdw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach
publicznych (Dz.U. 2021 poz. 1983) Walne Zgromadzenie Spotki postanawia, co nastgpuje:

§1.
Walne Zgromadzenie Spotki niniejszym zmienia ,,Polityke wynagrodzen czlonkéw Zarzadu
i czlonkéw Rady Nadzorczej WIKANA S.A.” przyjeta uchwata Walnego Zgromadzenia
Nr 21/V1/2020 z dnia 25 czerwca 2020 r., zmieniong uchwatg Walnego Zgromadzenia Nr 18/V1/2021
z dnia 30 czerwca 2021 r., w ten sposob, ze § 3 ustep 3 pkt b) Polityki otrzymuje brzmienie:

,b) okreslenia wysokosci premii rocznej, o ktorej mowa w ust. 1. pkt 2), dla kazdego cztonka
Zarzadu, z tym ze premia ta nie moze by¢ wyzsza niz 500% rocznego wynagrodzenia
statego,”.


https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20200002080
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§2.

Upowaznia si¢ Zarzad Spotki do sporzadzenia tekstu jedenastego Polityki wynagrodzen cztonkéw
Zarzadu i cztonkow Rady Nadzorczej] WIKANA S.A. z uwzglgdnieniem zmian § 3 ustep 3 pkt b), jak
w tresci tej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UCHWALA NR 8/11/2022
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
WIKANA Spoélka Akcyjna z siedziba w Lublinie (dalej ,,Spotka”)
z dnia 10 lutego 2022 r.
w sprawie ustanowienia Programu Motywacyjnego

Walne Zgromadzenie Spotki WIKANA S.A. wpisanej do rejestru przedsigbiorcow KRS pod numerem
0000144421, postanawia:

1)

2)

3)

majac na uwadze uzasadniong potrzebe nalezytego wynagradzania osob zarzadzajacych Spotka
na poziomie odpowiadajagcym skali ich zaangazowania w realizacj¢ wyznaczonych celéw
shuzacych dlugoterminowym interesom i rozwojowi Spotki, w szczegdlnosci w zakresie strategii
biznesowej Spotki Grupy Kapitatowej WIKANA S.A. (w tym poprawy sytuacji samej Spotki),
uwzgledniajac korzysci ptynace ze $ci§lejszego zwigzania cztonkdéw Zarzadu Spotki ze Spotka
poprzez zapewnienie im partycypacji w akcjonariacie Spolki w zamian za osiaganie
odpowiednich rezultatow w obszarze kierowania dziatalnoscig Spotki i prowadzenia jej spraw,
Zwazywszy na istnienie mozliwo$ci przeznaczania na cele zwigzane z realizacja systemow
motywacyjnych, posiadanych przez Spotke akcji whasnych (,,Akcje”), ktére zostang uprzednio
nabyte na podstawie odrebnej Uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nr _ /11/2022
zdnia __ lutego 2022 roku w sprawie upowaznienia Zarzadu do nabycia akcji wlasnych Spotki
w trybie art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu spotek handlowych (,,Uchwala”),

postanawia, co nastepuje:

1.

§1.
Ustanawia si¢ w Spoéfce program motywacyjny dedykowany dla osob wchodzacych w sktad

Zarzadu Spofki (,,0soby Uprawnione”), ktory bedzie realizowany za lata obrotowe: 2021 i 2022
(,,Program™).

Uczestnictwo w Programie danej Osoby Uprawnionej ustala sie¢ zgodnie z okresem trwania
mandatu czlonka Zarzadu w okresie trwania Programu. W przypadku niepetnego roku trwania
mandatu w danym roku obrotowym, prawa Osoby Uprawnionej z Programu ustala si¢ za ten rok
proporcjonalnie do okresu trwania mandatu.

§ 2.

. Program realizowany jest poprzez przyznanie Osobom Uprawnionym uczestniczacym

w Programie nieodptatnie akcji Spotki (dalej: ,,Akcji”) w zwiazku z wyptata czesci
wynagrodzenia zmiennego — premii, o ktérej mowa w § 3 ust. 1 pkt 2) obowiazujacej Polityki
wynagrodzen cztonkéw Zarzadu i cztonkoéw Rady Nadzorczej w WIKANA S.A.
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2. Liczba Akcji objetych Programem wynosi w catym okresie trwania Programu, nie wigcej niz
500.000 (pieéset tysiecy akcji).

§3.

Realizacja Programu w formie przekazania Akcji bezposrednio na rzecz danej Osoby Uprawnionej
nastepuje w wysoko$ci przyznanej dla danej Osoby Uprawnionej premii i wartosci jednej Akcji.
Wartos¢ jeden Akcji ustalona bedzie odrebnie w kazdym roku obowigzywania Programu, jako warto$¢
ksiggowa ze skonsolidowanego sprawozdawania finansowego Grupy Kapitatowej za dany rok czyli,
iloraz skonsolidowanych kapitatow wtasnych Spétki na dzien bilansowy dzielony przez liczbe akcji
Spotki na ten dzien bilansowy.

§ 4.

Upowaznia si¢ Rad¢ Nadzorczg do podjgcia wszelkich niezbgdnych czynnosci w celu wykonania
niniejszej uchwaty, a w szczegdlnosci do:
1) opracowania Regulaminu Programu, okreslajacego szczegdtowe zasady, warunki, tryb i terminy
dotyczace realizacji Programu, w tym wzory stosownych dokumentéw z tym zwigzanych;
2) oznaczenia okresu zakazu zbywania przez Osoby Uprawnione (okres lock-up) Akcji nabytych
w wyniku realizacji Programu, przy czym okres ten nie moze by¢ dtuzszy niz pig¢ lat od daty
nabycia tych Akcji;
3) zawarcia umoOw uczestnictwa w Programie oraz innych uméw wynikajacych z realizacji
Programu;
4) wskazania innych szczegbtowych parametrow realizacji Programu.

§5.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila podjecia.



