TRESC UCHWAL PODJETYCH PRZEZ ZWYCZAJNE WALNE
ZGROMADZENIE OT LOGISTICS S.A. W DNIU 26 MAJA 2023 ROKU

uchwatanr1-------------------o
Zdnia 26.05.2023 r.------------- oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia----------------------------~----
OT Logistics S.A.-----------c-mmmcmmmcc e e oo
Z siedziba w Szczecinie--------------------ooo
w sprawie wyboru Przewodniczacej Zgromadzenia-------------------
§1
Na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie OT Logistics S.A. wybiera na Przewodniczqcq Zgromadzenia
Joanne Zdunkowskq.--------------------m e
§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilq podjecia.- ---------------=-------------

Daniel Goérecki zarzadzit glosowanie, a po obliczeniu gtosow
oddanych w wyniku reasumpcji stwierdzil, Ze Zwyczajne Walne
Zgromadzenie w gtosowaniu tajnym jednoglo$nie powzielo uchwate nr 1

z dnia 26.05.2023 r. w sprawie wyboru Przewodniczgcej Zgromadzenia
(liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy — 10.371.366; procentowy udziat
tych akcji w kapitale zaktadowym - 79,17 %; 1aczna liczba waznych gtosow
- 10.371.366, wtym glosow ,za” - 10.371.366, gtosow ,przeciw”
i ,wstrzymujacych sie” - brak).------------------oom



uchwatanr2-------------------o

Zdnia 26.05.2023 r.------------m oo

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia--------------------------------

OT Logistics S.A.----------commmmee e e

z siedzibg w Szczecinie--------------------oo

w sprawie odstgpienia od wyboru komisji skrutacyjnej---------------
$1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie OT Logistics S.A. postanawia odstqpi¢ od
wyboru komisji skrutacyjnej.---------------------ommoo oo
$2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-------------=--=-=--=--------

Przewodniczgca Zgromadzenia zarzadzita gtosowanie, apo
obliczeniu oddanych glosdw stwierdzita, ze Zwyczajne Walne Zgromadzenie
w gtosowaniu jawnym powzieto uchwale nr 2 zdnia 26.05.2023 r.
w sprawie odstgpienia od wyboru komisji skrutacyjnej (liczba akcji,
z ktorych oddano wazne gtosy - 10.371.366; procentowy udziat tych akcji
w kapitale zaktadowym - 79,17 %; tgczna liczba waznych gtosow -
10.371.366, wtym gtoséow ,za” - 10.370.316, gltosow ,przeciw” brak,
gtosow ,wstrzymujgcych sie” - 1.050).---------------cmmmmmmm oo



uchwatlanr3-------------crommmmmm e
Zdnia 26.05.2023 r.------------m oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia--------------------------------
OT LogisticsS S.A.---------mmmm e
z siedzibg w Szczecinie--------------------oo
w sprawie przyjecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia--------------------omi e
§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie OT Logistics S.A. przyjmuje porzqdek obrad
w brzmieniu wskazanym w Ogtoszeniu zdnia 28 kwietnia 2023 .,
przekazanym do publicznej wiadomosci raportem biezqcym nr 19/2023,
dokonanym zgodnie z art. 4021 § 1 Kodeksu spétek handlowych.- - ----------
$2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-------------=--=-=--=--------
Przewodniczaca Zgromadzenia =zarzadzita gtosowanie, a po
obliczeniu oddanych gloséw stwierdzita, ze Zwyczajne Walne Zgromadzenie
w gltosowaniu jawnym jednogto$nie powzieto uchwale nr 3 zdnia

26.05.2023 r. w sprawie przyjecia porzagdku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia (liczba akcji, z ktorych oddano wazne gtosy - 10.371.366;
procentowy udziat tych akcji w kapitale zaktadowym - 79,17 %; 1aczna
liczba waznych gtosow - 10.371.366, wtym gloséw ,za” - 10.371.366,
gtosow ,przeciw” i ,wstrzymujgcych sie” - brak).------------------------



uchwatanr4-------------------o
Zdnia 26.05.2023 r.------------m oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia--------------------------------
OT Logistics S.A.-----------c-mmmcmmmcc e e oo
Z siedziba w Szczecinie--------------------ooi
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spoéiki za rok

§1.
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie OT Logistics S.A. zatwierdza sprawozdanie finansowe Spotki za
rok 2022, obejmujqce:---------=--=--c oo
1) wprowadzenie do sprawozdania finansowego;----------=---=----------
2) bilans sporzqdzony na dzien 31.12.2022 r., ktdry po stronie aktywow
i pasywow wykazuje sume 439.869.174,73 zt (czterysta trzydziesci
dziewie¢ miliondw osiemset szescdziesiqt dziewie¢ tysiecy sto
siedemdziesiqt cztery ztote i siedemdziesiqt trzy grosze);---------------
3) rachunek zyskow istrat za okres od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 .
wykazujgcy zysk netto 84.293.916,67 zt (osiemdziesiqt cztery miliony
dwiescie dziewiecdziesiqt trzy tysiqce dziewielset szesnascie ztotych
I szescdziesiqt siedem groszy);--------=--=-==-==-=-“““““"“-"--o------
4) zestawienie zmian w kapitale wtasnym za okres od 01.01.2022 r. do
31.12.2022 r. wykazujgce zwiekszenie stanu kapitatu wtasnego o kwote
95.293.916,67 zt (dziewiecdziesiqt pie¢ miliondw dwiescie dziewiecdziesiqt
trzy tysiqce dziewiecCset szesnascie ztotych i szes¢dziesiqt siedem groszy);-
5) rachunek przeptywow pienieznych za okres od 01.01.2022 r. do 31.12.2022
r. wykazujgcy zwiekszenie stanu Srodkow pienieznych o kwote
13.858.137,63 zt (trzynascie milionow osiemset piecdziesigt osiem tysiecy
sto trzydziesci siedem ztotych i szes¢dziesiqt trzy grosze);---------------
6) skrocone dodatkowe informacje i objasnienia.-------------=------------
$2.
Uchwata wchodzi w zZycie z dniem podjecia.--------------=-=-------------
Przewodniczaca Zgromadzenia zarzadzita gtosowanie, apo
obliczeniu oddanych gtosow stwierdzita, ze Zwyczajne Walne Zgromadzenie
w gtosowaniu jawnym jednogtoSnie powzieto uchwale nr 4 zdnia

26.05.2023 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki



za rok 2022 (liczba akcji, z ktorych oddano wazne gtosy - 10.371.366;
procentowy udziat tych akcji w kapitale zaktadowym - 79,17 %; 1aczna
liczba waznych gtosow - 10.371.366, wtym gloséw ,za” - 10.371.366,
gtosow ,przeciw” i ,wstrzymujacych sie” - brak).------------------------



uchwalanr5----------cmommmmmom e

Zdnia 26.05.2023 r.--------- - -m oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia--------------------------------
OT Logistics S.A.----------commmmee e e
z siedziba w Szczecinie--------------------ooo o
w  sprawie zatwierdzenia sKkonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatlowej OT Logistics za rok 2022-------------
$1.
Na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie OT Logistics S.A. zatwierdza skonsolidowane sprawozdanie
finansowe Grupy Kapitatowej OT Logistics za rok 2022, obejmujqgce:---------
1) wprowadzenie do sprawozdania finansowego;--------=-==-=----------
2) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzqdzone na dzien
31.12.2022 r., ktore po stronie aktywow ipasywow wykazuje sume
727.161.522,00 zt  (siedemset dwadziescia siedem milionéw sto
szescdziesiqt jeden tysiecy piecset dwadziescia dwa ztote);--------------
3) skonsolidowane sprawozdanie z wyniku finansowego i catkowitych
dochodoéw za rok obrotowy od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. wykazujqce
zysk netto w kwocie 139.367.894,00 zt (sto trzydziesci dziewie¢ milionow
trzysta szes¢dziesiqt siedem tysiecy osiemset dziewiecdziesiqt cztery ztote)
oraz dodatnie catkowite dochody ogétem w kwocie 139.353.940,00 zt (sto
trzydziesci dziewie¢ miliondw trzysta piecdziesiqt trzy tysigce dziewiecset
czterdzieSci ZtOtyCch);------ == - === -
4) skonsolidowane sprawozdanie ze zmian w skonsolidowanym kapitale
wtasnym za rok obrotowy od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. wykazujqce
wzrost kapitatu wtasnego o kwote 150.353.941,00 zt (sto piecdziesiqt
miliondw trzysta piecdziesiqt trzy tysiqce dziewiecset czterdziesci jeden

5) skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pienieznych za rok obrotowy
od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. wykazujqce zwiekszenie stanu srodkéw
pienieznych netto 0 26.105.298,00 zt (dwadziescia szes¢ milionéw sto piec
tysiecy dwiescie dziewiecdziesiqgt osiem ztotych);----------------------

6) skrocone dodatkowe informacje i objasnienia.-------------------------

§2.



Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-------------=--=-=-----------
Przewodniczagca Zgromadzenia zarzadzita gltosowanie, apo

obliczeniu oddanych gtoséw stwierdzita, Zze Zwyczajne Walne Zgromadzenie

w glosowaniu jawnym jednogto$nie powzieto uchwale nr 5 zdnia

26.05.2023 r. w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej OT Logistics za rok 2022 (liczba akcji,
z ktérych oddano wazne gtosy - 10.371.366; procentowy udziat tych akcji
w kapitale zaktadowym - 79,17 %; taczna liczba waznych gtosow -
10.371.366, wtym gloséow ,za” - 10.371.366, gtosow ,przeciw”
i, wstrzymujacych sie” - brak).-------------------om



uchwatanr6----------------------
Zdnia 26.05.2023 r.------------m oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia--------------------------------
OT Logistics S.A.-----------c-mmmcmmmcc e e oo
Z siedziba w Szczecinie--------------------ooi
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci OT
Logistics S.A. i Grupy Kapitalowej OT Logistics za rok 2022-----------
§1.
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 1) Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie OT Logistics S.A. zatwierdza sprawozdanie Zarzqdu Spotki
z dziatalnosci Spotki i Grupy Kapitatowej OT Logistics za rok 2022.--------- -
$2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-------------=--=-=-----------
Przewodniczgca Zgromadzenia =zarzadzila gtosowanie, apo
obliczeniu oddanych gloséw stwierdzita, ze Zwyczajne Walne Zgromadzenie
w gltosowaniu jawnym jednogloSnie powzieto uchwale nr 6 zdnia

26.05.2023 r. wsprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci OT Logistics S.A. i Grupy Kapitatowej OT Logistics za rok 2022
(liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy — 10.371.366; procentowy udziat
tych akcji w kapitale zaktadowym - 79,17 %; taczna liczba waznych gtosow
- 10.371.366, wtym glosow ,za” - 10.371.366, glosow ,przeciw”
i, wstrzymujacych sie” - brak).-------------------om



uchwatlanr7-------------------omm
Zdnia 26.05.2023 r.------------m oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia--------------------------------
OT Logistics S.A.-----------c-mmmcmmmcc e e oo
Z siedziba w Szczecinie--------------------ooi
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej Spotki za rok

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie OT Logistics S.A. zatwierdza Sprawozdanie
z dziatalnosci Rady Nadzorczej OT Logistics S.A. w Szczecinie oraz wynikéw
oceny sprawozdania finansowego Spétki oraz sprawozdania Zarzqdu
z dziatalnosci Spotki za okres od 01 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 .,
a takze wniosku Zarzqdu dotyczqcego sposobu podziatu zysku Spotki za rok

$2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-------------=--=-=-----------
Przewodniczgca Zgromadzenia zarzadzita gtosowanie, apo
obliczeniu oddanych gloséw stwierdzita, ze Zwyczajne Walne Zgromadzenie
w gltosowaniu jawnym jednogloSnie powzieto uchwale nr 7 zdnia

26.05.2023 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej
Spotki za rok 2022 (liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy - 10.371.366;
procentowy udziat tych akcji w kapitale zaktadowym - 79,17 %; taczna
liczba waznych gtosow - 10.371.366, wtym gloséw ,za” - 10.371.366,
gtosow ,przeciw” i ,wstrzymujgcych sie” - brak).------------------------



uchwatanr8-----------------------
Zdnia 26.05.2023 r.------------m oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia--------------------------------
OT Logistics S.A.----------commmmee e e
z siedzibg w Szczecinie--------------------oo
W sprawie zaopiniowania sprawozdania o wynagrodzeniach Zarzadu
i Rady Nadzorczejza 2022 rok---------------------mmmee -
§1.
Na podstawie art. 395 § 2* Kodeksu spétek handlowych oraz art. 90g ust. 6
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz
o spotkach publicznych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie OT Logistics S.A.,
uwzgledniajqc ocene sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach
cztonkéw Zarzqdu i Rady Nadzorczej oraz ocene tego dokumentu dokonang
przez biegtego rewidenta w zakresie okreslonym prawem, wyraza pozytywngq
opinie o sprawozdaniu Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach cztonkow
Zarzqdu i Rady Nadzorczej za rok obrotowy 2022.- - ----------------------
$2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-------------=--=----=--------
Przewodniczaca Zgromadzenia zarzadzita gtosowanie, apo
obliczeniu oddanych gtosow stwierdzita, ze Zwyczajne Walne Zgromadzenie
w gltosowaniu jawnym powzielo uchwate nr 8 zdnia 26.05.2023 r.
w sprawie zaopiniowania sprawozdania o wynagrodzeniach Zarzadu i Rady
Nadzorczej za 2022 rok (liczba akcji, z ktorych oddano wazne gtosy -
10.371.366; procentowy udziat tych akcji w kapitale zaktadowym - 79,17 %j;
taczna liczba waznych gtosow - 10.371.366, w tym gltoséw ,za” - 10.370.316,
gtosow ,przeciw” - 1.050, gloséw ,wstrzymujacych sie” - brak).-----------



uchwatanr9-------------------
Zdnia 26.05.2023 r.------------m oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia-------------------------~-------
OT Logistics S.A.----------commmmee e e
z siedzibg w Szczecinie--------------------oo
w sprawie podziatu zysku za 2022 rok----------------------------
$1.
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie OT Logistics S.A. postanawia zysk netto Spotki za rok
obrachunkowy 2022 w kwocie 84.293.916,67 zt (osiemdziesiqt cztery miliony
dwiescie dziewieldziesigt trzy tysigce dziewieéset szesnascie ztotych
i szes¢dziesiqt siedem groszy) podzieli¢ w ten sposob, ze:------------------
1) kwota 83.832.192,00 zt (osiemdziesigt trzy miliony osiemset trzydziesci
dwa tysigce sto dziewieldziesiqgt dwa ztote) [tj. 6,40 zt (szes¢ ztotych
i czterdziesci groszy) na akcje] zostanie wyptacona akcjonariuszom Spotki
tytutem dywidendy,----------=-==-=--=" -
2) pozostata czes¢ zysku, tj. kwota 461.724,67 zt (czterysta szes¢dziesiqt jeden
tysiecy siedemset dwadziescia cztery ztote i szes¢dziesiqt siedem groszy),
zostanie przekazana na kapitat zapasowy Spotki.----------------------
$2.
Walne Zgromadzenie ustala Dzien Dywidendy na 16 czerwca 2023 r.--------
$3.

Dywidenda zostanie wyptacona w terminie 3 (trzech) dni roboczych od Dnia
Dywidendy.-------- === - - oo e
$4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.----------=--=--=-------------

Przewodniczgca Zgromadzenia - wobec braku innych projektow
uchwaty objetej niniejszym punktem porzadku obrad - zarzadzita
gtosowanie, a po obliczeniu oddanych gtoséw stwierdzita, ze Zwyczajne
Walne Zgromadzenie w gtosowaniu jawnym powzieto uchwate nr 9 z dnia
26.05.2023 r. w sprawie podziatu zysku za 2022 rok (liczba akgji, z ktorych
oddano wazne glosy - 10.371.366; procentowy udziat tych akcji w kapitale
zaktadowym - 79,17 %; taczna liczba waznych gloséw - 10.371.366, w tym
gtosow ,za” - 10.370.316, gtosow ,,przeciw” - brak, gtoséw ,wstrzymujacych



uchwalanr10----------------------
Zdnia 26.05.2023 r.------------m oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia--------------------------------
OT Logistics S.A.-----------c-mmmcmmmcc e e oo
Z siedziba w Szczecinie--------------------ooi
w sprawie udzielenia Panu Konradowi Hernikowi absolutorium
z wykonywania obowiazkow Prezesa Zarzadu Spotki w roku 2022- - - -
§1.
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie OT Logistics S.A. udziela Panu Konradowi Hernikowi
absolutorium z wykonywania obowiqzkoéw Prezesa Zarzqdu Spétki za okres od
01 stycznia 2022 r. do 29 czerwca 2022 .- ----------------------------
$2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.----------=--=--=-=--=--------
Przewodniczaca Zgromadzenia zarzadzita gtosowanie, a po
obliczeniu oddanych gloséw stwierdzita, ze Zwyczajne Walne Zgromadzenie

w glosowaniu tajnym jednogto$nie powzieto uchwale nr 10 zdnia
26.05.2023 r. wsprawie udzielenia Panu Konradowi Hernikowi
absolutorium z wykonywania obowigzkdéw Prezesa Zarzadu Spoétki w roku
2022 (liczba akcji, z ktdrych oddano wazne gtosy - 10.354.315; procentowy
udziat tych akcji w kapitale zaktadowym - 79,04 %; taczna liczba waznych
gtosow - 10.354.315, w tym gtoséw ,za” - 10.354.315, gtosow ,przeciw”
i ,wstrzymujacych sie” - brak).----------------mmi



uchwalanr11--------------------o
Zdnia 26.05.2023 r.------------m oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia--------------------------------
OT Logistics S.A.----------commmmee e e
z siedziba w Szczecinie-----------------------o
w sprawie udzielenia Panu Kamilowi Jedynakowi absolutorium
z wykonywania obowiazkow Wiceprezesa Zarzadu i Prezesa Zarzadu
SPOIKI WroKu 2022--- - - - - - mm e e
§1.
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie OT Logistics S.A. udziela Panu Kamilowi Jedynakowi
absolutorium z wykonywania obowiqgzkow Wiceprezesa Zarzqdu Spotki za
okres od 01 stycznia 2022 r. do 29 czerwca 2022 r. oraz z wykonywania
obowiqzkéw Prezesa Zarzqdu Spoétki za okres od 30 czerwca 2022 r. do 31
grudnia 2022 r.-------------- -
$2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-------------=--=-=-----------
Przewodniczaca Zgromadzenia zarzadzita gtosowanie, apo
obliczeniu oddanych gloséw stwierdzita, ze Zwyczajne Walne Zgromadzenie

w gltosowaniu tajnym jednogto$nie powzielo uchwale nr 11 zdnia
26.05.2023 r. wsprawie udzielenia Panu Kamilowi Jedynakowi
absolutorium z wykonywania obowigzkéw Wiceprezesa Zarzadu i Prezesa
Zarzadu Spotki w roku 2022 (liczba akcji, z ktorych oddano wazne glosy -
10.371.366; procentowy udziat tych akcji w kapitale zaktadowym - 79,17 %;
taczna liczba waznych gtosow - 10.371.366, w tym gloséw ,za” - 10.371.366,
gtosow ,przeciw” i ,wstrzymujgcych sie” - brak).------------------------



uchwalanr12------------------m
Zdnia 26.05.2023 r.------------m oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia--------------------------------
OT Logistics S.A.-----------c-mmmcmmmcc e e oo
zZ siedzibg w Szczecinie--------------------o
w sprawie udzielenia Panu Arturowi Szczepaniakowi absolutorium
z wykonywania obowigzkow Czlonka Zarzadu Spoétki w roku 2022- - - -
§1.
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie OT Logistics S.A. udziela Panu Arturowi Szczepaniakowi,
oddelegowanemu z Rady Nadzorczej do petnienia funkcji Cztonka Zarzqdu
Spotki wroku 2022, absolutorium zwykonywania obowigzkéw Cztonka
Zarzqdu Spotki za okres od 01 stycznia 2022 r. do 01 marca 2022 r. oraz za
okres od 16 sierpnia 2022 r. do 16 listopada 2022 r.--------------------

$2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-------------=--=----=--------
Przewodniczgca Zgromadzenia zarzadzita gtosowanie, apo
obliczeniu oddanych gloséw stwierdzita, ze Zwyczajne Walne Zgromadzenie
w gltosowaniu tajnym jednogto$nie powzielo uchwale nr 12 zdnia

26.05.2023 r. wsprawie udzielenia Panu Arturowi Szczepaniakowi
absolutorium z wykonywania obowigzkéw Cztonka Zarzadu Spoétki w roku
2022 (liczba akcji, z ktérych oddano wazne gtosy - 10.371.366; procentowy
udziat tych akcji w kapitale zaktadowym - 79,17 %; taczna liczba waznych
gtosow - 10.371.366, w tym gtoséw ,za” - 10.371.366, gltosow ,przeciw”
i, wstrzymujacych sie” - brak).-------------------om



uchwalanr13--------------------o
Zdnia 26.05.2023 r.------------m oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia--------------------------------
OT Logistics S.A.----------commmmee e e
z siedziba w Szczecinie-----------------------o
w sprawie udzielenia Panu Danielowi Goéreckiemu absolutorium
z wykonywania obowigzkow Czlonka Zarzadu Spoétki w roku 2022- - - -
§1.
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie OT Logistics S.A. udziela Panu Danielowi Goreckiemu

absolutorium z wykonywania obowiqzkéw Cztonka Zarzqdu Spotki za okres od
01 maja 2022 r.do 31 grudnia 2022 r.--------------------------"----

$2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-------------=--=-=--=--------
Przewodniczaca Zgromadzenia =zarzadzita gtosowanie, apo
obliczeniu oddanych gloséw stwierdzita, ze Zwyczajne Walne Zgromadzenie
w glosowaniu tajnym jednogto$nie powzieto uchwale nr 13 zdnia

26.05.2023 r. wsprawie udzielenia Panu Danielowi Gdreckiemu
absolutorium z wykonywania obowigzkéw Cztonka Zarzadu Spéiki w roku
2022 (liczba akcji, z ktdrych oddano wazne gtosy - 10.371.366; procentowy
udziat tych akcji w kapitale zaktadowym - 79,17 %; taczna liczba waznych
gtosow - 10.371.366, w tym gtoséw ,za” - 10.371.366, gltosow ,przeciw”
i ,wstrzymujacych sie” - brak).--------------c-mmi o



uchwalanr14-------------------o
Zdnia 26.05.2023 r.------------m oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia--------------------------------
OT Logistics S.A.-----------c-mmmcmmmcc e e oo
zZ siedzibg w Szczecinie--------------------o
w sprawie udzielenia Panu Arturowi Szczepaniakowi absolutorium
z wykonywania obowigzkow Czlonka Rady Nadzorczej Spoiki w roku

§1.
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie OT Logistics S.A. udziela Panu Arturowi Szczepaniakowi
absolutorium z wykonywania obowiqzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki za
okres od 02 marca 2022 r. do 15 sierpnia 2022 r. oraz za okres od 17
listopada 2022 r. do 31 grudnia 2022 r1.-------------------------------
$2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-------------=--=-=-----------
Przewodniczgca Zgromadzenia zarzadzita gtosowanie, apo
obliczeniu oddanych gloséw stwierdzita, ze Zwyczajne Walne Zgromadzenie
w gltosowaniu tajnym jednogto$nie powzielo uchwale nr 14 =z dnia

26.05.2023 r. wsprawie udzielenia Panu Arturowi Szczepaniakowi
absolutorium z wykonywania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki
w roku 2022 (liczba akcji, z ktorych oddano wazne gtosy - 10.371.366;
procentowy udziat tych akcji w kapitale zaktadowym - 79,17 %; 1aczna
liczba waznych gtosow - 10.371.366, wtym gloséw ,za” - 10.371.366,
gtosow ,przeciw” i ,wstrzymujacych sie” - brak).------------------------



uchwatanr15-------------------o
Zdnia 26.05.2023 r.------------m oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia--------------------------------
OT Logistics S.A.-----------c-mmmcmmmcc e e oo
Z siedziba w Szczecinie--------------------ooi
w sprawie udzielenia Panu Andrzejowi Malinowskiemu absolutorium
z wykonywania obowigzkow Czlonka Rady Nadzorczej Spoiki w roku

§1.
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie OT Logistics S.A. udziela Panu Andrzejowi Malinowskiemu
absolutorium z wykonywania obowiqzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki za
okres od 01 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.---------------------
$2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-------------=--=-=--=--------
Przewodniczaca Zgromadzenia =zarzadzita gtosowanie, a po
obliczeniu oddanych gloséw stwierdzita, ze Zwyczajne Walne Zgromadzenie
w glosowaniu tajnym jednogto$nie powzieto uchwale nr 15 zdnia

26.05.2023 r. wsprawie udzielenia Panu Andrzejowi Malinowskiemu
absolutorium z wykonywania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki
wroku 2022 (liczba akcji, z ktorych oddano wazne gtosy - 10.371.366;
procentowy udziat tych akcji w kapitale zaktadowym - 79,17 %; taczna
liczba waznych gtosow - 10.371.366, wtym gloséw ,za” - 10.371.366,
gtosow ,przeciw” i ,wstrzymujgcych sie” - brak).------------------------



uchwalanr16------------------- -~~~
Zdnia 26.05.2023 r.------------m oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia--------------------------------
OT Logistics S.A.-----------c-mmmcmmmcc e e oo
zZ siedzibg w Szczecinie--------------------o
w sprawie udzielenia Panu Markowi Komorowskiemu absolutorium
z wykonywania obowigzkow Czlonka Rady Nadzorczej Spoiki w roku

$1.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie OT Logistics S.A. udziela Panu Markowi Komorowskiemu
absolutorium z wykonywania obowiqzkdéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki za
okres od 01 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.----------------------

$2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-------------=--=----=--------
Przewodniczgca Zgromadzenia zarzadzita gtosowanie, apo
obliczeniu oddanych gloséw stwierdzita, ze Zwyczajne Walne Zgromadzenie
w gltosowaniu tajnym jednogto$nie powzielo uchwale nr 16 zdnia

26.05.2023 r. wsprawie udzielenia Panu Markowi Komorowskiemu
absolutorium z wykonywania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki
w roku 2022 (liczba akcji, z ktorych oddano wazne gtosy - 10.371.366;
procentowy udziat tych akcji w kapitale zaktadowym - 79,17 %; 1aczna
liczba waznych gtosow - 10.371.366, wtym gltoséw ,za” - 10.371.366,
gtosow ,przeciw” i ,wstrzymujacych sie” - brak).------------------------



uchwalanr17-----------------oomm
Zdnia 26.05.2023 r.------------m oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia--------------------------------
OT Logistics S.A.-----------c-mmmcmmmcc e e oo
zZ siedzibg w Szczecinie--------------------o
w sprawie udzielenia Panu Waldemarowi Majowi absolutorium
z wykonywania obowigzkow Czlonka Rady Nadzorczej Spoiki w roku

§1.
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie OT Logistics S.A. udziela Panu Waldemarowi Majowi
absolutorium z wykonywania obowiqzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki za
okres od 01 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.---------------------
$2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-------------=--=-=--=--------
Przewodniczaca Zgromadzenia =zarzadzita gtosowanie, a po
obliczeniu oddanych gloséw stwierdzita, ze Zwyczajne Walne Zgromadzenie
w glosowaniu tajnym jednogto$nie powzieto uchwale nr 17 zdnia

26.05.2023 r. wsprawie udzielenia Panu Waldemarowi Majowi
absolutorium z wykonywania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki
wroku 2022 (liczba akcji, z ktorych oddano wazne gtosy - 10.371.366;
procentowy udziat tych akcji w kapitale zaktadowym - 79,17 %; taczna
liczba waznych gtosow - 10.371.366, wtym gloséw ,za” - 10.371.366,
gtosow ,przeciw” i ,wstrzymujacych sie” - brak).------------------------



uchwaltanr18----------------------
Zdnia 26.05.2023 r.------------m oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia--------------------------------
OT Logistics S.A.-----------c-mmmcmmmcc e e oo
zZ siedzibg w Szczecinie--------------------o
w sprawie udzielenia Panu Arturowi Olendrowi absolutorium
z wykonywania obowigzkow Czlonka Rady Nadzorczej Spoiki w roku

§1.
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie OT Logistics S.A. udziela Panu Arturowi Olendrowi
absolutorium z wykonywania obowiqzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki za
okres od 01 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.---------------------
$2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-------------=--=-=--=--------
Przewodniczaca Zgromadzenia =zarzadzita gtosowanie, a po
obliczeniu oddanych gloséw stwierdzita, ze Zwyczajne Walne Zgromadzenie
w glosowaniu tajnym jednogto$nie powzieto uchwale nr 18 zdnia

26.05.2023 r. w sprawie udzielenia Panu Arturowi Olendrowi absolutorium
z wykonywania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spétki w roku 2022
(liczba akcji, z ktorych oddano wazne gtosy - 10.371.366; procentowy udziat
tych akcji w kapitale zaktadowym - 79,17 %; taczna liczba waznych gtosow
- 10.371.366, wtym glosow ,za” - 10.371.366, gtosow ,przeciw”
i ,wstrzymujacych sie” - brak).---------------mmme



uchwalanr19------------------m
Zdnia 26.05.2023 r.------------m oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia--------------------------------
OT Logistics S.A.-----------c-mmmcmmmcc e e oo
zZ siedzibg w Szczecinie--------------------o
w sprawie udzielenia Panu Zbigniewowi Nowikowi absolutorium
z wykonywania obowigzkow Czlonka Rady Nadzorczej Spoiki w roku

§1.
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie OT Logistics S.A. udziela Panu Zbigniewowi Nowikowi
absolutorium z wykonywania obowiqzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki za
okres od 01 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.----------------------
$2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-------------=--=-=--=--------
Przewodniczaca Zgromadzenia =zarzadzita gtosowanie, a po
obliczeniu oddanych gloséw stwierdzita, ze Zwyczajne Walne Zgromadzenie
w glosowaniu tajnym jednogto$nie powzieto uchwale nr 19 zdnia

26.05.2023 r. wsprawie udzielenia Panu Zbigniewowi Nowikowi
absolutorium z wykonywania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki
wroku 2022 (liczba akcji, z ktorych oddano wazne gtosy - 10.371.366;
procentowy udziat tych akcji w kapitale zaktadowym - 79,17 %; taczna
liczba waznych gtosow - 10.371.366, wtym gloséw ,za” - 10.371.366,
gtosow ,przeciw” i ,wstrzymujacych sie” - brak).------------------------



uchwalanr20----------------------
Zdnia 26.05.2023 r.------------m oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia--------------------------------
OT Logistics S.A.-----------c-mmmcmmmcc e e oo
zZ siedzibg w Szczecinie--------------------o
w sprawie udzielenia Panu Wojciechowi Heydlowi absolutorium
z wykonywania obowigzkow Czlonka Rady Nadzorczej Spoiki w roku

§1.
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie OT Logistics S.A. udziela Panu Wojciechowi Heydlowi
absolutorium z wykonywania obowiqzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki za
okres od 01 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.----------------------
$2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-------------=--=-=--=--------
Przewodniczaca Zgromadzenia =zarzadzita gtosowanie, a po
obliczeniu oddanych gloséw stwierdzita, ze Zwyczajne Walne Zgromadzenie
w glosowaniu tajnym jednogto$nie powzieto uchwale nr 20 zdnia

26.05.2023 r. wsprawie udzielenia Panu Wojciechowi Heydlowi
absolutorium z wykonywania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki
wroku 2022 (liczba akcji, z ktorych oddano wazne gtosy - 10.371.366;
procentowy udziat tych akcji w kapitale zaktadowym - 79,17 %; taczna
liczba waznych gtosow - 10.371.366, wtym gloséw ,za” - 10.371.366,
gtosow ,przeciw” i ,wstrzymujacych sie” - brak).------------------------



uchwalanr21-------------------m
Zdnia 26.05.2023 r.----------- - - mm e
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia--------------------------------
OT Logistics S.A.-----------c-mmmcmmmcc e e oo
zZ siedzibg w Szczecinie--------------------o
w sprawie udzielenia Panu Piotrowi Nadolskiemu absolutorium
z wykonywania obowigzkow Czlonka Rady Nadzorczej Spoiki w roku

§1.
Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie OT Logistics S.A. udziela Panu Piotrowi Nadolskiemu
absolutorium z wykonywania obowiqzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki za
okres od 28 czerwca 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.----------------------
$2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-------------=--=-=--=--------
Przewodniczaca Zgromadzenia =zarzadzita gtosowanie, a po
obliczeniu oddanych gloséw stwierdzita, ze Zwyczajne Walne Zgromadzenie
w glosowaniu tajnym jednogto$nie powzieto uchwale nr 21 zdnia

26.05.2023 r. wsprawie udzielenia Panu Piotrowi Nadolskiemu
absolutorium z wykonywania obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Spotki
wroku 2022 (liczba akcji, z ktorych oddano wazne gtosy - 10.371.366;
procentowy udziat tych akcji w kapitale zaktadowym - 79,17 %; taczna
liczba waznych gtosow - 10.371.366, wtym gloséw ,za” - 10.371.366,
gtosow ,przeciw” i ,wstrzymujacych sie” - brak).------------------------



uchwalanr22------------------m -
Zdnia 26.05.2023 r.------------m oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia--------------------------------
OT Logistics S.A.----------commmmee e e
z siedziba w Szczecinie-----------------------o
w sprawie ustalenia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej----------------
$1.
Na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie OT Logistics S.A. ustala, Zze Rada Nadzorcza nowej kadencji
bedzie liczy¢ 7 (siedmiu) cztonkOw.-----------------c-ommmm -
$2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-------------=--=-=--=--------
Przewodniczaca Zgromadzenia =zarzadzita gtosowanie, apo
obliczeniu oddanych gloséw stwierdzita, ze Zwyczajne Walne Zgromadzenie
w gtosowaniu jawnym powzieto uchwate nr 22 zdnia 26.05.2023 r.
w sprawie ustalenia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej (liczba akcji, z ktorych
oddano wazne glosy - 10.371.366; procentowy udziat tych akcji w kapitale
zaktadowym - 79,17 %; taczna liczba waznych gtoséw - 10.371.366, w tym
gltosow ,za” - 8.244.824, glosow ,przeciw” - 2.126.542, gtosow
,wstrzymujacych sie” - brak).-------------c--omm



uchwalanr23-------------------o
Zdnia 26.05.2023 r.------------m oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia--------------------------------
OT Logistics S.A.-----------c-mmmcmmmcc e e oo
Z siedziba w Szczecinie--------------------ooi
w sprawie powotania cztlonkéw Rady Nadzorczej na nowa kadencje- - -
$1.
Na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie OT Logistics S.A. powotuje do Rady Nadzorczej Spotki na nowq
kadencje:---------------c -
1) Pana Marka Komorowskiego,--------=--=--=-==-==-“-“-“-“-“------
2) Pana Andrzeja Malinowskiego,-----------=--=-==-=--“-“-------------
3) Pana Piotra Nadolskiego,----------=--=--=--=--“-“~“----oeoo- -
4) Pana Zbigniewa NowiKa,------=--=--=-=--=“-“““~c“-ccome -
5) Pana Artura Olendra,-----------=----=-=-=-““““ - -
6) Pana Artura Szczepaniaka,--------------=-=--=--=-“""-““~“~“----------
7) Pana Wojciecha Heydl@.----------------=-=--“cccccmmmmeeeo -
$2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.-------------=--=----=--------
Przewodniczaca Zgromadzenia zarzadzita gtosowanie, apo
obliczeniu oddanych gtosow stwierdzita, ze Zwyczajne Walne Zgromadzenie
w gltosowaniu tajnym powzieto uchwate nr 23 zdnia 26.05.2023 r.
w sprawie powotania cztonkow Rady Nadzorczej na nowg kadencje (liczba
akcji, z ktorych oddano wazne gtosy - 10.371.366; procentowy udziat tych
akcji w kapitale zaktadowym - 79,17 %; taczna liczba waznych gloséw -
10.371.366, w tym gtosow ,za” - 8.244.824, gtosow ,przeciw” - 1.050,
gtosOw ,wstrzymujgcych sie” - 2.125.492).- - --------mmmmm i



uchwalanr24-------------------m
Zdnia 26.05.2023 r.------------m oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia-------------------------~-------
OT Logistics S.A.----------commmmee e e
z siedzibg w Szczecinie--------------------oo
w sprawie okreslenia wynagrodzenia cztonk6w Rady Nadzorczej- - - - -
$1.
Na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie OT Logistics S.A. ustala, Ze cztonkom Rady Nadzorczej Spotki
przystugiwac bedzie wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej w wysokosci 15.000,00 zt (pietnastu tysiecy ztotych) brutto
MIESIECZNI@.= === == === === == ccceccccmccceeccccmeenas
$2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.----------=--=--=-=--=--------
Przewodniczaca Zgromadzenia zarzadzita gtosowanie, a po
obliczeniu oddanych gloséw stwierdzita, ze Zwyczajne Walne Zgromadzenie
w gtosowaniu tajnym powzielo uchwate nr 24 zdnia 26.05.2023 r.
w sprawie okresSlenia wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej (liczba
akgji, z ktorych oddano wazne gtosy - 10.371.366; procentowy udziat tych
akcji w kapitale zaktadowym - 79,17 %; tgczna liczba waznych gloséw -
10.371.366, w tym gtosow ,za” - 7.450.777, gtosow ,przeciw” - 1.050,
gtosow ,wstrzymujacych sie” - 2.919.539).-------- - oo i



uchwalanr25-------------------o
Zdnia 26.05.2023 r.------------m oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia--------------------------------
OT Logistics S.A.----------commmmee e e
z siedziba w Szczecinie-----------------------o
w sprawie zmiany Polityki Wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej OT Logistics S.A.-----------------mmm oo -
§1.
Dziatajgc na podstawie art. 90d ust. 1 i nast. ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (tj. Dz. U.
z 2019 r. poz. 623 z pézn. zm.) Zwyczajne Walne Zgromadzenie OT Logistics
S.A. postanawia zmieni¢ Polityke Wynagrodzen Cztonkéw Zarzqdu i Rady
Nadzorczej OT Logistics S.A. w ten Sposob, Ze:-----------=---=------------
1. w ust. I ZASADY WYNAGRODZENIA CZEONKOW ZARZADU w pkt 1 po
ppkt 2) dodaje sie ppkt 3) w nastepujqcym brzmieniu:--------------
,3) INnego rodzaju Umowy.”, - - === == === -cmmmmo oo
2. w ust. Il ZASADY WYNAGRODZENIA CZLONKOW ZARZADU pkt 2
w dotychczasowym brzmieniu:------------------------------------
2. Wynagrodzenie Cztonkow Zarzadu----------=====-cccccaaeammaoa-

Niezaleznie od stosunku prawnego tqczqcego Spotke i Cztonka Zarzqdu,
Cztonek Zarzqdu uprawniony jest do otrzymania wynagrodzenia
pienieznego, sktadajqcego sie z nastepujqcych czesci: (1) wynagrodzenia
statego, (2) wynagrodzenia zmiennego lub (3) nagrody dodatkowej:- - - - -

1) Wynagrodzenie state - wynagrodzenie Cztonka Zarzqdu okreslone
Scisle w uchwale Rady Nadzorczej lub umowie o prace, ktérego wysokos¢
nie jest uzalezniona od wynikéw Spotki, poszczegdlnych Departamentow
lub spétek z Grupy Kapitatowej OT Logistics.-------------=--=---------

Wynagrodzenie state Prezesa Zarzqdu ustala sie w przedziale kwotowym
mieszczqgcym sie od 40.000 do 80.000 ztotych.-------------------------

Wynagrodzenie state pozostatych Cztonkéw Zarzqdu ustala sie
w przedziale kwotowym mieszczgcym sie od 30.000 do 60.000 ztotych.- - -

Wysokos¢ wynagrodzenia statego moze by¢ roznicowana w zaleznosci od
charakteru petnionej funkcji, powierzonych obowiqzkow, jak réwniez
kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego.- - -----------=----=---------



Wynagrodzenie state obejmuje takze wynagrodzenie za przeniesienie praw
autorskich praw majqgtkowych iwykonywanie innych zobowiqzan
wynikajgcych z umowy, w tym petnienie innych funkcji w organach spétek
z Grupy Kapitatowej OT LogiSticS.---------=--=--=--=-=--------------
2) Wynagrodzenie zmienne (premia) - wynagrodzenie Cztonka Zarzqdu
okreslone w uchwale Rady Nadzorczej lub umowie o prace, ktérego
wysokos¢ jest posrednio lub bezposrednio uzalezniona od oceny wynikéw
pracy Cztonka Zarzqdu oraz/lub wynikéw finansowych Spotki,
poszczegolnych Departamentéow lub spétek z Grupy Kapitatowej OT
R ) N (R e e L EE LR L
Wynagrodzenie zmienne nie moze przekroczy¢ 150% wartosci rocznego
wynagrodzenia statego za dany rok obrotowy.------------------------
Rada Nadzorcza Spétki okresla warunki wyptaty wynagrodzenia
zmiennego dla kazdego Cztonka Zarzqdu, w tym cele zarzqdcze krétko lub
dtugoterminowe, jak réwniez wskazniki finansowe, od ktorych uzalezniona
jest wyptata wynagrodzenia zmiennego i jego wysokosc.- - - -
Wynagrodzenie zmienne jest wyptacane Cztonkom Zarzqdu po
zatwierdzeniu sprawozdania zarzqdu z dziatalnosci Spoétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy przez biegtego
rewidenta i udzieleniu temu Cztonkowi absolutorium z wykonania przez
niego obowiqzkéw przez Walne Zgromadzenie, po zatwierdzeniu przez
Rade Nadzorczq stopnia zrealizowania okreslonych celéw zarzqdczych lub
wskaznikow finansowych oraz okreslenia naleznej kwoty wyptaty.----- - -
Wysokos¢  wynagrodzenia  zmiennego moZe  zosta¢  obniZona
W NAastepStWie: == -= === === --ccecme e oo oo oa e
e naruszenia obowiqzkow pracowniczych, w szczegolnosci dbania o dobro

e uchybien w przestrzeganiu przepisow prawa lub obowiqzujqcych
w Spotce standardow;--------=- == == "= -

 nieprawidtowego wykonywania wyznaczonych zadan;----------------
e zachowan w stosunku do innych pracownikéw lub wspétpracownikéw
Spotki naruszajqcych zasady wspoétzycia spotecznego.------------------
3) Nagroda dodatkowa - dodatkowe wynagrodzenie Cztonka Zarzqdu
okreslone w uchwale Rady Nadzorczej lub umowie o prace, przyznawana
uznaniowo za dodatkowe istotne osiggniecia Cztonka Zarzqdu w zakresie



m.in. ponadplanowych wynikow finansowych, wzrostu wartosci Spotki itp.-
Nagroda dodatkowa nie moze przekroczy¢ 150% wartosci rocznego
wynagrodzenia statego za dany rok obrotowy.”-----------------------
otrzymuje nowe nastepujqce brzmienie:----------------------------
L. 2. Wynagrodzenie Cztonkéw Zarzgdu------------------------------

I1. Niezaleznie od stosunku prawnego tqczqcego Spétke i Cztonka Zarzqdu,
Cztonek Zarzqdu uprawniony jest do otrzymania wynagrodzenia
pienieznego, sktadajqcego sie z nastepujqcych czesci: (1) wynagrodzenia
statego, (2) wynagrodzenia zmiennego lub (3) nagrody dodatkowej:- - - - -

11l 1) Wynagrodzenie state - wynagrodzenie Cztonka Zarzgdu
okreslone scisle w umowie o prace, uchwale Rady Nadzorczej lub innego
rodzaju umowie, ktérego wysokos¢ nie jest uzalezniona od wynikoéw Spétki,
poszczegdlnych Departamentéow lub spdtek z Grupy Kapitatowej OT
LOgiStiCS.m === === === === o m e

V. Wynagrodzenie state Prezesa Zarzqdu ustala sie w przedziale
kwotowym mieszczqgcym sie od 40.000 do 80.000 ztotych.---------------
V. Wynagrodzenie state pozostatych Cztonkéw Zarzqdu ustala sie
w przedziale kwotowym mieszczqcym sie od 30.000 do 60.000 ztotych.- - -

|48 Wysokos¢ wynagrodzenia statego moze by¢ réznicowana
w zaleznosci od charakteru petnionej funkcji, powierzonych obowiqzkow,
jak réwniez kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego.-----------------
VIL Wynagrodzenie state obejmuje takze wynagrodzenie za
przeniesienie praw autorskich praw majqgtkowych i wykonywanie innych
zobowigzan wynikajqgcych z umowy lub uchwaty, w tym petnienie innych
funkcji worganach spotek z Grupy Kapitatowej OT Logistics (jezeli
obowiqzek taki jest przez uchwate lub umowe przewidziany).-----------

VIIL Okreslone powyzej minimalne oraz maksymalne kwoty
wynagrodzenia statego, jakie moze przystugiwac¢ Prezesowi Zarzqdu lub
innym Cztonkom Zarzqdu bedq podlegaty w kazdym kolejnym roku
kalendarzowym waloryzacji o wskaznik Sredniorocznego wzrostu cen
towardw i ustug konsumpcyjnych publikowany przez Prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego. Pierwsza waloryzacja nastqpi przy uwzglednieniu
powyzszego wskaznika ustalonego dla roku 2023.---------------------



IX. 2) Wynagrodzenie zmienne (premia) - wynagrodzenie Cztonka
Zarzqdu okreslone w umowie o prace, uchwale Rady Nadzorczej lub innej
umowie, ktérego wysokos¢ jest posrednio lub bezposrednio uzalezniona od
oceny wynikéw pracy Cztonka Zarzqdu oraz/lub wynikéw finansowych
Spotki, poszczegdlnych Departamentow lub spétek z Grupy Kapitatowej OT
Logistics.======--=cccmecmmm e eeee e

Jako, ze wysokos¢ wynagrodzenia zmiennego jest uzalezniona od wynikéw
finansowych, ktére podlegajq istotnym zmianom w poszczegdlnych latach
obrotowych, to wzajemne proporcje wynagrodzenia zmiennego do statych
sktadnikow wynagrodzenia Cztonkdéw Zarzqdu sq zmienne i uzaleznione sq
od realizacji wskaZznikéw, od ktérych uzalezniona jest wartos¢
wynagrodzenia zmiennego. Wartos¢ wynagrodzenia zmiennego nie moze
jednak przekroczy¢ 500% rocznego wynagrodzenia statego ustalonego
wedtug kwoty statego wynagrodzenia miesiecznego przystugujqcego
Cztonkowi Zarzqdu w momencie przyznawania prawa do wynagrodzenia
ZMIENNEYO. === === == === = = eeecceceececcecee-eoeonna-
X. Rada Nadzorcza Spétki okresla warunki wyptaty wynagrodzenia
zmiennego dla kazdego Cztonka Zarzqdu, w tym cele zarzqdcze krétko lub
dtugoterminowe i/lub wskazniki finansowe, od ktorych uzalezniona jest
wyptata wynagrodzenia zmiennego i jego wysokos¢.-------------------

XL Wynagrodzenie zmienne jest wyptacane Cztonkom Zarzqdu po
zatwierdzeniu sprawozdania zarzqdu z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy przez biegtego
rewidenta i udzieleniu temu Cztonkowi absolutorium z wykonania przez
niego obowiqzkow przez Walne Zgromadzenie, po zatwierdzeniu przez
Rade Nadzorczq stopnia zrealizowania okreslonych celow zarzgdczych
i/lub wskaznikow finansowych oraz okreslenia naleznej kwoty wyptaty.- -

XIL Wysokos¢ wynagrodzenia zmiennego moze zosta¢ obnizona
W NASTEPSEWI@:= == == = = = == = = = = = o o e e e e e e e
XIII. e naruszenia obowiqzkéw pracowniczych, w szczegdlnosci

obowiqzku dbania o dobro Spotki;-------------------"-"oe -
XIV. e uchybien w przestrzeganiu  przepisow  prawa lub
obowiqzujgcych w Spotce standardow;----------------=--------------
XV.  nieprawidtowego wykonywania wyznaczonych zadan;----- - - - -



XVI. e zachowan wstosunku do innych pracownikéw lub
wspotpracownikow Spotki naruszajqgcych zasady wspétzycia spotecznego.-
XVII.  3) Nagroda dodatkowa - dodatkowe wynagrodzenie Cztonka
Zarzqdu okreslone w uchwale Rady Nadzorczej lub umowie o prace,
przyznawana uznaniowo za dodatkowe istotne osiqggniecia Cztonka
Zarzqdu w zakresie m.in. ponadplanowych wynikéw finansowych, wzrostu
WArtoSCi SPOTKI Q. -------=- === m oo e o

Nagroda dodatkowa nie moze przekroczy¢é 150% wartosSci rocznego
wynagrodzenia statego ustalonego wedtug kwoty statego wynagrodzenia
miesiecznego  przystugujgcego  Cztonkowi  Zarzqdu w momencie
przyznawania prawa do wynagrodzenia zmiennego.” - -----------------

. wust. I ZASADY WYNAGRODZENIA CZEONKOW ZARZADU pkt 3 zdanie
pierwsze w dotychczasowym brzmieniu:----------------------------

3. Swiadczenia niepieniezne Czlonkéw Zarzadu------------=---=-=----

Cztonek Zarzqdu moze otrzymywaé od Spotki inne Swiadczenia
niepieniezne okreslone w uchwale Rady Nadzorczej lub umowie o prace:”-
otrzymuje nowe nastepujqce brzmienie:- --------------------------

.3. Swiadczenia niepieniezne Cztonkéw Zarzqdu--------------=--------

Cztonek Zarzqdu moze otrzymywaé od Spétki inne Swiadczenia
niepieniezne okreslone w uchwale Rady Nadzorczej, umowie o prace lub
INNEJ UMOWIE: - - - = - == = == - o e e e e e e e

. w ust. I ZASADY WYNAGRODZENIA CZEONKOW ZARZADU pkt 5
w dotychczasowym brzmieniu:-------------------------o---
»9. Zakaz konkurencji Cztonkéw Zarzgdu-----------------------------

Cztonkoéw Zarzqdu obowiqzuje zakaz konkurencji w trakcie sprawowania
funkcji  w Zarzqdzie, obowiqzywania umowy o prace. Z tytutu
obowiqzywania zakazu konkurencji w trakcie sprawowania funkcji
w Zarzqdzie lub obowiqzywania umowy o prace, Cztonkowi Zarzqdu nie
przystuguje zadne dodatkowe wynagrodzenie.------------------------

Cztonkow Zarzqdu moze obowiqzywac zakaz konkurencji po zakonczeniu
sprawowania funkcji w Zarzqdzie lub po zakonczeniu umowy o prace przez
okres nie krotszy niz 6 miesiecy. Z tytutu powstrzymywania sie od
podejmowania dziatalnosci konkurencyjnej w powyzszym okresie, Cztonek
Zarzqdu uprawniony jest do otrzymywania miesiecznego odszkodowania
w wysokosci nie wyzszej niz rownowartoS¢ wynagrodzenia zasadniczego



brutto ptatnego obowiqzujgcego przed zakoriczeniem wspdtpracy, za
kazdy miesiqgc pozostawania w okresie zakazu konkurencji.”------------
otrzymuje nowe nastepujgce brzmienie:---------------------------
»5. Zakaz konkurencji Cztonkdéw Zarzqdu-----------------------------

Cztonkoéw Zarzqdu obowiqzuje zakaz konkurencji w trakcie sprawowania
funkcji w Zarzqdzie, obowigzywania umowy o prace lub umowy innego
rodzaju. Z tytutu obowigzywania zakazu konkurencji w trakcie
sprawowania funkcji w Zarzgdzie, obowigzywania umowy o prace lub
innego rodzaju umowy, Cztonkowi Zarzqdu nie przystuguje zadne
dodatkowe wynagrodzenie.------------=----=-----------o-----
Cztonkéw Zarzqdu moze obowiqzywac zakaz konkurencji po zakonczeniu
sprawowania funkcji w Zarzqdzie lub po zakoriczeniu umowy o prace lub
umowy innego rodzaju. Z tytutu powstrzymywania sie od podejmowania
dziatalnosci konkurencyjnej w powyzszym okresie, Cztonek Zarzqdu
uprawniony jest do otrzymywania miesiecznego odszkodowania
w wysokosci nie wyzszej niz rownowartosS¢ wynagrodzenia zasadniczego
brutto ptatnego obowiqzujgcego przed zakoriczeniem wspétpracy, za
kazdy miesiqc pozostawania w okresie zakazu konkurencji.”,------------
oraz przyjqc tekst jednolity Polityki Wynagrodzen Cztonkéw Zarzgdu oraz

Rady Nadzorczej w OT Logistics S.A. w brzmieniu jak w Zatqczniku nr 1 do

Niniejszej UChWaty.- - - - - == === - e e e
$ 2.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia przyjqc tekst jednolity Polityki

Wynagrodzen Cztonkéw Zarzqdu oraz Rady Nadzorczej w OT Logistics S.A.

w brzmieniu jak w Zatqczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.------------------

$3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.------------=-----------------

Przewodniczaca Zgromadzenia =zarzadzita gtosowanie, apo
obliczeniu oddanych gtosdw stwierdzita, ze Zwyczajne Walne Zgromadzenie
w gtosowaniu jawnym powzieto uchwate nr 25 z dnia 26.05.2023 r.
w sprawie zmiany Polityki Wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu iRady
Nadzorczej OT Logistics S.A. (liczba akgcji, z ktérych oddano wazne gtosy -
10.371.366; procentowy udziat tych akcji w kapitale zaktadowym - 79,17 %;
taczna liczba waznych gloséw - 10.371.366, w tym gtosow ,,za” - 7.450.777,
gtosow ,przeciw” - 795.097, gtosow ,wstrzymujacych sie” - 2.125.492).-- - -



uchwalanr26------------------------
Zdnia 26.05.2023 r.------------m oo
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia--------------------------------
OT Logistics S.A.----------commmmir e e
z siedzibg w Szczecinie--------------------oo
w sprawie zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia---------------
$1.
Dziatajgc na podstawie § 20 ust. 3 Statutu Spétki Zwyczajne Walne
Zgromadzenie OT Logistics S.A. postanawia zmieni¢ Regulamin Walnego
Zgromadzenia w ten sposéb, ze nadaje mu sie nowq tres¢, w brzmieniu jak

w Zatqczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.------------------------ooc-----

$2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.,-----------------=-----------



